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1 Syfte  
Syftet med denna rutin är att klargöra hur hantering av stipendier och 
ansökan av stipendier hanteras och beslutas.  

2 Lagrum och styrande förutsättningar 

2.1 Allmänt om stipendier 

Vad som utgör ett stipendium är inte definierat i IL, Inkomstskattelag 
(1999:1229). Enligt allmänt språkbruk är ett stipendium ett bidrag som 
betalas ut till en fysisk person, och som har benefik karaktär, d.v.s. är 
vederlagsfritt i den meningen att det inte är ersättning för arbete eller 
prestation som mottagaren har utfört för utgivarens räkning eller en 
prestation som är av direkt nytta för denna. Om en ersättning kallas 
stipendium eller inte gör ingen skillnad för skatteplikten. 

I lagens förarbeten finns följande beskrivning: 

Med stipendium avses ett bidrag till en fysisk person som utges för 
mottagarens utbildning eller för att stödja en verksamhet som mottagaren 
bedriver eller planerar att starta. Det kan vara fråga om en litterär, 
konstnärlig eller därmed jämförlig verksamhet, en idrottslig verksamhet eller 
en verksamhet som forskare eller uppfinnare. Till bidrag som likställs med 
stipendier, s.k. liknande bidrag, hänförs bidrag till fysiska personer för att 
stödja en verksamhet av annat slag än de nu nämnda samt dessutom priser 
och belöningar som ges för att premiera redan utförda prestationer. 
Begreppet ”stipendier och liknande bidrag” omfattar inte vad som 
skatterättsligt är gåva och inte heller ersättning för arbete för utgivarens 
räkning eller s.k. näringsbidrag. (prop. 1990/91:54 s. 180). 

Olika regler gäller för stipendier för utbildning och andra stipendier (8 kap. 5 
§ IL): 

• Stipendier som är avsedda för mottagarens utbildning är skattefria. 
• Stipendier som är avsedda för andra ändamål är skattefria, om de inte 

är ersättning för arbete som har utförts eller ska utföras för 
utbetalarens räkning, och dessutom inte betalas ut periodiskt. 

2.2 Stipendier för ett speciellt ändamål 

Vissa stipendier är avsedda för ett speciellt ändamål, t.ex. en resa. Dessa 
stipendier för speciella ändamål är skattepliktiga om de har samband med 
mottagarens tjänst. En förutsättning för skattefrihet är att det i princip inte 
finns något krav på motprestation. 

http://data.riksdagen.se/fil/EBE85066-EA9E-4D0C-A2B8-9286C82F3FA5#page=180
https://www4.skatteverket.se/rattsligvagledning/27071.html?date=2024-01-01#section8-5
https://www4.skatteverket.se/rattsligvagledning/27071.html?date=2024-01-01#section8-5


Stipendier                                             Barn- och 
utbildningsförvaltningen 

Datum 
2024-12-16 

      
KS/2024-861  

Sida 
3(6) 

 

 

2.2.1 Resestipendier 

Resestipendier som innebär ett bidrag till en reportageresa är skattepliktiga, 
eftersom det finns ett krav på att mottagaren ska prestera ett reportage före, 
under eller efter resan. Däremot är ett resestipendium skattefritt om 
mottagaren endast förbundit sig att skriva en reserapport om hur resan har 
förlöpt. Mottagaren får i det senare fallet inte heller avdrag för kostnader i 
samband med resan. 

2.2.2 Stipendier för utbildning 

Stipendier som är avsedda för mottagarens utbildning är skattefria (8 kap. 5 
§ IL). Utbildning i detta sammanhang är enligt praxis såväl grundutbildning 
som doktorandutbildning och annan forskarutbildning. Men liksom för andra 
stipendier måste man göra en bedömning om de utgör ersättning för arbete 
eller inte. Om bedömningen är att det är ersättning för arbete så är 
ersättningen skattepliktig för mottagaren. För utbildningsstipendier ställs inte 
krav på att de inte får betalas ut periodiskt. Det innebär att även om ett 
utbildningsstipendium betalas ut periodiskt är det skattefritt för mottagaren. 

Ett utbildningsstipendium som anses som arbetsersättning är skattepliktigt 
(RÅ 1979 Aa 26). Ett stipendium från den egna arbetsgivaren anses ”smittat” 
av anställningen även om det betecknats som stipendium. Detta innebär att 
ett sådant stipendium räknas som ersättning för arbete, oavsett vad syftet 
med stipendiet är. 

Skatteplikt gäller inte bara om stipendiet betalas ut direkt av en arbetsgivare 
eller uppdragsgivare utan även om det sker från en av arbetsgivaren 
närstående stiftelse. 

En person som efter sin disputation bedriver forskning vid universitet, s.k. 
postdok,kan inte jämställas med doktorander och liknande. Skattefriheten för 
stipendier till sådana personer får bedömas enligt reglerna för stipendier till 
andra ändamål. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www4.skatteverket.se/rattsligvagledning/27071.html?date=2024-01-01#section8-5
https://www4.skatteverket.se/rattsligvagledning/27071.html?date=2024-01-01#section8-5
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3 För vilken förvaltning/verksamhet gäller rutinen 
Rutinen är kommunövergripande men gäller endast för ungdomar (till 
ungdomar räknas personer 15-24 år). 
Stipendierna utdelas och hanteras av Barn- och utbildningsförvaltningen. 

4 Genomförande 
Osby kommun, Barn och utbildning har följande fonder:  
 
Stiftelsen Gösta och John Darlins samt Osby-Pannans resestipendiefond  
 
Stipendium åt en eller flera ungdomar som är eller har varit folkbokförda i 
Osby kommun och som efter avslutade studier i gymnasieskolan påbörjat en 
yrkesinriktad utbildning. Stipendierna ska användas för yrkespraktik eller 
studieresor i ett främmande land.  
 
Stiftelsen Ernestamska fonden samt Stiftelsen Lukasfonden  
 
Med elev, nedan, avses elev vid Osby gymnasieskola. 

• Belöning eller uppmuntran åt elev, som visat goda kunskaper i 
särskilt ämne, gott kamratskap eller berömvärd flit. 

• Belöning åt elev, som ägnat arbete åt teater eller musik eller annan 
kulturell verksamhet vid skolan eller åt gymnastik eller idrott.  

• Stipendium för fortsatt utbildning.  

• Hjälp åt elever för studieresa inom- eller utomlands.  

• Studiebesök, skolresa, fritidsverksamhet, kulturell verksamhet, 
idrottstävling eller annat, för eleverna gemensamt ändamål.  

• Förvärv av material med mera.  

4.1 Ansöka 

Ungdom, mentor eller kurslärare kan ansöka utifrån kriterierna i stiftelserna 
ovan. 
Ansökningsblankett finns på osby.se (se bilaga 1). 
Resa/studiebesök ska genomföras innevarande budgetår. Ansökan hanteras 
löpande. 
Pengarna utbetalas mot redovisade kvitton innevarande budgetår  
(se bilaga 2). 
Då det gäller en intern ansökan från klass och/eller kurs har Barn- och 
utbildningsförvaltningen krav på att de själva ska finansiera minst hälften av 
den totala budgeten.  
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4.2 Hantering av ansökan 

Steg Ansvar Aktivitet Kommentar 

1 Områdeschef 
grund- och 
gymnasieskola 

Annonsering på Osby 
kommuns hemsida i 
januari årligen.   

Kommunikatör lägger 
ut på hemsidan 

2 Områdeschef 
grund- och 
gymnasieskola 

Områdeschef hanterar 
löpande inkomna 
ansökningar, så länge 
pengar finns att söka. 
(hantering sker ej: 
15 juni – 15 augusti, 
20 december – 10 januari) 
Resor/studiebesök ska 
ske innevarande 
budgetår. 

Ansökan kan beviljas 
upp till 15 000 kronor, 
på individnivå, om 
sökande uppfyller 
fondens/stiftelsens 
kriterier. 

3 Områdeschef 
grund- och 
gymnasieskola 

Svar skickas till 
sökande, sammanställs 
och diarieförs. 
Delegationsbeslut på 
varje utbetalning skrivs 
av förvaltningschef. 

Av vikt att 
dokumentera sökande, 
beviljanden och 
avslag. 

4 Områdeschef 
grund- och 
gymnasieskola 

Kontrollerar löpande 
inkomna redovisningar 
och gör utbetalningar. 

I samarbete med 
ekonomiadministratör. 

5 Områdeschef 
grund- och 
gymnasieskola 

Avslutar 
annonseringen om 
årets budget är 
uppfylld. 

Kommunikatör lägger 
ut på hemsidan. 
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5 Bilagor 
Ansökan om stipendium 
Redovisning av stipendium 

https://www.osby.se/download/18.321a5b12195366dd85fdb5c/1740479586912/Ans%C3%B6kan%20om%20stipendium.pdf
https://www.osby.se/download/18.321a5b12195366dd85fdb71/1740479597072/Redovisning%20av%20stipendium.pdf
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