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Instans: Kommunfullmäktige 

Tid: måndagen den 11 december 2023 kl. 18:30 

Plats: Folkets Park Granada, Lönsboda 

Information: Musikskolan underhåller mellan klockan 18:00-18:20. 

Föredragningslista 
Nr Ärende 

1.  Upprop och protokollets justering 

2.  Godkännande av dagordning  

3.  Anmälningar till kommunfullmäktige 2023 

4.  Information 
 

- Återrapportering från arbete- och välfärdsförvaltningen, kommunstyrelsens 
ordförande Lotte Melin 

 

5.  Frågestund 
En fråga ska   
�6 vara skriftlig och undertecknad av en ledamot, 
�6 ges in till kommunstyrelseförvaltningens kanslienhet senast tre (3) vardagar före det 
sammanträde vid vilket ledamoten avser att ställa den. 

6.  Kulturpris 2023 

7.  Osby kommuns Säkerhetspolicy  

8.  Styrdokument - Osby kommuns arbete med krisberedskap 

9.  Utdelning från de helägda kommunala bolagen 2023  

10.  Borgensavgifter för den helägda kommunala aktiebolagen från och med 1 januari 2024 

11.  Borgensram för de kommunala aktiebolagen från och med 1 januari 2024  

12.  Renhållningsföreskrifter och -taxa 2024 

13.  VA-Taxa 2024 Osby kommun  

 

Kommunfullmäktige 

Kallelse 
2023-12-04 
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Nr Ärende 

14.  Sammanträdesplan 2024 

15.  Motion - Öka tryggheten i Osby kommun (M) 

16.  Reglemente för Osby kommuns nämnder 2023-2026 

17.  Begäran om entledigande �t Mattias Petersson (S) 

 
Mats Ernstsson 
ordförande 

Amanda Svensson 
nämndsekreterare 
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Minnesgåva 20 23 
 
Minnesgåva till anställda och förtroendevalda med 24 års tjänstgöring. 
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§ 122 Vattentjänstplan för Osby kommun 2023 
Dnr SBN-2023-00068 

Samhällsbyggnadsnämndens beslut 

- Samhällsbyggnadsnämnden beslutar att arbetet med pågående 
vattentjänstplan sätts vilande. Arbetet upptas igen när ny gemensam VA-
strategi med samarbetskommunerna är godkänd av kommunfullmäktige i 
Osby. 

Sammanfattning av ärendet 

Det ska finnas en aktuell vattentjänstplan för varje kommun. Den ska visa 

- hur kommunen långsiktigt planerar för att tillgodose behovet av allmänna 
vattentjänster. 

- vilka åtgärder som ska vidtas för att den allmänna VA-anläggningen ska 

fungera vid skyfall. 

Kommunen ska samråda med berörda fastighetsägare och myndigheter och 
ställa ut förslaget till granskning innan den antar eller ändrar en 
vattentjänstplan och ta hänsyn till de synpunkter som framkommer vid 
samrådet och granskningen. 

Lagkrav på kommunal vattentjänstplan trädde i kraft 2023-01-01och ska 
samrådas och beslutas under 2023. 

Kommunfullmäktige beslutade 2023-04-24 att ge 
samhällsbyggnadsförvaltningen i uppdrag att ta fram en vattentjänstplan för 
Osby kommun. 

En tjänsteskrivelse togs fram till samhällsbyggnadsnämndens sammanträde 
2023-05-24 med förslag att gå ut på samråd. 

Ärendet ströks från listan och ett beslut togs att föreslå kommunfullmäktige 
att omarbeta nuvarande VA-strategi för att kunna jobba vidare med ny 
vattentjänstplan. 

Kommunfullmäktige tog därefter beslut 2023-06-19 att inte fördjupa 
samarbetet med Östra Göinge kommun om gemensamt reningsverk eller 
överföra dricksvatten till Östra Göinge kommun. 

Beslutet gör att nuvarande förslag till vattentjänstplan som bygger på 
gällande VA-strategi inte stämmer kommunfullmäktiges beslut att inte 
samarbeta med Östra Göinge kommun om gemensamt reningsverk och 
tillhandahålla dricksvatten. 
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Kommunstyrelsen tog över ärendet och beslutade 2023-06-28 att 
vattentjänstplanen för Osby kommun, daterad 2023-06-08 skickas ut på 
samråd. Tre punkter lades till som handlade om att framtida investeringar 
och ställningstagande kan komma att ändras. 

Vattentjänstplanen skickades ut på samråd under augusti 2023, och 
synpunkter kom in från länsstyrelsen, miljö- och byggnadsnämnden, 
Osbybostäder och Centerpartiet. 

Vid ägarsamråd för SBVT beslutades att en ny gemensam VA-strategi ska 
tas fram som ska vara samma för alla ägarkommunerna. En projektledare 
från Bromölla kommun fick uppdrag att tillsammans med ägarkommunerna 
ta fram förslag till gemensam VA-strategi. Arbetet är påbörjat och målet är 
att under 2024 kvartal 1 kunna presentera ett förslag på gemensam VA-
strategi. 

Nuvarande arbete med vattentjänstplanen för Osby kommun föreslås sättas 
vilande till ny gemensam VA-strategi är framtagen. 

Barnkonsekvensanalys 

Inte relevant i detta ärende 

Beslutsgång 
Propositionsordningar 

Ordföranden frågar om samhällsbyggnadsnämnden kan besluta enligt 
samhällsbyggnadsförvaltningens förslag och finner att nämnden beslutat så.  

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse "Vattentjänstplan för Osby kommun", daterad 2023-11-12, 
av Jan Karlsson, mark- och exploateringschef. 

Vattentjänstplan samrådsversion, 2023-06-08 

Yttrande länsstyrelsen, daterad 2023-08-30 

Yttrande Osbybostäder, daterad 2023-11-16 

Yttrande Miljö och byggnadsnämnden, daterad 2023-08-24 

Yttrande Centerpartiet, daterad 2023-08-31 

Beslutet ska skickas till 
Andreas Andersson, miljöinspektör miljö- och byggförvaltningen 
Jan Karlsson, mark- och exploateringschef 
Kommunstyrelsen 
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§ 48 

Inventering av personal/HR - system 

SARK/2023:144  

Förbundsstyrelsens beslut. 

�x Förbundsstyrelsen godkänner rapporten. 

Sammanfattning 
Sydarkivera har under perioden april-juni genomfört en riktad systeminventering för 
verksamhetsområdet personal/HR. Sammanställning av resultatet och genomförd analys med 
prioritetsbedömningar redovisas i en sammanfattande rapport.  

De flesta informationstyper och verksamhetssystem inom personal/HR behöver finnas direkt 
tillgängliga i verksamheterna under lång tid. Fokus behöver därmed vara långsiktigt hållbar 
informationshantering i den löpande verksamheten för att senare underlätta slutarkiveringen 
hos Sydarkivera. Resultatet av systeminventeringen kommer att användas som underlag för 
planering av verksamheten inom råd och stöd.  

Förslag är att prioritera personalakter och rehabiliteringsakter samt data om anställningar, 
personal och löner för utredning av långsiktigt digitalt bevarande och slutarkivering hos 
Sydarkivera.  

Beslutsunderlag 

�x Sammanfattande rapport inventering av personal/HR-system 2023, 2023-10-25 (dnr 
SARK/2023:144) 

�x Sydarkiveras handlingsprogram för perioden 2023�±2026 fastslaget av 
förbundsfullmäktige § 15 2023-03-21 (dnr. SARK/2022:108)  

�x Strategisk bevarandeplan för perioden 2023�±2026, Sydarkiveras förbundsstyrelse 2022-
12-02, § 29 (dnr. SARK/2022:223) 

�x Inriktning digitala arkivleveranser 2020, bland annat personalinformation, Sydarkiveras 
förbundsstyrelse 2019-12-06, § 33 (dnr SARK/2019:205) 

Beslut ska skickas till 
Förbundsmedlemmar 
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1 Sammanfattning  

Sydarkivera har under perioden april -juni genomfört  en riktad systeminventering för 

verksamhetsområdet personal/HR. Det var 69 % (27 av 39) av förbundsmedlemmarna, 

inkluderande Valdemarsvik och Vingåker som ansluter 2024, som skickade in ifyllda formulär 

innan rapporten färdigställdes 2023-10-25. Uppgifter från samtliga ifyllda formulär har 

sammanställts i en samlad lista. Sammanställning av resultatet och genomförd analys med 

prioritetsbedömningar redovisas i denna rapport. Prioriteringsbedömningarna utgår från när 

Sydarkivera tillsammans med förbundsmedlemmarna behöver börja titta på förutsättningar 

för slutarkivering och överföring av information till bevarandesystem hos Sydarkivera. Även 

system som här har lägre prioritet kan innehålla viktig information.  

 

Förslag efter inventeringen är att prioritera personalakter (som även kan kallas löneakter) och 

rehabiliteringsakter för utredning av långsiktigt digitalt bevarande och slutarkivering hos 

Sydarkivera. För att säkerställa sökbarhet och sammanställning av uppgifter för utlämnande 

behöver därutöver data om anställningar, personal och löner bevaras digitalt.  

 

De flesta informationstyper och verksamhetssystem inom personal/HR behöver finnas direkt 

tillgäng liga i verksamheterna under lång tid. Arbetet för att säkerställa bevarande är därför 

inte i första hand centrerad på slutarkivering hos arkivmyndighet. Fokus behöver vara 

långsiktigt hållbar informationshantering med fungerande dataskydd och rutiner för g allring i 

den löpande verksamheten. Resultatet av systeminventeringen kommer att vara ett viktigt 

underlag för att planera och kommunicera  kommande arbetsträffar och nätverksträffar via 

webben för råd och stöd om informationsförvaltning i verksamheten .  

2 Inledning  

2.1 Bakgrund  

Översiktliga systeminventeringar har tidigare genomförts under perioden  2015�²2019 i 

samband med att förbundsmedlemmar anslöt till Sydarkivera. Från och med 2023 genomförs 

i stället riktade systeminventeringar för olika verksamhetsområden eller leveranstyper. 

Bakgrunden till genomförandet är förvaltningens behov av att samla in uppgifter om 

verksamhetssystem för att kunna genomföra sitt uppdrag.  De insamlade uppgifterna kommer 

att användas som utgångspunkt för kommande utredningar om gallrin g och långsiktigt 

digitalt bevarande.  
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Det är informationsinnehållet, de allmänna handlingarna, som är fokus när det gäller 

långsiktigt digitalt bevarande  och gallring. De olika verksamhetssystemen och tjänsterna som 

används ger förutsättningar och verktyg för att kunna genomföra  både informationsuttag för 

långtidsarkivering och gallring enligt beslutad informationshanteringsplan . Det är 

anledningen till att inventeringen fokuserar på systemen som används.  

 

Inventering av informationen, handlingsslag och handlingstyper, dokumenteras dels i 

VerkSAM Plan som fungerar som mall för informationshanteringsplaner för beslut om 

gallring och bevarande, dels i informationstypsbeskrivningar som är resultatet av genomförda 

leveransutredningar. Det är respektive förbundsmedlem som beslutar om gallring och 

bevarande för den information som finns kvar i verksamheten. Sydarkiveras uppgift är att ge 

råd och rekommendationer.  

 

Sydarkiveras förbundsstyrelse beslutade 2019-12-06, § 33 om inriktning för digitala 

arkivleveranser när det gäller personalinformation (dnr SARK/2019:205). Bakgrunden till 

beslutet var att inaktiva lönesystem identifierats i samband med övergripande 

systeminventering och att Riksarkivet hade beslutat om Förvaltningsgemensam Specifikation, 

FGS Personal (Förvaltningsgemensam specifikation för Personalinformation, RAFGS2V1.0, 

februari 2019). Inriktningsbeslutet baserades på prioriteringsprinciper i Sydarkiveras 

handlingsprogram H2019�²2022 Kommunalförbundet Sydarkivera, 2018-11-23 (dnr. 

SARK.2017.55). 

 

Genomförda testleveranser och skarpa arkivleveranser samt dialog med förbunds-

medlemmarna har lett fram till behov av att revidera förhållningssättet när det gäller 

leveranstypen personalinformation. För att strukturera och planera det kommande arbetet 

behövs underlag från förbundsmedlemmarna för att få en aktuell och tydligare bild av 

informationshanteringen med stöd av olika förekommande informationssystem som sker ute 

hos förbundsmedlemmarna.  

 

Förutom lönesystemen och de administrativa systemen för personalhantering förekommer 

system vars informationshantering hör till  andra leveranstyper enligt inriktningsbeslut av 

Sydarkiveras förbundsstyrelse: 

�x Skolinformation §, 2023-06-02 

�x Ekonomiinformation § 5, 2022-03-04 

�x Ärende- och dokumenthantering § 33, 2019-12-06.  

�x Dokument och filer i katalogstruktur  § 33, 2019-12-06.  

�x Register och databaser § 22, 2017-06-02. 

�x Äldre digitalt material  § 21, 2027-06-02. 
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�x Webbplatser § 20, 2017-06-02. 

�x Personakter och patientjournaler § 11, 2015-03-13. 

Systeminventering och förberedande arbete för utredning av långsiktigt digitalt bevarande 

och överföring av information för slutarkivering ingår i förbundets bastjänster i enlighet med 

Sydarkiveras förbundsordning. Sydarkiveras uppdrag definieras i 3 § förbundsordning 

gällande från och med 2020-01-01. Kommunalförbundet ska i förbundsmedlemmarnas ställe 

fullgöra skyldigheter na enligt arkivlagen (Arkivlag 1990:782). I uppdraget ingår även 

utbildning, rådgivning och stöd till förbundsmedlemmarnas verksamheter när det gäller 

informationsförvaltning och arkiv. Även rådgivning i samband med upphandling av nya 

verksamhetssystem när det gäller gallring och uttag för bevarande ingår i uppdraget. 

Bestämmelse om arkivmyndighetens övertagande av arkiv finns i Arkivlagen 9 §. 

 

Sydarkiveras handlingsprogram (dnr. SARK/2022:108) fastslaget av förbundsfullmäktige § 15 

2023-03-21 beskriver omvärldsanalys och strategiska utvecklingslinjer för perioden 2023�²

2026. Handlingsprogrammet beskriver även Sydarkiveras tjänsteutbud på övergripande nivå 

samt nyttan för förbundsmedlemmarna och övriga organisationer . I uppgifterna ingår att  

leda och samordnar utredning av nya leveranstyper och långsiktigt digitalt bevarande . 

 

Sydarkiveras förbundsstyrelse beslutade 2022-12-02, § 29 om strategisk bevarandeplan för 

perioden 2023�²2026. Bevarandeplanen innehåller bevarandemål, hur utvärdering och 

uppföljning sker, övergripande planering avseende olika leveranstyper, metoder för uttag och 

insamling av information, Sydarkiveras utökade bevarandeplattform och metodiker för 

långsiktigt bevarande.  

 

Sydarkiveras tjänster beskrivs i tjänstekatalogen på Sydarkiveras Wiki. Systeminventering hör 

till tjänsten Bevarandeplanering och samordning. Länk till sida i tjänstekatalogen:  

https://wiki.sydarkivera.se/wiki/Bevarandeplanering_och_samordning  

2.2 Ansvar  

Karin Bredenberg, metadatastrateg, har varit uppdragsgivare avseende den riktade 

systeminventeringens genomförande och omfattning.  

 

Emilia Bergvall Odhner, enhetschef för tillsyn och informationsförvaltning har ansvarat för att 

tilldela ämnesansvarig arkivarie som resurs för inventeringen.  

 

Uppdragstagare var Elin Jonsson, bevarandestrateg och ämnesansvarig arkivarie Magdalena 

Salomonsson.  

https://wiki.sydarkivera.se/wiki/Bevarandeplanering_och_samordning
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2.3 Tidsperiod  

Metodik och mallar för inventering arbetades fram under det första kvartalet 2023. Den 

riktade systeminventeringen för personal/HR genomfördes under perioden april -juli 2023. 

Perioden förlängdes eftersom en del förbundsmedlemmar behövde längre tid på sig för att 

skicka in svar. 

 

Rapportering sker under hösten 2023 i samband med kontaktpersonsträffar, nätverksträff för 

personal och till Sydarkiveras förbundsstyrelse som gemensam arkivmyndighet.  

3 Måluppfyllelse  

3.1 Syfte och mål  

Inventeringens mål var att sammanställa uppgifter om vilka system som finns hos 

Sydarkiveras medlemmar och i vilken uträckning de förekommer. Målet var att kunna 

prioritera utredningar och förbereda planering av kommande arkivleveranser från personal 

och HR-system för digital slutarkivering. Syftet är att säkerställa långsiktigt digitalt bevarande 

av den information som ska bevaras för framtiden så att den är möjlig att begära ut för de 

kommuninvånare, forskare eller myndigheter som behöver informationen.  

 

Mål  Uppfyllt  Kommentar  

Lista över vilka system som finns hos 

förbundsmedlemmarna 

JA Tillräckligt många förbundsmedlemmar 

har svarat för att fånga upp de 

förekommande systemen 

Uppgifter om v ilka system finns det 

hos respektive medlemsorganisation 

Delvis Uppgifter har lämnats från 69 % av 

förbundsmedlemmarna 

Kontaktpersoner för respektive 

system 

Delvis Uppgifter har lämnats från 69 % av 

förbundsmedlemmarna 

Inaktiva system som bara driftas för 

informationsåtersökning  

Delvis Uppgifter har lämnats från 69 % av 

förbundsmedlemmarna 

Uppgifter om vilka system som 

används tillsammans och delar 

information  

JA Tillräckligt med underlag finns för att 

skapa en uppfattning vilka typer av 

system som normalt sett används 

tillsammans och hur.  
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3.2 Resurser 

För att genomföra inventeringen har det behövts arbetstid både för Sydarkivera och för 

förbundsmedlemmarna.  

 

För Sydarkivera har det inneburit omkring en veckas effektiv tid för förberedelser, 

genomförande och rapportering . Det är flera personer som har deltagit i arbetet . Tiden är 

sammanlagd för samtliga interna deltagare.   

 

Varje förbundsmedlem har behövt använda ett par timmar för information, inläsning, 

sammanställning av uppgifter samt korrespondens. Det kan ha tagit längre tid för dem som 

inte haft  samlad kännedom om verksamhetssystemen, till exempel i form av uppdaterade 

systemförteckningar , eftersom det då har tagit tid  att eftersöka uppgifter.  

4 Genomförande  

4.1 Förberedelser och planering  

Ett första utkast till mall och informationsbrev för systeminventeringen togs fram under första 

kvartalet 2023. Utgångspunkt var de mallar som använts vid genomförda övergripande 

systeminventeringar 2015�²2019 tillsammans med erfarenheterna från dessa inventeringar. 

Informationsbrev och mall arbetades fram tillsammans med Sydarkiveras arkivarier för att  

hitta en generell metodik för riktade systeminventeringar. En mindre arbetsgrupp hanterade 

förberedelser, planering och information inför uppstart.  Dialog med säkerhetsansvarig och 

dataskyddsteamet skedde i samband med förberedelserna.  

4.2 Information till kontaktpersoner  

Sydarkiveras kontaktpersoner informerades om den planerade systeminventeringen i 

samband med kontaktpersonsträffar via webben 2023-02-24 och 2023-05-26. Presentationer 

och anteckningar från träffarna delas med kontaktpersonerna via Sydarkiveras Community för 

förbundsmedlemmarna i gruppen kontaktpersoner. Samtliga kontaktpersoner har fått 

information via e-post om Sydarkiveras Community och rutinerna för att dela dokument.  

 

Informationen till kontaktpersone rna var att förfrågningar skickas ut i samband med 

systeminventeringar. Det är ämnesansvarig arkivarie hos Sydarkivera som organiserar 

inventeringen och skickar ut underlag. Varje kontaktperson behöver inkomma med 

kontaktuppgifter till den som ska genomföra inventeringen. Den första inventeringen som 

planerades var för de olika system och tjänster som används för personalinformation och HR. 
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Ett informationsbrev daterat 2023-04-24 skickades ut via e-post till samtliga kontaktpersoner. 

Brevet innehöll information om inventeringens syfte och mål samt praktiskt genomförande. 

Kontaktpersonerna ombads att meddela kontaktuppgifter till en person med god insyn i vilka 

system som används inom området personal/HR. En påminnelse skickades ut 2023-05-03. 

Kontaktuppgifter skulle meddelas till ämnesansvarig arkivarie senast 2023-05-09.  

 

Det var sammantaget 95 % av förbundsmedlemmarna (37 av 39) som meddelade 

kontaktuppgifter för inventeringen. Svarsfrekvensen var hög och uppgifterna inkom inom 

den tidplan som var planerad. Förutsättningarna fanns alltså på plats för att genomföra 

inventeringen och få kontakt med personalfunktionerna hos förbundsmedlem.  

 

 

4.3 Inventering hos förbundsmedlem  

Ett form ulär i form av ett Excelark tillsammans med anvisningar för systeminventeringen 

skickades ut via e-post till de personer som kontaktpersonerna meddelat . Skrivelsen med 

utskick till systeminventerare är daterad 2023-05-22. Formuläret skulle fyllas i med uppgifter 

om vilka system som används, vilka som är i aktiv drift eller eventuellt avställda, samt om 

några av systemen används tillsammans. Svaren skulle enligt instruktionerna skickas in via e-

post till ämnesansvarig arkivarie senast 2023-06-15. En påminnelse skickades ut 2023-06-20 

med förlängd svarstid till 2023-06-30. 

 

I skrivelsen fanns erbjudande om att delta på kort arbetsmöte via webben 2023-06-04. Vid 

detta tillfälle fanns möjlighet att ställa frågor kring inventeringen. Bokningen skedde via 

28

9

2

Meddelande om kontaktuppgifter

Inkom i tid Inkom efter påminnelse Ej svar
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Sydarkiveras bokningskalender på webben https://www.sydarkivera.se/kontakt/bokamote/ . 

Det var två deltagare som bokade sig på mötet. Vid detta tillfälle besvarades frågor framför 

allt om vilka system som skulle skrivas in i formuläret och inte. Deltagarna tittade gemensamt 

på en preliminär sammanställning. Deltagarna tyckte särskilt att det var till hjälp att se hur 

andra hade tänkt när de fyllt i formuläret. Från Sydarkivera deltog ämnesansvarig arkivarie 

och bevarandestrateg.  

4.3.1 Anvisningar till systeminventering  

Anvisningarna som skickades med formuläret innehöll sammanfattningsvis följande 

information : 

 

Fokus för inventeringen är informationssystem som fångar och håller ordning på 

verksamhetsinformation rörande området Personal/HR. Exempel är personaladministrativa 

system, lönesystem, rehabsystem, digitala personalarkiv, personalhälsa eller 

register/databaser med unik information.  

 

Inventeringen omfattar verksamhetssystem eller databaser som finns lokalt installerade hos 

förbundsmedlems it -avdelning eller motsvarande. Inventeringen omfattar också 

verksamhetsstöd, dokumenthanteringssystem eller personalarkiv som är webbaserade 

tjänster och som finns hos en leverantör.  

 

Anvisningarna förtydligade att även ta med de system där personal loggar in och använder 

ett system hos till exempel en annan kommun som det finns ett samarbete med. Svarande 

ombads att skriva en förklaring i formuläret eller i ett e -postmeddelande om det finns till 

exempel samarbetsavtal eller gemensam nämnd med andra kommuner eller kommunala 

organisationer.  

 

Inventeringen omfattade inaktiva system. Med inaktiva system avses system som ej fungerar 

som ett aktivt stöd i den löpande handläggningsprocessen. Systemet är i drift men används 

endas�W���I�|�U���L�Q�I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V�L�Q�K�l�P�W�Q�L�Q�J���R�F�K���W�L�O�O�I�|�U�V���L�Q�J�H�Q���Q�\���L�Q�I�R�U�P�D�W�L�R�Q�����0�H�G���µ�L���G�U�L�I�W�µ���D�Y�V�H�V���D�W�W��

databas finns kvar på servern, och att det eventuellt även finns klienter för att läsa 

information och administrera systemet. Anledningen till att Sydarkivera behöver ha uppgifter 

om inaktiva system är att information från dessa så småningom kan behöva slutarkiveras 

inför  avveckling.  

 

Slutligen förtydligade anvisningarna vilka system som svaranden inte behövde skriva in i 

formuläret och instruktion för ifyllnad av syste mlistan. Instruktionerna fanns även som 

kommentarer i Excel-formuläret.  

https://www.sydarkivera.se/kontakt/bokamote/
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4.3.2 Inkomna svar  

Det var 64 % av förbundsmedlemmarna (25 av 39) som skickat in ifyllda formulär till sista 

svarsdagen 2023-06-30. Det var fem som meddelade att de kommer att skicka in svar senare, 

varav två kom in innan rapporten färdigställdes. Sju förbundsmedlemmar har inte återkopplat 

alls. Det underlag som kommit in är tillräckligt för att ge en skapligt god bild av läget och de 

förekommande systemen. Sydarkivera har så många förbundsmedlemmar att de flesta 

förekommande produkter fångas upp även om inte alla svarar. Däremot försvåras kontakten 

med de förbundsmedlemmar som inte skickat uppgifter . Det blir ett större ansvar för dessa 

att själva skaffa sig information och delta vid gemensamma tillfällen som nätverksträffar eller 

arbetsmöten via webben.  

 

 
 

Svar har kommit in i tid från följande förbundsmedlemmar:  

 

Alvesta 

Boxholm 

Bromölla 

Eslöv 

Flen 

Hässleholm 

Katrineholm 

Mörbylånga 

Olofström 

Staffanstorp 

Sölvesborg 

Tingsryd 

Torsås 

Trosa 

Valdemarsvik 

Vimmerby 

Ydre 

Ödeshög

18

9

12

Ifyllda formulär inskickade

Inkom i tid Inkom efter påminnelse Ej svar
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Svar inkom efter påminnelse med förlängd svarstid : 

 

Borgholm 

Lessebo 

Ljungby 

Lomma 

Markaryd 

Ronneby 

Vellinge  

Vingåker 

Åtvidaberg 

 

Svar har inte inkommit :  

 

Högsby 

Höör 

Osby 

Karlshamn  

Karlskrona 

Kinda 

Mönsterås 

Nybro 

Oskarshamn 

Region Blekinge 

Vadstena 

Östra Göinge 

 

4.4 Sammanställning  

Uppgifter från samtliga ifyllda formulär har sammanställts i en samlad lista. Listan har använts 

som underlag för analys. Kolumner för typ av system samt samverkan inom 

verksamhetsområdet eller it/systemförvaltning lades till för att underlätta analys. För att få 

någorlunda jämförbara uppgifter så har listan ensats så att alla angivna moduler finns på en 

rad för varje. Namnen på produkterna har också redigerats för att det ska fungera att sortera 

listan. Det är inte i alla fall helt klart om det formella produktnamnet angivits eller om det är 

det namnet som används internt. I den övergripande sammanställningen har därför samtliga 

versioner och varianter av en produkt som förekommer samlats ihop. Det är en handfull  

system med endast produktnamn angivet där det inte finns någon kommentar eller förklaring 

till vad systemet används till. Det är i de flesta en eller ett par förbundsmedlemmar som tagit 

upp dessa produktnamn i sitt svar.  

4.5 Prioriteringsbedömning  

Inrapporterade uppgifter har delats in i olika områden baserade på förekommande 

informationstyper eller informationssystem. Listan är inte helt uttömmande eftersom det i nte 

är alla förbundsmedlemmar som fyllt i formuläret. Det varierar också vilka typer av system 

som man har valt att ta med och ej. En preliminär prioritering av de olika områdena har 

genomförts.  
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Metodiken för prioriteringsbedömning är samma som den som  användes för 

inriktningsbeslut för skolans information (dnr. SARK/2023:146). Skillnaden är att 

prioriteringsbedömningen sker efter beslut om inriktning i  stället för före. Observera att 

prioriteringen kan förändras över tid beroende på resultatet av utred ningarna som 

genomförs, praktiska erfarenheter av arbetet med arkivleveranser och förändringar när det 

gäller förutsättningar för informationshantering. Observera också att förutsättningarna kan 

variera mellan olika förbundsmedlemmar. Prioritetsbedömningen är generell för samtliga 

förbundsmedlemmar. Beskrivning av prioriteringsnivåerna finns i tabellen nedan. 

Beskrivningarna i tabellen har ändrats för att bli mer generellt användbara. En bedömning av 

hur sannolikt det är att slutarkivering kommer att genomf öras ersätter förväntad tidperiod 

innan slutarkivering kommer att ske. Anledningen till det är att det varierar i hög grad hur 

länge information behöver finnas tillgänglig i verksamheten.  

 

Prioritering snivå Beskrivning  

 
HÖG Leveransutredning påbörjas omgående. Information kommer 

med säkerhet att överföras för slutarkivering.  

 
MEDEL Leveransutredning planeras efter hand. Information kommer 

eventuellt att överföras för slutarkivering.  

 
LÅG Behov och förutsättningar oklart.  Slutarkivering kanske inte blir 

aktuell eller kommer att ske via kommungemensamma system 

eller nationella lösningar.  

 

Den generella bedömningen av prioriteringsnivå baseras på prioriteringsprinciperna i 

Sydarkiveras Handlingsprogram 2023�²2026. Prioriteringsprinciperna har sammanfattats till 

tre kriterier för en preliminär bedömning av prioriteringsnivå. Kriterierna har använts som 

utgångspunkt för att genomföra prioriteringen. Prioriteringsnivå och redovisning av 

bedömningar och förslag till inriktning f inns under respektive område. 

 

Kriterium  Beskrivning  

Behov slutarkivering Finns det nytta för medborgare, behov hos förbunds-

medlemmarna eller bestämmelser i lagstiftning? Är det 

verksamheten eller forskare som har behov av informationen? 

Informationsförlust  Finns det risk för oplanerad informationsförlust? Till exempel 

inaktiva system, molntjänster som ska upphöra, beroende av 

fysiska lagringsmedier som riskerar att bli oläsbara. 

Genomförbarhet Finns det förutsättningar för att kunna han tera digital 

arkivering? Kan arbetet utföras med tillgängliga resurser? 
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4.5.1 Anställningstid och intyg  

Prioritet: LÅG Behov slutarkivering Informationsförlust Genomförbarhet 

 
JA JA Oklart 

 

En stor andel av förbundsmedlemmarna som skickat in svar (22 av 29) har angett att de 

använder WinLas för att hålla ordning på anställningstid, LAS-dagar, för personal. Person- 

och anställningsuppgifter hämtas från lönesystemen. WinLas förekommer både lokalt 

installerade system och som tjänst, WinLas webb. Informationen är sådan som personalen 

behöver ha direkt åtkomst till.   

 

En del har infört andra moduler till WinLas som till exempel hanterar anställningsavtal och 

intyg. Om olika dokumentationssystem kopplas till WinLas så kan det vara så att 

slutarkivering av denna dokumentation behöver ske via WinLas. Det finns även andra tjänster 

som används för intyg och anställningsavtal och om dokumenten överförs till personalarkiv 

eller registreras behöver undersökas vidare. Sydarkivera behöver därför tillsammans med 

förbundsmedlemmarna titta  på WinLas och vilka möjligheter det finns till uttag och 

rapporter.  
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4.5.2 Förmåner  

Prioritet: LÅG Behov slutarkivering Informationsförlust Genomförbarhet 

 
Oklart Oklart Oklart 

 

Tjänster och appar för att hantera friskvård och friskvårdsbidrag förekommer. Utbyte av data 

sker med lönesystem avseende uppgifter om personer, anställningar och friskvårdsbidrags-

leverantörer. Det är inte förväntat att systemen innehåller information som ska slutarkiveras 

men det är i dagsläget inte känt om det sker något uttag av statistik eller liknande för 

uppföljning  som kommer att slutarkiveras.  

 

 

4.5.3 Arbetsmiljö och hälsa  

Prioritet: MEDEL Behov slutarkivering Informationsförlust Genomförbarhet 

 
JA Oklart JA 

 

Ungefär hälften av de förbundsmedlemmar som angett informations - och dokumentations -

system för hantering av arbetsmiljö samt arbetsskador och tillbud använder KIA från AFA 

försäkring och hälften använder Stella från Miljödata AB. Dessa system har länkar vidare till 

Försäkringskassan och Arbetsmiljöverket. Viss information behöver bevaras långsiktigt. Det 

förekommer att beslut och underlag registreras i andra system och att arkiveringsuttaget sker 
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därifrån. Det förekommer också att det inte sker någon annan registrering än i 

verksamhetsstödet för att hantera olyckor och tillbud.  

 

Information om olyck or, tillbud och incidenter kan finnas i samma incidenthanteringssystem 

som används inom hela kommunen även för till exempel elever eller omsorgstagare. Uttag av 

information kan ske via befintliga rapportfunktioner men det kan behövas kompletterande 

uttag i de fall som det även finns bifogade dokument eller bilder.  

 

Förutom verksamhetsstöden för hantering av olyckor och incidenter så finns det 

inrapport erat varierande tjänster och verktyg som har med arbetsmiljö och de anställdas 

trivsel och mående att göra. Det är troligt att de inrapporterade produkterna inte ger någon 

helhetsbild utan att det finns fler tjänster och appar som används i realiteten. Opus från 

miljödata stödjer systematiskt arbetsmiljöarbete. Det finns alltså ännu inte någon klar bild av 

hur denna information hanteras hos förbundsmedlemmarna. 

 

 

4.5.4 Lönekartläggning  

Prioritet: LÅG Behov slutarkivering Informationsförlust Genomförbarhet 

 
JA Oklart Oklart 

 

Resultatet av lönekartläggningar dokumenteras och kan bevaras i rapporter med redovisning 

och beslut som registreras i ärenden i ärende- och dokumenthanteringssystem. Sydarkivera 
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behöver tillsammans med förbundsmedlemmarna titta närmare på vilken data som hanteras 

och om det finns bevarandevärde och funktioner som stödjer informationsuttag för 

bevarande när det gäller lönekartläggningar .  

 

 

4.5.5 Lönelistor, m ikrofilmade eller skannade  

Prioritet: MEDEL Behov slutarkivering Informationsförlust Genomförbarhet 

 
Oklart JA JA 

 

Lönelistor har tidigare bevarats genom utskrift på  papper. Det förekommer att 

förbundsmedlemmar har mikrofilmat  och/eller skannat lönelistor för enklare åtkomst eller 

platsbesparing. Sökning kan hanteras i särskilda databaser. Förekommande systemlösningar 

är Capella eller Itella. Capella förekommer både som lokalt installerade system och som tjänst 

via webben. Utöver de sökbara databaserna kan skannade filer finnas lagrade på CD-rom.  

 

Dessa system används framför allt för att underlätta sökning i material. Det innebär att 

personalen behöver ha direktåtkomst för sin handläggning av pensioner då man kan behöva 

ha fram uppgifter från lönelistor. Dessa system har något lägre prioritet eftersom 

informationen används. De första testleveranser har överförts. Men de personalavdelningar 

som Sydarkivera varit i dialog med har inte varit redo att överlämna informationen ti ll 

Sydarkivera för slutarkivering.  
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Det finns andra arkivorganisationer har genomfört slutarkivering från Capella. Bedömningen 

är därför att det skulle vara genomförbart att slutarkivera informationen. Det finns viss risk för 

informationsförlust för att d et förekommer äldre installationer. Det finns alltid en risk 

förknippad med att webbtjänster läggs ner, särskilt om användningen minskar över tid så att 

kostnaderna inte längre är motiverade.  

 

I detta sammanhang är det viktigt att notera att hantering av mikrofilmer och mikrokort inte 

ingår i Sydarkiveras uppdrag annat än i de fall sådant material redan överlämnats till slutarkiv 

från de förbundsmedlemmar som har avtal om den anslutande tjänsten analoga arkiv och hel 

arkivmyndighet.  

 

 

4.5.6 Löneadministration  

Prioritet: HÖG Behov slutarkivering Informationsförlust Genomförbarhet 

 JA JA JA 

 

Lönesystem förekommer hos samtliga förbundsmedlemmar. Dessa system har koppling till 

flertalet av de andra systemen och har grunddata när det gäller anställningar och ställd 

personal.  

 

Det är 70 % av de som svarat som har Visma Personec P som lönesystem och de flesta har 

uppgett att systemet driftas internt. De fem ITSAM-kommunerna använder i dagsläget 
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TietoEvry eCompanion men de har upphandlat Visma Personec P som införs successivt under 

2024. Det är två förbundsmedlemmar som svarat Heroma från CGI, varav den ena endast har 

en inaktiv installation. Att observera är att de kommunala bolagen och kommunalförbunden i 

förekommande fall har egna separata lönesystem. Dessa ingår inte i den aktuella 

inventeringen.  

 

 
 
Det förekommer att förbundsmedlemmarna har gemensam drift eller samarbetar med 

gemensam lönefunktion. Ljungby kommun driftar  för tre kommuner, Ljungby, Markaryd och 

Älmhult. Lessebo är del i HUL lönesamverkan i Uppvidinge kommun. Bromölla, Osby och 

Östra Göinge har samverkan genom en centraliserad löneenhet. Katrineholm har gemensam 

lönenämnd med Gnesta kommun och hanterar deras löneutbetalningar och även 

löneutbetalningar till Vårdförbundet Sörmland. Det kan förekomma fler samarbeten som inte 

har framkommit av svaren i den här inventeringen. Vem som äger informationen beror på hur 

samverkan är formaliserad. Vid gemensam nämnd bildar nämnden arkiv i den kommun som 

nämnden hör till. Är det avtalssamverkan så beror det på hur avtalen ser ut. Detta har 

betydelse för eventuellt uttag för slutarkivering.  

 
Det är troligtvis inte aktuellt att slutarkivera det totala datalagret från lönesystemen med 

metoder för databasarkivering. Slutarkivering av databaser har skett i ett enstaka fall ett 

kommunalt bolag vars verksamhet har upphört. Vissa grunddata om anställda och 

anställningar behövs för att säkerställa sökning i det digitala slutarkivet hos Sydarkivera. 

Uppgifter om utbetald lön som behövs i samband med pensionsberäkningar behöver 

bevaras under lång tid (tills de personer som arbetar eller har arbetat har gått i pension). 
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Lönesystemen kan till exempel producera lönelistor för lagring som digitala dokument eller 

utskrift på papper eller möjliggöra exporter för filöverföring till  exempel till KPA-pension eller 

Skandia. Filöverföringen till KPA och Skandia innebär att det finns stöd för att exportera de 

uppgifters om behövs  för pensionsberäkningar. En utredning behöver ske för att komma 

fram till bästa sätt att säkerställa bevarande av uppgifter om anställningar, personal och lön.  

 

För lönesystemet Visma Personec P finns en separat modul för att hantera styrning av 

behörigheter för användare och för personal som ska rapportera in uppgifter. Information 

om behörighetsstyrning är främst relevant för verksamheten och för verksamhetssystemen. 

Om det blir aktuellt att titta på datahanteringen via dessa system beror på hur systemen 

hanterar uppgifter om anställningar och personer.   

4.5.7 Pensionshantering  

Prioritet: LÅG Behov slutarkivering Informationsförlust Genomförbarhet 

 
JA Oklart Oklart 

 

Pensionsärenden och registrering av uppgifter hanteras i de administrativa system eller 

ärende- och dokumenthanteringssystem som används hos respektive förbundsmedlem.   

 

Data om personuppgifter, pensionsuppgifter, anställningstid och lön överförs till KPA -

pension, Skandia och Fora och motsvarande organisationer som hanterar 

pensionsutbetalningar. Förbundsmedlemmarna har inte själva tillgång till dessa 

informationssystem utan det är de anställda som har konton och inloggning.  

4.5.8 Personalanteckningar  

Prioritet: LÅG Behov slutarkivering Informationsförlust Genomförbarhet 

 
Oklart Oklart Oklart 

 

Interna anteckningar från medarbetarsamtal och likande arkiveras normalt sett inte och 

betraktas inte som allmänna handlingar. När ett systemstöd används för att hantera 

personalanteckningar så kan viss information komma att betraktas som upprättad genom de 

register och löpande förteckningar som förs. Det beror dock på hur informationen är 

organiserad i systemen och vad det finns för typ av funktioner för att hante ra anteckningar 

och andra uppgifter. Ungefär hälften av förbundsmedlemmarna använder produkten Novi 

som systemstöd för anteckningar. Detta innebär att frågan om gallring eller bevarande 

behöver adresseras.  
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4.5.9 Personalarkiv och dokumenthantering  

Prioritet: HÖG Behov slutarkivering Informationsförlust Genomförbarhet 

 JA JA JA 

 

Förbundsmedlemmarna har börjat digitalisera sina personalarkiv och hanteringen av 

dokumentation om anställda.  

 

Det är 6 förbundsmedlemmar som rapporterat in att de använder Microdatas  MicroWeb, en 

som använder Documaster E-arkiv och i något fall har man valt att använda kommunens 

ärende- och dokumenthanteringssystem (i detta fall Evolution). Det kan vara fler 

förbundsmedlemmar som använder ärende- och dokumenthanteringssystem eller 

diariesystem för sitt digitala personalarkiv men som inte har tagit upp detta i svaret. Det 

framkommer även att förbundsmedlemmarna hanterar dokumentation genom att lagra filer i 

katalogstruktur på filserver.  

 

 
 

Det behövs en närmare analys av hanteringen av elektroniska dokument om anställda. 

Personalakter, eller löneakter, innehåller i grunden anställningsavtal, längre tjänstledigheter, 

uppsägningar och liknande dokument. Det handlar både om skannade elektroniska kopior av 

original på papper och digitalt s kapade original med elektroniska underskrifter.  
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Dessa handlingar ska långtidsbevaras och så småningom slutarkiveras. Verksamheten 

behöver ha direkt åtkomst till personalarkiven under mycket lång tid.  Slutarkivering är inte 

aktuellt förrän tidigast efter anställning upphört och senast efter pensionering. Det är ändå 

angeläget att det finns inbyggda funktioner och tjänster som gör det möjligt att genomföra 

arkiveringsuttag för slutarkivering. Detta gör det möjligt för förbundsmedlemmarna att 

genomföra digit al slutarkivering av avslutade personalakter på ett planerat sätt och som en 

del av den löpande informationsförvaltningen. Det är därför angeläget att 

förbundsmedlemmarna ställer krav på arkiveringsuttag och även genomför testleveranser till 

Sydarkivera. Alternativet är att arkiveringsuttag genomförs efter beställning av 

systemleverantören till exempel i anslutning till förnyad upphandling av systemstöd för det 

digitala personalarkivet.  

 

4.5.10 Personalhandbok  

Prioritet: MEDEL Behov slutarkivering Informationsförlust Genomförbarhet 

 
JA JA Oklart 

 

Personalhandboken dokumenterar regler och rutiner för personal och HR-frågor. Dessa 

handböcker förekommer i olika former som till exempel dokument i Word eller Pdf -format , 

sidor tillgängliga via intranät eller särskilda webbaserade system och tjänster för att 

administrera handböcker.  

 

Tre förbundsmedlemmar har rapporterat in att de använder Draftit som verksamhetsstöd för 

sina personalhandböcker. Webbaserade handböcker som är tillgängliga efter inloggning på 

ett intranät eller en särskild webbtjänst går inte att samla in med samma verktyg som för 

externa webbsidor. Uttag behöver hanteras antingen genom att exportera handboken i PDF-

format eller genomföra ett informationsut tag med stöd av de funktioner som finns inbyggda 

i det aktuella systemet. Övriga har inte angivit specifikt systemstöd.  

4.5.11 Rehabilitering  

Prioritet: HÖG Behov slutarkivering Informationsförlust Genomförbarhet 

 JA JA JA 

 

Dokumentation i samband av rehabilitering av anställda hanteras i separata process- och 

dokumentationssystem. I samband med rehabilitering hanteras känsliga uppgifter och 

sekretess vilket ställer särskilda krav på dessa verksamhetssystem och rutinerna för 

slutarkivering. Adato är ett vanligt rehabiliteringsstöd som används av många 
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förbundsmedlemmar. Adato och slutarkivering av rehabiliteringsakter har diskuterats i 

samband med arbetsmöten och nätverksträffar. Det finns ett intresse från 

förbundsmedlemmarna att gå vidare med utredning och tester när det gäller arkiveringsuttag 

för slutarkivering från Adato.  

 

 

4.5.12 Rekrytering  

Prioritet: MEDEL Behov slutarkivering Informationsförlust Genomförbarhet 

 
JA JA Oklart 

 

Förbundsmedlemmarna använder olika typer av rekryteringssystem. En del har som rutin att 

registrera valda beslut och rapporter i ärende- och dokumenthanteringssystem. Det har även 

framkommit önskemål om att slutarkivera bevarandevärd information direkt frå n 

rekryteringssystemen. Det har förekommit att tjänster som stödjer rekrytering har avvecklats 

utan att det funnits möjlighet att genomföra informationsuttag på ett sätt som fungerat för 

långsiktigt digitalt bevarande. Tjänsterna fungerar så att inaktuell information gallras med 

automatik. En framkomlig väg bör vara att integrera mot förekommande 

dokumentationssystem och/eller personalarkivlösningar så att information som ska bevaras 

långsiktigt sparas utan att det krävs manuellt arbete med registrering av dokument och 

rapporter.  
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4.5.13 Schema och bemanning  

Prioritet: LÅG Behov slutarkivering Informationsförlust Genomförbarhet 

 
Oklart Oklart Oklart 

 

Systemstöden för schemaläggning och bemanning utbyter data med lönesystem, 

beslutsstöd, LAS-system samt i förekommande fall verksamhetssystem som till exempel 

Lifecare som används av många inom verksamhetsområdet hälsa och socialt stöd. Även dessa 

system kan innehålla strukturerade data som möjliggör statistikuttag och arkiveringsuttag för 

framtida uppföljning  och forskning. 
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4.5.14 Utdata och beslutsstöd  

Prioritet: LÅG Behov slutarkivering Informationsförlust Genomförbarhet 

 
Oklart Oklart JA 

 

Förbundsmedlemmarna använder olika systemstöd för att hantera utdata och beslutsstöd. 

När det gäller beslutsstöden så sammanställs data från flera olika databaser till exempel för 

både personal- och ekonomiinformation. Dessa system har alltså inte någon egen unika data 

utan skapar olika vyer, sammanställningar och rapporter. Att tänkta på är att detta blir så 

kallade potentiella handlingar och förbundsmedlemmarna behöver ta ställning om 

bevarande och gallring.  

 

Utöver detta så kan dessa system eventuellt behövas för att skapa rapporter eller datafiler för 

överföring för slutarkivering hos Sydarkivera. Det är om inte källsystemen i sig har funktioner 

för att  skapa de rapporter eller datafiler som behövs för att säkerställa bevarande.  

 

 

4.5.15 Överföringar till ba nk och ekonomisystem  

Prioritet: LÅG Behov slutarkivering Informationsförlust Genomförbarhet 

 
Oklart Oklart JA 

 

1 1
2

1
2

11
12

0

2

4

6

8

10

12

14

Hypergene MyInsight Qliksense Qlikview Stratsys Visma Utdata Ej angivet

A
nt

al
 fö

rb
un

ds
m

ed
le

m
m

ar

Produkter

Utdata och beslutsstöd



DOKUMENTNAMN : SAMMANFATTANDE RAPPORT INVENTERING AV PERSONAL/HR -SYSTEM 2023 

VERSION: 1.0 DNR: SARK/2023:144  DATUM : 2023-10-25 HANDLÄGGARE: ELIN JONSSON 

 

KOMMUNALFÖRBUNDET SYDARKIVERA 

POSTADRESS: BOX 182 |  342 22 ALVESTA 

TELEFON: 0472-  39 10 00 (VX) 

SYDARKIVERA.SE     
SIDA | 15 

Data angående löneutbetalningar och lönespecifikationer överförs till bank. Därutöver 

överförs data till ekonomisystem för den ekonomiska redovisningen. I denna hantering 

förekommer att datafiler mellanlagras på filserver. Dessa filer är i format som är lämpliga för 

överföring till aktuell bank eller ekonomisystem. Det är inte förväntat att dessa filer ska 

långtidsarkiveras. Filerna är dock i standardiserade och dokumenterade format vilket gör att 

det kan bli aktuellt att titta på hur filerna är strukturerade och vilken data de innehåller för de 

fall att det inte finns bättre möjligheter att exportera data om anställda , lön med mera på 

annat sätt.  

4.6 Avgränsning  

I det här avsnittet redovisas översiktligt system- och informationstyper som inrapporterats, 

men som är gemensamt för flera olika verksamhetsområden.  

4.6.1 Kursadministration, e -lärande och nyhetsbrev  

Ett par personalfunktioner har rapporterat in system för kursadministration, e-lärande och 

nyhetsbrev. Det kan variera om det finns interna samlade organisationer för 

personalutbildning och information riktad till personalen. Det kan finnas motsvarande 

verksamheter på enskilda förvaltningar.  

 

När det gäller informationshantering och digitalt bevarande så är det vanligt att produkter 

för kursadministration, e-lärande och nyhetsbrev ingår i samma produktfamiljer och med 

samma leverantörer. Produkter som rapporterats in är EsTracer, EsMaker och Learnifier. 

4.6.2 Försäkringshantering  

Ett par personalfunktioner har rapporterat in systemstöd för försäkringshantering, det är 

tjänsterna AFA Försäkringar och Skandia försäkringar som har rapporterats in. Det sker 

informationsöverföring mellan dessa tjänster och lönesystemet.  

4.7 Sammanfattande rapport  

En sammanfattande rapport, detta dokument, upprättades. Utkast till rapporten delades för 

kommentarer och synpunkter via Sydarkiveras Community 2026-07-31. Utkast till rapport har 

även skickats ut via e-post till de per soner som utsetts av förbundsmedlem att lämna 

underlag till inventeringen. Synpunkter och förklaringar kom även in i samband med 

nätverksträff för verksamhetsområdet som genomfördes 2023-10-25. 
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4.8 Nätverksträff Personal den 25 oktober 2023  

Den genomförda systeminventeringen och planeringen för utredningar av digitala 

arkivleveranser redovisades i samband med nätverksträffen den 25 oktober 2023. I samband 

med redovisningen fanns möjligheter att lämna synpunkter, komplettera med förklaringar 

och ställa frågor. Det inkom flera värdefulla synpunkter och kompletterande uppgifter.  

5 Erfarenheter  

5.1 Organisering  

5.1.1 Arbetsgrupp Sydarkivera  

�x Elin Jonsson, bevarandestrateg har ansvarat för den övergripande planeringen och 

metodiken för genomförande och rapportering av systeminventeringen.   

�x Magdalena Salomonsson, ämnesansvarig arkivarie, enheten för Tillsyn och 

informationsförvaltning har ansvarat för att genomföra systeminventeringen, 

gemensamma arbetsmöten och kontakten med förbundsmedlemmarna.  

5.1.2 Referensgrupp Sydarkivera  

Ämnesansvariga arkivarier/medlemssamordnare har bidragit med synpunkter, förslag och sin 

kännedom om förbundsmedlemmarn as informationshantering.  

5.1.3 Kontaktperson hos förbundsmedlem  

Förbundsmedlemmarna utser centrala kontaktpersoner som deltar på gemensamma 

webbmöten. Detta forum har använts för information och kommunikation under den riktade 

systeminventeringen.  

5.1.4 Systeminven terare hos förbundsmedlem  

Kontaktpersonerna har i sin tur utsett de personer som har inventerat och rapporterat 

förekommande system. En lista med utsedda personer finns i ärendet (SARK/2023:144). 
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5.2 Genomförda möten  

Ett kort arbetsmöte genomfördes  2023-06-04 för de systeminventerare som hade frågor med 

anledning av inventeringen. Ordinarie bokade kontaktpersonsmöten användes för 

information till kontaktpersonerna.  

5.3 Ändringshantering  

Tiden för att skicka in ifyllda formulär förlängdes från 2023-06-15 till 2023-06-30. Med 

anledning av det skedde sammanställningen av rapport först under juli. På grund av 

semestermånaderna så har det inte varit möjligt att samla in kommentarer och synpunkter 

under den avsatta tidsperioden. Utkast till rapport sammanställdes under augusti. 

Förbundsmedlemmar som inkommit med underlag till och med september finns med i den 

slutliga rapporten som färdigställdes 2023-10-24. 

5.4 Resultat och dokumenthantering  

Systeminventeringen har resulterat i följande dokument:  

�x Lista med inkomna svar och utsedda personer med kontaktuppgifter  

�x Lista med sammanställning av ifyllda formulär  

�x Sammanfattande rapport för inventering av personal/HR-system 

Samtliga handlingar finns registrerade i ärendet dnr. SARK/2023:144. 

 

Inkomna enkätsvar gallras i enlighet med beslutad informationshanteringsplan för 

kommunalförbundet Sydarkivera.  

5.5 Rapportering , överlämning och godkännande  

Den sammanfattande rapporten rapporteras till förbundsstyrelsen som gemensam 

arkivmyndighet . Förbundsstyrelsen godkänner rapporten.  

 

Rapporten översänds till förbundsmedlemmarnas kontaktpersoner och systeminventerare för 

kännedom.  

 

Resultatet överlämnas till bevarandefunktionen för fortsatt utredning av digitalt bevarande 

och digitala arkivleveranser.  
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Resultatet överlämnas även till enheten för Tillsyn och informationsförvaltning för vidare 

planering av arbetsmöten, nätverksträffar och uppdatering av mallen för 

informationshanteringsplan VerkSAM Plan.  

5.6 Information och kommunikation  

Webbmöten, e-post och Sydarkiveras Community har använts för information och 

kommunikation. Resultatet finns tillgängligt för Sydarkiveras förbundsmedlemmar genom att 

logga in på Sydarkiveras Community och Wiki.  

5.7 Sekretess och informationssäkerhet  

Det sker inte någon behandling av de sekretessuppgifter eller personuppgifter som hör till de 

inventerade verksamhetssystemen. Testleveranser och skarpa arkivleveranser genomförs inte 

i anslutning till systeminventeringen.  

 

Säkerhetsansvariga har sett risker med att sammanställa uppgifter om användningen av olika 

system. Dialog har därför skett med säkerhetsansvarig hos Sydarkivera samt 

dataskyddsteamet vad avser behandling i form av insamling och registrering  av uppgifter. 

Den hantering som godkändes var riktad inventering för ett  avgränsat område, insamling av 

uppgifter med Excel-formulär som skickas in via e-post. Den sammanställda listan delas inte 

via tjänster där förbundsmedlemmarna har inloggning.  

 

Insamling av personuppgifter i form av kontaktuppgifter till systemförvaltare behövs för att 

Sydarkivera ska kunna utföra sitt uppdrag med gemensamma utredningar av digitalt 

bevarande samt för att nå ut med information och kommunikation.  

6 Utvärdering  

6.1 Fungerade bra  

�x Kontaktpersonerna har i hög utsträckning och i tid meddelat systeminv enterare. 

�x Informationen och anvisningarna har varit tydliga  och begripliga . 

�x Det gemensamma arbetsmötet med möjlighet att titta på preliminär sammanställning 

och ställa frågor var uppskattat av deltagarna.   

�x De allra flesta efterfrågade uppgifterna har fyllts i på ett tydligt och korrekt sätt.  

�x De inskickade uppgifterna har varit enkla att sammanställa för analys. 
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�x Tillräckligt många svar har kommit in för att få en bild av vilka informationssystem 

som används och hur de kopplas ihop sinsemellan. 

�x Det har kommit in kontaktuppgifter som underlättat att skicka ut information om 

planerade arbetsmöten vilket har lett till att fler förbundsmedlemmar deltar.  

6.2 Fungerade mindre bra  

�x Det har inte kommit in svar från samtliga förbundsmedlemmar. Det innebär att bilden 

inte är helt fullständig. Det innebär att det finns viss risk för att den sammanfattande 

analysen och sammanställningen inte ger en rättvisande bild.  

�x Avsaknad av återkoppling kan få till följd att  det blir svårare att komma i kontakt med 

ansvariga personer hos förbundsmedlem. Det finns risk att förbundsmedlemmar  som 

inte lämnat in uppgifter inte nås av information och att de hamnar på efterkälken.  

�x Det var många som inte skrev någon kommentar eller förklaring ti ll vad systemet 

används till och innehåller för information. Det innebär att det inte utifrån 

inventeringen har gått att förstå vad de olika produkterna har använts till.  

�x Det har inte varit helt tydligt om systemnamn är formellt produktnamn eller en 

benämning som används i vardagligt tal.  

�x Det har varit varierande vilka typer av system och tjänster som 

förbundsmedlemmarna valt att ta med i sina svar.  

�x Flera förbundsmedlemmar använder Google vilket innebär att utskick av formulär i 

Microsoft Excel-format var mindre lyckat. Det går att öppna Excel i Google, men sen 

behöver man göra en export från Google i Excel-format.  

�x Det har också framkommit att en del förbundsmedlemmar fyllt i formuläret men 

sedan råkat missa att skicka in det.  

6.3 Att tänka på till nästa ti llfälle  

�x Tydligare beskriva syftet med arbetsmöte via webben samt skicka ut informationen 

om datum redan i det första utskicket till kontaktpersonerna.  

�x Göra det tydligare i formuläret och anvisningen att information om systemets 

användning och informations innehåll ska anges.  

�x Göra det tydligare i formuläret och anvisningen om det är formellt produktnamn eller 

systemets benämning i vardagligt tal som anges.  

�x Undersöka möjligheten att skapa ett webbformulär med acceptabel säkerhetsnivå för 

att ytterligare förenkla inrapportering och sammanställning.  

�x Längre svarstid för att fler förbundsmedlemmar ska hinna sammanställa underlag.  
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�x Nästa gång en riktad systeminventering sker inom verksamhetsområdet Personal/HR 

bör identifierade kategorier av systemtyper ingå för  att underlätta gemensam bild av 

vilka system som ska vara med i sammanställningen. 

7 Fortsatt arbete  

7.1 Uppdatera och komplettera systemlistan  

Det är ungefär en tredjedel av förbundsmedlemmarna som när rapporten sammanställs ännu 

inte har skickat in ifyllda formulär. Det kan komma in fler listor efter att rapporten är 

sammanställd. Förslag till hantering är att sammanställa de uppgifter som kommer in i en 

uppdaterad samlad systemlista i ärendet. Uppdaterad rapport framställs i det fall som de nya 

uppgifterna väsentligt påverkar de analyser eller prioriteringsbedömningar som redovisats.  

7.2 Uppdatera rutiner och mallar  

Det finns förslag i den sammanfattande rapporten när det gäller förtydliganden i formulär 

och anvisningar. Det finns även lärdomar när det gäller information, kommunikation och 

rutiner kring den riktade systeminventeringen. Förslag är att uppdatera rutiner och mallar i 

samband med den andra riktade systeminventeringen som planeras.  

 

Förslag är också att komplettera rutine rna för de riktade systeminventeringarna när det gäller 

hantering av kompletterande uppgifter som inkommer mellan inventeringstillfällena. Detta 

hör samman med hur ofta de riktade systeminventeringarna ska genomföras för ett område. 

Kontaktuppgifter till a nsvariga personer är de uppgifter som framför allt snabbt blir 

inaktuella. Även vilka system och tjänster som används förändras över tid. Lämpliga 

intervaller bör fastställas i dialog med förbundsmedlemmarna. 

7.3 Redovisning av digitala arkivleveranser  

Två gånger om året redovisas status när det gäller utredningar och digitala arkivleveranser till 

förbundsstyrelsen. Rapporten och inlämnade uppgifter används för att komplettera 

redovisningen till förbundsstyrelsens sammanträde som är planerat till 2023-12-01.  

7.4 Utredningar avseende digitalt bevarande  

Genomförda prioriteringsbedömningar har resulterat i förslag till kommande utredningar om 

digitalt bevarande och slutarkivering hos Sydarkivera. Det är tre områden som är prioriterade 
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nämligen digitala personal- och lönelistor, personalarkiv och rehabiliteringsakter. För övriga 

områden finns en preliminär prioriteringsbedömning som utgångspunkt för framtida 

utredningar.  

7.4.1 Digitala personalarkiv  

Förslag är att starta utredning om digitalt bevarande och slutarkivering av information från 

de digitala personalarkiven. De aktuella systemen har i förekommande fall kravställts med 

avseende på arkiveringsuttag för långsiktigt digitalt bevarande och överlämnande till 

arkivmyndighet. Det innebär att det är möjligt att testa och ut värdera uttagsformaten mot 

Förvaltningsgemensamma specifikationer, FGS för paketstruktur . Eftersom informationen ska 

finnas kvar länge i verksamheten så finns det tid att vidareutveckla funktioner och komma 

fram till lämpliga rutiner för slutarkivering.   

 

Det är angeläget att starta upp arbetet av flera olika skäl. För att säkerställa långsiktigt digitalt 

bevarande behöver det finnas funktioner (eller tjänster) för arkiveringsuttag och överföringen 

av information  behöver ske i ett format som är möjliga för Sydarkivera att ta emot och bevara 

för framtiden. Tidiga testleveranser och dialog med systemleverantörerna möjliggör 

utveckling av de inbyggda funktionerna för arkiveringsuttag. Arbetet ger erfarenheter som 

kan återanvändas för de förbundsmedlemmar som avser att kravställa och upphandla system 

och tjänster för att hantera sitt digitala personalarkiv.  

7.4.2 Digitala rehabiliteringsakter  

Förslag är att även starta en utredning om digitalt bevarande och slutarkivering av 

rehabiliteringsakter. Förbundsmedlemmarna använder särskilda process- och 

dokumentationsstöd för att hantera rehabilitering. Informationen som hanteras innehåller 

känsliga personuppgifter och sekretess. Informationen är viktig både för 

förbundsmedlemmarna och för de enskilda arbetstagarna. I dagsläget sker arkivering genom 

utskrift på papper eller så fungerar rehabiliteringssystemen som e-arkiv för informationen. 

Detta fungerar på kort och medellång sikt, men för en säker och robust hantering över tid 

behövs rutiner för att slutarkivera informatione n digitalt hos Sydarkivera.  

7.4.3 Digitala personal - och lönelistor  

Utöver dokumentationen behövs u ppgifter om anställningar, personal och löner för att 

säkerställa att det är möjligt att göra sökningar och sammanställningar av uppgifter efter 

slutarkivering. Exempelfiler från digitalt personalarkiv som hittills mottagits har inte innehållit 

sådana uppgifter i strukturerat format. En utredning föreslås därför som fokuseras på att 
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komma fram till lämpliga metoder och rutiner för slutarkivering av dessa uppgifter.  Möjliga 

uttagsmetoder är rapporter eller sammanställningar från lönesystemen, de utdatasystem som 

används eller andra anslutna system som eventuellt sammanställer dessa uppgifter på ett 

strukturerat sätt som lämpar sig för långsiktigt digitalt bevarande.  

 

Utredningen avseende lönesystemet Hogia lön (SARK/2021:250) avgränsas till att behandla 

digitalt bevarande genom databasarkivering, det vill säga direkt uttag av systemets datalager, 

i de fall som det saknas pappersutskrifter eller möjligheter att genomf öra uttag av uppgifter 

om anställningar, personal och löner på annat sätt. Hogia används av kommunala bolag inom 

förbundskretsen, det är därför Hogia inte finns med bland de inrapporterade lönesystemen.  

7.5 Korta a rbetsmöten via webben  

Förslag är att arbeta vidare med att samla in underlag avseende gallring och bevarande samt 

förutsättningar för  digitalt bevarande och digitala arkivleveranser i samband med korta 

arbetsmöten via webben. Information och kommunikation sker via nyhetsbrev och 

Sydarkiveras Community.  

 

Vid dessa arbetsmöten finns möjlighet att samla in fördjupad information planera för uttag 

av exempelfiler eller testleveranser. Arbetet fortsätter med att analysera exempelfiler och 

genomföra testleveranser. Förslag är att i första hand planera tillfällen för de områden som är 

prioriterade för slutarkivering digitalt. Följt av de områden där mer kunskap behöver samlas 

in kring informationshanteringen och hur funktioner stödjer gallring och eventuellt 

arkiveringsuttag för slutarkivering.  

7.6 Standarder och specifikationer  

Riksarkivets Förvaltningsgemensamma Specifikation för personalinformation , FGS Personal 

(RAFGS2V1.0) specificerar överföring av uppgifter om organisationer och personer i samma 

format som används för arkivredovisning. Det är inte känt att någon systemleverantör valt att 

utveckla uttagsfunktion som baseras på denna specifikation. Det är inte troligt, men inte 

heller uteslutet, att systemleverantörerna använder eller kommer att använda detta format.  

 

Informationen i de digitala  personalarkiven och rehabiliteringssystemen kommer att 

överföras till slutarkiv på ett sätt som liknar hanteringen för digitala patientjournaler och 

personakter inom verksamhetsområdet Hälsa och socialt stöd. Det vill säga överföring av 

data och dokument som rör en enskild individ sammanhållna i digitala journaler eller akter.  
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Hanteras digitala personalakter med stöd av ärende- och dokumenthanteringssystem så kan 

det finnas inbyggt stöd för arkiveringsuttag i format som baseras på Riksarkivets FGS:er för 

Paketstruktur och ärendehantering.  

 

De digitala personalarkiven kan ha inbyggt stöd för FGS Paketstruktur som håller ihop 

exporterade dokument och eventuellt tillhörande uppgifter i strukturerat format.  

 

De standarder och specifikationer som används för information inom hälso - och sjukvården 

omfattar både information om patienter och om personal. De överföringsformat som 

specificeras för e-hälsa, eHealth, kan alltså komma att omfatta specifikationer som är 

relevanta för både personalinformation och perso nalhälsa.  

 

Förslag är att fortsätta följa utvecklingen av relevanta standarder och specifikationer. Det 

finns många fördelar med överföring i standardiserade informationsformat. Det är däremot 

inte en förutsättning för att kunna slutarkivera information. Även produktspecifika format kan 

fungera väl förutsatt att det finns dokumentation åtkomlig och formatet går att kontrollera 

mot sina egna regler i form av till exempel scheman eller motsvarande kontrollfunktioner.  
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 PROTOKOLLSUTDRAG 1 (1) 
 
 
 

Förbundsstyrelse  2023-12-01  

 

Justerare   Utdragsbestyrkande 

 

§ 47 

Redovisning av digitala arkivleveranser 2023 

SARK/2023:228  

Förbundsstyrelsens beslut. 

�x Informationen noteras och läggs till handlingarna. 

Sammanfattning 
Förvaltningen har sammanställt en redovisning av digitala arkivleveranser för perioden maj till 
och med oktober 2023. Den samlade redovisningen sker två gånger om året. Dokumentet 
innehåller lägesrapporter och redovisning av status för förbundsmedlemmarna när det gäller 
olika leveranstyper.  

Allt fler verksamhetssystem har inbyggt stöd för att göra arkiveringsuttag för slutarkivering. 
Samtidigt uppkommer nya utmaningar och det blir mer tydligt hur förutsättningarna skiljer sig 
åt mellan förbundsmedlemmarna. Det fortsätter att komma in en till två överföringar i veckan. 
Insamlingen av externa webbplatser har därutöver genomförts i två omgångar. 

Beslutsunderlag 

�x Redovisning av digitala arkivleveranser hösten 2023 (SARK/2023:228) 
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Redovisning av digitala arkivleveranser hösten 2023  

Inledning  

I det här dokumentet finns redovisning av digitala arkivleveranser med lägesrapporter för 

perioden maj till och med oktober 2023. Den samlade redovisningen sker två gånger om året. 

Syftet är att förbundsstyrelsen och förbundsmedlemmarna ska få en överblick över de olika 

leveranstyperna som hanteras, samtidigt som det går att följa status hos enskilda 

förbundsmedlemmar på övergripande nivå. Sydarkiveras ämnesansvariga arkivarier har 

bidragit med underlag till redovisning och lägesrapporter för respektive område.  

Aktuellt  under perioden  

Under perioden 12 juni �² 18 augusti 2023 var Sydarkiveras mottagning för digitala 

arkivleveranser stängd på grund av semestrar. Det innebar att inga planerade nya 

överföringar av testleveranser och skarpa arkivleveranser skedde under semestermånaderna. 

Information gick ut via sydarkivera.se, nyhetsbrev och Sydarkiveras Community. Det var 

enstaka nya överföringar som genomfördes på grund av bland annat pågående 

upphandlingar. Arbetet med att genomföra kontroller av det material som tagits emot under 

våren fortsatte under perioden . Det fanns också bemanning för att hantera framtagning av 

handlingar från e-arkivet för utlämnande. 

 

Efter sommaruppehållet fortsatte arbetet med att ta emot testleveranser och digitala 

arkivleveranser. Det har i genomsnitt varit mer än en överföring i veckan som skett under 

perioden (undantaget sommaruppehållet).  

�x 12 nya testleveranser eller exempelfiler har överförts för analys. 

�x 8 nya arkivleveranser har överförts för slutarkivering.  

�x 11 arkivleveranser har godkänts under perioden.  

�x 2 planerade insamlingar av samtliga inrapporterade externa webbplatser. 

Sydarkivera har fortfarande utmaningar med bemanning både för att handlägga och ta emot 

och kontrollera digitala arkivleveranser. Tillfällig förstärkning på mottagningen finns från och 

med oktober på plats via veteranpoolen. Rekrytering för att fylla vakanser pågår. De 

framtagna rutinerna och mallarna underlättar i hög grad att introducera ny personal, men 

digitalt bevarande är ännu ett smalt område vilket gör att det inte finns många personer som 
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har praktisk erfarenhet och kunskap om digitalt bevarande i praktiken. Detta gör att det inte 

är helt sömlöst att ersätta personal. Det tar tid med introduktion och upplärning.  

 

Trots utmaningarna med bemanning har det skett en till två överföringar i veckan. Däremot 

finns det för närvarande inte kapacitet för att  öka takten ytterligare. Det finns i dagsläget 

även tekniska begränsningar. Införande av det uppdaterade bevarandesystemet som sker i 

projektet Utökad bevarandeplattform 2021 �²2023 kommer att förlängas minst ett kvartal in på 

2024. Det nya bevarandesystemet är ytterligare en förutsättning för att kunna öka takten.  

 

Det är hittills sex förbundsmedlemmar som har valt att utse en leveranskoordinator för att 

samordna det interna arbetet med arkivleveranser till Sydarkivera:  

�x Höörs kommun 

�x Kinda kommun 

�x Tingsryds kommun 

�x Vellinge kommun 

�x Åtvidabergs kommun 

�x Östra Göinge kommun  

De personer som har utsetts är oftast antingen arkivarie eller sekreterare hos 

förbundsmedlem. Ett webbmöte genomfördes den 8 september 2023. Det finns en ny sida på 

Sydarkiveras Wiki som heter Leveranskoordinator med information . En del 

leveranskoordinatorer har redan kommit i gång med att delta  på olika arbetsmöten och 

stötta sina kollegor i samband med förberedelser för arkivleverans och skärmdelningsmöten. 

 

Det har via leveranskoordinatorerna framkommit  att förvaltningarna ibland själva söker efter 

information på Internet om införande av e-arkiv. Bland annat hittar man då en checklista från 

2016 om att införa e -arkiv som togs fram av SKR, Sveriges Kommuner och regioner i 

samband med upphandling av det första ramavtalet för e -arkiv. Viktigt att veta är att det 

materialet är riktat till kommuner och regioner som ska införa e-arkiv även omfattande 

slutarkivets e-arkiv, det vill säga den uppgift som förbundsmedlemmarna öv erlåtit till  

Sydarkivera att ansvara för. Rekommendationen är att förbundsmedlemmar i första hand ta r 

del av den information som Sydarkivera tillhandahåller. För att komma åt all information  som 

finns behöver anställda hos förbundsmedlemmarna aktivera ett användarkonto på 

Sydarkiveras Community och Wiki. Eftersom vissa sidor på Wiki idag är bakom inlogg ning så 

kommer inte dessa sidor upp längre när man söker information via webben. Kontaktpersoner 

och leveranskoordinatorer hos förbundsmedlem behöver informera förvaltningarna om detta . 

De behöver också informera om att det finns möjlighet att boka tid med Sydarkivera för 
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rådgivning och delta på korta arbetsmöten och utbildningar  som man bokar sig till via 

sydarkivera.se.  

 

Det är oftast förbundsmedlemmarnas administratörer, sekreterare och registratorer som 

deltar på Sydarkiveras nätverksträffar, utbildningar  och verkstäder. I samband med arbets-

möten för enskild rådgivning och skärmdel ningsmöten för digitala arkivleveranser deltar även 

andra professioner. Från och med hösten 2023 genomförs korta webbmöten med inriktning 

på de olika verksamhetssystem och tjänster som används. Förhoppningen är att det ska bli 

enklare för sekreterare och registratorer att få med sig specialister och personer som är 

kunniga om digitalisering  till dessa tillfällen . Det har varit ett större deltagande och enklare 

att bjuda in berörda till  en timmes webbmöte om ett specifikt system. De gemensamma 

mötena behövs för att det ska vara möjligt att dra nytta av samverkan inom Sydarkivera. Det 

blir effektivare att informera vid gemensamma tillfällen och erfarenhetsutbytet som sker ger 

bättre underlag för att ta fram  fungerande lösningar för digitalt bevarande.  

 

Vi kan konstatera att det tar tid för förbundsmedlemmarna att komma till insikt om vad e -

arkiv och digitalt bevarande handlar om och vad det innebär med samverkan inom 

Sydarkivera. En del förbundsmedlemmar har mycket hög grad av medvetenhet och arbetar 

strategiskt med e-arkivfrågor. Andra förbundsmedlemmar har inte alls landat in i att det krävs 

åtgärder för att kunna bevara informationen som skrivs in med hjälp av datorn. Det är 

fortfarande många som har en hög grad analog hantering  på papper när det gäller 

ärendehantering, administration och arkiv.  

 

Det är inte något nytt att mognadsgraden skiljer sig åt mellan förbundsmedlemmarna och 

inom medlemmarnas förvaltningsorganisationer. Det som är nytt är att skillnaden är tydligare 

mellan förbundsmedlemmar som har kommit i  gång med det praktiska arbetet kring digitala 

arkivleveranser, de som ännu inte kommit gång och de som är nya in i samarbetet. Det kan ta 

många år och det behövs praktisk erfarenhet av att till exempel upphandla och byta system, 

genomföra digi tala arkivleveranser och liknande innan nyckelpersoner hos förbundsmedlem 

börjar komma till insikt om hur det fungerar med e-arkiv och långsiktigt bevarande.  

 

Av flera olika skäl är det ofta verksamhetskunniga utan djupare systemkunskap som ansvarar 

för att förvalta verksamhetssystemen hos förbundsmedlemmarna. Ibland samarbetar dessa 

personer med någon tekniker på it -funktionen . Det finns ofta ett tydligt gap mellan 

verksamheten som har koll på informationen och it som har koll på it-tjänsterna. 

Systemkunskapen finns i dessa fall endast hos systemleverantören. Det förekommer att det 

blir missförstånd när det gäller varför olika uppgifter behöver utföras och vem som gör vad. 

Detta gör att kan vara en ganska brant uppförsbacke att komma i gång med slutarkivering 
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digitalt . Det finns risker för att det blir fel och att uppgifter  hamnar mellan stolarna. Riskerna 

minskar och gapet överbyggs i de fall som det finns användarvänliga inbyggda funktioner för 

arkiveringsuttag i systemen och bra support från systemleverantörerna.  

 

För de stora systemen med många användare finns det ofta (men inte alltid) en utbyggd och 

kvalificerad organisation för systemförvaltning  som i hög grad underlättar arbetet  med 

arkiveringsuttag. Det finns en tendens att förbundsmedlemmarna tänker att det är 

arkivarierna eller arkivassistenterna som tidigare har haft hand om pappersarkiven som ska 

göra arkiveringsuttagen. I andra fall så händer det att man tänker att det är tekniker på it -

funktionen som ska göra arkiveringsuttagen och hjälpa till med systemadministrationen. Det 

är viktigt att tänka på att arkiveringsuttag från dessa verksamhetssystem ofta kräver en hög 

grad av både systemkunskap och verksamhetskunskap. Det är därför ofta  enklare och säkrare 

för en systemförvaltare med både god systemkunskap och verksamhetskunskap att göra 

arkiveringsuttaget. Vad som är bäst beror naturligtvis  på de inblandade personernas 

kunskaper och erfarenheter samt hur funktionerna för arkiveringsuttag fungerar i praktiken.  

 

Det finns fortsatt en u tmaning med att förväntningarna på Sydarkivera inte stämmer överens 

med tjänsterna som förbundsmedlemmarna faktiskt har valt att samarbeta om inom 

kommunalförbundet.  Vissa mönster har blivit tydligare. Många förväntar sig att Sydarkivera 

är samma sak som de olika produkter och tjänster som finns på marknaden för e-arkiv �² till 

exempel C-Archive (tidigare Comprima), Iipax och LTA (Long Term Archive), Ciceron E-arkiv 

med flera. Dessa lösningar är fokuserade på informationsförsörjning för verksamheten 

genom skanning av handlingar på papper, löpande direktarkivering från verksamhetssystem 

som inte stödjer arkiveringsuttag eller publicering av handlingar för extern åtkomst. 

Bevarandeplattformen hos Sydarkivera är till för långsiktigt digitalt bevarande  hos 

arkivmyndighet  när verksamheten inte behöver informationen längre. Det innebär att 

bevarandesystemet hos Sydarkivera är fokuserat just på bevarande och vård av information. 

Målgruppen för utlämnande är forskare, andra myndigheter och allmänheten. Funktioner och 

metoder som är implementerade skiljer sig eftersom syftet och målen skiljer sig åt mellan e-

arkiv i verksamheten och e-arkiv hos arkivmyndighet.  

 

Personal hos förbundsmedlemmarna är med på konferenser och användarträffar och hör om 

lösningar för direktarkivering och integrationer mot verksamhetssystem . Det är något som 

inte är möjligt  att åstadkomma direkt mot Sydarkiveras bevarandesystem. Det behövs 

mellanlösningar för att hämta ut och paketera information inför överföring  till Sydarkivera. 

Data transformeras inte till någon specifik informationsmodell i bevarandesystemet utan det 

är exportfiler som tillsammans med sina kontrollfiler , som till exempel XML-schema, och 

kompletterande information som lagras i informationspaket. Detta sker i enlighet med OAIS 
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modellen (Open Archival Information System), som är en internationell standard för 

bevarandesystem som hanterar långsiktigt digitalt bevarade . Referensmodellen utgår från 

scenariot att ett arkiv behöver kunna ta emot och bevara informati on oberoende av den 

ursprungliga källan och utan att transformera data till specifika målformat . För att kunna 

tillgängliggöra information effektivt behövs olika utlämnandesystem för olika 

informationstyper som till exempel webbsidor, databaser eller filmer.  

 

En kommande utmaning är att en del leverantörer endast tillhandahåller maskingränssnitt för 

integration och inte lösning för arkiveringsuttag och paketering. Detta kommer att generera 

ett behov av mellanlösningar för att hämta och paketera information för  överföring  till 

slutarkiv. De förbundsmedlemmar som valt att införa mellanarkivlösningar kan använda dessa 

system som mellansystem, förutsatt att den aktuella lösningen har stöd för arkiveringsuttag. I 

övriga fall behöver systemleverantören eller förbundsmedlem utveckla andra typer av 

mellanlösningar.  

 

En starkt positiv utveckling är samtidigt att allt fler verksamhetssystem har inbyggd 

�I�X�Q�N�W�L�R�Q�D�O�L�W�H�W���I�|�U���D�U�N�L�Y�H�U�L�Q�J�V�X�W�W�D�J�����'�H�Q���µ�P�D�J�L�V�N�D���N�Q�D�S�S�H�Q�µ���I�|�U���D�W�W���J�|�U�D���H�W�W���D�U�N�L�Y�H�U�L�Q�J�V�X�W�W�D�J��

för digitalt bevarande börj ar att finnas i systemen och tjänsterna som används. Det finns till 

och med tjänster där funktionerna är i hög grad användarvänliga och intuitiva. I de flesta fall 

kräver funktionerna fortfarande en del förberedelser med att sätta upp de tekniska 

förutsätt ningarna och göra inställningar för att knappen ska fungera som det är tänkt. Den 

här utvecklingen innebär att förbundsmedlemmarna nu kan få utbildning, support och 

service från sina leverantörer även när det gäller arkiveringsuttag. Det innebär att 

förutsättningarna har blivit  kända och förutsägbara. Arkiveringsuttag för digitalt bevarande är 

i många fall inte längre omfattande projekt med okända förutsättningar . Digital arkivering 

kan ske som en naturlig del av förbundsmedlemmarnas vanliga rutiner.  

 

Sydarkiveras arbete med att granska och kommentera exempelfiler har fortsatt och sakta 

men säkert är det allt fler verksamhetssystem och tjänster med inbyggda funktioner  som kan 

exportera filer som stämmer överens med de regler som finns i till exempel Förvaltnings-

gemensamma specifikationer (FGS). Förhoppningsvis kommer denna utveckling även att 

inträffa för andra lösningar för arkiveringsuttag  för slutarkivering.  

  



DOKUMENTNAMN : REDOVISNING DIGITALA ARKIVLEVERANSER 2:2023 

VERSION: 1.0 DNR: SARK/2023:228  DATUM : 2023-11-06 HANDLÄGGARE: ELIN JONSSON  

 

 
KOMMUNALFÖRBUNDET SYDARKIVERA 

POSTADRESS: BOX 182 |  342 22 ALVESTA 

TELEFON: 0472-  39 10 00 (VX) 

SYDARKIVERA.SE     
SIDA | 7 

Fördjupad information  

Förbundsmedlemmarna har möjlighet att få information om digitala arkivleveranser via ett 

antal kanaler. De årligen återkommande nätverksträffarna på webben som ordnats för de 

olika verksamhetsområdena (ämnesområden) kommer successivt att ersättas av korta 

arbetsmöten via webben för erfarenhetsutbyte för ett visst verksamhetssystem eller 

informationstyp. Behövs enskilda rådgivningstillfällen så finns det särskilda bokningsbara 

tillfällen för en förbundsmedlem, arbetsgrupp eller projekt.  

 

Ett annat sätt att delta, ställa frågor och få fördjupad information är att delta i Sydarkiveras 

samarbetsplattform på webben, Sydarkivera Community. Syftet med Communityn är att 

Sydarkiveras förbundsmedlemmar får möjlighet till tvåvägskommunikation. Som 

förbundsmedlem får man ut mer om man sjä lv är delaktig på Sydarkivera Community.  

 

Förbundsmedlemmarna har möjlighet att delta på utbildningar om både e -arkivering i 

verksamheten och arkiveringsuttag och långsiktigt digitalt bev arande hos Sydarkivera.  

 

Fördjupad information om digitala arkivlev eranser och långsiktigt digitalt bevarande finns 

åtkomlig för förbundsmedlemmarna via Sydarkiveras handbok på webben (Wikin). För att 

komma åt all information krävs inloggning.  

�x https://wiki.sydarkivera.se/wiki/   

Fördjupad information om de standarder och specifikationer som omnämns i dokumentet 

finns via följande webbsidor:  

�x Svenska specifikationer för e-arkiv, Förvaltningsgemensam specifikation (FGS): 

https://www.riksarkivet.se/faststallda-kommande-fgser  

 

�x Europeiska specifikationer för e-archiving, Common specification (CS) och Content 

Information Type Specification (CITS): https://dilcis.eu/   

Förklaring till  tabeller och figurer  

Varje leveranstyp redovisas med en samlad lägesrapport som följs av tabeller som redovisar 

status för olika informationstyper. Varje tabell inleds med en mätare som visar hur långt 

Sydarkivera har kommit när det gäller digitala arkivleveranser för informationstypen. Därefter 

finns generell information om informationstypen och listor med förekommande 

verksamhetssystem och status när det gäller leveransutredningar.  

https://wiki.sydarkivera.se/wiki/
https://www.riksarkivet.se/faststallda-kommande-fgser
https://dilcis.eu/
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Steg 1: Förberedande arbete och inriktningsbeslut 

 
Steg 2: Leveransutredningar och testleveranser 

 
Steg 3: Rutinleveranser 

 
Steg 4: Automatiserade arkivleveranser 

 
Steg 5: Automatiserad inläsning i arkivsystem

 
 

Slutligen finns det tabeller med status för samtliga förbundsmedlemmar. Redovisningen är 

sammanslagen för de hos förbundsmedlem förekommande förvaltningarna och 

verksamhetssystemen vilket innebär att det för varje rad i tabellen kan vara en eller flera 

överföringar som har skett. Summeringen av antalet överföringar utgår från de enskilda 

kvittenser och leveransgodkännanden som finns diarieförda.  

 

Överföringarna sker i olika skeden: exempelfiler, testleveranser, skarpa arkivleveranser och 

inläsning i bevarandesystemet. Förbundsmedlem överför information i form av exempelfiler 

eller testleveranser till Sydarkivera för analys. Det kan vara en eller flera överföringar per 

testleverans beroende på vad analyserna visar. I detta skede sker inget överlämnande, arbetet 

regleras i ett testavtal och analysen dokumenteras i testrapport.  Informationen hanteras i 

Sydarkiveras mottagningsmiljö. Vissa testleveranser överförs vidare inom Sydarkivera och blir 

skarpa arkivleveranser om allting ser bra ut. I andra fall genomför  förbundsmedlem en ny 

fullständig överföring av information för en skarp arkivleverans. Därutöver kan i 

förekommandefall omleveranser eller kompletterande arkivleveranser bli aktuellt.  

Arkivleveranserna regleras i leveransöverenskommelse och genomförda kontroller  

dokumenteras i rapport . Slutligen överförs information från Sydarkiveras mottagning till 

bevarandesystemet för långsiktigt digitalt bevarande. Förbundsmedlem får ett 

leveransgodkännande som visar vilken information som Sydarkivera har övertagit som 

gemensam arkivmyndighet. 
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Observera att de kommunala bolagen inte finns med i tabellerna. Kommunalförbund som 

bedriver gemensam verksamhet redovisas för respektive förbundsmedlem, så att det framgår 

var informationen finns. De oplanerade digitala arkivleveranserna finns endast redovisade om 

det finns ett inriktni ngsbeslut och utredning med lösningsförslag. Oplanerade digitala 

arkivleveranser kan ske i de fall verksamheter eller tjänster för verksamhetssystem avvecklas 

med kort framförhållning eller med anledning av oförutsedda händelser.   

 

I tabellen nedan finns förklaring till tabellerna med leveransutredningar:  

Produkt  Uttagsmetodik  Kommentar  
Produktnamn FGS-uttag Format baserat på Förvaltnings-gemensamma 

specifikationer (FGS) 
Produktnamn E-ARK-uttag Format baserat på europeiska specifikationer 

E-ARK CSIP och CITS 
Produktnamn Produktspecifikt 

uttagsformat  
Format för arkiveringsuttag med eget XML-
schema eller motsvarande 

Produktnamn Exportfiler Filer från rapport- eller dataexporterings-
funktioner för annat ändamål än arkivering  

Produktnamn Tjänst leverantör Ett arkiveringsuttag beställs från system-
leverantör (tex. PDF eller annat utbytesformat) 

Produktnamn Uttag extern konsult Ett arkiveringsuttag beställs från tredje part 
(tex. PDF eller annat utbytesformat) 

Produktnamn Via mellanarkiv Uttag sker via integrerat e-arkiv/mellanarkiv/ 
personalarkiv 

Produktnamn Integration via API Mellanarkiv eller annan mellanlösning behövs 
för att kunna exportera i överföringsformat  

Produktnamn SIARD-export Export av relationsdatabas i öppet arkiverings-
format, oberoende av databashanterare  

Produktnamn Tabeller med 
verksamhetsinformation 

Staging tabeller som systemleverantören 
skapat, utan relationer, databasvyer mm 

Förbundsmedlem

Testleverans

Testleverans

Skarp arkivleverans

Sydarkivera Mottagning

Destruktion efter 
analys

Skarp arkivleverans

Skarp arkivleverans

Sydarkivera Slutarkiv

Arkivpaket

Arkivpaket
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Produkt  Uttagsmetodik  Kommentar  
Produktnamn Automatiserad utskrift i 

PDF-format  
En programvara får instruktioner för att göra 
utskrifter med hjälp av befintliga funktioner för 
att skriva ut handlingar för arkivering . 

Produktnamn Crawling En programvara som surfar på webben och 
sparar ner webbsidor i enlighet med sina 
instruktioner. 

Produktnamn Utreds Det är ännu inte känt vilken uttagsmetodik 
som kan användas.  

 

I tabellen nedan finns förklaringar till tabellerna med status för förbundsmedlemmarna .  

 
Medlem  Aktuell status  Förklaring rubrik  Överföringar  

Avser tester, skarpa 

leveranser samt 

slutarkivering  

Kommentar   

Kort förklaring eller 

information  

Rubrik  Första Senaste 

Namn Uttag årligen  Rutiner finns för uttag via 

inbyggda funktioner  
År År  

Namn Engångsuttag  Slutarkivering från inaktivt 

system 
År År  

Namn Leverans CD-R Filer som sparats på 

externa lagringsmedier 
År År  

Namn Testleverans 

 

Filer från förbundsmedlem 

för analys 
År År  

Namn Godkända 

exempelfiler  

Filer från systemleverantör 

eller för testperson 
År År  

Namn Ofullständiga 

exempelfil  

Filer från systemleverantör 

eller för testperson  
År År  

Namn Förarbete  Registervård, gallring och 

avsluta ärenden/akter 
- -  

Namn Försening  Hinder hos medlem, brist 

på resurser eller liknande 
År År  

Namn Modul krävs  Hinder för medlem, ej 

upphandlat de moduler 

som behövs 

- -  

Namn Inventeras Ännu ej känt vilket/vilka 

system som används och i 

vilken fas som medlem 

befinner sig i 

- - (Tillhörighet till 

samverkan kring IT 

eller verksamhet 

anges inom parentes) 
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Kommun - och regionledning  

Ämnesansvarig arkivarie  Emilia Bergvall Odhner 

Ämnesområdet  Sammanträden, ärende- och dokumenthantering, ekonomi, 

personal med flera övergripande processer och system.  

Gallringsråd  Skriftserien Bevara och gallra: 

�x Nr. 1 Råd för lednings- och stödprocesser hos kommuner, 

landsting och regioner (4:e upplagan, 2010) 

�x Nr. 9 Råd för överförmyndare (2020) 

Informationstyper  �x Ärende- och dokumenthantering  

�x Överförmyndarregister och akter 

�x Löneadministration 

�x Personalarkiv och personalhälsa 

�x Ekonomiinformation  

Lägesrapport   

Hänt sedan  sist  

Den 10 maj 2023 genomför des årets registratorsträff och det var 107 deltagare som deltog 

via webben. Det var deltagare från 25 förbundsmedlemmar (av totalt 27) och 12 olika 

kommunala bolag eller kommunalförbund  (av totalt omkring 100) . Dagen började med 

information om vad som var på gång hos Sydarkivera med tillsyn, utbildning och digitala 

arkivleveranser. Därefter var det information om hur  förändringar i nämnd organisationen 

påverkar diarierna och arkivbildningen. En presentation om samarbete mellan registrator och 

arkivarie följdes upp med gruppdiskussioner om samarbete mellan olika professioner och 

olika förvaltningar. Det var också presentationer om att registrera ZIP-filer (komprimerade 

filpaket) och utmaningar med registrering i flera olika system. Förmiddagen avslutades med 

en genomgång av genomförda förändringar i mallen för informationshanteringsplan 

VerkSAM Plan. På eftermiddagen var det fördjupning i två spår: E-arkivet och digitalt 

bevarande för systemförvaltare samt övergång från analogt till digitalt arbetssätt och den nya 

registratorsrollen. Det fanns också möjlighet att välja ställa frågor och prata om andra ämnen. 

 

Leveransutredningen för generella diariesystem och ärende- och dokumenthanteringssystem 

delades före sommaren för kommenta rer och synpunkter via Sydarkiveras Community. En 

serie med korta webbmöten för de förekommande ärende - och dokumenthanterings -

systemen för att samla in kompletterande underlag publicerades efter sommaren. Det gick ut 

information i ett nyhetsbrev riktat ti ll kontaktpersoner och arkivkontakter hos 

förbundsmedlemmarna. Under perioden har följande arbetsmöten genomförts:  
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�x Castor 2023-10-03 

�x Ciceron 2023-10-03 

�x Diabas 2023-10-10 (inställt, inga delagare) 

�x EDP Vision 2023-10-10 

�x ePhorte Elements 2023-10-17 

�x Evolution 2023-10-17 

�x Lex 2023-10-24 

�x Platina 2023-10-31 (inställt, inga deltagare) 

�x Public 360 2023-10-31.  

Det var totalt omkring 40 deltagare med på dessa möten. Riktade inbjudningar har gått ut till 

förbundsmedlemmarna i de fall som Sydarkivera fått information fr ån användarföreningar 

eller systemleverantörer vilka kommuner som använder en viss produkt för ärende- och 

dokumenthantering. Det har varit ett relativt högt deltagande, men det är också ett antal 

förbundsmedlemmar som har avböjt medverkan.  

 

Att notera är att för närvarande är det Evolution som är det populäraste ärende- och 

dokumenthanteringssystemet, följt av Diabas och Lex. Castor och EDP Vision verkar vara på 

frammarsch, men bilden är ännu inte helt komplett eftersom många i dagsläget använder 

dessa system endast inom bygg och miljö. Det är tre förbundsmedlemmar som använder 

Public 360. ePhorte Elements verkar vara på väg bort från den svenska marknaden och det är 

bara någon enstaka kommun inom förbundet  som använder Platina.  

 

Överförmyndarverksamheten, deras system och olika förekommande kommunövergripande 

samarbeten har fortsatt vara en aktuell fråga. Sydarkivera har fått kännedom om att e tt 

samarbete i Mellanskåne kommer att avslutas, vilket troligen kommer resultera i ett behov att 

slutarkivera material från de aktuella överförmyndarna innan årsskiftet. Tjänsten Wärna GO 

har inbyggt stöd för arkiveringsuttag och arkivformatet baserat på Förvaltnings gemensam 

Specifikation (FGS). Formatet är väl fungerande för slutarkivering hos Sydarkivera. I övriga fall 

är det databasarkivering med export i SIARD-format (Software Independent Archiving of 

Relational Databases) som är det alternativ som finns till hands.  

 

Det har varit ett arbetsmöte den 24 augusti via webben med redovisning av genomförd 

analys av arkiveringsuttag från Microwebb personalarkiv. Anteckningar från arbetsmötet 

delades på Sydarkiveras Community den 13 september. Resultatet av mötet blev en tydligare 

bild av användningen av tjänsten för digitalt personalarkiv. Systemleverantören har fått 

information om att det sker en samverkan inom Sydarkivera och ser positivt på att kunna 

erbjuda en lösning som är gemensam för alla. Överföring av digitala personakter till 

Sydarkivera kommer att ske längre fram i tiden eftersom informationen  behövs i 
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verksamheterna under lång tid . Vid arbetsmötet informerades om att det är viktigt att i ett 

tidigt skede se till så att det går att ta ut information för slutarkivering och att filerna som 

skapas är lämpliga för långtidsarkivering.   

 

En riktad systeminventering när det gäller olika system och lösningar inom personal och HR 

har genomförts. Även de kommuner som ansluter till Sydarkivera 2024 deltog i 

systeminventeringen. Utkast till rapport från systeminventeringen delades på Sydarkiveras 

Community den 1 augusti. Utkastet har även skickats ut till berörda via e-post. Rapporten har 

kompletterats med ytterligare underlag som kommit in och färdigställts för redovisning till 

Sydarkiveras förbundsstyrelse. Den färdiga rapporten delades på Sydarkiveras Community 

den 25 oktober . Resultatet blev att arbetet fortsätter med att förbereda bevarande av digitala 

register, personalakter och rehabiliteringsakter. Mycket av informationen inom området är 

sådant som antingen ska finnas kvar i verksamheten mycket länge eller som ska gallras 

fortlöpande. Det innebär att fokus kommer att vara rådgivning kring urval för gallring och 

bevarande samt att arbeta för att arkivbeständiga filformat används i verksamheten för 

skanning och elektroniskt undertecknade handlingar. Sammanställning från inventeringen 

och status i arbetet presenterades vid nätverksträffen den 25 oktober . 
 

Rapport från leveransutredning Ekonomi har slutförts och presenterades på årets 

nätverksträff för ekonomi den 20 september. Leveransutredningen omfattar alla de olika 

ekonomisystem som används av kommunala förvaltningar. Syftet med det är att hitta 

gemensamma lösningar som inte är produktberoende . Kontakterna med 

förbundsmedlemmarna har visat att det är få som är i ett skede där det är aktuellt med 

slutarkivering. Flera förbundsmedlemmar arkiverar fortfarande mycket information på papper 

och är inne i den hanteringen. Systemförvaltare och ansvariga för den digitala 

informationshanteringen och de administrativa systemen har deltagit i mindre omfattning  

och har sitt fokus på den aktuella informationshanteringen och de historikdatabaser som 

fortfarande är aktuella för verksamheten.  

 

Vad händer härnäst  

Ytterligare två korta arbetsmöten är planerade när det gäller ärende- och 

dokumenthanteringssystemen W3D3 och Winess. Därefter är planen att slutföra 

informationstypsbeskrivningen för generella ärende och dokumenthanteringssystem.  

 

Under hösten tillsynas överförmyndarverksamheterna och Sydarkivera kommer få en bättre 

bild av hur saker och ting ligger till.  Det kommer vara ett arbetsmöte i början av december. 

Rådgivning pågår i samband med att samarbeten avslutas och andra initieras.  Den 6 

november kommer Sydarkivera att genomföra ett arbetsmöte för överförmyndar -

verksamheterna för att knyta ihop säcken. 
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Ett antal korta arbetsmöten via webben planeras för de olika förekommande 

verksamhetssystemen inom Personal/HR. Följande tillfällen finns publicerade i 

bokningskalendern på webben:  

�x Heroma 2023-11-28 

�x Personec 2023-12-12 

�x eCompanion 2023-12-19 

Syftet med dessa tillfällen är få fördjupat  underlag när det gäller förutsättningar för 

långsiktigt digitalt bevarande och överföring till Sydarkivera för slutarkivering. Dessa tillfällen 

är också till för samlad rådgivning om till exempel bevarandeformat för digitala filer, 

skanning samt saker att tänka på när man upphandlar eller byter system.  

 

Därutöver fortsätter arbetet med att starta upp leveransutredningar för  de digitala register, 

personalakter och rehabiliteringsakter som ska bevaras för framtiden. 

 

Arbetet med de digitala personalarkiven fortsätter med att  analysera, utvärdera och i dialog 

med berörda systemleverantörer se till så att uttagsformaten från de förekommande 

systemlösningarna som Microwebb och Documaster fungerar för långsiktigt digitalt 

bevarande. I ett första skede är det återkoppling till de förbundsmedlemmar som ställt krav i 

samband med upphandling och Microdata som utvecklar uttagsformat för digitala 

personalakter med stöd av Microweb. I systeminventeringen var det endast 8 förbunds-

medlemmar som hade lämnat in uppgifter om system för att hantera personalarkiv . Hur de 

övriga 31 hanterar sina personalakter är i dagsläget inte känt. Hypotesen är att det antingen 

är personalakter på papper och/eller att dokument samlas i mappstruktur på filserver. 

Kompletterande information behöver samlas in från förbundsmedlemmarna.  

 

Hinder och risker   

Hinder för slutarkivering när det gäller ärende- och dokumenthanteringssystemen är att 

diarierna från slutet av 1980-talet till och med början av 2000-talet är register till de 

handlingar på papper som finns hos kommunarkiven och centralarkiven. För att kunna 

slutarkivera digitalt i större omfattning behövs utlämnandesystem med möjlighet till 

direktåtkomst för arkivarier och arkivf öreståndare hos förbundsmedlem. Att komma i gång 

med metoder och rutiner för arkiveringsuttag är endast en del för en fungerande lösning. Det 

återstår frågor som rör juridik, säkerhet och förvaltning av  tjänster för direktåtkomst som 

Sydarkivera kommer att behöva adressera innan det är möjligt att börja planera införande av 

utlämnandesystem med direktåtkomst för ärenden, dokument och beslut .  
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Inom överförmyndarverksamheten förekommer många kommunövergripande samarbeten 

och gemensamma överförmyndarnämnder. För att få full effekt av samverkan är det 

angeläget att även planera arkivbildningen. Det finns annars stora risker för hinder när det är 

dags för slutarkivering, eller i värsta fall risk för informationsförlust. 

 

Det var ungefär en tredjedel av förbundsmedlemmarna som inte skickade in underlag till den 

riktade systeminventeringen för Personal/HR. Utvärderingen har visat att det finns ett antal 

förbättringar som behöver genomföras när det gäller metodiken. Framför  allt att det blir 

enklare att rapportera in uppgifter  genom att till exempel använda webbformulär. Det var 

flera som hade fyllt i listor men missat att skicka in. En annan förutsättning som behöver 

finnas på plats är att Sydarkiveras handläggare har kompletta  och uppdaterade listor med 

förbundsmedlemmar, anslutande förbundsmedlemmar och utsedda kontaktpersoner. Ett 

hinder kan vara att förvaltningarna ibland inte alls vet om att organisationen är med i 

Sydarkivera och vad det innebär och därför tvekar att skicka in uppgifter . Det finns också risk 

att man inte är medveten om  bestämmelserna i arkivlagen och syftet med långsiktigt 

bevarande. Det kan också bidra till en motvilja att skicka in uppgifter. Att kunskap och 

information som finns centralt inte alltid når ut till förvaltningarna  var uppe på 

kontaktpersonsträffen den 29 september. 

 

Framför allt inom ekonomi finns  en tendens till att inte vilja slutarkivera sitt material, även om 

det borde vara slutarkiveringsklart. Det vill säga att det har gått mer än 7 år och materialet 

används sällan i verksamheten. Hindrande är dels själva konceptet att en arkivmyndighet 

övertar information . Hindret är därutöver och att man i många fall fortfarande i hög grad 

hanterar sin arkivering på papper. Informationen i systemen ses mer som ett arbetsverktyg än 

en del av myndighetens arkiv som ska finnas åtkomligt  för insyn och forskning.  

 

Möjligheter och framsteg   

Sedan Riksarkivet i mars 2023 pekade ut och fastställde EU-specifikationerna E-ARK CSIP i 

kombination med E-ARK SIP som FGS Paketstruktur version 2.0 och EU-specifikationen CITS 

ERMS som FGS Ärendehantering 2.0 och även beslutade om tillämpningar  har minst en 

systemleverantör av ärende- och dokumenthanteringssystem börjat implementera stöd för 

dessa. Sydarkivera har varit bollplank mot Riksarkivet i detta arbete och kommer att kunna ta 

emot information i samma format, i de fall som systemleverantörerna väljer att uppdatera 

sina inbyggda funktioner för arkiverin gsuttag. Det är förväntat att framför  allt statliga 

myndigheter kommer att börja ställa skarpa krav i sina upphandlingar. Myndigheterna 

använder ofta samma ärende- och dokumenthanteringssystem som kommunerna. Det 

innebär att Sydarkiveras förbundsmedlemmar kommer att få draghjälp  och med tiden kan 

ställa striktare krav på inbyggt stöd för de senaste specifikationerna.   
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Den första riktade systeminventeringen gav ett i högsta grad användbart resultat när det 

gäller informationshanteringen inom Personal/HR. Kontaktuppgifterna har gett kanaler för att 

skicka ut inbjudningar till höstens nätverksträff och till de korta arbetsmötena via webben. 

Deltagandet vid dessa tillfällen har ökat och det har varit en god uppslutning av personer 

med insikt i hur informations hanteringen fungerar i praktiken med stöd av de olika 

förekommande verksamhetssystemen. Det har kommit in både värdefulla synpunkter och 

ytterligare kompletterande underlag. Deltagarna har i hög grad bidragit till den fortsatta 

planeringen av korta arbetsmöten för de olika förekommande verksamhetssystemen och 

ökat möjligheterna att få in exempelfiler och komma i  gång med testleveranser inom 

området.   



DOKUMENTNAMN : REDOVISNING DIGITALA ARKIVLEVERANSER 2:2023 

VERSION: 1.0 DNR: SARK/2023:228  DATUM : 2023-11-06 HANDLÄGGARE: ELIN JONSSON  

 

 
KOMMUNALFÖRBUNDET SYDARKIVERA 

POSTADRESS: BOX 182 |  342 22 ALVESTA 

TELEFON: 0472-  39 10 00 (VX) 

SYDARKIVERA.SE     
SIDA | 17 

Ärende - och dokumenthantering  

 
Information  

 

Handlingsslag  Mall VerkSAM Plan  

�x Register över ärenden 

�x Register över handlingar 

�x Diarieförda handlingar/akter  

�x Sammanträdeshandlingar 

1. Demokrati och ledning  

�x Register över förtroendevalda 2. Intern service 

Förbundsstyrelsens inriktningsbeslut  

�x Ärende- och dokumenthantering, förbundsstyrelsen 2019-12-06, § 33 

�x Databaser, förbundsstyrelsen 2017-06-02, § 22 (dnr. SARK.2017.58) 

Standarder och specifikationer  

�x FGS Paketstruktur: Förvaltningsgemensam specifikation för paketstruktur för e-arkiv 

(Specifikation) 

�x E-ARK CSIP Common Specification for Information Packages 

�x E-ARK SIP Submission Information Package (SIP) 

�x METS Metadata Encoding and Transmission Standard 

�x FGS Ärendehantering: Förvaltningsgemensam specifikation för 

Ärendehanteringsinformation, RAFGS3V1.0  

�x CITS ERMS: Specification for the E-ARK Content Information Type Specification for 

Electronic Records Management Systems  

�x MOREQ 2010, Modular Requirements for Records Systems  

�x FGS Databas: Relationsdatabaser baserad på SIARD, RAFGS6V1.0 

�x CITS SIARD: E-ARK Content Information Type Specification for Relational Databases 

using SIARD.  

Information och v erksamhetssystem  

Ärende- och dokumenthanteringssystemen innehåller information i form av dokument och 

beslut som ska bevaras för framtiden. Det är information  som används förhållandevis länge 

i den löpande verksamheten. Rutinerna och systemen varierar i hög grad hos 

medlemmarna. Systemen som förekommer spänner från traditionella diarier med 

pappersakter till helhetslösningar för kommunala beslut och ärenden. Det förekommer 

inaktiva system och historikdatabaser som behöver hanteras. Det behövs långsiktigt ett 

enhetligt sätt att hantera informationen från många olika system.  Äldre diariesystemen 

behöver bevaras för att effektivt kunna söka i pappersakter. Register över förtroendevalda 

kan hanteras antingen av ärende- och dokumenthanteringssystemet eller separata 

lösningar. 
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LEVERANSUTREDNING 

En samlad leveransutredning genomförs för samtliga förekommande diariesystem och 

generella ärende- och dokumenthanteringssystem. Inom förbundskretsen finns de flesta 

produkter på marknaden i dess olika förekommande versioner och distributioner. Flera av 

systemen har stöd för standardiserade arkiveringsuttag. Informationen är i hög grad 

strukturerad på ett likartat sätt.  

 

Produkt  Utredning  Uttagsmetodik  Kommentar  
Ciceron Pågår FGS-uttag Uttagsfunktion har uppdaterats av 

leverantör för att stämma med FGS. 
Medlemmarna behöver konfigurera 
uttaget för att få med all information. Det 
finns ett användargränssnitt som stödjer 
det, men det behövs ett samarbete 
mellan Sydarkivera och medlemmarna 
för att det ska bli så lika som möjligt.  

Diabas  Pågår SIARD-export Äldre diariesystem som används inom 
förbundskretsen. Ofta i form av inaktiva 
installationer för informations -
återsökning. Leverans har slutförts från 
avslutad myndighet.  

EDP Diarium Pågår SIARD-export Äldre diariesystem, föregångare till EDP 
Vision.  

EDP Vision Pågår FGS-uttag Exempelfil har analyserats och 
kommentarer meddelats leverantör.  

Ephorte Pågår Utreds Testleverans i form av SIARD-export 
genomförd.  

ePhorte 
Elements 

Pågår SIARD-export Arkivkärna med historikdatabaser 

Evolution Pågår FGS-uttag Uttagsfunktion uppdateras av leverantör 
för att stämma med FGS. 

Lex Pågår FGS-uttag Exempelfil finns. Uttagsfunktion ingår.  
Platina Pågår Utreds  
Public 360 Pågår Tabeller med 

verksamhets-
information  

Engångsuttag för slutarkivering har 
hanterats i form av en anpassad databas 
skapad av systemleverantören.  

Troman Pågår SIARD-export  
W3D3 Pågår E-ARK-uttag? Vi följer Riksarkivets eget interna arbete 
Winess Pågår SIARD-export Engångsuttag för slutarkivering har 

hanterats.  
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Medlem  Status Överföringar  Kommentar  

ÄDHS Förtroende -
valda  

Första Senaste 

Alvesta Förarbete  Inventeras - - Säkerställa funktioner finns 

Borgholm Parkerat  Inventeras - - Valt att ej delta 

Boxholm Förarbete  Inventeras - - (ITSAM) 

Bromölla Förarbete  Inventeras - - (Unikom) 

Eslöv Förarbete  Inventeras - - Systembyte pågår 

Flen Förarbete  Inventeras - -  

Hässleholm Förarbete  Inventeras - -  

Högsby Förarbete  Inventeras - -  

Höör Testleverans Engångsuttag  2019 2023 Systembyte pågår (Unikom) 

Karlshamn  Engångsuttag  Inventeras 2022 2023 Systembyte genomfört  

Karlskrona Testleverans Inventeras 2021 2021 Engångsuttag 

Katrineholm Förarbete  Inventeras - -  

Kinda Förarbete  Inventeras - - ITSAM 

Lessebo Förarbete  Inventeras - - Säkerställa funktioner finns 

Ljungby Exempelfil  Inventeras - - Nytt system införs 2021 

Lomma Förarbete  Inventeras - - Säkerställa funktioner finns 

Markaryd Förarbete  Inventeras - - Säkerställa funktioner finns 

Mönsterås Förarbete  Inventeras - -  

Mörbylånga Förarbete  Inventeras - - Säkerställa funktioner finns 

Nybro Förarbete  Inventeras - - Säkerställa funktioner finns 

Olofström Förarbete  Inventeras - - Uttag historikdatabas planeras 

Osby Testleverans Inventeras 2022 2022 Unikom. Systembyte pågår 

Oskarshamn Förarbete  Inventeras - - Inför mellanarkiv 

Region 

Blekinge 

Engångsuttag  Inventeras 2018 2021 Inkluderar föregående org. 

Ronneby Förarbete  Inventeras - - Säkerställa funktioner finns 

Staffanstorp Utreds Inventeras - - Ny förbundsmedlem 2023 

Sölvesborg Förarbete  Inventeras - -  

Tingsryd Engångsuttag  Inventeras 2019 2019 Testleverans planeras 

Torsås Förarbete  Inventeras - -  

Trosa Förarbete  Inventeras - - Inför nytt system 

Vadstena Förarbete  Inventeras - - Säkerställa funktioner finns 

Vellinge Förarbete  Inventeras - - Säkerställa funktioner finns 

Vimmerby Förarbete  Inventeras - - ITSAM 

Ydre Förarbete  Inventeras - - ITSAM 

Åtvidaberg Förarbete  Inventeras - - ITSAM 

Ödeshög Förarbete  Inventeras - - ITSAM 

Östra Göinge Testleverans   Inventeras 2021 2023 Unikom. Systembyte slutfört  
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Överförmyndares register och akter  

 
Information  

 

Handlingsslag  Mall VerkSAM Plan  

�x Registerinformation 

�x Överförmyndarakter 

9.6 Överförmyndare 

Förbundsstyrelsens inriktningsbeslut  

�x Ärende- och dokumenthanteringssystem (§ 33 förbundsstyrelsen 2019-12-06 dnr 

SARK/2019:205) 

�x Databaser (§ 22, förbundsstyrelsen 2017-06-02, dnr SARK/2017:58) 

Standarder och specifikationer  

�x FGS Databas: Relationsdatabaser baserad på SIARD, RAFGS6V1.0 

�x CITS SIARD: E-ARK Content Information Type Specification for Relational Databases 

using SIARD. 

Verksamhetssystem  

Inom förbundskretsen finns det tre verksamhetssystem inom överförmyndarverksamheten. 

Hur hanteringen av information som skapas inom överförmyndarverksamheten ska vara 

regleras bland annat i förmynderskapsförordningen  (SFS 1995:379/SFS 2018:403) och råd 

kring gallring  hittar vi  i gallringsråd nr 9 från samrådsgruppen för kommunala arkivfrågor . 

Gallringen ska utföras före slutarkivering.  

Produkt  Utredning  Uttagsmetodik  Kommentar  

Wärna Pågår SIARD-export  

Wärna Go Pågår FGS-uttag Exempelfil visar att uttaget 

validerar  

OFS Överförmyndarsystemet Pågår Utreds  
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Medlem  Status Överföringar  Kommentar  

Första Senaste 

Alvesta  Slutarkiv Växjö  

Bromölla  Inventeras - - Rådgivning gallringsbeslut vid systembyte 

Borgholm  Inventeras  -  

Boxholm  Slutarkiv Mjölby  

Eslöv Förarbete  - - Engångsuttag, gemensam nämnd i Lunds kommun 

Flen Inventeras - -  

Hässleholm  Inventeras - -  

Högsby  Inventeras - - * 

Höör  Förarbete  - - ** 

Karlshamn  Förarbete  2019 2023 Gemensam nämnd i Ronneby (2023). Har tidigare 

genomfört engångsuttag för slutarkivering.  

Karlskrona  Inventeras - -  

Katrineholm  Inventeras - -  

Kinda  Inventeras - -  

Lessebo Slutarkiv Växjö  

Ljungby  Exempelfil  2023 2023 Inbyggd funktion för FGS-uttag  

Lomma  Inventeras - - Samarbete Staffanstorp 

Markaryd  Inventeras - -  

Mönsterås  Inventeras - - * 

Mörbylånga  Inventeras - -  

Nybro  Inventeras - -  

Olofström  Förarbete  - - Gemensam nämnd i Ronneby (2023) 

Osby Förarbete  - - ** 

Oskarshamn  Inventeras - - * 

Ronneby  Förarbete  - - Gemensam nämnd med Karlshamn och Olofström 

Staffanstorp  Inventeras - - Samarbete med Lomma 

Sölvesborg  Inventeras - -  

Tingsryd  Slutarkiv Växjö  

Torsås Inventeras    

Trosa Inventeras    

Vadstena Slutarkiv Motala  

Vellinge  Inventeras - -  

Vimmerby  Inventeras - - Vimmerby �² ÖVIS 

Ydre Inventeras - - Vimmerby �² ÖVIS 

Åtvidaberg  Inventeras - - Vimmerby - ÖVIS 

Ödeshög  Inventeras - -  

Östra Göinge  Förarbete  - - ** 

* Samarbete Högsby, Mönsterås, Oskarshamn, Hultsfred 

** Samarbete Höör, Hörby, Osby och Östra Göinge upphör 2023-11-30 
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Löneadministration  

 
Information  

 

Handlingsslag  Mall VerkSAM Plan  

�x Uppgifter om anställda 

(matrikelkort) 

�x Uppgifter om anställningar  

�x Utbetald lön (lönelistor)  

�x Databaser med lönedata 

2. Intern service 

Förbundsstyrelsens inriktningsbeslut  

�x Personalinformation (§ 33 förbundsstyrelsen 2019-12-06 dnr SARK/2019:205) 

�x Databaser (§ 22, förbundsstyrelsen 2017-06-02, dnr SARK/2017:58) 

Standarder och specifikationer  

�x FGS Personal 1.0: Förvaltningsgemensam specifikation för Personalinformation 

(Specifikation), RAFGS2V1.0 

�x FGS Databas: Relationsdatabaser baserad på SIARD, RAFGS6V1.0 

�x CITS SIARD: E-ARK Content Information Type Specification for Relational Databases 

using SIARD. 

Information och v erksamhetssystem  

Vissa grunddata om anställda och anställningar behövs för att säkerställa sökning i det 

digitala slutarkivet hos Sydarkivera. Uppgifter om utbetald lön som behövs i samband med 

pensionsberäkningar behöver bevaras under lång tid (tills de personer som arbetar eller 

har arbetat har gått i pension). Lönesystemen kan till exempel producera lönelistor för 

lagring som digitala dokumen t eller utskrift på papper eller möjliggöra exporter för 

filöverföring , 

LEVERANSUTREDNING 

Produkt  Utredning  Uttagsmetodik  Kommentar  

Capella/Itella Bevakas Utreds Lönelistor 

eCompanion Planeras Exportfiler  

Heroma Planeras Exportfiler  

Hogia Lön Pågår SIARD-export 

(inaktiv databas) 

Testöverföring och 

analys 

Hogia Personal Planeras Utreds  

HR+ Planeras Utreds  

Personec P Planeras Exportfiler  
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Medlem  Aktuell status  Överföringar  Kommentar  

Personaldata  Löneuppgifter  Första Senaste 

Alvesta Förbereds  Förbereds  - - Digitalt personalarkiv 

Borgholm Förbereds  Förbereds  - - (Ölands kommunalförbund ) 

Boxholm Förbereds  Förbereds  - - (ITSAM) 

Bromölla Förbereds  Förbereds  - - (Unikom) 

Eslöv Förbereds  Förbereds  - -  

Flen Förbereds  Förbereds  - -  

Hässleholm Engångsuttag  Engångsuttag  2020 2022 Upphört bolag  

Högsby Förbereds  Förbereds  - -  

Höör Förbereds  Förbereds  - - (Unikom) 

Karlshamn  Förbereds  Förbereds  - -  

Karlskrona Förbereds  Förbereds  - -  

Katrineholm Förbereds  Förbereds  - -  

Kinda Förbereds  Förbereds  - - (ITSAM) 

Lessebo Förbereds  Förbereds  - -  

Ljungby Förbereds  Förbereds  - -  

Lomma Förbereds  Förbereds  - -  

Markaryd Förbereds  Förbereds  - -  

Mönsterås Förbereds  Förbereds  - -  

Mörbylånga Förbereds  Förbereds  - - (Ölands kommunalförbund ) 

Nybro Förbereds  Förbereds  - -  

Olofström Förbereds  Förbereds  - -  

Osby Förbereds  Förbereds  - - (Unikom) 

Oskarshamn Förbereds  Förbereds  - -  

Ronneby Förbereds  Förbereds  - -  

Staffanstorp Förbereds  Förbereds    Ny förbundsmedlem 2023 

Sölvesborg Förbereds  Förbereds  - -  

Tingsryd Förbereds  Förbereds  - -  

Torsås Förbereds  Förbereds  - -  

Trosa Förbereds  Förbereds  - -  

Vadstena Förbereds  Förbereds  - -  

Vellinge Förbereds  Förbereds  - -  

Vimmerby Förbereds  Förbereds  - - (ITSAM) 

Ydre Förbereds  Förbereds  - - (ITSAM) 

Åtvidaberg Förbereds  Förbereds  - - (ITSAM) 

Ödeshög Förbereds  Förbereds  - - (ITSAM) 

Östra Göinge Förbereds  Förbereds  - - (Unikom) 
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Personalarkiv och personalhälsa  

 
Information  

 

Handlingsslag  Mall VerkSAM Plan  

�x Personalakter/löneakter med 

anställningar, beslut angående 

den anställde, tjänstledigheter, 

sjukfrånvaro med mera. 

2. Intern service 

Förbundsstyrelsens inriktningsbeslut  

�x Personalinformation (§ 33 förbundsstyrelsen 2019-12-06 dnr SARK/2019:205) 

�x Ärende- och dokumenthanteringssystem (§ 33 förbundsstyrelsen 2019-12-06 dnr 

SARK/2019:205) 

Standarder och specifikationer  

�x FGS Personal 1.0: Förvaltningsgemensam specifikation för Personalinformation 

(Specifikation), RAFGS2V1.0 

Verksamhetssystem  

Det finns många olika verksamhetssystem inom lön, personal och HR. Vissa 

verksamhetssystem eller tjänster stödjer flera olika processer, medan andra lösningar är 

modulbaserade där användaren kan välja att använda olika programvaror eller tjänster för 

att stödja de olika processerna. Flera av verksamhetsprocesserna resulterar i olika typer av 

dokument som avtal eller rapporter. Flera förbundsmedlemmar har valt att införa särskilda 

personalarkiv för att både skanna befintliga handlingar på papper och samla in digitala 

dokument som rör enskilda anställda.  

LEVERANSUTREDNING 

Produkt  Utredning  Uttagsmetodik  Kommentar  

Adato Planeras Utreds  

Documaster E-arkiv Planeras FGS-export Kontakt planeras 

MicroData Personalarkiv Planeras FGS-export Inledande dialog 

WinLas Bevakas Utreds Även intyg och avtal 

Arbetsgivarintyg.nu Bevakas Via personalarkiv?  

Jobmatch Bevakas Via personalarkiv?  

ReachMee Bevakas Via personalarkiv?  

Vikariebanken Bevakas Via personalarkiv?  

Varbi Bevakas Via personalarkiv?   

Visma Recruit Bevakas Via personalarkiv?  
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Medlem  Aktuell status  Överföringar  Kommentar  

Personalakt  Rehab. akt  Första Senaste 

Alvesta Förarbete  Förarbete  - -  

Borgholm Inventeras Förarbete  - - (Ölands kommunalförbund ) 

Boxholm Inventeras Förarbete  - - (ITSAM) 

Bromölla Förarbete  Förarbete  - - (Unikom) 

Eslöv Inventeras Förarbete  - -  

Flen Förarbete  Förarbete  - -  

Hässleholm Inventeras Förarbete  - -  

Högsby Inventeras Inventeras - -  

Höör Inventeras Inventeras - - (Unikom) 

Karlshamn  Inventeras Inventeras - -  

Karlskrona Inventeras Inventeras - -  

Katrineholm Inventeras Förarbete  - -  

Kinda Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Lessebo Inventeras Förarbete  - -  

Ljungby Förarbete  Förarbete  - -  

Lomma Inventeras Inventeras - -  

Markaryd Inventeras Förarbete  - -  

Mönsterås Inventeras Inventeras - -  

Mörbylånga Förarbete  Förarbete  - - (Ölands kommunalförbund ) 

Nybro Inventeras Inventeras - -  

Olofström Inventeras Inventeras - -  

Osby Inventeras Inventeras - - (Unikom) 

Oskarshamn Inventeras Inventeras - -  

Ronneby Förarbete  Förarbete  - -  

Staffanstorp Inventeras Förarbete  - - Ny förbundsmedlem 2023 

Sölvesborg Inventeras Förarbete  - -  

Tingsryd Förarbete  Förarbete  - -  

Torsås Inventeras Förarbete  - -  

Trosa Inventeras Inventeras - -  

Vadstena Inventeras Inventeras - -  

Vellinge Inventeras Inventeras - -  

Vimmerby Inventeras Förarbete  - - (ITSAM) 

Ydre Inventeras Förarbete  - - (ITSAM) 

Åtvidaberg Förarbete  Förarbete  - - (ITSAM) 

Ödeshög Inventeras Förarbete  - - (ITSAM) 

Östra Göinge Testleverans Inventeras 2023 2023 Kontroll i samband med 

upphandling (Unikom) 
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Ekonomiadministration  

 
Information  

 

Handlingsslag  Mall VerkSAM Plan  

Räkenskapsinformation i form av: 

�x Bokföringsposter 

�x Ekonomiska rapporter 

�x Systemdokumentation och 

behandlingshistorik 

2. Intern service 

Standarder och specifikationer  

�x SIE: Format för överföring av bokförings - och redovisningsdata 

�x XBRL: Format för lagring, överföring och presentation av ekonomisk information  

�x FGS Databas: Relationsdatabaser baserad på SIARD 

�x CITS SIARD: E-ARK Content Information Type Specification for Relational Databases 

using SIARD. 

�x PDF/A (Portable Document Format) ISO-standard (ISO 19005). 

Information och v erksamhetssystem  

Kommuner och regioner är bokföringsskyldiga enligt lag (2018:597) om kommunal 

bokföring och redovisning. Varje ekonomisk händelse (transaktion) ska bokföras i en 

grund- och huvudbok och för varje ekonomisk händelse ska det finnas en verifikation. När 

sedan ett årsbokslut/årsredovisning har upprättats anses bokföringsskyldigheten vara 

fullgjord. Samtliga kommuner och Region Blekinge använder sig av ekonomisystem för att 

fullgöra de krav som anges i lagstiftningen. Ekonomiinformation är allmänna handlingar 

vilket betyder att den information som ska bevaras ska slutarkiveras enligt arkivlagen 

(1990:782) och enligt beslutade informationshanteringsplaner hos förbundsmedlemmarna. 
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LEVERANSUTREDNING 

Produkt  Utredning  Uttagsmetodik  Kommentar  

Aditro  Slutförd  SIE/SIARD/PDF Slutarkivering genomförd , 

engångsuttag databasexport i 

SIARD-format  

Agresso Slutförd  SIE/SIARD/PDF  

Economa Slutförd  SIE/SIARD/PDF Slutarkivering genomförd, 

engångsuttag databasexport i 

SIARD-format  

Fortnox Bokföring Slutförd  SIE/SIARD/PDF  

Hogia Affärssystem Slutförd  SIE/SIARD/PDF Testexport genomförd,  

SIE-format  

INFOFLEX Slutförd  SIE/SIARD/PDF  

Personec Slutförd  SIE/SIARD/PDF Testexport genomförd,  

SIE-format  

Pyramid Slutförd  SIE/SIARD/PDF  

Raindance Slutförd  SIE/SIARD/PDF  

SPCS (flera varianter) Slutförd  SIE/SIARD/PDF  

Unit 4 Slutförd  SIE/SIARD/PDF  

Visma (flera varianter) Slutförd  SIE/SIARD/PDF Testexport genomförd, SIE-

format  
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Medlem  Aktuell status  Överföringar  Kommentar  
Äldre system  Aktuellt system  Första Senaste 

Alvesta Uttag på CD  Inventeras - - Avböjt slutarkivering  

Borgholm Inventeras Inventeras - - (Ölands kommunalförbund ) 

Boxholm Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Bromölla Inaktivt 

system 

Inventeras - - Avböjt slutarkivering  (Unikom) 

Eslöv Inventeras Inventeras - -  

Flen Inventeras Inventeras - -  

Hässleholm Inventeras Exempelfil  2021 2021 SIE-export 

Högsby Inventeras Inventeras - -  

Höör Engångsuttag  Inventeras 2020 2021 (Unikom) 

Karlshamn  Inventeras Inventeras - -  

Karlskrona Inventeras Inventeras - -  

Katrineholm Inventeras Inventeras - -  

Kinda Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Lessebo Testleverans Inventeras 2019 2019  

Ljungby Inventeras Inventeras - -  

Lomma Inventeras Inventeras - -  

Markaryd Engångsuttag  Inventeras 2022 2022  

Mönsterås Inventeras Inventeras - -  

Mörbylånga Inventeras Inventeras - - (Ölands kommunalförbund ) 

Nybro Inventeras Inventeras - -  

Olofström Inventeras Inventeras - -  

Osby Inventeras Inventeras - - (Unikom) 

Oskarshamn Inventeras Inventeras - -  

Ronneby Inventeras Inventeras - -  

Staffanstorp Inventeras Inventeras - - Ny förbundsmedlem 2023 

Sölvesborg Inventeras Inventeras - -  

Tingsryd Inventeras Inventeras - -  

Torsås Inventeras Inventeras - -  

Trosa Inventeras Inventeras - -  

Vadstena Inventeras Inventeras - -  

Vellinge Inventeras Inventeras - -  

Vimmerby Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Ydre Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Åtvidaberg Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Ödeshög Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Östra Göinge Inventeras Inventeras - - (Unikom) 
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Samhällsservice  

Ämnesansvarig arkivarie  Mikaela Larsson 

Ämnesområdet  Verksamheter som ger service åt kommuninvånare som till 

exempel kontaktcenter, kommunvägledning, 

konsumentrådgivning, tillsyn av verksamheter samt extern 

kommunikation.   

Gallringsråd  Skriftserien Bevara och gallra 

Informationstyper  �x Tillsyn alkohol och tobak 

�x Externa webbplatser 

Lägesrapport  

Hänt sedan sist   

Sydarkivera har tagit emot en testleverans från Oskarshamns kommun, som har köpt in  en 

modul för arkiveringsuttag från AlkT , ärende och dokumenthanteringssystem för alkohol -

handläggare. Den uppdaterade modulen möjliggör arkivexport i ett format som stämmer 

med kraven i vald specifikation (FGS). Testleveransen har kontrollerats av Sydarkivera och en 

testrapport finns. Kontrollen visar att leveransen ser bra ut. Inga oväntade filtyper har 

påträffats och samtliga XML-dokument validerar mot sitt XML-schema som det ska.  

 

Webbarkiveringen flyter på. Insamling har skett två gånger under perioden och resultatet är 

fortsatt bra . Det finns en extern portal där förbundsmedlemmar och intresserade kan få ett 

konto för att surfa de arkiverade webbarna. För närvarande har 30 personer inloggnings -

konto till portalen. Externa användare har möjlighet att få tidsbegränsade konton för till 

exempel forskning eller insyn.   

 

Många av Sydarkiveras medlemmar har webbsända och inspelade sammanträden, framför 

allt fullmäktigemöten . Under pandemin har det även förekommit inspelning av 

presskonferenser, interna möten och utbildningar.  Detta är ett material som det nu är aktuellt 

att slutarkivera. Sydarkivera har börjat ta emot digitala arkivleveranser av sådant inspelat 

material. Ett antal medlemmar har sina filmer på YouTube, andra medlemmar har andra 

tjänster där de sparat sina inspelningar. Analys och kontroll av t estleveranser av inspelat 

material pågår. Rådgivningsmöten har hållits för ett antal förbundsmedlemmar för att 

diskutera metod för uttag och leverans, namngivning  och fortsatt årliga leveranser. De flesta 

tjänster fungerar så att en användare behöver ladda ner filmerna en och en, i andra fall så är 

det möjligt att beställa en komplett överföring av filmer med eventuell tillhörande metadata.  
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Arbetet med att titta på möjlighet att  samla in medlemmarnas sociala media har påbörjats, 

då även detta efterfrågats av medlemmar som bland annat vill byta plattformar eller förändra 

sin närvaro på sociala medier. 

 

Arbete pågår med uttag från en inaktiv bilddatabas hos Region Blekinge.  

 

Vad händer härnäst    

Testleveransen från Oskarshamns AlkT med arkiveringsmodul visar på att arkiveringsuttag är 

fullt möjlig t, vilket innebär att Sydarkivera kan börja ta emot digital a arkivleveranser för 

slutarkivering från AlkT. Den fråga som återstår är urval för slutarkivering och praktisk 

hantering av den information som behöver finnas kvar i verksamheten. Leveransutredningen 

börjar gå mot sin slutfas och blir färdigställd inom kort. En pilotleverans planeras preliminärt 

2024. Kort arbetsmöte via webben om slutarkivering från AlkT bokas in under 2024. 

Förbundsmedlemmar som har behov av att komma i gång tidigare kan boka in enskilda 

rådgivningsmöten vid behov. 

 

Under 2024 planeras arbetsmöten om inspelat digitalt material samt arkivering av sociala 

media för att  hitta förbundsmedlemmar som är intresserade av att göra testleveranser och 

förbereda inför  framtida arkivleveranser från olika typer av strömningstjänster och sociala 

medier. Då Sydarkivera sett en ökad förfrågan från förbundsmedlem att kunna skicka över 

arkiverade konton från olika plattformar så har arbete påbörjats att skapa en mall för 

leveransöverenskommelse för arkivering av sociala medier.  

 

Under sista kvartalet 2023 kommer årets webbinsamlingar att kontrolleras i urval. 

Kontrollerna genomförs med hjälp av testprotokoll. Kontroller av webbinsamlingar är en 

viktig del i kvalitetsarbetet för att säkerställa att arkiverad webb i så hög grad som möjligt  

liknar versionerna som ligger publicerade. Leveransöverenskommelserna för extern webb ska 

omarbetas och tillfogas digital signering för att underlätta för nya förbundsmedlemmar.   

  

Hinder och risker   

För att genomföra regelbundna arkiveringsuttag på ett enhetligt och strukturerat sätt behövs 

separat modul till AlkT. Detta kan vara ett hinder för effektiva arkiveringsrutiner för de 

förbundsmedlemmar som inte har möjlighet att skaffa modulen.  

 

En del förbundsmedlemmar publicerar viss extern information på webben via molntjänster 

för kommunikation och dokumenthantering eller tjänster som speglar in resurser på 

webbplatsen, i stället för traditionella verktyg för webbpublicering. Det kan exempelvis 

handla om filmklipp, bilder eller vissa dokument. Det kan också till exempel handla om 
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webbsidor som skapas via verktyg som Google Sites. Sydarkivera arbetar kontinuerligt med 

att hitta lösningar för webbplatser som inte går att arkivera med crawlingteknik , det vill säga 

insamlingsrobot som surfar på webben och sparar webbsidor i särskilda webbarkivfiler. Ofta 

handlar det om att bevara informationen genom  andra metoder såsom exportering eller via 

inbyggda arkiveringsverktyg som redan finns i plattformarna. Området kräver tänkande 

utanför boxen och att hitta alternativa lösningar , vilket gör att möjligheterna att bevara 

information på olika sätt ständigt utvecklas.  

 

Förbundsmedlemmarna som har inspelat material de vill slutarkivera använder sig inte alltid 

av samma tjänster eller har samma filtyper. Några använder sig av upphandlade 

strömningstjänster, andra av Youtube eller av andra lösningar. Detta innebär att varje 

leverans blir unik och att man behöver utföra olika tester beroende på vilken filtyp 

informationen finns i samt hur man hämtat hem informationen. Detta innebär att Sydarkivera 

kanske inte kan använda sig av samma metoder och rutiner för alla leveranser. Precis som 

med publicering av information på webben via molntjänster kan det komma att krävas 

alternativa metoder och rutiner även för inspelat material.  

  

Möjligheter och framsteg   

En testleverans från modulen för arkiveringsuttag från AlkT har genomförts, vilken nu 

analyseras och leveransutredningen kan inom kort slutföras.  

 

En del av de medlemmar vi hittills haft kontakt med angående arkivering av inspelat material 

har själva redan hämtat ner materialet och förvarar dessa lokalt hos sig. Detta underlättar 

rådgivning kring leverans då medlemmarna via skärmdelning kunnat visa vilka filformat och 

vilken storlekfilerna har. Ett tips är att ta kontakt för rådgivning efter att ha hämtat ner ett 

antal exempelfiler, eller allra helst redan innan. Det är för att slippa göra om arbete i 

efterhand.  

 

Det har skett tester med att läsa in filmer i testmiljö för det nya bevarandessystem som 

Sydarkivera håller på att införa. Det har fungerat bra och de olika programvaror som 

bevarandesystemet använder genomför automatiserat olika arbeten med att identifier a 

mediefiler samt hämta och spara tekniska metadata från filerna i standardiserat format. Detta 

ger ett bra underlag för analys och för planering av bevarandeåtgärder.   
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Tillsyn alkohol och tobak  

 
Information  

 

Handlingsslag  Mall VerkSAM Plan  

Utskänkning av alkohol och 

försäljning av alkohol och tobak 

�x Ansökan  
�x Beslut  
�x Tillstånd  
�x Tillsyn  
�x Bevakning  
�x Uppföljning  
�x Statistik  
�x Restaurangrapporter  
�x Avgifter 

3. Samhällsservice 

Förbundsstyrelsens inriktningsbeslut  

�x Ärende- och dokumenthanteringssystem (§ 33 förbundsstyrelsen 2019-12-06 dnr 

SARK/2019:205) 

�x Databaser (§ 22, förbundsstyrelsen 2017-06-02, dnr SARK/2017:58) 

Standarder och specifikationer  

�x FGS Paketstruktur: Förvaltningsgemensam specifikation för paketstruktur för e-arkiv 

(Specifikation) 

�x METS Metadata Encoding and Transmission Standard 

�x FGS Ärendehantering: Förvaltningsgemensam specifikation för 

Ärendehanteringsinformation, RAFGS3V1.0  

�x CITS ERMS: Specification for the E-ARK Content Information Type Specification for 

Electronic Records Management Systems  

�x MOREQ 2010, Modular Requirements for Records Systems  

�x FGS Databas: Relationsdatabaser baserad på SIARD, RAFGS6V1.0 

�x CITS SIARD: E-ARK Content Information Type Specification for Relational Databases 

using SIARD. 

Verksamhetssystem  

Flera av förbundsmedlemmarna använder särskilda ärende- och dokumenthanterings -

system för att handlägga tillsyn av utskänkning av alkohol och tillsyn av försäljning av 

tobak (AlkT med modulen OL2 för tobakshandläggning). Det förekommer även att 

förbundsmedlemmarna använder generella ärende- och dokumenthanteringssystem 

alternativt moduler till de verksamhetssystem som används inom bygg, miljö och teknik.  
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LEVERANSUTREDNING 

Produkt  Utredning  Uttagsmetodik  Kommentar  

AlkT Pågår  SIARD-export eller 

FGS-uttag 

Tidigare testat databasexport 

med lyckat resultat. 

Testleverans från 

uttagsmodul är testat med 

gott resultat  

Ol2  Pågår SIARD-uttag  eller 

FGS-uttag 

Tidigare testat databasexport 

med lyckat resultat. 
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Medlem  Aktuell status  Överföringar  Kommentar  

Alkohol  Tobak  Första Senaste 

Alvesta Inventeras Inventeras - -  

Borgholm Inventeras Inventeras - - (Ölands kommunalförbund ) 

Boxholm Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Bromölla Inventeras Inventeras - - (Unikom) 

Eslöv Inventeras Inventeras - -  

Flen Inventeras Inventeras - -  

Hässleholm Inventeras Inventeras - -  

Högsby Inventeras Inventeras - -  

Höör Inventeras Inventeras - - (Unikom) 

Karlshamn  Inventeras Inventeras - -  

Karlskrona Inventeras Inventeras - -  

Katrineholm Inventeras Inventeras - -  

Kinda Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Lessebo Inventeras Inventeras - -  

Ljungby Inventeras Inventeras - -  

Lomma Engångsuttag  Engångsuttag  2022 2022 Byte av system 

Markaryd Inventeras Inventeras - -  

Mönsterås Inventeras Inventeras - -  

Mörbylånga Inventeras Inventeras - - (Ölands kommunalförbund ) 

Nybro Inventeras Inventeras - -  

Olofström Inventeras Inventeras - -  

Osby Inventeras Inventeras - - (Unikom) 

Oskarshamn Testleverans - 2022 2023 Testleverans godkänd 

Ronneby Inventeras Inventeras - -  

Staffanstorp Inventeras Inventeras - -  

Sölvesborg Inventeras Inventeras - -  

Tingsryd Inventeras Inventeras - -  

Torsås Inventeras Inventeras - -  

Trosa Inventeras Inventeras - -  

Vadstena Inventeras Inventeras - -  

Vellinge Inventeras Inventeras - -  

Vimmerby Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Ydre Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Åtvidaberg Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Ödeshög Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Östra Göinge Inventeras Inventeras - - (Unikom) 
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Externa webbplatser  

 
Information  

 

Handlingsslag  Mall VerkSAM Plan  

�x Externa webbsidor 

�x Publicerade dokument och bilder med 

mera som finns på webbplatsen 

3. Samhällsservice 

Förbundsstyrelsens inriktningsbeslut  

�x Inriktning för webbarkivering, förbundsstyrelsen 2017-06-02, § 20 (SARK.2016.27) 

Standarder och specifikationer  

�x Information and documentation �³  WARC file format (ISO 28500:2009, standarden 

ersätts av ISO 28500:2017) 

Information och v erksamhetssystem  

Kommuners offentliga webbplatser är i de flesta fall kommunens viktigaste kontaktyta mot 

allmänheten och innehåller information om de olika verksamheterna . Webbplatserna 

arkiveras fyra gånger om året och visar hur webben såg ut vid insamlingstillfället. Det är ett 

urval som följer praxis inom digitalt bevarande internationellt. De officiella webbplatserna 

(kommun.se) och de webbadresser som rapporteras in till Sydarkivera samlas in.  

 

Förbundsmedlemmarna använder en lång rad olika webbpubliceringsverktyg. Publicerade 

webbar samlas in med hjälp av Crawlingverktyg som skapar filer i webbarkiveringsformatet 

WARC. Vilket webbpubliceringsverktyg som används kan ha viss betydelse för resultatet av 

insamlingen, men det mesta går att hantera med inställningar i verktyget som används för 

webbarkivering.  

Förberedelser på hemmaplan  

Förbundsmedlem behöver göra vissa förberedelser på hemmaplan. Framför allt handlar det 

om att informera berörda om att insamlingens sker. Förbundsmedlems 

kommunikatörskontakt  gentemot Sydarkivera behöver informera it -funktion om att 

insamlingen sker så att Sydarkivera arkiveringsrobot (crawler) inte stoppas. 

Förbundsmedlem behöver också informera ansvarig administratör för de olika 

webbplatserna som samlas in om vad som sker.  

 

Ibland kan det bli fel i insamlingarna som beror på hur webben är konstruerad. 

Förbundsmedlem får i det fallet  information av Sydarkivera och förslag på hantering för att 

undvika problemen vid kommande insamlingar.  



DOKUMENTNAMN : REDOVISNING DIGITALA ARKIVLEVERANSER 2:2023 

VERSION: 1.0 DNR: SARK/2023:228  DATUM : 2023-11-06 HANDLÄGGARE: ELIN JONSSON  

 

 
KOMMUNALFÖRBUNDET SYDARKIVERA 

POSTADRESS: BOX 182 |  342 22 ALVESTA 

TELEFON: 0472-  39 10 00 (VX) 

SYDARKIVERA.SE     
SIDA | 36 

 

LEVERANSUTREDNING 

 

En samlad leveransutredning slutfördes 2016 för samtliga externa webbplatser. Det gick att 

göra eftersom det fanns färdiga verktyg och metoder för att samla in publicerade 

webbsidor. Insamlingsmetoden är i hög grad oberoende av webbpubliceringsverktyg. 

Metoden har dock begränsningar när det gäller sidor som inte skapas med traditionella 

webbpubliceringsverktyg.  

 

Produkt  Utredning  Uttagsmetodik  Kommentar  

Artologik Webpublish  Slutförd  Crawling Utredning: Extern webb  

Atlas CMS Slutförd  Crawling Utredning: Extern webb  

DNN Slutförd  Crawling Utredning: Extern webb  

Drupal Slutförd  Crawling Utredning: Extern webb  

Elementor/Wordpress Slutförd  Crawling Utredning: Extern webb  

Episerver Slutförd  Crawling Utredning: Extern webb  

ExpressionEngine Slutförd  Crawling Utredning: Extern webb  

eZ Platform Slutförd  Crawling Utredning: Extern webb  

imCMS Slutförd  Crawling Utredning: Extern webb  

iWeb Slutförd  Crawling Utredning: Extern webb  

Joomla Slutförd  Crawling Utredning: Extern webb  

Liferay Slutförd  Crawling Utredning: Extern webb  

MediaWiki Slutförd  Crawling Utredning: Extern webb  

Microsoft ASP.NET Slutförd  Crawling Utredning: Extern webb  

PaxNovaCMS Slutförd  Crawling Utredning: Extern webb  

Ruby on Rails Slutförd  Crawling Utredning: Extern webb  

SiteVision Slutförd  Crawling Utredning: Extern webb  

Sylius Slutförd  Crawling Utredning: Extern webb  

Typo3 Slutförd  Crawling Utredning: Extern webb  

Umbraco Slutförd  Crawling Utredning: Extern webb  

Vitec Slutförd  Crawling Utredning: Extern webb  

WebbEdit Slutförd  Crawling Utredning: Extern webb  

WordPress Slutförd  Crawling Utredning: Extern webb  
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Medlem  Aktuell status  Överföringar  Kommentar  

Officiella  Övriga  Första Senaste 

Alvesta Insamling  Insamling  2016 2023  

Borgholm Insamling  Insamling  2018 2023  

Boxholm Insamling  Ej inrapporterat 2022 2023  

Bromölla Insamling  Insamling  2016 2023  

Eslöv Insamling  Insamling  2017 2023  

Flen Insamling  Insamling  2021 2023  

Hässleholm Insamling  Insamling  2017 2023  

Högsby Insamling  Ej inrapporterat 2021 2023  

Höör Insamling  Insamling  2016 2023  

Karlshamn  Insamling  Insamling  2016 2023  

Karlskrona Insamling  Insamling  2016 2023  

Katrineholm Insamling  Insamling  2021 2023  

Kinda Insamling  Insamling  2021 2023  

Lessebo Insamling  Insamling  2016 2023  

Ljungby Insamling  Insamling  2016 2023  

Lomma Insamling  Insamling  2019 2023  

Markaryd Insamling  Insamling  2016 2023  

Mönsterås Insamling  Insamling  2021 2023  

Mörbylånga Insamling  Insamling  2019 2023  

Nybro Insamling  Insamling  2019 2023  

Olofström Insamling  Insamling  2016 2023  

Osby Insamling  Insamling  2016 2023  

Oskarshamn Insamling  Insamling  2016 2023  

Ronneby Insamling  Ej inrapporterat 2016 2023  

Sölvesborg Insamling  Insamling  2022 2023  

Tingsryd Insamling  Insamling  2016 2023  

Torsås Insamling  Insamling  2021 2023  

Trosa Insamling  Insamling  2021 2023  

Vadstena Insamling  Insamling  2017 2023  

Vellinge Insamling  Insamling  2017 2023  

Vimmerby Insamling  Insamling  2016 2023  

Ydre Insamling  Ej inrapporterat 2022 2023  

Åtvidaberg Insamling  Insamling  2017 2023  

Ödeshög Insamling  Insamling  2021 2023  

Östra Göinge Insamling  Insamling  2016 2023  
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Inspelningar och medier som publicerats samt  sociala medier  

 
Information  

 

Handlingsslag  Mall VerkSAM Plan  

�x Sändningar från fullmäktiges 

sammanträden 

�x Inspelade utbildningar eller pressträffar 

�x Konton på sociala medier som 

Facebook, Instagram och X 

�x Publicerade mediefiler 

3. Samhällsservice 

Förbundsstyrelsens inriktningsbeslut  

�x Mediedatabaser, bilder och andra mediefiler i mappstruktur (§ 33 förbundsstyrelsen 

2019-12-06 dnr SARK/2019:205) 

Standarder och specifikationer  

�x Kompletteras senare 

Information och v erksamhetssystem  

Många av Sydarkiveras medlemmar har webbsända och inspelade sammanträden, framför 

allt fullmäktigemöten. Under pandemin har det även förekommit inspelning av 

presskonferenser, interna möten och utbildningar. Detta är ett material som det nu är 

aktuellt att  slutarkivera. Sydarkivera har börjat ta emot digitala arkivleveranser av sådant 

inspelat material. Ett antal medlemmar har sina filmer på YouTube, andra medlemmar har 

andra tjänster där de sparat sina inspelningar. I många fall behöver förbundsmedlemmarna 

spara ner filmer filmerna en och en eller beställa uttag.  

 

Sydarkiveras förbundsmedlemmar använder olika typer av sociala medier. Det sker dels via 

olika molntjänster som Facebook, Instagram och X (tidigare Twitter), dels via de egna 

webbplatserna med stöd av olika moduler eller tilläggstjänster för socialt innehåll på 

webben. Slutarkivering blir aktuellt när förbundsmedlemmarna vill byta plattformar eller 

förändra sin närvaro på sociala medier. Arkivering sker genom att ladda ner innehållet via 

administratörsfunktioner och överföra filerna till Sydarkivera för slutarkivering. 

Förberedelser på hemmaplan  

Förbundsmedlem behöver göra förberedelser på hemmaplan. Till exempel genom att 

inventera vilka olika tjänster som används för att publicera inspelningar, fotografier eller för 

närvaro på sociala medier. Informationen kan inte samlas in på samma sätt som webb-

platserna. Det innebär att det kommer att krävas arbete i samband med arkiverings-uttag.  
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Medlem  Aktuell status  Överföringar  Kommentar  

Inspelningar 

och bildarkiv  

Sociala 

medier  

Första Senaste 

Alvesta Inventeras Inventeras - -  

Borgholm Inventeras Inventeras - -  

Boxholm Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Bromölla Inventeras Inventeras - - (Unikom) 

Eslöv Inventeras Inventeras - -  

Flen Inventeras Inventeras - -  

Hässleholm Inventeras Inventeras - -  

Högsby Inventeras Inventeras - -  

Höör Inventeras Inventeras - - (Unikom) 

Karlshamn  Engångsuttag  Inventeras 2023 2023  

Karlskrona Inventeras Planeras - -  

Katrineholm Inventeras Inventeras - -  

Kinda Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Lessebo Inventeras Inventeras - -  

Ljungby Planeras Inventeras - -  

Lomma Inventeras Inventeras - -  

Markaryd Inventeras Inventeras - -  

Mönsterås Inventeras Inventeras - -  

Mörbylånga Inventeras Inventeras - -  

Nybro Planeras Inventeras - -  

Olofström Planeras Inventeras - -  

Osby Inventeras Inventeras - - (Unikom) 

Oskarshamn Inventeras Inventeras - -  

Ronneby Inventeras Inventeras - -  

Staffanstorp Inventeras Inventeras - -  

Sölvesborg Inventeras Inventeras - -  

Tingsryd Inventeras Inventeras - -  

Torsås Inventeras Inventeras - -  

Trosa Inventeras Inventeras - -  

Vadstena Inventeras Inventeras - -  

Vellinge Inventeras Inventeras - -  

Vimmerby Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Ydre Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Åtvidaberg Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Ödeshög Inventeras Planeras - - (ITSAM) 

Östra Göinge Inventeras Inventeras - - (Unikom) 

Region Blekinge Planeras Engångsuttag  2020 2020 Ny leverans planeras 



DOKUMENTNAMN : REDOVISNING DIGITALA ARKIVLEVERANSER 2:2023 

VERSION: 1.0 DNR: SARK/2023:228  DATUM : 2023-11-06 HANDLÄGGARE: ELIN JONSSON  

 

 
KOMMUNALFÖRBUNDET SYDARKIVERA 

POSTADRESS: BOX 182 |  342 22 ALVESTA 

TELEFON: 0472-  39 10 00 (VX) 

SYDARKIVERA.SE     
SIDA | 40 

Bygg, miljö och teknik  

Ämnesansvarig arkivarie  Ria Larsson 

Inriktningsbeslut  Databaser 

Gallringsråd  Skriftserien Bevara och gallra 

�x Nr. 4. Råd om kartor och ritningar för kommuner, 

landsting/regioner (2:a upplagan 2017) 

�x Nr. 7. Råd om teknisk verksamhet, mark och fastigheter 

samt bostadsförsörjning hos kommuner och landsting (2:a 

upplagan 2014).  

�x Nr. 8. Råd för kommunernas miljö- och 

hälsoskyddsverksamhet (2:a upplagan, 2008)  

Inform ationstyper  �x Bostadsanpassningsbidrag 

�x Ärendehantering Miljö - och hälsoskydd 

Lägesrapport   

Hänt sedan sist   

En nätverksträff för Plan bygg och miljö genomfördes den 18 oktober . Det var endast åtta 

deltagare från fem kommuner . Träffen startade med informatio n om bland annat 

Sydarkiveras Community och Wiki. Därefter var det laget runt med presentation och 

information om aktuella frågor. Det var en presentation om erfarenheterna hittills när det 

gäller arkiveringsuttag för digitalt bevarande  hos Sydarkivera. Erfarenheterna är att allt fler 

verksamhetssystem har inbyggd funktionalitet för att genomföra arkiveringsuttag direkt för 

slutarkivering och att det fungerar att göra arkiveringsuttag från äldre verksamhetssystem 

som saknar uttagsfunktion genom totalexpor t i SIARD-format direkt från databasen 

(datalager). Det var också information om bland annat filformat och digitala detaljplaner.  

 

EDP Vision är ett ärende- och dokumenthanteringssystem med stöd för arkiveringsuttag och 

en testleverans har genomförts. Ytterligare tester behövs för att få med egendefinierade fält.  

Kontakt har via förbundsmedlem tagits med användarföreningen som finns för EDP Vision 

användare. Sydarkivera söker efter förbundsmedlemmar som är intresserade av att delta i 

tester för de olika förekommande verksamhetssystemen och mellanarkiven.  

 

Ecos är ett äldre registerbaserat verksamhetssystem för Miljö- och hälsoskydd. Det finns en 

färdig lösning för slutarkivering genom databasexport i SIARD-format . De första förslagen till 

leveransöverenskommelse är utskickade. Arbete pågår med att slutföra de påbörjade jobben 
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och sluta överenskommelser med förbundsmedlemmar som berörs. En första version av 

informationstypsbeskrivning för Ecos, Ecos 2 och AGS har delats via Sydarkiveras Community.  

 

Digitala detaljplaner  är en aktuell fråga för kommunerna. Sedan den 1 januari 2022 ska de 

nya detaljplanerna som kommunerna tar fram vara digitala. Skanning av tidigare framtagna  

detaljplaner är inget krav. Det finns nationellt angivna tekniska specifikationer från 

Lantmäteriet och ett juridiskt ramverk i form av föreskrifter för detaljplan och planbeskrivning 

från Boverket. Boverket har publicerat en dataelementkatalog baserad på PREMIS som är en 

standard för bevarandemetadata. Boverkets tanke är att bevarandemetadatat ska användas 

tillsammans med lantmäteriets specifikationer, kommunernas egna metadatauppsättning ar 

för verksamhetsinformation , arkivredovisning och paketeringsstruktur. Dataelementkatalogen 

från Boverket är tänkt som en specifikation för att  kravställa och utveckla systemstöd för att 

hantera bevarandemetadata knutet till digitala detaljplaner. Det är i dagsläget inte känt om 

det är de olika förekommande ritningsverktygen, ärende- och dokumenthanteringssystemen 

och/eller mellanarkivlösningarna som det här stödet kommer att implementeras i och hur det 

kommer att tas emot av utvecklare och användare. Sydarkiveras bevarandesystem har färdigt  

inbyggt stöd för PREMIS och hantering av bevarandeinformation efter slutarkivering . 

 

Det som saknas i materialet är råd, rekommendationer eller vägledning om bevarande av de 

digitala detaljplanerna i sig. Det som framgår är att de digitala detaljplanerna kan behöva 

bevaras i olika format . De vägledningar som idag finns från E-ARK (European Archival Records 

and Knowledge Preservation), CITS Geospatial, baseras på information som vektorgrafik eller 

rastergrafik, det vill säga olika sätt att spara information som bilder. Det finns i 

förekommande fall stöd för  export i utbytesformat inbyggt  i de system som används idag. 

Det finns däremot ännu inte, vad är känt för Sydarkivera, någon komplett och fullständig 

vägledning eller specifikation för bevarande av geografisk information  i dessa format.  

 

Det som har klargjorts mycket tydligt av Boverket är att det är  kommunerna som har det 

primära ansvaret för att bevara digitala detaljplaner. Andra myndigheter som får 

informationen skickad till sig, som till exempel länsstyrelserna, ansvarar endast för de 

inkommande handlingarna. Den nationella geodataplattformen som lantmäteriet ansvarar för 

är endast en tjänst för tillgängliggörande av information. Om och i så fall hur de format som 

används för överföring till den nationella geodataplattformen kan utökas för att även kunna 

användas för överföring till mellanarkiv eller slutarkiv är i dagsläget okänt.  

 

Val av filformat  är en viktig del i arbetet med digitalt bevarande. Tack vare genomförda 

arkivleveranser har Sydarkivera kunnat påbörja arbetet med analys av filformat som 

förekommer inom bygg och miljö . För att identifiera filformat används den öppna 
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programvaran Droid som ger koppling till det öppna filformatsregistret PRONOM. Båda 

resurserna förvaltas av brittiska nationalarkivet. En analys av resultatet från genomförd 

filidentifiering avseende filer i en slutarkiverad databas har genomförts. I den aktuella 

databasen finns totalt över 100 000 filer och det förekommer nästa 80 olika filformat . De 30 

vanligaste filformaten illustreras nedan. De vanligaste är olika versioner av Microsoft Word 

och PDF samt bilder i olika format som JPEG och PNG. Att notera är att det finns 41 filer som 

�L�Q�W�H���J�n�U���D�W�W���L�G�H�Q�W�L�I�L�H�U�D���P�H�G���Y�H�U�N�W�\�J�H�W�����Q�R�W�H�U�D�V���V�R�P���µBinary File�µ��. Det är 29 filformat som 

förekommer mindre än tio gånger . Det förekommer filer i produktberoende filformat.   

 

 
 

Vad händer härnäst   

Riktad systeminventering planeras för att få in underlag om vad det är för olika 

verksamhetssystem som förekommer hos förbundsmedlemmarna samt kontaktuppgifter till 

personer med mer kunskap om systemet och informationshanteringen. 
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Korta arbetsmöten planeras därefter i ett första skede för de olika förekommande ärende- 

och dokumenthanteringssystem och lösningarna för mellanarkiv. Dessa arbetsmöten kommer 

att genomföras på samma sätt som varit för de generella ärende- och dokumenthanterings -

systemen. Information om datum och tider kommer via de nyhetsbrev som skickas ut en 

gång per kvartal och via Sydarkiveras Community. 

 

Arbetet fortsätter med att ta emot och analysera exempelfiler och testleveranser från olika 

förekommande ärende- och dokumenthanteringssystem och mellanarkiven. Målet är att det 

ska vara möjligt att slutarkivera digitalt från alla de olika förekommande produkterna på 

marknaden. Flera systemleverantörer har redan byggt in stöd för arkiveringsuttag och rättat  

sina uttagsformat så att det validerar.  

 

För de äldre inaktiva verksamhetssystemen där det finns framtagna lösningar för digital 

slutarkivering kommer förslag till leveransöverenskommelser att skickas ut till berörda 

förbundsmedlemmar. Leveransöverenskommelsen dokumenterar hanteringen, ansvaret för 

olika aktiviteter och information som hanteras samt att myndigheten överför information och 

ansvar till Sydarkivera för slutarkivering och långsiktigt digitalt bevarande.  

 

Startbeslut väntas om leveransutredning när det gäller dokumentation från bygg - och 

anläggningsprojekt . Denna dokumentation hanteras antingen av olika förekommande 

�L�Q�I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V�K�D�Q�W�H�U�L�Q�J�V�Y�H�U�N�W�\�J���V�R�P���I�X�Q�J�H�U�D�U���V�R�P���µ�G�L�J�L�W�D�O�D���S�l�U�P�D�U�µ�����S�U�R�M�H�N�W�S�O�D�W�W�I�R�U�P�D�U���H�O�O�H�U���L��

mappstruktur på filserver. I alla dessa fall så blir uttagsformatet i princip filer i mappar  utan 

den strukturerade data som kommer ut från till exempel ärende - och 

dokumenthanteringssystemen.  

 

Sydarkivera kommer att fortsätta följa vad som händer när det gäller systemstöd för digitalt 

bevarande av digitala detaljplaner och annan geografisk information. Det sker bland annat 

genom de webinarier som anordnas inom E-ARK initiativet. Det är förbundsmedlemmarna 

som har tillgång till specialister när det gäller de olika förekommande verktygen och 

filformaten. För att komma framåt skulle representanter från förbundsmedlemmarna behöva 

delta på webinarier och konferenser tillsammans med Sydarkivera.  

 

Hinder och risker   

Det har under perioden framkommit att flera förbundsmedlemmar betraktar de e -

arkivlösningar som de har infört  på förvaltningarna som slutarkiv. Detta tyder på att det finns 

ett missförstånd när det gäller begreppen mellanarkiv och slutarkiv. Slutarkiv är per definition 

informati on överlämnad till arkivmyndighet och för Sydarkiveras förbundsmedlemmar är det 

digitala slutarkivet Sydarkiveras bevarandeplattform. Förbundsmedlemmarna har överlåtit 
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uppgiften digitalt slutarkiv till kommunalförbundet. Däremot finns det inte någon bortre  

tidsgräns för hur länge förbundsmedlemmarna kan ha kvar informationen  i sina 

mellanarkivlösningar, så länge som man fortsätter att bedriva verksamheten.  

 

Det finns till följd av detta en risk att förbundsmedlemmarna inte tar del av, eller bidrar till, 

den samlade kunskap och de erfarenheter som finns gemensamt inom Sydarkivera. En 

identifierad risk för det långsiktiga digitala bevarandet är att mellanarkivlösningarna inte 

alltid har ett fullt utbyggt stöd för bevarande av strukturerad  information utan är baserade på 

att hantera dokument som PDF-filer eller digitala bilder. Detta får till konsekvens att vid 

arkiveringsuttag från mellanarkivet finns det inte längre filer med strukturerade data med 

registrerade uppgifter om ärenden, handlingar och objekt utan endast dokument och bilder  

beskrivna med paketstruktur. Mellanarkivlösningarna skulle behöva utvecklas vidare för att 

fungera som fullvärdiga arkivsystem och inte bara vara dokumentarkiv. Detta gäller alltså i 

förekommande fall även lösningar som implementerat FGS Ärendehantering och FGS 

Paketstruktur. Idealtillståndet är att informationen ska vara strukturerad och paketerad på 

samma sätt vid överföring från verksamhetssystem till mellanarkiv som vid överföring från 

mellanarkiv till slutarkivet hos Sydarkivera när det gäller information som finns kvar mycket 

länge i verksamheten.  

 

En annan identifierad risk för digitalt bevarande är de olika förekommande filformaten.  Både 

när det gäller skannade dokument och digitalt skapade dokument. Om informationen ska 

finnas kvar länge i verksamheten så är det verksamheten som har ansvaret för val av filformat. 

Det innebär att de som ansvarar för hanteringen behöver delta på de utbildningar, verkstäder 

och arbetsmöten som Sydarkivera bjuder in till när det gäller digitalt bevarande och filformat . 

Det finns inte några helt enkla svar och riktlinjer i dagsläget. Det finns fördelar och nackdelar 

med olika förekommande policys när det gäller val av filformat  för bevarande. PDF för 

arkivering fungerar i många fall, men det finns samtidigt andra väl fungerande filformat för 

utbyte av information och för långtidsbevarande. PDF förekommer därutöver i många olika 

varianter och profiler. PDF-filer kan i förekommande fall innehålla bilder, filer eller andra 

objekt som kan vara mer eller mindre lämpliga för långsiktigt digitalt bevarande , eller rent av 

olämpliga. Systemförvaltare, arkivarier och registratorer på förvaltningarna behöver ha en 

dialog dem som använder de olika förekommande ritnings - och kartverktygen för att ta reda 

på vilka format som är bäst att använda för registrering och bevarande. För att det ska 

fungera i praktiken behöver förbundsmedlemmarna även utgå från vilka filform at som de 

olika ärende- och dokumenthanteringssystemen och mellanarkiven stödjer och om det finns 

inbyggt stöd för konvertering till bevarandeformat eller ej. När dessa förhållanden är kända 

så bör förbundsmedlem vända sig till Sydarkivera för rådgivning.  
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Sydarkivera hanterar analys av filformat i samband med testleveranser och digitala 

arkivleveranser för slutarkivering. Om förbundsmedlemmarna inte slutarkiverar så behöver de 

själva ta fram motsvarande underlag för att kunna få råd och stöd kring hanteri ngen. Det kan 

finnas stöd för att få statistik kring filformat inbyggt i systemen alternativt  i förekommande 

fall möjlighet att få hjälp från den egna it-enheten. Ett annat scenario som är möjligt är att 

genomföra testleverans för att få stöd med analys och underlag för beslut om hantering,  utan 

att därefter gå vidare och slutarkivera informationen slutgiltigt .  

 

Sydarkivera ansvarar för att hantera normalisering av filer efter slutarkivering i de fall som 

verksamhetssystemen inte har inbyggt stöd för konvertering till bevarandeformat . Men det 

förutsätter att förbundsmedlem överför information för slutarkivering. I annat fall behöver 

konvertering till bevarandeformat ske med stöd av de lösningar som används för 

mellanarkivering. 

 

I samband med upphandling finns möjlighet att ställa krav på överföringsformat för 

arkiveringsuttag. Det är förbundsmedlemmarna som ställer krav inför  upphandlingar och 

beställer nya funktioner och moduler. Sydarkivera kan ge generella råd när det gäller digitalt 

bevarande. Det finns ett dokument med generella krav på överföringsformat men dessa kan 

behöva specificeras vid upphandling och innehåller inte funktionella krav när det gäller 

användarstöd för att genomföra gallring och arkiveringsuttag. Det är få förbundsmedlemmar 

som kontaktar Sydarkivera för rådgivning när det gäller upphandlingar inom 

verksamhetsområdet. Det kan bero på att det är få upphandlingar som sker, att det inte finns 

kunskap om att det går att få stöd av Sydarkivera eller att förbundsmedlem inte är nöjd med 

de råd som Sydarkivera ger i samband med upphandling.  

 

Risken med om inte förbundsmedlemmarna samarbetar med Sydarkivera i samband med 

kravställning, upphandling och införande av nya system är att det inte byggs upp en 

gemensam kunskap och erfarenhet kring de system som används. Det innebär i 

förlängningen att förbundsmedlemmarna inte får nytta av att vara med i Sydarkivera.  

 

Möjligheter och framsteg   

Att flera av ärende- och dokumenthanteringssystemen och e-arkiven för mellanarkiv har stöd 

arkiveringsuttag i FGS-format är en viktig möjliggörare. Det ger en stabil grund för att utöka 

och förbättra överföringsformaten och funktionerna för export och import.  

 

Det är även ett framsteg att det finns fungerande lösning ar för arkiveringsuttag genom 
databasexport i SIARD-format  för vanligt förekommande äldre versioner av 
verksamhetssystem som fungerar väl för slutarkivering hos Sydarkivera.   
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Bostadsanpassningsbidrag  

 
Information  

 

Handlingsslag  Mall VerkSAM Plan  

�x Ärenden och dokument om 

bostadsanpassning 

�x Register över bostads-

anpassning 

8. Vård och omsorg, 

8.10 

Bostadsanpassning 

 

Förbundsstyrelsens inriktningsbeslut  

�x Ärende- och dokumenthantering, förbundsstyrelsen 2019-12-06, § 33 

�x Databaser, förbundsstyrelsen 2017-06-02, § 22 (dnr. SARK.2017.58) 

Standarder och specifikationer  

�x FGS Databas: Relationsdatabaser baserad på SIARD, RAFGS6V1.0 

�x CITS SIARD: E-ARK Content Information Type Specification for Relational Databases 

using SIARD. 

Information och v erksamhetssystem  

Flera av förbundsmedlemmarna använder särskilda ärende- och 

dokumenthanteringssystem för att handlägga  bostadsanpassningsbidrag. Slutarkivering 

från äldre inaktiva system har prioriterats. Det förekommer även att 

förbundsmedlemmarna använder generella ärende- och dokumenthanteringssystem 

alternativt moduler till de verksamhetssystem som används inom bygg, miljö och teknik. 

LEVERANSUTREDNING 

Produkt  Utredning  Uttagsmetodik  Kommentar  

BAB Windows Slutförd  SIARD-export Inrapporterat inaktivt system 

BAB Online Planeras Produktspecifikt 

uttagsformat  

Webbtjänst, funktion för 

arkiveringsuttag. Uttagsfiler 

och schemafiler uppdaterade 

så att filer validerar och all 

information kommer med.  
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Medlem  Aktuell status  Överföringar  Kommentar  

Äldre system  Aktivt system Första Senaste 

Alvesta Inventeras Inventeras - -  

Borgholm Inventeras Inventeras - -  

Boxholm Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Bromölla Inventeras Inventeras - - (Unikom) 

Eslöv Inventeras Inventeras - -  

Flen Inventeras Inventeras - -  

Hässleholm Inventeras Inventeras - -  

Högsby Inventeras Inventeras - -  

Höör Engångsuttag  Inventeras 2020 2020 Inaktivt system (Unikom) 

Karlshamn  Pappersutskrift Inventeras - -  

Karlskrona Inventeras Inventeras - -  

Katrineholm Inventeras Inventeras - -  

Kinda Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Lessebo Inventeras Inventeras - -  

Ljungby Engångsuttag  Inventeras 2022 2022  

Lomma Engångsuttag  Inventeras 2019 2021 Inaktivt system 

Markaryd Inventeras Inventeras - -  

Mönsterås Inventeras Inventeras - -  

Mörbylånga Inventeras Inventeras - -  

Nybro Inventeras Inventeras - -  

Olofström Engångsuttag  Inventeras 2020 2020 Inaktivt system 

Osby Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Oskarshamn Inventeras Inventeras - -  

Ronneby Engångsuttag  Inventeras 2019 2019 Inaktivt system 

Sölvesborg Inventeras Inventeras - -  

Tingsryd Pappersutskrift Inventeras - -  

Torsås Inventeras Inventeras - -  

Trosa Inventeras Inventeras - -  

Vadstena Inventeras Inventeras - -  

Vellinge Inventeras Inventeras - -  

Vimmerby Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Ydre Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Åtvidaberg Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Ödeshög Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Östra Göinge Engångsuttag  Förarbete  2018 2018 (Unikom) 
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Miljö och hälsoskydd  

 
Information  

 

Handlingsslag  Mall VerkSAM Plan  

�x Ärenden och dokument avseende 

miljö och hälsoskydd 

�x Register över ärenden och 

handlingar 

�x Register över avlopp och övriga 

objekt som hanteras inom området  

6. Miljö och 

Hälsoskydd 

Förbundsstyrelsens inriktningsbeslut  

�x Ärende- och dokumenthantering, förbundsstyrelsen 2019-12-06, § 33 

�x Databaser, förbundsstyrelsen 2017-06-02, § 22 (dnr. SARK.2017.58) 

Standarder och specifikationer  

�x FGS Ärendehantering: Förvaltningsgemensam specifikation för 

Ärendehanteringsinformation, RAFGS3V1.0 

�x CITS ERMS: Specification for the E-ARK Content Information Type Specification for 

Electronic Records Management Systems 

�x MOREQ 2010, Modular Requirements for Recods Systems  

�x FGS Databas: Relationsdatabaser baserad på SIARD, RAFGS6V1.0 

�x CITS SIARD: E-ARK Content Information Type Specification for Relational Databases 

using SIARD 

Verksamhetssystem  

Ärende- och dokumenthanteringssystem med stöd för olika verksamhetsprocesser och 

register. Informationen används under lång tid i verksamheten för att kunna hantera 

uppföljning, utredningar och statistik. Systemen innehåller många olika informationstyper 

och informationsobjekt. Det förekommer specifika verksamhetssystem för miljö- och 

hälsoskydd och även moduler tillhörande generella ärende- och 

dokumenthanteringssystem. Datorstöd har använts länge inom verksamhetsområdet och 

många system har använts under mycket lång tid. Det förekommer inaktiva system som 

innehåller information som inte har slutarkiverats eller migrerats.  
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Produkt  Utredning  Uttagsmetodik  Kommentar  

AGS Arkiv Pågår 

 

Utreds  

ByggR Planeras Utreds 

 

 

Castor Pågår FGS-uttag Ingår i utredning generella 

ÄDHS 

Ecos 1 Pågår SIARD-export Migrerad information från 

äldre produkter MIA och Miljö  

Ecos 2 Pågår FGS-uttag 

 

 

EDP Vision Pågår FGS-uttag Ingår i utredning generella 

ÄDHS 

EDP Miljö reda Planeras SIARD-export 

 

 

EDP Byggreda Planeras SIARD-export 

 

 

Iipax AGS Pågår Utreds 
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Medlem  Aktuell status  Överföringar  Kommentar  

Äldre system  Aktuellt system  Första Senaste 

Alvesta Migrerat  Bevakning  - - Systembyte 2020 

Borgholm Migrerat  Bevakning  - - Systembyte 2021 

Boxholm Inventeras Inventeras   (ITSAM) 

Bromölla Inventeras Inventeras - - (Unikom) 

Eslöv Förbered s Utredning  - -  

Flen Tittbehörighet  Bevakning  - -  

Hässleholm Engångsuttag  Förberedelser  2022 2022  

Högsby Inventeras Inventeras - -  

Höör Inventeras Inventeras - - (Unikom) 

Karlshamn  Migrerat  Exempelfil  - 2023 Miljöförb . Blekinge 

Väst 

Karlskrona Inventeras Inventeras - -  

Katrineholm Inventeras Inventeras - -  

Kinda Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Lessebo Inventeras Inventeras - -  

Ljungby Inventeras Inventeras - -  

Lomma Inventeras Inventeras - -  

Markaryd Migrerat  Utredning  - -  

Mönsterås Inventeras Inventeras - -  

Mörbylånga Testleverans Bevakning  2020 2020 Migrering till 

mellanarkiv 

Nybro Inventeras Inventeras - -  

Olofström Migrerat  Exempelfil  2023 2023 Miljöförb. Blekinge 

Väst 

Osby Inventeras Inventeras - - (Unikom) 

Oskarshamn Fasas ut  Utredning  - -  

Ronneby Testleverans Utredning  2022 2022 Delvis migrerat 

Sölvesborg Migrerat  Exempelfil  2023 2023 Miljöförb. Blekinge 

Väst 

Tingsryd Inventeras Inventeras - -  

Torsås Inventeras Inventeras - -  

Trosa Migrerat  Utredning  - -  

Vadstena Utredning  Utredning  - -  

Vellinge Engångsuttag  Inventeras - 2023  

Vimmerby Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Ydre Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Åtvidaberg Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Ödeshög Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Östra Göinge Testleverans Exempelfil  - 2023 Mellanarkiv i drift  

(Unikom) 
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Kultur och fritid  

Ämnesansvarig arkivarie  Lina Risheim 

Inriktningsbeslut  Ännu inga specifika inriktningsbeslut 

Handbok på webben  Rubrik på sidan: Kultur och fritid 

https://wiki.sydarkivera.se/wiki/Kultur_och_fritid  

Gallringsråd  Skriftserien Bevara och gallra Nr. 3. Råd om bevarande och 

gallring av handlingar inom den kommunala och 

landstingskommunala fritids - och kulturverksamhet (2:a 

upplagan, 2004) 

Lägesrapport   

Hänt sedan sist   

Detta område har varit vilande under perioden. Det innebär att planerade aktiviteter ännu ej 

har påbörjats. Anledningen är att ämnesansvarig arkivarie inte har varit i tjänst och det inte 

har varit möjligt att tilldela någon annan arbetsuppgifterna.  

 
Vad händer härnäst   

Arbetet återupptas med att hantera insamling av mer underlag, testleveranser och digitala 

arkivleveranser inom följande områden:  

�x Bokningssystem eller verksamhetsstöd för föreningsbidrag som utvecklas till att bli 

mer liknande ärende- och dokumenthanteringssystem.  

�x Slutarkivering av bilddatabaser som sammanställts för kulturarvsändamål eller 

registrering av konst.  

�x Äldre versioner av kulturskolornas administrativa system.    

Korta arbetsmöten behöver planeras in för att fånga upp frågor och eventuellt behov av 

slutarkivering när det gäller de områden som lyfts upp av förbundsmedlemmarna.  

 

Hinder och risker   

Arbete med att förbereda inriktningsbeslut har ännu ej påbörjats. Det innebär att det inte 

sker något planerat arbete med digitala arkivleveranser inom ämnesområdet.   

 

Möjligheter och framsteg   

Biblioteksdata hanteras i standardiserade format för informationsutbyte.    

  

https://wiki.sydarkivera.se/wiki/Kultur_och_fritid
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Hälsa och socialt stöd  

Ämnesansvarig arkivarie  Magdalena Salomonsson 

Inriktningsbeslut  Journalsystem, förbundsstyrelsen 2015-03-13, § 11 

Gallringsråd  Skriftserien Bevara och gallra  

�x Nr. 5. Råd för den kommunala socialtjänsten mm (4:e 

upplagan, 2022) 

�x Nr. 6. Råd om regionernas, landstingens och 

kommunernas patientjournaler och annan medicinsk 

information (3:e upplagan 2014) 

Informationstyper  �x Journaler och akter inom vård och omsorg (VO)  

�x Akter inom individ och familjeomsorg (IFO) 

Lägesrapport   

Hänt sedan sist  

Sydarkivera har vidareutvecklat rutiner och mallar för digitala arkivleveranser vilket finns 

tillgängliga i Sydarkiveras dokument- och hanteringssystem Lex eller på Sydarkiveras Wiki.   

 

Procapita/  Lifecare  är ett verksamhetssystem med inbyggda funktioner för gallring och 

arkiveringsuttag som hälften av förbundsmedlemmarna använder. Fram till 31 juli hade åtta 

förbundsmedlemmar genomfört si tt årliga uttag från Procapita/Lifecare och överfört 

informationen till Sydarkivera. Sydarkivera skickade därefter ut ett informationsbrev till de 12 

förbundsmedlemmar som ännu inte genomfört sin årliga leverans till Sydarkivera. I brevet 

finns information om att det finns goda förutsättningar  att genomföra en arkivering enligt 

gällande regelverk eftersom systemets gallring- och uttagsfunktion fungerar väl och 

Sydarkivera har en färdig process för att ta emot digitala arkivleveranser. Under perioden är 

det sedan en förbundsmedlem som har lämnat in leveransframställan.  

 

Treserva är ett är ett verksamhetssystem som behöver en särskild modul för att kunna göra 

arkiveringsuttag. Sydarkivera har tidigare lämnat synpunkter uttagsformatet till 

systemleverantören. Nu har en ny version släppts med förändringar avseende gallrings- och 

uttagsfunktionaliteten. Nya testleveranser har genomförts  efter uppgradering hos 

förbundsmedlem och det har bekräftats att de förändringar som behövs är utförda . Det 

innebär att de kommuner som är Treserva-användare, har köpt de moduler som behövs och 

är i fas med gallring kan börja slutarkivera digitalt. Det är tre förbundsmedlemmar som har 

meddelat intresse av att gå vidare och genomföra digitala arkivleveranser till Sydarkivera. 
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Viva är ytterligare ett verksamhetssystem och den 4 september genomfördes en visning av 

modulen för arkiveringsuttag tillsammans med systemleverantören Cambio. Det som 

framkom var att förbundsmedlemmarna har stora möjligheter att välja hur arkiveringsuttagen 

skapas. Det är flera förbundsmedlemmar som nyligen har upphandlat Viva.  

 

Journal Digital  är ett verksamhetssystem som några förbundsmedlemmar använder. En 

testleverans med arkiveringsuttag från Journal Digital har genomförts och analyserats. Alla 

XML-filer refererar till sina respektive schemafiler och validerar korrekt mot medföljande 

scheman. Alla har även varsin stilmall för visning. De PDF-filer som överförts validerar korrekt 

med verktyget veraPDF. De identifieras som PDF/A-1A. Det finns ett index i XML-format som 

innehåller uppgifter om personen samt kopplingar till andra dokument. Genom visning med 

stilmallen kan man lätt navigera till PDF-filen som innehåller journalen, och XML-filen med 

klient, akt- och insatsuppgifter. Genom visning med stilmallen kan man lätt navigera till 

kodlistorna med valmöjligheterna för värdet. Både XML-filen och PDF-filen som innehåller 

journalen har ett namn som innehåller personens personnummer. Det innebär att Journal 

Digital producerar tekniskt väl fungerande uttagsformat  för slutarkivering.  

 

Vad händer härnäst   

Arbetet fortsätter med handläggning och kontroll av arkivleveranser i takt med att 

förbundsmedlemmar som använder Procapita/Lifecare eller Treserva lämnar in 

leveransframställan.  

 

Skärmdelningsmöte angående Journal Digital kommer att genomföras tillsammans med 

förbundsmedlem. Då kommer vi att kunna titta på uttagsformatet och jämföra med hur 

informationen presenteras i verksamhetssystemet. Det har bara skickats en personakt hittills, 

så det har ännu inte varit möjligt  att se hur strukturen kommer att se ut när flera akter 

skickas. Det är ännu inte känt vilka förbundsmedlemmar som använder Journal Digital. 

 

När det gäller Viva är förhoppningen att genomföra fler testleveranser i samband med att  

nya Viva-användare inför systemet. En fråga har ställts till Hässleholms kommun om 

webbmöte för att gå igenom och titta på deras inställningar, eftersom testfilerna inte 

överensstämmer helt med det som framkom vid visning i september. Förhoppningen är att 

därefter skapa ytterligare en exempelfil för analys. Målsättningen är att Sydarkiveras 

förbundsmedlemmar i så stor utsträckning som möjligt ska ha samma inställningar.  

 

Arbetet fortsätter med att analysera övriga exempelfiler och testleveranser samt att ge 

återkoppling till berör da förbundsmedlemmar och systemleverantörer.  
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Ytterligare en förbundsmedlem har upphandlat verksamhetssystemet Viva och införandet 

fortsätter med bland annat konfiguration för arkiveringsuttag. Uttag av exempelfiler och 

testleverans till Sydarkivera planeras.  

  

Hinder och risker   

Ett hinder för förbundsmedlem att komma i gång med digitala arkivleveranser kan vara att 

det är nödvändigt att köpa till moduler eller tilläggstjänster. Det kanske inte är möjligt med 

de avtal som finns eller det saknas utrymme i budget och planering för att skaffa nödvändiga 

moduler eller tilläggstjänster.  

 

Viktigt att tänka på när det gäller verksamhetssystem inom hälsa och socialt stöd är att 

migrering av information i samband med systembyte inte alltid är en möjligh et som finns. 

Detta kan lösas med läslicenser eller liknande under en övergångsperiod. Men det är viktigt 

att tänka på är att det behöver vara möjligt  att genomföra gallring och arkiveringsuttag enligt 

den lagstiftning som finns. En stark rekommendation är därför att om möjligt skaffa de 

moduler och tilläggstjänster som behövs. I annat fall är utskrift  på papper för att hantera 

gallring och slutarkivering den lösning som finns.  

 

Komplex konfiguration av uttagsformat och möjlighet att göra många olika val i  samband 

med arkiveringsuttag kan vara en risk. Risken har att göra med att det blir förbundsmedlem 

som ansvarar för att hålla ordning på sina egna inställningar. Det innebär att medlem själv 

behöver dokumentera sina inställningar och de förändringar som sker över tid. 

Dokumentation om hur inställningarna är gjorda kan behöva överföras tillsammans med 

arkiveringsuttaget. En annan risk är att det blir fel och att inte all information kommer med 

eller att uttaget inte validerar vid kontroll hos Sydarkivera, t rots att systemet i sig stödjer 

korrekta arkiveringsuttag.  

 

De systemleverantörer som inte har inbyggd funktion för arkiveringsuttag utan som endast 

erbjuder möjlighet att hämta i nformation för slutarkivering via maskingränssnitt (API) kan 

vara ett hinder för förbundsmedlem att komma i  gång med digitala arkivleveranser. Det är 

inte möjligt att direkt integrera med Sydarkiveras bevarandesystem, dels på grund av att 

bevarandesystemet inte har någon koppling mot internet , dels att bevarandesystemet 

hanterar filer i paketstruktur  och inte mappning mot någon specifik informationsmodell. 

Antingen förbundsmedlem, systemleverantören eller tredje part behöver utveckla en 

mellanlösning för arkiveringsuttag och paketering. Den rekommendation som finns i 

dagsläget är att följa satsningen E-ARK och den utveckling som sker när det gäller 

specifikationer, kod och tjänster för validering  av informationspaket. De förbundsmedlemmar 
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som har lösning för mellanarkiv kan undersöka möjligheten till integration och därefter 

arkiveringsuttag med stöd av mellanarkivets inbyggda funktioner.  

 

Det finns fortsatt risk med att förbundsmedlemmarna inte har tillräckligt med personella 

resurser eller fungerande förutsättningar i övrigt för att hantera registervård, gallring och 

arkiveringsuttag. Risken är att gallring inte sker enligt de bestämmelser som finns i 

lagstiftningen och beslut om gallring i informationshanteringsplan.  

 

Möjligheter och framsteg   

Treserva har uppdaterats så att formatet för arkiveringsuttag validerar. Det innebär att det är 

möjligt för Treserva-användarna inom förbundskretsen att börja förbereda slutarkivering  

digitalt .  

 

Nytt processtöd för gallring och arkiveringsuttag inom Lifecare utvecklas som kommer att 

ersätta den gamla funktionen i Procapita. Systemleverantören har varit i kontakt med 

Sydarkivera och det finns förhoppning om att den nya  modulen som kommer så småningom 

kommer att förenkla för förbundsmedlemmarna att genomföra arkiveringsuttag.  

 

Systemförvaltare inom verksamhetsområdet har ett stort engagemang och en vilja att 

samarbeta både sinsemellan och med Sydarkivera. Det är ofta erfarna systemförvaltare med 

god systemkännedom som deltar vid gemensamma arbetsmöten och träffar.  

 

De nya rutinerna med skärmdelningsmöten för att gå igenom kontroller i samband med 

testleveranser och digitala arkivleveranser har varit uppskattade. Förbundsmedlemmarna har 

tyckt att dessa tillfällen har varit bra för att lära sig mer och kunna ställa frågor. 

Skärmdelningsmöten har även gett Sydarkivera en bättre förståelse för de varierande 

förutsättningar som finns och de utmaningar som förbundsmedlemmarna möter i vardagen.   



DOKUMENTNAMN : REDOVISNING DIGITALA ARKIVLEVERANSER 2:2023 

VERSION: 1.0 DNR: SARK/2023:228  DATUM : 2023-11-06 HANDLÄGGARE: ELIN JONSSON  

 

 
KOMMUNALFÖRBUNDET SYDARKIVERA 

POSTADRESS: BOX 182 |  342 22 ALVESTA 

TELEFON: 0472-  39 10 00 (VX) 

SYDARKIVERA.SE     
SIDA | 56 

Vård och omsorg  (VO) samt individ och familjeomsorg (IFO)  

 
Information  

 

Innehåll  VerkSAM Plan  

Journaler och akter inom kommunernas vård och 

omsorg (VO) samt som förs enligt: 

�x Hälso- och sjukvårdslagen (HSL) 

�x Lagen om stöd och service till vissa 

funktionshindrade (LSS) 

�x Socialtjänstlagen (SoL) 

8. Vård och 

omsorg 

 

Akter kommunal individ och familjeomsorg (IFO) 

�x Adoption  

�x Familjehemsplaceringar 

�x Faderskapsutredningar 

�x Ekonomiskt bistånd 

9. Socialt och 

ekonomiskt stöd 

Förbundsstyrelsens inriktningsbeslut  

�x Journalsystem, förbundsstyrelsen 2015-03-13, § 11 

Standarder och specifikationer  

�x CITS eHealth1 Patient Medical Records, Content Information Type Specification for 

Patient Medical Records (CITS eHealth 1) 

�x FGS Ärendehantering: Förvaltningsgemensam specifikation för 

Ärendehanteringsinformation, RAFGS3V1.0 

Information och v erksamhetssystem  

Informationen hanteras i ett eller flera verksamhetssystem. Dessa har vanligtvis olika 

moduler eller gränssnitt för olika typer av akter och journaler. Uttag sker genom att akter 

eller journaler med tillhörande bilagor exporteras per lagrum. Det är vanligt  att kommuner 

har eller har haft ett antal inaktiva äldre system för informationssökning och gallring.  

Förberedande arbete hos förbundsmedlem  

Medicinska journaler och sociala akter behöver slutarkiveras för att uppfylla krav i 

lagstiftningen. Journaler och akter har tydligt bestämda tidpunkter för när de avslutas och 

när det är lämpligt att överlämna till arkivmyndighet.  

 

Informationshanteringen sker i hög grad enligt detaljerade bestämmelser i lagstiftningen 

och i föreskrifter och råd från Socialstyrelsen. Det finns tvingande bestämmelser om gallring 

i lagstiftningen. Det innebär att förvaltningarna måste hantera registerv ård och gallring i 

systemen innan det är möjligt att genomföra uttag och överföra information till Sydarkivera 

för bevarande.  
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Bakåt i tiden har många kommuner endast hanterat gallring och bevarande i 

pappersakterna, medan informationen i systemen mer har betraktats som arbetsmaterial. 

Om förvaltningen inte är i fas med registervård och gallring i systemen så kan det vara ett 

mycket omfattande och arbetskrävande arbete att förbereda gallring och uttag för 

slutarkivering. Sydarkivera erbjuder rådgivning under det förberedande arbetet.  

 
LEVERANSUTREDNINGAR 
Produkt  Utredning  Uttagsmetodik  Kommentar  
Cambio Cosmic Bevakas 

 
Okänd Förvaltas av Region Kronoberg via 

samverkansavtal med berörda 
kommuner. 

Combine, Pulsen 
Omsorg 

Bevakas Integration via API Mellanlösning behövs som kan 
hämta information och paketera 
inför slutarkivering.  

Infosoc  Slutförd  
 

Produktspecifikt 
uttagsformat  

Används för verksamheter med 
HVB-hem och vårdinrättningar . 
Endast en aktör använder systemet. 

ISOX Slutförd  Automatiserad PDF-
utskrift  

Sociala verksamheter. Systemet har 
inte stöd för uttag via 
administratörsgränssnitt.  

Journal digital Planeras FGS-uttag Exempelfil har analyserats och 
validerar mot schema 

Omsorg VO, LSS, 
IFO 

Slutförd  Uttag extern konsult Äldre inaktivt system med olika 
moduler/databaser. Uttag i form av 
dokument (Word eller PDF). 

Procapita/Lifecare 
IFO 

Pågår Produktspecifikt 
uttagsformat  

Rutiner och mallar finns på plats. 
Dialog med leverantör ang. 
uppdatering  av exportformat  

Procapita/Lifecare 
VoO 

Pågår Produktspecifikt 
uttagsformat  

Rutiner och mallar finns på plats. 
Dialog med leverantör ang. 
uppdatering av exportformat  

Sofia Omfale, Sofia 
IFO 

Slutförd  Uttag extern konsult Äldre inaktivt . Samma lösnings-
förslag som Omsorg VO, LSS, IFO. 

Treserva Pågår Produktspecifikt 
uttagsformat  

Förutsätter modul för arkivering 
och rapport för export till arkiv.  
Pilotkommuner är identifierade. 
Kommentarer angående export-
format har meddelats leverantör.  

Viva Planeras FGS-uttag Förberedelser inför utredning  
pågår. Pilotkommun identifierad 
som har tillgång till testmiljö. 
Exempelfil mottagen. 
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Medlem  Aktuell status  Överföringar  Kommentar  

VO IFO Första Senaste 

Alvesta Uttag årligen  Uttag årligen  2019 2023  

Borgholm Uttag årligen  Uttag årligen  2020 2023 (Ölands kommunalförbund ) 

Boxholm Förarbete  Förarbete  - - (Unikom) 

Bromölla Förarbete  Förarbete  - -  

Eslöv Testleverans Testleverans 2020 2021 Infört nytt system med stöd för 

årligt uttag  

Flen Uttag årligen  Uttag årligen  - 2023  

Hässleholm Pausat Exempelfil  2022 2022 Flera olika systemstöd 

Högsby Förarbete  Förarbete  - -  

Höör Okänd status  Okänd status  2020 2020 Leverans CD-R skivor (Unikom) 

Karlshamn  Uttag årligen  Uttag årligen  2020 2022 Inaktiva system, flera databaser 

Karlskrona Uttag årligen  Sortering  2019 2023 Första leverans IFO prel. 2024 

Katrineholm Förarbete  Förarbete  - -  

Kinda Testleverans Uttag årligen  2022 2022 (ITSAM) 

Lessebo Extern tjänst  Uttag årligen  2019 2023 Införande nytt systemstöd pågår 

Ljungby Testleverans   Testleverans 2016 2023  

Lomma Uttag årligen  Exempelfil  2021 2023  

Markaryd Förarbete  Uttag årligen  2021 2021 Planerad leverans 24 maj 2023 

Mönsterås Inventeras Inventeras - -  

Mörbylånga Uttag årligen  Uttag årligen  2020 2023 (Ölands kommunalförbund ) 

Nybro Förarbete  Leverans CD-R 2022 2022 Äldre uttag IFO finns på CD 

Olofström Uttag årligen  Uttag årligen  2020 2023  

Osby Förarbete  Förarbete  - - Har moduler som krävs (Unikom) 

Oskarshamn Förarbete  Förarbete  - -  

Ronneby Uttag årligen  Uttag årligen  2020 2021 HSL första uttag prel. 2023 

Staffanstorp Inventeras Inventeras - - Ny förbundsmedlem 2023 

Sölvesborg Förarbete  Förarbete  - - Upphandling pågår  

Tingsryd Förarbete  Förarbete  2018 2018 Arkivleverans planeras  

Torsås Inventeras Inventeras - -  

Trosa Förarbete  Förarbete  - -  

Vadstena Förarbete  Förarbete  - - System med uttagsfunktion 

Vellinge Uttag årligen  Uttag årligen  2022 2022 Registervård pågår. Stöd från 

systemleverantör avs. IFO. 

Vimmerby Uttag årligen  Uttag årligen  2021 2023 (ITSAM) 

Ydre Förarbete  Förarbete  - - (ITSAM) 

Åtvidaberg Uttag årligen  Uttag årligen  2021 2023 (ITSAM) 

Ödeshög Förarbete  Förarbete  - - (ITSAM) 

Östra Göinge Registervård  Testuttag  2019 2023 Ytterligare test planeras 
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Hälso- och sjukvård hos regionerna  

Ämnesansvarig arkivarie  Valdemar Sjöqvist 

Inriktningsbeslut  Journalsystem, förbundsstyrelsen 2015-03-13, § 11 (DNR) 

Gallringsråd  Skriftserien Bevara och gallra  

�x Nr. 6. Råd om regionernas, landstingens och 

kommunernas patientjournaler och annan medicinsk 

information (3:e upplagan 2014) 

Informationstyper  �x Hälso- och sjukvård hos regionerna 

Lägesrapport  

Hänt sedan sist  

Hos Region Blekinge pågår fortsatt ett omfattande projekt med att införa nytt 

vårdinformationsstöd, nytt datalager och arkivering. Enligt planerna ska det nya vårdsystemet 

(Cosmic) börja användas år 2024. Regionen har tidigare fattat ett inriktningsbeslut om att 

vårdinformation från ett antal vårdsystem och relaterade IT-komponenter ska migreras till ett 

datalager eller att regionen ska bygga egna webbapplikationer som gör att vårdpersonal får 

tillgång till vårdinformationen från en databas. Vissa informationsmängder planerar regionen 

att migrera direkt till Cosmic. Sydarkivera har en nära dialog med projektledare för migrering 

och lösningsarkitekt gällande bevarande och gallring av information. Regionen planerar 

fortfarande att avveckla ett tiotal vårdadministrativa system helt. Sydarkivera stödjer regionen 

med det förberedande arbetet med att utreda frågor om gallring och bevarande gällande 

dessa vårdadministrativa system. 

 

Vad händer härnäst  

Sydarkivera har fortsatt en nära dialog med regionen och förväntas bli involverade när frågor 

kopplade till informationshantering, gallring och bevarande blir aktuella. I nuläget ligger 

regionens fokus på att flytta över data från Obstetrix, journalsystem som används för att följa 

graviditetsprocessen, till regionens mellanarkivslösning för att tillgängliggöra informationen 

för relaterad vårdverksamhet efter att Cosmic tagits i drift.  Därefter planerar man ta tag i ett 

av tre prioriterade  system; PMO, Carath eller Orbit. Beroende på resultatet av detta arbete 

hos regionen kan Sydarkivera internt behöva ordna en egen projektorganisation för att möta 

upp regionens behov. För närvarande hålls det regelbundna avstämningar mellan Sydarkivera 

och projektledare samt lösningsarkitekt inom FVIS-programmets projekt DUVA (Datalager, 

Utdata, Vårdekonomi, Arkivering) för att täcka upp detta behov. 
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Regionen Blekinge har erbjudits tillfälle för rådgivning när det gäller patientnämndens 

verksamhetssystem Vårdspunkter 2.0. Det har tidigare varit rådgivningstillfällen med 

information om vad man behöver tänka på för att vidareutveckla systemet så att det stödjer 

digitalt bevar ande. Nu är det nya personer ansvariga och det är dags för ett nytt möte.  

 

Hinder och risker  

Regionens arbete med att verkställa lösningar för tillgängliggörande  av information från 

vårdsystem som ska ersättas av Cosmic via datalager och/eller webbapplikation -databas är 

fortfarande i ett tidigt skede . Därmed är det svårt att veta exakt hur det kommer att påverka 

Sydarkivera avseende de resurser som kan behövas för att stödja regionen i detta arbete. 

Osäkerheten gör att det finns utmaningar med att planera resurser och det finns en risk att 

Sydarkivera inte på ett bra sätt kan möta regionens förväntningar och behov.  Sydarkivera har 

dock genom planering av återkommande avstämningar med regionen samt diskussion kring 

generella lösningar för olika scenarion byggt upp en beredskap för att hantera dessa 

eventuella risker.  

 

Möjligheter och framsteg  

Samtidigt som regionens arbete är i ett tidigt skede har vi en god dialog med lämpliga 

representanter för de delar inom projektet som rör arkiv - och informationshantering . Vi kan 

därmed se att arbetet rör sig framåt  mot implementering sfas och står beredda att bistå med 

rådgivning samt eventuella slutarkiveringsåtaganden när dessa behov uppkommer .    
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Vårdinformation  

 
Information  Handlingsslag  Mall VerkSAM Plan  

Vårdinformation  

�x Medicinska journaler 

�x Medicinska bilder 

�x Medicinsk information  

 

Mallen behöver 

kompletteras för 

regioner 

Gallringsråd - Skriftserien Bevara och gallra  

�x Nr. 6. Råd om regionernas, landstingens och kommunernas patientjournaler och annan 

medicinsk information (3:e upplagan 2014) 

Förbundsstyrelsens inriktningsbeslut  

�x Journalsystem, förbundsstyrelsen 2015-03-13, § 11 

�x Databaser, förbundsstyrelsen 2017-06-02, § 22 (dnr. SARK.2017.58) 

Standarder och specifikationer  

�x CITS eHealth1 Patient Medical Records, Content Information Type Specification for 

Patient Medical Records (CITS eHealth 1) 

Verksamhetssystem  

Det finns många olika system som på olika sätt stödjer vården med dokumentation och 

producera olika typer av underlag. Det är komplexa ekosystem som kommunicerar med 

olika nationella tjänster. Mycket information behöver finnas direkt åtkomlig i verksamheten 

under lång till och är därigenom regionens ansvar. Enstaka äldre register och databaser 

kan slutarkiveras och överlämnas till arkivmyndighet i sin helhet.  

 

Produkt  Utre dning  Uttagsmetodik  Kommentar  
BADAS Slutförd  SIARD-export Register akuten, egenutvecklat 
NCS Cross Bevakas  Sammanhållet journalsystem för 

både slutenvård och primärvård. 
Eyedoc Bevakas  Blanketter och intyg som sjukvården 

använder, till exempel dödsintyg . 
Patientliggaren är en del i Eyedoc 
och används av akuten. 

PMO Bevakas  Journalsystem för barnhälsovården i 
Blekinge. 

Obstetrix Förbereds SIARD-export, 
visningsprogram 

Journalsystem för förlossning/BB 
samt mödravård. 
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Produkt  Utre dning  Uttagsmetodik  Kommentar  
Journalia Bevakas  System för antikoagulantia-

behandling. 
Prator Bevakas  System för meddelande-hantering 

mellan slutenvården, primärvården, 
psykiatrisk öppenvård och 
kommuner. 

Orbit  Bevakas  System för operationsplanering. 
Orbit Analys Bevakas  Rapportsystem för Orbit. 
Carath Bevakas  Kvalitetsregister och processtöd för 

operationsplanering inom 
thoraxkirurgi. 

Thoraxfakturering Bevakas  Processtöd för fakturering, 
interndebitering och ekonomisk 
uppföljning av producerad/såld vård 
på Thoraxcentrum. 

NCS BOS Bevakas  System för att hantera remisser och 
svar till flertal labb. 

Ersättnings-
systemet 

Bevakas  System som hanterar ekonomisk 
reglering i hälsovalet. 

Remissbevakning Bevakas  Fakturahantering och remisskontroll 
för utomlänsvård.  

CytoBase Bevakas  System som används för ordination, 
beredning och administration av 
cytostatika.  

GynOP Bevakas  Kvalitetsregister gällande 
gynekologiska operationer.  

Inneliggande 
patient 

Bevakas  System som används av växeln för 
att få översikt av inskrivna patienter. 

Lisbet Bevakas  Listningssystem med mera för 
vårdenheterna inom Hälsoval 
Bleking. 

DRG-
grupperaren 

Bevakas  IT-komponent som används för 
verksamhetsbeskrivning i sjukvården. 

Comprima/C-
Archive 

Förbereds  FGS-uttag System som används för inskanning 
och lagring av dokument och 
multimedia . 

 
Region  Aktuell status  Överföringar  Kommentar  

Första Senaste 

Blekinge Engångsuttag  

 
2021 2023 BADAS, akutenliggare 
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Patientnämndens ärenden  

 
Information  

 

Handlingsslag  Mall VerkSAM Plan  

�x Register över ärenden 

�x Register över handlingar 

�x Diarieförda handlingar/akter  

4. Demokrati och 

ledning 

Förbundsstyrelsens inriktningsbeslut  

�x Ärende- och dokumenthantering, förbundsstyrelsen 2019-12-06, § 33 

�x Databaser, förbundsstyrelsen 2017-06-02, § 22 (dnr. SARK.2017.58) 

Standarder och specifikationer  

�x FGS Paketstruktur: Förvaltningsgemensam specifikation för paketstruktur för e-arkiv 

(Specifikation) 

�x METS Metadata Encoding and Transmission Standard 

�x FGS Ärendehantering: Förvaltningsgemensam specifikation för 

Ärendehanteringsinformation, RAFGS3V1.0  

�x FGS Databas: Relationsdatabaser baserad på SIARD, RAFGS6V1.0 

�x CITS SIARD: E-ARK Content Information Type Specification for Relational Databases 

using SIARD.  

Information och v erksamhetssystem  

Ett verksamhetssystem med stöd för registrering av allmänna handlingar har utvecklats 

specifikt för patientnämndens verksamhet. Region Blekinge samarbetar med flera andra 

regioner kring förvaltning och utveckling. För närvarande används den andra generationen 

av verksamhetssystemet Vårdsynpunkter, 2.0. 

 

LEVERANSUTREDNING 
Produkt  Utredning  Uttagsmetodik  Kommentar  
Vårdsynpunkter 1.0 Slutförd  SIARD-export Diarium patientnämnd, 

egenutvecklat i samverkan 
 

Region  Aktuell status  Överföringar  Kommentar  

Första Senaste 

Blekinge Engångsuttag  

 
2020 2020  
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Skola och utbildning  

Ämnesansvarig arkivarie  Maria Åkesson 

Inriktningsbeslut  Inriktningsbeslut  för skolans information 2/6 2023 (dnr. 

SARK/2023:146) 

Dokument och bilder i filkatalog (§ 33, förbundsstyrelsen 

2019-12-06) 

Gallringsråd  Skriftserien Bevara och gallra 

Nr. 2. Råd för kommunernas och landstingens 

utbildningsväsende (4:e upplagan, 2011) 

Informationstyper  �x Elevadministration och lärplattformar  

�x Betyg och betygskataloger 

Förbundsmedlemmarna använder en bred flora av verksamhetssystem för att stödja 

skolornas olika processer. Verksamhetssystemen stödjer sådant som elevadministration, 

skolplikt, betyg och omdömen, schemaläggning, pedagogik, elevsocial verksamhet, 

elevhälsa, individuella utvecklingsplaner med skriftliga omdömen, skolskjuts, olycksfall, 

studievägledning, kommunalt aktivitetsansvar, nationella prov med mera. 

Lägesrapport  

Hänt sedan sist   

Förvaltningen har sammanställt inriktningsbeslut för skolans information och beslut togs i 

förbundsstyrelsen den 2 juni. Första prioritering är att starta upp utredningar för bevarande 

av elektroniskt undertecknade betygskataloger samt information från de elevadministrativa 

system införda på 90-talet som nu fasas ut. 

 

Samrådsgruppen för kommunala arkivfrågor gav i mitten av maj ut den nya versionen av 

Bevara eller gallra nr 2 för utbildningsväsendet . Sydarkivera har gått igenom gallringsråden 

för att se vilka förändringar som gjorts . De största är att det numera är gallring vid 

inaktualitet på individuella utvecklingsplaner, gymnasie- och komvuxarbeten och för all 

närvaro och frånvaro. I it-stöd och elevhälsans avsnitt står det mer om hanteringen av olika 

typer av information än det gjort tidigare . Det har inte skett någon förändring gällande de 

nationella proven där bevarande fortfarande gäller med svenskämnet.  

 

Sydarkivera deltar i Skolverkets initiativ Forum för informationsstandardisering i skolväsendet 

(FFIS). Arbetsgruppen Arkiv har lagts på is efter att man tydligt definierat två behov: ett xml-

schema för att stödja uttag för arkivering behövs läggas till SS 12000 Informationshantering - 

Gränssnitt för informationsutbyte mellan verksamhetsprocesser i skolan, samt det juridiska 
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hindret för en digital hantering av betygsdokument (anna t än betygskataloger). Därefter har 

dessa två behov tagits vidare inom Skolverket. Det förstnämnda kan eventuellt hanteras i 

anslutning till Svenska Institutet för Standarder (SIS)/TK450 Informationshantering inom 

utbildningssektorn  som ansvarar för standarden SS 12000. Det sistnämnda behovet har redan 

enheten för skoljuridik börjat  titta på  hos Skolverket. Det man tittar på är om det är en 

lagändring som krävs eller endast förändringar i Skolverkets föreskrifter.  

 

Många förbundsmedlemmar lämnar det äldre skoladministrativa systemet Extens för att gå 

över till modernare plattformar.  Vid de senaste arbetsmötena samt rådgivningsmöten har 

både Sydarkivera och de deltagande medlemmarna fått förståelse för att kommunerna 

behöver ha kvar Extens ett visst antal år innan informationen i det  kan överlämnas. Bland 

annat för att förskolorna ska kunna göra avgiftskontroller och för Komvux som behöver ha 

det då många elever först efter ett antal år gått klart och vill ha ut ett examensdokument . 

 

Dialog har förts med KDRS (Kommune-arkivinstitusjonenes Digitale RessursSenter) en 

organisation som stödjer de norska kommunarkiven inom digitalt bevarande ) om avtal för 

programvaran KDRS Innsyn som kan användas för att skapa användarvänliga gränssnitt till 

databasexporter i SIARD-format  som överförs för slutarkivering. Det finns färdiga 

visningsvyer bland annat för Extens. Programvaran KDRS Innsyn används i kombination med 

fleranvändarversionen DBPTK Enterprise som tillhör verktygssviten, Database Preservation 

Toolkit. Det är en öppen programvara för att hantera sökning i arkiverade databaser.  

 

Vid de fortsatta kontakter som varit med skolans verksamheter, så verkar de flesta 

förbundsmedlemmar fortfarande ha betygskataloger med lärares underskrift på papper.  

Däremot har flera av förbundsmedlemmarna avtal med olika utbi ldningsleverantörer inom 

vuxenutbildningen som antingen endast har eller kan erbjuda digitala betygskataloger. NTI-

skolan är en av dessa. Den här skolan använder sig enbart av digitala betygskataloger, som 

sedan förbundsmedlemmen får ladda ner digitalt. En annan utbildningsleverantör  på 

distansutbildningar är Hermods och de erbjuder nu också digitala betygskataloger för de 

som vill ha det, vilket några förbundsmedlemmar nappat på. I slutet på maj genomfördes ett 

möte för de medlemskommuner som valt att börja få digitala betygskataloger från 

distansutbildningar via Hermods. Vi diskuterade hantering och förvaring av dessa digitala 

betygskataloger före leverans till digitalt slutarkiv.  Det har därefter genomförts en 

testleverans med några digitala betygskataloger från en av våra förbundsmedlemmar som 

numera börjat  få digitala betygskataloger från Hermods. 

 

Elevhälsosystemet Prorenata Journal är ett journal- och aktsystem som används inom 

skolhälsovården samt för elevstödjande insatser enligt Skollagen. Från Prorenata Journal, som 
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används av ett tiotal förbundsmedlemmar, har Sydarkivera tagit  emot testleveranser. Efter 

kontroll och analys så kan det konstateras att Prorenata Journals funktion för att skapa 

journalarkiv fungerar mycket väl för slutarkivering. Hälften av de förbundsmedlemmar som 

använder Prorenata Journal har aviserat att de vill genomföra digitala arkivleveranser från 

systemet redan i år. 

 

Ett flertal förbundsmedlemmar har skaffat den modul och rapport som behövs för att kunna 

göra arkiveringsuttag från elevhälsosystemet PMO. Flera testleveranser har genomförts. 

Formatet har analyserats och det är ett väl genomtänkt uttagsformat. Formatet behöver 

vidareutvecklas något för att stödja effektiva maskinella kontroller. Nuvarande version av 

uttagsform atet fungerar och rekommendationen är att strata med arkiveringsuttag av äldre 

skolhälsovårdsjournaler. Förberedelser pågår för skarp arkivleveranser från en pilotkommun.     

 

Arbetsmöten har genomförts om  verksamhetssystemen Prorenta och PMO. De systemen 

används numera inte enbart för olika typer av journaler, utan även för all elevhälsa; 

individuell, för grupp samt för hela skolan hos allt fler av våra medlemmar.  

 

Det har varit rådgivning i samband med att ett kommunalförbund nu upplösts och de 

ingående kommunerna valt att upphandla nytt system och vad som bör tänkas på vid 

övergången. Det har även varit rådgivning angående Extens om huruvida det kan avvecklas 

eller de bör behålla läsbehörighet, så att verksamheten kan fortsätta skapa examensbetyg. 

 

Vad händer härnäst   

Eftersom allt fler skolor börjat använda verksamhetssystemen Prorenata och PMO till annat 

än enbart journaler, så kommer även detta att finnas med i informationstypsbeskrivningarna 

av Prorenata och PMO. De kommande digitala arkivleveranserna från dessa system kommer 

att innehålla annan information  än endast journaler. 

 

En digital arkivleverans planeras från en av förbundsmedlemmarna när det gäller de digitala 

betygskataloger från NTI-skolan de fått in under några terminer. Det sker eftersom en ny 

upphandling genomförts och man har bytt utbildningsleverantör . När den siste eleven fått sin 

betygskatalog för sista kursen hos NTI kommer de digitala betygskatalogerna slutarkiveras 

hos Sydarkivera, vilket borde ske i under fjärde kvartalet 2023.  

  

De förbundsmedlemmar som upphandlar skoladministrativa system har i samband med 

införandet möjlighet att skicka in exempelfiler för analys, i de fall verksamhetssystemen 

stödjer arkiveringsuttag med inbyggda funktioner. Sydarkivera rekommenderar förbunds-

medlemmarna att kontrollera formaten för arkiveringsuttag i samband med införande.   
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Vi kommer fortsätta följa utvecklingen om de två behov som framkom i gruppen i nom FFIS 

Arkiv, digitala betygsdokument samt ett XML-schema för att stödja uttag för  arkivering.  

 

Nästa steg när det gäller KDRS Innsyn är beroende av när projekt för att införa utlämnande-

system för databaser kan starta. Denna komponent har avgränsats från projektet Utökad 

bevarandeplattform 2021�²2023. Överföringen av Extens-databaser kan fortsätta innan denna 

lösning är helt klar. 

 

Vissa förbundsmedlemmar skannar in kopiorna på slutbetyg och har dem digitalt . Troligtvis 

kommer de att behöva slutarkivera dessa framöver. Det kommer dock att ta ett antal år innan 

det blir aktuellt.  

  

Hinde r och risker   

Det är många olika system som används inom skolans värld. Komplexiteten innebär att det 

finns risker för att långsiktigt kunna hitta och förstå den information som hanteras inom 

skolan. Det finns sällan inbyggda funktioner för arkiveringsuttag. Ibland kan det finnas en 

modul att köpa till  men ofta finns det inte helt färdiga lösningar . Åtgärden är utbildning och 

rådgivning om systemförvaltning och kravställning när det gäller långsiktigt hållbar 

informationsförvaltning och digitalt bevarande.  

  

Idag finns det enligt uppgifter från Skolverket hinder i skollagen för att andra 

betygsdokument än betygskataloger kan hanteras digitalt, då dessa behöver ha rektorns 

underskrift på papper. Inom FFIS forumet har frågan om elektroniskt undertecknade 

betygsdokument diskuterats och man kommer nu gå vidare med frågan inom Skolverket.   

  

Möjligheter och framsteg   

I samarbetet med Forum för informationsstandardisering i skolväsendet (FFIS) försöker vi få 

till en utökning av standarden SS 12 000 för att även fungera för arkivering och inte enbart 

mellan skolans verksamhetssystem. Andra frågor som lyfts till högre instanser är de juridiska 

hindren som finns för att upprätta även slutbetyg och andra betygsdokument digitalt . Det är 

flera intressenter som jobbar mot mål et att kunna ha ett helt digitalt flöde . 

 

De användarvänliga funktionerna för att skapa journalarkiv för slutarkivering med stöd av 
tjänsten Prorenata Journal har gjort att flera förbundsmedlemmar har kunnat komma i fas 
med slutarkivering av journaler med elevmedicins information (EMI). Även information som 
flyttats över från tidigare journalsystem kan arkiveras med stöd av Prorenata Journal.   
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Elevadministration  och lärplattformar  

 
Information  

 

Handlingsslag  Mall VerkSAM Plan  

�x Elevadministration 

�x Betyg och omdömen 

�x Schemaläggning  

�x Pedagogik  

�x Elevsocial verksamhet 

�x Individuella utvecklingsplaner med 

skriftliga omdömen  

�x 7. Skolan  

Förbundsstyrelsens inriktningsbeslut  

Skolinformation , förbundsstyrelsen 2023-06-02 §29 

Standarder och specifikationer  

�x Svensk standard SS12000 Informationshantering - Gränssnitt för informationsutbyte 

mellan verksamhetsprocesser i skolan. 

�x FGS Databas: Relationsdatabaser baserad på SIARD, RAFGS6V1.0 

�x CITS SIARD: E-ARK Content Information Type Specification for Relational Databases 

using SIARD. 

Verksamhetssystem  

Inom förbundskretsen finns det många olika verksamhetssystem inom skolans 

verksamheter och varje förbundsmedlem har flera olika system för olika typer av 

information. Numera har vissa förbundsmedlemmar börjat eller är på gång att börja 

använda även lärplattformarna till elevadministration med mera. Vissa verksamhetssystem 

eller tjänster fungerar både som elevadministrativt stöd, lärplattform och stödjer även de 

elevsociala processerna i viss utsträckning.  
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LEVERANSUTREDNING 

Produkt  Utredning  Uttagsmetodik  Kommentar  

Extens Planeras SIARD-export Testexport genomförd 

Procapita utbildning (BoU) Planeras SIARD-export  

Skola24 Bevakas   

Schoolsoft Bevakas   

Unikum Bevakas   

InfoMentor  Bevakas   

Edwise Bevakas   

Fronter/It´s Learning Bevakas   

IST adm Bevakas   

IST Förskola Bevakas   

Avanti Bevakas   

VKlass Bevakas   

Google Suite for education Bevakas   

Alvis Bevakas   
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Medlem  Aktuell status  Överföringar  Kommentar  

Inaktivt  Aktivt  Första Senaste 

Alvesta Inventeras Inventeras - -  

Borgholm Inventeras Inventeras - - Ölands kommunalförbund  

Boxholm Inventeras Inventeras - - (Unikom) 

Bromölla Inventeras Inventeras - -  

Eslöv Inventeras Inventeras - -  

Flen Inventeras Inventeras - -  

Hässleholm Inventeras Inventeras - -  

Högsby Inventeras Inventeras - -  

Höör Inventeras Inventeras - - (Unikom) 

Karlshamn  Inventeras Inventeras - -  

Karlskrona Inventeras Inventeras - -  

Katrineholm Inventeras Inventeras - -  

Kinda Inventeras Inventeras - - ITSAM 

Lessebo Inventeras Inventeras - -  

Ljungby Inventeras Inventeras - -  

Lomma Inventeras Inventeras - -  

Markaryd Inventeras Inventeras - -  

Mönsterås Inventeras Inventeras - -  

Mörbylånga Inventeras Inventeras - - Ölands kommunalförbund  

Nybro Inventeras Inventeras - -  

Olofström Inventeras Inventeras - -  

Osby Inventeras Inventeras - - (Unikom) 

Oskarshamn Inventeras Inventeras - -  

Ronneby Inventeras Inventeras - -  

Sölvesborg Inventeras Inventeras - -  

Tingsryd Inventeras Inventeras - -  

Torsås Inventeras Inventeras - -  

Trosa Inventeras Inventeras - -  

Vadstena Inventeras Inventeras - -  

Vellinge Inventeras Inventeras - -  

Vimmerby Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Ydre Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Åtvidaberg Testleverans Inventeras 2022 2022 (ITSAM) 

Ödeshög Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Östra Göinge Förarbete  Inventeras - - (Unikom) 
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Betyg och betygskataloger  

 
Information  

 

Handlingsslag  Mall VerkSAM Plan  

�x Betygskataloger 

�x Digitala kopior av 

betygsdokument  

 

7 Skolan 

Förbundsstyrelsens inriktningsbeslut  

Skolinformation förbundsstyrelsen 2023-06-02 § 29 

Standarder och specifikationer  

�x ISO 19005-Document management �³  Electronic document file format for long -term 

preservation 

Verksamhetssystem  

Förbundsmedlemmarna använder olika typer av verksamhetsstöd för att skapa 

betygskataloger och betygsdokument. En del av verksamhetssystemen gör det möjligt att 

underteckna betygskataloger med elektronisk underskrift.  

 

Det är hittills framför allt inom den kommunala vuxenutbildningen där det förekommer 

tjänster för digital signering av betygskatalogerna. Det blir en digitalt signerad 

betygskatalog per elev och kurs.  

Produkt  Utredning  Uttagsmetodik  Kommentar  

NTI-skolan (Omnius) Planeras Digitalt 

signerade 

dokument  

NTI-skolan, befintlig funktion för att 

spara ner digitalt signerade 

betygskataloger via tjänsten.  

Hermods Planeras Digitalt 

signerade 

dokument  

Hermods skickar digitalt signerade 

betygskataloger via mejl alternativt 

erbjuder lösningar för integration 

mot kommunernas system. 
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Medlem  Aktuell status  Överföringar  Kommentar  

Kataloger  Betyg  Första Senaste 

Alvesta Inventeras Inventeras - -  

Borgholm Inventeras Inventeras - - (Ölands kommunalförbund ) 

Boxholm Inventeras Inventeras - -  

Bromölla Inventeras Inventeras - - (Unikom) 

Eslöv Inventeras Inventeras - -  

Flen Inventeras Inventeras - -  

Hässleholm Förarbete  Inventeras - -  

Högsby Inventeras Inventeras - -  

Höör Inventeras Inventeras - - (Unikom) 

Karlshamn  Inventeras Inventeras - -  

Karlskrona Inventeras Inventeras - -  

Katrineholm Förarbete  Inventeras - -  

Kinda Förarbete  Inventeras - - (ITSAM) 

Lessebo Inventeras Inventeras - -  

Ljungby Inventeras Inventeras - -  

Lomma Inventeras Inventeras - -  

Markaryd Inventeras Inventeras - -  

Mönsterås Inventeras Inventeras - -  

Mörbylånga Inventeras Inventeras - - (Ölands kommunalförbund ) 

Nybro Förarbete  Inventeras - -  

Olofström Förarbe te Inventeras - -  

Osby Inventeras Inventeras - -  

Oskarshamn Inventeras Inventeras - -  

Ronneby Inventeras Inventeras - -  

Staffanstorp Inventeras Inventeras - - Ny förbundsmedlem 2023 

Sölvesborg Inventeras Inventeras - -  

Tingsryd Inventeras Inventeras - -  

Torsås Inventeras Inventeras - -  

Trosa Inventeras Inventeras - -  

Vadstena Inventeras Inventeras - -  

Vellinge Inventeras Inventeras - -  

Vimmerby Förarbete  Inventeras - - (ITSAM) 

Ydre Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Åtvidaberg Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Ödeshög Inventeras Inventeras - - (ITSAM) 

Östra Göinge Testleverans Inventeras 2023 2023 (Unikom) 
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Elevhälsovård och elevhälsa  

 
Information  

 

 

Handlingsslag  Mall VerkSAM Plan  

�x Elevhälsovårdsjournaler 

�x Elevhälsans akter/elevakter 

7. Skolan 

Gallringsråd - Skriftserien Bevara och gallra  

�x Nr. 6. Råd om regionernas, landstingens och kommunernas patientjournaler och annan 

medicinsk information (3:e upplagan 2014) 

Förbundsstyrelsens inriktningsbeslut  

�x Journalsystem, förbundsstyrelsen 2015-03-13, § 11 

Standarder och specifikationer  

�x CITS eHealth1 Patient Medical Records, Content Information Type Specification for 

Patient Medical Records (CITS eHealth 1) 

Verksamhetssystem  

Informationen hanteras i ett eller flera verksamhetssystem. I många fall finns både 

skolhälsovårdens journaler och elevakter även i pappersversion. Det kan förekomma äldre 

inaktiva system där informationen inte migrerats med till ny are. Det förekommer komplexa 

avtal med olika moduler och tjänster för att kunna hantera uttag för arkivering. De nyare 

verksamhetssystemen har stöd för både de medicinska journalerna och akter för olika 

yrkesgrupper. En del kommuner använder inte verksamhetssystem för digitala elevakter. 

Elevhälsovården och personalhälsovården har i hög utsträckning använt samma produkter 

för att hantera sina journaler.  

LEVERANSUTREDNINGAR 
Produkt  Utredning  Uttagsmetodik  Kommentar  
Asynja  Slutförd  

 
Tjänst leverantör  

Cambio Cosmic Bevakas Okänd Förvaltas av Region Kronoberg. 
Journal 3  Lösnings-

förslag  
Automatiserad 
PDF-utskrift  

Elevhälsovård och elevhälsa. 
Äldre inaktivt system. 

PMO Pågår Administratörs-
gränssnitt 

Förutsätter modul för arkivering 
och rapport för export till arkiv. 

ProfDoc Lösnings-
förslag  

Automatiserad 
PDF-utskrift  

Elevhälsovård och elevhälsa. 
Äldre inaktivt system. 

ProRenata Pågår Produktspecifikt 
uttagsformat  

Nyare system med portal för 
arkiveringsuttag 
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Medlem  Aktuell status  Överföringar  Kommentar  

Elevhälsovård  Elevhälsa Första Senaste 

Alvesta Engångsuttag  Inventeras 2018 2019  

Borgholm Modul krävs  Inventeras - - Samverkan Kalmar län 

Boxholm Uttag årligen  Testleverans 2023 2023 Preliminärt v. 44 

Bromölla Modul krävs  Inventeras -  Alt. migrering vid byte  

Eslöv Uttag årligen  Testleverans 2021 2023 Arkivleverans på gång 

Flen Inventeras Inventeras - -  

Hässleholm Exempelfil  Exempelfil  2023 2023 Skarp arkivleverans 

uppskjuten  

Högsby Inventeras Inventeras - -  

Höör Modul krävs  Inventeras - - Alt. migrering vid byte  

Karlshamn  Modul krävs  Inventeras - - Alt. migrering vid byte  

Karlskrona Förarbete  Förarbete  - - Preliminärt Q4 2023 

Katrineholm Inventeras Inventeras - -  

Kinda Förarbete  Förarbete  - -  

Lessebo Engångsuttag  Inventeras 2018 2018 Aktivt via Region Kronoberg 

Ljungby Modul krävs  Inventeras - - Alt. migrering vid byte  

Lomma Testleverans Testleverans 2023 2023 Arkivleverans på gång 

Markaryd Modul krävs  Inventeras - - Alt. migrering vid byte  

Mönsterås Modul krävs Inventeras - - Samverkan Kalmar län 

Mörbylånga Modul krävs  Inventeras - - Samverkan Kalmar län 

Nybro Modul krävs  Inventeras - - Samverkan Kalmar län 

Olofström Testleverans Inventeras 2023 2023  

Osby Modul krävs  Inventeras - - Alt. migrering vid byte 

Oskarshamn Modul krävs  Inventeras - - Samverkan Kalmar län 

Ronneby Testleverans Inventeras 2023 2023 Arkivleverans på gång 

Staffanstorp Inventeras Inventeras - -  

Sölvesborg Inventeras Inventeras    

Tingsryd Modul krävs  Inventeras - - Alt. migrering vid byte  

Torsås Modul krävs  Inventeras - - Samverkan Kalmar län 

Trosa Inventeras Inventeras - -  

Vadstena Testleverans Testleverans 2023 2023 Arkivleverans på gång 

Vellinge Modul krävs  Inventeras - - Alt. migrering vid byte  

Vimmerby Förarbete  Förarbete  - - Systembyte pågår 

Ydre Uttag årligen  Uttag årligen  2023 2023 Överföring pågår 

Åtvidaberg Förarbete  Förarbete  - -  

Ödeshög Förarbete  Förarbete  - -  

Östra Göinge Modul krävs  Inventeras - - Alt. migrering vid byte   
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Trygghet och säkerhet  

Ämnesansvarig arkivarie  Anki Heimonen 

Inriktningsbeslut  �x Ärende- och dokumenthantering, förbundsstyrelsen 

2019-12-06, § 33 (dnr SARK/2019:205) 

Gallringsråd  �x Riksarkivets allmänna råd om bevarande och gallring av 

handlingar hos räddningstjänsten, RA-FS 2005:3. 

�x Skriftserien Bevara och gallra Nr. 10. Råd om bevarande 

och gallring av handlingar hos räddningstjänsten (1:a 

upplagan, 2004) 

�x VerkSAM Plan 1.6. Trygghet och säkerhet, 5.1. 

Informationstyp  �x Räddningstjänstens ärenden och dokument 

Lägesrapport  

Hänt sedan sist  

 

Det har skett ett omfattande arbete med uppdatering av VerkSAM flik 5 Trygghet och 

säkerhet. Förslaget till uppdateringar har kommunicerats med berörda via grupp på 

Sydarkiveras Community samt i samband med årets nätverksträff inom området. 

Förändringarna har publicerats i VerkSAM 1.7. 

 

Ett nytt räddningstjänstförbund har bildats och två andra har upplösts i Kalmar län. Det 

flaggas för kommande förändringar inom räddningstjänstförbunden i Blekinge och kanske 

även i Skåne. Sydarkivera följer utvecklingen och erbjuder stöd och rådgivning för att på 

bästa sätt kunna minimera riskerna för informationsförluster i samband med 

organisationsförändringarna. 

 

Oskarshamns kommun har slutarkiverat sin data genom att systemleverantören har överfört 

en backup-kopia, databasdump, till Sydarkivera. Överföringen skedde den 19 juni 2023. 

Databasdumpen har lästs in i databashanterare och en SIARD-fil har skapats med verktyget 

DBPTK, Database Preservation Toolkit . Så långt har hanteringen fungerat bra rent tekniskt.  

 

På nätverksträffen för Trygghet och säkerhet den 4 oktober 2023 presenterades de varianter 

som finns för arkiveringsuttag från Daedalos: uttag via användargränssnitt med strukturerade 

filer i paketstruktur enligt FGS Paketstruktur 1.2 eller databasexport i SIARD-format. Det var 

genomgång av för och nackdelar med de olika uttagsmetoderna för slutarkivering . Fördelen 

med att använda supporterade uttagsformat är framför  allt att det går att vara säker på hur 
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informationen hänger ihop . När det gäller databasarkivering så går det inte helt säkert att 

veta om tolkningen databasens innehåll blir helt korrekt när inte programvaran finns kvar.  

 

Det har varit kontakt med Ölands kommunalförbund som kommer att avveckla sin 

verksamhet. Räddningstjänsten är numer en del av Räddningstjänst Sydost med säte i Kalmar. 

Räddningstjänst Sydost ansvarar för sitt slutarkiv, det vill säga att förbundet själv är 

arkivmyndighet. Det framkom då att i nformation från de olika kommunernas Daedalos-

instanser har överförts till Daedalos hos Räddningstjänst Sydost. 

 

Vad händer härnäst   

Fortsatt dialog planeras med Räddningstjänst Sydost, berörda förbundsmedlemmar och 

Kalmar kommunarkiv kring hantering av arkiveringsuttag. Bäst kvalitet på informationen  

skulle det bli om arkiveringsuttaget sker via Daedalos inbyggda funktioner för 

arkiveringsuttag. Detta skulle eventuellt kunna ske från den aktiva instansen som 

Räddningstjänsten Sydost använder. Det förutsätter att man har tillgång till modulen för 

arkiveringsuttag samt att migreringen är gjord så att informationen är fördelad på de olika 

lokala räddningstjänsterna.    

 

Arbetet kommer att fortsätta med analys av de databasexport till SIARD-format som 

genomförts. Analyser, tester och iakttagelser kommer att dokumenteras i testprotokoll och 

berörda kommer att kallas till gemensamt skärmdelningsmöte.  

 

Inledande kontakter sker med de förbundsmedlemmar som använder verksamhetssystemet 

CORE.  

 

Hinder och risker   

De flesta medlemmar har inte arkiveringsmodulen till Daedalos och behöver arkivera sin 

information via uttag genom beställning till systemleverant ör. Alternativet är engångsuttag 

genom databasexport i SIARD-format, men det är viktigt att tänka på att detta kräver ett 

ibland omfattande analysarbete. För att visa upp informationen på ett användarvänligt sätt 

kan särskilda användarvyer krävas, jämför informationen ovan om Extens och KDRS Innsyn.  

  

Möjligheter och framsteg   

Det finns en väl fungerande funktion för arkiveringsuttag från Daedalos och de olika 

förekommande rapporterna samt ärenden och handlingar som registrerats. De 

räddningstjänster som använder Daedalos kan genomföra testuttag i de fall som man skaffar 

modulen för arkiveringsuttag.   
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Räddningstjänst ens ärenden och dokument  

 
Information  

 

Innehåll  VerkSAM Plan  

Information kopplad till räddningsinsatser vid 

alla typer av olyckshändelser och fara för 

olyckshändelser samt förebyggande arbete och 

tillsyn för att förhindra och begränsa skador på 

människor, miljö och egendom enligt   

�x Lagen om skydd mot olyckor (LSO) 

(2003:778) 

�x Lagen om brandfarliga och explosiva varor 

(LBE) (2010:1011) 

5. Trygghet 

och säkerhet 

Förbundsstyrelsens inriktningsbeslut  

�x Ärende- och dokumenthantering, förbundsstyrelsen 2019-12-06, § 33 

Standarder och specifikationer  

�x FGS Paketstruktur: Förvaltningsgemensam specifikation för paketstruktur för e-arkiv 

(Specifikation) 

�x METS Metadata Encoding and Transmission Standard 

Verksamhetssystem  

Inom förbundskretsen finns ett antal räddningstjänstförbund och även kommunala nämnder 

och förvaltningar som bedriver räddningstjänst. I samband med tidigare systeminventeringar 

och genomförda nätverksträffar har det framkommit att i princip alla förbundsmedlemmar 

och gemensamma kommunalförbund använder samma verksamhetssystem. Systemet 

tillhandahålls som tjänst hos leverantören. Leverantören äger produkten och hanterar 

utveckling.  

 

En del räddningstjänster använder kommunernas diariesystem för registrering av handlingar 

som ska till nämnd för beslut. Räddningstjänstförbunden använder i flera fall Daedalos för 

motsvarande typ av ärenden. 

Produkt  Utredning  Uttagsmetodik  Kommentar  
Daedalos Pågår 

 
FGS-uttag Tester har genomförts i 

samarbete med 
Räddningstjänsten Västra 
Blekinge.  

CORE Planeras Okänt  
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Medlem  Status Överföringar  Kommentar  

Första Senaste 

Alvesta Slutarkiv Växjö Ingår i Värends räddningstjänstförbund 

Bromölla Förarbete  - -  

Borgholm Planering  2023 - Går in i Räddningstjänsten Sydost 2023 

Boxholm Slutarkiv Mjölby Räddningstjänsten Mjölby Boxholm 

Eslöv Slutarkiv Malmö Räddningstjänsten Syd 

Flen Förarbete  - -  

Hässleholm Förarbete  - - Samverkan med Osby 

Högsby Planering  2023 - Går in i Räddningstjänsten Sydost 2023 

Höör Förarbete  - - Räddningstjänsten Skånemitt 

Karlshamn  Testleverans 2022 2022 Räddningstjänsten Västra Blekinge 

Karlskrona Förarbete  - - Räddningstjänsten Östra Blekinge 

Katrineholm Förarbete  - - Västra Sörmlands Räddningstjänst 

Kinda Förarbete  - -  

Lessebo Förarbete  - - Räddningstjänsten Östra Kronoberg 

Ljungby Förarbete  - -  

Lomma Förarbete  - - Räddningstjänsten Lomma-Staffanstorp 

Markaryd Förarbete  - -  

Mönsterås Planering  2023 - Går in i Räddningstjänsten Sydost 2023 

Mörbylånga Planering  2023 - Går in i Räddningstjänsten Sydost 2023 

Nybro Planering  2023 - Går in i Räddningstjänsten Sydost 2023 

Olofström Testleverans 2022 2022 Räddningstjänsten Västra Blekinge 

Osby Förarbete  - - Samverkan med Hässleholm 

Oskarshamn Engångsuttag  2023 2023 Går in i Räddningstjänsten Sydost 2023 

Ronneby Förarbete  - - Räddningstjänsten Östra Blekinge 

Staffanstorp Förarbete  2023 - Räddningstjänsten Lomma-Staffanstorp 

Sölvesborg Testleverans 2022 2022 Räddningstjänsten Västra Blekinge 

Tingsryd Förarbete  - - Räddningstjänsten Östra Kronoberg 

Torsås Slutarkiv Emmaboda Går in i Räddningstjänsten Sydost 2023 

Trosa Slutarkiv Nyköping  Sörmlandskustens räddningstjänst  

Vadstena Slutarkiv Motala Räddningstjänsten Motala-Vadstena 

Vellinge Förarbete  - -  

Vimmerby Förarbete  - -  

Ydre Förarbete  - -  

Åtvidaberg Slutarkiv Norrköping  Räddningstjänsten Östra Götaland  

Ödeshög Förarbete  - -  

Östra Göinge Slutarkiv Kristianstad Räddningstjänsten Kristianstad/Östra Göinge 

 



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll  
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 

2023-11-29 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

C25C5057DCB848B9A981710F42B3187E6C00DC57FB  

 

§ 307 Osby kommuns Säkerhetspolicy  
Dnr KS-2023-00648 

Kommunstyrelsens beslut 

Föreslå kommunfullmäktige  

- �$�W�W���D�Q�W�D���3�R�O�L�F�\�Q���P�H�G���W�L�W�H�O�Q���´�6�l�N�H�U�K�H�W�V�S�R�O�L�F�\���I�|�U���2�V�E�\���N�R�P�P�X�Q�´����
Diarienummer KS/ 2023- 648 

Sammanfattning av ärendet 

Syftet och inriktningen med Säkerhetspolicy för Osby Kommun är att skapa 
en trygg och säker miljö för människor som bor i, arbetar i eller besöker 
kommunen. Området säkerhet ska prioriteras som en viktig del av 
verksamheten och genom denna policy anger kommunen sin inställning till 
området. 

   

Barnkonsekvensanalys  

Ärendet berör inte barn 

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2023-11-15 § 160  

Tjänsteskrivelse - Säkerhetspolicy Osby kommun 

Säkerhetspolicy för Osby kommun 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunfullmäktige 

 



 

Besöksadress Västra Storgatan 35 
Postadress Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon 0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 
E-post kommun@osby.se 

Hemsida www.osby.se 
Organisationsnr 212000-0902 

 
Bankgiro 281-6809 

 

 

Tjänsteskrivelse 
2023-11-08 
 

Kommunstyrelseförvaltningen 
Kim Olsen 
0479 - 52 84 37 
Säkerhetschef Beslutsinstans: Kommunfullmäktige 
 
 
 

 Osby kommuns Säkerhetspolicy  
Dnr KS 0.0.3 KS-2023-00648 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelseförvaltningen föreslår att Kommmunstyrelsens AU beslutar 
föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige besluta att: 

�x �D�W�W���D�Q�W�D���3�R�O�L�F�\�Q���P�H�G���W�L�W�H�O�Q���´�6�l�N�H�U�K�H�W�V�S�R�O�L�F�\���I�|�U���2�V�E�\���N�R�P�P�X�Q�´����
Diarienummer KS/ 2023- 648 

 

Sammanfattning av ärendet 
Syftet och inriktningen med Säkerhetspolicy för Osby Kommun är att skapa 
en trygg och säker miljö för människor som bor i, arbetar i eller besöker 
kommunen. Området säkerhet ska prioriteras som en viktig del av 
verksamheten och genom denna policy anger kommunen sin inställning till 
området.   

Barnkonsekvensanalys 
Ärendet berör inte barn 

Beskrivning av ärendet 
Säkerhetspolicyn anger grunderna för det förhållningssätt kommunen ska ha 
till säkerhetsfrågorna.  
Policyn ska vara vägledande för arbetet med  

�‡���V�N�\�G�G���I�|�U���G�H�Q���H�J�Q�D���Y�H�U�N�V�D�P�K�H�W�H�Q��- internt skydd  
�‡���V�N�\�G�G���D�Y���D�O�O�P�l�Q�K�H�W�����H�J�H�Q�G�R�P���R�F�K���Y�H�U�Nsamhet - skydd mot samhällsolyckor 
�‡���.�U�L�V�E�H�U�H�G�V�N�D�S���R�F�K���F�L�Y�L�O�W���I�|�U�V�Y�D�U�� 

Arbetet med säkerhet ska tillförsäkra kommuninvånare, anställd personal, 
näringsliv och miljö en hög säkerhet i fred, kris och krig samt säkerställa en 
väl fungerande verksamhet inom kommunen där störningar och egendoms-
förluster minimeras. 
 

Sida 
1 (2) 



Tjänsteskrivelse 
2023-11-08 
Sida 2 (2) 
 

 

Beslutsunderlag 
Säkerhetspolicy för Osby kommun 

Beslutet ska skickas till 
Kommundirektören 

Säkerhetschefen 

 

 

Petra Gummesson 
Kommundirektör 

 

Kim Olsen 
Säkerhetschef 



  

Ett utskrivet exemplar är alltid en kopia, giltigt original finns på kommunens intranät. 

 

Säkerhetspolicy för Osby Kommun   
Policy 

 
 

 
 
 
Beslutad av: Kommunfullmäktige Beslutsdatum: 2023-10-30 
Framtagen av: Säkerhetschef Dokumentansvarig: Säkerhets-och 

beredskapsenheten 
Uppdaterad:  Diarienummer: KS/2023-648 
  Giltighetstid Tillsvidare 



  

Ett utskrivet exemplar är alltid en kopia, giltigt original finns på kommunens intranät. 

 



Säkerhetspolicy för Osby Kommun 
Datum 

2023-10-30 
      

KS/2023-648  
Sida 

3(5) 
 

 

Innehåll  

1 Syfte  .................................................................................... 4 

2 Omfattning  .......................................................................... 4 

3 Mål ....................................................................................... 4 

4 Osby kommuns grundlägg ande principer  ....................... 4 

5 Krishantering  ...................................................................... 5 

 



Säkerhetspolicy för Osby Kommun 
Datum 

2023-10-30 
      

KS/2023-648  
Sida 

4(5) 
 

 

Säkerhetspolicy för Osby Kommun 
 

1 Syfte  

Denna policy syftar till att ange vad Osby kommun vill uppnå med sitt arbete 
med säkerhet, krisberedskap och civilt försvar samt hur ansvaret ska vara 
fördelat inom den kommunala organisationen.  

 

2 Omfattning  

Policy för säkerhet, krisberedskap och civilt försvar gäller för hela den 
kommunala organisationen och verksamheten, såväl nämnder som 
förvaltningar. 

 

3 Mål  

Osby kommun har att inom sitt verksamhetsansvar tillse att kommunen är en 
trygg och säker kommun att bo, arbeta eller i övrigt att vistas i och för att även 
under påfrestning upprätthålla funktion i de egna verksamheterna. Detta 
uppnås genom att: 

- kontinuerligt anpassas efter förändringar i omvärlden samt inom den 
kommunala organisationen beaktas vid all planering och samhälls-
utveckling. 

- förebygga eller minimera skador på och störningar i kommunens 
verksamheter, fastigheter, information och övriga tillgångar. Samt att bidra 
till en trygg och säker arbetsmiljö för medarbetare och förtroendevalda. 

- möjliggöra god krislednings- och krishanteringsförmåga vid samhälls-
störningar, från mindre vardagshändelser till höjd beredskap och krig. 

-  
 

4 Osby kommuns grundläggande principer  

Under normala förhållanden i samhället tillämpas nedan grundbegrepp inom 
Osby kommun. 

- Främja trygghet och förebygga brott 
Osby kommun ska upplevas som en trygg och säker plats att bo, verka 
och vistas i. Åtgärder vidtas för att förebygga brott och skada på person, 
miljö och egendom. 

- Stärka tillit  
Arbetet utformas med syfte att bidra till att upprätthålla invånarnas tillit 
till kommunen, viktiga samhällsfunktioner och vårt demokratiska system.  

- Utgå från kunskap och evidens 
Arbetet grundas i kunskap och forskning samt genom att tillvarata 
erfarenheter från genomförda åtgärder. Verksamheterna är ansvariga att 
säkerställa att medarbetarna har den kunskap som arbetet kräver. 

- Ingå i befintliga strukturer och styrning 



Säkerhetspolicy för Osby Kommun 
Datum 

2023-10-30 
      

KS/2023-648  
Sida 

5(5) 
 

 

Arbetet är väl integrerat i alla verksamheter som bedrivs i kommunen samt 
i all styrning. 

- Ansvarsfördelning 
Verksamheterna inom Osby kommun har ansvar för sin verksamhets 
trygghet och säkerhet. Säkerhets- och beredskapsenheten ansvarar för att 
säkerställa kommunövergripande arbete inom området. 

 

5 Krishantering  

Osby kommuns krishantering bygger på de tre nationella grundprinciperna: 

- Ansvarsprincipen  
som innebär att de som har ansvar för en verksamhet under normala 
förhållanden ska också ha det under en kris. 

- Likhetsprincipen  

Innebär att verksamheter så långt det är möjligt ska skötas på samma sätt 
och på samma plats som under normala förhållanden. 

- Närhetsprincipen  
innebär att en kris ska hanteras där den inträffar och av de som är närmast 
berörda. Det är i första hand kommunen som ansvarar för insatserna vid 
en krissituation. Först om deras insatser inte räcker till så sätts regionala 
och statliga insatser in. 

 

Kommunen har geografiskt områdesansvar inom den egna kommunen och ska 
enligt lag (2006:544) verka för prioritering och samordning av de tvärsektoriella 
åtgärder som man behöver sätta in vid en extraordinär händelse. 

 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott  

Protokoll  
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 

2023-11-15 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

047AA5EA67B0EDE4EC703DF98FC594BCA47A2D7D6D  

 

§ 160 Osby kommuns Säkerhetspolicy  
Dnr KS-2023-00648 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

Föreslå kommunfullmäktige  

- �$�W�W���D�Q�W�D���3�R�O�L�F�\�Q���P�H�G���W�L�W�H�O�Q���´�6�l�N�H�U�K�H�W�V�S�R�O�L�F�\���I�|�U���2�V�E�\���N�R�P�P�X�Q�´����
Diarienummer KS/ 2023- 648 

 

Sammanfattning av ärendet 

Syftet och inriktningen med Säkerhetspolicy för Osby Kommun är att skapa 
en trygg och säker miljö för människor som bor i, arbetar i eller besöker 
kommunen. Området säkerhet ska prioriteras som en viktig del av 
verksamheten och genom denna policy anger kommunen sin inställning till 
området. 

   

Barnkonsekvensanalys  

Ärendet berör inte barn 

Beslutsunderlag 

Säkerhetspolicy för Osby kommun 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
Kommunfullmäktige 

 



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll  
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 

2023-11-29 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

C25C5057DCB848B9A981710F42B3187E6C00DC57FB  

 

§ 308 Styrdokument - Osby kommuns arbete 
med krisberedskap 
Dnr KS-2023-00647 

Kommunstyrelsens beslut 

Föreslå kommunfullmäktige  

- Att besluta om att föreslå Kommunfullmäktige att anta riktlinjen med 
�W�L�W�H�O�Q���´�6�W�\�U�G�R�N�X�P�H�Q�W���I�|�U���2�V�E�\���N�R�P�P�X�Q�V���D�U�E�H�W�H���P�H�G���N�U�L�V�E�H�U�H�G�V�N�D�S�´��
för mandatperioden 2023�±2026. Styrdokumentet gäller även för 
kommande mandatperiods första år i väntan på nytt styrdokument. 
Diarienummer KS/ 2023-647 

- Att besluta om att föreslå Kommunfullmäktige att upphäva riktlinjen 
�P�H�G���W�L�W�H�O�Q���´�6�W�\�U�G�R�N�X�P�Hnt för Osby kommuns arbete med 
�N�U�L�V�E�H�U�H�G�V�N�D�S�´���I�|�U���P�D�Q�G�D�W�S�H�U�L�R�G�H�Q�����������±2022 Diarienummer 
KS/2019:295. 

Sammanfattning av ärendet 

Styrdokumentet ska beskriva hur kommunen avser att fullfölja de åtaganden 
som beskrivs i Överenskommelse om kommunernas krisberedskap. 
Styrdokumentet ska inrapporteras till länsstyrelsen senast 2023-12-31 

 

Barnkonsekvensanalys  

Ärendet berör ej barn. 

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2023-11-15 § 161  

Tjänsteskrivelse - Riktlinje - Osby kommuns arbete med krisberedskap 

Styrdokument- Osby kommuns arbete med krisberedskap 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunfullmäktige 

 



 

Besöksadress Västra Storgatan 35 
Postadress Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon 0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 
E-post kommun@osby.se 

Hemsida www.osby.se 
Organisationsnr 212000-0902 
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1 Beskrivning av styrdokumentets funktion  
Dokument beskriver kommunens övergripande inriktning och prioriteringar för 
kommunens arbete inom krisberedskap för mandatperioden 2023-2026. 
Styrdokumentet gäller även under första året på kommande mandatperiod, i 
väntan på framtagande av nytt styrdokument.  
 
Innehållet syftar även till att uppfylla krav enligt Lag (2006:554) om kommuner 
och regioners åtgärder inför och vid extraordinära händelser i fredstid och höjd 
beredskap (LEH). 

 Syfte  
Syftet är vidare att beskriva hur kommunen avser att fullfölja de åtaganden som 
beskrivs i Överenskommelse om kommunernas krisberedskap (SKL 18/03101 
MSB 2018�²09779). 
 
Styrdokumentet syftar till att omhänderta de åtgärdsbehov som framkommer 
genom arbetet med risk- och sårbarhetsanalysen och översätta dessa till de 
åtgärder som ska genomföras under mandatperioden (se figur 1). 
Styrdokumentet får därav en paraplyfunktion för de dokument som beskriver 
krisberedskapsarbetet i kommunen.  
Enligt överenskommelsen mellan staten och kommunerna, genom SKL och 
MSB (SKL 18/03101 MSB 2018�²09779) ska ett styrdokument innehålla 
följande: 

�x Övergripande mål och inriktning för arbetet med krisberedskap under 
mandatperioden  

�x Övergripande styrning av arbetet med krisberedskap i Osby kommun.  
�x Kommunens övergripande process för risk- och sårbarhetsanalys. 
�x Kommunens ambitioner i arbetet med sitt geografiska områdesansvar. 
�x Vilken planering avseende krisberedskap inom olika områden som 

kommunen ska ta fram eller uppdatera under mandatperioden.  
 

 
Figur 1-Koppling mellan RSA och styrdokument med innehåll 

  

Risk- och sårbarhetsanalys Styrdokument

Plan för hantering 
av extraordinära 

händelser

Övning- och 
utbildningsplan

Åtgärdsplan

Ersättning
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Enligt överenskommelsen ska kommunen även ta fram: 
�x Ett reglemente för krisledningsnämnden. 
�x En instruktion för kommundirektören som ska ange vilka uppgifter 

som kommundirektören ska ha avseende krisberedskap. 
�x En övnings- och utbildningsplan för mandatperioden 
�x En plan för hur kommunen ska hantera extraordinära händelser. 

 Definitioner  
Svår samhällsstörning: Företeelser och händelser som hotar eller ger svåra 
skadeverkningar på det som ska skyddas av samhället. (MSB, 2019) 

Extraordinär händelse: En extraordinär händelse är en händelse som avviker 
från det normala, innebär en allvarlig störning eller överhängande allvarlig 
störning av viktiga samhällsfunktioner och kräver skyndsamma insatser av 
kommunen. Det kan beröra flera av kommunens verksamheter, vilket kan 
innebära särskilt behov av ledning och samordning (Lagstiftning, 2006).  

Krisberedskap: Är den förmåga som Osby kommun behöver för att hantera 
en svår samhällsstörning och/eller extraordinär händelse. Förmågan grundar sig 
i kommunens RSA och består i planer och en väl förberedd och övad 
organisation.  

 Ansvar och beslutsnivåer  
Styrdokumentet beslutas av kommunfullmäktige för varje mandatperiod eller då 
fullmäktige fattar särskilt beslut om det. Kommunfullmäktige ger ansvariga 
nämnder och utskott uppdraget att arbeta utifrån det beslutade styrdokumentet. 

Kommunstyrelsen har det övergripande ansvaret att leda och samordna 
kommunens säkerhets- och beredskapsarbete och är tillika räddningsnämnd. 

Riktlinjerna som kompletterar styrdokumentet beslutas av ansvarig nämnd. 
Riktlinjerna är av karaktären att de främst handlar om frågor som rör ren 
verkställighet och anger ramarna för en viss fråga. 

Rutinerna som kompletterar styrdokumentet beslutas av respektive 
förvaltningschef. Rutinerna är av mer operativ karaktär och kan därför behöva 
ändras under styrdokumentets giltighetstid. 

Respektive förvaltning ansvarar för att tillse att den egna verksamheten har en 
fungerande krisorganisation. Syftet är att förebygga och minska konsekvenserna 
vid en extraordinär händelse eller svårare samhällsstörning. 

Den enskilde kommuninvånaren, fastighetsägaren eller verksamhetsutövaren 
bör få nödvändig information kring kommunens arbete med krisberedskap som 
berör dem.  
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2 Övergripande mål och inriktning för arbetet med 
krisberedskap under mandatperioden  

Utifrån �0�6�%�·�V���G�H�I�L�Q�L�H�U�D�G�H��kritiska beroenden ämnas det att minska sårbarheten 
inom kommunens verksamheter och öka robustheten (RSA, 2019).  

 Krisledning   
Osby kommun har både beredskap och planer för extraordinära händelser och 
svåra samhällsstörningar. 
 

2.1.1 Krisledningsnämnd  (KLN)  

Krisledningsnämnden är kommunens ledningsfunktion under extraordinära 
händelser i fredstid.  

I Osby är kommunstyrelsens arbetsutskott tillika Krisledningsnämnd och agerar 
enligt reglemente för krisledningsnämnden 2023 och i enlighet med detta 
styrdokument. 

Kommundirektör, Räddningschef och/eller krisledningsstabschef ansvarar för 
att informera/larma Krisledningsnämndens ordförande då det kan finnas behov 
att aktivera nämnden. 

2.1.2 Krisledningsgrupp  (KRLG) 

Vid Samhällsstörningar som ej är att betrakta som extraordinär händelse men 
som kräver särskild samordning och ledning kan Kommundirektören, 
Räddningschef och/eller stabschefen för kommunens krisledningsstab besluta 
att kommunens Krisledningsgrupp skall samlas.  

Kommunens krisledningsgrupp har samma konstellation som Kommun-
ledningsgruppen, med stöd av Krisledningsstaben.  

2.1.3 Krisledningss taben (KRStab)  

Krisledningsstaben har som uppdrag att stödja både Krisledningsgruppen och 
Krisledningsnämnden med bland annat omvärldsbevakning och att förmedla 
beslutsunderlag till berörda funktioner.  

Krisledningsstaben uppbyggnad och funktioner förklaras mer i detalj i 
�G�R�N�X�P�H�Q�W�H�W���µ�3�O�D�Q���I�|�U���K�D�Q�W�H�U�L�Q�J���D�Y���H�[�W�U�D�R�U�G�L�Q�l�U�D���K�l�Q�G�H�O�V�H�U���R�F�K���V�Y�n�U�D��
samhällspåfrestningar�µ���V�R�P���V�N�D���E�H�V�O�X�W�D�V���D�Y���N�R�P�P�X�Q�G�L�U�H�N�W�|�U�H�Q�� 

 Kommunens ledningsansvar vid svårare 
samhällsstörningar och extraordinära händelser  

Närmare bestämmelser om extraordinära händelser finns i lagen (2006:544) om 
kommuners och regioners åtgärder inför och vid extraordinära händelser i 
fredstid och höjd beredskap. I övrigt tillämpas kommunallagens (1991:900) 
bestämmelser samt vad som föreskrivs i denna plan.  
 
All verksamhet som ryms inom begreppet räddningstjänst leds enligt särskilda 
bestämmelser i lagen (2003:778) om skydd mot olyckor. Svåra och långvariga 
räddningsinsatser kan få sådana konsekvenser för andra delar av kommunens 
verksamhet att kommunens krisledningsorganisation måste engageras.  
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Exempel på händelser som kan drabba Osby kommun och leda till aktivering 
av kommunens krisledningsorganisation (utan inbördes prioritering eller 
sannolikhetsberäkning):  

�x Naturolyckor och extrema väderhändelser 
�x Långvarig påverkan av teknisk infrastruktur och försörjningssystem  
�x Olycka med många döda och/eller skadade  
�x Pågående dödligt våld (PDV)  

 

 Övergripande mål för Osby kommun s arbete med 
krisberedskap  

�x Målet inom Osby kommun med krisberedskapsarbetet är att stärka 
samhällets förmåga att förebygga, motstå och hantera extraordinära 
händelser andra samhällsstörningar och höjd beredskap, både i fredstid 
och i krig.  

�x Arbetet med krisberedskap och det civila försvaret syftar till att värna 
om befolkningens liv och hälsa, samhällets funktionalitet och förmågan 
att upprätthålla de grundläggande värden som demokrati, rättssäkerhet 
och mänskliga fri- och rättigheter. 

�x Osby kommun ska ha en god förmåga att samverka med 
samarbetspartners för att uppnå målet med krisberedskapen och bidra 
till att minska lidandet samt skadeverkningar av extraordinära händelser 
eller svårare samhällsstörningar.  

�x Osby kommun verkar för att verksamheterna ska fungera både under 
normala förhållanden som i kris. Det innebär att kommunen ska arbeta 
på ett effektivt sätt för att förebygga och hantera en kris.    

 Inriktning  
Inom Osby kommuns geografiska områdesansvar ska kommunen öka sin 
robusthet för att kunna i bättre omfattning stå emot samhällsstörningar samt 
extraordinära händelser både i fredstid och i krig.  

 Prioriterade områden  
Nedan lista är fokusområdena för mandatperioden 2023-2026, för mer 
detaljerad information kring ansvar och tidsplan se Bilaga 1 �² Planer/åtgärder:  

- Nödvattenplan: 
Den befintliga nödvattenplanen som beslutades av kommunfullmäktige 
2017 och uppdaterades 2018 ska ses över och uppdateras.  

- Drivmedelsplan 
Som ett led i reservkraftsplanen som ska genomföras för kommunens 
verksamheter, behövs det även upprättas en drivmedelsplan inom 
kommunen.  

- Reservkraftsplan:  
Delar av kommunens verksamheter har investerat i reservkraft för att 
klara avbrott i elförsörjningen. En reservkraftsplan ska uppdateras och 
fortgå enligt tidigare.  
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- Kontinuitetsplanering 
Kontinuitetshantering ska genomföras med kommunens förvaltningar 
under den kommande RSA-perioden. Detta för att öka kommunens 
robusthet och säkerställa en rimlig driftnivå under kriser eller höjd 
beredskap. 

Alla kommunens förvaltningar och tillhörande verksamheter ska 
genomföra kontinuitetshanteringsanalyser till utgången av år 2025. 

- Övningsplan:  
Det är viktigt att kommunens anställda får medverka på övningar för att 
upprätthålla en grundläggande kunskap. Syftet är att alla anställda inom 
kommunen ska få så pass mycket kunskap och erfarenhet att vid kris 
och/eller krig ska de ha en tydlig och klar uppfattning vad som ligger i 
deras ansvarsområde. 

- RSA (Risk- och Sårbarhetsanalys):  
Under mandatperioden 2023 �² 2026 ska RSA arbetet fortgå och ses 
som ett levande dokument. Utöver uppdatering av dokumentet ska 
återkoppling och uppföljning till verksamheterna och kommunala bolag 
inom kommunen planeras.  

- Civilt försvar:  
Kommunen spelar en viktig roll i planeringen av det civila försvaret. 
Det innebär att verksamheterna ska fungera under höjd beredskap och 
ställer då krav på kommunen att planera sitt beredskapsarbete. 
Kommunen måste fungera under Höjd Beredskap, som då ställer krav 
på en fungerande krigsorganisation. En del i Krigsorganisationen är 
Krigsplacering av personal inom kommunen.   

- Krisledning 
Krisledningsstaben arbetar kontinuerligt med att ta fram underlag i det 
fortsatta arbetet. Krisorganisationen ska ha en uthållighet och kunna 
arbeta under längre tid. 
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3 Övergrip ande styrning av arbetet med 
krisberedskap i kommunala förvaltningar, bolag  

Säkerhetschefen återkopplar resultatet från senast genomförda 
kommunövergripande risk- och sårbarhetsanalys till kommunens verksamheter.  

Verksamheterna kommer att få en redogörelse av styrande dokument och 
åtgärder som planeras under mandatperioden relaterade till deras verksamheter. 
Ytterligare kommer säkerhetschefen att samverka med kommunala bolagen 
kring arbetet med hur beredskapen upprätthålls och utvecklas.  

 Implementering  
Implementeringen av åtgärderna som anges i kapitlet 2.5 Prioriterade områden, i 
styrdokumentet kommer att ske löpande under mandatperioden tillsammans 
med kommunens verksamheter, kommunala bolag och externa aktörer.  

3.1.1 Analyser  

Under 2024 kommer säkerhetschefen att genomföra en analys och samverka 
med berörda verksamheter i deras fortsatta planering gällande krisberedskap, 
kontinuitetsplanering, civilt försvar och krigsorganisationen.  

3.1.2 Planer  

I RSA-arbetet identifierades att man behöver öka robustheten inom Osby 
kommuns verksamheter och bolag. Inledningsvis upprättas och uppdateras 
planerna för reservkraft, drivmedel, kriskommunikation, pandemi, 
kontinuitetsplanering och nödvatten. Därefter genomförs de åtgärder som 
planeringen visar på för att slutligen öva och skapa en förståelse för 
organisationens ansvar under kris och höjd beredskap. 
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4 Kommunens övergripande process för risk - och 
sårbarhetsanalys.  

Nedan följer en beskrivning av riskhanteringsprocessen som användes i 
framställandet av risk- och sårbarhetsanalysen samt en beskrivning vald metod 
som användes vid genomförandet av analysen.  

 Riskhanteringsprocessen  
Riskhanteringsprocessen är arbetet i sin helhet från början till slut. Det är av 
vikt att ha förståelse för hela riskhanteringsprocessen innan arbetet med risk- 
och sårbarhetsanalysen påbörjas. Dels för att få en strukturerad och systematisk 
process, dels att analyserna bestäms av processens olika delar. 

 
Figur 3 Schematisk bild av riskhanteringsprocessen 

Stegen i riskhanteringsprocessen pågår aldrig var för sig utan de är beroende av 
varandra och löper parallellt.  

En risk- och sårbarhetsanalys bör utformas på ett sådant sätt att andra aktörer 
kan nyttja den vilket innebär att det är viktigt att utgångspunkterna beskrivs. 
Exempelvis handlar det om att presentera vilken roll och ansvarsområde 
aktören har och vilka lagstiftningar som beaktats. Även metod, arbetssätt och 
avgränsningar bör beskrivas. Ytterligare en viktig utgångspunkt är perspektivet 
som använts i analysen, vilket framför allt handlar om vilka risker och händelser 
det ska tas hänsyn till.  

I riskbedömningen ingår tre steg, riskidentifiering, riskanalys och riskvärdering. 
�7�D�Q�N�H�Q���P�H�G���U�L�V�N�L�G�H�Q�W�L�I�L�H�U�L�Q�J�H�Q���l�U���D�W�W���V�Y�D�U�D���S�n���I�U�n�J�D�Q�����µ�9�D�G���N�D�Q���K�l�Q�G�D�"�µ�����$�W�W���K�D��
den frågan med sig underlättar arbetet då det är enklare att identifiera en 
riskkälla om den kopplas till ett scenario. I den följande riskanalysen beskrivs de 
identifierade scenarierna mer utförligt och de bedöms även med avseende på 
sannolikhet och konsekvens. Den färdiga analysen används som underlag till 
riskutvärderingen för att bedöma om riskerna är godtagbara eller ej.  

Förmågebedömning och sårbarhetsanalys görs i den del som kallas 
sårbarhetsbedömning. Att bedöma förmågan innebär att redogöra för samhällets 
förmåga att motstå och hantera de händelser som kan inträffa. 
Sårbarhetsanalysen görs genom att noggrant analysera hur samhället påverkas 
av en stor och allvarlig specifik händelse (MSB, 2011).  

Då dessa tre steg är färdigställda presenteras resultatet och slutsatserna. Den 
färdigställda analysen kan sedan användas för att ta fram bland annat 
handlingsprogram. Tanken är också att risk- och sårbarhetsanalysen 
kontinuerligt ska revideras för att upprätthålla så korrekt riskbild som möjligt.  



Styrdokument för Osby kommuns arbete med 
krisberedskap 

Datum 

2023-12-xx 
Referens 

KS/2023-647   
Sida 

10(14) 

 

 

 Metod  
Risk- och sårbarhetsanalysen utförs med utgångspunkt i FOI:s metod FORSA 
samt MSBFS 2015:5 Myndigheten för samhällsskydd och beredskaps 
föreskrifter om kommuners risk- och sårbarhetsanalyser. 

FORSA-modellen är en kombination av en scenariobaserad och en 
systembaserad metod. Den ska medverka till att aktörerna får en samsyn om 
läget men också tillhandahålla faktabaserade beslutsunderlag för åtgärder samt 
stödja ansvarstagande och initiativ på alla nivåer i samhället.  

Arbetet börjar med en systembeskrivning av verksamheten som ska redogöra 
för de aspekter som är särskilt skyddsvärda, dvs. verksamhetens prioriterade 
åtaganden samt kritiska beroenden. Sedan används riskscenarier för att 
analysera sårbarheten i de kritiska beroendena och därmed de prioriterande 
åtagandena.  

Scenarier är en naturlig utgångspunkt för mer detaljerade analyser och resultatet 
leder fram till förslag på åtgärder som gör verksamheten mer robust och bättre 
på att hantera kriser.  

Fokus ligger på förebyggande och förberedande åtgärder samt på konkreta 
skyddsåtgärder för det som är särskilt viktigt, dvs. människor, miljö och 
egendom. När modellen beskriver konsekvenser gäller det konsekvenser för 
dessa skyddsvärden. FORSA-modellen rekommenderar en arbetsgång som 
består av fem arbetsblock samt ett sjätte block om hur man tar själva analysen 
vidare, se Figur 4.  

I varje block specificeras de moment som ingår och hur resultatet ska 
presenteras. Varje moment bygger på dem som ligger före i kedjan, vilket leder 
till ett detaljerat underlag när det gäller beslut om åtgärder som stärker 
verksamhetens robusthet samt krishanteringsförmåga. I modellen finns tips och 
rekommendationer på metoder för respektive moment. 

 

 
Figur 4 Schematisk bild över FORSA-modellen.  
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 Utvärdering av inträffad kris/händelse/övning/utbildning  
Utvärdering av inträffad kris, händelse, övning eller utbildning beskrivs i detalj i 
�G�R�N�X�P�H�Q�W�H�W���µPlan för hantering av extraordinära händelser och svåra 
samhällspåfrestningar�µ����Planen antas av kommundirektören under hösten 2023. 

5 Kommunens ambitioner i arbe tet med sitt 
geografiska områdesansvar  

Kommunen ska verka för att olika aktörer samverkar och uppnår samordning i 
planerings- och förberedelsearbetet samt de krishanteringsåtgärder som vidtas 
av olika aktörer samordnas. Kommunen ska även se till att information till 
allmänheten samordnas.  

 Geografiskt områdesansvar  
I kommunöverenskommelsen mellan staten och kommunerna, genom SKR 
och MSB, ska Osby kommun verka för säkerställning av nedan punkter:  

�x Kommunen ska ge aktörer som bedriver samhällsviktig verksamhet 
inom kommunens geografiska område möjlighet att samverka i syfte att 
uppnå samordning av förberedelser inför extraordinära händelser.  

�x Kommunen ska under en extraordinär händelse kunna stå värd för en 
inriktnings- och samordningsfunktion (ISF) på lokal nivå, i syfte att 
verka för samordning av olika aktörers åtgärder.   

�x Kommunen ska ta initiativ till att en samlad lägesbild tas fram i 
samband med en extraordinär händelse.  

�x Kommunen ska verka för att information till allmänheten vid en 
extraordinär händelse samordnas.  

�x Kommunens förberedelser inför extraordinära händelser ska ske i 
samverkan med närliggande kommuner och relevanta aktörer utanför 
det egna geografiska området. En förutsättning för att samverkan ska 
ske är att de externa aktörerna vill och kan samverka med kommunen.  

�x Berörda kommuner ska säkerställa att Viktigt meddelande till 
allmänheten (VMA) kan sändas via anläggningar för utomhusvarning 
genom att ljudsändare underhålls. 

 Osby kommuns förmåga utifrån 
kommunöverenskommelsen  

Med utgångspunkt från kommunöverenskommelsen arbetar Osby kommun 
med att förbättra förmågan att hantera en svår samhällsstörning eller 
extraordinär händelse och sker bland annat genom nedan punkter.  

5.2.1 Samhällsviktig verksamhet �± samordning  

Kommunen har ett samordnande ansvar i arbetet med RSA och arbetet kring 
kommunens krisberedskap. RSA-arbetet har genomförts med externa aktörer, 
kommunala bolag och kommunala verksamheter.  
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5.2.2 Inriktnings - och samordningsfunktion (ISF)  

En inriktnings- och samordningsfunktion (ISF) består av företrädare för 
offentliga och privata aktörer samt frivilliga resurser som möts för att 
åstadkomma gemensam inriktning och samordning vid extraordinära händelser 
eller svåra samhällsstörningar.  

Kommunen ansvarar för att erbjuda en mötesplats och att driva arbetet kopplat 
till ISF framåt. Här ingår till exempel att sammankalla, leda och dokumentera 
möten, samt följa upp överenskomna åtgärder.  

�,���G�R�N�X�P�H�Q�W�H�W���µ�3�O�D�Q���I�|�U���K�D�Q�W�H�U�L�Q�J���D�Y���H�[�W�U�D�R�U�G�L�Q�l�U�D���K�l�Q�Gelser och svåra 
�V�D�P�K�l�O�O�V�V�W�|�U�Q�L�Q�J�D�U�µ���E�H�V�N�U�L�Y�V���D�U�E�H�W�H�W���P�H�G���,�6�)���L���P�H�U���G�H�W�D�O�M.  

5.2.3 Lägesbi ld (Extraordinär händelse eller svår samhällsstörning)  

Kommunen ska ta initiativ till att en samlad lägesbild tas fram i samband med 
en extraordinär händelse.  

I Osby kommuns organisation för hantering av extraordinära händelser och 
svåra samhällsstörningar har krisledningsstaben till uppgift att ta fram och 
sammanställa information om den aktuella händelsen.  

5.2.4 Samverkan vid  extraordinära  händelser över kommungränser  

Kommunens förberedelser inför extraordinära händelser ska ske i samverkan 
med närliggande kommuner och relevanta aktörer utanför det egna geografiska 
området. 

Inom Skåne Nordost sker samordning och samverkan genom SOKS 
(Säkerhets- och krishanteringssamverkan i Skåne Nordost). SOKS har till 
uppgift att arbeta förebyggande, förberedande och tätare samarbete samt 
upprätta en samlad lägesbild.  

Samverkan i det operativa arbetet sker genom staben när en extraordinär 
händelse eller svår samhällsstörning har inträffat och Kommundirektörens 
Krisledningsgrupp kan besluta om samverkan.  

Gemensamma övningar inom hela området Skåne Nordost bör genomföras 
med jämna mellanrum då samverkan vid en större kris som drabbar flera 
kommuner är mycket viktig.   

5.2.5 VMA 

Osby kommun har system för att sända Viktigt meddelande till allmänheten 
(VMA). Detta kan sändas via anläggningar för utomhusvarning genom att 
aktivera systemet för ljudsändning. Räddningstjänstens yttre befäl har möjlighet 
att initiera varningsmeddelande och informationsmeddelande via SOS Alarm 
AB.  
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Bilaga 1 �± Planer/åtgärder  
Nedan åtgärder/planer kommer att genomföras utan inbördes ordning.  

 

  

Åtgärd  Ansvarig Uppstart 
[tidsperiod]  

Upprätta övnings- och 
utbildningsplan 

Säkerhetschef 2023 

Revidera reglemente KLN Administrativ chef 2023 

Revidera instruktion 
kommundirektör  

Administrativ chef 2023 

Planera Styrel Säkerhetschef 2024 

Upprätta/ revidera 
reservkraftsplan 

Säkerhetschef och 
samhällsbyggnadschef 

2023 

Upprätta/ revidera 
Nödvattenplan 

Säkerhetschef och 
samhällsbyggnadschef 

2023 

Revidera planering av civilt 
försvar 

Adminstrativ chef och 
Säkerhetschef 

2023-2024 

Upprätta drivmedelplan Säkerhetschef och 
samhällsbyggnadschef 

2023-2024 

Uppdatering av befintlig 
pandemiplan 

Säkerhetschef 2024 

Kontinuitetsplanering Förvaltningschef 2023 - 2025 



Styrdokument för Osby kommuns arbete med 
krisberedskap 

Datum 

2023-12-xx 
Referens 

KS/2023-647   
Sida 

14(14) 

 

 

Bilaga 2 �± Dokument Nivå  
 

Åtgärd   Dokument-nivå 

Reservkraftsplan Riktlinje 

Styrel Enligt Energimyndighetens direktiv 

Drivmedels- och 
bränsleplan 

Riktlinje 

Säkerhetsskyddsplan Riktlinje 

Nödvattenplan Riktlinje 

Civilt Försvar  Enligt regional grundsyn 

Pandemiplan Riktlinje 

 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott  

Protokoll  
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 

2023-11-15 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

047AA5EA67B0EDE4EC703DF98FC594BCA47A2D7D6D  

 

§ 161 Riktlinje - Osby kommuns arbete med 
krisberedskap 
Dnr KS-2023-00647 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

Föreslå kommunfullmäktige  

- Att besluta om att föreslå Kommunfullmäktige att anta riktlinjen med 
titeln �´�6�W�\�U�G�R�N�X�P�H�Q�W���I�|�U���2�V�E�\���N�R�P�P�X�Q�V���D�U�E�H�W�H���P�H�G���N�U�L�V�E�H�U�H�G�V�N�D�S�´��
för mandatperioden 2023�±2026. Styrdokumentet gäller även för 
kommande mandatperiods första år i väntan på nytt styrdokument. 
Diarienummer KS/ 2023-647 

- Att besluta om att föreslå Kommunfullmäktige att upphäva riktlinjen 
�P�H�G���W�L�W�H�O�Q���´�6�W�\�U�G�R�N�X�P�H�Q�W���I�|�U���2�V�E�\���N�R�P�P�X�Q�V���D�U�E�H�W�H���P�H�G��
�N�U�L�V�E�H�U�H�G�V�N�D�S�´���I�|�U���P�D�Q�G�D�W�S�H�U�L�R�G�H�Q�����������±2022 Diarienummer 
KS/2019:295. 

Sammanfattning av ärendet 

Styrdokumentet ska beskriva hur kommunen avser att fullfölja de åtaganden 
som beskrivs i Överenskommelse om kommunernas krisberedskap. 
Styrdokumentet ska inrapporteras till länsstyrelsen senast 2023-12-31 

 

Barnkonsekvensanalys  

Ärendet berör ej barn. 

Beslutsunderlag 

Riktlinje- Osby kommuns arbete med krisberedskap 

 

Beslutet ska skickas till  

Kommunstyrelsen 
Kommunfullmäktige 

 

 



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll  
Sida 

1(2) 
Sammanträdesdatum 

2023-11-29 
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§ 297 Utdelning från de helägda kommunala 
bolagen 2023  
Dnr KS-2023-00590 

Kommunstyrelsens beslut 

Föreslå kommunfullmäktige  

- Utdelning till Osby kommun för 2023 fastställs till den 
genomsnittliga statslåneräntan plus en (1) procentenhet på insatt 
aktiekapital för Osbybostäder AB.  

- Utdelning till Osby kommun för 2023 fastställs till tre (3) procent på 
insatt aktiekapital för Fjärrvärme i Osby AB. 

 

Sammanfattning av ärendet 

I ägardirektiven för de kommunala bolagen antagna av kommunfullmäktige 
finns en bestämmelse om att bolagen under varje given treårsperiod ska 
sträva efter en genomsnittlig avkastning på totalt kapital motsvarande 3 
procent. I direktiven för de helägda bolagen står också att utdelning på insatt 
aktiekapital till ägaren fastställs av kommunfullmäktige årligen.  

 

Enligt lagen (2010:879) om allmännyttiga kommunala aktiebolag får ett 
allmännyttigt kommunalt bostadsaktiebolags värdeöverföringar (dit 
utdelningar räknas) under ett räkenskapsår inte överstiga ett belopp som 
motsvarar räntan på det kapital som kommunen vid föregående 
räkenskapsårs utgång har skjutit till i bolaget som betalning för aktier. 
Räntesatsen ska bestämmas med utgångspunkt i den genomsnittliga 
statslåneräntan under föregående räkenskapsår med tillägg av en 
procentenhet. Värdeöverföringar får dock inte överstiga ett belopp som 
motsvarar hälften av bolagets resultat för föregående räkenskapsår.  

Genomsnittlig statslåneränta för 2023 var den 27 oktober 2,48 % 

 

Barnkonsekvensanalys  

Ärendet berör inte barn. 
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Beslutsgång 
Propositionsordningar 

Kommunstyrelsen beslutar enhälligt efter diskussion att: 
 
Industrihus i Osby AB tas bort från beslutspunkt två. 

 

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2023-11-15 § 154  

Tjänsteskrivelse Utdelning från de helägda kommunala bolagen 2023 

 

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige 

 



 

Besöksadress Västra Storgatan 35 
Postadress Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon 0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 
E-post kommun@osby.se 

Hemsida www.osby.se 
Organisationsnr 212000-0902 

 
Bankgiro 281-6809 

 

 

Tjänsteskrivelse 
2023-11-02 
 

Kommunstyrelseförvaltningen 
Johanna Lindhe 
0479 - 52 84 51 
Ekonomichef Beslutsinstans: Kommunfullmäktige 
 
 
 

Utdelning från de helägda kommunala bolagen 
2023 
Dnr KS 0.0.0 KS-2023-00590 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar föreslå kommunstyrelsen föreslå 
kommunfullmäktige besluta att: 

- Utdelning till Osby kommun för 2023 fastställs till den genomsnittliga 
statslåneräntan plus en (1) procentenhet på insatt aktiekapital för 
Osbybostäder AB.  

- Utdelning till Osby kommun för 2023 fastställs till tre (3) procent på insatt 
aktiekapital för Fjärrvärme i Osby AB samt Industrihus i Osby AB. 

Sammanfattning av ärendet 
I ägardirektiven för de kommunala bolagen antagna av kommunfullmäktige 
finns en bestämmelse om att bolagen under varje given treårsperiod ska 
sträva efter en genomsnittlig avkastning på totalt kapital motsvarande 3 
procent. I direktiven för de helägda bolagen står också att utdelning på insatt 
aktiekapital till ägaren fastställs av kommunfullmäktige årligen.  
 
Enligt lagen (2010:879) om allmännyttiga kommunala aktiebolag får ett 
allmännyttigt kommunalt bostadsaktiebolags värdeöverföringar (dit 
utdelningar räknas) under ett räkenskapsår inte överstiga ett belopp som 
motsvarar räntan på det kapital som kommunen vid föregående 
räkenskapsårs utgång har skjutit till i bolaget som betalning för aktier. 
Räntesatsen ska bestämmas med utgångspunkt i den genomsnittliga 
statslåneräntan under föregående räkenskapsår med tillägg av en 
procentenhet. Värdeöverföringar får dock inte överstiga ett belopp som 
motsvarar hälften av bolagets resultat för föregående räkenskapsår.  
 
Genomsnittlig statslåneränta för 2023 var den 27 oktober 2,48 % 
 

Barnkonsekvensanalys 
Ärendet berör inte barn. 

Sida 
1 (2) 



Tjänsteskrivelse 
2023-11-02 
Sida 2 (2) 
 

 

 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Utdelning från de helägda kommunala bolagen 2023 

Beslutet ska skickas till 
VD Osbybostäder AB 

VD Industrihus AB 

VD Fjärrvärme i Osby AB 

 

 

Petra Gummesson 
Kommundirektör 

 

Johanna Lindhe 
Ekonomichef 
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§ 154 Utdelning från de helägda kommunala 
bolagen 2023  
Dnr KS-2023-00590 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

- Ärendet hänskjuts till  kommunstyrelsen. 

Sammanfattning av ärendet 

I ägardirektiven för de kommunala bolagen antagna av kommunfullmäktige 
finns en bestämmelse om att bolagen under varje given treårsperiod ska 
sträva efter en genomsnittlig avkastning på totalt kapital motsvarande 3 
procent. I direktiven för de helägda bolagen står också att utdelning på insatt 
aktiekapital till ägaren fastställs av kommunfullmäktige årligen.  

 

Enligt lagen (2010:879) om allmännyttiga kommunala aktiebolag får ett 
allmännyttigt kommunalt bostadsaktiebolags värdeöverföringar (dit 
utdelningar räknas) under ett räkenskapsår inte överstiga ett belopp som 
motsvarar räntan på det kapital som kommunen vid föregående 
räkenskapsårs utgång har skjutit till i bolaget som betalning för aktier. 
Räntesatsen ska bestämmas med utgångspunkt i den genomsnittliga 
statslåneräntan under föregående räkenskapsår med tillägg av en 
procentenhet. Värdeöverföringar får dock inte överstiga ett belopp som 
motsvarar hälften av bolagets resultat för föregående räkenskapsår.  

 

Genomsnittlig statslåneränta för 2023 var den 27 oktober 2,48 % 

 

Barnkonsekvensanalys  

Ärendet berör inte barn. 

Beslutsgång 
Propositionsordningar 

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enhälligt efter diskussion att: 

Ärendet hänskjuts till kommunstyrelsen 
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Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Utdelning från de helägda kommunala bolagen 2023 

 

Beslutet skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 298 Borgensavgifter för den helägda 
kommunala aktiebolagen från och med 1 januari 
2024 
Dnr KS-2023-00589 

Kommunstyrelsens beslut 

Föreslå kommunfullmäktige 

- Borgensavgift ska, fr o m 2024, tas ut med 0,5 % (oförändrat) från 
Osby kommuns helägda kommunala bolag.  

- Borgensavgift ska beräknas på ingående värden avseende 
borgensåtaganden varje år och faktureras årsvis. 

Sammanfattning av ärendet 

De kommunala bolagen använder kommunal borgen som säkerhet vid 
upplåning eftersom detta anses som det mest effektiva ur såväl administrativ 
synpunkt som ur kostnadssynpunkt.  

Enligt aktuell lagstiftning ska en kommun ta ut en affärsmässig 
borgensavgift av de kommunala bolagen när kommunen lämnar borgen. 
Borgensavgiften har under 2023 uppgått till 0,5% för de helägda kommunala 
bolagen (Osbybostäder AB och Fjärrvärme i Osby AB).  

Kommunstyrelseförvaltningen föreslår oförändrad avgiftsnivå för år 2023. 
Borgensavgift för delägda bolag bestäms tillsammans med övriga delägare. 

 

Barnkonsekvensanalys  

Ärendet berör inte barn. 

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2023-11-15 § 155  

Tjänsteskrivelse Borgensavgifter för de helägda kommunala bolagen 2024 
daterad 2023-11-01 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunfullmäktige 



 

Besöksadress Västra Storgatan 35 
Postadress Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon 0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 
E-post kommun@osby.se 

Hemsida www.osby.se 
Organisationsnr 212000-0902 

 
Bankgiro 281-6809 

 

 

Tjänsteskrivelse 
2023-11-01 
 

Kommunstyrelseförvaltningen 
Johanna Lindhe 
0479 - 52 84 51 
Ekonomichef Beslutsinstans: Kommunfullmäktige 
 
 
 

Borgensavgifter för de helägda kommunala 
bolagen från och med 2024 
Dnr KS 0.4.5 KS-2023-00589 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar föreslå kommunstyrelsen föreslå 
kommunfullmäktige besluta att:  

- Borgensavgift ska, fr o m 2023, tas ut med 0,5 % (oförändrat) från Osby 
kommuns helägda kommunala bolag.  

- Borgensavgift ska beräknas på ingående värden avseende 
borgensåtaganden varje år och faktureras årsvis. 

Sammanfattning av ärendet 
De kommunala bolagen använder kommunal borgen som säkerhet vid 
upplåning eftersom detta anses som det mest effektiva ur såväl administrativ 
synpunkt som ur kostnadssynpunkt.  
 
Enligt aktuell lagstiftning ska en kommun ta ut en affärsmässig 
borgensavgift av de kommunala bolagen när kommunen lämnar borgen. 
Borgensavgiften har under 2023 uppgått till 0,5% för de helägda kommunala 
bolagen (Osbybostäder AB och Fjärrvärme i Osby AB).  
 
Kommunstyrelseförvaltningen föreslår oförändrad avgiftsnivå för år 2023. 
Borgensavgift för delägda bolag bestäms tillsammans med övriga delägare. 
 

Barnkonsekvensanalys 
Ärendet berör inte barn. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Borgensavgifter för de helägda kommunala bolagen 2024 
daterad 2023-11-01 

Sida 
1 (2) 



Tjänsteskrivelse 
2023-11-01 
Sida 2 (2) 
 

 

Beslutet ska skickas till 
VD Osbybostäder AB 

VD Fjärrvärme i Osby AB 

 

 

 

Petra Gummesson  
Kommundirektör  

 

Johanna Lindhe 
Ekonomichef 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott  

Protokoll  
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 

2023-11-15 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

047AA5EA67B0EDE4EC703DF98FC594BCA47A2D7D6D  

 

§ 155 Borgensavgifter för den helägda 
kommunala aktiebolagen från och med 1 januari 
2024 
Dnr KS-2023-00589 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

- Ärendet hänskjuts till kommunstyrelsen. 

Sammanfattning av ärendet 

De kommunala bolagen använder kommunal borgen som säkerhet vid 
upplåning eftersom detta anses som det mest effektiva ur såväl administrativ 
synpunkt som ur kostnadssynpunkt.  

Enligt aktuell lagstiftning ska en kommun ta ut en affärsmässig 
borgensavgift av de kommunala bolagen när kommunen lämnar borgen. 
Borgensavgiften har under 2023 uppgått till 0,5% för de helägda kommunala 
bolagen (Osbybostäder AB och Fjärrvärme i Osby AB).  

Kommunstyrelseförvaltningen föreslår oförändrad avgiftsnivå för år 2023. 
Borgensavgift för delägda bolag bestäms tillsammans med övriga delägare. 

 

Barnkonsekvensanalys  

Ärendet berör inte barn. 

Beslutsgång 
Propositionsordningar 

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enhälligt efter diskussion att: 

Ärendet hänskjuts till kommunstyrelsen 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Borgensavgifter för de helägda kommunala bolagen 2024 
daterad 2023-11-01 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 

 



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll  
Sida 

1(2) 
Sammanträdesdatum 

2023-11-29 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

C25C5057DCB848B9A981710F42B3187E6C00DC57FB  

 

§ 299 Borgensram för de kommunala 
aktiebolagen från och med 1 januari 2024  
Dnr KS-2023-00588 

Kommunstyrelsens beslut 

Föreslå kommunfullmäktige  

- Såsom för egen skuld ingår Osby kommun, från och med 2024, 
borgen för respektive bolags förpliktelser jämte därpå löpande ränta 
och kostnader med ett högsta belopp enligt nedanstående tabell: 

 

Osbybostäder AB, org nr 556483-4751 450 mnkr 

Fjärrvärme i Osby AB, org nr 556571- 3905 10 mnkr 

Östra Göinge renhållnings AB, ÖGRAB, org nr 556176-1775 4 mnkr 

 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunstyrelseförvaltningen, ekonomienheten, har haft kontakt med de 
kommunala bolagen angående behov av borgensram för det kommande året. 

Osbybostäder AB:s borgensram är oförändrad mellan 2023 och 2024. 

Fjärrvärme i Osby AB har minskat låneskulden och borgensramen minskar 
från 30 mnkr 2023 till 10 mnkr 2024. 

Östra Göinge Renhållnings AB, ÖGRAB, ägs till hälften var av Osby 
kommun och Östra Göinge kommun. Osby kommun ansvarar därför för 50% 
av total borgensram. Borgensramen är oförändrad mellan 2023 och 2024. 

Osby kommun är också från och med 2020 delägare i IT-kommuner i Skåne 
AB tillsammans med Höör, Hörby, Bromölla, Sjöbo och Östra Göinge 
kommun. Borgensbelopp för Osby uppgår till 15 mnkr (16,7% av total 
borgensram). Eventuell förändring av borgensbeloppet handläggs i särskilt 
ärende i samråd med övriga kommuner. 

Skåne Blekinge Vattentjänst AB, SBVT, där Osby kommun äger 25% har 
inga lån upptagna. 

 

Barnkonsekvensanalys  



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll  
Sida 

2(2) 
Sammanträdesdatum 

2023-11-29 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

C25C5057DCB848B9A981710F42B3187E6C00DC57FB  

 

Ärendet handlar om kommunens finansförvaltning och rör inte barn. 

 

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2023-11-15 § 156  

Tjänsteskrivelse Borgensram - För de kommunala aktiebolagen fr.o.m. 
januari 2024 daterad 2023-11-01 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunfullmäktige 

 



 

Besöksadress Västra Storgatan 35 
Postadress Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon 0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 
E-post kommun@osby.se 

Hemsida www.osby.se 
Organisationsnr 212000-0902 

 
Bankgiro 281-6809 

 

 

Tjänsteskrivelse 
2023-11-01 
 

Kommunstyrelseförvaltningen 
Johanna Lindhe 
0479 - 52 84 51 
Ekonomichef Beslutsinstans: Kommunfullmäktige 
 
 
 

Borgensram - För de kommunala aktiebolagen fr.o.m.  1 januari 2024  
Dnr KS 0.4.5 KS-2023-00588 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar föreslå kommunstyrelsen föreslå 
kommunfullmäktige besluta att: 

Såsom för egen skuld ingår Osby kommun, från och med 2024, borgen för 
respektive bolags förpliktelser jämte därpå löpande ränta och kostnader med 
ett högsta belopp enligt nedanstående tabell: 
 
Osbybostäder AB, org nr 556483-4751 450 mnkr 
Fjärrvärme i Osby AB, org nr 556571- 3905 10 mnkr 
Östra Göinge renhållnings AB, ÖGRAB, org nr 556176-1775 4 mnkr 

 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelseförvaltningen, ekonomienheten, har haft kontakt med de 
kommunala bolagen angående behov av borgensram för det kommande året. 
 
Osbybostäder AB:s borgensram är oförändrad mellan 2023 och 2024. 
 
Fjärrvärme i Osby AB har minskat låneskulden och borgensramen minskar 
från 30 mnkr 2023 till 10 mnkr 2024. 
 
Östra Göinge Renhållnings AB, ÖGRAB, ägs till hälften var av Osby 
kommun och Östra Göinge kommun. Osby kommun ansvarar därför för 50% 
av total borgensram. Borgensramen är oförändrad mellan 2023 och 2024. 
 
Osby kommun är också från och med 2020 delägare i IT-kommuner i Skåne 
AB tillsammans med Höör, Hörby, Bromölla, Sjöbo och Östra Göinge 
kommun. Borgensbelopp för Osby uppgår till 15 mnkr (16,7% av total 
borgensram). Eventuell förändring av borgensbeloppet handläggs i särskilt 
ärende i samråd med övriga kommuner. 
 
Skåne Blekinge Vattentjänst AB, SBVT, där Osby kommun äger 25% har 
inga lån upptagna. 

Sida 
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Tjänsteskrivelse 
2023-11-01 
Sida 2 (2) 
 

 

Barnkonsekvensanalys 
Ärendet handlar om kommunens finansförvaltning och rör inte barn. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Borgensram - För de kommunala aktiebolagen fr.o.m. 
januari 2024 daterad 2023-11-01 

Beslutet ska skickas till 
VD Osbybostäder AB 

VD Fjärrvärme i Osby AB 

VD Östra Göinge renhållnings AB 

 

 

Petra Gummesson 
Kommundirektör 

 

Johanna Lindhe 
Ekonomichef 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott  

Protokoll  
Sida 

1(2) 
Sammanträdesdatum 

2023-11-15 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

047AA5EA67B0EDE4EC703DF98FC594BCA47A2D7D6D  

 

§ 156 Borgensram för de kommunala 
aktiebolagen från och med 1 januari 2024  
Dnr KS-2023-00588 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

- Ärendet hänskjuts till kommunstyrelsen. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunstyrelseförvaltningen, ekonomienheten, har haft kontakt med de 
kommunala bolagen angående behov av borgensram för det kommande året. 

Osbybostäder AB:s borgensram är oförändrad mellan 2023 och 2024. 

Fjärrvärme i Osby AB har minskat låneskulden och borgensramen minskar 
från 30 mnkr 2023 till 10 mnkr 2024. 

Östra Göinge Renhållnings AB, ÖGRAB, ägs till hälften var av Osby 
kommun och Östra Göinge kommun. Osby kommun ansvarar därför för 50% 
av total borgensram. Borgensramen är oförändrad mellan 2023 och 2024. 

Osby kommun är också från och med 2020 delägare i IT-kommuner i Skåne 
AB tillsammans med Höör, Hörby, Bromölla, Sjöbo och Östra Göinge 
kommun. Borgensbelopp för Osby uppgår till 15 mnkr (16,7% av total 
borgensram). Eventuell förändring av borgensbeloppet handläggs i särskilt 
ärende i samråd med övriga kommuner. 

Skåne Blekinge Vattentjänst AB, SBVT, där Osby kommun äger 25% har 
inga lån upptagna. 

 

Barnkonsekvensanalys  

Ärendet handlar om kommunens finansförvaltning och rör inte barn. 

Beslutsgång 
Propositionsordningar 

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enhälligt efter diskussion att: 

Ärendet hänskjuts till kommunstyrelsen 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott  

Protokoll  
Sida 

2(2) 
Sammanträdesdatum 

2023-11-15 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

047AA5EA67B0EDE4EC703DF98FC594BCA47A2D7D6D  

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Borgensram - För de kommunala aktiebolagen fr.o.m. 
januari 2024 daterad 2023-11-01 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 

 



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll  
Sida 

1(2) 
Sammanträdesdatum 

2023-11-29 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

C25C5057DCB848B9A981710F42B3187E6C00DC57FB  

 

§ 306 Renhållningsföreskrifter och -taxa 2024 
Dnr KS-2023-00579 

Kommunstyrelsens beslut 

Föreslå kommunfullmäktige 

- Anta förslaget till reviderade renhållningsföreskrifter i Osby 
kommun, daterad 2023-09-28. 

- Föreskrifterna föreslås börja gälla 2024-01-01. 

 

Beslutsmotivering  

6 kap. 3 § förordning (2022:1274) om producentansvar för förpackningar. 
Kommunen ska från och med den 1 januari 2024 till och med utgången av 
december 2026 samla in hushållens avfall som består av pappers-, plast, 
glas- och metallförpackningar:  

1. genom en fastighetsnära insamling, eller 

2. via lättillgängliga insamlingsplatser. 

 

6 kap. 16 § förordning (2022:1274) om producentansvar för förpackningar. 
Kommunen ska årligen, från och med den 1 januari 2024, ta fram 
lättillgänglig information till hushållen och till de verksamheter som har valt 
kommunal insamling enligt 7 kap. 10 § om:  

1. hushållens och verksamheternas skyldighet att sortera ut 
förpacknings­avfall och hur sorteringen ska gå till, 

2. hur hushållen och verksamheterna ska lämna sitt förpackningsavfall i 
kommunens insamlingssystem, 

3. hur hushållen och verksamheterna kan förebygga förpackningsavfall, 

4. hur hushållen och verksamheterna kan bidra till ökad materialåtervinning, 
och 

5. de insamlingsresultat som utsorteringen bidrar till, angivet i kilogram per 
invånare. 



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll  
Sida 

2(2) 
Sammanträdesdatum 

2023-11-29 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

C25C5057DCB848B9A981710F42B3187E6C00DC57FB  

 

Sammanfattning av ärendet 

Från den 1 januari 2024 har kommunerna det operativa ansvaret för att samla 
in hushållens förpackningsavfall och att informera hushållen om 
förebyggande åtgärder samt sortering av förpackningsavfall.  

ÖGRAB ska vid behov lämna förslag till ägarkommunerna avseende 
renhållningsföreskrifter och renhållningstaxa. Förslag avseende 
kompletteringar och förtydliganden av renhållningsföreskrifter till 2024 har 
tagits fram.  

 

Barnkonsekvensanalys  

Bedöms inte vara aktuellt.  

Beslutsunderlag 

Miljö - och byggnadsnämndens beslut 2023-10-26 § 108 

Tjänsteskrivelse "Revidering av renhållningsföreskrifter i Osby kommun", 
daterad 2023-10-17, miljöinspektör Johan Sandberg  

Missiv, 2023-10-06  

Förslag till Föreskrifter om avfallshantering för Osby kommun, 2023-09-28  

Utlåtande från Ögrab, daterad 2023-10-27  

 

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige 

 







 

 

Besöksadress Västra Storgatan 35 
Postadress Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon 0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 
E-post kommun@osby.se 

Hemsida www.osby.se 
Organisationsnr 212000-0902 

 
Bankgiro 281-6809 

 

 

Tjänsteskrivelse 
2023-10-17 
 

Miljö- och byggförvaltningen 
Johan Sandberg 
0479 - 52 84 55 
Miljöinspektör Beslutsinstans: Kommunstyrelsen 
 
 

Revidering av renhållningsföreskrifter i Osby 
kommun 
Dnr. MBN MBN-2023-00083     4.5.0 

Dnr. Vision MBN-2023-1217 

Förslag till beslut 
Miljö - och byggnämnden beslutar att föreslå kommunstyrelsen att anta 
förslaget till reviderade renhållningsföreskrifter i Osby kommun, daterad 
2023-09-28. Föreskrifterna föreslås börja gälla 2024-01-01.  

Beslutsmotivering 
6 kap. 3 § förordning (2022:1274) om producentansvar för förpackningar. 
Kommunen ska från och med den 1 januari 2024 till och med utgången av 
december 2026 samla in hushållens avfall som består av pappers-, plast, 
glas- och metallförpackningar 
1. genom en fastighetsnära insamling, eller 
2. via lättillgängliga insamlingsplatser. 

6 kap. 16 § förordning (2022:1274) om producentansvar för förpackningar. 
Kommunen ska årligen, från och med den 1 januari 2024, ta fram 
lättillgänglig information till hushållen och till de verksamheter som har valt 
kommunal insamling enligt 7 kap. 10 § om 
1. hushållens och verksamheternas skyldighet att sortera ut förpacknings-
avfall och hur sorteringen ska gå till, 
2. hur hushållen och verksamheterna ska lämna sitt förpackningsavfall i 
kommunens insamlingssystem, 
3. hur hushållen och verksamheterna kan förebygga förpackningsavfall, 
4. hur hushållen och verksamheterna kan bidra till ökad materialåtervinning, 
och 
5. de insamlingsresultat som utsorteringen bidrar till, angivet i kilogram per 
invånare. 

Sammanfattning av ärendet 
Från den 1 januari 2024 har kommunerna det operativa ansvaret för att samla 
in hushållens förpackningsavfall och att informera hushållen om 
förebyggande åtgärder samt sortering av förpackningsavfall. 

Sida 
1 (3) 



Tjänsteskrivelse 
2023-10-17 
Sida 2 (3) 
 

 

ÖGRAB ska vid behov lämna förslag till ägarkommunerna avseende 
renhållningsföreskrifter och renhållningstaxa. Förslag avseende 
kompletteringar och förtydliganden av renhållningsföreskrifter till 2024 har 
tagits fram.  

Barnkonsekvensanalys 
Bedöms inte vara aktuellt.   

Beskrivning av ärendet 
Från och med den 1 januari 2024 ansvarar kommunerna för insamlingen av 
förpackningsavfall från hushåll samt samlokaliserade verksamheter som valt 
kommunal insamling. Det insamlade förpackningsavfallet ska överlämnas 
till godkända producentansvarsorganisationer. Från den 1 januari 2024 
ansvarar kommunerna även för att informera hushållen om förebyggande 
åtgärder samt sortering av förpackningsavfall.  

De nya reglerna ska underlätta för hushåll och verksamheter att sortera sitt 
förpackningsavfall. En enklare insamling och sortering ska bidra till att 
producenter kan materialåtervinna mer avfall, att hanteringen av avfall blir 
mer resurseffektiv och att behoven av nya råvaror minskar vilket ger 
minskade koldioxidutsläpp.  

ÖGRAB ska vid behov lämna förslag till ägarkommunerna avseende 
renhållningsföreskrifter och renhållningstaxa. Förslag avseende 
kompletteringar och förtydliganden av renhållningsföreskrifter till 2024 har 
tagits fram.  

De huvudsakliga förändringarna är en följd av ändrad nationell lagstiftning 
2024-01-01 avseende producentansvar för förpackningar.  

Anvisningar om eget omhändertagande av matavfall och latrin har 
förtydligats.  

Förtydligande om uppehåll i hämtning kopplat till folkbokföring samt 
undantag från föreskrifter.  

Justering av anvisningar för lock på små avloppsanläggningar etc. p.g.a. krav 
på arbetsmiljö och säkerhet.  

Möjlighet att tömma underjordsbehållare var åttonde vecka införd.  

Möjlighet till särskilda avgifter för små avloppsanläggningar etc. införd. 

ÖGRAB har stämt av förslagen till förändringar med miljö- och byggchefen 
i Osby kommun.  

ÖGRABs styrelse kommer under november/december att behandla frågan 
om indexreglering av taxan för 2024, vilket inte är inarbetat i detta förslag.  

Beslutsunderlag 
Missiv, 2023-10-06 

Förslag till Föreskrifter om avfallshantering för Osby kommun, 2023-09-28 



Tjänsteskrivelse 
2023-10-17 
Sida 3 (3) 
 

 

Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsen 

Miljö - och byggförvaltningen 

 

 

Anders Skoog 
Miljö - och byggchef 

 

Johan Sandberg 
Miljöinspektör 
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Antagen av kommunfullmäktige i Osby kommun 
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1 Inledande bestämmelser  
1 § Med stöd av 15 kap. 38,39 och 41 §§ MB (1998:808) och 9 kap. 1-2 §§  
avfallsförordningen (2020:614) meddelar kommunfullmäktige dessa föreskrifter 
för avfallshantering i Osby kommun. 

 
Definitioner  
2 § Följande termer och begrepp används i dessa föreskrifter med de betydelser som 
här anges: 

1. Med avfall under kommunalt ansvar avses detsamma som i 15 kap. 20 § 
miljöbalken, det vill säga kommunalt avfall och annat avfall som kommunen 
har ansvar för, även omfattande förpackningsavfall enligt 6 kap. 2 och 6 §§ 
förordningen (2022:1274) om producentansvar för förpackningar. Här ingår 
avloppsfraktioner och filtermaterial från enskilda avloppsanläggningar och 
latrin, samt bygg- och rivningsavfall som inte producerats i en yrkesmässig 
verksamhet. 

2. Med kommunalt avfall  avses detsamma som i 15 kap. 3 § miljöbalken, det 
vill säga avfall från hushåll och sådant avfall från andra källor som till sin art 
och sammansättning liknar avfall från hushåll. I begreppet kommunalt avfall 
ingår returpapper enligt 1 kap. 10 § avfallsförordningen (2020:614). 

3. Med farligt avfall avses avfall som i bilaga 3 avfallsförordningen 
(2020:614) beskrivs med en avfallskod markerad med en asterisk (* ). 

4. Med grovavfall avses kommunalt avfall som är så tungt eller skrymmande 
eller har andra egenskaper som gör att det inte är lämpligt att samla in i säck 
eller kärl. Avfall från omfattande bygg-, renoverings- och rivningsarbeten 
klassas ej som grovavfall. 

5. Med kärl - och säckavfall avses den del av kommunalt avfall som normalt 
läggs i kärl, inklusive matavfall, förpackningar och returpapper, men 
exklusive trädgårdsavfall. I begreppet inkluderas även liknande avfall som 
lämnas i andra insamlingssystem, t.ex. i underjordsbehållare. 

6. Med restavfall avses sorterat kärl- och säckavfall som inte är farligt avfall och 
som inte går att återanvända eller återvinna på annat sätt än genom 
förbränning. Med detta avses det avfall som kvarstår när matavfall, farligt 
avfall, förpackningar, returpapper samt förpackningar, elavfall och annat 
avfall som omfattas av producentansvar har sorterats ut från hushållets kärl- 
och säckavfall. 

7. Med matavfall avses allt biologiskt nedbrytbart avfall som uppkommer i och 
med livsmedelshanteringen i hushåll, restauranger, storkök, butiker och 
liknande och som skulle kunna, eller har kunnat, användas som livsmedel och 
som utgör avfall under kommunalt ansvar. I termen matavfall som utgör 
avfall under kommunalt ansvar ingår också avfall som hälls ut i vasken 
(flytande livsmedel såsom mjölk eller livsmedel som sköljs ur förpackningar) 
i de fall detta samlas upp i sluten tank. Förutom detta ingår också skal, ben 
etc. som visserligen inte är mat men ändå är intimt förknippat med det. 

8. Med porslin och keramik avses föremål av porslin, keramik, glas och 
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metall, exempelvis tallrikar, krukor, dricksglas, bestick. 

9. Med elavfall avses elutrustning som omfattas av förordning (2014:1075) om 
producentansvar för elutrustning och som har blivit avfall. 
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10. Med animaliska biprodukter avses hela kroppar eller delar av kroppar från 
djur, produkter av animaliskt ursprung eller andra produkter som fås från djur 
och inte är avsedda som livsmedel. 

11. Med bygg- och rivningsavfall menas avfall från bygg- och rivningsarbeten. 

12. Med fastighet menas ett avgränsat markområde med egen 
fastighetsbeteckning, inklusive de byggnader och tillbehör som finns på 
marken. Med fastighet jämställs permanentbostad och annan bostad som utgör 
ett eget hushåll och en självständig del av en fastighet. 

13. Med permanentbostad menas den bostad där någon är eller skall anses vara 
folkbokförd enligt folkbokföringslagen (1991:481). 

14. Med annan bostad menas en fastighet där ingen person är folkbokförd enligt 
folkbokföringslagen (1991:481). 

15. Med fastighetsinnehavare avses den som är fastighetsägare eller den som 
enligt 1 kap. 5 § fastighetstaxeringslagen (1979:1152) ska anses som ägare, 
exempelvis tomträttsinnehavare och samfällighetsförening. 

16. Med nyttjanderättshavare avses den som, utan att omfattas av begreppet 
fastighetsinnehavare, har rätt att bruka eller nyttja fastighet, exempelvis 
arrendator och ägare på ofri grund. 

17. Med små avloppsanläggningar avses konstruktion där någon av följande 
komponenter ingår: slutna tankar, slamavskiljare, fosforbindande material, 
minireningsverk eller annan motsvarande avloppsanordning. Oljeavskiljare 
innefattas inte i detta begrepp. 

18. Med behållare avses exempelvis kärl av plast, säck, container, 
underjordsbehållare, tank för matavfall, latrinbehållare eller någon annan 
anordning för uppsamling av hushållsavfall utom avfall från små 
avloppsanläggningar. 

19. För definitioner av andra termer och begrepp som används i dessa 
föreskrifter hänvisas till 15 kap. miljöbalken och avfallsförordningen och 
andra förordningar utfärdade med stöd av miljöbalken. 
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2 Kommunens ansvar för avfallshantering och  tillsyn  
3 § Kommunstyrelsen har verksamhetsansvar, enligt 15 kap. 20 § miljöbalken, för 
hanteringen av avfall under kommunalt ansvar i kommunen, med särskilt ansvar för att 
kommunalt avfall under kommunalt ansvar som utgörs av farligt avfall samlas in och 
transporteras till en behandlingsanläggning. 

Hantering av det avfall som omfattas av kommunens ansvar utförs av Östra Göinge 
Renhållnings AB (ÖGRAB), nedan kallad renhållaren. 

4 § Tillsynen över avfallshanteringen enligt 15 kap. miljöbalken och enligt föreskrifter 
meddelade med stöd av miljöbalken utförs av miljö- och byggnämnden (Osby 
kommun)/tillsyns- och tillståndsnämnden (Östra Göinge kommun), eller motsvarande. 

 

Betalning och information  
5 § Renhållaren informerar allmänhet, företag, skolor och bostadsbolag med flera om de 
insamlingssystem för förpackningar och konsumentelavfall som finns tillgängliga i 
kommunen samt avfallsförebyggande åtgärder. 

6 § Avgift ska betalas för insamling, transport, återvinning och bortskaffande av avfall och 
för att täcka övriga kostnader som kan hänföras till den avfallshantering som utförs genom 
kommunens försorg och i enlighet med avfallstaxan som kommunen har antagit med stöd 
av 27 kap. 4§ miljöbalken. Fastighetsägaren är betalningsskyldig för avgifter enligt 
avfallstaxan. Avgiften skall erläggas till renhållaren. Fastighetsinnehavaren är skyldig att 
för fastigheten teckna erforderliga abonnemang enligt kommunens avfallstaxa. 
Avgiftsskyldighet föreligger oavsett om avtal träffats om abonnemang. 
 

7 § Fastighetsinnehavare och nyttjanderättshavare är skyldig att i behövlig omfattning 
informera den eller dem som bor på eller är verksamma inom fastigheten om gällande regler 
för avfallshantering. 

 
 
 
3 Kommunalt avfall  

Sortering av avfall  
8 § Fastighetsinnehavare eller nyttjanderättshavare ska sortera ut följande avfallsslag och 
hålla det skilt från annat avfall: 

�x Avfall som inte är hushållsavfall (till exempel bygg- och rivningsavfall från 
bygg-, renoverings- och rivningsarbeten på fastigheten) 

�x Farligt avfall sorterat i fraktioner enligt renhållarens anvisningar 

�x Bygg- och rivningsavfall enligt renhållarens anvisningar 

�x Matavfall 

�x Returpapper 

�x Grovavfall sorterat i fraktioner enligt renhållarens anvisningar 

�x Trädgårdsavfall 

�x Latrin 

�x Slam och fosforbindande material från små avloppsanläggningar 

�x Fett från fettavskiljare 



Datum 

2023-09-28 
Sida 

5(20) Osby kommun 

 

        Arbetsmaterial Föreskrifter 2024 Osby word ver 2023-09-28aPE 

�x Matfetter och frityroljor 

�x Glödande avfall 
�x Kanyler  

�x Döda sällskapsdjur samt avfall från husbehovsjakt och husbehovsslakt  
Andra animaliska biprodukter 

För att regelverken om animaliska biprodukter inte ska bli tillämpliga på allt 
matavfall från butiker, krävs att butiksavfall som inte utgör före detta livsmedel hålls 
skiljt från butiksavfall som utgör före detta livsmedel. 

Fastighetsinnehavare eller nyttjanderättshavare ska dessutom sortera ut följande avfallsslag, 
som omfattas av producentansvar och hålla det skilt från annat kommunalt avfall: 

�x Förpackningar (av papper och kartong, färgat glas, ofärgat glas, metall, plast, 
trä,  wellpapp och övriga förpackningar) 

�x Bilbatterier (blybatterier) 

�x Bärbara batterier (småbatterier). Om kasserade produkter innehåller lösa 
bärbara batterier ska dessa plockas ur. Är de bärbara batterierna inbyggda i produkten 
hanteras den som elavfall. 

�x Övrigt elavfall 

�x Däck 

�x Läkemedel 

�x Plastflaskor och metallburkar som är avsedda för ett retursystem ska lämnas till 
retursystemet. 

�x Annat avfallsslag som omfattas av producentansvar 

9 § Fastighetsinnehavare eller nyttjanderättshavare ska säkerställa möjligheter att sortera ut 
och hålla åtskilda de avfallsfraktioner som enligt dessa föreskrifter ska överlämnas till 
renhållaren för borttransport. 

Fastighetsinnehavare, som inte använder fyrfackskärl, ska säkerställa att abonnemang tecknas 
för hämtning av restavfall, matavfall, förpackningar av papper, färgat glas, ofärgat glas, metall 
och plast samt returpapper. 

Den som arrangerar en offentlig tillställning utomhus, som innebär att besökare producerar 
förpackningsavfall på tillställningen, ska ge besökarna möjlighet att sortera ut 
förpackningsavfallet. Förpackningarna ska sorteras ut i separata materialflöden. Flaskor och 
metallburkar som ingår i retursystem (dvs pantflaskor och pantburkar) ska lämnas till 
retursystemet. 

Den del i detta stycke som avser förpackningar och returpapper gäller från det datum 
kommunen ansvarar för insamling av förpackningar och returpapper och som renhållaren 
bestämmer. 

 

Skyldighet att överlämna kommunalt avfall  
10 § Kommunalt avfall under kommunens ansvar ska lämnas till renhållaren om inte annat 
sägs i dessa föreskrifter. 

Utsorterade avfallsslag hämtas vid fastigheten, vid överenskommen eller anvisad plats enligt § 
18 eller lämnas på plats som anvisas i § 25. Det utsorterade avfallet ska transporteras bort från 
fastigheten så ofta att olägenhet för människors hälsa eller miljön inte uppstår. 

Förbrukat fosforbindande material från enskilda avloppsanläggningar som är dimensionerade 
för högst 25 personekvivalenter är avfall under kommunalt ansvar. Förbrukat fosforbindande 
material ska lämnas för borttransport och hantering till renhållaren såvida inte kommunen 
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beviljat undantag. 
 

Emballering av avfall, fyllnadsgrad och vikt  
11 § I behållare och utrymme för avfall får endast läggas sådant avfall för vilket behållaren 
eller utrymmet är avsett. Avfall som ska emballeras, enligt nedan, ska vara väl emballerat så 
att skada, arbetsmiljöproblem eller olägenhet för människors hälsa eller miljön inte 
uppkommer. 

Hämtning av löst avfall från golv eller mark ingår inte i kommunens åtaganden så länge det 
inte är fråga om grovavfall. 

Restavfall ska läggas i påse eller paket av lämpligt material och storlek. Det 
paketerade avfallet ska vara väl förslutet så att avfallet inte kan spridas.  

Matavfall som samlas in i kärl eller underjordsbehållare ska först läggas i särskild påse, som 
tillhandahålls av renhållaren. Alternativt får matavfall köras i kvarn och därefter förvaras i 
tank som är ansluten till kvarnen. 

Porslin och keramik för separat borttransport av renhållaren ska läggas i därför avsedd 
behållare, utan emballage. 

Förpackningar och returpapper  som läggs i behållare vid fastigheten ska läggas i avsett 
fack, eller kärl enligt anvisning från renhållaren. Den som har en förpackning som 
innehåller avfall ska se till att förpackningen skiljs från innehållet. Detta gäller dock inte en 
förpackning som innehåller farligt avfall eller läkemedelsavfall, om förpackningen 
underlättar den praktiska hanteringen av avfallet. Förpackning som innehåller farligt avfall 
eller rester av farligt avfall ska istället hanteras som farligt avfall. 

Farligt avfall ska vara tydligt märkt med uppgift om innehåll eller lämnas i uppmärkt 
behållare. Skrymmande farligt avfall behöver inte märkas när det lämnas på anvisad, 
uppmärkt, plats och när det är uppenbart vad avfallet utgörs av (t.ex. kyl- och frysskåp, 
impregnerat trä och asbest). Olika typer av farligt avfall får inte blandas. 

Grovavfall för separat borttransport av renhållaren ska i den mån det är möjligt, buntas eller 
förpackas i lämpligt emballage. Grovavfall som utgörs av elavfall ska hållas skilt från annat 
grovavfall. Grovavfall ska förses med märkning som klargör att det är fråga om grovavfall. 

Trädgårdsavfall från hushåll för separat borttransport av renhållaren ska läggas löst i kärl 
och inte packas så hårt att tömningen försvåras. 

Avfall i form av invasiva växter ska sorteras ut och hållas skiljt från annat avfall och 
sorteras ut från annat biologiskt avfall samt hanteras enligt renhållarens anvisningar. 

Latrinbehållare ska rengöras på utsidan och förslutas av fastighetsinnehavaren eller 
nyttjanderättshavaren. 

Förbrukat fosforbindande material ska vara förpackat och tillgängligt på ett sådant sätt att 
hämtning kan utföras av fordon utrustat med kran. 

Matfetter och frityroljor ska förvaras i flaska eller dunk med tätslutande lock eller kork. 

Skärande och stickande avfall i form av kanyler ska läggas i särskild behållare som hämtas 
från Apotek enligt anvisning från renhållaren. 

Bygg- och rivningsavfall ska sorteras i minst de fraktioner som anges i 3 kap. 10§ och 12 § 
avfallsförordningen, enligt bestämmelse om farligt avfall i dessa föreskrifter samt i övrigt 
enligt renhållarens anvisningar beroende på bygg- och rivningsavfallets art och 
sammansättning. 

Hushåll som själva byggt, rivit eller renoverat får lämna bygg- och rivningsavfall på 
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återvinningscentral. Avfallet ska sorteras och lämnas enligt instruktioner på plats. 

Bygg- och rivningsavfall kan hämtas av renhållaren vid fastigheten efter beställning och 
debitering enligt avfallstaxan. 

Det ingår inte i kommunens ansvar att samla in eller omhänderta bygg- och rivningsavfall 
som producerats i yrkesmässig verksamhet. 

En del bygg- och rivningsavfall klassas som farligt avfall, till exempel eternit som innehåller 
asbest. Sådant avfall måste hanteras enligt regler för farligt avfall. Asbest ska förpackas före 
överlämning. 

12 § Behållare får inte fyllas mer än att den kan stängas helt. Den får inte heller vara så tung 
att det blir uppenbara svårigheter att flytta den eller att arbetsmiljökrav inte kan tillgodoses. 
Behållare bör vara fri från snö och is vid hämtningstillfället.  
 

 

Anskaffande, anläggande, underhåll och skötsel av behållare och 
annan utrustning  

13 § I kommunen får endast de behållare användas som föreskrivs genom avfallstaxan och 
som kan tömmas med den utrustning som används i kommunens insamlingssystem. Typ, 
antal och storlek på behållare för användning vid fastigheten avgörs av renhållaren i samråd 
med fastighetsinnehavaren. 

Vid alla en- och tvåbostadshus och fritidshus, som inte ingår i gemensam avfallslösning enligt 
§ 36b, ska fyrfackskärl användas. 

14 § Kärl och latrinbehållare, som ska tömmas eller hämtas av renhållaren, ägs och 
tillhandahålls av renhållaren. 

Extrasäckar anskaffas av fastighetsinnehavaren eller nyttjanderättshavaren. 

Container får ägas av renhållaren, entreprenör, fastighetsinnehavaren eller 
nyttjanderättshavaren.Underjordsbehållare, små avloppsanläggningar, fettavskiljare och tank 
för matavfall anskaffas och installeras av fastighetsinnehavaren. Matavfall från avfallskvarn 
får endast ledas till sluten tank, ej till avloppsnät eller små avloppsanläggningar. 

Fastighetsinnehavaren eller nyttjanderättshavaren ansvarar för och bekostar dimensionering, 
installation och underhåll av övriga inom fastigheten förekommande anordningar och 
utrymmen för avfallshanteringen. Såväl behållare som inom fastigheten förekommande 
anordningar och utrymmen för avfallshantering ska installeras och underhållas så att kraven 
på god arbetsmiljö uppfylls och risken för olycksfall minimeras. 

Vid installation av underjordsbehållare som töms med kran ska anläggningen utformas så att 
den är åtkomlig för tömning med fordon utrustat med kran. Den fria höjden ska vara minst sju 
meter över kranfordonet och mellan kranfordonets uppställningsplats och behållaren. 
Borttransport av avfall i underjordsbehållare utförs inte såvida den inte är försedd med av 
renhållaren godkänd och fungerande tömningsanordning. 

För små avloppsanläggningar, fettavskiljare eller tank för matavfall kan avgift enligt 
avfallstaxan debiteras om avstånd mellan uppställningsplats för slambil och anslutningspunkt 
för tömning överstiger tjugo (20) meter. Detsamma gäller om höjdskillnaden mellan fordonets 
uppställningsplats och botten på anläggningen överstiger fem (5) meter. 

Anläggningar som ska tömmas med kranfordon får inte installeras så att avståndet mellan 
fordonets uppställningsplats och behållarens lyftanordning överstiger fem (5) meter, om inte 
särskilda skäl föreligger. Filterkassett eller storsäck får väga högst 1 000 kilogram. Avstånd 
upp till tio (10) meter godtas för filterkassett eller storsäck som väger högst 500 kilogram. 
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15 § Vid anslutning till kommunalt avloppsnät, eller till annan godkänd avloppsanläggning, 
som innebär att befintlig avloppsanläggning tas ur bruk, ska fastighetsinnehavaren beställa 
sluttömning av renhållaren. 

Om fettavskiljare tillfälligt eller permanent tas ur bruk ska fastighetsinnehavaren eller 
nyttjanderättshavaren beställa sluttömning. 

16 § Fastighetsägare har ansvar för renhållning och tillsyn av behållare. Vid brist på 
rengöring av kärl, skall Chauffören tömma kärlet, och påtala bristen på rengöring till 
renhållaren som tar dialogen med abonnenten, så felet/bristen inte uppstår igen. Behållare 
skall vara tillgängliga och ges service i form av återkommande underhåll för att förebygga 
driftavbrott och olägenhet såsom buller, lukt och dylikt. 

Ägare av behållare ansvarar för märkning, reparation och, vid behov, utbyte av behållare. När 
renhållaren ska utföra sådant underhåll ska behållaren vara tillgänglig. Fastighetsinnehavaren 
kan bli ersättningsskyldig om skada beror på oaktsamhet. 

Renhållaren ska ha tillträde till de utrymmen i fastigheten där arbetet ska utföras. Nycklar, 
portkoder och dylikt ska tillhandahållas till renhållaren. Ändringar ska utan anmaning 
meddelas renhållaren. 

17 § Små avloppsanläggningar, fettavskiljare och tankar för matavfall ska vara tillgängliga 
för tömning. Inför tömning av anläggningen ska fastighetsinnehavaren eller 
nyttjanderättshavaren förbereda anläggningen så att tömning kan ske med det fordon som 
används. Anslutning för slang ska passa renhållarens tömningsfordon. Om det krävs en 
adapter för anpassning av anslutning med slang ska sådan tillhandahållas av 
fastighetsinnehavaren eller nyttjanderättshavaren och finnas tillhands vid tömning. 
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Lock eller manlucka får inte vara övertäckt eller fastfrusen när tömning ska ske. Lock eller 
manlucka får väga högst 15 kilogram, om inte särskilda skäl föreligger. Om brunnen öppnas 
eller stängs genom att locket kan dras åt sidan utan hinder och i samma nivå får locket väga 
högst 25 kilogram. Tömningshålet ska vara minst 400 mm i diameter. Anläggningar med 
lock som behöver åtgärdas får en avvikelse vid tömning för åtgärd innan nästa påföljande 
tömningstillfälle. För att undvika olyckor är det är viktigt att lock är tillräckligt hållfasta och 
inte kan öppnas av barn. Fastighetsägaren eller nyttjanderättshavaren är ansvarig för att 
brunnslock är säkra och att brunnar inte lämnas öppna utan tillsyn. Regler om säkerhet finns 
bland annat i Boverkets byggregler. 

Renhållaren kan bevilja undantag från den årliga slamtömningen om tömning har skett som 
längst två månader innan kampanjtömning samt flytta fram kampanjtömningen upp till två 
månader 

Tydliga instruktioner som behövs i samband med tömning av små avloppsanläggningar ska 
tillhandahållas av fastighetsinnehavaren i god tid före tömning och ska finnas tillgängliga i 
direkt anslutning till anläggningen. Fastighetsinnehavaren är skyldig att vidta erforderliga 
åtgärder för att skydda sin anläggning från skador vid tömning. Renhållaren är ansvarig och 
ersättningsskyldig för skada som denna vållar genom försumlighet eller ovarsamhet i 
samband med tömning. I tömning ingår endast öppning av lock eller manlucka för åtkomst 
och ej förflyttning av pumpar, spolning, rengöring eller demontering av komponenter. 
Åtgärder utöver tömning är fastighetsägarens ansvar och ska regleras i ett skötsel- 
alternativt egenkontrollprogram. 

I de fall minireningsverk kräver påfyllnad av vatten efter genomförd tömning är det 
fastighetsägarens ansvar att tillse att detta genomförs. 

När anläggningen är belägen utanför fastigheten ska den vara markerad med skylt som anger 
till vilken fastighet anläggningen tillhör. 

 

Behållarplats, drag - och transportvägar samt förberedelser före 
hämtning av avfall  

18 § Hämtning av kommunalt avfall sker normalt 

- vid fastighetsgränsen så nära uppställningsplats för hämtningsfordon som möjligt 
eller 

- vid en med renhållaren överenskommen plats eller 

- vid en av kommunen anvisad plats, inom rimligt avstånd. 

Vid en- och tvåbostadshus och fritidshus, som inte ingår i gemensam avfallslösning enligt § 
36b, ska kärl, vid tömningstillfället, vara placerat inom tio(10) meter från uppställningsplats 
för renhållningsfordon. Dragväg utöver det är inte tillåten för en- och tvåbostadshus och 
fritidshus, om det inte finns särskilda skäl. 

Vid flerbostadshus och fastigheter med gemensam avfallslösning är maximalt tillåtna 
dragavstånd 50 meter. Avgift för gångavstånd debiteras enligt kommunens taxa. 

19a § Behållare ska vara uppställd så att hantering med den utrustning som används i 
kommunens insamlingssystem kan ske och att hämtning underlättas. Behållare, som 
renhållaren ska tömma, ska senast kl 06.00 på tömningsdagen vara tillgänglig och placerad på 
ordinarie plats för tömning. Behållaren ska stå kvar tills den har tömts. 

19b § Kärl ska placeras och vändas så att kärlets draghandtag är placerat utåt mot 
hämtningspersonalen. Vid tömning ska avfallet falla ur kärlet utan extra åtgärd 
från hämtningsfordonets förare. 
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19c§ Det åligger fastighetsinnehavaren eller nyttjanderättshavaren att inför hämtningstillfället 
placera storsäck, kolli som utgörs av grovavfall, filterkassett eller annan behållare, som ska 
tömmas eller hämtas med fordon utrustat med kran, inom längsta tillåtna avstånd enligt § 14. 

20 § Det är fastighetsinnehavarens eller nyttjanderättshavarens ansvar att se till att dragväg 
mellan hämtningsfordonets uppställningsplats och hämtstället uppfyller följande krav: 
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Dragväg, både vid tömning av kärl och vid dragning av slang till små avloppsanläggningar, 
fettavskiljare och tankar för matavfall ska hållas fri från hinder, röjas från snö och hållas 
halkfri. 

Dragväg, vid tömning av kärl, ska vara jämn, plan och hårdgjord med till exempel packad 
grus, asfalt eller betongplattor. 

21 § Fastighetsinnehavaren eller nyttjanderättshavaren ska se till att transportväg från allmän 
väg och fram till hämtningsfordonets uppställningsplats vid hämtning, hålls i farbart skick. 

Transportvägen ska ha fri sikt, den ska röjas från snö och hållas halkfri samt röjas från grenar 
över vägområdet och liknande. Fastighetsinnehavaren eller nyttjanderättsinnehavaren ska se 
till att vändmöjlighet för hämtningsfordonet finns om uppställningsplatsen inte är i direkt 
anslutning till allmän väg. 

Enskild väg som utnyttjas vid hämtning av hushållsavfall ska vara så dimensionerad och 
hållas i sådant skick att den vid varje hämtningstillfälle är farbar för de hämtningsfordon som 
normalt används i hämtningsområdet. 

Om farbar väg inte kan upprättas ska fastighetsinnehavaren eller nyttjanderättshavaren 
avlämna avfallet på plats som överenskommes med renhållaren eller anvisas enligt § 18. 

Om avfallet inte kan hämtas på ordinarie uppställningsplats på grund av planerade 
hinder, till exempel vägarbeten, ska avfallet avlämnas på en uppställningsplats som 
överenskommes med renhållaren eller anvisas av kommunen. 

 

Hämtningsområde och hämtningsintervall  
22 § Kommunen utgör ett hämtningsområde. 

23a § Ordinarie hämtning av avfall sker med nedanstående intervall. Alternativ för 
hämtningsintervall och tjänster anvisas i kommunens avfallstaxa. 

23b § För flerbostadshus, en- och tvåbostadshus som ingår i gemensam avfallslösning enligt § 
36b och verksamheter gäller följande: 

- Tömning av behållare för restavfall ska ske minst en gång var fjärde 
vecka. Tömning sker inte oftare än en gång per vecka. 

- Tömning av behållare för matavfall ska ske minst en gång varannan vecka. 
Tömning sker inte oftare än en gång per vecka. 

- Tömning av behållare för returpapper respektive förpackningar av papper, 
plast, och metall ska ske minst en gång var fjärde vecka. Tömning sker inte oftare 
än en gång per vecka. Denna punkt gäller från det datum kommunen ansvarar för 
insamling av förpackningar och tidningar och som renhållaren bestämmer. 

- Tömning av behållare för förpackningar av glas ska ske minst en gång var 
åttonde vecka. Tömning sker inte oftare än en gång varannan vecka. 

- Tömning av underjordsbehållare för returpapper eller förpackningar kan vid 
små avfallsmängder efter överenskommelse med renhållaren ske var åttonde vecka. 

23c § För en- eller tvåbostadshus för permanentboende och för fritidshus gäller följande: 

- Insamling av matavfall, förpackningar av papper, plast, glas och metall, 
returpapper och restavfall sker i två (2) st fyrfackskärl, Kärl 1 och Kärl 2. Tömning 
av Kärl 1 sker var fjärde vecka. Tömning av Kärl 2 sker en gång varannan vecka. 

- Smått elavfall, glödlampor och batterier får läggas i påhängsbehållare, som hör 
till fyrfackskärl. Tömning sker i samband med ordinarie tömning av fyrfackskärl. 
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- Från fritidshus sker hämtning av avfall under perioden från och med vecka 20 
till och med vecka 39. Möjlighet finns att beställa extra tömningar under övriga delen 
av året. 

- Om latrin uppstår ska detta hämtas varannan vecka. 
  

23d § För små avloppsanläggningar och fettavskiljare gäller följande: 

- Tömning av slutna tankar ,slamavskiljare och minireningsverk anslutna till 
WC ska tömmas med lämplig intervall, dock minst en gång per år, om inget annat 
anges enligt meddelat beslut.. 

- Tömning av slamavskiljare för bad-, disk- och tvättvatten sker efter 
fastighetsinnehavarens beställning. Tömning ska ske efter behov för att upprätthålla 
en god funktion i avskiljaren. 

- Tömning av fettavskiljare ska ske efter behov för att upprätthålla en god 
funktion, dock minst fyra gånger per år. 

- Förbrukat fosforbindande material ska tömmas/bytas i enlighet med det 
tillstånd som getts av miljö- och byggnämnden för enskilda avloppsanläggningar 
och leverantörens anvisningar ska följas. Efter tömning/byte av förbrukat 
fosforbindande material  ska nytt filtermaterial tillföras anläggningen genom 
fastighetsägarens försorg. 

24 § Särskild hämtning kan beställas av nedanstående avfallsslag: 

- Elavfall och batterier 

- Övrigt farligt avfall 

- Trädgårdsavfall 

- Övrigt grovavfall 

- Bygg- och rivningsavfall 

Förutsättningar för hämtning efter beställning regleras närmare i avfallstaxan för Osby och 
Östra Göinge kommuner. 

25 § Anvisningar om sortering och överlämnande på annan plats än vid fastigheten för de 
avfallsslag som omfattas av kommunens ansvar enligt 15 kap. 20 § miljöbalken, ska 
sorteras enligt § 8 och får lämnas vid annan plats än vid fastigheten, men som inte avser 
anvisad eller överenskommen plats enligt § 18. 

Hushåll får lämna följande avfallsslag vid återvinningscentral, under förutsättning att avfall 
lämnas enligt renhållarens anvisningar: 

- Avfall som avses lämnas för förberedelse för återanvändning 

- Textilier. 

- Elavfall 

- Övrigt farligt avfall, utom smittförande avfall eller läkemedel, under 
förutsättning att avfallet omfattas av renhållarens och mottagningstillstånd 

- Trädgårdsavfall 

- Porslin och keramik 

- Övrigt grovavfall 

- Matfetter och frityroljor 

- Bygg- och rivningsavfall 
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Elavfall från hushåll kan även lämnas på annan plats som anvisas av producentorganisation. 

Förpackningar och returpapper, som inte lämnas i fyrfackskärl, i enfackade kärl eller annan 
behållare avsedda för sådant sorterat avfall inom eller nära fastigheten, får lämnas vid plats 
som renhållaren informerar om. 

Kanyler ska läggas i speciell behållare som tillhandahålls av apotek och lämnas till apotek 
som kommunen har avtal med. 

En verksamhet i en fastighet som har fastighetsnära insamling av förpackningsavfall och 
som har en avfallshantering som är samlokaliserad med hushållens ska anmäla till 
kommunen att den vill ha samlokaliserad kommunal insamling av förpackningsavfall. 

 
 

Åtgärder om vid utebliven tömning och då föreskrift inte följs  
26 §  Utebliven hämtning ska anmälas till renhållaren senast 3 vardagar efter inträffad 

händelse. I de fall renhållaren inte tömt enligt gällande taxa och hämtningsintervall 
skall extra tömning utföras inom 3 dagar från påtalande av fastighetsägare eller 
nyttjanderättshavare, förutsatt att tömning inte kan bero till nästa ordinarie 
tömningstillfälle utan olägenhet för fastighetsägaren eller nyttjanderättshavaren. 
 
 
Renhållaren har rätt att inte utföra ordinarie hämtning om föreskriften inte följs, exempelvis 
vid överfull eller för tung behållare, alternativt felsortering. Chauffören skall dock endast i 
undantagsfall, t.ex. felsortering, avstå ifrån att tömma kärlet och istället påtala felet/bristen 
till renhållaren som tar dialogen med abonnenten så felet/bristen inte uppstår igen. I det fall 
ordinarie hämtning inte skett p.g.a. t.ex. felsortering, skall efter rättelseåtgärder hämtning 
ske antingen vid nästa ordinarie hämtningstillfälle, eller efter beställning om extrahämtning 
och då mot avgift vid fel av abonnenten, och utan avgift vid fel hos renhållaren. 

 
 

Vid felsortering, om rättelseåtgärder inte vidtagits av fastighetsinnehavaren eller 
nyttjanderättshavaren, har renhållaren rätt att debitera felsorteringsavgift och att hämta avfallet 
på annat sätt om det är möjligt.
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4 Annat avfall än  kommunalt avfall  

Uppgiftsskyldighet  
27 § Den som yrkesmässigt bedriver verksamhet där det uppstår annat avfall än 
kommunalt hushållsavfall ska på begäran av miljö- och byggnämnden lämna de uppgifter i 
fråga om avfallets art, sammansättning, mängd och hantering som behövs som underlag 
för kommunens renhållningsordning. 

28 § Den som yrkesmässigt tillverkar, till Sverige för in eller säljer en förpackning eller en 
vara som är innesluten i en sådan förpackning, ska efter begäran från miljö- och 
byggnämnden lämna de uppgifter i fråga om förpackningsavfallets art, sammansättning, 
mängd och hantering som behövs som underlag för kommunens renhållningsordning. 

 
 
 
5 Undantag  

Handläggning av anm älnings - och ansökningsärenden  
29 § Undantag från dessa föreskrifter kan medges under förutsättning att det inte medför risk 
för olägenhet för människors hälsa eller miljön och att särskilda skäl föreligger. För ansökan 
som avser fastighet med bostadsbyggnad som inte är möjlig att bo eller nyttja, görs 
bedömning av ansvarig nämnd i varje enskilt fall. Ansökan eller anmälan ska göras till 
beslutande nämnd, om inte annat framgår av §§ 30-37, senast en månad före undantaget 
önskas träda i kraft. 

För att handlägga anmälan eller ansökan kan beslutande nämnd ta ut en handläggningsavgift 
enligt gällande taxa. 

 
Beslut beviljade enligt §§ 29-37 upphör att gälla om förutsättningarna förändras eller 
efter fem år.  

Besluten är personbundna och upphör att gälla vid ägarbyte. 

När beslutande nämnd har fattat beslut med anledning av en anmälan eller ansökan ska 
miljö- och byggnämnden översända kopia till renhållaren. 

 

Eget omhändertagande av kommunalt avfall  
30 § Avfall får tas om hand på den egna fastigheten enligt vad som anges i §§ 31- 33. 

31 § Trädgårdsavfall från fastigheten får komposteras på fastigheten utan särskild anmälan. 

32 § Fastighetsinnehavare eller nyttjanderättshavare som själv avser att kompostera 
matavfall från fastigheten ska anmäla detta skriftligen. 

Kompostering av matavfall på fastigheten ska ske i skadedjurssäker behållare med tät botten 
och regntätt lock. Hål och springor i behållaren får inte vara större än 5 mm. Kompostering 
ska ske på sådant sätt att olägenhet för människors hälsa eller miljön inte uppstår. Det ska 
finnas tillräckligt med utrymme på fastigheten för att kunna ta hand om det 
färdigkomposterade materialet. Anmälan ska lämnas till beslutande nämnd. 
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33 § Avfall från mulltoalett, förbränningstoalett, frystoalett, latrinkärl med mera, får, efter 
anmälan, komposteras på fastigheten för att användas som jordförbättringsmedel på 
fastigheten. Separerad urin från torrtoa ska samlas upp och spridas på den egna 
fastigheten. 

Eget omhändertagande av avfall från små avloppsanläggningar får, efter anmälan till 
beslutande nämnd, ske i särskild därför avsedd anläggning på fastigheten, genom 
exempelvis kompostering för användning av näringsämnen på fastigheten. 

1. Slam/latrin eller fekalier ska komposteras i minst 24 månader innan spridning på 
fastigheten. Inget nytt avfall får tillföras komposten under denna period.  

2. Kompostbehållare ska vara väl ventilerad, ha en tät botten, vara skadedjurssäker och 
locket bör vara regntätt. Vid behov ska två behållare finnas och användas växelvis. 

3. Kompostbehållare placeras på lämplig plats så att olägenhet för människors hälsa eller 
miljön inte uppstår. Minsta avstånd till vattentäkt ska vara minst 25 m. 

4. Vid spridning ska komposten myllas ned för att minska risken att människor och djur 
kommer i kontakt med materialet. Spridning får endast ske under växtsäsong (1 april �± 31 
oktober). Vid spridning ska det finnas tillräckligt stor spridningsyta. 

5. Spridning/hantering av kompost, urin eller förbrukat fosforbindande material får inte 
skapa olägenhet för människors hälsa eller miljön. Hänsyn ska tas till närliggande 
vattentäkter och vattendrag. 

 
Beslutande nämnds beslut med anledning av anmälan gäller i högst fem år efter beslutsdatum. 
 
Beslut om eget omhändertagande av förbrukat fosforbindande material gäller så länge 
avloppsanläggningen är i drift. 

 
Utsträckt hämtningsintervall  

34 § Fastighetsinnehavare kan medges att hämtning sker vartannat år för avfall från små 
avloppsanläggningar, efter ansökan. Förlängt intervall kan medges under förutsättning att 
avloppsanläggningen uppfyller kraven på rening enligt miljöbalken, och att Beslutande 
nämnd utifrån ansökan med uppgifter om anläggningens belastning och beskaffenhet kan 
bedöma att hämtning ej behöver utföras med ordinarie intervall. Det är fastighets-
innehavarens ansvar att hämtning anpassas till anläggningens behov. 

Ansökan ska lämnas till Beslutande nämnd. 

Dispensen gäller tills det sker en förändring av förhållandena på fastigheten. 

35 § Fastighetsinnehavare kan medges utsträckt hämtningsintervall för avfall från 
fettavskiljare, efter ansökan. Förlängt intervall kan medges under förutsättning att beslutande 
nämnd utifrån ansökan med uppgifter om anläggningens belastning och beskaffenhet kan 
bedöma att hämtning ej behöver utföras med ordinarie intervall. 

Det är fastighetsinnehavarens ansvar att hämtning anpassas till anläggningens behov. 

Ansökan ska lämnas till beslutande nämnd. 

Beslutande nämnds beslut med anledning av ansökan gäller i högst fem år efter beslutsdatum. 
 

Delat abonnemang eller gemensam avfallslösning för en - och 
tvåbostadshus samt  fritidshus  

36a § Delat abonnemang. Två eller tre närboende fastighetsinnehavare med samma 
abonnemangstyp kan, efter anmälan dela fyrfackskärl under förutsättning att: 

1. Fastighetsinnehavarna har gemensamma behållare för både Kärl 1 och Kärl 2 



Datum 

2023-09-28 
Sida 

16(20) Osby kommun 

 

        Arbetsmaterial Föreskrifter 2024 Osby word ver 2023-09-28aPE 

av fyrfackskärlen.  

2. Avstånd mellan ordinarie uppställningsplats för behållare, vid egna 
abonnemang, för berörda fastigheter får vara högst 200 meter inom detaljplanelagt 
område och högst 400 meter utanför detaljplanelagt område. 

3. Bestämmelserna i dessa föreskrifter om fyllnadsgrad och vikt beaktas. 

4. En av fastighetsinnehavarna förbinder sig att ansvara för behållarna och 
uppställningsplats för behållarna. 

5. Olägenheter för människors hälsa eller miljön inte uppstår. 

36b § Gemensam avfallslösning. Fler än tre fastighetsinnehavare kan efter ansökan använda 
en gemensam avfallslösning1 under förutsättning att: 

1. Den gemensamma avfallslösningen innefattar behållare för restavfall, 
matavfall, returpapper och förpackningar av papper, plast, metall, färgat glas och 
ofärgat glas. 

2. Avstånd mellan ordinarie uppställningsplatser för behållare vid egna 
abonnemang för berörda fastigheter får vara högst 200 meter inom detaljplanelagt 
område och högst 400 meter utanför detaljplanelagt område. 

3. Bestämmelserna i dessa föreskrifter om fyllnadsgrad och vikt beaktas. 

4. En av fastighetsinnehavarna, eller en samfällighetsförening, förbinder sig att 
ansvara för anordnande och skötsel av uppställningsplats och behållarna. 

5. Olägenheter för människors hälsa eller miljön inte uppstår. 

36c § Fastighetsinnehavare av fritidshus kan, efter ansökan dela abonnemang med en- och 
tvåbostadshus under förutsättning att: 

1. Samma fastighetsinnehavare äger båda fastigheterna. 

2. Båda fastigheterna är belägna inom samma kommun. 

3. Avfallet från fritidshuset ska avlämnas genom det abonnemang som ska finnas 
för en- och tvåbostadshuset. 

4. Fastigheterna ska huvudsakligen brukas av fastighetsinnehavaren och får inte 
hyras ut till någon annan. 

5. Olägenheter för människors hälsa eller miljön inte uppstår. 

36d § Anmälan eller ansökan ska, i samtliga fall enligt § 36, undertecknas av samtliga 
fastighetsinnehavare och lämnas till beslutande nämnd. 

Beslutande nämnds beslut med anledning av ansökan gäller tills det sker en förändring i 
förhållandena på fastigheten. Beslutande nämnd kan besluta om ytterligare villkor som 
behövs för att förebygga olägenheter för människors hälsa och miljön. 

 

 
Uppehåll i hämtning  

37 § Uppehåll i hämtning av kärl- och säckavfall från permanentbostad kan efter ansökan 
medges fastighetsinnehavare om fastigheten inte kommer att nyttjas under en 

1 En gemensam avfallslösning kan även kräva bygglov enligt plan- och bygglagen. 
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sammanhängande tid om minst tolv (12) månader och maximalt fem (5) år per 
ansökningstillfälle. 

Uppehåll i hämtning av kärl- och säckavfall från fritidshus kan efter ansökan medges 
fastighetsinnehavare om fastigheten inte kommer att nyttjas under en sammanhängande tid 
om minst tolv (12) månader och maximalt fem (5) år per ansökningstillfälle. 

Uppehåll i hämtning av latrin och slam från permanentbostad och fritidshus kan efter ansökan 
medges om fastigheten inte kommer att nyttjas under en sammanhängande tid om minst tolv 
(12) månader och maximalt fem (5) år per ansökningstillfälle. Tömning ska ske senast en (1) 
månad före uppehåll i hämtning av slam. 
 
För att bevilja undantag för permanentbostad eller fritidshus enligt 5.5. § 37 krävs att man är 
folkbokförd på annan fastighet/adress än den som undantaget gäller. Beslutande nämnd har 
underrättelseskyldighet vid misstanke om felaktiga uppgifter i folkbokföringen. Vid 
särskilda skäl eller undantag enligt Folkbokföringslagen meddelas detta i samband med 
ansökan. 

Ansökan ska, i samtliga fall enligt § 37, lämnas till beslutande nämnd. 

Uppehåll i hämtning av hushållsavfall medges för maximalt fem (5) år per ansökningstillfälle. 

 

5.6 Undantag från krav på utsortering av bygg - och rivningsavfall under 
kommu nalt ansvar  

38 § Undantag från krav på sortering av bygg- och rivningsavfall under kommunalt ansvar kan 
efter ansökan till Beslutande nämnd medges fastighetsinnehavare om: 
- Separat insamling inte är genomförbar, eller 
- Separat insamling inte ger fördelar som överväger nackdelarna 

 
 

6 Ikraftträdande  
 
Dessa föreskrifter träder i kraft  2024-01-01. 

Genom dessa föreskrifters ikraftträdande upphör kommunens föreskrifter om avfallshantering 
antagna av kommunfullmäktige i Osby 2023-xx-xx-12-13, att gälla. 

 
 
 
7 Övergångsbestämmelser  

 
Beslut om undantag som fattats med stöd av eller i enlighet med tidigare föreskrifter och där 
förhållandena inte har ändrats gäller tillsvidare eller till det datum som anges i beslutet. 
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UTLÅTANDE TILL OSBY KOMMUN ANGÅENDE RENHÅLLNINGSFÖRESKRIFTER 2024 
 

Bakgrund 
Miljöinspektör Johan Sandberg tillskrev 2023-10-26 ÖGRAB att föreslagen revidering av 
renhållningsföreskrifterna inför 2024 hade varit uppe i miljö- och byggnämnden varvid nämnden 
önskade förtydligande kring två frågor: 

1) På sida 9 översta stycket i förskrifterna, så är vikten på brunnslocket ändrat från 40 kg till 25 
kg. Nämnden vill veta var detta krav kommer från. 

2) Nämnden undrade om de fastighetsägare med tunga lock kan få någon tidsfrist att skaffa ett 
lättare lock? De var oroliga att alla med tunga lock nu måste byta ut dessa innan de 
reviderade föreskrifterna börjar gälla 2024-01-01. 

 

Utlåtande från ÖGRAB 

1) I missiv inlämnat till Osby kommun från ÖGRAB 2023-10-06 anges �_�Ypga krav på arbetsmiljö 
och säkerhet.�_���h�Œ�•�‰�Œ�µ�v�P���š���š�]�o�o�������•�•�����l�Œ���À��avseende arbetsmiljö härrör från Arbetsmiljöverkets 
regelverk om belastningsergonomi. 

2) I kap 3.4 17§ anges: �_Anläggningar med lock som behöver åtgärdas får en avvikelse vid 
tömning för åtgärd innan nästa påföljande tömningstillfälle�_. Detta innebär att 
fastighetsägare får en dokumenterad avvikelse om tungt lock och att brunnen töms vid detta 
tillfälle men ska åtgärdas inför därpå följande tömningstillfälle. Om en fastighetsägare med 
årlig tömning får en första avvikelse om tungt lock 2024 töms brunnen 2024, men ska vara 
åtgärdad inför tömning 2025. 

 

 

Per Erlandsson 
VD ÖGRAB 
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1 Inledande bestämmelser  
1 § Med stöd av 15 kap. 38,39 och 41 §§ MB (1998:808) och 9 kap. 1-2 §§  
avfallsförordningen (2020:614) meddelar kommunfullmäktige dessa föreskrifter 
för avfallshantering i Osby kommun. 

 
Definitioner  
2 § Följande termer och begrepp används i dessa föreskrifter med de betydelser som 
här anges: 

1. Med avfall under kommunalt ansvar avses detsamma som i 15 kap. 20 § 
miljöbalken, det vill säga kommunalt avfall och annat avfall som kommunen 
har ansvar för, även omfattande förpackningsavfall enligt 6 kap. 2 och 6 §§ 
förordningen (2022:1274) om producentansvar för förpackningar. ,Här ingår 
avloppsfraktioner och filtermaterial från enskilda avloppsanläggningar och 
latrin, samt bygg- och rivningsavfall som inte producerats i en yrkesmässig 
verksamhet. 

2. Med kommunalt avfall  avses detsamma som i 15 kap. 3 § miljöbalken, det 
vill säga avfall från hushåll och sådant avfall från andra källor som till sin art 
och sammansättning liknar avfall från hushåll. I begreppet kommunalt avfall 
ingår returpapper enligt 1 kap. 10 § avfallsförordningen (2020:614). 

3. Med farligt avfall avses avfall som i bilaga 3 avfallsförordningen 
(2020:614) beskrivs med en avfallskod markerad med en asterisk (* ). 

4. Med grovavfall avses kommunalt avfall som är så tungt eller skrymmande 
eller har andra egenskaper som gör att det inte är lämpligt att samla in i säck 
eller kärl. Avfall från omfattande bygg-, renoverings- och rivningsarbeten 
klassas ej som grovavfall. 

5. Med kärl - och säckavfall avses den del av kommunalt avfall som normalt 
läggs i kärl, inklusive matavfall, förpackningar och returpapper, men 
exklusive trädgårdsavfall. I begreppet inkluderas även liknande avfall som 
lämnas i andra insamlingssystem, t.ex. i underjordsbehållare. 

6. Med restavfall avses sorterat kärl- och säckavfall som inte är farligt avfall och 
som inte går att återanvända eller återvinna på annat sätt än genom 
förbränning. Med detta avses det avfall som kvarstår när matavfall, farligt 
avfall, förpackningar, returpapper samt förpackningar, elavfall och annat 
avfall som omfattas av producentansvar har sorterats ut från hushållets kärl- 
och säckavfall. 

7. Med matavfall avses allt biologiskt nedbrytbart avfall som uppkommer i och 
med livsmedelshanteringen i hushåll, restauranger, storkök, butiker och 
liknande och som skulle kunna, eller har kunnat, användas som livsmedel och 
som utgör avfall under kommunalt ansvar. I termen matavfall som utgör 
avfall under kommunalt ansvar ingår också avfall som hälls ut i vasken 
(flytande livsmedel såsom mjölk eller livsmedel som sköljs ur förpackningar) 
i de fall detta samlas upp i sluten tank. Förutom detta ingår också skal, ben 
etc. som visserligen inte är mat men ändå är intimt förknippat med det. 
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8. Med porslin och keramik avses föremål av porslin, keramik, glas och 
metall, exempelvis tallrikar, krukor, dricksglas, bestick. 

9. Med elavfall avses elutrustning som omfattas av förordning (2014:1075) om 
producentansvar för elutrustning och som har blivit avfall. 
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10. Med animaliska biprodukter avses hela kroppar eller delar av kroppar från 
djur, produkter av animaliskt ursprung eller andra produkter som fås från djur 
och inte är avsedda som livsmedel. 

11. Med bygg- och rivningsavfall menas avfall från bygg- och rivningsarbeten. 

12. Med fastighet menas ett avgränsat markområde med egen 
fastighetsbeteckning, inklusive de byggnader och tillbehör som finns på 
marken. Med fastighet jämställs permanentbostad och annan bostad som utgör 
ett eget hushåll och en självständig del av en fastighet. 

13. Med permanentbostad menas den bostad där någon är eller skall anses vara 
folkbokförd enligt folkbokföringslagen (1991:481). 

14. Med annan bostad menas en fastighet där ingen person är folkbokförd enligt 
folkbokföringslagen (1991:481). 

15. Med fastighetsinnehavare avses den som är fastighetsägare eller den som 
enligt 1 kap. 5 § fastighetstaxeringslagen (1979:1152) ska anses som ägare, 
exempelvis tomträttsinnehavare och samfällighetsförening. 

16. Med nyttjanderättshavare avses den som, utan att omfattas av begreppet 
fastighetsinnehavare, har rätt att bruka eller nyttja fastighet, exempelvis 
arrendator och ägare på ofri grund. 

17. Med små avloppsanläggningar avses konstruktion där någon av följande 
komponenter ingår: slutna tankar, slamavskiljare, fosforbindande 
materialfosforfilter, minireningsverk eller annan motsvarande 
avloppsanordning. Oljeavskiljare innefattas inte i detta begrepp. 

18. Med behållare avses exempelvis kärl av plast, säck, container, 
underjordsbehållare, tank för matavfall, latrinbehållare eller någon annan 
anordning för uppsamling av hushållsavfall utom avfall från små 
avloppsanläggningar. 

19. För definitioner av andra termer och begrepp som används i dessa 
föreskrifter hänvisas till 15 kap. miljöbalken och avfallsförordningen och 
andra förordningar utfärdade med stöd av miljöbalken. 
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2 Kommunens ansvar för avfallshantering och  tillsyn  
3 § Kommunstyrelsen har verksamhetsansvar, enligt 15 kap. 20 § miljöbalken, för 
hanteringen av avfall under kommunalt ansvar i kommunen, med särskilt ansvar för att 
kommunalt avfall under kommunalt ansvar som utgörs av farligt avfall samlas in och 
transporteras till en behandlingsanläggning. 

Hantering av det avfall som omfattas av kommunens ansvar utförs av Östra Göinge 
Renhållnings AB (ÖGRAB), nedan kallad renhållaren. 

4 § Tillsynen över avfallshanteringen enligt 15 kap. miljöbalken och enligt föreskrifter 
meddelade med stöd av miljöbalken utförs av miljö- och byggnämnden (Osby 
kommun)/tillsyns- och tillståndsnämnden (Östra Göinge kommun), eller motsvarande. 

 

Betalning och information  
5 § Renhållaren informerar allmänhet, företag, skolor och bostadsbolag med flera om de 
insamlingssystem för förpackningar och konsumentelavfall som finns tillgängliga i 
kommunen samt avfallsförebyggande åtgärder. 

6 § Avgift ska betalas för insamling, transport, återvinning och bortskaffande av avfall och 
för att täcka övriga kostnader som kan hänföras till den avfallshantering som utförs genom 
kommunens försorg och i enlighet med avfallstaxan som kommunen har antagit med stöd 
av 27 kap. 4§ miljöbalken. Fastighetsägaren är betalningsskyldig för avgifter enligt 
avfallstaxan. Avgiften skall erläggas till renhållaren. Fastighetsinnehavaren är skyldig att 
för fastigheten teckna erforderliga abonnemang enligt kommunens avfallstaxa. 
Avgiftsskyldighet föreligger oavsett om avtal träffats om abonnemang. 
 

7 § Fastighetsinnehavare och nyttjanderättshavare är skyldig att i behövlig omfattning 
informera den eller dem som bor på eller är verksamma inom fastigheten om gällande regler 
för avfallshantering. 

 
 
 
3 Kommunalt avfall  

Sortering av avfall  
8 § Fastighetsinnehavare eller nyttjanderättshavare ska sortera ut följande avfallsslag och 
hålla det skilt från annat avfall: 

�x Avfall som inte är hushållsavfall (till exempel bygg- och rivningsavfall från 
bygg-, renoverings- och rivningsarbeten på fastigheten) 

�x Farligt avfall sorterat i fraktioner enligt renhållarens anvisningar 

�x Bygg- och rivningsavfall enligt renhållarens anvisningar 

�x Matavfall 

�x Returpapper 

�x Grovavfall sorterat i fraktioner enligt renhållarens anvisningar 

�x Trädgårdsavfall 

�x Latrin 

�x Slam och fosforbindande materialfosforfiltermaterial från små 
avloppsanläggningar 
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�x Fett från fettavskiljare 

�x Matfetter och frityroljor 

�x Glödande avfall 
�x Kanyler  

�x Döda sällskapsdjur samt avfall från husbehovsjakt och husbehovsslakt  
Andra animaliska biprodukter 

För att regelverken om animaliska biprodukter inte ska bli tillämpliga på allt 
matavfall från butiker, krävs att butiksavfall som inte utgör före detta livsmedel hålls 
skiljt från butiksavfall som utgör före detta livsmedel. 

Fastighetsinnehavare eller nyttjanderättshavare ska dessutom sortera ut följande avfallsslag, 
som omfattas av producentansvar och hålla det skilt från annat kommunalt avfall: 

�x Förpackningar (av papper och kartong, färgat glas, ofärgat glas, metall, plast, 
trä, och wellpapp och övriga förpackningar) 

�x Bilbatterier (blybatterier) 

�x Bärbara batterier (småbatterier). Om kasserade produkter innehåller lösa 
bärbara batterier ska dessa plockas ur. Är de bärbara batterierna inbyggda i produkten 
hanteras den som elavfall. 

�x Övrigt elavfall 

�x Däck 

�x Läkemedel 

�x Plastflaskor och metallburkar som är avsedda för ett retursystem ska lämnas till 
retursystemet. 

�x Annat avfallsslag som omfattas av producentansvar 

9 § Fastighetsinnehavare eller nyttjanderättshavare ska säkerställa möjligheter att sortera ut 
och hålla åtskilda de avfallsfraktioner som enligt dessa föreskrifter ska överlämnas till 
renhållaren för borttransport. 

Fastighetsinnehavare, som inte använder fyrfackskärl, ska säkerställa att abonnemang tecknas 
för hämtning av restavfall, matavfall, förpackningar av papper, färgat glas, ofärgat glas, metall 
och plast samt returpapper. 

Den som arrangerar en offentlig tillställning utomhus, som innebär att besökare producerar 
förpackningsavfall på tillställningen, ska ge besökarna möjlighet att sortera ut 
förpackningsavfallet. Förpackningarna ska sorteras ut i separata materialflöden. Flaskor och 
metallburkar som ingår i retursystem (dvs pantflaskor och pantburkar) ska lämnas till 
retursystemet. 

Den del i detta stycke som avser förpackningar och returpapper gäller från det datum 
kommunen ansvarar för insamling av förpackningar och returpapper och som renhållaren 
bestämmer. 

 

Skyldighet att överlämna kommunalt avfall  
10 § Kommunalt avfall under kommunens ansvar ska lämnas till renhållaren om inte annat 
sägs i dessa föreskrifter. 

Utsorterade avfallsslag hämtas vid fastigheten, vid överenskommen eller anvisad plats enligt § 
18 eller lämnas på plats som anvisas i § 25. Det utsorterade avfallet ska transporteras bort från 
fastigheten så ofta att olägenhet för människors hälsa eller miljön inte uppstår. 

Förbrukat fosforbindande materialfosforfiltermaterial från enskilda avloppsanläggningar som 

formaterade:  Teckenfärg: Klarblå



Datum 

2023-09-282-10-19 
Sida 

6(21) Osby kommun 

 

        Arbetsmaterial Föreskrifter 2024 Osby word ver 2023-09-28aPEArbetsmaterial Föreskrifter 2024 Osby word ver 2023-09-
28aPEArbetsmaterial Föreskrifter 2024 Osby word ver 2023-09-22aPEArbetsmaterial Föreskrifter 2023 Osby word ver 2022-11-08a 
PE 

är dimensionerade för högst 25 personekvivalenter är avfall under kommunalt ansvar. Förbrukat 
fosforbindande materialfosforfiltermaterial ska lämnas för borttransport och hantering till 
renhållaren såvida inte kommunen beviljat undantag. 

 

Emballering av avfall, fyllnadsgrad och vikt  
11 § I behållare och utrymme för avfall får endast läggas sådant avfall för vilket behållaren 
eller utrymmet är avsett. Avfall som ska emballeras, enligt nedan, ska vara väl emballerat så 
att skada, arbetsmiljöproblem eller olägenhet för människors hälsa eller miljön inte 
uppkommer. 

Hämtning av löst avfall från golv eller mark ingår inte i kommunens åtaganden så länge det 
inte är fråga om grovavfall. 

Restavfall ska läggas i påse eller paket av lämpligt material och storlek. Det 
paketerade avfallet ska vara väl förslutet så att avfallet inte kan spridas.  

Matavfall som samlas in i kärl eller underjordsbehållare ska först läggas i särskild påse, som 
tillhandahålls av renhållaren. Alternativt får matavfall köras i kvarn och därefter förvaras i 
tank som är ansluten till kvarnen. 

Porslin och keramik för separat borttransport av renhållaren ska läggas i därför avsedd 
behållare, utan emballage. 

Förpackningar och returpapper  som läggs i behållare vid fastigheten ska läggas i avsett 
fack, eller kärl enligt anvisning från renhållaren. Den som har en förpackning som 
innehåller avfall ska se till att förpackningen skiljs från innehållet. Detta gäller dock inte en 
förpackning som innehåller farligt avfall eller läkemedelsavfall, om förpackningen 
underlättar den praktiska hanteringen av avfallet. Förpackning som innehåller farligt avfall 
eller rester av farligt avfall ska istället hanteras som farligt avfall. 

Farligt avfall ska vara tydligt märkt med uppgift om innehåll eller lämnas i uppmärkt 
behållare. Skrymmande farligt avfall behöver inte märkas när det lämnas på anvisad, 
uppmärkt, plats och när det är uppenbart vad avfallet utgörs av (t.ex. kyl- och frysskåp, 
impregnerat trä och asbest). Olika typer av farligt avfall får inte blandas. 

Grovavfall för separat borttransport av renhållaren ska i den mån det är möjligt, buntas eller 
förpackas i lämpligt emballage. Grovavfall som utgörs av elavfall ska hållas skilt från annat 
grovavfall. Grovavfall ska förses med märkning som klargör att det är fråga om grovavfall. 

Trädgårdsavfall från hushåll för separat borttransport av renhållaren ska läggas löst i kärl 
och inte packas så hårt att tömningen försvåras. 

Avfall i form av invasiva växter ska sorteras ut och hållas skiljt från annat avfall och 
sorteras ut från annat biologiskt avfall samt hanteras enligt renhållarens anvisningar. 

Latrinbehållare ska rengöras på utsidan och förslutas av fastighetsinnehavaren eller 
nyttjanderättshavaren. 

Förbrukat fosforbindande materialFosforfiltermaterial och annat jämförbart filtermaterial 
ska vara förpackat och tillgängligt på ett sådant sätt att hämtning kan utföras av fordon 
utrustat med kran. 

Matfetter och frityroljor ska förvaras i flaska eller dunk med tätslutande lock eller kork. 

Skärande och stickande avfall i form av kanyler ska läggas i särskild behållare som hämtas 
från Apotek enligt anvisning från renhållaren. 

Bygg- och rivningsavfall ska sorteras i minst de fraktioner som anges i 3 kap. 10§ och 12 § 
avfallsförordningen, enligt bestämmelse om farligt avfall i dessa föreskrifter samt i övrigt 
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enligt renhållarens anvisningar beroende på bygg- och rivningsavfallets art och 
sammansättning. 

Hushåll som själva byggt, rivit eller renoverat får lämna bygg- och rivningsavfall på 
återvinningscentral. Avfallet ska sorteras och lämnas enligt instruktioner på plats. 

Bygg- och rivningsavfall kan hämtas av renhållaren vid fastigheten efter beställning och 
debitering enligt avfallstaxan. 

Det ingår inte i kommunens ansvar att samla in eller omhänderta bygg- och rivningsavfall 
som producerats i yrkesmässig verksamhet. 

En del bygg- och rivningsavfall klassas som farligt avfall, till exempel eternit som innehåller 
asbest. Sådant avfall måste hanteras enligt regler för farligt avfall. Asbest ska förpackas före 
överlämning. 

12 § Behållare får inte fyllas mer än att den kan stängas helt. Den får inte heller vara så tung 
att det blir uppenbara svårigheter att flytta den eller att arbetsmiljökrav inte kan tillgodoses. 
Behållare bör vara fri från snö och is vid hämtningstillfället.  
 

 

Anskaffande, anläggande, underhåll och skötsel av behållare och 
annan utrustning  

13 § I kommunen får endast de behållare användas som föreskrivs genom avfallstaxan och 
som kan tömmas med den utrustning som används i kommunens insamlingssystem. Typ, 
antal och storlek på behållare för användning vid fastigheten avgörs av renhållaren i samråd 
med fastighetsinnehavaren. 

Vid alla en- och tvåbostadshus och fritidshus, som inte ingår i gemensam avfallslösning enligt 
§ 36b, ska fyrfackskärl användas. 

14 § Kärl och latrinbehållare, som ska tömmas eller hämtas av renhållaren, ägs och 
tillhandahålls av renhållaren. 

Extrasäckar anskaffas av fastighetsinnehavaren eller nyttjanderättshavaren. 

Container får ägas av renhållaren, entreprenör, fastighetsinnehavaren eller 
nyttjanderättshavaren.Underjordsbehållare, små avloppsanläggningar, fettavskiljare och tank 
för matavfall anskaffas och installeras av fastighetsinnehavaren. Matavfall från avfallskvarn 
får endast ledas till sluten tank, ej till avloppsnät eller små avloppsanläggningar. 

Fastighetsinnehavaren eller nyttjanderättshavaren ansvarar för och bekostar dimensionering, 
installation och underhåll av övriga inom fastigheten förekommande anordningar och 
utrymmen för avfallshanteringen. Såväl behållare som inom fastigheten förekommande 
anordningar och utrymmen för avfallshantering ska installeras och underhållas så att kraven 
på god arbetsmiljö uppfylls och risken för olycksfall minimeras. 

Vid installation av underjordsbehållare som töms med kran ska anläggningen utformas så att 
den är åtkomlig för tömning med fordon utrustat med kran. Den fria höjden ska vara minst sju 
meter över kranfordonet och mellan kranfordonets uppställningsplats och behållaren. 
Borttransport av avfall i underjordsbehållare utförs inte såvida den inte är försedd med av 
renhållaren godkänd och fungerande tömningsanordning. 

För små avloppsanläggningar, fettavskiljare eller tank för matavfall kan avgift enligt 
avfallstaxan debiteras om avstånd mellan uppställningsplats för slambil och anslutningspunkt 
för tömning överstiger tjugo (20) meter. Detsamma gäller om höjdskillnaden mellan fordonets 
uppställningsplats och botten på anläggningen överstiger fem (5) meter. 
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Anläggningar som ska tömmas med kranfordon får inte installeras så att avståndet mellan 
fordonets uppställningsplats och behållarens lyftanordning överstiger fem (5) meter, om inte 
särskilda skäl föreligger. Filterkassett eller storsäck får väga högst 1 000 kilogram. Avstånd 
upp till tio (10) meter godtas för filterkassett eller storsäck som väger högst 500 kilogram. 

15 § Vid anslutning till kommunalt avloppsnät, eller till annan godkänd avloppsanläggning, 
som innebär att befintlig avloppsanläggning tas ur bruk, ska fastighetsinnehavaren beställa 
sluttömning av renhållaren. 

Om fettavskiljare tillfälligt eller permanent tas ur bruk ska fastighetsinnehavaren eller 
nyttjanderättshavaren beställa sluttömning. 

16 § Fastighetsägare har ansvar för renhållning och tillsyn av behållare. Vid brist på 
rengöring av kärl, skall Chauffören tömma kärlet, och påtala bristen på rengöring till 
renhållaren som tar dialogen med abonnenten, så felet/bristen inte uppstår igen. Behållare 
skall vara tillgängliga och ges service i form av återkommande underhåll för att förebygga 
driftavbrott och olägenhet såsom buller, lukt och dylikt. 

Ägare av behållare ansvarar för märkning, reparation och, vid behov, utbyte av behållare. När 
renhållaren ska utföra sådant underhåll ska behållaren vara tillgänglig. Fastighetsinnehavaren 
kan bli ersättningsskyldig om skada beror på oaktsamhet. 

Renhållaren ska ha tillträde till de utrymmen i fastigheten där arbetet ska utföras. Nycklar, 
portkoder och dylikt ska tillhandahållas till renhållaren. Ändringar ska utan anmaning 
meddelas renhållaren. 

17 § Små avloppsanläggningar, fettavskiljare och tankar för matavfall ska vara tillgängliga 
för tömning. Inför tömning av anläggningen ska fastighetsinnehavaren eller 
nyttjanderättshavaren förbereda anläggningen så att tömning kan ske med det fordon som 
används. Anslutning för slang ska passa renhållarens tömningsfordon. Om det krävs en 
adapter för anpassning av anslutning med slang ska sådan tillhandahållas av 
fastighetsinnehavaren eller nyttjanderättshavaren och finnas tillhands vid tömning. 
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Lock eller manlucka får inte vara övertäckt eller fastfrusen när tömning ska ske. Lock eller 
manlucka får väga högst 15 kilogram, om inte särskilda skäl föreligger. Om brunnen öppnas 
eller stängs genom att locket kan dras åt sidan utan hinder och i samma nivå får locket väga 
högst 2540 kilogram. Tömningshålet ska vara minst 400 mm i diameter. Anläggningar med 
lock som behöver åtgärdas får en avvikelse vid tömning för åtgärd innan nästa påföljande 
tömningstillfälle. För att undvika olyckor är det är viktigt att lock är tillräckligt hållfasta och 
inte kan öppnas av barn. Fastighetsägaren eller nyttjanderättshavaren är ansvarig för att 
brunnslock är säkra och att brunnar inte lämnas öppna utan tillsyn. Regler om säkerhet finns 
bland annat i Boverkets byggregler. 

Renhållaren kan bevilja undantag från den årliga slamtömningen om tömning har skett som 
längst två månader innan kampanjtömning samt flytta fram kampanjtömningen upp till två 
månader 

Tydliga instruktioner som behövs i samband med tömning av små avloppsanläggningar ska 
tillhandahållas av fastighetsinnehavaren i god tid före tömning och ska finnas tillgängliga i 
direkt anslutning till anläggningen. Fastighetsinnehavaren är skyldig att vidta erforderliga 
åtgärder för att skydda sin anläggning från skador vid tömning. Renhållaren är ansvarig och 
ersättningsskyldig för skada som denna vållar genom försumlighet eller ovarsamhet i 
samband med tömning. I tömning ingår endast öppning av lock eller manlucka för åtkomst 
och ej förflyttning av pumpar, spolning, rengöring eller demontering av komponenter. 
Åtgärder utöver tömning är fastighetsägarens ansvar och ska regleras i ett skötsel- 
alternativt egenkontrollprogram. 

I de fall minireningsverk kräver påfyllnad av vatten efter genomförd tömning är det 
fastighetsägarens ansvar att tillse att detta genomförs. 

När anläggningen är belägen utanför fastigheten ska den vara markerad med skylt som anger 
till vilken fastighet anläggningen tillhör. 

 

Behållarplats, drag - och transportvägar samt förberedelser före 
hämtning av avfall  

18 § Hämtning av kommunalt avfall sker normalt 

- vid fastighetsgränsen så nära uppställningsplats för hämtningsfordon som möjligt 
eller 

- vid en med renhållaren överenskommen plats eller 

- vid en av kommunen anvisad plats, inom rimligt avstånd. 

Vid en- och tvåbostadshus och fritidshus, som inte ingår i gemensam avfallslösning enligt § 
36b, ska kärl, vid tömningstillfället, vara placerat inom tio(10) meter från uppställningsplats 
för renhållningsfordon. Dragväg utöver det är inte tillåten för en- och tvåbostadshus och 
fritidshus, om det inte finns särskilda skäl. 

Vid flerbostadshus och fastigheter med gemensam avfallslösning är maximalt tillåtna 
dragavstånd 50 meter. Avgift för gångavstånd debiteras enligt kommunens taxa. 

19a § Behållare ska vara uppställd så att hantering med den utrustning som används i 
kommunens insamlingssystem kan ske och att hämtning underlättas. Behållare, som 
renhållaren ska tömma, ska senast kl 06.00 på tömningsdagen vara tillgänglig och placerad på 
ordinarie plats för tömning. Behållaren ska stå kvar tills den har tömts. 

19b § Kärl ska placeras och vändas så att kärlets draghandtag är placerat utåt mot 
hämtningspersonalen. Vid tömning ska avfallet falla ur kärlet utan extra åtgärd 
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från hämtningsfordonets förare. 

19c§ Det åligger fastighetsinnehavaren eller nyttjanderättshavaren att inför hämtningstillfället 
placera storsäck, kolli som utgörs av grovavfall, filterkassett eller annan behållare, som ska 
tömmas eller hämtas med fordon utrustat med kran, inom längsta tillåtna avstånd enligt § 14. 

20 § Det är fastighetsinnehavarens eller nyttjanderättshavarens ansvar att se till att dragväg 
mellan hämtningsfordonets uppställningsplats och hämtstället uppfyller följande krav: 
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Dragväg, både vid tömning av kärl och vid dragning av slang till små avloppsanläggningar, 
fettavskiljare och tankar för matavfall ska hållas fri från hinder, röjas från snö och hållas 
halkfri. 

Dragväg, vid tömning av kärl, ska vara jämn, plan och hårdgjord med till exempel packad 
grus, asfalt eller betongplattor. 

21 § Fastighetsinnehavaren eller nyttjanderättshavaren ska se till att transportväg från allmän 
väg och fram till hämtningsfordonets uppställningsplats vid hämtning, hålls i farbart skick. 

Transportvägen ska ha fri sikt, den ska röjas från snö och hållas halkfri samt röjas från grenar 
över vägområdet och liknande. Fastighetsinnehavaren eller nyttjanderättsinnehavaren ska se 
till att vändmöjlighet för hämtningsfordonet finns om uppställningsplatsen inte är i direkt 
anslutning till allmän väg. 

Enskild väg som utnyttjas vid hämtning av hushållsavfall ska vara så dimensionerad och 
hållas i sådant skick att den vid varje hämtningstillfälle är farbar för de hämtningsfordon som 
normalt används i hämtningsområdet. 

Om farbar väg inte kan upprättas ska fastighetsinnehavaren eller nyttjanderättshavaren 
avlämna avfallet på plats som överenskommes med renhållaren eller anvisas enligt § 18. 

Om avfallet inte kan hämtas på ordinarie uppställningsplats på grund av planerade 
hinder, till exempel vägarbeten, ska avfallet avlämnas på en uppställningsplats som 
överenskommes med renhållaren eller anvisas av kommunen. 

 

Hämtningsområde och hämtningsintervall  
22 § Kommunen utgör ett hämtningsområde. 

23a § Ordinarie hämtning av avfall sker med nedanstående intervall. Alternativ för 
hämtningsintervall och tjänster anvisas i kommunens avfallstaxa. 

23b § För flerbostadshus, en- och tvåbostadshus som ingår i gemensam avfallslösning enligt § 
36b och verksamheter gäller följande: 

- Tömning av behållare för restavfall ska ske minst en gång var fjärde 
vecka. Tömning sker inte oftare än en gång per vecka. 

- Tömning av behållare för matavfall ska ske minst en gång varannan vecka. 
Tömning sker inte oftare än en gång per vecka. 

- Tömning av behållare för returpapper respektive förpackningar av papper, 
plast, och metall ska ske minst en gång var fjärde vecka. Tömning sker inte oftare 
än en gång per vecka. Denna punkt gäller från det datum kommunen ansvarar för 
insamling av förpackningar och tidningar och som renhållaren bestämmer. 

- Tömning av behållare för förpackningar av glas ska ske minst en gång var 
åttonde vecka. Tömning sker inte oftare än en gång varannan vecka. 

- Tömning av underjordsbehållare för returpapper eller förpackningar kan vid 
små avfallsmängder efter överenskommelse med renhållaren ske var åttonde vecka. 

23c § För en- eller tvåbostadshus för permanentboende och för fritidshus gäller följande: 

- Insamling av matavfall, förpackningar av papper, plast, glas och metall, 
returpapper och restavfall sker i två (2) st fyrfackskärl, Kärl 1 och Kärl 2. Tömning 
av Kärl 1 sker var fjärde vecka. Tömning av Kärl 2 sker en gång varannan vecka. 

- Smått elavfall, glödlampor och batterier får läggas i påhängsbehållare, som hör 
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till fyrfackskärl. Tömning sker i samband med ordinarie tömning av fyrfackskärl. 

- Från fritidshus sker hämtning av avfall under perioden från och med vecka 20 
till och med vecka 39. Möjlighet finns att beställa extra tömningar under övriga delen 
av året. 

- Om latrin uppstår ska detta hämtas varannan vecka. 
  

23d § För små avloppsanläggningar och fettavskiljare gäller följande: 

- Tömning av slutna tankar ,och slamavskiljare och minireningsverk anslutna till 
WC ska tömmas med lämplig intervall, dock minst en gång per år, om inget annat 
anges enligt meddelat beslut.. 

- Tömning av slamavskiljare för bad-, disk- och tvättvatten sker efter 
fastighetsinnehavarens beställning. Tömning ska ske efter behov för att upprätthålla 
en god funktion i avskiljaren. 

- Tömning av fettavskiljare ska ske efter behov för att upprätthålla en god 
funktion, dock minst fyra gånger per år. 

- Förbrukat fosforbindande materialFosforfällor och mindre 
avloppsanläggning ska tömmas/bytas i enlighet med det tillstånd som getts av 
miljö- och byggnämnden för enskilda avloppsanläggningar och leverantörens 
anvisningar ska följas. Efter tömning/byte av förbrukat fosforbindande material 
uttjänt fosforfilter ska nytt filtermaterial tillföras anläggningen genom 
fastighetsägarens försorg. 

-  

24 § Särskild hämtning kan beställas av nedanstående avfallsslag: 

- Elavfall och batterier 

- Övrigt farligt avfall 

- Trädgårdsavfall 

- Övrigt grovavfall 

- Bygg- och rivningsavfall 

Förutsättningar för hämtning efter beställning regleras närmare i avfallstaxan för Osby och 
Östra Göinge kommuner. 

25 § Anvisningar om sortering och överlämnande på annan plats än vid fastigheten för de 
avfallsslag som omfattas av kommunens ansvar enligt 15 kap. 20 § miljöbalken, ska 
sorteras enligt § 8 och får lämnas vid annan plats än vid fastigheten, men som inte avser 
anvisad eller överenskommen plats enligt § 18. 

Hushåll får lämna följande avfallsslag vid återvinningscentral, under förutsättning att avfall 
lämnas enligt renhållarens anvisningar: 

- Avfall som avses lämnas för förberedelse för återanvändning 

- Textilier. 

- Elavfall 

- Övrigt farligt avfall, utom smittförande avfall eller läkemedel, under 
förutsättning att avfallet omfattas av renhållarens och mottagningstillstånd 

- Trädgårdsavfall 

- Porslin och keramik 
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- Övrigt grovavfall 

- Matfetter och frityroljor 

- Bygg- och rivningsavfall 

Elavfall från hushåll kan även lämnas på annan plats som anvisas av producentorganisation. 

Förpackningar och returpapper, som inte lämnas i fyrfackskärl, i enfackade kärl eller annan 
behållare avsedda för sådant sorterat avfall inom eller nära fastigheten, får lämnas vid plats 
som renhållaren informerar om. 

Kanyler ska läggas i speciell behållare som tillhandahålls av apotek och lämnas till apotek 
som kommunen har avtal med. 

En verksamhet i en fastighet som har fastighetsnära insamling av förpackningsavfall och 
som har en avfallshantering som är samlokaliserad med hushållens ska anmäla till 
kommunen att den vill ha samlokaliserad kommunal insamling av förpackningsavfall. 

 
 

Åtgärder om vid utebliven tömning och då föreskrift inte följs  
26 §  Utebliven hämtning ska anmälas till renhållaren senast 3 vardagar efter inträffad 

händelse. I de fall renhållaren inte tömt enligt gällande taxa och hämtningsintervall 
skall extra tömning utföras inom 3 dagar från påtalande av fastighetsägare eller 
nyttjanderättshavare, förutsatt att tömning inte kan bero till nästa ordinarie 
tömningstillfälle utan olägenhet för fastighetsägaren eller nyttjanderättshavaren. 
 
 
Renhållaren har rätt att inte utföra ordinarie hämtning om föreskriften inte följs, exempelvis 
vid överfull eller för tung behållare, alternativt felsortering. Chauffören skall dock endast i 
undantagsfall, t.ex. felsortering, avstå ifrån att tömma kärlet och istället påtala felet/bristen 
till renhållaren som tar dialogen med abonnenten så felet/bristen inte uppstår igen. I det fall 
ordinarie hämtning inte skett p.g.a. t.ex. felsortering, skall efter rättelseåtgärder hämtning 
ske antingen vid nästa ordinarie hämtningstillfälle, eller efter beställning om extrahämtning 
och då mot avgift vid fel av abonnenten, och utan avgift vid fel hos renhållaren. 

 
 

Vid felsortering, om rättelseåtgärder inte vidtagits av fastighetsinnehavaren eller 
nyttjanderättshavaren, har renhållaren rätt att debitera felsorteringsavgift och att hämta avfallet 
på annat sätt om det är möjligt.
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4 Annat avfall än  kommunalt avfall  

Uppgiftsskyldighet  
27 § Den som yrkesmässigt bedriver verksamhet där det uppstår annat avfall än 
kommunalt hushållsavfall ska på begäran av miljö- och byggnämnden lämna de uppgifter i 
fråga om avfallets art, sammansättning, mängd och hantering som behövs som underlag 
för kommunens renhållningsordning. 

28 § Den som yrkesmässigt tillverkar, till Sverige för in eller säljer en förpackning eller en 
vara som är innesluten i en sådan förpackning, ska efter begäran från miljö- och 
byggnämnden lämna de uppgifter i fråga om förpackningsavfallets art, sammansättning, 
mängd och hantering som behövs som underlag för kommunens renhållningsordning. 

 
 
 
5 Undantag  

Handläggning av anm älnings - och ansökningsärenden  
29 § Undantag från dessa föreskrifter kan medges under förutsättning att det inte medför risk 
för olägenhet för människors hälsa eller miljön och att särskilda skäl föreligger. För ansökan 
som avser fastighet med bostadsbyggnad som inte är möjlig att bo eller nyttja, görs 
bedömning av ansvarig nämnd i varje enskilt fall. Ansökan eller anmälan ska göras till 
beslutande nämnd, om inte annat framgår av §§ 30-37, senast en månad före undantaget 
önskas träda i kraft. 

För att handlägga anmälan eller ansökan kan beslutande nämnd ta ut en handläggningsavgift 
enligt gällande taxa. 

Beviljade undantag upphör att gälla vid ägarbyte på fastigheten, om förutsättningarna för 
undantaget förändras eller efter fem år eller annan tidsperiod som framgår av §§ 30-37. 
Beslut beviljade enligt §§ 29-37 upphör att gälla om förutsättningarna förändras eller 
efter fem år.  

Besluten är personbundna och upphör att gälla vid ägarbyte. 

När beslutande nämnd har fattat beslut med anledning av en anmälan eller ansökan ska 
miljö- och byggnämnden översända kopia till renhållaren. 

 

Eget omhändertagande av kommunalt avfall  
30 § Avfall får tas om hand på den egna fastigheten enligt vad som anges i §§ 31- 33. 

31 § Trädgårdsavfall från fastigheten får komposteras på fastigheten utan särskild anmälan. 

32 § Fastighetsinnehavare eller nyttjanderättshavare som själv avser att kompostera 
matavfall och liknande avfall från fastigheten ska anmäla detta skriftligen. 

Kompostering av matavfall på fastigheten ska ske i skadedjurssäker behållare med tät botten 
och regntätt lock. Hål och springor i behållaren får inte vara större än 5 mm. Kompostering 
och spridning ska ske på sådant sätt att olägenhet för människors hälsa eller miljön inte 
uppstår. Komposteringen ska ske under minst 6 månader efter avslutad påfyllning. 
Fastigheten ska ge utrymme för användning av den erhållna komposten. Det ska finnas 
tillräckligt med utrymme på fastigheten för att kunna ta hand om det färdigkomposterade 
materialet.Spridning får endast ske under tiden 1 mars-30 november och får inte ske i 
närheten av vattentäkt. Anmälan ska lämnas till beslutande nämnd. 
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33 § Avfall från mulltoalett, förbränningstoalett, frystoalett, latrinkärl med mera, får, efter 
anmälan, komposteras på fastigheten för att användas som jordförbättringsmedel på 
fastigheten. Separerad urin från torrtoa ska samlas upp och spridas på den egna 
fastigheten. 

Eget omhändertagande av avfall från små avloppsanläggningar får, efter anmälan till 
beslutande nämnd, ske i särskild därför avsedd anläggning på fastigheten, genom 
exempelvis kompostering för användning av näringsämnen på fastigheten. 

1. Fekalier ska komposteras under minst 6 månader innan spridningenSlam/latrin eller 
fekalier ska komposteras i minst 24 månader innan spridning på fastigheten. Inget nytt 
avfall får tillföras komposten under denna period.  

2. Kompost och lagring av urin ska vara tät och skadedjurssäker.Kompostbehållare ska vara 
väl ventilerad, ha en tät botten, vara skadedjurssäker och locket bör vara regntätt. Vid 
behov ska två behållare finnas och användas växelvis. 

3. Komposten ska placeras minst 20 meter från vattentäkt och ytvatten.Kompostbehållare 
placeras på lämplig plats så att olägenhet för människors hälsa eller miljön inte uppstår. 
Minsta avstånd till vattentäkt ska vara minst 25 m. 

4. Spridning får endast ske under tiden 1 mars-30 november.Vid spridning ska komposten 
myllas ned för att minska risken att människor och djur kommer i kontakt med materialet. 
Spridning får endast ske under växtsäsong (1 april �± 31 oktober). Vid spridning ska det 
finnas tillräckligt stor spridningsyta. 

5. Spridning får inte ske inom 6 meter från ytvatten och inom 25 meter från 
vattentäktSpridning/hantering av kompost, urin eller förbrukat fosforbindande material 
får inte skapa olägenhet för människors hälsa eller miljön. Hänsyn ska tas till närliggande 
vattentäkter och vattendrag. 

6. Hanteringen av fekalier och urin får inte skapa olägenhet för människors hälsa eller 
miljön. 

 
Beslutande nämnds beslut med anledning av anmälan gäller i högst fem år efter beslutsdatum. 
 
Beslut om eget omhändertagande av förbrukat fosforbindande material gäller så länge 
avloppsanläggningen är i drift. 

 
Utsträckt hämtningsintervall  

34 § Fastighetsinnehavare kan medges att hämtning sker vartannat år för avfall från små 
avloppsanläggningar, efter ansökan. Förlängt intervall kan medges under förutsättning att 
avloppsanläggningen uppfyller kraven på rening enligt miljöbalken, och att Beslutande 
nämnd utifrån ansökan med uppgifter om anläggningens belastning och beskaffenhet kan 
bedöma att hämtning ej behöver utföras med ordinarie intervall. Det är fastighets-
innehavarens ansvar att hämtning anpassas till anläggningens behov. 

Ansökan ska lämnas till Beslutande nämnd. 

Dispensen gäller tills det sker en förändring av förhållandena på fastigheten. 

35 § Fastighetsinnehavare kan medges utsträckt hämtningsintervall för avfall från 
fettavskiljare, efter ansökan. Förlängt intervall kan medges under förutsättning att beslutande 
nämnd utifrån ansökan med uppgifter om anläggningens belastning och beskaffenhet kan 
bedöma att hämtning ej behöver utföras med ordinarie intervall. 

Det är fastighetsinnehavarens ansvar att hämtning anpassas till anläggningens behov. 
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Ansökan ska lämnas till beslutande nämnd. 

Beslutande nämnds beslut med anledning av ansökan gäller i högst fem år efter beslutsdatum. 
 

Delat abonnemang eller gemensam avfallslösning för en - och 
tvåbostadshus samt  fritidshus  

36a § Delat abonnemang. Två eller tre närboende fastighetsinnehavare med samma 
abonnemangstyp kan, efter anmälan dela fyrfackskärl under förutsättning att: 

1. Fastighetsinnehavarna har gemensamma behållare för både Kärl 1 och Kärl 2 
av fyrfackskärlen.  

2. Avstånd mellan ordinarie uppställningsplats för behållare, vid egna 
abonnemang, för berörda fastigheter får vara högst 200 meter inom detaljplanelagt 
område och högst 400 meter utanför detaljplanelagt område. 

3. Bestämmelserna i dessa föreskrifter om fyllnadsgrad och vikt beaktas. 

4. En av fastighetsinnehavarna förbinder sig att ansvara för behållarna och 
uppställningsplats för behållarna. 

5. Olägenheter för människors hälsa eller miljön inte uppstår. 

36b § Gemensam avfallslösning. Fler än tre fastighetsinnehavare kan efter ansökan använda 
en gemensam avfallslösning1 under förutsättning att: 

1. Den gemensamma avfallslösningen innefattar behållare för restavfall, 
matavfall, returpapper och förpackningar av papper, plast, metall, färgat glas och 
ofärgat glas. 

2. Avstånd mellan ordinarie uppställningsplatser för behållare vid egna 
abonnemang för berörda fastigheter får vara högst 200 meter inom detaljplanelagt 
område och högst 400 meter utanför detaljplanelagt område. 

3. Bestämmelserna i dessa föreskrifter om fyllnadsgrad och vikt beaktas. 

4. En av fastighetsinnehavarna, eller en samfällighetsförening, förbinder sig att 
ansvara för anordnande och skötsel av uppställningsplats och behållarna. 

5. Olägenheter för människors hälsa eller miljön inte uppstår. 

36c § Fastighetsinnehavare av fritidshus kan, efter ansökan dela abonnemang med en- och 
tvåbostadshus under förutsättning att: 

1. Samma fastighetsinnehavare äger båda fastigheterna. 

2. Båda fastigheterna är belägna inom samma kommun. 

3. Avfallet från fritidshuset ska avlämnas genom det abonnemang som ska finnas 
för en- och tvåbostadshuset. 

4. Fastigheterna ska huvudsakligen brukas av fastighetsinnehavaren och får inte 
hyras ut till någon annan. 

5. Olägenheter för människors hälsa eller miljön inte uppstår. 

36d § Anmälan eller ansökan ska, i samtliga fall enligt § 36, undertecknas av samtliga 
fastighetsinnehavare och lämnas till beslutande nämnd. 

Beslutande nämnds beslut med anledning av ansökan gäller tills det sker en förändring i 
förhållandena på fastigheten. Beslutande nämnd kan besluta om ytterligare villkor som 
behövs för att förebygga olägenheter för människors hälsa och miljön. 
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Uppehåll i hämtning  

37 § Uppehåll i hämtning av kärl- och säckavfall från permanentbostad kan efter ansökan 
medges fastighetsinnehavare om fastigheten inte kommer att nyttjas under en 

1 En gemensam avfallslösning kan även kräva bygglov enligt plan- och bygglagen. 
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sammanhängande tid om minst tolv (12) månader och maximalt fem (5) år per 
ansökningstillfälle. 

Uppehåll i hämtning av kärl- och säckavfall från fritidshus kan efter ansökan medges 
fastighetsinnehavare om fastigheten inte kommer att nyttjas under en sammanhängande tid 
om minst tolv (12) månader och maximalt fem (5) år per ansökningstillfälle. 

Uppehåll i hämtning av latrin och slam från permanentbostad och fritidshus kan efter ansökan 
medges om fastigheten inte kommer att nyttjas under en sammanhängande tid om minst tolv 
(12) månader och maximalt fem (5) år per ansökningstillfälle. Tömning ska ske senast en (1) 
månad före uppehåll i hämtning av slam. 
 
För att bevilja undantag för permanentbostad eller fritidshus enligt 5.5. § 37 krävs att man är 
folkbokförd på annan fastighet/adress än den som undantaget gäller. Beslutande nämnd har 
underrättelseskyldighet vid misstanke om felaktiga uppgifter i folkbokföringen. Vid 
särskilda skäl eller undantag enligt Folkbokföringslagen meddelas detta i samband med 
ansökan. 

Ansökan ska, i samtliga fall enligt § 37, lämnas till beslutande nämnd. 

Uppehåll i hämtning av hushållsavfall medges för maximalt fem (5) år per ansökningstillfälle. 

 

5.6 Undantag från krav på utsortering av bygg - och rivningsavfall under 
kommu nalt ansvar  

38 § Undantag från krav på sortering av bygg- och rivningsavfall under kommunalt ansvar kan 
efter ansökan till Beslutande nämnd medges fastighetsinnehavare om: 
- Separat insamling inte är genomförbar, eller 
- Separat insamling inte ger fördelar som överväger nackdelarna 

 
 

6 Ikraftträdande  
 
Dessa föreskrifter träder i kraft  20242023-01-01. 

Genom dessa föreskrifters ikraftträdande upphör kommunens föreskrifter om avfallshantering 
antagna av kommunfullmäktige i Osby 2023-xx-xx2021-12-13, att gälla. 

 
 
 
7 Övergångsbestämmelser  

 
Beslut om undantag som fattats med stöd av eller i enlighet med tidigare föreskrifter och där 
förhållandena inte har ändrats gäller tillsvidare eller till det datum som anges i beslutet. 
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MISSIV till Osby och Östra Göinge kommuner 
 

ÖGRAB ska vid behov lämna förslag till ägarkommunerna avseende renhållningsförskrifter och 
renhållningstaxa. 

Förslag bifogas avseende kompletteringar och förtydliganden av renhållningsföreskrifter och 
renhållningstaxa till 2024. 

De huvudsakliga förändringarna är en följd av ändrad nationell lagstiftning 2024-01-01 avseende 
producentansvar för förpackningar. 

Anvisningar om eget omhändertagande av matavfall och latrin har förtydligats. 

Förtydligande om uppehåll i hämtning kopplat till folkbokföring samt undantag från föreskrifter. 

Justering av anvisningar för lock på små avloppsanläggningar etc pga krav på arbetsmiljö och 
säkerhet. 

Möjlighet att tömma underjordsbehållare var åttonde vecka införd. 

Möjlighet till särskilda avgifter för små avloppsanläggningar etc införd. 

Förslagen har stämts av med Miljö & Byggchef i Osby kommun och Miljö & Hållbarhetschef i Östra 
Göinge kommun.  

ÖGRABs styrelse kommer under november/december att behandla frågan om indexreglering av 
taxan för 2024, vilket inte är inarbetat i bifogat förslag. 

 

Enligt uppdrag 

 

Per Erlandsson 
VD ÖGRAB 
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§ 305 VA-Taxa 2024 - Osby kommun  
Dnr KS-2023-00669 

Kommunstyrelsens beslut 

Föreslå kommunfullmäktige 

1. Upphäva den andra punkten i kommunfullmäktiges beslut 2017-11-27 §  

121 "- En årlig höjning av taxan under åren 2019-2028 med två (2)  

procentenheter utöver index (PKV) godkänns". 

 

2. Höja VA-taxan för Osby kommun med 12 procentenheter att gälla från  

och med 1 mars 2024. 

 

Sammanfattning av ärendet 

För att möta de kostnadsökningar som varit under 2022-2023 avseende  

energi, kemikalier, material, maskintjänster, kontroll/provningsavgifter,  

personalkostnader och räntor behöver taxan för vattentjänster räknas upp  

mer än fullmäktigebeslutet från 2017-11-27 §121. 

För att möta beräknad kostnad för 2024 och nå ett 0 resultat föreslås en  

höjning av VA-taxan för Osby kommun med 12 procentenheter. Taxan ska  

gälla från och med 1 mars 2024. 

Svenskt Vatten är branschorganisation för landets viktigaste  

livsmedelsproducenter och miljövårdsföretag �± VA-organisationerna.  

På Svenskt Vattens webbplats publicerat 4 oktober 2023: 

Indikationer som Svenskt Vatten har fått visar på en hel del förändringar.  

Hittills i år har omkring 50 kommuner lyft taxeärenden i sina respektive  

styrelser och nämnder. Även om analysen ännu inte är helt säker, pekar  

siffrorna mot att det nationella medelvärdet för 2024 års taxehöjning blir  

cirka 10�±15 procent, att jämföra med 2023 års höjning på 8 procent. 

Osby kommuns taxekonstruktion för vattentjänster bygger på publikation 96  
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(P96) som utges av Svenskt Vatten som kommunfullmäktige antog i beslut  
2017-11-27 §121 

 

Barnkonsekvensanalys  

Bedöms inte vara aktuellt i detta ärende 

Beslutsunderlag 

Samhällsbyggnadsnämndens beslut 2023-11-23 § 131 

Tjänsteskrivelse "VA-taxa för 2024 Osby kommun", daterad 2023-10-23 av  

Jan Karlsson, mark- och exploateringschef 

Kommunfullmäktige beslut 2017-11-27 §121 

Gällande VA-taxa 2023 

SBVTs förslag till budget för 2024 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunfullmäktige 
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§ 131 VA-taxa 2024, Osby kommun 
Dnr SBN-2023-00352 

Samhällsbyggnadsnämndens beslut 

Föreslå kommunstyrelsen  
Föreslå kommunfullmäktige 
 

1. Upphäva den andra punkten i kommunfullmäktiges beslut 2017-11-27 § 
121 "- En årlig höjning av taxan under åren 2019-2028 med två (2) 
procentenheter utöver index (PKV) godkänns". 

2. Höja VA-taxan för Osby kommun med 12 procentenheter att gälla från 
och med 1 mars 2024. 

Sammanfattning av ärendet 

För att möta de kostnadsökningar som varit under 2022-2023 avseende 
energi, kemikalier, material, maskintjänster, kontroll/provningsavgifter, 
personalkostnader och räntor behöver taxan för vattentjänster räknas upp 
mer än fullmäktigebeslutet från 2017-11-27 §121. 

För att möta beräknad kostnad för 2024 och nå ett 0 resultat föreslås en 
höjning av VA-taxan för Osby kommun med 12 procentenheter. Taxan ska 
gälla från och med 1 mars 2024. 

Svenskt Vatten är branschorganisation för landets viktigaste 
livsmedelsproducenter och miljövårdsföretag �± VA-organisationerna.  

På Svenskt Vattens webbplats publicerat 4 oktober 2023: 

Indikationer som Svenskt Vatten har fått visar på en hel del förändringar. 
Hittills i år har omkring 50 kommuner lyft taxeärenden i sina respektive 
styrelser och nämnder. Även om analysen ännu inte är helt säker, pekar 
siffrorna mot att det nationella medelvärdet för 2024 års taxehöjning blir 
cirka 10�±15 procent, att jämföra med 2023 års höjning på 8 procent. 

Osby kommuns taxekonstruktion för vattentjänster bygger på publikation 96 
(P96) som utges av Svenskt Vatten som kommunfullmäktige antog i beslut 
2017-11-27 §121. 

Barnkonsekvensanalys 

Bedöms inte vara aktuellt i detta ärende. 
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Beslutsgång 
Propositionsordningar 

Ordföranden frågar om samhällsbyggnadsnämnden kan besluta i enlighet 
med förvaltningens förslag till beslut, och finner att nämnden beslutat så. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse "VA-taxa för 2024 Osby kommun", daterad 2023-10-23 av 
Jan Karlsson, mark- och exploateringschef 

Kommunfullmäktige beslut 2017-11-27 §121 

Gällande VA-taxa 2023 

SBVTs förslag till budget för 2024 

 

Beslutet ska skickas till 
Ulrika Nordén Johansson, förvaltningschef Samhällsbyggnad 

Jan Karlsson, mark o exploateringschef 

Emilie Ydesand Malm, Controller 

Kommunstyrelsen 

 



 

Besöksadress Västra Storgatan 35 
Postadress Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon 0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 
E-post kommun@osby.se 

Hemsida www.osby.se 
Organisationsnr 212000-0902 

 
Bankgiro 281-6809 

 

 

Tjänsteskrivelse 
2023-10-23 
 

Samhällsbyggnadsförvaltningen 
Jan Karlsson 
0479 - 52 82 73 
Mark- och exploateringschef Beslutsinstans: Kommunfullmäktige 
 
 
 

VA-Taxa för 2024 Osby kommun 
 
Dnr SBN 3.4.6 SBN-2023-00352 

Förslag till beslut 
Samhällsbyggnadsnämnden föreslår kommunstyrelsen föreslå 
kommunfullmäktige att: 

�x Upphäva kommunfullmäktiges beslut 2017-11-27 §121 enligt nedan: 
- En årlig höjning av taxan under åren 2019-2028 med två (2) 
procentenheter utöver index (PKV) godkänns. 

�x Höja VA-taxan för Osby kommun med 12 procentenheter att gälla från 
och med 1 mars 2024. 

 

Sammanfattning av ärendet 
För att möta de kostnadsökningar som varit under 2022-2023 avseende 
energi, kemikalier, material, maskintjänster, kontroll/provningsavgifter, 
personalkostnader och räntor behöver taxan för vattentjänster räknas upp 
mer än fullmäktigebeslutet från 2017-11-27 §121. 

För att möta beräknad kostnad för 2024 och nå ett 0 resultat föreslås en 
höjning av VA-taxan för Osby kommun med 12 procentenheter. Taxan ska 
gälla från och med 1 mars 2024. 

Svenskt Vatten är branschorganisation för landets viktigaste 
livsmedelsproducenter och miljövårdsföretag �± VA-organisationerna.  
På Svenskt Vattens webbplats publicerat 4 oktober 2023: 
Indikationer som Svenskt Vatten har fått visar på en hel del förändringar. 
Hittills i år har omkring 50 kommuner lyft taxeärenden i sina respektive 
styrelser och nämnder. Även om analysen ännu inte är helt säker, pekar 
siffrorna mot att det nationella medelvärdet för 2024 års taxehöjning blir 
cirka 10�±15 procent, att jämföra med 2023 års höjning på 8 procent. 

Osby kommuns taxekonstruktion för vattentjänster bygger på publikation 96 
(P96) som utges av Svenskt Vatten som kommunfullmäktige antog i beslut 
2017-11-27 §121. 

Sida 
1 (2) 



Tjänsteskrivelse 
2023-10-23 
Sida 2 (2) 
 

 

Barnkonsekvensanalys 
Bedöms inte vara aktuellt i detta ärende 

 

Beslutsunderlag 
Kommunfullmäktige beslut 2017-11-27 §121 
Gällande VA-taxa 2023 
SBVTs förslag till budget för 2024 

Beslutet ska skickas till 
Förvaltningschef Samhällsbyggnad 
Mark o exploateringschef 
Controller Samhällsbyggnad 

 

 

Jan Karlsson 
Mark- och exploateringschef  

 

Emelie Ydesand Malm 
Controller 







 

 

    

 

  
TAXA år 2023 
för Osby kommuns allmänna vatten- och avloppsanläggning  

Antagen av kommunfullmäktige 2017-11-27, § 121. Taxan gäller från 2023-03-01.  
Huvudman för den allmänna vatten- och avloppsanläggningen är Samhällsbyggnadsnämnden.  
Taxans konstruktion och tillämpning är i enlighet med gällande ABVA. 
Avgifter enligt denna taxa skall betalas till Osby Kommun.  
  

§ 1 Betalningsansvarig  
För att täcka nödvändiga kostnader för Osby kommuns allmänna vatten- och 
avloppsanläggning skall ägare av fastighet eller annan avgiftsskyldig inom 
anläggningens verksamhetsområde betala avgifter enligt denna taxa.  

Avgiftsskyldig är alternativt den som enligt 2 och 5 §§ lagen om allmänna vattentjänster 
(2006:412) jämställs med fastighetsägare. Avgiftsskyldig för ändamålet dagvatten gata (Dg) 
är även den som ansvarar för att allmän platsmark ställs i ordning och underhålls, om 
förutsättningarna i 27 § i lagen om allmänna vattentjänster är uppfyllda.  
  

§ 2 Avgifter  
Avgifterna utgörs av anläggningsavgifter (engångsavgifter) och brukningsavgifter 
(periodiska avgifter).  
  

§ 3 Fastighetsindelning  
I dessa taxeföreskrifter avses med   
  
Bostadsfastighet: fastighet som uteslutande eller huvudsakligen är bebyggd eller enligt 
beviljat bygglov avses att bebyggas för bostadsändamål. Med bostadsfastighet jämställs 
fastighet som uteslutande eller huvudsakligen är bebyggd, eller enligt beviljat bygglov avses 
att bebyggas, för vissa andra ändamål där lokalytan är det viktigaste sett från 
användarsynpunkt.   

Exempel på sådana byggnader är:  
Kontor     Förvaltning   Stormarknader  
Butiker    Utställningslokaler  Sporthallar  
Hotell     Restauranger   
Hantverk    Småindustri   
Utbildning    Sjukvård   
  
Annan fastighet: fastighet som uteslutande eller huvudsakligen är bebyggd eller enligt 
beviljat bygglov avses att bebyggas för annat ändamål än bostadsändamål och som inte enligt 
ovan jämställs med bostadsfastighet.  
  



 

 

Obebyggd fastighet: fastighet som enligt detaljplan är avsedd för bebyggande, men inte ännu 
bebyggts.  
  
Lägenhet: ett eller flera utrymmen i bostadsfastighet som i upplåtelsehänseende bildar en 
enhet.  
För fastighet som används för andra ändamål men enligt 3 § jämställs med bostadsfastighet, 
gäller följande för beräkning av antal lägenhetsavgifter:  
 

�x En lägenhet för varje påbörjat 150 m²-tal bruttoarea (BTA) enligt svensk standard SS 
21054:2009 för utrymmen, inklusive biutrymmen, vars nyttjande bedöms likvärdigt 
med boende såsom hotell, förskoleverksamhet 0-6 år, äldreomsorg och/eller 
likvärdigt. 
 

�x En lägenhet för varje påbörjat 400 m²-tal bruttoarea (BTA) enligt svensk standard SS 
21054:2009 för utrymmen avsedda för kontor, förvaltning, stormarknad, butik, 
utställning, idrottsutövning, restaurang, sjukvård, hantverk, industri, utbildning, lager, 
verkstad och/eller likvärdigt. 

  
Allmän platsmark: mark som i detaljplan enligt plan- och bygglagen (1987:10) redovisas som 
allmän plats, eller om marken inte omfattas av detaljplan, väg eller mark som i övrigt motsvarar 
sådan mark.  
  

§ 4 Avgiftsskyldighet  
4.1  Avgift tas ut för nedan angivna ändamål:  

Ändamål  Anläggningsavgift  Brukningsavgift  

V, vattenförsörjning  Ja  Ja  

S, spillvattenavlopp  Ja  Ja  

Df, dag- och dränvattenavlopp från fastighet  Ja  Ja  

Dg, dagvattenavlopp från allmän platsmark  Ja  Ja  
  
4.2 Avgiftsskyldighet för vart och ett av ändamålen V, S och Df inträder när 
huvudmannen upprättat förbindelsepunkt för ändamålet och informerat 
fastighetsägaren om förbindelsepunktens läge.  

Avleds Df till den allmänna anläggningen utan att förbindelsepunkt upprättats, inträder 
avgiftsskyldighet när åtgärder för bortledandet av dagvatten blivit utförda och 
fastighetsägaren informerats om detta.  

Härvid förutsätts att samtliga i 24 § första stycket 1 och 2 i lagen om allmänna vattentjänster 
angivna förutsättningar för avgiftsskyldighet är uppfyllda.  
  
4.3 Avgiftsskyldighet för ändamålet Dg inträder när åtgärder för bortledande av 
dagvatten blivit utförda och fastighetsägaren informerats om detta.  
  
4.4 Avgiftsskyldighet för ändamålet Dg gäller även den som ansvarar för att allmän 
platsmark ställs i ordning och underhålls, om förutsättningarna i 27 § i lagen om 
allmänna vattentjänster är uppfyllda.   
  
4.5 Anläggningsavgift skall beräknas enligt taxa som gäller vid den tidpunkt när 
avgiftsskyldighet inträder.  



 

 

 

Anläggningsavgifter (§§ 5�±13)  
Avgifter för allmänna vattentjänster är belagda med lagstadgad mervärdesskatt.  

§ 5 Bostadsfastighet  
 

5.1 För bostadsfastighet och därmed jämställd fastighet skall erläggas anläggningsavgift.  

Avgift utgår per fastighet med:  

  

    Utan moms  Med moms  

a)  en avgift avseende framdragning av varje  
uppsättning servisledningar till 
förbindelsepunkterna för V, S och Df  

  
  

om 49 924 kronor  

  
  

om 62 405 kronor   

b)  en avgift avseende upprättande av varje 
uppsättning förbindelsepunkter för V, S och 
Df  

  
  

om 39 468 kronor  

  
  

om 49 334 kronor  

c)  en tomtyteavgift  om 9 089 kronor  om 11 361 kronor   

  en avgift per m2 tomtyta överstigande 1200 m²  om 7,57 kronor  om 9,47 kronor   

d)  en avgift per lägenhet  om 14 980 kronor  om 18 725 kronor   

e)*  en grundavgift för bortledande av Df, om 
bortledande av dagvatten sker utan att 
förbindelsepunkt för Df upprättats  

  
  

om 11 845 kronor  

  
  

om 14 807 kronor   
* Avgift enligt 5.1 e) tas ej ut om avgift uttages för Df enligt 5.1 a) och b). I det fall avgift 
enligt 5.1 e) tas ut reduceras avgift enligt 5.1 a) och 5.1 b) enligt § 8 eftersom servisledning 
och förbindelsepunkt i detta inte lagts respektive upprättats.  
  
5.2 Är förbindelsepunkt gemensam för två eller flera fastigheter, fördelas avgifter enligt 
5.1 a) lika mellan fastigheterna.  
  
5.3 Tomtytan utgörs av fastighetens areal enligt förrättningskarta, nybyggnadskarta 
eller annan karta som huvudmannen godkänner. Vid tredimensionella fastigheter 
fördelas den tomtyta som är gemensam för fastigheterna i proportion till byggnadernas 
bruttoarea (BTA).  

Avgift enligt 5.1 c) tas ut endast intill ett belopp som motsvarar summan av avgifterna 
enligt 5.1 a), b) och d), eller i det fall förbindelsepunkt för Df inte upprättats, summan 
av avgifterna enligt 5.1 a), b), d) och e).  

Vid ändrade förhållanden enligt 5.5, 5.6, 5.7 och 5.8 tas ut ytterligare avgift enligt 5.1 c) i den 
mån ovan angiven begränsningsregel så medger och med iakttagande av vad som föreskrivs i 
8.2.  
  
5.4 Lägenhetsantalet bestäms efter de ritningar enligt vilka bygglov beviljats, eller efter 
annan ritning eller uppmätning som huvudmannen godkänner.  
  
5.5 Dras ytterligare servisledningar fram och upprättas ytterligare förbindelsepunkter, 
skall erläggas avgifter enligt 5.1 a) och b).  
  



 

 

5.6 Ökas fastighets tomtyta skall erläggas avgift enligt 5.1 c) för tillkommande tomtyta 
som härrör från fastighet för vilken tomtyteavgift inte skall anses vara förut erlagd.  
  
Vid beräkning av avgift för tillkommande tomtyta iakttas begränsningsregeln i 5.3.  
  
5.7 Sker om- eller tillbyggnad, uppförs ytterligare byggnad eller ersätts riven bebyggelse 
på fastighet skall erläggas avgift enligt 5.1 d) för varje tillkommande lägenhet.  
  

5.8 Tillkommer bortledning av Df till den allmänna anläggningen utan att 
förbindelsepunkt för Df upprättats, skall erläggas avgift enligt 5.1 e).  

 

§ 6 Annan fastighet   
  

6.1  För annan fastighet skall erläggas anläggningsavgift.   

Avgift utgår per fastighet med:  

  

    Utan moms  Med moms  

a)  
  

en avgift avseende framdragning av 
varje uppsättning servisledningar till 
förbindelsepunkter för V, S och Df  

  
  

om 54 460 kronor   

  
  

om 68 075 kronor   

b)  
  

en avgift avseende upprättande av varje 
uppsättning förbindelsepunkter för V, S 
och Df  om 39 468 kronor  om 49 334 kronor   

c)  
  

en avgift per m2 tomtyta  

om 8,77 kronor  om 10,96 kronor   

d)*  
  

en grundavgift för bortledande av Df, 
om bortledande av dagvatten sker utan 
att förbindelsepunkt för Df upprättats.  om 11 845 kronor  om 14 807 kronor   

* Avgift enligt 6.1 d) tas ej ut om avgift uttages för Df enligt 6.1 a) och b). I det fall avgift 
enligt 6.1 d) tas ut reduceras avgift enligt 6.1 a) och 6.1 b) enligt § 8 eftersom servisledning 
och förbindelsepunkt i detta inte lagts respektive upprättats.  
  
6.2 Är förbindelsepunkt gemensam för två eller flera fastigheter, fördelas avgifter enligt 
6.1 a) lika mellan fastigheterna.  
  
6.3 Tomtytan utgörs av fastighetens areal enligt förrättningskarta, nybyggnadskarta 
eller annan karta som huvudmannen godkänner.  
  
6.4 Huvudmannen kan, om godtagbar säkerhet ställs, medge anstånd med erläggande 
av tomtyteavgift för andel av fastighets areal, motsvarande mark som tillsvidare inte 
utnyttjas för verksamheten på fastigheten.  



 

 

Anstånd medges för viss tid, högst 10 år. Om mark under anståndstiden genom 
fastighetsbildningsåtgärd frångår fastigheten upphör anståndsmedgivandet att gälla och 
resterande tomtyteavgift förfaller till betalning.  

Utestående belopp löper med ränta enligt 5 § räntelagen (SFS 1975:635) från den dag 
anståndet beviljades tills anståndet upphör. För tid därefter utgår dröjsmålsränta enligt 6 § 
räntelagen.  
  
6.5 Dras ytterligare servisledningar fram och upprättas ytterligare förbindelsepunkter 
skall erläggas avgifter enligt 6.1 a) och b).   
  
6.6 Ökas fastighets tomtyta, skall erläggas avgift enligt 6.1 c) för tillkommande tomtyta 
som härrör från fastighet för vilken tomtyteavgift inte skall anses vara förut erlagd.  
  
6.7 Tillkommer bortledning av Df till den allmänna anläggningen utan att 
förbindelsepunkt för Df upprättas, skall erläggas avgift enligt 6.1 d).  
  

§ 7  Obebyggd fastighet   
  

7.1 För obebyggd fastighet skall erläggas del av full anläggningsavgift.  
  

Avgift utgår per fastighet med:   

    Bostadsfastighet    Annan fastighet  

Servisavgift  5.1 a)  100%  6.1 a)  100%  

Avgift per uppsättning FP   5.1 b)  100%  6.1 b)  100%  

Tomtyteavgift  5.1 c)  100%  6.1 c)  70%  

Lägenhetsavgift  5.1 d)  0%   -    

Grundavgift för Df , om FP 
för Df inte upprättats   

5.1 e)  100%  6.1 d)  100%  

Avgifterna är uttryckta i procent av full avgift.  

Avgift enligt 5.1 c) tas ut endast intill ett belopp som motsvarar summan av avgifterna 5.1 a) 
och b), eller i det fall dagvatten bortleds till den allmänna anläggningen men förbindelsepunkt 
för Df inte upprättats, summan av avgifterna enligt 5.1 a), b) och e), jfr 5.3 andra stycket.  
  
7.2  Bebyggs obebyggd fastighet skall erläggas resterande avgifter enligt följande:  
    Bostadsfastighet    Annan fastighet  

Tomtyteavgift  5.1 c)  *)  6.1 c)  30%  
Lägenhetsavgift  5.1 d)   100%  -    
Avgifterna är uttryckta i procent av full avgift.   

* Bebyggs bostadsfastighet tas ut ytterligare avgift enligt 5.1 c) om föreskriften i 5.3 andra 
stycket så medger.  
  

§ 8 Reducerad avgiftsskyldighet   
  

8.1 Föreligger inte avgiftsskyldighet för samtliga i 4.1 angivna ändamål, skall erläggas 
reducerade avgifter enligt följande:  



 

 

Avgifter för framdragen servisledning  

En ledning  70% av avgift enligt 5.1 a) respektive 6.1 a)  

Två ledningar  85% av avgift enligt 5.1 a) respektive 6.1 a)  

Tre ledningar  100% av avgift enligt 5.1 a) respektive 6.1 a)  
  
Avgifter i övrigt:   
  

    V  S  Df  Dg  

Avgift per uppsättning FP  5.1 b)  30%  50%  20%  -  

Tomtyteavgift  5.1 c)  30%  50%  -  20%  

Lägenhetsavgift  5.1 d)  30%  50%  -  20%  

Grundavgift Df utan FP  5.1 e)  -  -  100%  -  

Avgift per uppsättning FP  6.1 b)  30%  50%  20%  -  

Tomtyteavgift  6.1 c)  30%  50%  -  20%  

Grundavgift Df utan FP  6.1 d)  -  -  100%  -  

För avgiftsändamålet Df tas endast en av avgifterna ut enligt 5.1 b) respektive 5.1 e), eller 6.1 
b) respektive 6.1 d).  

Avgifterna är uttryckta i procent av full avgift.   
  
8.2 Inträder avgiftsskyldighet för ändamål, för vilket avgiftsskyldighet inte tidigare 
förelegat, skall erläggas avgifter enligt 8.1.  

Vid tillämpning av begränsningsregeln enligt 5.3 inräknas de sammanlagda avgifterna för 
tillkommande servisledningar inte till högre belopp än 100% av avgiften enligt 5.1 a) 
respektive 6.1 a), även om servisledningarna lagts vid olika tillfällen och avgifterna därmed 
blivit högre.  
  

8.3 För servisledning som på fastighetsägarens begäran utförs senare än övriga 
servisledningar för fastigheten skall, utöver avgift enligt 8.1, erläggas en 
etableringsavgift om 50 % av avgiften enligt 5.1 a).   

Etableringsavgiften avses täcka huvudmannens merkostnader till följd av att arbetet inte 
utförs i samband med framdragning av övriga servisledningar.  
 

§ 9 Allmän platsmark  
Den som svarar för att allmän platsmark ställs i ordning och underhålls skall erlägga 
anläggningsavgift.  

Avgift utgår med:  
  Utan moms  Med moms  

en avgift per m2 allmän platsmark för 
anordnande av dagvattenbortledning  om 19,75 kronor  om 24,69 kronor   
  



 

 

§ 10 Index  
Avgifter enligt §§ 5�±6 § 9 är anpassad till indextalet för år 2019, prisindex för 
kommunal verksamhet (PKV). Uppräkning sker enligt prisindex för kommande år som 
publiceras i september-oktober månad. Avrundning skall aldrig sättas lägre än 
utgångsbeloppet som anges i §§ 5-6 samt 9. 
  
§ 11 Avgift enligt särtaxa eller särskilt avtal  
Om för viss eller vissa fastigheter kostnaden för att förse fastigheterna med vatten och 
avlopp i beaktansvärd omfattning avviker från fastigheterna inom verksamhetsområdet 
i övrigt, skall enligt lagen om allmänna vattentjänster avgifter utgå enligt särskilt 
antagen särtaxa.  

Är det inte skäligt att för viss fastighet beräkna avgift enligt §§ 5�±8 får huvudmannen i 
stället komma överens med fastighetsägaren eller annan avgiftsskyldig om avgiftens 
storlek.  

§ 12 Debitering   
12.1 Sedan avgiftsskyldighet inträtt, skall avgift betalas inom tid som anges i räkning.  
  
12.2 Betalas debiterat belopp inte inom tid som anges i räkningen, skall erläggas 
dröjsmålsränta enligt 6 § räntelagen från den dag betalningen skulle ha skett.  
  
12.3 Enligt 36§ lagen om allmänna vattentjänster skall en anläggningsavgift fördelas på årliga 
inbetalningar under en viss tid, längst tio år, om avgiften uppgår till belopp som är 
betungande med hänsyn till fastighetens ekonomiska bärkraft och övriga omständigheter, om 
fastighetsägaren så begär och godtagbar säkerhet ställs. Ränta skall erläggas enligt 5 § 
räntelagen på varje del av avgiften som förfaller till betalning i framtiden från den dag då den 
första inbetalningen skall ske till dess ifrågavarande del av avgiften betalas eller ränta skall 
erläggas till dess ifrågavarande del av avgiften betalas eller ränta skall erläggas enligt 12.2.  
  
12.4 Avgiftsskyldighet enligt 5.6, 5.7, 6.6 eller 7.2 föreligger, då bygglov för avsett ändrat 
förhållande meddelats eller ändrat förhållande �± t ex ökning av tomtyta �± inträtt utan att 
bygglov erfordrats eller meddelats. Det åligger fastighetsägaren att omgående anmäla till 
huvudmannen när det ändrade förhållandet inträtt. Försummar fastighetsägaren denna 
anmälningsplikt, tas dröjsmålsränta enligt 12.2 ut för tiden från det två månader förflutit 
sedan avgiftsskyldighet inträdde och fram till dess tilläggsavgiften betalas.  
 

§ 13 Särskilda åtgärder   
13.1 Om efter ansökan från fastighetsägare och särskilt medgivande av huvudmannen 
ledningar utförts på annat sätt eller försetts med andra anordningar än huvudmannen bedömt 
nödvändiga, skall fastighetsägaren som begärt arbetets utförande ersätta huvudmannen 
överenskomna kostnader härför.  
  
13.2 Om en fastighetsägare begär att ny servisledning skall utföras i stället för redan befintlig 
och finner huvudmannen skäl bifalla ansökan om detta, är fastighetsägaren skyldig att bekosta 
dels den nya servisledningens allmänna del med det avdrag som befinns skäligt med hänsyn 
till den tidigare servisledningens ålder och skick, dels borttagandet av den tidigare 
servisledningens allmänna del.  
  
13.3 Finner huvudmannen påkallat att utföra ny servisledning i stället för och med annat läge 
än redan befintlig, är huvudmannen skyldig att ersätta fastighetsägaren hans kostnad för 



 

 

fastighetens del av den nya servisledningen och dess inkoppling med det avdrag som befinns 
skäligt med hänsyn till den tidigare servisledningens ålder och skick.   



 

 

Brukningsavgifter (§§ 14�±23)  
Avgifter för allmänna vattentjänster är belagda med lagstadgad mervärdesskatt.  
  

§ 14 Renvatten, avloppsvatten och dagvatten   
14.1 För bebyggd fastighet skall erläggas brukningsavgift.  

Avgift utgår per fastighet med:  

    Utan moms  Med moms  

a)  en fast avgift per år  om 4133,29 kronor  om 5166,60 kronor  

b)  en avgift per m3 
levererat/mottaget   
dricksvatten   
spillvatten  

om 12,51 kronor 
om 16,16 kronor   

  
 

om 15,62 kronor 
om 20,24 kronor   

c)  en avgift per år och lägenhet för 
bostadsfastighet och därmed jämställd 
fastighet  om 1137,74 kronor  om 1422,15 kronor   

d)  en avgift per år och varje påbörjat 100-tal 
m2 tomtyta   om 35,61 kronor  om 44,49 kronor   

  

14.2 Föreligger inte avgiftsskyldighet för samtliga i 4.1 angivna ändamål reduceras 
avgifterna.  

Följande avgifter skall därvid erläggas för respektive ändamål:  

      V  S        Df    Dg 

Fast avgift  14.1 a)   40%  40%  10%   10% 

Avgift per lägenhet  14.1 c)   50%   50%  -   -  

Avgift efter tomtyta  14.1 d)   30%   30%  30%   10%  

Avgifterna är uttryckta i procent av full avgift.  

  
14.3 Fastighetsägaren är betalningsansvarig för allt vatten som levereras till fastigheten. 
Har huvudmannen bestämt att för bebyggd fastighet vattenförbrukningen tillsvidare 
inte skall fastställas genom mätning, tas avgift enligt 14.1 b) ut efter en antagen 
förbrukning om 150 m3/lägenhet.  
  
14.4 För s.k. byggvatten skall erläggas brukningsavgift enligt 14.1 b). Om mätning inte sker, 
antas den förbrukade vattenmängden uppgå till 50 m3 per lägenhet och år.  
  
14.5 För extra mätställe (mätställe utöver ett per fastighet) skall erläggas en årlig avgift med 
ett belopp motsvarande 100 % av den fasta avgiften enligt 14.1 a). Beloppet avrundas till 
närmaste hela krontal.  

Parallellkopplade vattenmätare räknas som ett mätställe.  
  
14.6 Antas mätaren visa annan förbrukning än den verkliga, låter huvudmannen undersöka 
mätaren, om huvudmannen finner det nödvändigt eller om fastighetsägaren begär det.   
Vid ovan avsedd undersökning eller prövning bestäms mätarens felvisning i två 
kontrollpunkter enligt SWEDACs föreskrifter om vatten- och värmemätare, STAFS 2007:2.  



 

 

Kan mätfelets storlek inte bestämmas eller har mätaren inte fungerat, har huvudmannen rätt 
att uppskatta förbrukningen.  

Fastighetsägare som inte godtar huvudmannens beslut efter genomförd undersökning eller 
huvudmannens uppskattning av förbrukningen, kan begära prövning av frågan hos Mark- och 
Miljödomstolen i Växjö.   
  
14.7 Har fastighetsägare begärt undersökning av vattenmätare och mätaren härvid godkänns, 
skall fastighetsägaren ersätta huvudmannen för undersökningskostnaderna i enlighet med vad 
som framgår av § 18.  
  
14.8 För spillvattenmängd, som enligt huvudmannens medgivande avleds till 
dagvattenledning (kylvatten o d), skall erläggas avgift med 100 % av avgiften enligt 14.1 b).  
  
14.9 Fastighet med avfallskvarn (i t.ex. kök) skall erlägga en avgift om 896 kr/år exklusive 
moms eller 1120 kr/år inklusive moms.  
  
14.10 Fastighet med avfallskvarn från restaurang, storkök eller liknande skall erlägga en 
avgift om 5600 kr/år exklusive moms eller 7000 kr/år inklusive moms.  
  
14.11 Avgift för lån av brandposthuvud med mätare debiteras med startavgift om 280 kr 
exklusive moms eller 350 kr inklusive moms samt därefter 36,96 kr exklusive moms eller  
46,20 kr inklusive moms per påbörjad månad. Uppmätt vattenmängd debiteras enligt §14.1 
b).  
  
14.12 Reparationskostnad för trasig ventil, brandposthuvud eller liknande debiteras med 
huvudmannens självkostnadspris.  

§ 15 Allmän platsmark  
Den som ansvarar för att allmän platsmark ställs i ordning och underhålls skall erlägga 
brukningsavgift.   

Avgift utgår med:  
  Utan moms  Med moms  

en avgift per 100 m2 allmän platsmark för 
bortledning av dagvatten  om 47,42 kronor  om 59,31 kronor   
 
§ 16 Skillnad mellan vatten - och spillvattenmängd  
Tillförs avloppsnätet större spillvattenmängd än som svarar mot levererad vattenmängd 
eller avleds inte hela den levererade vattenmängden till avloppsnätet skall avgift för 
spillvattenavlopp erläggas efter den mängd spillvatten som avleds till avloppsnätet.  

Mängden skall bestämmas genom mätning på fastighetsägarens bekostnad av ifrågavarande 
vatten- eller spillvattenmängd eller på annat sätt som överenskommits mellan huvudmannen 
och fastighetsägaren.  

En förutsättning för att avgiften för avlett spillvatten skall debiteras efter annan grund än efter 
levererad mängd vatten är att skillnaden mellan mängderna vatten och spillvatten är avsevärd.  
 

  



 

 

§ 17 Obebyggd fastighet   
För obebyggd fastighet inom detaljplan skall erläggas brukningsavgift med 40 % av 
14.1 a).  

Föreligger inte avgiftsskyldighet för samtliga i 4.1 angivna ändamål reduceras den fasta 
avgiften. Följande avgifter skall därvid erläggas för respektive ändamål:  

    V  S  Df  Dg  

Fast avgift  14.1 a)  40%  40%  10%  10%  

Avgifterna är uttryckta i procent av full avgift.  

§ 18 Diverse avgifter   
Har huvudmannen på fastighetsägarens begäran vidtagit åtgärd eller har på grund av att 
fastighetsägaren åsidosatt sin skyldighet vattentillförseln avstängts eller reducerats eller annan 
åtgärd vidtagits av huvudmannen debiteras följande avgifter:  
  Utan moms  Med moms  

Nedtagning av vattenmätare  932,77 kr  1 165,96 kr  

Uppsättning av vattenmätare  932,77 kr  1 165,96 kr  

Avstängning av vattentillförsel vid bristande betalning   764 kr  -  

Påsläpp av vattentillförsel vid bristande betalning   764 kr  -  

Avgift för otillåten stängning och/eller öppning av 
servisventiler, brandposter etc. debiteras per tillfälle   

3 911 kr  4 888 kr  

Undersökning av vattenmätare  845 kr  1 057 kr  
Avgift för anordnande av ny plombering av 
vattenmätare som fastighetsägare eller annan brutit   

845 kr  1 057 kr  

Förgäves besök  676,40 kr  845,49 kr  

Utbyte av skadad vattenmätare inkl. montering  1 183,69 kr  1 479,61 kr  

Uthyrning av brandposthuvud, per tillfälle  1 678 kr  2 098 kr  
Provtagning av spillvatten ute på nätet   1 369 kr  1 711 kr  

Faktiska kostnader debiteras kund vid uppenbar 
försummelse eller annan oaktsamhet som föranlett 
kostnader för huvudmannen.  

-  -  

  
För arbeten som på fastighetsägarens begäran utförs utanför ordinarie arbetstid debiteras ett 
tillägg om 140 % av ovan angivna belopp.  

  

§ 19 Särtaxa brukningsavgift   
Om för viss eller vissa fastigheter kostnaden för att förse fastigheterna med vatten och 
avlopp i beaktansvärd omfattning avviker från fastigheterna inom verksamhetsområdet 
i övrigt, skall enligt lagen om allmänna vattentjänster avgifter utgå enligt särskilt 
antagen särtaxa.  

Är det inte skäligt att för viss fastighet beräkna avgift enligt §§ 14�±17 får huvudmannen 
i stället komma överens med fastighetsägaren eller annan avgiftsskyldig om avgiftens 
storlek.  
  



 

 

§ 20 Tid för debitering   
Avgift enligt 14.1 a), c) och d) debiteras i efterskott per månad, varannan månad, 
kvartal, tertial eller halvår enligt beslut av huvudmannen. Avgift enligt 14.1 b) debiteras 
i efterskott på grundval av enligt mätning förbrukad vattenmängd, uppskattad 
förbrukning eller annan grund som anges i §§ 14 och 16.  

Betalas debiterat belopp inte inom tid som anges i räkningen, skall erläggas 
dröjsmålsränta på obetalt belopp enligt 6 § räntelagen från den dag betalningen skulle 
ha skett.  

Sker enligt huvudmannens beslut mätaravläsning inte för varje debitering, får mellanliggande 
debiteringar ske efter uppskattad förbrukning. Mätaravläsning och debitering efter verklig 
förbrukning bör ske i genomsnitt minst en gång per år. Avläsning och debitering bör därjämte 
ske på fastighetsägarens begäran med anledning av fastighetsöverlåtelse.  
  

§ 21 Separat uppgörelse   
Har fastighetsägare begärt att huvudmannen skall företa åtgärd för att underlätta eller 
möjliggöra hans brukande av anläggningen i visst fall eller avseende eller har i övrigt särskild 
åtgärd påkallats på grund av fastighetens VA-förhållanden, får huvudmannen i stället komma 
överens med fastighetsägaren eller annan avgiftsskyldig om avgiftens storlek.  
  

§ 22 Index  
Avgifter enligt § 14, § 15 samt § 18 är anpassad till indextalet för år 2021 (§ 14 samt § 
15) respektive 2019 (§ 18), prisindex för kommunal verksamhet (PKV). Uppräkning 
sker enligt prisindex för kommande år som publiceras i september-oktober månad. 
Avrund ning skall ske till närmast heltal kronor, med undantag av § 14.1b, § 14.d och § 
15 där avrundningen skall ske till närmaste öre. 
Avgiften skall aldrig sättas lägre än utgångsbeloppet som anges i § 14, § 15 samt § 18. 
  
  
§ 23 Taxans införande  
Denna taxa träder i kraft 2023-03-01. De brukningsavgifter enligt 14.1, 14.3 och 14.7 
samt § 16, som är baserade på uppmätning hos fastighetsägare, skall därvid tillämpas i 
fråga om den vattenmängd som levereras och den spillvattenmängd som släpps ut efter 
den ovan angivna dagen för taxans ikraftträdande.  

* * *   
  

Mål som rör tvist mellan fastighetsägare och huvudmannen beträffande tillämpning och 
tolkning av denna taxa prövas av Mark - och miljödomstolen, Växjö jämlikt 53  § lagen 
om allmänna vattentjänster. 
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OSBY KOMMUN  SAMMANTRÄDESPLAN  2024 
    FASTSTÄLL i samtliga nämnder, den XX XXX  XXXX 
 

Politiskt organ Jan Feb Mars Apr  Maj  Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec 

Miljö - och byggnämndens beredning 
torsdagar kl. 13.00 8 1, 29 - 4 2, 30 -  8 5 3, 31 28 - 

Miljö - och byggnämnden 
tisdagar kl. 13:00 16 13 12 16 14 11  20 17 15 12 10 

Samhällsbyggnadsnämndens  
beredning, onsdagar kl. 8:30 17 14 13 17 15 12  21 18 16 13 11 

Samhällsbyggnadsnämnden, 
torsdagar kl. 08.30 25 22 21 25 23 20  29 26 24 21 19 

Hälsa- och omsorgsnämnden beredning 
tisdagar kl. 13:30 9 ev 6  9 7 4   10  5 3 

Hälsa- och omsorgsnämndens 
individutskott, tisdagar kl. 13:00 23 20 19 23 21 18  27 24 22 19 17 

Hälsa- och omsorgsnämnden  
tisdagar kl. 13:30 23 ev 20  23 21 18   24  19 17 

Kommunstyrelsens individutskott , 
onsdagar klockan 08:00 17 14 13 17 15 12 10 21 18 16 13 11 

Kommunstyrelsens personaldelegation 
onsdagar kl. 07:30 17  13       16   

Kommunstyrelsens arbetsutskott, 
onsdagar kl. 10:00 17 14 13 17 15 12  21 18 16 13 11 

Kommunstyrelsen 
onsdagar kl. 08:00 24 21 20 24 22 19  28 25 23 20 18 

Kommunfullmäktige 
måndagar kl. 18:00 - 5 4 8 6 3 - - 2 7 11 9 

Valnämnden  
fredagar kl. 14:00 

 16  19 17 12       
 

 
 

Fotnoter:  

 1)  Beslut om budgetanvisningar �± KS den 20 november 
5)  Budgetuppföljningar: a) mars - beslut i KS 22 maj och KF 3 juni, b) april  - beslut i nämnderna, c) maj-beslut i KS den 28 augusti, samt d) 

oktober beslut i KS 18 december 
2) Beslut om nämndplan 2024 �± KS den 20 november 6)  Beslut om budget 2025 och flerårsplan 2026�±2027 - KS den 19 juni och KF den 2 september 
3) Beslut om tilläggsbudget �± KS den 20 mars och KF den 8 april 7)  Beslut om skattesats 2025 - KS den 19 juni och KF den 2 september 
4) Års och koncernredovisning �± KS den 20 mars och KF den 8 
april 

8) Delårsbokslut per 31 augusti �± KS den 25 september samt KF den 7 oktober? 

 



 

Besöksadress Västra Storgatan 35 
Postadress Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon 0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 
E-post kommun@osby.se 

Hemsida www.osby.se 
Organisationsnr 212000-0902 

 
Bankgiro 281-6809 

 

 

Tjänsteskrivelse 
2023-11-30 
 

Kommunstyrelseförvaltningen 
Amanda Svensson 
0479 - 52 83 44 
Kommunsekreterare Beslutsinstans: Kommunfullmäktige 
 
 
 

Sammanträdestider för kommunfullmäktige 2024 
Dnr KS 0.0.6 KS-2023-00693 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelseförvaltningen beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta 
att: 

- Fastställa sammanträdestider för 2024 till följande: 

5 februari 

4 mars 

8 april 

6 maj 

3 juni 

 

2 september 

7 oktober 

11 november 

9 december 

 

- Kommunfullmäktiges sammanträden startar klockan 18.00 om inget 
annat anges i kallelsen. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelseförvaltningen har sammanställt och tagit fram förslag på 
sammanträdesplan för 2024 för kommunens politiska organ. 
Sammanträdesplanen är avstämd mellan förvaltningarna, ekonomikontoret 
samt med ordförande i de politiska organen. 

 

Barnkonsekvensanalys  

Ärendet bedöms inte beröra barn då det handlar om mötestider och dagar för 
möten. 

Sida 
1 (2) 



Tjänsteskrivelse 
2023-11-30 
Sida 2 (2) 
 

 

Beslutsunderlag 
�7�M�l�Q�V�W�H�V�N�U�L�Y�H�O�V�H���´���6�D�P�P�D�Q�W�U�l�G�H�V�W�L�G�H�U���I�|�U���N�R�P�P�X�Q�I�X�O�O�P�l�N�W�L�J�H�����������´���G�D�W�H�U�D�G��
2023-11-30 

Sammanträdesplan 2024, Osby kommun 

 

Beslutet ska sk ickas till  

Valda politiker i kommunfullmäktige 
Ekonomi 
Kommunikation 
Kansli 

 

 

Margareta Larsson Östling 
Administrativ chef 

 

Amanda Svensson 
Kommunsekreterare 



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll  
Sida 

1(2) 
Sammanträdesdatum 

2023-11-29 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

C25C5057DCB848B9A981710F42B3187E6C00DC57FB  

 

§ 309 Motion - Öka tryggheten i Osby kommun 
(M) 
Dnr KS-2023-00455 

Kommunstyrelsens beslut 

Föreslå kommunfullmäktige 

- Motionen anses besvarad. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunfullmäktige beslutade 2023-08-28 § 96  dnr: KS/2023-00455 att 
remittera till kommunstyrelseförvaltningen följande motion från Fredrik 
Persson (M).  

Hans inledande text 

Motionären anför följande:  

1. Att kartlägga platser som kan upplevas otrygga, centralt och på andra 
utpekade ställen i kommunen där det finns risk för skadegörelse eller brott  

2. Att kommunen hos Länsstyrelsen ansöker om tillstånd för uppsättande av 
trygghetskameror enligt kartläggningen och i enlighet med Dataskydds-
förordningen och Kamerabevakningslagen. 

 3. Att investera i och strategiskt placera ut trygghetskameror på dessa 
platser 

4. Att investera i, utöka och förbättra belysningen centralt, vid gång- och 
cykelbanor samt vid fritidsanläggningar och motionsslingor för att öka den 
upplevda tryggheten. 

5. Att utöka dialogen med kommunens invånare, företagare (även utöver 
handel- och fastighetsbranschen) samt föreningar. 

 

Barnkonsekvensanalys  

Ej aktuellt. 

Beslutsgång 
Propositionsordningar 

Kommunstyrelsen beslutar enhälligt efter diskussion att: 
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Föreslå kommunfullmäktige att motionen anses besvarad 

Beslutsunderlag 

�7�M�l�Q�V�W�H�V�N�U�L�Y�H�O�V�H���´�6�Y�D�U���J�l�O�O�D�Q�G�H���P�R�W�L�R�Q���g�N�D���W�U�\�J�J�K�H�W�H�Q���L���2�V�E�\���N�R�P�P�X�Q�´����
daterad 2023-10-31 

Kommunfullmäktiges beslut 2023-08-28, § 96  

Motion från Fredrik Persson (M) 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunfullmäktige 
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Motion - Öka tryggheten i Osby kommun (M)  

Dnr KS 1.6.0 KS-2023-00455 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelseförvaltningens förslag till beslut till Kommunstyrelsen:   

- Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse antas som 
kommunstyrelsens svar till kommunfullmäktige. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige beslutade 2023-08-28 § 96  dnr: KS/2023-00455 att 
remittera till kommunstyrelseförvaltningen följande motion från Fredrik 
Persson (M).  

Hans inledande text 

Motionären anför följande:  

1. Att kartlägga platser som kan upplevas otrygga, centralt och på andra 
utpekade ställen i kommunen där det finns risk för skadegörelse eller brott  

2. Att kommunen hos Länsstyrelsen ansöker om tillstånd för uppsättande av 
trygghetskameror enligt kartläggningen och i enlighet med Dataskydds-
förordningen och Kamerabevakningslagen. 

 3. Att investera i och strategiskt placera ut trygghetskameror på dessa platser 

4. Att investera i, utöka och förbättra belysningen centralt, vid gång- och 
cykelbanor samt vid fritidsanläggningar och motionsslingor för att öka den 
upplevda tryggheten. 

5. Att utöka dialogen med kommunens invånare, företagare (även utöver 
handel- och fastighetsbranschen) samt föreningar. 

Barnkonsekvensanalys 
Ej aktuellt. 

Sida 
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Beskrivning av ärendet 
Kommunstyrelseförvaltningen har i samråd med Samhällsbyggnads-
förvaltningen tagit fram nedanstående förslag till svar på motionen. 

- Att kartlägga platser som kan upplevas otrygga, centralt och på andra 
utpekade ställen i kommunen där det finns risk för skadegörelse eller 
brott.   
Inom ramen för EST, Effektiv Samordning för Trygghet, arbetar kommun, 
polis, allmännytta, trossamfund och väktarbolag med att varje månad upprätta 
lägesbilder över brottslighet och otrygghet i Osby kommun. I detta arbete 
�L�G�H�Q�W�L�I�L�H�U�D�V���S�O�D�W�V�H�U���V�R�P���V�n���N�D�O�O�D�G�H���µ�K�R�W�V�S�R�W�V�µ�����H�O�O�H�U���V�R�P���S�U�H�V�X�P�W�L�Y�D���V�n�G�D�Q�D�����'�H�W��
vill säga platser som är mer brottsutsatta än andra eller platser som är, eller 
riskerar att bli, olika typer av tillhåll. 
 
- Att kommunen hos Länsstyrelsen ansöker om tillstånd för uppsättande 
av trygghetskameror enligt kartläggningen och i enlighet med 
Dataskyddsförordningen och Kamerabevakningslagen 
Osby kommun har idag tillstånd för kamerabevakning på flera platser. I EST:s 
kartläggningsarbete bedrivs situationellt brottsprevention, där kamerabevakning 
kan vara en möjlig lösning om en plats identifieras som särskilt brottsutsatt eller 
otrygg.  
Ett exempel är stationsområdet i Osby tätort där kartläggning och 
intresseavvägning mynnat ut i att bevakningsintresset på platsen är betydande 
och kameror kommer därför att installeras under 2023. 
Ytterligare platser kan beroende på utvecklingen komma att aktualiseras.  
 

- Att investera i och strategiskt placera ut trygghetskameror på dessa 
platser.   
Se ovanstående punkt avseende utplaceringen av kameror, gällande kostnader 
finns det idag inga medel avsatta specifikt för åtgärden, kostnaden varierar stort 
beroende på objekt. Statliga medel ansöks där så är möjligt. 
 
- Att investera i, utöka och förbättra belysningen centralt, vid gång- och 
cykelbanor samt vid fritidsanläggningar och motionsslingor för att öka 
den upplevda tryggheten.   
Mark- och exploateringsenheten på Samhällsbyggnadsförvaltningen är ansvarig 
för kommunens offentliga belysning, vilket innefattar belysningen längs bl.a. 
gator, GC-vägar, torg, parker och motionsslingor. Mark- och 
exploateringsenheten instämmer om att kommunen behöver öka och förstärka 
belysningen på mörka platser såsom tunnlar, gång- och cykelbanor, 
motionsslingor och rekreationsområden. Mark- och exploateringsenheten 
tillstyrker vidare yrkandet om att kommunfullmäktige ska besluta och tillsätta 
investeringsmedel för att investera i, utöka och förbättra belysningen centralt, 
vid gång- och cykelbanor och motionsslingor för att öka den upplevda 
tryggheten.  
 

- Att utöka dialogen med kommunens invånare, företagare (även utöver 
handel- och fastighetsbranschen) samt föreningar.  
Osby kommun arbetar kontinuerligt med medborgarvandringar och 
medborgardialoger, ungdomsvandringar och ungdomsdialoger, liksom 
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deltagande i Polisens årliga trygghetsmätning, för att aktivt lyssna in 
kommuninvånares åsikter och förslag vad gäller tryggheten.  
EST-konceptet utvecklas också löpande med relevanta aktörer som deltagande 
samverkansparter.  

Beslutsunderlag 
�7�M�l�Q�V�W�H�V�N�U�L�Y�H�O�V�H���µ�6�Y�D�U���J�l�O�O�D�Q�G�H���P�R�W�L�R�Q���g�N�D���W�U�\�J�J�K�H�W�H�Q���L���2�V�E�\���N�R�P�P�X�Q�µ����
daterad 2023-10-31 

Motion från Fredrik Persson (M) 

Beslutet ska skickas till 
Kommundirektören 

Säkerhetschefen 

Förvaltningschef samhällsbyggnad 

 

 

 

Petra Gummesson 
Kommundirektör 
 

 

Kim Olsen 
Säkerhetschef 
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§ 96 Motion - Öka tryggheten i Osby kommun 
(M) 
Dnr KS-2023-00455 

Kommunfullmäktiges beslut 

- Kommunfullmäktige beslutar att ta emot motionen "Öka tryggheten i 
�2�V�E�\���N�R�P�P�X�Q�´���I�U�n�Q���)�U�H�G�U�L�N���3�H�U�V�V�R�Q�����0�����R�F�K���U�H�P�L�W�W�H�U�D���G�H�Q���W�L�O�O��
kommunstyrelsen för beredning. 

Sammanfattning av ärendet 

Moderaterna, via Fredrik Persson, framför i sin motion att kommunen har en 
viktig roll i det brottsförebyggande arbetet och det krävs arbete på alla 
nivåer. För att Osby kommun ska vara en trygg och säker kommun måste 
ytterligare konkreta åtgärder vidtas som ett komplement till det pågående 
brottsförebyggande samverkansarbetet 

Moderaterna föreslår därför kommunfullmäktige besluta: 

- Att kartlägga platser som kan upplevas otrygga, centralt och på andra 
utpekade ställen i kommunen där det finns risk för skadegörelse eller brott. 

- Att kommunen hos Länsstyrelsen ansöker om tillstånd för uppsättande av 
trygghetskameror enligt kartläggningen och i enlighet med 
Dataskyddsförordningen och Kamerabevakningslagen. 

- Att investera i och strategiskt placera ut trygghetskameror på dessa platser. 

- Att investera i, utöka och förbättra belysningen centralt, vid gång- och 
cykelbanor samt vid fritidsanläggningar och motionsslingor för att öka den 
upplevda tryggheten. 

- Att utöka dialogen med kommunens invånare, företagare (även utöver 
handel- och fastighetsbranschen) samt föreningar. 

Beslutsgång 
Yrkanden 

�.�R�P�P�X�Q�I�X�O�O�P�l�N�W�L�J�H�V���S�U�H�V�L�G�L�X�P���K�D�U���V�R�P���I�|�U�V�O�D�J���D�W�W���´Kommunfullmäktige 
�E�H�V�O�X�W�D�U���D�W�W���W�D���H�P�R�W���P�R�W�L�R�Q�H�Q�����g�N�D���W�U�\�J�J�K�H�W�H�Q���L���2�V�E�\���N�R�P�P�X�Q�´���I�U�n�Q���)�U�H�G�U�L�N��
Persson (M) och remittera den till kommunstyrelsen för beredning.�  ́
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Daniel Landin (S) yrkar avslag på motionen med motivering att allt arbete 
redan görs som motionären vill åstakomma. 

Jonas Mattsson (SD) yrkar bifall till kommunfullmäktiges presisiums 
förslag. 
Lotte Melin (C), Fredrik Persson (M) och Lars-Erik Svensson (M) 
instämmer i bifall till kommunfullmäktiges presidiums förslag. 

Propositionsordningar 

Kommunfullmäktiges ordförande ställer yrkandena mot varandra och finner 
att kommunfullmäktige har bifallit yrkandet om remittering till 
kommunstyrelsen. 

Beslutsunderlag 

�0�R�W�L�R�Q�����g�N�D���W�U�\�J�J�K�H�W�H�Q���L���2�V�E�\���N�R�P�P�X�Q�´���I�U�n�Q���)�U�H�G�U�L�N���3�H�U�V�V�R�Q�����0������
inkommen 2023-08-18 

 

Beslutet skickas till 

Kommunstyrelsen 
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Motion  �± öka tryggheten i Osby Kommun  
 
Enligt den senaste undersökningen från Brottsförebyggande rådet 
(BRÅ) ökar otryggheten i Sverige och Osby kommun är tyvärr 
inget undantag. När vi i Osby kommun nu ser ökad skadegörelse, 
öppen narkotikahandel och skjutningar så är detta ingen 
överraskning.  
 
Den senaste Nationella trygghetsundersökningen (2021�±2022) visar att 44% av de 
tillfrågade i Osby kommun känner sig mycket/ganska otrygga eller så otrygga att de 
avstår helt från att gå ut på kvällen, motsvarande siffra 2019�±2020 var 34%. 
 
Enligt Nationella Trygghetsundersökningen (NTU) 2021�±2022 uppgav även Osby 
kommuns tillfrågade invånare i ålder 16 �± 84 år följande: 
(inom parentes 2019�±2020)   
 
15% (6%) känner en så pass stor oro att utsättas för brott att det direkt påverkar 
deras livskvalitet.  
 
23% (17%) känner en stor oro att utsättas för personrån.  
 
57% (52%) oroar sig i stor utsträckning över brottsligheten i samhället. 
 
11% (7%) upplever problem med öppen narkotikahandel i det egna 
bostadsområdet. 
 
Kommunen har en viktig roll i det brottsförebyggande arbetet och det krävs arbete 
på alla nivåer vilket idag görs i Osby kommun genom bland annat det Lokala 
Brottsförebyggande rådet. Lokalpolisområde Hässleholm och Osby kommun har 
nyligen tagit fram ett medborgarlöfte med syfte att intensifiera känslan av trygghet 
för invånarna i Osby kommun.  
 
För att Osby kommun ska vara en trygg och säker kommun måste ytterligare 
konkreta åtgärder vidtas som ett komplement till det pågående brottsförebyggande 
samverkansarbetet. 
 
Kameraövervakning och ökad belysning är två exempel på sådana kompletterande 
åtgärder och bör investeras i som en del av samhällsutvecklingen.  
 
Vi anser därför att Osby kommun ska kartlägga, ansöka om tillstånd för samt 
strategiskt uppföra trygghetskameror på platser och byggnader i Osby kommun som 
kan upplevas otrygga och där det föreligger särskild risk för brott och skadegörelse. 
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Augusti 2023 
 

 
 
Vi bör även öka och förstärka belysningen på mörka platser såsom tunnlar, gång- 
och cykelbanor, motionsslingor, rekreationsområden.  
Enligt Brottsförebyggande rådet (Brå) visar studier att brottslighet kan minskas med 
20% genom förbättrad belysning.  
 
Vi bör även utöka dialogen med invånare, företagare och föreningar för att få en 
helhetsbild av synen på tryggheten i kommunen och vilka trygghetsinsatser som 
behövs. Detta för att säkerställa att alla som bor och verkar i Osby kommun 
upplever trygghet oavsett tid på dygnet eller plats de vistas på. 
 
För oss Moderater är frihet en grundläggande rättighet och den rättigheten hotas 
varje gång en människa tvingas begränsa sig av rädsla för att bli utsatt för brott 
oavsett privatperson eller företagare. Vi vet att det krävs handlingskraft från politiskt 
håll för att få snabbare genomslag i arbetet. 
 
Vi yrkar därför att kommunfullmäktige beslutar enligt följande:  
 

- Att kartlägga platser som kan upplevas otrygga, centralt och på andra 
utpekade ställen i kommunen där det finns risk för skadegörelse eller brott. 
 

- Att kommunen hos Länsstyrelsen ansöker om tillstånd för uppsättande av 
trygghetskameror enligt kartläggningen och i enlighet med 
Dataskyddsförordningen och Kamerabevakningslagen. 
 

- Att investera i och strategiskt placera ut trygghetskameror på dessa platser. 
 

- Att investera i, utöka och förbättra belysningen centralt, vid gång- och 
cykelbanor samt vid fritidsanläggningar och motionsslingor för att öka den 
upplevda tryggheten. 
 

- Att utöka dialogen med kommunens invånare, företagare (även utöver 
handel- och fastighetsbranschen) samt föreningar.  
  
 

 

 
Fredrik Persson för 
 
Fullmäktigegruppen   
Moderaterna Osby 
 
 
Referenser:  
BRÅ.  Nationella trygghetsundersökningen 2022. 
Samverkansöverenskommelse mellan Osby kommun och lokalpolisområde Hässleholm 2023�±2026.  
Polisen. Polisen.se/ 
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§ 302 Reglemente för Osby kommuns nämnder 
2023-2026 
Dnr KS-2023-00081 

Kommunstyrelsens beslut 

Föreslå kommunfullmäktige  

- Godkänna förslaget till revidering av reglemente för Osby kommuns 
nämnder för mandatperioden 2023-2026. 

Sammanfattning av ärendet 

Föreligger förslag till revidering av reglementet för Osby kommuns nämnder 
för 2023�±2026.  

Kommundirektören har 2023-10-23 fattat delegationsbeslut att omorganisera 
kultur- och fritidsverksamheten, genom att flytta verksamheten från barn- 
och utbildningsförvaltningen till samhällsbyggnadsförvaltningen. 
Musikskolan är undantagen från organisationsförändringen.  

Med anledning av omorganisationen ska reglementet revideras, då 
samhällsbyggnadsnämnden blir ansvarig nämnd för verksamheten.  

Förslaget är att överstruken text på sidorna 18 och 19 ska tas bort och 
gulmarkerad text har lagts till på sidan 27.  

 

Barnkonsekvensanalys  

Ärendet att revidera reglementet berör inte barn. 

Beslutsunderlag 

�7�M�l�Q�V�W�H�V�N�U�L�Y�H�O�V�H���´�)�|�U�V�O�D�J���W�L�O�O���U�H�Y�L�G�H�U�L�Q�J���D�Y���U�H�J�O�H�P�H�Q�W�H�W���Iör Osby kommuns 
nämnder 2023-2026, daterad 2023-11-27 

Reviderat förslag till reglemente 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunfullmäktige 
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Förslag till revidering av reglementet för Osby 
kommuns nämnder 2023-2026 
Dnr KS 0.0.3 KS-2023-00081 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta att: 

godkänna förslaget till revidering av reglemente för Osby kommuns 
nämnder för mandatperioden 2023-2026. 

Sammanfattning av ärendet 
Föreligger förslag till revidering av reglementet för Osby kommuns nämnder 
för 2023�±2026.  

Kommundirektören har 2023-10-23 fattat delegationsbeslut att omorganisera 
kultur- och fritidsverksamheten, genom att flytta verksamheten från barn- 
och utbildningsförvaltningen till samhällsbyggnadsförvaltningen. 
Musikskolan är undantagen från organisationsförändringen.  

Med anledning av omorganisationen ska reglementet revideras, då 
samhällsbyggnadsnämnden blir ansvarig nämnd för verksamheten.  

Förslaget är att överstruken text på sidorna 18 och 19 ska tas bort och 
gulmarkerad text har lagts till på sidan 27.  

Barnkonsekvensanalys 
Ärendet att revidera reglementet berör inte barn. 

Beslutsunderlag 
�7�M�l�Q�V�W�H�V�N�U�L�Y�H�O�V�H���´�)�|�U�V�O�D�J���W�L�O�O���U�H�Y�L�G�H�U�L�Q�J���D�Y���U�H�J�O�H�P�H�Q�W�H�W���I�|�U���2�V�E�\���N�R�P�P�X�Q�V��
nämnder 2023-2026, daterad 2023-11-27 

Reviderat förslag till reglemente 

Sida 
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1. Gemensamma regler och riktlinjer 
Bestämmelserna i underrubrikerna �´���������1�l�P�Q�G�H�U�Q�D�V���X�S�S�G�U�D�J�´��och �´���������1�l�P�Q�G�H�U�Q�D�V��
�D�U�E�H�W�V�I�R�U�P�H�U���R�F�K���|�Y�U�L�J�D���J�H�P�H�Q�V�D�P�P�D���E�H�V�W�l�P�P�H�O�V�H�U�´ i detta reglemente gäller alla 
nämnder1 i Osby Kommun, om inte annat anges i det nämndspecifika reglementet.   

1.1 Nämndernas uppdrag och behörighet 
Samtliga nämnder ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mål och riktlinjer 
som kommunfullmäktige bestämt, de föreskrifter som kan finnas i lag eller förordning samt 
bestämmelserna i detta reglemente. Respektive nämnd ansvarar inom denna ram för 
upprättande av verksamhetsplan och budget. 
 
Respektive nämnd ska regelmässigt rapportera till kommunfullmäktige hur verksamheten 
utvecklas och hur den ekonomiska ställningen är under budgetåret. 
 
Respektive nämnd svarar inom sitt område för att 
 
�9 informera om verksamheten och nämndens arbete såväl internt som till allmänheten,  
�9 en kontinuerlig uppföljning och utvärdering av det egna verksamhetsområdet görs,  
�9 upprätta förslag till budget för det egna verksamhetsområdet,  
�9 verka för att samråd sker med brukare av nämndens tjänster,  
�9 fortlöpande reformera det kommunala regelbeståndet inom verksamheten,  
�9 behandla personuppgifter som sker i dess verksamhet då nämnden är 

personuppgiftsansvarig enligt GDPR, se nedan unde�U���U�X�E�U�L�N�H�Q���´Behandling av 
personuppgifter�  ́ 

�9 det finns informationssystem som stödjer nämndens verksamhet och 
informationsförsörjning,  

�9 verksamheten bedrivs inom av kommunfullmäktige beslutad budgetram, 
�9 vid negativ budgetavvikelse till kommunstyrelsen presentera åtgärder och tidplan för 

dessa åtgärder för att nå den av kommunfullmäktige beslutade budgetramen, 
�9 i övrigt fullgöra de uppgifter som kommunfullmäktige överlämnar till nämnden. 
 

Processbehörighet/Talerätt 
Nämnden får själv eller genom ombud föra kommunens talan i alla mål och ärenden, 
undantaget personalärenden, inom sitt verksamhetsområde om inte någon annan ska göra det 
på grund av lag eller annan författning eller beslut av kommunfullmäktige och därvid träffa 
överenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, ingå förlikning och sluta annat avtal. 

I mål där någon har begärt laglighetsprövning enligt KL av kommunfullmäktiges beslut får 
kommunstyrelsen själv eller genom ombud föra kommunens talan, om inte 
kommunfullmäktige beslutar att själv föra talan i målet. 

                                                           
1 Med nämnd avses även kommunstyrelsen.  
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Firmateckning 
Samtliga nämnder, med undantag för krisledningsnämnden samt valnämnden, ska bland 
förtroendevalda och respektive nämnds förvaltnings tjänstepersoner utse ett antal 
firmatecknare som, två (2) i förening, tecknar nämndens firma. 
 

Undertecknande av handlingar 
Avtal, fullmakter, kontrakt, köpehandlingar, skrivelser och liknande handlingar som beslutas 
av nämnden ska i första hand undertecknas av ordföranden. Vid förfall för ordföranden ska 
vice ordföranden eller kommundirektören för kommunstyrelsen, förvaltningschef för annan 
nämnd, eller annan anställd, som nämnden bestämmer underteckna handlingar. Nämnden kan 
i enskilda ärenden/vid enskilda tillfällen bestämma att annan ledamot eller anställd ska 
underteckna avtal, andra handlingar och skrivelser. 
 
Med stöd av delegation från nämnden får delegat på nämndens vägnar underteckna handlingar 
som upprättats med anledning av dennes delegationsbeslut. Från förvaltning utgående 
skrivelser ska undertecknas på sätt som förvaltningschef bestämmer. 

Samverkan med andra nämnder 
För fullgörande av sina arbetsuppgifter får nämnden från kommunens övriga styrelser, 
nämnder, förvaltningar och tjänstepersoner inhämta de upplysningar som nämnden behöver 
för sin verksamhet. 
 
Nämnderna ska därutöver verka för en samverkan nämnder emellan för att gemensamt nå 
kommunens övergripande mål. 

Medborgar-/Brukardialog  
Nämnden ska i sitt arbete verka för att uppnå en dialog med medborgare och brukare. 

Arkiv  
Nämnden ansvarar för att nämndens arkiv vårdas och förtecknas i enlighet med arkivlagen 
(1990:782). För kommunen finns ett särskilt upprättat arkivreglemente, kommunstyrelsen är 
arkivmyndighet avseende analog information och förbundsstyrelsen för Kommunalförbundet 
Sydarkivera är arkivmyndighet avseende digital information.  

Taxefrågor och liknande 
Nämnden ska upprätta förslag till taxor och avgifter inom nämndens område för eventuellt 
beslut om antagande i kommunfullmäktige samt besluta i ärenden gällande tillämpningen av 
antagna taxor och avgifter.  
 
Nämnden får själv besluta om antagande av taxor och avgifter som inte är av principiell 
beskaffenhet, dvs. inte är av någon större kommunalekonomisk omfattning. 

Risk och sårbarhetsanalyser 
Nämnden ska utarbeta och anta risk- och sårbarhetsanalyser för sitt/sina verksamhetsområde(-
n). 
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1.2 Nämndernas arbetsformer och andra gemensamma bestämmelser 
I tillämpliga delar gäller dessa bestämmelser även i ett utskotts/en delegations arbete, om 
respektive nämnd inte beslutar annat. 

Uppdrag och verksamhet 
Samtliga nämnder ska inom sina respektive verksamhetsområden följa vad som anges i lag 
eller annan författning. De ska följa det kommunfullmäktige i reglementet, i samband med 
budget eller i annat särskilt beslut har bestämt att nämnden ska fullgöra, samt verka för att 
fastställda mål uppnås och i övrigt följa givna uppdrag och angivna riktlinjer. 

Organisation inom verksamhetsområdet 
Samtliga nämnder ansvarar för att dess organisation är tydlig och ändamålsenlig med hänsyn 
till av kommunfullmäktige fastställda mål och riktlinjer samt lagar och andra författningar för 
verksamheten. 

Samtliga nämnder, med undantag för krisledningsnämnden samt valnämnden, beslutar, med 
hänsyn till de mål och riktlinjer som kommunfullmäktige fastställt, om organisering och 
utformning av respektive förvaltningsorganisation under nämnden, inom ramen för befintlig 
budget. 

Kommunstyrelsen har, utifrån förslag från kommundirektören, rätt att godkänna övergripande 
organisationsförändringar inom samtliga förvaltningar, samt inrättande och avvecklande av 
förvaltningschefstjänster, förvaltningar och verksamhetsområden i samråd med berörd nämnd. 

Personalansvar 
Respektive nämnd, med undantag för krisledningsnämnden samt valnämnden, är 
anställningsmyndighet för personal vid sin förvaltning. För de undantagna nämnderna är 
kommunstyrelsen anställningsmyndighet.  

Förvaltningschef anställs av kommundirektören i samråd med aktuell nämnds presidium. 

Nämnderna har i övrigt hand om personal- och arbetsmiljöfrågor inom sitt respektive 
verksamhetsområde med undantag av de frågor som anges nedan i det nämndspecifika 
�U�H�J�O�H�P�H�Q�W�H�W���I�|�U���N�R�P�P�X�Q�V�W�\�U�H�O�V�H�Q�����X�Q�G�H�U���U�X�E�U�L�N�H�U�Q�D���´Kommunstyrelsens 
personaldelegation�´���R�F�K���´Personalpolitiken�´���L���G�H�W�W�D���U�H�J�O�H�P�H�Q�W�H�� 

Behandling av personuppgifter 
Respektive nämnd är personuppgiftsansvarig för den behandling av personuppgifter som sker 
i dess verksamhet. Kommunstyrelsen är personuppgiftsansvarig för de behandlingar som är 
gemensamma för hela kommunen, i enlighet med vad som angetts i nämndens 
registerförteckning, enligt artikel 30 i dataskyddsförordningen. 

Kommunstyrelsen är personuppgiftsansvarig för den behandling av personuppgifter som sker 
i kommunfullmäktige samt hos eventuella fullmäktigeberedningar. Respektive nämnd ska 
utse dataskyddsombud. 



Sida 7 av 32 
 

Uppföljning, återredovisning (återrapportering) och rapportering till 
kommunfullmäktige 
Respektive nämnd ska kontinuerligt följa upp sin verksamhet och, enligt 6 kap. 5 § KL, 
redovisa till kommunfullmäktige hur de har fullgjort de uppdrag som kommunfullmäktige 
lämnat till dem med stöd av 5 kap. 2 och 4 §§ KL. 

Två (2) gånger per kalenderår, per den 30 juni respektive 31 december, ska respektive nämnd 
redovisa de beslut av kommunfullmäktige under den senaste sexmånadersperioden som de 
ännu inte verkställt, skälen till detta samt när beslutet kan förväntas verkställas. 
Redovisningen lämnas till kommunstyrelsen som samordnar de olika nämndernas 
redovisningar till kommunfullmäktige. 

För samtliga nämnder, med undantag för kommunstyrelsen, gäller att de vid ovan angivna 
redovisningstillfällen även ska redovisa de beslut av kommunstyrelsen under den senaste 
sexmånadersperioden som de ännu inte verkställt, skälen till detta samt när beslutet kan 
förväntas verkställas. Redovisningen lämnas till kommunstyrelsen som också behandlar 
ärendet.  

Motioner och medborgarförslag redovisas enligt de reglerna angivna i detta reglemente samt i 
kommunfullmäktiges arbetsordning. 

Nämnderna ska härutöver fullgöra rapporteringsskyldighet enligt speciallagstiftning. 

Information och samråd 
Respektive nämnd och kommunal- respektive oppositionsråd ska i möjligaste mån från annan 
nämnd erhålla den information och det underlag de behöver i sin verksamhet. Rätten till 
information och underlag omfattar inte uppgift för vilken sekretess råder.  

Nämnderna ska samråda när deras verksamhet och ärenden berör kommunstyrelsens eller 
annan nämnds verksamhet. 

Samråd bör även ske med föreningar och organisationer när dessa är särskilt berörda. 
Kommunstyrelsen/nämnden beslutar om formerna för samrådet. 

Självförvaltningsorgan 
Respektive nämnd får uppdra åt ett självförvaltningsorgan att helt eller delvis sköta driften av 
en viss anläggning eller en viss institution.  

Nämnden får uppdra åt självförvaltningsorganet att besluta på nämndens vägnar i ett visst 
ärende eller en viss grupp av ärenden. 

Nämnden ska i en arbetsordning fastställa självförvaltningsorganets uppgifter, 
sammansättning, arbetsformer och mandattid. 

Medborgarförslag 
Medborgarförslag, där kommunfullmäktige överlåtit till en nämnd att fatta beslut, ska om 
möjligt beredas så att nämnden kan fatta beslut inom sex (6) månader från det att förslaget 
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väcktes i kommunfullmäktige. Nämnden ska fortlöpande informera kommunfullmäktige om 
de beslut som fattats i anledning av ett medborgarförslag. 

Nämnden ska en (1) gång per år redovisa de medborgarförslag som inte beretts färdigt för 
beslut i kommunfullmäktige inom ett (1) år från det att förslagen väcktes i 
kommunfullmäktige. Kommunfullmäktige ska informeras om anledningen till att ärendena 
inte avgjorts och när beslut kan förväntas fattas. Redovisningen ska göras på 
kommunfullmäktiges ordinarie sammanträde i oktober månad. 

När ett medborgarförslag beretts färdigt och beslut ska fattas, ska förslagsställaren 
underrättas. 

Nämnden får besluta att den eller de som har väckt ett ärende genom medborgarförslag får 
närvara när nämnden behandlar ärendet, delta i överläggningarna och närvara när beslut 
fattas. 

Närvaro- och yttranderätt  
Kommunstyrelsens ordförande och vice ordförande har rätt att närvara vid övriga nämnders 
sammanträden och delta i överläggningarna. Nämnd får därutöver, om särskilda skäl 
föreligger, medge ledamot i kommunstyrelsen denna rätt. Den förtroendevalde har i den 
utsträckning nämnden beslutar rätt att få sin mening antecknad i protokollet. 

Kommundirektören har närvaro- och yttranderätt i kommunens övriga nämnder. Denna rätt 
utnyttjas efter samråd med kommunstyrelsens presidium. Berörd nämndordförande och 
förvaltningschef ska informeras i förväg.  

Nämnd får ge annan förtroendevald, som inte är ledamot i nämnden, rätt att närvara vid 
nämndens sammanträden för att lämna upplysningar. Även anställd i kommunen och särskilt 
sakkunnig kan medges denna rätt. 

Närvarorätten enligt första och andra stycket ovan gäller inte i ärenden som rör 
myndighetsutövning mot enskild. 

Nämnd får härutöver bestämma att annan ska ha rätt att närvara vid nämndens sammanträden. 
Om nämnden beslutar det, får den som medgetts rätt att närvara vid ett sammanträde delta i 
överläggningarna.  

Digital nämndadministration och information till förtroendevalda  
Alla handlingar rörande nämnden hanteras digitalt och distribueras endast digitalt till 
ledamöter och ersättare i nämnderna. I undantagsfall, efter beslut av ordföranden i varje 
särskilt fall, får handlingar distribueras på annat sätt. Detta innebär även att övrig information 
till ledamöter och ersättare distribueras på samma sätt (om de förtroendevalda inte hinner få 
informationen under ett sammanträde), det vill säga digitalt, om inte ordföranden i varje 
enskilt fall beslutar annat. Detta gäller samtliga nämnder utan hänsyn till vilket 
sammanträdesprogram som används.  
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Tidpunkt för sammanträden 
Respektive nämnd sammanträder på dag och tid som nämnden bestämmer. Respektive 
nämnds ordförande, i samråd med vice ordförande, bestämmer dag och tid för beredning. 
 
Sammanträde ska hållas också om minst en tredjedel (1/3) av nämndens ledamöter begär det 
eller om ordföranden anser att det behövs. En begäran om extra sammanträde ska göras 
skriftligen hos ordföranden och innehålla uppgift om det eller de ärenden som önskas 
behandlas på det extra sammanträdet. 

Ordföranden ska, om möjligt, samråda med vice ordföranden om tiden för extra sammanträde. 

Om det föreligger särskilda skäl får ordföranden ställa in ett sammanträde eller ändra dagen 
eller tiden för sammanträdet. Om möjligt ska samråd ske med vice ordföranden. 

Om ordföranden beslutar att ett sammanträde ska ställas in eller att dagen eller tiden för ett 
sammanträde ska ändras, ska ordföranden se till att varje ledamot och ersättare snarast, i 
första hand med digitala hjälpmedel, underrättas om beslutet. 

Kallelse 
Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena. När varken ordföranden 
eller vice ordföranden kan kalla till sammanträde ska den som varit ledamot i nämnden längst 
tid göra detta. Om flera ledamöter har lika lång tjänstgöringstid ska den till åldern äldste 
ledamoten kalla till sammanträde. 

Kallelsen, som ska vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för sammanträdet, bör 
även innehålla en sammanställning av de ärenden som ska behandlas. Ordföranden 
bestämmer i vilken utsträckning handlingar som tillhör ett ärende ska bifogas kallelsen.  

Kallelsen och övriga handlingar distribueras till varje ledamot och ersättare samt annan 
förtroendevald som får närvara vid sammanträdet senast fyra (4) arbetsdagar före 
�V�D�P�P�D�Q�W�U�l�G�H�V�G�D�J�H�Q���H�Q�G�D�V�W���S�n���V�l�W�W���V�R�P���D�Q�J�H�V���R�Y�D�Q���X�Q�G�H�U���U�X�E�U�L�N�H�Q���´Digital 
nämndadministration �´�� 

I undantagsfall, efter beslut av ordföranden i varje särskilt fall, får kallelse och övriga 
handlingar ske inom annan tid och/eller distribueras på annat sätt. 
Kallelsen och övriga handlingar bör i möjligaste mån publiceras på kommunens hemsida, 
www.osby.se senast fyra (4) dagar före sammanträdesdagen. 

Det åligger samtliga ledamöter och ersättare att regelbundet uppdatera 
sammanträdespunkterna fram till sammanträdet då kompletteringar och nya handlingar finns 
tillgängliga digitalt. Ingen information om eventuella uppdateringar skickas löpande via e-
post eller annat sätt, om inte ordförande vid undantagsfall beslutar annat.  

Om ledamöter och ersättare saknar handlingar eller inte ser handlingar via 
sammanträdesplattformen, samt saknar möjligheten att läsa kallelsen på hemsidan, ska den 
berörda ledamoten/ersättaren informera nämndens sekreterare eller kanslienheten om detta 
senast tre (3) dagar innan sammanträdet för att hinna få material i tid.  

http://www.osby.se/
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Sammanträdesplaner för hela året skickas ut och beslutas i nämnderna/kommunfullmäktige, 
vilket underlättar för politiken att se när sammanträdena är. Om detta inte sker före 
sammanträdet är det den enskilde ledamotens och ersättarens ansvar att avgöra om de 
tjänstgör på sammanträdet. 

Deltagande i sammanträde på distans 
Ledamöter får delta i nämndens sammanträden på distans enligt de förutsättningar som anges 
i 5 kap. 16 § kommunallagen (2017:725). 

Kommunstyrelsen, hälsa- och omsorgsnämnden, miljö- och byggnämnden samt 
krisledningsnämnden får, om särskilda skäl föreligger, sammanträda med ledamöter 
närvarande på distans. Sådant sammanträde får endast äga rum om ljud- och bildöverföring 
sker i realtid och på ett sådant sätt att samtliga deltagare kan se och höra varandra på lika 
villkor. 

Ledamot som önskar delta på distans ska i förväg anmäla detta till 
kommunstyrelseförvaltningens kanslienhet, senast sju (7) dagar före sammanträdet. 
Ordföranden för respektive nämnd avgör om närvaro får ske på distans.  

Kommunstyrelsen, hälsa- och omsorgsnämnden, barn- och utbildningsnämnden, 
samhällsbyggnadsnämnden, miljö- och byggnämnden samt krisledningsnämnden får 
bestämma vad som närmare ska gälla om deltagande på distans i respektive nämnds 
sammanträden. 

Gruppledare 
Varje i en nämnd representerat politiskt parti ska utse en (1) ledamot som gruppledare för 
partiet och en (1) ledamot som ersättare för gruppledaren, vilket rapporteras in till 
kommunstyrelseförvaltningens kanslienhet.  

Förhinder  
En ledamot som är förhindrad att delta i ett sammanträde eller i en del av ett sammanträde ska 
snarast anmäla detta till gruppledaren för det politiska partiet vederbörande representerar. 
Gruppledaren och/eller ersättaren för gruppledaren ansvarar för att kalla in den/de ersättare 
som står i tur att tjänstgöra. Senast kl. 12.00 dagen före sammanträde ska gruppledaren 
och/eller ersättaren för gruppledaren informera nämndens sekreterare om vilka som kallats in 
att tjänstgöra och för vem/vilka vederbörande ska tjänstgöra, i den mån det är möjligt.  
Nämndens sekreterare kan, vid behov, biträda gruppledarna i att kalla in den/de ersättare som 
står i tur att tjänstgöra. 

Ersättares tjänstgöring 
Om en ledamot är förhindrad att inställa sig till ett sammanträde eller att vidare delta i ett 
sammanträde eller i en del av ett sammanträde ska en ersättare tjänstgöra i ledamotens ställe. 
Den ersättare ska kallas in som står i tur att tjänstgöra enligt av kommunfullmäktige 
fastställda regler. 

En ledamot som inställer sig under ett pågående sammanträde har rätt att tjänstgöra även om 
en ersättare har trätt in i ledamotens ställe, dock först i samband med ett ärendes påbörjande. 
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Om inte ersättarna väljs proportionellt ska ersättarna tjänstgöra enligt den av 
kommunfullmäktige mellan dem bestämda ordningen. Om ingen ordning är bestämd, kallas 
ersättare i den ordning de tagits upp i kommunfullmäktiges protokoll från valet. 

En ersättare som har börjat tjänstgöra har dock alltid företräde oberoende av turordningen. 
Om styrkebalansen mellan partierna därigenom påverkas får en ersättare som inställer sig 
under pågående sammanträde träda in i stället för en ersättare som kommer längre ner i 
ordningen. 

Avvikande mening 
Ersättare som inte tjänstgör har rätt att delta i överläggningarna och få sin muntliga avvikande 
mening antecknad till protokollet. 

Jäv, avbruten tjänstgöring 
En ledamot eller en ersättare som avbrutit sin tjänstgöring på grund av jäv i ett ärende får 
tjänstgöra igen när ärendet handlagts.  
 
Ledamot som en gång avbrutit tjänstgöringen under ett sammanträde på grund av annat hinder 
än jäv, får åter tjänstgöra endast om ersättarens inträde har påverkat det etablerade 
majoritetsförhållandet mellan partierna. 

Ordföranden 
Nämndens ordförande ska  
�9 leda nämndens arbete och sammanträden,  
�9 kalla till sammanträde i enlighet med lag och reglemente,  
�9 kalla ersättare,  
�9 inför sammanträdena se till att ärendena som ska behandlas i nämnden vid behov är 

beredda,  
�9 inför sammanträdena se till att ärendena som ska behandlas i nämnden som inte har ett 

arbetsutskott, där individutskott inte räknas som ett arbetsutskott, är beredda,  
�9 se till att färdigberedda ärenden snarast behandlas i nämnden,  
�9 bevaka att nämndens beslut verkställs, 
�9 med uppmärksamhet följa frågor av betydelse för nämndens verksamhet, effektiviteten i 

densamma samt ta initiativ i dessa frågor,  
�9 främja samverkan mellan nämnden och kommunens övriga nämnder,  
�9 representera vid uppvaktningar, konferenser och sammanträden om inte nämnden bestämt 

annat i ett särskilt fall, 

Härutöver ska kommunstyrelsens ordförande  
�9 ha uppsikt över kommunens hela nämndförvaltning,  
�9 med uppmärksamhet följa frågor av betydelse för kommunens utveckling och ekonomiska 

intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa frågor,  
�9 främja samverkan mellan kommunstyrelsen, kommunens övriga nämnder och 

kommunfullmäktige. 
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Ordföranden får fatta beslut, på nämndens vägnar, i ärenden som är så brådskande att ärendets 
avgörande inte kan vänta till dess nämnden kan sammankallas. Dessa beslut ska anmälas vid 
nämndens nästkommande sammanträde. 

Presidium 
Nämndernas presidium ska bestå av ordföranden och vice ordföranden. Vice ordförandena 
ska biträda ordföranden i uppgiften att planera och leda sammanträdet i den mån ordföranden 
anser att det behövs.  

Ersättare för ordföranden och vice ordföranden 
Om varken ordföranden eller vice ordföranden kan delta i ett helt sammanträde eller en del av 
ett sammanträde, får nämnden utse en annan ledamot som ersättare för dessa. Tills valet 
förrättats, fullgörs ordförandens uppgifter av den som varit ledamot i nämnden längst tid. Om 
flera ledamöter har lika lång tjänstgöringstid fullgörs ordförandens uppgifter av den äldste av 
dem. Motsvarande gäller om ordföranden eller vice ordföranden inte kan fullgöra sitt uppdrag 
under en längre tid. Ersättaren ska fullgöra samtliga ordförandens/vice ordförandens 
uppgifter. 

Kommunal- och oppositionsråd 
Efter det att val av kommunstyrelse/nämnd skett utser kommunfullmäktige ett (1) kommunal- 
och ett (1) oppositionsråd. Kommunfullmäktige beslutar om kommunal- och 
oppositionsrådens uppgifter, ansvarsområden och tjänstgöringsgrad.  

Yrkanden 
När nämnden förklarat överläggningen i ett ärende avslutad, går ordföranden igenom de 
yrkanden som har framställts under överläggningen och kontrollerar att de har uppfattats 
korrekt. Ordföranden befäster genomgången med ett klubbslag. Därefter får inte något 
yrkande ändras eller läggas till, om inte nämnden enhälligt beslutar att medge det.  
En ledamot som har framställt ett yrkande ska, om ordföranden anser att det behövs, avfatta 
yrkandet skriftligt. 

Deltagande i beslut 
En ledamot som, där detta är möjligt, avser att avstå från att delta i ett beslut, ska anmäla detta 
till ordföranden innan beslut fattas. En ledamot som inte har gjort en sådan anmälan anses ha 
deltagit i beslutet, om nämnden fattar beslutet med acklamation. 

Justering av protokoll 
Protokollet justeras av ordföranden och en (1) ledamot. Justering kan ske digitalt om 
möjlighet till detta finns i de system som används.  

Nämnden kan, i undantagsfall, besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. 
Den aktuella paragrafen ska, för att det inte ska föreligga några oklarheter om innehållet i 
beslutet, redovisas skriftligt vid sammanträdet och justeras av ordföranden och en (1) 
ledamot. 
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Reservation 
Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska 
ledamoten göra det skriftligt. Motiveringen ska lämnas till sekreteraren senast den tidpunkt 
som har fastställts för justering av protokollet. Motsvarande gäller vid omedelbar justering. 
Med en skriftlig reservation jämställs en reservation som undertecknats och därefter skickats 
per e-post till kommun@osby.se. 

Delgivning 
En nämnd delges genom ordföranden, kommundirektören för kommunstyrelsen, 
förvaltningschefen för annan nämnd, eller annan anställd i enlighet med vad nämnden 
bestämmer. 
  

mailto:kommun@osby.se
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2. Nämndspecifika reglementen  

2.1 Kommunstyrelsen 
Utöver det som föreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen (2017:725) gäller 
bestämmelserna i detta reglemente. Kommunstyrelsen ansvarar för i detta reglemente angivna 
uppgifter samt sådana uppgifter som inte lagts på annan nämnd. Härutöver ansvarar 
kommunstyrelsen för de uppgifter som framgår av kommunallagen (2017:725) och annan 
lagstiftning. 

Sammansättning 
Kommunstyrelsen består av tretton (13) ledamöter och tretton (13) ersättare. 

Insynsplats 
Det/de politiska partier som är representerade i kommunfullmäktige men inte i kommun-
styrelsen har möjlighet att utse en namngiven förtroendevald, med namngiven personlig 
ersättare, som endast har närvarorätt när den ordinarie inte har möjlighet att närvara, till en så 
kallad insynsplats i kommunstyrelsen. Det politiska partiet som medges möjlighet till så 
kallad insynsplats i kommunstyrelsen ska meddela val av förtroendevald och dess personliga 
ersättare till kommunstyrelseförvaltningens kanslienhet. 

Närvarorätten för en förtroendevald som utsetts till en så kallad insynsplats i 
kommunstyrelsen gäller inte i ärenden avseende myndighetsutövning mot enskild.  

Förtroendevald som utsetts till en så kallad insynsplats i kommunstyrelsen får delta i 
överläggningarna men inte i besluten. 

Förtroendevald som utsetts till en så kallad insynsplats i kommunstyrelsen har rätt till 
ersättning för förlorad arbetsförtjänst och resekostnader enligt samma regelverk som övriga 
ledamöter/ersättare i kommunstyrelsen. 

Förtroendevald som utsetts till en så kallad insynsplats i kommunstyrelsen har inte rätt till 
arvode. 

Offentliga sammanträden 
Kommunstyrelsen får besluta att hela eller delar av kommunstyrelsens sammanträden ska vara 
offentliga. 

Kommunstyrelsens ordförande och vice ordförande, kommundirektören samt 
kommunstyrelsens sekreterare samråder vid beredningen inför respektive sammanträde om 
upplägget av sammanträdet, vilka ärenden som ska vara offentliga, när dessa ärenden ska 
behandlas med mera. 

Det ska informeras på kommunens hemsida om möjligheten att närvara på kommunstyrelsens 
sammanträde. Detta sker främst genom informationen på kallelsens framsida.  

Övriga nämnders sammanträden är inte offentliga.  

Kommunstyrelsens utskott och delegationer 
Kommunstyrelsen ska ha ett (1) arbetsutskott, ett (1) individutskott och en (1) 
personaldelegation.  
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Arbetsutskottet ka ha fem (5) ledamöter och fem (5) ersättare, individutskottet ska ha fem (5) 
ledamöter och fem (5) ersättare och personaldelegationen ska ha tre (3) ledamöter och tre (3) 
ersättare.  

Inom såväl ett utskott, som personaldelegationen väljer kommunstyrelsen för den tid 
kommunstyrelsen beslutar bland utskottets/delegationens ledamöter en ordförande och en vice 
ordförande.  

Om ordföranden i ett utskott/en delegation på grund av sjukdom eller av annat skäl är 
förhindrad att fullgöra sitt uppdrag för längre tid får kommunstyrelsen utse en annan ledamot i 
utskottet/delegationen att som ersättare för ordföranden fullgöra dennes uppgifter. 

Ersättare ska närvara vid ett utskotts/en delegations sammanträden endast om ledamot är 
förhindrad att tjänstgöra. Ersättare ska inkallas till tjänstgöring i den av kommunstyrelsen vid 
valet bestämda ordningen. Om ingen ordning är bestämd, kallas ersättare i den ordning de 
tagits upp i kommunstyrelsens protokoll från valet. 

En ledamot som är förhindrad att delta i ett sammanträde eller i en del av ett sammanträde, 
ska snarast underrätta den personliga ersättaren alternativt annan ersättare som står i tur om att 
denne ska tjänstgöra för ledamoten. Ersättare ska tjänstgöra enligt den ordning som 
kommunfullmäktige har bestämt. 

Avgår en ledamot eller en ersättare i ett utskott/en delegation, som inte utsetts vid 
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast förrättas. 

Ett utskott/en delegation sammanträder på dag och tid som varje utskott bestämmer. 
Sammanträden ska också hållas när ordföranden anser att det behövs eller när minst två (2) 
ledamöter i ett utskott respektive en (1) ledamot i personaldelegationen begär det. 

Ett utskott respektive personaldelegationen får handlägga ärenden bara när mer än hälften av 
deras respektive ledamöter är närvarande. Vid lika röstetal har ordföranden utslagsröst.  

Vid sammanträde med ett utskott/en delegation ska protokoll föras i de delar där utskottet inte 
enbart bereder ett ärende inför beslut i kommunstyrelsen. 

De ärenden som ska avgöras av kommunstyrelsen i dess helhet bör beredas av ett utskott/en 
delegation om beredning behövs. Ordföranden eller kommundirektören överlämnar sådana 
ärenden till utskottet/delegationen. När ärendet beretts ska utskottet/delegationen lägga fram 
förslag till beslut. I beredningen av ärenden ska även beräknad kostnad och/eller övriga 
ekonomiska konsekvenser av förslaget till beslut framgå. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 
Kommunstyrelsens arbetsutskott bereder och/eller beslutar i ärenden inom samtliga de av 
kommunstyrelsens ansvarsområden som framgår av detta reglemente, med undantag för vad 
som nedan anges om kommunstyrelsens näringslivsråd.  

Kommunstyrelsens arbetsutskott bereder ärenden inom samtliga de av kommunstyrelsens 
ansvars- och verksamhetsområden inom barn och utbildning som framgår av detta 
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reglemente�����V�H���P�H�U���X�Q�G�H�U���U�X�E�U�L�N���´�.�R�P�P�X�Q�V�W�\�U�H�O�V�H�Q�V���X�S�S�J�L�I�W�H�U���L�Q�R�P���E�D�U�Q���R�F�K���X�W�E�L�O�G�Q�L�Q�J�´�� 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar även i vissa av dessa ärenden, enligt av 
kommunstyrelsen fastställd delegationsordning.  

 

Kommunstyrelsens individutskott 
För behandling av individärenden ska kommunstyrelsen ha ett individutskott som dock inte 
ska likställas till ett arbetsutskott. 
För individutskottets ansvarsområde, �V�H���P�H�U���X�Q�G�H�U���U�X�E�U�L�N���´�.�R�P�P�X�Q�V�W�\�U�H�O�V�H�Q�V���X�S�S�J�L�I�W�H�U���L�Q�R�P��
�V�R�F�L�D�O�W�M�l�Q�V�W�����D�U�E�H�W�V�P�D�U�N�Q�D�G���R�F�K���X�W�E�L�O�G�Q�L�Q�J�´���G�n���L�Q�G�L�Y�L�G�X�W�V�N�R�W�W�H�W���Y�L�D���I�|�U�Y�D�O�W�Q�L�Q�J�H�Q���I�|�U���$�U�E�H�W�H��
och välfärd ansvarar för dessa uppgifter. 

Vid sammanträde med individutskottet ska protokoll föras. 

 
Kommunstyrelsens personaldelegation 
Personaldelegationens ansvarsområde är att fullgöra kommunens uppgifter som arbetsgivare 
och fatta beslut i följande ärendegrupper. 
�9 Styrning av kommunens personalpolitik,  
�9 Tolkning av arvodesregler för förtroendevalda 
�9 Förhandlingar 
�9 Fastställa ramar vid årlig löneöversyn 
�9 Uppföljning av personalekonomisk redovisning 
�9 Övriga personalfrågor 
�9 Andra grupper av ärenden där kommunstyrelsen delegerat sin beslutanderätt 

 

Kommunstyrelsens styrfunktion  
Kommunstyrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utöva en samordnad styrning 
och leda arbetet med att ta fram styrdokument för kommunen. 

Kommunstyrelsens ledningsfunktion 
Kommunstyrelsen är kommunens ledande politiska förvaltningsorgan och har ett 
helhetsansvar för kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska ställning.  

Kommunstyrelsen ska leda och samordna förvaltningen av kommunens angelägenheter och 
ha uppsikt över övriga nämnders och eventuella gemensamma nämnders verksamhet.  
Kommundirektören ska bistå kommunstyrelsen i den uppsikt över nämndernas verksamhet 
som styrelsen har enligt kommunallagen (2017:725).  
Kommunstyrelsen ska också ha uppsikt över verksamhet som bedrivs i kommunala företag, 
stiftelser och kommunalförbund. 
 
I kommunstyrelsens ledningsfunktion ingår att leda och samordna bland annat: 
�9 utvecklingen av den kommunala demokratin,  
�9 kommunens ekonomi-, upphandlings-, HR- och kansliorganisation, 
�9 kommunens räddningstjänstorganisation, 
�9 kommunens säkerhets- och beredskapsorganisation,  
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�9 kommunens informations- och kommunikationsverksamheten,  
�9 kommunövergripande utvecklingsfrågor, 
�9 näringslivsfrågor 
�9 kommunens digitala utveckling, 
�9 kommunens personalpolitik,  
�9 ansvara för genomförandet av markpolitiken  
�9 ansvara för att kommunen har en tillfredsställande markberedskap,  
�9 ansvara för mark- och bostadspolitiken, 
�9 ansvara för att bostadsförsörjningen och samhällsbyggandet främjas,  
�9 arbetet med att reformera det kommunala regelbeståndet,  
�9 den kommunala verksamhetens kvalitet och produktivitet,  
�9 utvecklingen av brukarinflytande 

 
Kommunstyrelsen ansvarar för det trygghetsskapande arbetet samt fullgör kommunens 
uppgifter avseende administration och samordning av det lokala brottsförebyggande rådet. För 
det lokala brottsförebyggande rådet finns, av kommunfullmäktige den 27 september 2021, § 
86 antaget reglemente. 

Kommunstyrelsen ansvarar för och fullgör kommunens uppgifter avseende administration och 
samordning av näringslivsrådet. För näringslivsrådet finns av kommunfullmäktige den 15 
februari 2021 § 7, antaget reglemente. 

Kommunstyrelsens uppföljningsfunktion 
Kommunstyrelsen ska följa de frågor som kan inverka på kommunens utveckling och 
ekonomiska ställning och fortlöpande i samråd med övriga nämnder följa upp de fastställda 
målen och återrapportera till kommunfullmäktige. För att fullgöra denna uppföljningsfunktion 
ska kommunstyrelsen: 
�9 övervaka att av kommunfullmäktige fastställda kvalitetskrav, mål, riktlinjer, program och 

ekonomi för verksamheten följs upp i nämnderna, 
�9 övervaka att kommunens löpande förvaltning i övrigt sköts lagligt och ekonomiskt, 
�9 följa hur den interna kontrollen sköts i nämnderna, 
�9 två (2) gånger per år rapportera till kommunfullmäktige hur samtliga kommunens 

verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mål och hur den ekonomiska 
ställningen är under budgetåret, 

�9 en (1) gång per år rapportera till kommunfullmäktige om kommunens avtalssamverkan 
enligt 9 kap. 37 § KL eller annan lag eller författning, 

�9 inom ramen för sin uppsiktsplikt övervaka att verksamheter som bedrivs av privata utförare 
kontrolleras och följs upp i enlighet med lag, avtal och av kommunfullmäktige fastställda 
program och direktiv, 

�9 senast den 1 april årligen lämna kommunfullmäktige en redovisning över beredningen av 
motioner som väckts i kommunfullmäktige och som inte slutligt handlagts av 
kommunfullmäktige,  

�9 följa upp att nämnderna driver sina verksamheter inom beslutad budgetram och vid 
avvikelse kräva in åtgärdsplan för att nå beslutad budgetram. 
 



Sida 18 av 32 
 

Kommunstyrelsens övergripande uppgifter 
Kommunstyrelsen ska:  
�9 Leda arbetet med att samordna utformningen av övergripande och strategiska mål, 

riktlinjer och ramar för styrningen av hela den kommunala verksamheten samt göra 
framställningar i målfrågor som inte är förbehållen annan nämnd. 

�9 Utöva uppsikt över övriga nämnders beslut. 
�9 Ha uppsikt över sådan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL. 
�9 Ha ett övergripande ansvar för säkerhets- och säkerhetsskyddsfrågor i kommunen. Ha hand 

om kommunens personaladministrativa system, ekonomisystem, dokument- och 
ärendehanteringssystem, kommunikationssystem, skaderapporteringssystem och 
förtroendemannaregister. 

�9 Anställa kommundirektör och besluta om instruktion för denne. 
�9 Hos kommunfullmäktige, övriga nämnder och andra myndigheter göra de framställningar 

som behövs. 
�9 Kontinuerligt följa verksamheten i övriga nämnder. 
�9 Ansvara för utformning och utveckling av kommunens system för intern kontroll i enlighet 

med vad kommunfullmäktige särskilt beslutar. 
�9 Ansvara för samordningsträffar med nämndpresidierna och förvaltningscheferna. 
�9 Upprätta förslag till program med mål och riktlinjer för sådana kommunala angelägenheter 

som utförs av privata utförare. 
�9 Bereda eller yttra sig i ärenden som handläggs av kommunfullmäktige i enlighet med 6 

kap. 13 § KL. 
�9 Verkställa kommunfullmäktiges beslut, om kommunfullmäktige inte beslutat annat. 

Om kommunfullmäktige inte har beslutat något annat, avgör kommunstyrelsen hur de ärenden 
som kommunfullmäktige ska handlägga ska beredas. Kommunstyrelsen får uppdra åt en 
förtroendevald eller en anställd att besluta om remiss av sådana ärenden. 

 

Kommunstyrelsens uppgifter inom barn och utbildning 
Kommunstyrelsen ansvarar för och fullgör kommunens uppgifter enligt  
�9 Skollagen (2010:800) och annan lag eller författning inom området för skolformerna  
förskola, grundskola, grundsärskola, specialskola, gymnasieskola, gymnasiesärskola, 
fritidshem, pedagogisk omsorg samt inom vuxenutbildningen (komvux) på grundläggande 
nivå, gymnasial nivå och som svenska för invandrare (SFI) samt särskild utbildning för vuxna 
(särvux) på grundläggande och gymnasial nivå. 
�9 Skollagen (2010:800) och annan lag eller författning avseende kommunens 

aktivitetsansvar.  
�9 Lag (2009:128) om yrkeshögskolan och annan lag eller författning inom området för 

Yrkeshögskola 
�9 Bibliotekslagen (2013:801) för frågor som rör kultur och fritid 
 
Kommunstyrelsen ansvarar för och fullgör, i förekommande fall, kommunens uppgifter 
avseende  
�9 den kommunala musikskolan, 
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�9 avgifter för simhall och bibliotek, 
�9 bidrag och stöd till föreningslivet, i enlighet med de riktlinjer kommunfullmäktige fastställt  
�9 ansvara för namnsättning av egna verksamhetslokaler. 

 

Kommunstyrelsens uppgifter inom socialtjänst och arbetsmarknad  
Kommunstyrelsen ansvarar för och fullgör kommunens uppgifter via individutskottet enligt  
�9 Socialtjänstlagen (2001:453) och annan lag eller författning inom Individ och 

familjeomsorgen för vuxna, barn och unga samt deras familjer (missbruk och beroende, 
våld i nära relationer, ekonomiskt bistånd, barn och unga samt öppenvård inom nämnda 
områden) 

�9 ärenden om ekonomiskt bistånd, enligt socialtjänstlagen (2001:453), för ensamkommande 
barn, som bor i stödboende, 

�9 ärenden om utslussning och/eller stöd efter avslutad placering för ensamkommande barn 
som fyllt arton (18) år. 

�9 lagen (1990:52) med särskilda bestämmelser om vård av unga, som ännu inte fyllt tjugotvå 
(22) år, och annan lag eller författning inom området, och 

�9 kommunens verksamhet inom det familjerättsliga området 
�9 lagen (1988:870) om vård av missbrukare i vissa fall som annan lag eller författning inom 

området. 
�9 ansvarar för och fullgör kommunens uppgifter avseende ensamkommande barn enligt såväl 

lagen (1994:137) om mottagande av asylsökande med flera som annan lag eller författning 
inom området. 

�9 Ekonomiskt bistånd enligt lagen (1994:137) om mottagande av asylsökande med flera 
�9 inflyttnings-, integrations- och flyktingmottagningsfrågor och de uppgifter som kan 

aktualiseras med anledning härav, 
�9 sysselsättningsbefrämjande åtgärder och de uppgifter som kan aktualiseras i anledning 

härav, 
�9 budget- och skuldrådgivning, 
�9 dödsboanmälan enligt ärvdabalken (1958:637) och annan lag eller författning inom 

området, 
�9 ansvara för namnsättning av egna verksamhetslokaler.  
 
 

Kommunstyrelsens uppgifter inom området skydd mot olyckor 
Kommunstyrelsen ska fullgöra kommunens uppgifter enligt lagen (2003:778) om skydd mot 
olyckor och förordningen (2003:789) om skydd mot olyckor och därmed ansvara för frågor i 
kommunen beträffande åtgärder för att förebygga/ begränsa omfattningen av brand och andra 
olyckor, utan att räddningschefens ansvar enligt 3 kap. 16 § lagen (2003:778) om skydd mot 
olyckor inskränks. 

Kommunstyrelsen ska, om inte denna uppgift lagts på annan nämnd, ansvara för och fullgöra 
kommunens uppgifter avseende prövning och tillsyn enligt  
�9 lagen (2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor, 
�9 förordningen (2010:1075) om brandfarliga och explosiva varor, 
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�9 lagen (1999:381) om åtgärder för att förebygga och begränsa följderna av allvarliga 
kemikalieolyckor, 

�9 förordningen (2015:236) om åtgärder att förebygga och begränsa följderna av allvarliga 
kemikalieolyckor, 

�9 förordningen (2016:986) om avgifter för tillsyn av åtgärder för att förebygga och begränsa 
följderna av allvarliga kemikalieolyckor. 
 

Kommunstyrelsens övriga uppgifter 
Företag och stiftelser 
Kommunstyrelsen ska: 
�9 Ha fortlöpande uppsikt över verksamheten i de företag och stiftelser som kommunen helt 

eller delvis äger eller annars har intresse i, främst avseende ändamål, ekonomi och 
efterlevnad av uppställda direktiv samt övriga förhållanden av betydelse för kommunen. 

�9 Ansvara för att beslut om ägardirektiv till företagen fattas och kontinuerligt hålls 
uppdaterade. 

�9 Ansvara för regelbundna möten mellan kommunstyrelsen och företags-
/stiftelseledningarna. 

�9 Löpande vidta nödvändiga åtgärder för att säkerställa att de krav som anges i 10 kap 2�±6 
§§ KL är uppfyllda avseende de företag och stiftelser kommunen äger eller har intresse i. 

�9 Årligen, senast den 30 april, i beslut pröva om den verksamhet som bedrivits i de 
aktiebolag som kommunen helt eller delvis äger under föregående kalenderår har varit 
förenlig med det fastställda ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala 
befogenheterna. Beslutet ska snarast därefter anmälas till kommunfullmäktige. Anser 
kommunstyrelsen att brister förelegat ska kommunstyrelsen samtidigt med att beslutet 
anmäls till kommunfullmäktige lämna förslag till kommunfullmäktige om nödvändiga 
åtgärder. 

�9 Utse ombud till och lämna uppdrag till ombudet samt i övrigt tillvarata kommunens 
intressen vid bolags-/föreningsstämmor och andra likartade sammanträden i de företag där 
kommunen är hel- eller delägare. 

�9 I den mån kommunens inflytande möjliggör det även samordna verksamheterna i företag 
där kommunen är delägare men inte utövar bestämmande inflytande, med övriga 
kommunala verksamheter. 

Kommunfullmäktige ska dock alltid besluta i ärenden avseende 
�9 KL 3 kap 11-12 §§ 
�9 Mål och riktlinjer för verksamheten. 
�9 Kapitaltillskott. 
�9 Grunderna för ekonomiska förmåner till styrelseledamöter, revisorer och ersättare. 
�9 Ansvarsfrihet om revisor inte tillstyrkt sådan. 
�9 Förvärv eller bildande av dotterföretag eller annat företagsengagemang. 
�9 Frivillig likvidation. 
�9 Fusion och fission av företag. 
�9 Försäljning av företag, eller del av företag, eller sådant företags rörelse. 
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Kommunalförbund 
Kommunstyrelsen ska ha uppsikt över kommunal verksamhet som bedrivs i sådana 
kommunalförbund som kommunen är medlem i. 

Kommunstyrelsens ekonomi- och medelsförvaltning 
Kommunstyrelsen ska fullgöra följande uppgifter avseende ekonomi- och medelförvaltning. 
�9 Ansvara för kommunens medelsförvaltning och följa av kommunfullmäktige fastställda 

riktlinjer för denna. Medelsförvaltningen omfattar placering och upplåning av medel. I 
uppgiften ingår även att bevaka att kommunens intäkter kommer in, att betalningar görs i 
tid samt vidta de åtgärder som behövs för indrivning av förfallna fordringar. 

�9 Ansvara för kommunens övriga ekonomiska förvaltning. Denna förvaltning omfattar 
underhåll och förvaltning kommunens fasta och lösa egendom, se till att kommunens 
försäkringsbehov är tillgodosett samt kommunens egen donationsförvaltning och, efter 
samtycke från annan nämnd, placera sådana medel som ingår i donation som förvaltas av 
den nämnden. 

�9 Upprätta förslag till budget i enlighet med KL. 
�9 Se till att bokföring och redovisning sker i enlighet med lag (2018:597) om kommunal 

bokföring och redovisning  
�9 Upprätta årsredovisning och delårsrapport i enlighet med lag (2018:597) om kommunal 

bokföring och redovisning. 
�9 I enlighet med av kommunfullmäktige fastställda särskilda riktlinjer förvalta medel som 

avsatts till pensionsförpliktelser. 
�9 Överenskommelsen om fortsatt finansiering av överlåtna uppgifter enligt lag (1997:736) 

om färdtjänst och lag (1997:735) om riksfärdtjänst. 

Delegering från kommunfullmäktige 
Kommunstyrelsen är kommunal tillstånds- och registreringsmyndighet enligt spellagen 
(2018:1138) och har rätt att besluta om avgifter/taxa i ärenden om licens, tillstånd, registrering 
och tillsyn enligt denna lag. 

Kommunstyrelsen beslutar i följande grupper av ärenden, 
�9 ta upp lån inom de beloppsramar och riktlinjer som kommunfullmäktige fastställer, 
�9 lämna borgen inom de beloppsramar och riktlinjer som kommunfullmäktige fastställer, 
�9 på begäran av annan nämnd omfördela medel som anslagits till nämnden inom den 

budgeterade verksamhetsvolymen och av kommunfullmäktige fastställd beloppsram och 
andra riktlinjer, 

�9 ansvara för och fullgöra kommunens uppgifter enligt lagen (1997:736) om färdtjänst och 
lagen (1997:735) om riksfärdtjänst, 

�9 ansvara för och fullgöra kommunens uppgifter enligt lagen (2003:778) om skydd mot 
olyckor och förordningen (2003:789) om skydd mot olyckor, 

�9 tillstånd att använda kommunens vapen, 
�9 avge yttrande och besluta i ärende som inte är av principiell betydelse för den kommunala 

självstyrelsen om angivet slutdatum för yttrande/beslut inte medger att ärendet behandlas 
på sammanträde med kommunfullmäktige, 
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�9 anta prislista för räddningstjänstens externa tjänster, såsom insatser av personal, tjänster, 
transporter, tillstånd, uthyrning av materiel med mera.  

�9 ansvara för namnsättning av egna verksamhetslokaler. 

Personalpolitiken 
Kommunstyrelsen ska ha hand om sådana frågor som rör förhållandet mellan kommunen som 
arbetsgivare och dess arbetstagare och ska bland annat. 
�9 Med bindande verkan för kommunen genom kollektivavtal reglera förhållandet mellan 

kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare. 
�9 Förhandla på kommunens vägnar enligt lagstiftning om förhandlingsrätt utom vad avser 11 

- 14 och 38 §§ lagen (1976:580) om medbestämmande i arbetslivet inom andra nämnders 
verksamhetsområden. 

�9 Avgöra frågor om tolkning och tillämpning av lag, avtal och andra bestämmelser avseende 
förhållandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare. 

�9 Besluta om stridsåtgärd. 
�9 Lämna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter. 

Krig, krigsfara, krisledning och höjd beredskap 
Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544) om kommuners 
och regioners åtgärder inför och vid extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap 
samt lagen (1992:1403) om totalförsvar och höjd beredskap. 

Krisledningsnämndens verksamhet regleras i detta reglemente under punkten 2.2 
Krisledningsnämnden och nämnden har enligt detta reglemente rätt att överta beslutanderätt 
från kommunens övriga nämnder i den utsträckning som nämnden anser det nödvändigt i den 
uppkomna krisen. 

Kommunstyrelsen har, enligt 11 § hemvärnsförordningen (1997:146), rätt att utse minst en (1) 
ledamot i ett hemvärnsråd som organiseras inom kommunen. 

Föreskrifter om den kommunala organisationen under krig och krigsfara finns i lagen 
(1988:97) om förfarandet hos kommunerna, förvaltningsmyndigheterna och domstolarna 
under krig eller krigsfara m.m.  

Arbetslöshetsnämnd 

Kommunstyrelsen är arbetslöshetsnämnd enligt lagen (1944:475) om arbetslöshetsnämnd. 

Arkivmyndighet  
Kommunstyrelsen är arkivmyndighet. Närmare föreskrifter om arkivvården finns i av 
kommunfullmäktige antaget arkivreglemente. 

Webbaserad anslagstavla och webbplats 
Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens webbaserade anslagstavla. 

Kommunstyrelsen samordnar innehållet i och ansvarar för kommunens externa och interna 
webbplats. 
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Författningssamling 
Kommunstyrelsen ansvarar för att uppdatera den kommunala författningssamlingen såväl 
avseende föreskrifter enligt 8 kap. 13 § KL som andra typer av dokument och ser till att denna 
hålls tillgänglig i lagstadgad form. Enligt detta reglemente ansvarar nämnderna dels för att 
beslut och föreskrifter inom det egna ansvarsområdet kungörs enligt gällande bestämmelser, 
dels för att kommunstyrelsen underrättas om ändringen och dess innehåll så snart en 
uppdatering av den kommunala författningssamlingen bedöms nödvändig. 

Kungörelser och tillkännagivanden av föreskrifter med mera 
Kommunstyrelsen och nämnderna ansvarar för att beslut och föreskrifter inom det egna 
ansvarsområdet kungörs enligt gällande bestämmelser.  
Nämnderna ska underrätta kommunstyrelsen om ändringen och dess innehåll så snart en 
uppdatering av den kommunala författningssamlingen bedöms nödvändig. 
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2.2 Krisledningsnämnden 
Utöver vad som föreskrivs om krisledningsnämnd i lagen (2006:544) om kommuners och 
regioners åtgärder inför och vid extraordinära händelser i fredstid gäller bestämmelserna i KL 
och detta reglemente. 

Sammansättning 
Krisledningsnämnden består av fem (5) ledamöter och fem (5) ersättare. Ledamöter 
respektive ersättare är samma personer som är ledamöter respektive ersättare i 
kommunstyrelsens arbetsutskott. 

Krisledningsnämndens administration hanteras av kommunstyrelseförvaltningen. 

Krisledningsnämndens uppgifter 
Krisledningsnämnden är kommunens ledningsfunktion under extraordinära händelser i 
fredstid. Med en extraordinär händelse avses en händelse som avviker från det normala, 
innebär en allvarlig störning eller överhängande risk för en allvarlig störning i viktiga 
samhällsfunktioner och kräver skyndsamma insatser av en kommun. 

Krisledningsnämnden ska se till att kommunens verksamhet/-er bedrivs i enlighet med de 
ramar och det styrdokument som kommunfullmäktige har antagit för kommunens arbete med 
krisberedskap, de föreskrifter som kan finnas i lag eller förordning samt bestämmelser i detta 
reglemente. 

Vid en extraordinär händelse har krisledningsnämnden rätt att ta i anspråk de 
förvaltningsresurser som den begär. Dock ska nämnden se till att samhällsviktig verksamhet 
bedrivs i enlighet med de mål och riktlinjer som kommunfullmäktige beslutat, de föreskrifter 
som kan finnas i lag eller annan författning samt bestämmelser i detta reglemente. 

Krisledningsnämnden ska tillse att kommunen under en extraordinär händelse ska kunna stå 
värd för en inriktnings- och samordningsfunktion (ISF), kunna ta fram en samlad lägesbild 
och verka för att information till allmänheten samordnas. 

Inkallande av krisledningsnämnden 
Ordförande eller, om ordföranden har förhinder, vice ordföranden ska bedöma/besluta om när 
en extraordinär händelse föreligger och då kalla in nämnden. 

Om så behövs, innan krisledningsnämnden har samlats, får ordförande eller, om ordföranden 
har förhinder, vice ordföranden, fatta nödvändiga beslut som därefter snarast ska anmälas till 
nämnden. 

Övertagande av övriga nämnders verksamhet 
När krisledningsnämnden är i funktion får den besluta att överta en annan nämnds 
verksamheter och därmed fatta beslut i den utsträckning det är nödvändigt med hänsyn till den 
extraordinära händelsens omfattning. Beslutet ska anmälas till närmast följande 
kommunfullmäktigesammanträde.  

De händelser som kan hanteras inom ordinarie organisation/verksamhet ska hanteras i denna 
och därmed inte övertas. 
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För krisledningsnämndens eventuella utlämnande av information, gäller den sekretess som 
skulle ha gällt i den ordinarie nämndorganisationen. 
Den som deltar eller har deltagit i en kommuns verksamhet med beredskap för eller åtgärder 
under extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap har tystnadsplikt enligt 7 kap 1 § 
lagen (2006:544) om kommuners och regioners åtgärder inför och vid extraordinära händelser 
i fredstid och höjd beredskap samt, i förekommande fall, enligt 15 kap. 2 § eller 18 kap. 13 § i 
Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). 

Bistånd mellan kommuner och mellan kommuner och regioner  
Kommunen får på begäran lämna hjälp till andra kommuner och regioner som drabbats av en 
extraordinär händelse i fredstid samt bistå annan kommun eller annat landsting annan region 
med hälso- och sjukvårdsresurser vid extraordinär händelse i omfattning enligt hälso- och 
sjukvårdslagen (1982:736). Om bistånd har lämnats har kommunen rätt till skälig ersättning 
av den andra kommunen eller regionen. 

När en enskild persons vistelse i en kommun är föranledd av en extraordinär händelse, har 
vistelsekommunen rätt till ersättning från den kommun som drabbats av den extraordinära 
händelsen. 

Krisledningsnämnden får fatta beslut, enligt 4 kap 3 § lagen (2006:544) om kommuners och 
regioners åtgärder inför och vid extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap, om att 
lämna begränsat ekonomiskt stöd till enskild. 

Avveckling/upphörande av verksamhet 
Kommunstyrelsen får, när krisledningsnämndens verksamhet som är föranledd av den 
extraordinära händelsen inte längre behövs, besluta att verksamheten skall upphöra. Om 
kommunstyrelsen fattar ett sådant beslut återgår de verksamhetsområden som 
krisledningsnämnden har övertagit till ordinarie nämnd.  

Ett beslut om att krisledningsnämndens verksamhet skall upphöra kan även fattas av 
kommunfullmäktige. 

Efter det att krisledningsnämnden varit inkallad ska en skriftlig redovisning av 
händelseförlopp, kostnader samt utvärdering lämnas till kommunfullmäktige så snart som 
möjligt. 

Kommunfullmäktige beslutar om en nämnd, genom krisledningsnämndens övertagande av 
nämndens beslutanderätt, ska kompenseras för oförutsedda kostnader vilka uppstått genom 
beslut av krisledningsnämnden. 

Rapportering och uppföljning 
Krisledningsnämndens beslut skall anmälas vid närmast följande 
kommunfullmäktigesammanträde. 

Krisledningsnämnden ska vid en extraordinär händelse ge länsstyrelsen, eller annan 
myndighet som regeringen bestämmer, lägesrapporter och information om händelseut-
vecklingen, tillståndet och den förväntade utvecklingen samt om vidtagna och planerade 
åtgärder. 
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2.3 Miljö - och byggnämnden 

Sammansättning 
Miljö - och byggnämnden består av fem (5) ledamöter och fem (5) ersättare. 

Miljö - och byggnämndens verksamhet 
Miljö - och byggnämnden ansvarar för och fullgör kommunens uppgifter enligt såväl plan- och 
bygglagen (2010:900), med undantag för planläggning av mark och vatten, miljöbalken 
(1998:808), som annan lag eller författning inom plan- och byggområdet och/eller miljö- och 
hälsoskyddsområdet. 

Miljö - och byggnämnden ska, om inte denna uppgift lagts på annan nämnd, ansvara för och 
fullgöra kommunens uppgifter avseende prövning och tillsyn enligt följande lagstiftning 
�9 lagen (2006:1570) om skydd mot internationella hot mot människors hälsa, 
�9 lagen (1998:814) med särskilda bestämmelser om gaturenhållning och skyltning, 
�9 smittskyddslagen (2004:168), 
�9 strålskyddslagen (2018:396), 
�9 livsmedelslagen (2006:804), 
�9 alkohollagen (2010:1622), 
�9 lag om tobak och liknande produkter (2018:2088),  
�9 lagen (2009:730) om handel med vissa receptfria läkemedel, 
�9 livsmedelslagen (2006:804), 
�9 lagen (2014:799) om sprängämnesprekursorer. 
samt övriga till respektive område hörande författningar och förordningar. 

Miljö - och byggnämnden ska ansvara för och fullgöra kommunens uppgifter enligt lagen 
(2018:222) om bostadsanpassningsbidrag. 

Miljö - och byggnämnden ska ansvara för och fullgöra kommunens myndighetsansvar i 
renhållningsfrågor enligt 15 kap miljöbalken (1998:808).  
 
Miljö - och byggnämnden ska i övrigt ansvara för och fullgöra kommunens uppgifter avseende 
prövning av ansökningar om tillåtelse, tillstånd, dispens och/eller undantag från av kommun-
fullmäktige antagen och vid varje tidpunkt gällande renhållningsordning. 
 
Miljö - och byggnämnden ska för de ärenden som nämnden ansvarar för även besluta om: 
�9 Namnsättning av egna verksamhetslokaler. 
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2.4 Samhällsbyggnadsnämnden 
Sammansättning 
Samhällsbyggnadsnämnden består av sju (7) ledamöter och sju (7) ersättare. 
 

Ärendeberedning  

Samhällsbyggnadsnämnden ska endast ha beredning inför nämndens sammanträden. 

 Följande deltagare ska delta på beredningarna:  

�x Nämndens presidium, det vill säga nämndens ordförande och vice ordförande,  
�x En ledamot  
�x Förvaltningschef, samt de tjänstepersoner som denne bedömer behöver närvara. 

I beredningen av ärenden ska även beräknad kostnad och/eller övriga ekonomiska 
konsekvenser av förslaget till beslut framgå.  

Samtliga ärenden som anmälts inför ett nämndssammanträde, och som har godkänts av 
ordförande, ska beredas. Nämnden kan dock i vissa fall godkänna att ärenden tas upp på 
dagordningen utan att det har beretts om ärendet är av brådskande karaktär, men inte så 
brådskande att ordföranden behöver ta det på delegation.   

 

Samhällsbyggnadsnämndens verksamhet 
Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för och fullgör kommunens uppgifter enligt  
�9 lagen (1978:234) om nämnder för vissa trafikfrågor, 
�9 kamerabevakningslagen (2018:1200),  
�9 lagen (1982:129) om flyttning av fordon i vissa fall, 
�9 lagen (2006:378) om lägenhetsregister, 
�9 Bibliotekslagen (2013:801) för frågor som rör kultur och fritid, 

Samhällsbyggnadsnämnden ska vara kommunal väghållningsmyndighet. 
 
Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för och fullgör, i förekommande fall, kommunens 
uppgifter avseende, 
�9 fastighets- och lokalförvaltning, 
�9 lokalförsörjning,  
�9 utarrendera, hyra ut eller på annat sätt upplåta kommunen tillhörig fast egendom, 
�9 köp, försäljning och byte av fast egendom samt avtal om fastighetsreglering, allt inom av 

kommunfullmäktige fastställd kostnadsram och andra riktlinjer beträffande belopp och 
villkor i övrigt, 

�9 extern förhyrning av lokaler/fastigheter för kommunens behov, 
�9 avgifter för simhall och bibliotek, 
�9 bidrag och stöd till föreningslivet, i enlighet med de riktlinjer kommunfullmäktige 

fastställt, 
�9 driften av kommunens anläggningar, lokaler, gator, vägar, parker och allmänna platser, 
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�9 den interna kost- och lokalvårdfunktionen i den omfattning som efterfrågas internt av 
kommunens verksamheter, 

�9 ärenden enligt plan- och bygglagen (2010:900) avseende den kommunala planläggningen 
av hur mark och vatten ska användas och markens lämplighet för bebyggelse och 
bebyggelsens utformning, samt översikts- och detaljplanefrågor och de uppgifter som kan 
aktualiseras i anledning härav, 

�9 ärenden om gatukostnad enligt 6 kap 24 och 25 §§ plan- och bygglagen (2010:900), 
�9 lokaler och anläggningar inom kultur- och fritidsområdet som bibliotek, simhall, ishall och 

fritidsgård, 
�9 mätnings-, kart- och GIS-verksamhet. 
�9 Kost till barn och ungdomar i förskola, grundskola och gymnasium. 
�9 Kost till äldre på särskilda boende och i ordinärt boende. Avgift tas ut för kost till äldre 

enligt taxa som beslutats av kommunfullmäktige efter förslag från 
Samhällsbyggnadsnämnden. Innan större taxehöjningar görs bör samråd ske med Hälsa 
och omsorgsnämnden. 

�9 Lokalvård 
�9 Passersystem 
�9 Fordonsansvar för kommunens fordon med undantag för räddningstjänstens 
�9 Telekommunikation, fiber och bredband 

Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar för och fullgör, i förekommande fall, kommunens 
uppgifter avseende, 

�9 mark- och exploateringsfrågor och de uppgifter som kan aktualiseras i anledning härav, 
�9 tillväxtfrågor och företagslotsning 
�9 miljöstrategiska och ekologiska frågor och de uppgifter som kan aktualiseras i anledning 

härav, 
�9 energi- och klimatfrågor, 
�9 energirådgivning, 
�9 upplåtelse av allmän plats, 
�9 allmänna lokala ordningsföreskrifter, 
�9 lokala föreskrifter för gaturenhållning och skyltning, 
�9 lokala och regionala kommunikationer och trafikförsörjning, 
�9 handläggning och beredning av renhållnings- och avfallstaxa inför kommunfullmäktiges 

beslut. 
�9 Adressättning av gator, vägar, torg, parker, kvarter och motsvarande samt kommunens 

institutioner och anläggningar, enligt 10�±11 §§ lagen (2006:378) om lägenhetsregister. 
�9 Namnsättning av gator, vägar, torg, parker, kvarter och motsvarande. 
�9 Namnsättning av egna verksamhetslokaler. 

Samhällsbyggnadsnämnden ska vara kommunens beställarfunktion/kontakt gentemot de 
delägda aktiebolagen Skåne Blekinge Vattentjänst AB och Östra Göinge Renhållnings AB. 

Delegering från kommunfullmäktige 
Samhällsbyggnadsnämnden fullgör kommunens uppgifter som huvudman enligt lagen 
(1998:814) om gaturenhållning och skyltning. 
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Samhällsbyggnadsnämnden beslutar i följande grupper av ärenden 
�9 antagande av planer enligt plan- och bygglagen (2010:900) som utarbetats enligt 

standardförfarande och inte är av principiell beskaffenhet eller annars av större vikt, 
�9 ansökan om förrättning för exploateringssamverkan,  
�9 ansökan om förrättning enligt fastighetsbildningslagen (1970:988) eller anläggningslagen 

(1973:1149) som behövs för att mark och vatten ska kunna användas för bebyggelse på ett 
ändamålsenligt sätt,  

�9 adressättning av gator, vägar, torg, parker, kvarter och motsvarande samt kommunens 
institutioner och anläggningar, enligt 10-11 §§ lagen (2006:378) om lägenhetsregister. 

�9 Namnsättning av gator, vägar, torg, parker, kvarter och motsvarande. 
�9 Namnsättning av egna verksamhetslokaler. 
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2.5 Hälsa- och omsorgsnämnden 
Sammansättning 
Hälsa- och omsorgsnämnden består av nio (9) ledamöter och nio (9) ersättare. 

Ärendeberedning och individutskott 
Hälsa- och omsorgsnämnden ska endast ha (ärende)beredning inför nämndens sammanträden. 
För behandling av individärenden ska nämnden ha ett individutskott som dock inte ska 
likställas med ett arbetsutskott. 
 
Följande deltagare ska delta på beredningarna: 

�9 Nämndens presidium, det vill säga nämndens ordförande och vice ordförande, 
�9 En av nämnden vald representant från Sverigedemokraterna, 
�9 Verksamhetsansvarig, 
�9 Nämndens sekreterare eller annan sekreterare från kanslienheten, 
�9 Den tjänsteperson eller de tjänstepersoner som ordförande, i mån av tid i samråd med 

vice ordförande, finner lämplig för att diskutera de frågor som kommer upp på 
beredningen. 
 

Individutskottet ska ha fyra (4) ledamöter och fyra (4) ersättare. 

I beredningen av ärenden ska även beräknad kostnad och/eller övriga ekonomiska 
konsekvenser av förslaget till beslut framgå. 

Inom individutskottet väljer nämnden för den tid nämnden beslutar bland utskottets ledamöter 
en ordförande och en vice ordförande. 

Om ordföranden i individutskott på grund av sjukdom eller av annat skäl är förhindrad att 
fullgöra sitt uppdrag för längre tid får nämnden utse en annan ledamot i utskottet att som 
ersättare för ordföranden fullgöra dennes uppgifter. 

Ersättare ska närvara vid individutskottets sammanträden endast om ledamot är förhindrad att 
tjänstgöra. Ersättare ska inkallas till tjänstgöring i den av nämnden vid valet bestämda 
ordningen. Om ingen ordning är bestämd, kallas ersättare i den ordning de tagits upp i 
nämndens protokoll från valet av individutskottsförtroendevalda. 

En ledamot som är förhindrad att delta i ett sammanträde eller i en del av ett sammanträde, 
ska snarast underrätta den personliga ersättaren alternativt annan ersättare som står i tur om att 
denne ska tjänstgöra för ledamoten. Ersättare ska tjänstgöra enligt den ordning som 
kommunfullmäktige har bestämt. 

Avgår en ledamot eller en ersättare i arbetsutskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, 
ska fyllnadsval snarast förrättas. 

Individutskottet sammanträder på dag och tid som utskottet bestämmer. Sammanträden ska 
också hållas när ordföranden anser att det behövs eller när minst två (2) ledamöter i utskottet 
begär det. 
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Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till individutskottets sammanträde. Kallelsen 
ska innehålla uppgift om tid och plats för sammanträdet samt uppgift om de ärenden som ska 
behandlas. Alla handlingar avseende utskottet hanteras digitalt och distribueras endast digitalt 
till ledamöter och ersättare i utskottet. 

I undantagsfall, efter beslut av ordföranden i varje särskilt fall, får handlingar distribueras på 
annat sätt. 

Individutskottet får handlägga ärenden bara när mer än hälften av deras ledamöter är 
närvarande. Vid lika röstetal har ordföranden utslagsröst.  

Vid sammanträde med individutskottet ska protokoll föras. 

Samtliga ärenden som anmälts inför ett nämndssammanträde, och som har godkänts av 
ordförande, ska beredas. Nämnden kan dock i vissa fall godkänna att ärenden tas upp på 
dagordningen utan att det har beretts om ärendet är av brådskande karaktär, men inte så 
brådskande att ordföranden behöver ta det på delegation.  
 
I beredningen av ärenden ska även beräknad kostnad och/eller övriga ekonomiska 
konsekvenser av förslaget till beslut framgå. 

Hälsa- och omsorgsnämndens verksamhet 
Hälsa- och omsorgsnämnden ansvarar för och fullgör kommunens uppgifter  
�9 enligt såväl socialtjänstlagen (2001:453) och annan lag eller författning inom området 

äldreomsorg och socialpsykiatri för vuxna över 18 år2.  
�9 enligt såväl hälso- och sjukvårdslagen (2017:30) som annan lag eller författning inom 

området i kommunens särskilda boenden, personer med funktionsvariationer samt för 
personer som bor i ordinärt boende, s.k. hemsjukvård.  

�9 enligt såväl lagen (1993:387) om stöd och service till vissa funktionshindrade som annan 
lag eller författning inom området. 

�9 enligt lagen (2017:372) om stöd vid klagomål mot hälso- och sjukvården. 

Hälsa- och omsorgsnämnden ansvarar för och fullgör, i förekommande fall, kommunens 
uppgifter avseende 
�9 POSOM 
�9 Namnsättning av egna verksamhetslokaler. 

�+�l�O�V�D�����R�F�K���R�P�V�R�U�J�V�Q�l�P�Q�G�H�Q���D�Q�V�Y�D�U�D�U���I�|�U���R�F�K���I�X�O�O�J�|�U���N�R�P�P�X�Q�H�Q�V���X�S�S�J�L�I�W�H�U���D�Y�V�H�H�Q�G�H��
�D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�L�R�Q���R�F�K���V�D�P�R�U�G�Q�L�Q�J���D�Y���G�H�W���N�R�P�P�X�Q�D�O�D���S�H�Q�V�L�R�Q�l�U�V�U�n�G�H�W�V���R�F�K���U�n�G�H�W���I�|�U���S�H�U�V�R�Q�H�U��
�P�H�G���I�X�Q�N�W�L�R�Q�V�Y�D�U�L�D�W�L�R�Q�H�U���V�D�P�P�D�Q�W�U�l�G�H�Q�����)�|�U���E�n�G�D���G�H�V�V�D���U�n�G���I�L�Q�Q�V���D�Y���N�R�P�P�X�Q�I�X�O�O�P�l�N�W�L�J�H����
�G�H�Q���������P�D�U�V���������������†���������R�F�K���†�����������D�Q�W�D�J�Q�D���U�H�J�O�H�P�H�Q�W�H�Q���� 

                                                           
2 Med undantag för lagen (1990:52) med särskilda bestämmelser om vård av unga, som ännu inte fyllt tjugotvå 
(22) år, och annan lag eller författning inom området. 
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2.6 Valnämnden 
�8�W�|�Y�H�U���Y�D�G���V�R�P���I�|�U�H�V�N�U�L�Y�V���L���.�/���R�F�K���Y�D�O�O�D�J�H�Q�������������������������J�l�O�O�H�U���E�H�V�W�l�P�P�H�O�V�H�U�Q�D���L���G�H�W�W�D��
�U�H�J�O�H�P�H�Q�W�H�� 

Sammansättning 
Valnämnden består av sju (7) ledamöter och sju (7) ersättare.  

Valnämndens verksamhet 
Valnämnden ska fullgöra de uppgifter som ankommer på en valnämnd samt ansvara för 
genomförande av val eller folkomröstning enligt vallagen (2005:837), folkomröstningslagen 
(1979:369) samt lagen (1994:692) om kommunala folkomröstningar. 

Valnämnden ansvarar för översyn av kommunens indelning i valdistrikt och ska fortlöpande 
följa upp och föreslå eventuella förändringar i kommunens indelning i valdistrikt. 

Valnämnden ansvarar för att det finns lämpliga vallokaler.  

�9�D�O�Q�l�P�Q�G�H�Q���V�Y�D�U�D�U���I�|�U���L�Q�I�R�U�P�D�W�L�R�Q���R�P���V�L�Q���Y�H�U�N�V�D�P�K�H�W�� 

�9�D�O�Q�l�P�Q�G�H�Q���I�n�U���V�M�l�O�Y���H�O�O�H�U���J�H�Q�R�P���R�P�E�X�G���I�|�U�D���N�R�P�P�X�Q�H�Q�V���W�D�O�D�Q���L���D�O�O�D���P�n�O���R�F�K���l�U�H�Q�G�H�Q���L�Q�R�P��
�V�L�W�W���Y�H�U�N�V�D�P�K�H�W�V�R�P�U�n�G�H�� 

Delegering från kommunfullmäktige 
Valnämnden beslutar i följande grupper av ärenden. 
�9 förhyrning av vallokaler,  
�9 rekrytering av och ersättning till röstmottagare till såväl förtidsröstning som valdag eller 

motsvarande, 
�9 upphandling av de varor och/eller tjänster som kan behövas för fullgörande av nämndens 

skyldigheter i samband med allmänna val och folkomröstningar inom kommunen. 
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