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Instans: Kommunfullmäktige 

Tid: måndagen den 11 november 2024 kl. 18:00 

Plats: Sammanträdesrum Osby 

Föredragningslista 
Nr Ärende 

1.  Upprop och protokollets justering 

2.  Godkännande av dagordning  

3.  Anmälningar till kommunfullmäktige 2024 

4.  Frågestund 

5.  Medborgarförslag - Stäng Marklundavägen 

6.  Interpellation - Om beslutet att släcka gatubelysningen på statliga vägar i Osby kommun - 
Vänsterpartiet 

7.  Interpellation - Underskott för barn- och utbildningsförvaltningen - Socialdemokraterna 

8.  Begäran om entledigande - Johnny Ahlqvist (S) 

9.  Förslag till inrättande av en barn- och utbildningsnämnd 

10.  Riktlinje - Sociala medier 2024 

11.  Näringslivsstrategi 2024-2026 för Osby kommun 

12.  Fjärrvärmetaxa Osby kommun 

 
Mats Ernstsson 
ordförande 

Amanda Svensson 
nämndsekreterare 

 

 

Kommunfullmäktige 

Kallelse 
2024-11-04 
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Samhällsbyggnadsnämnden  

Protokoll  
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 

2024-10-24 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

31E39C90E70E3424DDAF964AB3972569E878DFA623  

 

§ 138 Medborgarförslag - Synpunkter på 
hastighet, Strömsborg V23 
Dnr SBN-2022-00320 

Samhällsbyggnadsnämndens beslut 

Samhällsbyggnadsnämnden anser medborgarförslaget besvarat. 

Sammanfattning av ärendet 

I förslag inkommen den 20 september 2022 föreslår Pierre Harrysson och 
Anders Ivarsson att Osby kommun ska styrka behovet av en bättre anpassad 
maxhastighet genom Strömsborg samt vidareskicka ärendet till berörd 
myndighet. 

Trafiksäkerhetsfrågan är komplex och flertal olika parametrar måste 
behandlas för att göra en korrekt bedömning. Riksväg 23 förbi Strömsborg är 
statlig väg där Trafikverket är väghållare. Osby kommun tillstyrker att 
frågan vidarebefordras till Trafikverket för utredning och hantering. 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar om samhällsbyggnadsnämnden kan besluta enligt 
framlagt förslag, och finner att nämnden beslutat så. 

Beslutsunderlag 

�7�M�l�Q�V�W�H�V�N�U�L�Y�H�O�V�H���´�0�H�G�E�R�U�J�D�U�I�|�U�V�O�D�J��- �/�l�P�S�O�L�J���K�D�V�W�L�J�K�H�W���J�H�Q�R�P���6�W�U�|�P�V�E�R�U�J�´��
2024-10-11 

Kommunfullmäktiges beslut 2022-10-24 § 122 

Synpunkter på hastighet, Strömsborg V23, 2022-09-22 

 

Beslutet skickas till 

Styrelsen Östra Genastorp-Bökeskogs samfällighetsförening 

Kommunfullmäktige för kännedom 

 



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll  
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 

2024-10-23 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

0095E53F04114061EFD8E14D63BBF3A75A33A8F801  

 

§ 213 Medborgarförslag - Stäng Marklundavägen 
Dnr KS-2020-00085 

Kommunstyrelsens beslut 

Föreslå kommunfullmäktige  

- Att anse medborgarförslaget besvarat 

Sammanfattning av ärendet 

I medborgarförslag inkommen den 24 februari 2020 föreslår Torbjörn  

Bengtsson att stänga gamla marklundavägen och göra vändplatser cirka 200 

m in från Kristianstadsvägen på bägge sidor om bron och endast ha  

framkomlighet för gång och cykeltrafik. 

Vi kan konstatera att detta medborgarförslag inte blivit formellt hanterat  

enligt de riktlinjer som finns. Under tiden som gått har vägen blivit enskild  

och arbetena med ny beläggning är i skrivande stund nästintill färdigställda.  

Ett par chikaner planeras även i den norra delen av sträckan.  

Eftersom vägen erhåller statsbidrag får den inte stängas för genomfart om  

bidraget ska bibehållas. Vägföreningen är väghållare och råder över  

utformningen framgent, så vart vägen tar vägen återstår att se. 

Beslutsunderlag 

Samhällsbyggnadsnämndens beslut 2024-09-26, § 123  

Tjänsteskrivel�V�H���´�0�H�G�E�R�U�J�D�U�I�|�U�V�O�D�J��- Stäng Marklundavägen", 2024-09-16 

Kommunfullmäktiges beslut 2020-03-30, § 35 

Medborgarförslag - Stäng Marklundavägen - Torbjörn Bengtsson 

 

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige 

 



 

Samhällsbyggnadsnämnden  

Protokoll  
Sida 

1(2) 
Sammanträdesdatum 

2024-09-26 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

0A11BE07E1FDC340ED3746F6ECF08468448E79DD32  

 

§ 123 Medborgarförslag - Stäng Marklundavägen 
- Torbjörn Bengtsson 
Dnr SBN-2020-00097 

Samhällsbyggnadsnämndens beslut 

Samhällsbyggnadsnämnden föreslå kommunstyrelsen föreslå 
kommunfullmäktige att anse medborgarförslaget besvarat. 

 

Jäv 

På grund av jäv deltar inte Fredrik Persson (M) i handläggning och beslut i 
detta ärende.  

Sammanfattning av ärendet 

I medborgarförslag inkommen den 24 februari 2020 föreslår Torbjörn 
Bengtsson att stänga gamla marklundavägen och göra vändplatser cirka 200 
m in från Kristianstadsvägen på bägge sidor om bron och endast ha 
framkomlighet för gång och cykeltrafik. 

Vi kan konstatera att detta medborgarförslag inte blivit formellt hanterat 
enligt de riktlinjer som finns. Under tiden som gått har vägen blivit enskild 
och arbetena med ny beläggning är i skrivande stund nästintill färdigställda. 
Ett par chikaner planeras även i den norra delen av sträckan.  

Eftersom vägen erhåller statsbidrag får den inte stängas för genomfart om 
bidraget ska bibehållas. Vägföreningen är väghållare och råder över 
utformningen framgent, så vart vägen tar vägen återstår att se. 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar om samhällsbyggnadsnämnden kan besluta i enlighet 
med förvaltningens förslag, och finner att nämnden beslutat så. 

Beslutsunderlag 

�7�M�l�Q�V�W�H�V�N�U�L�Y�H�O�V�H���´�0�H�G�E�R�U�J�D�U�I�|�U�V�O�D�J��- Stäng Marklundavägen",  2024-09-16 

Kommunfullmäktiges beslut 2020-03-30, § 35 

Medborgarförslag 

 



 

Samhällsbyggnadsnämnden  

Protokoll  
Sida 

2(2) 
Sammanträdesdatum 

2024-09-26 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

0A11BE07E1FDC340ED3746F6ECF08468448E79DD32  

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 

Samhällsbyggnadsförvaltningen 

 



 

Besöksadress Västra Storgatan 35 
Postadress Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon 0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 
E-post kommun@osby.se 

Hemsida www.osby.se 
Organisationsnr 212000-0902 

 
Bankgiro 281-6809 

 

 

Tjänsteskrivelse 
2024-09-16 
 

Samhällsbyggnad 
Tomislav Kljucevic 
0479 - 52 83 95 
Trafik/Gatuingenjör Beslutsinstans: Kommunfullmäktige 
 

Medborgarförslag - Stäng Marklundavägen 
 
Dnr. SBN-2020-00097     311 

Förslag till beslut 
Samhällsbyggnadsförvaltningen föreslår samhällsbyggnadsnämnden föreslå 
kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 

- Anse medborgarförslaget besvarat 

Sammanfattning av ärendet 
I medborgarförslag inkommen den 24 februari 2020 föreslår Torbjörn 
Bengtsson att stänga gamla marklundavägen och göra vändplatser cirka 200 
m in från Kristianstadsvägen på bägge sidor om bron och endast ha 
framkomlighet för gång och cykeltrafik. 

Vi kan konstatera att detta medborgarförslag inte blivit formellt hanterat 
enligt de riktlinjer som finns. Under tiden som gått har vägen blivit enskild 
och arbetena med ny beläggning är i skrivande stund nästintill färdigställda. 
Ett par chikaner planeras även i den norra delen av sträckan.  

Eftersom vägen erhåller statsbidrag får den inte stängas för genomfart om 
bidraget ska bibehållas. Vägföreningen är väghållare och råder över 
utformningen framgent, så vart vägen tar vägen återstår att se. 

Beslutsunderlag 
�7�M�l�Q�V�W�H�V�N�U�L�Y�H�O�V�H���´Medborgarförslag - Stäng Marklundavägen, 2024-09-16�  ́

Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsen 

Samhällsbyggnadsförvaltningen 

 

 

Jan Karlsson 
Mark- och exploateringschef 

 

Tomislav Kljucevic 
Trafik/Gatuingenjör 

Sida 
1 (1) 













 

Kommunstyrelsen  

Protokoll  
Sida 

1(5) 
Sammanträdesdatum 

2024-10-23 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

0095E53F04114061EFD8E14D63BBF3A75A33A8F801  

 

§ 208 Förslag till inrättande av en barn- och 
utbildningsnämnd 
Dnr KS-2024-00229 

Kommunstyrelsens beslut 

Föreslå kommunfullmäktige 

 

Förslag till beslut från arbetsgruppens ledamöter representerande (C), (KD), 
(M) och (SD) 

Osby kommuns nämnder och utskott ska från och med den 1/1 2025 ha 
följande antal ledamöter respektive ersättare. 

 

Kommunstyrelsen, 11 ledamöter, 11 ersättare 

Kommunstyrelsens arbetsutskott, 5 ledamöter, 5 ersättare 

Kommunstyrelsens individutskott, 3 ledamöter, 3 ersättare 

Kommunstyrelsens personaldelegation och kommunstyrelsens näringslivsråd 
har inte behandlats i detta förslag. 

   

Samhällsbyggnadsnämnden, 5 ledamöter, 5 ersättare 

   

Barn- och utbildningsnämnden, 5 ledamöter, 5 ersättare 

Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott, ? ledamöter, ? ersättare 

   

Hälsa- och omsorgsnämnden, 5 ledamöter, 5 ersättare 

Hälsa- och omsorgsnämndens individutskott, ? ledamöter, ? ersättare 

   

Miljö - och byggnadsnämnden, 5 ledamöter, 5 ersättare 

   

Valnämnden, 7 ledamöter, 7 ersättare 
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Överförmyndaren, 1 överförmyndare och 1 ersättare till överförmyndaren 

 

Reservation 

Daniel Landin (S), Johnny Ahlqvist (S), Maria Reimer (S) och Tommy 
Augustsson (S) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget beslut. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunstyrelsen beslutade den 20 mars 2024, § 68, att ge 
kommundirektören i uppdrag att skyndsamt ta fram ett underlag för att bilda 
en barn-och utbildningsnämnd. 

Kommunstyrelsen fattade den 22 april 2024, § 92, beslut att bilda en politisk 
arbetsgrupp med uppdrag att återkomma med ett förslag på hur man kan 
inrätta en barn- och utbildningsnämnd med målet att det inte ska öka 
kostnaden, helår, för politiken i jämförelse med budget 2024. Arbetsgruppen, 
som har bestått av en (1) ordinarie plus en (1) ersättare från varje politiskt 
parti representerat i kommunfullmäktige i Osby kommun, skulle presentera 
ett förslag senast på kommunfullmäktiges sammanträde i oktober 2024. 

Den 14 oktober 2024, § 189, beslutade kommunstyrelsen föreslå 
kommunfullmäktige att godkänna en begäran om anstånd med att inkomma 
med förslag om inrättande av barn- och utbildningsnämnd till 
kommunfullmäktiges sammanträde i november månad 2024. 

 

Barnrättsprövning  

Ärendet berör inte barn.  

 

Finansiering  

Under 2024 uppgår den totala budgetsumman för den politiska 
organisationen till 6 480 tkr.  

Här ingår budget för kommunfullmäktige, kommunstyrelsen, miljö- och 
byggnämnd, hälsa- och omsorgsnämnd och samhällsbyggnadsnämnd.  

 

Budget för barn- och utbildningsnämnd har under 2024 flyttas till 
kommunstyrelsen och ingår i den totala budgetsumman.  
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Förslaget till ny politisk organisation från Centerpartiet, Moderaterna, 
Sverigedemokraterna och Kristdemokraterna uppgår enligt beräkning till  
6 343 tkr och ryms då i den totala budgetsumman för 2024.   

Förslaget till ny politisk organisation från Socialdemokraterna uppgår enligt 
beräkning till 6 566 tkr och ryms inte i den totala budgetsumman för 2024. 
Kostnaden enligt beräkning överstiger den totala budgetsumman med 86 tkr.   

Beslutsgång 
Yrkanden 

Daniel Landin (S) yrkar bifall till S+V:s förslag till beslut med tillägg om att 
det ska gälla från och med 1 januari 2025. 

Fredrik Persson (M) yrkar bifall till kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag 
till beslut. 

Magnus Augustsson (C) yrkar på att organisationsförändringen väntar till 
efter valet 2026 och att det istället inrättas ett utskott under kommunstyrelsen 
för utbildningsfrågorna. 

Tommy Augustsson (S), med instämmande från Maria Reimer (S) yrkar 
bifall till Daniel Landins (S) förslag. 

 

Ajournering kl. 13:40-13:52 

Propositionsordningar 

Kommunstyrelsens ordförande ställer yrkandena från Daniel Landin (S), 
Fredrik Persson (M) och Magnus Augustsson (C) mot varandra och finner att 
kommunstyrelsen beslutar i enlighet med yrkandet från Magnus Augustsson 
(C) 

Votering är begärd och ska verkställas. 

Kommunstyrelsens ordförande meddelar att Magnus Augustssons (C) 
yrkande är huvudförslag. 

Kommunstyrelsen godkänner följande beslutsgång: 

1. Fredrik Perssons (M) och Daniel Landins (S) förslag ställs mot 
varandra för att utse motförslag till huvudförslaget. 

2. Magnus Augustssons (C) förslag ställs mot det förslag som 
kommunstyrelsen utser till motförslag. 

Ja-röst avläggs för bifall till Magnus Augustssons (C) yrkande. 
Nej-röst avläggs för bifall till det motförslag kommunstyrelsen utser. 
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Kommunstyrelsens ordförande ställer yrkandena från Daniel Landin (S) och 
Fredrik Persson (M) mot varandra och finner att kommunstyrelsen beslutar i 
enlighet med yrkandet från Fredrik Persson (M) 

Votering är begärd och ska verkställas. 

Kommunstyrelsen godkänner följande beslutsgång: 

Ja-röst avläggs för bifall till Fredrik Perssons (M) yrkande. 
Nej-röst avläggs för bifall till Daniel Landins (S) yrkande. 

Omröstningsresultat motförslag 

Med 5 ja-röster mot 4 nej-röster och 4 avstår har kommunstyrelsen beslutat 
att Fredrik Perssons (M) förslag blir motförslag. 

Namn Ja Nej Avstår 

Tobias Ekvall (SD) X   

Magnus Augustsson (C)   X 

Eva Bendz Johansson (C)   X 

Johnny Ahlqvist (S)  X  

Hans Persson (SD) X   

Katarina Sjölander (C)   X 

Maria Reimer (S)  X  

Kennet Nordqvist (SD) X   

Fredrik Persson (M) X   

Sonja Svenle-Pettersson (M) X   

Tommy Augustsson (S)  X  

Daniel Landin (S)  X  

Lotte Melin (C)   X 
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Omröstningsresultat huvudomröstning 

Med 4 ja-röster mot 5 nej-röster och 4 avstår har kommunstyrelsen beslutat i 
enlighet med Fredrik Perssons (M) yrkande. 

Namn Ja Nej Avstår 

Tobias Ekvall (SD)  X  

Magnus Augustsson (C) X   

Eva Bendz Johansson (C) X   

Johnny Ahlqvist (S)   X 

Hans Persson (SD)  X  

Katarina Sjölander (C) X   

Maria Reimer (S)   X 

Kennet Nordqvist (SD)  X  

Fredrik Persson (M)  X  

Sonja Svenle-Pettersson (M)  X  

Tommy Augustsson (S)   X 

Daniel Landin (S)   X 

Lotte Melin (C) X   

 

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2024-10-16 § 128  

�7�M�l�Q�V�W�H�V�N�U�L�Y�H�O�V�H���´�$�U�E�H�W�V�J�U�X�S�S�H�Q�V���I�|�U�V�O�D�J���W�L�O�O���N�R�P�P�X�Q�I�X�O�O�P�l�N�W�L�J�H���L��
november 2024 gällande  

Initiativärende från Socialdemokraterna 2024-03-18 

Kommunstyrelsen 2024-04-22 § 92 

Ekonomiska beräkningar 

Skrivelse, Förändring i nämndorganisationen, vid en förändring i 
majoritetsförhållandena respektive vid en organisatorisk förändring 

 

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige 

 



 

Besöksadress Västra Storgatan 35 
Postadress Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon 0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 
E-post kommun@osby.se 

Hemsida www.osby.se 
Organisationsnr 212000-0902 

 
Bankgiro 281-6809 

 

 

Tjänsteskrivelse 
2024-10-15 
 

Kommunstyrelseförvaltning 
Margareta Larsson Östling 
0479 - 52 80 29 
Administrativ chef Beslutsinstans: Kommunfullmäktige 
 
 
 

Arbetsgruppens förslag till kommunfullmäktige 
november 2024 
Dnr KS 0.0.0 KS-2024-00229 

Förslag till beslut 
Föreslå kommunstyrelsens arbetsutskott 
Föreslå kommunstyrelsen 
Föreslå kommunfullmäktige 
 

Förslag till beslut från arbetsgruppens ledamöter 
representerande (S) och (V)  
�2�V�E�\���N�R�P�P�X�Q�V���Q�l�P�Q�G�H�U���R�F�K���X�W�V�N�R�W�W���V�N�D���I�U�n�Q���R�F�K���P�H�G���G�H�Q��
�[���[�������������K�D���I�|�O�M�D�Q�G�H���D�Q�W�D�O���O�H�G�D�P�|�W�H�U���U�H�V�S�H�N�W�L�Y�H���H�U�V�l�W�W�D�U�H�� 
 
�.�R�P�P�X�Q�V�W�\�U�H�O�V�H�Q�����������O�H�G�D�P�|�W�H�U�����������H�U�V�l�W�W�D�U�H 
�.�R�P�P�X�Q�V�W�\�U�H�O�V�H�Q�V���D�U�E�H�W�V�X�W�V�N�R�W�W���������O�H�G�D�P�|�W�H�U���������H�U�V�l�W�W�D�U�H 
�.�R�P�P�X�Q�V�W�\�U�H�O�V�H�Q�V���L�Q�G�L�Y�L�G�X�W�V�N�R�W�W���������O�H�G�D�P�|�W�H�U���������H�U�V�l�W�W�D�U�H 
�.�R�P�P�X�Q�V�W�\�U�H�O�V�H�Q�V���S�H�U�V�R�Q�D�O�G�H�O�H�J�D�W�L�R�Q�����N�R�P�P�X�Q�V�W�\�U�H�O�V�H�Q�V��
�Q�l�U�L�Q�J�V�O�L�Y�V�U�n�G���K�D�U���L�Q�W�H���E�H�K�D�Q�G�O�D�W�V���L���G�H�W�W�D���I�|�U�V�O�D�J�� 

 
�6�D�P�K�l�O�O�V�E�\�J�J�Q�D�G�V�Q�l�P�Q�G�H�Q���������O�H�G�D�P�|�W�H�U���������H�U�V�l�W�W�D�U�H 

 
�%�D�U�Q�����R�F�K���X�W�E�L�O�G�Q�L�Q�J�V�Q�l�P�Q�G�H�Q���������O�H�G�D�P�|�W�H�U���������H�U�V�l�W�W�D�U�H 
�%�D�U�Q�����R�F�K���X�W�E�L�O�G�Q�L�Q�J�V�Q�l�P�Q�G�H�Q�V���D�U�E�H�W�V�X�W�V�N�R�W�W�����"���O�H�G�D�P�|�W�H�U����
�"���H�U�V�l�W�W�D�U�H 

 
�+�l�O�V�D�����R�F�K���R�P�V�R�U�J�V�Q�l�P�Q�G�H�Q���������O�H�G�D�P�|�W�H�U���������H�U�V�l�W�W�D�U�H 
�+�l�O�V�D�����R�F�K���R�P�V�R�U�J�V�Q�l�P�Q�G�H�Q�V���L�Q�G�L�Y�L�G�X�W�V�N�R�W�W�����"���O�H�G�D�P�|�W�H�U����
�"���H�U�V�l�W�W�D�U�H 

 
�0�L�O�M�|�����R�F�K���E�\�J�J�Q�D�G�V�Q�l�P�Q�G�H�Q���������O�H�G�D�P�|�W�H�U���������H�U�V�l�W�W�D�U�H 

 
�9�D�O�Q�l�P�Q�G�H�Q���������O�H�G�D�P�|�W�H�U���������H�U�V�l�W�W�D�U�H 

 
�g�Y�H�U�I�|�U�P�\�Q�G�D�U�H�Q���������|�Y�H�U�I�|�U�P�\�Q�G�D�U�H���R�F�K�������H�U�V�l�W�W�D�U�H���W�L�O�O��
�|�Y�H�U�I�|�U�P�\�Q�G�D�U�H�Q 
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�2�V�E�\���N�R�P�P�X�Q�V���Q�l�P�Q�G�H�U���R�F�K���X�W�V�N�R�W�W���V�N�D���I�U�n�Q���R�F�K���P�H�G���G�H�Q��
�[���[�������������K�D���I�|�O�M�D�Q�G�H���D�Q�W�D�O���O�H�G�D�P�|�W�H�U���U�H�V�S�H�N�W�L�Y�H���H�U�V�l�W�W�D�U�H�� 
 
�.�R�P�P�X�Q�V�W�\�U�H�O�V�H�Q�����������O�H�G�D�P�|�W�H�U�����������H�U�V�l�W�W�D�U�H 
�.�R�P�P�X�Q�V�W�\�U�H�O�V�H�Q�V���D�U�E�H�W�V�X�W�V�N�R�W�W���������O�H�G�D�P�|�W�H�U���������H�U�V�l�W�W�D�U�H 
�.�R�P�P�X�Q�V�W�\�U�H�O�V�H�Q�V���L�Q�G�L�Y�L�G�X�W�V�N�R�W�W���������O�H�G�D�P�|�W�H�U���������H�U�V�l�W�W�D�U�H 
�.�R�P�P�X�Q�V�W�\�U�H�O�V�H�Q�V���S�H�U�V�R�Q�D�O�G�H�O�H�J�D�W�L�R�Q���R�F�K��
�N�R�P�P�X�Q�V�W�\�U�H�O�V�H�Q�V���Q�l�U�L�Q�J�V�O�L�Y�V�U�n�G���K�D�U���L�Q�W�H���E�H�K�D�Q�G�O�D�W�V���L��
�G�H�W�W�D���I�|�U�V�O�D�J�� 

 
�6�D�P�K�l�O�O�V�E�\�J�J�Q�D�G�V�Q�l�P�Q�G�H�Q���������O�H�G�D�P�|�W�H�U���������H�U�V�l�W�W�D�U�H 

 
�%�D�U�Q�����R�F�K���X�W�E�L�O�G�Q�L�Q�J�V�Q�l�P�Q�G�H�Q���������O�H�G�D�P�|�W�H�U���������H�U�V�l�W�W�D�U�H 
�%�D�U�Q�����R�F�K���X�W�E�L�O�G�Q�L�Q�J�V�Q�l�P�Q�G�H�Q�V���D�U�E�H�W�V�X�W�V�N�R�W�W�����"���O�H�G�D�P�|�W�H�U����
�"���H�U�V�l�W�W�D�U�H 

 
�+�l�O�V�D�����R�F�K���R�P�V�R�U�J�V�Q�l�P�Q�G�H�Q���������O�H�G�D�P�|�W�H�U���������H�U�V�l�W�W�D�U�H 
�+�l�O�V�D�����R�F�K���R�P�V�R�U�J�V�Q�l�P�Q�G�H�Q�V���L�Q�G�L�Y�L�G�X�W�V�N�R�W�W�����"���O�H�G�D�P�|�W�H�U����
�"���H�U�V�l�W�W�D�U�H 

 
�0�L�O�M�|�����R�F�K���E�\�J�J�Q�D�G�V�Q�l�P�Q�G�H�Q���������O�H�G�D�P�|�W�H�U���������H�U�V�l�W�W�D�U�H 

 
�9�D�O�Q�l�P�Q�G�H�Q���������O�H�G�D�P�|�W�H�U���������H�U�V�l�W�W�D�U�H 

 
�g�Y�H�U�I�|�U�P�\�Q�G�D�U�H�Q���������|�Y�H�U�I�|�U�P�\�Q�G�D�U�H���R�F�K�������H�U�V�l�W�W�D�U�H���W�L�O�O��
�|�Y�H�U�I�|�U�P�\�Q�G�D�U�H�Q 
 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsen beslutade den 20 mars 2024, § 68, att ge 
kommundirektören i uppdrag att skyndsamt ta fram ett underlag för att bilda 
en barn-och utbildningsnämnd. 

Kommunstyrelsen fattade den 22 april 2024, § 92, beslut att bilda en politisk 
arbetsgrupp med uppdrag att återkomma med ett förslag på hur man kan 
inrätta en barn- och utbildnings-nämnd med målet att det inte ska öka 
kostnaden, helår, för politiken i jämförelse med budget 2024. Arbetsgruppen, 
som har bestått av en (1) ordinarie plus en (1) ersättare från varje politiskt 
parti representerat i kommunfullmäktige i Osby kommun, skulle presentera 
ett förslag senast på kommunfullmäktiges sammanträde i oktober 2024. 

Den 14 oktober 2024, § 189, beslutade kommunstyrelsen föreslå 
kommunfullmäktige att godkänna en begäran om anstånd med att inkomma 
med förslag om inrättande av barn- och utbildningsnämnd till 
kommunfullmäktiges sammanträde i november månad 2024. 
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Barnrättsprövning  

Ärendet berör inte barn.  

 

Finansiering  

Under 2024 uppgår den totala budgetsumman för den politiska 
�R�U�J�D�Q�L�V�D�W�L�R�Q�H�Q���W�L�O�O�����×���������W�N�U���� 

Här ingår budget för kommunfullmäktige, kommunstyrelsen, miljö- och 
byggnämnd, hälsa- och omsorgsnämnd och samhällsbyggnadsnämnd.  
 

Budget för barn- och utbildningsnämnd har under 2024 flyttas till 
kommunstyrelsen och ingår i den totala budgetsumman.  
 

Förslaget till ny politisk organisation från Centerpartiet, Moderaterna, 
Sverigedemokraterna och Kristdemokraterna uppgår enligt beräkning till 
���×���������W�N�U���R�F�K���U�\�P�V���G�n���L den totala budgetsumman för 2024.   

Förslaget till ny politisk organisation från Socialdemokraterna uppgår enligt 
�E�H�U�l�N�Q�L�Q�J���W�L�O�O�����×���������W�N�U���R�F�K���U�\�P�V���L�Q�W�H���L���G�H�Q���W�R�W�D�O�D���E�X�G�J�H�W�V�X�P�P�D�Q���I�|�U��������������
Kostnaden enligt beräkning överstiger den totala budgetsumman med 86 tkr.   

 

Beslutsunderlag 
�7�M�l�Q�V�W�H�V�N�U�L�Y�H�O�V�H���´�$�U�E�H�W�V�J�U�X�S�S�H�Q�V���I�|�U�V�O�D�J���W�L�O�O���N�R�P�P�X�Q�I�X�O�O�P�l�N�W�L�J�H���L��
november 2024 gällande  

Initiativärende från Socialdemokraterna 2024-03-18 

Kommunstyrelsen 2024-04-22 § 92 

Ekonomiska beräkningar 

Skrivelse, Förändring i nämndorganisationen, vid en förändring i 
majoritetsförhållandena respektive vid en organisatorisk förändring 

 

 
Lotte Melin (C)     
Johnny Ahlqvist (S) 
Kennet Nordqvist (SD) 
Lars-Erik Svensson (M) 
Andreas Andersson (KD) 
Stefan Nilsson (V) 
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§ 128 Förslag till inrättande av en barn- och 
utbildningsnämnd 
Dnr KS-2024-00229 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 
Föreslå kommunfullmäktige 

 

Förslag till beslut från arbetsgruppens ledamöter representerande (C), (KD), 
(M) och (SD) 

Osby kommuns nämnder och utskott ska från och med den 1/1 2025 ha 
följande antal ledamöter respektive ersättare. 

 

Kommunstyrelsen, 11 ledamöter, 11 ersättare 

Kommunstyrelsens arbetsutskott, 5 ledamöter, 5 ersättare 

Kommunstyrelsens individutskott, 3 ledamöter, 3 ersättare 

Kommunstyrelsens personaldelegation och kommunstyrelsens näringslivsråd 
har inte behandlats i detta förslag. 

   

Samhällsbyggnadsnämnden, 5 ledamöter, 5 ersättare 

   

Barn- och utbildningsnämnden, 5 ledamöter, 5 ersättare 

Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott, ? ledamöter, ? ersättare 

   

Hälsa- och omsorgsnämnden, 5 ledamöter, 5 ersättare 

Hälsa- och omsorgsnämndens individutskott, ? ledamöter, ? ersättare 

   

Miljö - och byggnadsnämnden, 5 ledamöter, 5 ersättare 

   

Valnämnden, 7 ledamöter, 7 ersättare 
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Överförmyndaren, 1 överförmyndare och 1 ersättare till överförmyndaren 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunstyrelsen beslutade den 20 mars 2024, § 68, att ge 
kommundirektören i uppdrag att skyndsamt ta fram ett underlag för att bilda 
en barn-och utbildningsnämnd. 

Kommunstyrelsen fattade den 22 april 2024, § 92, beslut att bilda en politisk 
arbetsgrupp med uppdrag att återkomma med ett förslag på hur man kan 
inrätta en barn- och utbildningsnämnd med målet att det inte ska öka 
kostnaden, helår, för politiken i jämförelse med budget 2024. Arbetsgruppen, 
som har bestått av en (1) ordinarie plus en (1) ersättare från varje politiskt 
parti representerat i kommunfullmäktige i Osby kommun, skulle presentera 
ett förslag senast på kommunfullmäktiges sammanträde i oktober 2024. 

Den 14 oktober 2024, § 189, beslutade kommunstyrelsen föreslå 
kommunfullmäktige att godkänna en begäran om anstånd med att inkomma 
med förslag om inrättande av barn- och utbildningsnämnd till 
kommunfullmäktiges sammanträde i november månad 2024. 

 

Barnrättsprövning  

Ärendet berör inte barn.  

 

Finansiering  

Under 2024 uppgår den totala budgetsumman för den politiska 
organisationen till 6 480 tkr.  

Här ingår budget för kommunfullmäktige, kommunstyrelsen, miljö- och 
byggnämnd, hälsa- och omsorgsnämnd och samhällsbyggnadsnämnd.  

Budget för barn- och utbildningsnämnd har under 2024 flyttas till 
kommunstyrelsen och ingår i den totala budgetsumman.  

Förslaget till ny politisk organisation från Centerpartiet, Moderaterna, 
Sverigedemokraterna och Kristdemokraterna uppgår enligt beräkning till  
6 343 tkr och ryms då i den totala budgetsumman för 2024.   

Förslaget till ny politisk organisation från Socialdemokraterna uppgår enligt 
beräkning till 6 566 tkr och ryms inte i den totala budgetsumman för 2024. 
Kostnaden enligt beräkning överstiger den totala budgetsumman med 86 tkr.   
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Beslutsgång 
Yrkanden 

Daniel Landin (S) yrkar bifall till S+V:s förslag till beslut med tillägg om att 
det ska gälla från och med 1 januari 2025. 

Fredrik Persson (M) yrkar bifall till C+M+KD+SD:s förslag till beslut med 
tillägg om att det ska gälla från och med 1 januari 2025. 

Lotte Melin (C) yrkar på att ärendet hänskjuts i sin helhet till 
kommunstyrelsens sammanträde. 

Propositionsordningar 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts ordförande informerar om att frågan om 
ärendets hänskjutande eller inte ska behandlas först med anledning av att 
utgången av det påverkar om resterande yrkanden står kvar eller faller.  

 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts ordförande frågar om ärendet kan 
hänskjutas i sin helhet till kommunstyrelsen eller inte och finner att det kan 
hänskjutas till kommunstyrelsen i sin helhet. 

Votering är begärd och ska verkställas. 

Ja-röst avläggs för bifall till att hänskjuta ärendet till kommunstyrelsen 
Nej-röst avläggs för bifall till att hantera ärendet idag. 

Omröstningsresultat gällande hänskjutandet av ärendet 

Med 1 ja-röst mot 4 nej-röster har kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat 
att ärendet ska hanteras idag. 

Namn Ja Nej 

Kennet Nordqvist (SD)  X 

Fredrik Persson (M)  X 

Tommy Augustsson (S)  X 

Daniel Landin (S)  X 

Lotte Melin (C) X  

 

Propositionsordningar 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts ordförande ställer yrkandena från Daniel 
Landin (S) och Fredrik Persson (M) mot varandra och finner att 
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar i enlighet med yrkandet från 
Fredrik Persson (M) 

Votering är begärs och ska verkställas. 
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Ja-röst avläggs för bifall till Fredrik Perssons (M) yrkande 
Nej-röst avläggs för bifall till Daniel Landins (S) yrkande. 

Omröstningsresultat huvudomröstning 

Med 2 ja-röster mot 2 nej-röster och 1 avstår har omröstningen utfallit lika. 

Namn Ja Nej Avstår 

Kennet Nordqvist (SD) X   

Fredrik Persson (M) X   

Tommy Augustsson (S)  X  

Daniel Landin (S)  X  

Lotte Melin (C)   X 

 

Då omröstningen utfallit lika tillämpas ordförandens skyldighet att avlägga 
sin röst för att kunna få ett avgörande i ärendet.  
(Kommunallagen 4 kap 25 §) 

Ordförandens utslagsröst 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts ordförande avlägger därmed en ja-röst.  

Med 3 ja-röster mot 2 nej-röster har kommunstyrelsens arbetsutskott därmed 
beslutat i enlighet med Fredrik Perssons (M) yrkande. 

Beslutsunderlag 

�7�M�l�Q�V�W�H�V�N�U�L�Y�H�O�V�H���´�$�U�E�H�W�V�J�U�X�S�S�H�Q�V���I�|�U�V�O�D�J���W�L�O�O���N�R�P�P�X�Q�I�X�O�O�P�l�N�W�L�J�H���L��
�Q�R�Y�H�P�E�H�U�����������´ 

Initiativärende från Socialdemokraterna 2024-03-18 

Kommunstyrelsen 2024-04-22 § 92 

Ekonomiska beräkningar 

Skrivelse, Förändring i nämndorganisationen, vid en förändring i 
majoritetsförhållandena respektive vid en organisatorisk förändring 

 

Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsen 



Beräkning politisk organisation
2024-10-14



Nämnd/förvaltning Budget 2024 Beräknad kostnad 
2025

Kommunstyrelseförv. - KF 730 800 808 408

Kommunstyrelseförv. - KS 3 266 300 3 714 373

Hälsa- och omsorg 687 300 721 050

Barn- och utbildning 672 000* 969 857

Samhällsbyggnad 748 800 762 924

Miljö- och bygg 375 600 486 003

Totalt 6 480 800 7 462 614

Nuvarande 
politisk org. + 

BUN 9+9

*Summan avser budget 2023



Presentationens namn

Beräkningsförutsättningar – förslag 
C+M+KD+SD

Minska antalet 
ledamöter + 

minska antalet 
sammanträden

3

Förändringar
Minskat antalet ledamöter i KS till 11+11
Minskat antalet närvarande ersättare i KS till 5
Minskat antal ledamöter i KSIU till 3
Minskat antalet ledamöter i BUN till 5+5
Minskat antalet närvarande ersättare i BUN till 2
Minskat antalet ledamöter i HON till 5+5
Minskat antalet närvarande ersättare i HON till 2
Minskat antalet ledamöter i SBN till 5+5
Minskat antalet närvarande ersättare i SBN till 1
Minskat antalet sammanträden med 2, förutom individutskott



Nämnd/förvaltning Budget 2024 Beräknad kostnad 
2025

Kommunstyrelseförv. - KF 730 800 683 979

Kommunstyrelseförv. - KS 3 266 300 3 260 261

Hälsa- och omsorg 687 300 574 315

Barn- och utbildning 672 000 760 918

Samhällsbyggnad 748 800 613 299

Miljö- och bygg 375 600 450 400

Totalt 6 480 800 6 343 171

Minska antalet 
ledamöter + 

minska antalet 
sammanträden



Presentationens namn

Beräkningsförutsättningar – förslag S+V

Minska antalet 
ledamöter HON och 

BUN + minska 
antalet 

sammanträden

5

Förändringar
Minskat antalet ledamöter i KS till 11+11
Minskat antalet närvarande ersättare i KS till 5
Minskat antal ledamöter i KSIU 3
Minskat antalet ledamöter i BUN till 7+7
Minskat antalet närvarande ersättare i BUN från 4 till 3
Minskat antalet ledamöter i HON till 7+7
Minskat antalet närvarande ersättare i HON från 4 till 3
Minskat antal sammanträden i samtliga nämnder med 2, förutom individutskott



Nämnd/förvaltning Budget 2024 Beräknad kostnad 
2025

Kommunstyrelseförv. - KF 730 800 683 979

Kommunstyrelseförv. - KS 3 266 300 3 260 261

Hälsa- och omsorg 687 300 613 444

Barn- och utbildning 672 000 848 197

Samhällsbyggnad 748 800 710 010

Miljö- och bygg 375 600 450 400

Totalt 6 480 800 6 566 290

Minska antalet 
ledamöter HON och 

BUN + minska 
antalet 

sammanträden
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Från: Augustsson, Tommy 
Skickat: den 18 mars 2024 21:17 
Till: Melin, Lotte; Landin, Daniel; Gummesson, Petra; Svensson, Amanda 
Ämne: Intiativtärende Barn-och Utbildningsnämnd 
 
Intiativärende angående inrättande av en Barn-Och Utbildningsnämnd 
 
Vi Socialdemokrater anser att Barn-och Utbildningsfrågorna i Osby kommun inte får det utrymme dessa 
viktiga frågor behöver nu när Barn-och utbildningsfrågorna hanteras i kommunstyrelsen. 
Det får också till följd att kommunstyrelsens övergripande, strategiska roll förminskas när en, inte 
oväsentlig del, av kommunstyrelsesammanträdena ska ägnas åt rena nämndsfrågor inom Barn-och 
Utbildning. 
Vi ser ett växande behov av att Barn-och Utbildningsfrågorna inordnas i en egen nämnd där ledamöter 
och ersättare kan fokusera på de här viktiga frågorna.  
Vi Socialdemokrater i kommunstyrelsen yrkar därför 
�{�����š�š���l�}�u�u�µ�v�•�š�Ç�Œ���o�•���v���P���Œ���l�}�u�u�µ�v���]�Œ���l�š�‚�Œ���v���]���µ�‰�‰���Œ���P�����š�š���•�l�Ç�v���•���u�š���š�����(�Œ���u�����š�š���µ�v�����Œ�o���P���(�‚�Œ�����š�š�����]�o������
en Barn-och Utbildningsnämnd. 
S-gruppen i kommunstyrelsen genom 
Tommy Augustsson  



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll  
Sida 

1(2) 
Sammanträdesdatum 

2024-04-22 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

F5928E76A8444757E5B4BF5906FFE5AB55155A7619  

 

§ 92 Utredning av initiativärende Barn-och 
Utbildningsnämnd 
Dnr KS-2024-00229 

Kommunstyrelsens beslut 

- Att bilda en politisk arbetsgrupp som får i uppdrag att återkomma 
med ett förslag på hur man kan inrätta en barn- och 
utbildningsnämnd med målet att det inte ska öka kostnaden, helår, för 
politiken i jämförelse med budget 2024. 

- Arbetsgruppen ska bestå av 1 ordinarie plus 1 ersättare från varje 
politiskt parti representerat i kommunfullmäktige i Osby kommun. 

- Arbetsgruppen ska presentera ett förslag senast på 
kommunfullmäktiges sammanträde i oktober 2024. 

 

Föreslår kommunfullmäktige  

- Att utse arbetsgruppen på sitt sammanträde den 6 maj 2024. 

Sammanfattning av ärendet 

Johanna Lindhe, Margareta Larsson Östling och Cindy Balte informerar 
kommunstyrelsen om kostnader för att återinföra en barn- och 
utbildningsnämnd med exempel på 7- och 9manna nämnd, samt kostnader 
för sammanträden med fasta och rörliga arvodesersättningar. Även en 
redovisning av mandatfördelningen ges. 

Beslutsgång 
Yrkanden 

Ajournering kl. 13:44-13:56 

 

Carl-Magnus Nilsson (M) yrkar på förändrad skrivning av 
kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag till beslut enligt följande: 

Att bilda en politisk arbetsgrupp som får i uppdrag att återkomma med ett 
förslag på om och i sådana fall hur man kan inrätta en barn- och 
utbildningsnämnd med målet att det inte ska öka kostnaden, helår, för 
politiken i jämförelse med budget 2024. 

Tommy Augustsson (S) yrkar avslag till Carl-Magnus Nilssons förslag. 
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Daniel Landin (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag. 

Lotte Melin (C) instämmer i Daniel Landins (S) yrkande. 

 

Propositionsordningar 

Kommunstyrelsens ordförande ställer yrkandena från Carl-Magnus Nilsson 
(M) och Daniel Landin (S) mot varandra och finner att kommunstyrelsen har 
bifallit yrkandet från Daniel Landin (S). 

 

Kommunstyrelsen beslutar därefter enhälligt efter diskussion att: 

Arbetsgruppen ska bestå av 1 ordinarie plus 1 ersättare från varje politiskt 
parti representerat i kommunfullmäktige i Osby kommun. 

Arbetsgruppen ska presentera ett förslag senast på kommunfullmäktiges 
sammanträde i oktober 2024. 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att utse arbetsgruppen på sitt 
sammanträde den 6 maj 2024. 

 

Beslutsunderlag 

Intiativtärende Barn-och Utbildningsnämnd, Tommy Augustsson (S), 
inkommen 2024-03-18 

Kommunstyrelsens beslut 2024-03-20 § 68 Initiativärende Barn-och 
Utbildningsnämnd 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2024-04-17 § 57 Utredning av 
initiativärende Barn-och Utbildningsnämnd 

 

Beslutet skickas till 

Kommunfullmäktige 

 



 

 

Besöksadress  Västra Storgatan 35 
Postadress  Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon  0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 

Hemsida  www.osby.se 
E-post  kommun@osby.se 

Organisationsnr  212000-0902 
 

 

 

Kommunstyrelseförvaltning  
Anette Nilsson, 047-95 28 333 
anette.nilsson2@osby.se 
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Förslag om inrättande av barn - och utbildningsnämnd  
Ett initiativärende lämnades in den 18 mars 2024 av Socialdemokraterna i 
Osby, för behandling i kommunstyrelsen den 20 mars 2024. 
Kommundirektören fick i �X�S�S�G�U�D�J���D�W�W���´�V�N�\�Q�G�V�D�P�W���W�D���I�U�D�P���H�W�W���X�Q�G�H�U�O�D�J���I�|�U���D�W�W��
bilda en barn- �R�F�K���X�W�E�L�O�G�Q�L�Q�J�V�Q�l�P�Q�G�´���Y�D�U�S�n���H�Q���S�R�O�L�W�L�V�N���D�U�E�H�W�V�J�U�X�S�S���I�L�F�N���L��
uppdrag att återkomma med ett förslag på inrättande av barn- och 
utbildningsnämnd med målet att det inte ska öka kostnaden (helår) för 
politiken i jämförelse med budget 2024. 

Arbetsgruppens förslag till kommunfullmäktige den 11 november 2024 
består i två alternativa förslag, båda innefattande bildandet av en barn- och 
utbildningsnämnd som i kommunstyrelsens arbetsutskott föreslås gälla från 
och med den 1 januari 2025. 

Arkivperspektivet  
I enlighet med arkivreglemente för Osby kommun, beslutad 2023-10-30, ska 
varje kommunal myndighet i god tid samråda med den lokala 
arkivmyndigheten samt kommunalförbundet Sydarkivera (tillika 
tillsynsmyndighet för Osby kommuns arkiv) i viktiga frågor som berör 
myndighetens arkivbildning och arkivvård. Sådana frågor innefattar bland 
�D�Q�Q�D�W���´�D�O�O�D���V�O�D�J�V���R�U�J�D�Q�L�V�D�W�L�R�Q�V�I�|�U�l�Q�G�U�L�Q�J�D�U�´�� 

Anledningen att behov finns av ett sådant samråd är bland annat att en 
organisationsförändring innebär förändringar i arkivbildningen för 
kommunen. Vidare får det konsekvenser för det som i arkivlagen 
(2018:1912) kravställs i form av att myndigheternas arkiv ska hanteras på ett 
sådant sätt att de tillgodoser rätten att ta del av allmänna handlingar, behovet 
av information för rättskipningen och förvaltningen, samt forskningens 
behov. För att uppfylla dessa krav måste myndigheten ha tillräckliga resurser 
och förutsättningar för att arbeta med arkivbildningen på ett sådant sätt att 
struktur, bevarande och vård inte blir lidande. 

Förändringar i arkivbildningen  
En förändrad nämndsorganisation i enlighet med förslaget till 
kommunfullmäktige innebär tillsättandet av en ny myndighet, tillika 
arkivbildare. I detta fall innebär det återinsättandet av en myndighet som 
mellan åren 2019�±2023 var aktiv, som även gick igenom stora 
organisationsförändringar år 2021. 
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Barn- och utbildningsnämnden i den utformning som den innehade 2021-04-
01 och framåt upplöstes i och med beslut i kommunfullmäktige den 3 maj 
2023. Beslutet trädde i kraft vid protokollets justering den 9 maj 2023. Det 
var en snabb process vilket inte gav vare sig förutsättningar eller resurser för 
att arbeta med arkivbildningen på ett tillräckligt sätt. 

Utöver den snabba organisationsförändringen under 2023 med medföljande 
problematik i arkivbildning och informationshantering finns det sedan 
tidigare omorganisationer kvarvarande problem inom samma områden. Det 
gäller omorganisationen inom barn- och utbildningsnämndens 
verksamhetsområden år 2021 samt frekventa organisationsförändringar 
dessförinnan.  

I barn- och utbildningsnämndens arkivbeskrivning från år 2022 går att läsa 
nämndens historik. Mellan år 2010 och 2024 har de områden som innefattas 
i dåvarande barn- och utbildningsnämndens verksamhetsområden varit 
indelade i fem olika nämndsorganisationer. Ingen av dessa har blivit 
ordentligt dokumenterade i enlighet med krav för arkivbildningen. 

 
Utöver att en omorganisation av detta slag påverkar arkivbildningen negativt 
som ovan beskrivits så blir situationen försvårad på grund av att 
organisationsförändringen inplaneras med kort varsel (tiden från eventuellt 
fullmäktigebeslut till det att förändringen träder i kraft är mindre än två 
månader) samt att den inte följer indelning av mandatperiod. 

Denna typ av organisationsförändring innebär tidskrävande arbetsuppgifter 
vad gäller arkivbildningen bestående av bland annat: 

�x Ny informationshanteringsplan. 

�x Ny arkivbeskrivning. 

�x Ny arkivorganisation 

�x Uppdatering av arkivförteckning. 

�x Uppdatera arkivreglemente. 

Sammanfattning  
De huvudsakliga/grundläggande problemställningarna med att genomföra en 
ytterligare nämndomorganisation, ur arkivsynpunkt: 

�x Dokumentation i enlighet med krav för arkivbildning. 

�x Resurser och förutsättningar för att arbeta med arkivbildningen på ett 
tillräckligt sätt. 

�x Möjligheten att följa Arkivlagen (2018:1912), 
Tryckfrihetsförordningen (1949:105) och offentlighetsprincipen. 
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Bilagor  
Arkivbeskrivning barn- och utbildningsnämnden diarienummer KS 2022�±
00128 

Arkivreglemente �± Osby kommun 2023, beslutad 2023-10-30, diarienummer 
KS 2023�±00061 

Arbetsgruppens förslag till kommunfullmäktige november 2024, daterad 
2024-10-15, diarienummer KS 2024�±00229 

 

Anette Nilsson 
Arkivarie/registrator  
 



DATUM 2024-10-29
DNR SARK/2024:257
HANDLÄGGARE EMILIA BERGVALL ODHNER

KOMMUNALFÖRBUNDET SYDARKIVERA

POSTADRESS: BOX 182 | 342 22 ALVESTA

TELEFON: 0472- 39 10 00 (VX)

SYDARKIVERA.SE
SIDA | 1

Samrådsmöte  om omorganisation  Osby

Deltagare:  

Petra Gummesson, kommundirektör  Osby kommun

Margareta Larsson Östling, kanslichef Osby kommun

Anette Nilsson, arkivarie Osby kommun

Maria Åkesson, arkivarie och ämnesansvarig för skolan

Emilia Bergvall Odhner, enhetschef tillsyn och informationsförvaltning  samt 

medlemssamordnare för Osby

Samrådsmötet genomfördes 2024-10-25 via teams. Underlag om förslagen tillförändring  

skickades ut 2024-10-24 på eftermiddagen och innehöll:

  Beräkning – Politiks organisation till  KSau 2024-10-16

�� Beslut – 20240229 – KS - § 128

�� Förändring i nämndorganisationen

�� Konsekvensbedömning - Arkiv

�� Tjänsteskrivelse – Förslag till  KF2024-11-11

Under 2023 beslutades det att Barn- och utbildningsnämnden  i Osby kommun skulle dras in 

och verksamheten skulle i stället inordnas under Kommunstyrelsen. Under 2024 har 

kommundirektören  samt en politisk kommitté  haft i uppdrag att se över organisationen med 

målet att återinföra Barn- och utbildningsnämnden,  inom nuvarande budget.

Förslaget från det arbetet har beretts politiskt  i kommunstyrelsens arbetsutskott  och i 

kommunstyrelsen och ska vidare till  KF den 11/11 2024. När Osby har samråd med 

Sydarkivera så har alltså frågan redan behandlats i flera instanser. Varken tjänsteskrivelse eller 

tidigare beslut beskriver något om konsekvenserna för Osby kommuns 

informationshantering  eller arkivbildning. 

�&�R�P�I�D�F�W���6�L�J�Q�D�W�X�U�H���5�H�I�H�U�H�Q�V�Q�X�P�P�H�U������������������
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När en kommun avskaffar och inrättar nya nämnder så innebär det påverkan på 

arkivbildningen. Utgångspunkten i aktuell lagstiftning,  tryckfrihetsförordningen,  arkivlagen 

samt offentlighet-  och sekretesslagen, är att varje myndighet  (varje nämnd) utgör  en 

arkivbildare. När kommunen gör stora förändringar  i nämndorganisationen på kort  tid  

kommer det att innebära att det i en framtid  kommer bli svårare att hitta och identifiera vilka 

allmänna handlingar i arkivet som tillhör  vilken myndighet. Det kan vara så att långdragna 

ärenden startar i en nämndorganisation, men inte blir färdigbehandlat  förens den nya 

nämndorganisationen är på plats. Detta försvårar kommunens uppgift  att säkerställa att de 

allmänna handlingarna som utgör  arkivet är autentiska och att spårbarhet behålls. 

Förändringarna i nämndadministrationen  medför  också att det blir mycket arbete för 

administrationen och det är viktigt  att de får resurser så att det kan lösas på ett så bra och 

rättssäkert sätt som möjligt.  Vi uppmanar Osby kommun att dokumentera förändringarna väl, 

till  exempel i arkivbeskrivningar och arkivförteckningar, för att underlätta återsökning i 

framtiden.

Emilia Bergvall Odhner

Enhetschef Tillsyn och informationsförvaltning

Sydarkivera

�&�R�P�I�D�F�W���6�L�J�Q�D�W�X�U�H���5�H�I�H�U�H�Q�V�Q�X�P�P�H�U������������������
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§ 204 Riktlinje - Sociala medier 2024 
Dnr KS-2024-00651 

Kommunstyrelsens beslut 

Föreslå kommunfullmäktige 

- Att anta revidering av riktlinje för sociala medier, daterad 2024-09-
18. 

Sammanfattning av ärendet 

Osby kommun beslutade 2019 om riktlinjer för sociala medier. På grund av 
förändringar i arbetssätt så har nu riktlinjen reviderats i enlighet med 
överenskommelser för arkivering av social media hos kommunalförbundet 
Sydarkivera. 

 

Barnrättsprövning  

Revidering i riktlinjen för sociala medier omfattar inte åtgärder som påverkar 
barn enskilt eller i grupp. 

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2024-10-16 § 122  

�8�W�N�D�V�W���´�5�H�Y�L�G�H�U�L�Q�J���D�Y���U�L�N�W�O�L�Q�M�H���I�|�U���V�R�F�L�D�O�D���P�H�G�L�H�U�´�����G�D�W�H�U�D�G����������-09-18.  

�7�M�l�Q�V�W�H�V�N�U�L�Y�H�O�V�H���´�5�H�Y�L�G�H�U�L�Q�J���D�Y���U�L�N�W�O�L�Q�M�H���I�|�U���V�R�F�L�D�O�D���P�H�G�L�H�U�´�����G�D�W�H�U�D�G����������-
09-18. 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunfullmäktige 

 

 



 

Besöksadress Västra Storgatan 35 
Postadress Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon 0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 
E-post kommun@osby.se 

Hemsida www.osby.se 
Organisationsnr 212000-0902 

 
Bankgiro 281-6809 

 

 

Tjänsteskrivelse 
2024-09-18 
 

Kommunstyrelseförvaltning 
Tommy Stjernqvist 
0479 - 52 81 72 
Kommunikatör Beslutsinstans: Kommunfullmäktige 
 
 
 

Revidering av riktlinje för sociala medier 
Dnr KS 0.0.3 KS-2024-00651 

Förslag till beslut 
Föreslå kommunstyrelsens arbetsutskott 
Föreslå kommunstyrelsen 
Föreslå kommunfullmäktige 
 

Att anta revidering av riktlinje för sociala medier, daterad 2024-09-18. 

Sammanfattning av ärendet 
Osby kommun beslutade 2019 om riktlinjer för sociala medier. På grund av 
förändringar i arbetssätt så har nu riktlinjen reviderats i enlighet med 
överenskommelser för arkivering av social media hos kommunalförbundet 
Sydarkivera. 

Barnrättsprövning 
Revidering i riktlinjen för sociala medier omfattar inte åtgärder som påverkar 
barn enskilt eller i grupp. 

Beslutsunderlag 
�8�W�N�D�V�W���´�5�H�Y�L�G�H�U�L�Q�J���D�Y���U�L�N�W�O�L�Q�M�H���I�|�U���V�R�F�L�D�O�D���P�H�G�L�H�U�´�����G�D�W�H�U�D�G����������-09-18.  

�7�M�l�Q�V�W�H�V�N�U�L�Y�H�O�V�H���´�5�H�Y�L�G�H�U�L�Q�J���D�Y���U�L�N�W�O�L�Q�M�H���I�|�U���V�R�F�L�D�O�D���P�H�G�L�H�U�´�����G�D�W�H�U�D�G����������-
09-18. 

Beslutet ska skickas till 
Administrativ chef 

Förvaltningschefer, samtliga förvaltningar 

Arkivarie 

 

Margareta Larsson Östling 
Administrativ chef 

Tommy Stjernqvist 
Kommunikatör 
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Ett utskrivet exemplar är alltid en kopia, giltigt original finns på kommunens intranät. 
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1 Inledning  och syfte  
Osby kommun använder sociala medier för att berätta vad som händer i 
kommunen, stimulera dialogen med medborgarna och stärka demokratin. 
Det är också ett sätt att interagera med nya målgrupper, som till exempel 
potentiella medborgare och besökare.  

Exempel på kanaler där Osby kommun verkar är Facebook, Instagram, 
Snapchat, Twitter och Youtube. Flera av Osby kommuns verksamheter har 
egna konton och sidor för att dela information och skapa utrymme för dialog.  

Riktlinjerna för sociala medier riktar sig till Osby kommuns medarbetare och 
beskriver möjligheter och skyldigheter med att använda sociala medier i 
arbetet. Dokumentet innehåller en kort behovsanalys och beskriver 
beslutsmandat och ansvarsförhållanden. Riktlinjen redogör även för 
kopplingar till andra styrdokument i Osby kommun. 

2 Behovsanalys  
I vilken kanal en nyhet, verksamhet, ett evenemang eller projekt bör 
kommuniceras eller marknadsföras beror alltid på vad vi vill uppnå och vem 
vi vill nå.  

�x Vilka är kommunikationsmålen? 

�x Vilka vill vi kommunicera med? 

�x Vad vill vi att målgruppen ska tänka, känna, veta eller göra? 

Frågorna besvaras i en kommunikationsplan som tas fram tillsammans med 
kommunens kommunikatörer. Därefter görs en bedömning vilka kanaler som 
är relevanta, om befintliga kanaler kan användas eller nya behöver arbetas 
fram. Mall för en enkel kommunikationsplan finns på intranätet.  

 

3 Beslut och ansvar  
Att använda eller starta ett nytt konto eller sida i sociala medier måste 
godkännas av närmsta chef samt kommunikatör.  

Den eller de som sköter ett konto eller en sida bär ansvaret för att  

�x Följa vår kommunikationspolicy, kommunikationsstrategi, policy för 
bild film och ljud samt övriga relevanta styrdokument, lagar och 
förordningar. 

�x Det finns en uppdaterad kommunikations- och aktivitetsplan. 

�x Det finns en tydlig ansvarsfördelning samt tid för arbetet.  

�x Frågor ges skyndsamma svar och olämpligt material tas bort. 

 
Inloggningsuppgifter förvaras på ett sätt så kommunen kommer åt dem även 
om en ansvarig för ett konto eller sida avslutar sin anställning.  
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Att representera Osby kommun i sociala medier är ett ambassadörskap. Skilj 
på privat och professionellt agerande och var tydlig med vem du företräder. 
Kommunens sociala mediekanaler är inte ett forum för partipolitik.  

4 Juridiskt ramverk  
Våra sociala kanaler ska följa gällande lagstiftning och rekommendationer 
inom sociala medier, tillgänglighet och informationssäkerhet.  

Varje kanal har dessutom egna juridiska villkor. Enligt de flesta sociala 
mediers avtal har ägaren rätt att använda allt material som laddas upp i 
respektive kanal.  

 

4.1 Diarieföring och gallring  
Kommentarer, inlägg, bilagor och material i sociala medier är allmänna 
handlingar och ska diarieföras om de handlar om 

�x klagomål eller synpunkter, 

�x ett pågående ärende eller 

�x initierar ett ärende. 

Om de är av tillfällig eller ringa karaktär behöver de inte diarieföras. Inlägg 
på sociala medier är vanligtvis av tillfällig eller ringa betydelse och får 
plockas bort när de inte längre anses aktuella. 

 

4.2 Arkivering  
Inlägg i sociala medier ska arkiveras regelbundet för att bevaras. För att 
dokumentera större förändringar tas en skärmdump varje halvår, denna ska 
sparas digitalt. Sociala medier behöver inte arkiveras så länge de fortfarande 
ligger uppe och används, men när en kanal eller ett konto ska avvecklas så 
behöver innehållet tas om hand för bevaring. När detta inträffar kontakta 
Sydarkivera. 
 

5 Koppling till and ra dokument  
Osby kommun har flera styrdokument som ramar in hur vi arbetar med 
kommunikation. Följande dokument är kopplade till våra riktlinjer för 
sociala medier: 

�x Kommunikationspolicy 

�x Riktlinje för bild, film och ljud 

�x Informationssäkerhetspolicy 

�x Kommunikationsstrategi 

�x Blankett för samtycke 
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§ 122 Riktlinje - Sociala medier 2024 
Dnr KS-2024-00651 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

Föreslå kommunfullmäktige 

- Att anta revidering av riktlinje för sociala medier, daterad 
2024-09-18. 

Sammanfattning av ärendet 

Osby kommun beslutade 2019 om riktlinjer för sociala medier. På grund av 
förändringar i arbetssätt så har nu riktlinjen reviderats i enlighet med 
överenskommelser för arkivering av social media hos kommunalförbundet 
Sydarkivera. 

 

Barnrättsprövning  

Revidering i riktlinjen för sociala medier omfattar inte åtgärder som påverkar 
barn enskilt eller i grupp. 

Beslutsunderlag 

�8�W�N�D�V�W���´�5�H�Y�L�G�H�U�L�Q�J���D�Y���U�L�N�W�O�L�Q�M�H���I�|�U���V�R�F�L�D�O�D���P�H�G�L�H�U�´�����G�D�W�H�U�D�G����������-09-18.  

�7�M�l�Q�V�W�H�V�N�U�L�Y�H�O�V�H���´�5�H�Y�L�G�H�U�L�Q�J���D�Y���U�L�N�W�O�L�Q�M�H���I�|�U���V�R�F�L�D�O�D���P�H�G�L�H�U�´�����G�D�W�H�U�D�G 2024-
09-18. 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
Kommunfullmäktige 

 



 

Kommunstyrelsen  

Protokoll  
Sida 

1(2) 
Sammanträdesdatum 

2024-10-23 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

0095E53F04114061EFD8E14D63BBF3A75A33A8F801  

 

§ 209 Näringslivsstrategi 2024-2026 för Osby 
kommun 
Dnr KS-2024-00285 

Kommunstyrelsens beslut 

- En ny mening i avsnitt 4, i sista punkten, läggs till enligt följande: 
Det är viktigt att Osby kommun inhämtar det lokala näringslivets 
synpunkter kring vilka prioriteringar som bör göras i infrastrukturen. 

 

Föreslå kommunfullmäktige 

- Anta näringslivsstrategin för Osby kommun 2024-2026. 

Sammanfattning av ärendet 

Näringslivsutveckling är en viktig uppgift för kommuner samtidigt som det 
är ett frivilligt åtagande. Det saknas en aktuell näringslivsstrategi i Osby 
kommun som ger en kommunövergripande färdriktning för arbetet inom 
näringslivsutveckling. Ett förslag till näringslivsstrategi för Osby kommun 
har därför tagits fram.  

Förslaget har tagits fram genom workshop och dialog med näringslivet, 
förtroendevalda samt tjänstepersoner samt genom workshop med 
kommunstyrelsen. Det som framkom vid dialogen och workshopen har 
sedan mynnat ut i fyra strategiska fokusområden för att främja 
näringslivsutveckling och skapa en gynnsam miljö för företagande; Tillväxt, 
Utbildning och arbetsmarknad, Kommunikation och dialog samt Service, 
bemötande och effektiv myndighetsutövning.   

Förslaget har varit ute på remiss till näringslivet, de kommunala bolagen 
samt partigrupper och justerats utifrån inkomna synpunkter i de fall det varit 
möjligt.   

 

Barnrättsprövning  

Beslut om näringslivsstrategi påverkar indirekt barn i allmänhet, då 
utvecklingen av näringslivet påverkar barns framtida möjligheter till arbete 
och utveckling.  
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En bra grund- och gymnasieskola samt en god kommunal vuxenutbildning är 
viktigt för att skapa goda förutsättningar för kompetensförsörjningen för 
näringslivet, vilket berörs i strategin. Samtidigt är utbildning en rättighet för 
barn enligt barnkonventionen. Barnchecklista bifogas ärendet.  

Beslutsgång 
Yrkanden 

Daniel Landin (S) yrkar på att tillföra en ny mening i avsnitt 4, i sista 
punkten, enligt följande: 
Det är viktigt att Osby kommun inhämtar det lokala näringslivets synpunkter 
kring vilka prioriteringar som bör göras i infrastrukturen. 

Propositionsordningar 

Kommunstyrelsens ordförande frågar kommunstyrelsen om de ämnar besluta 
i enlighet med Daniel Landins (S) yrkande och finner att kommunstyrelsen 
beslutar så. 

 

Beslutsunderlag 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2024-10-16 § 126  

�7�M�l�Q�V�W�H�V�N�U�L�Y�H�O�V�H���´�1�l�U�L�Q�J�V�O�L�Y�V�V�W�U�D�W�H�J�L����������-���������´�����G�D�W�H�U�D�G����������-10-02.  

Barnchecklista, daterad 2024-08-05 

Utkast - Näringslivsstrategi 2024 - 2026 efter behandling i KSau 

Yttrande från Osby näringsliv, 2024-09-12 

Yttrande från ElliT, 2024-09-13 

Yttrande från LRF Skåne, 2024-09-13 

Yttrande från ÖGRAB, 2024-09-16 

Yttrande från Osbybostäder, 2024-09-16 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunfullmäktige 

 



 

Besöksadress Västra Storgatan 35 
Postadress Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon 0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 
E-post kommun@osby.se 

Hemsida www.osby.se 
Organisationsnr 212000-0902 

 
Bankgiro 281-6809 

 

 

Tjänsteskrivelse 
2024-10-02 
 

Kommunstyrelseförvaltning 
Jessica Nilsson 
0479 - 52 81 56 
Utvecklingsstrateg Beslutsinstans:  
 
 
 

Tjänsteskrivelse näringslivsstrategi 2024-2026 
Dnr KS 1.4.1 KS-2024-00285 

Förslag till beslut 
Föreslå kommunstyrelsens arbetsutskott att föreslå kommunstyrelsen att 
föreslå kommunfullmäktige att:  
 

�x Anta näringslivsstrategin för Osby kommun 2024-2026. 

 

Sammanfattning av ärendet 
Näringslivsutveckling är en viktig uppgift för kommuner samtidigt som det 
är ett frivilligt åtagande. Det saknas en aktuell näringslivsstrategi i Osby 
kommun som ger en kommunövergripande färdriktning för arbetet inom 
näringslivsutveckling. Ett förslag till näringslivsstrategi för Osby kommun 
har därför tagits fram.  

Förslaget har tagits fram genom workshop och dialog med näringslivet, 
förtroendevalda samt tjänstepersoner samt genom workshop med 
kommunstyrelsen. Det som framkom vid dialogen och workshopen har 
sedan mynnat ut i fyra strategiska fokusområden för att främja 
näringslivsutveckling och skapa en gynnsam miljö för företagande; Tillväxt, 
Utbildning och arbetsmarknad, Kommunikation och dialog samt Service, 
bemötande och effektiv myndighetsutövning.   

Förslaget har varit ute på remiss till näringslivet, de kommunala bolagen 
samt partigrupper och justerats utifrån inkomna synpunkter i de fall det varit 
möjligt.   

 

Barnrättsprövning 
Beslut om näringslivsstrategi påverkar indirekt barn i allmänhet, då 
utvecklingen av näringslivet påverkar barns framtida möjligheter till arbete 
och utveckling.  
 
En bra grund- och gymnasieskola samt en god kommunal vuxenutbildning är 
viktigt för att skapa goda förutsättningar för kompetensförsörjningen för 

Sida 
1 (2) 



Tjänsteskrivelse 
2024-10-02 
Sida 2 (2) 
 

 

näringslivet, vilket berörs i strategin. Samtidigt är utbildning en rättighet för 
barn enligt barnkonventionen. Barnchecklista bifogas ärendet.  

 
Beslutsunderlag 
�7�M�l�Q�V�W�H�V�N�U�L�Y�H�O�V�H���´�1�l�U�L�Q�J�V�O�L�Y�V�V�W�U�D�W�H�J�L����������-���������´�����G�D�W�H�U�D�G����������-10-02.  

Barnchecklista, daterad 2024-08-05 

Näringslivsstrategi 2024-2026_Underlag 

Yttrande från Osby näringsliv, 2024-09-12 

Yttrande från ElliT, 2024-09-13 

Yttrande från LRF Skåne, 2024-09-13 

Yttrande från ÖGRAB, 2024-09-16 

Yttrande från Osbybostäder, 2024-09-16 
 

Beslutet ska skickas till 
Samhällsbyggnadsförvaltningen Förvaltningschef Ulrika Nordén Johansson 

Näringslivsutvecklare, Jimmy Ekborg 

Utvecklingsstrateg, Jessica Nilsson 

Barn- och utbildningsförvaltningen Förvaltningschef Åsa Hallén Olofsson 

Arbete- och välfärdsförvaltningen Förvaltningschef Emma Frostensson 

Verksamhetsutvecklare, Pål Cederqvist 

Miljö - och byggnämnden 

Samhällsbyggnadsnämnden 

Remissinstanser 

 

 

Ulrika Nordén Johansson 
Förvaltningschef 
Samhällsbyggnadsförvaltningen 

 

Jessica Nilsson 
Utvecklingsstrateg 
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§ 126 Näringslivsstrategi 2024-2026 för Osby 
kommun 
Dnr KS-2024-00285 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen  
Föreslå kommunfullmäktige 

- Anta näringslivsstrategin för Osby kommun 2024-2026. 

Sammanfattning av ärendet 

Näringslivsutveckling är en viktig uppgift för kommuner samtidigt som det 
är ett frivilligt åtagande. Det saknas en aktuell näringslivsstrategi i Osby 
kommun som ger en kommunövergripande färdriktning för arbetet inom 
näringslivsutveckling. Ett förslag till näringslivsstrategi för Osby kommun 
har därför tagits fram.  

Förslaget har tagits fram genom workshop och dialog med näringslivet, 
förtroendevalda samt tjänstepersoner samt genom workshop med 
kommunstyrelsen. Det som framkom vid dialogen och workshopen har 
sedan mynnat ut i fyra strategiska fokusområden för att främja 
näringslivsutveckling och skapa en gynnsam miljö för företagande; Tillväxt, 
Utbildning och arbetsmarknad, Kommunikation och dialog samt Service, 
bemötande och effektiv myndighetsutövning.   

Förslaget har varit ute på remiss till näringslivet, de kommunala bolagen 
samt partigrupper och justerats utifrån inkomna synpunkter i de fall det varit 
möjligt.   

 

Barnrättsprövning  

Beslut om näringslivsstrategi påverkar indirekt barn i allmänhet, då 
utvecklingen av näringslivet påverkar barns framtida möjligheter till arbete 
och utveckling.  

 

En bra grund- och gymnasieskola samt en god kommunal vuxenutbildning är 
viktigt för att skapa goda förutsättningar för kompetensförsörjningen för 
näringslivet, vilket berörs i strategin. Samtidigt är utbildning en rättighet för 
barn enligt barnkonventionen. Barnchecklista bifogas ärendet.  
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Beslutsunderlag 

�7�M�l�Q�V�W�H�V�N�U�L�Y�H�O�V�H���´�1�l�U�L�Q�J�V�O�L�Y�V�V�W�U�D�W�H�J�L����������-���������´�����G�D�W�H�U�D�G����������-10-02.  

Barnchecklista, daterad 2024-08-05 

Näringslivsstrategi 2024-2026_Underlag 

Yttrande från Osby näringsliv, 2024-09-12 

Yttrande från ElliT, 2024-09-13 

Yttrande från LRF Skåne, 2024-09-13 

Yttrande från ÖGRAB, 2024-09-16 

Yttrande från Osbybostäder, 2024-09-16 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
Kommunfullmäktige 

 



  

Ett utskrivet exemplar är alltid en kopia, giltigt original finns på kommunens intranät. 
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1 Bakgrund  
Näringslivsutveckling är en viktig uppgift för kommuner. Det handlar om att 
bidra till och skapa förutsättningar för befintliga företag att växa och locka 
nya företag att etablera sig i kommunen. För kommunen innebär ett 
konkurrenskraftigt näringsliv fler arbetstillfällen och skatteintäkter som 
bidrar till en attraktiv kommun att leva, bo och verka i.  
 
I Osby kommun finns det 1715 aktiva företag1 varav de flesta är småföretag 
med ett fåtal anställda. Osby kommun har som plats flera fördelar och 
möjligheter för näringslivet att utvecklas. Det finns god tillgång till byggbar 
mark, bra kommunikationer, tillgång till industrispår och bostäder till rimliga 
priser. Det finns också redan etablerade nätverk och arenor där kommunen 
och näringslivet har en fungerande samverkan.  
 
Kommunen står samtidigt inför flera utmaningar; ett vikande 
befolkningsunderlag, stora investeringsbehov och en ökande andel äldre i 
befolkningen, vilket innebär att antalet personer i arbetsför ålder minskar. 
Tillgång till arbetskraft med relevant kompetens är en av de viktigaste 
förutsättningarna både för att näringslivet ska kunna fortsätta utvecklas och 
för att kommunens ska klara välfärdsuppdraget. Osby kommun och 
näringslivet behöver därför jobba tillsammans för tillväxt och välfärd.  

2 Syfte  
Syftet med denna strategi är att ge en kommunövergripande färdriktning för 
arbetet inom näringslivsutveckling.  

Strategin är kommunövergripande och gäller alla förvaltningar och bolag. 
Den ska ge stöd och vägledning till kommunens medarbetare i det dagliga 
arbetet och vara ett underlag för förtroendevalda när de ska fatta beslut om 
frågor som rör näringslivsutveckling.  

3 Strategisk utgångspunkt  
Osby kommuns vision uttrycker en gemensam framtidsbild. Den beskriver 
en långsiktig målbild �± en ledstjärna att sträva mot - om var kommunen 
befinner sig och hur kommunens medborgare och företagare vill bo, leva och 
verka i kommunen. Osby kommuns vision är: "på spåret och naturligt nära". 
 
Visionen fördjupas i tre övergripande målområden som genomsyrar all 
verksamhet. Osby kommuns målområden är:  

�x attraktiv och hållbar kommun,  
�x utveckling och tillväxt och  
�x trygghet hela livet.  

 
För varje målområde finns en strategisk inriktning som talar om vad 
politiken vill prioritera under mandatperioden. Osby kommun har i den 
aktuella strategiska inriktningen pekat ut några fokusområden för 

                                                      
1 Beräkning genom SCB. Antalet avser aktiva företag som finns i SCB:s allmänna 
företagsregister där Osby kommun är säteskommun för företaget, per den 28 augusti 2024.  
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näringslivsutvecklingen. För 2024 och 2025 finns även ett fullmäktigemål 
kopplat till näringslivet: �´I Osby kommun ska det finnas ett positivt 
företagsklimat och det ska vara enkelt att starta, driva och utveckla 
företag.�´ Samtidigt är uppdraget inte lagstadgat och det bedöms behövas en 
separat strategi för att förtydliga uppdraget och vad Osby kommuns 
förtroendevalda vill fokusera på samt prioritera.   

4 Strategiska fokusområden  
Osby kommun har utifrån kommunens vision och målområden identifierat 
fyra strategiska fokusområden för att främja näringslivsutveckling och skapa 
en gynnsam miljö för företagande; Tillväxt, Utbildning och arbetsmarknad, 
Kommunikation och dialog samt Service, bemötande och effektiv 
myndighetsutövning.  
 
Tillväxt  
Osby kommun är stor till ytan och kännetecknas av en levande landsbygd 
och flera orter med ett aktivt näringsliv. Osby kommun skapar tillsammans 
med näringslivet förutsättningar för att kommunen och näringslivet ska 
kunna utvecklas i tätorterna såväl som på landsbygden.  
 

�x Osby kommun profilerar sig som boendekommun och ska ha en väl 
fungerande bostadsmarknad som möter både befintliga och framtida 
invånares behov och efterfrågan. Tillsammans med exploatörer 
skapar kommunen möjligheter för fler bostäder. 

�x Osby kommun samverkar med näringslivet för att utveckla befintliga 
företag och locka nya företag att etablera sig. Tillsammans visar vi 
omvärlden våra styrkor och de unika värden som gör Osby kommun 
attraktiv. 

�x I samverkan med Krinova och Högskolan i Kristianstad skapar vi i 
Osby kommun möjlighet till innovationsmiljöer för utveckling. 

�x Osby kommun tar en aktiv roll i dialogen med regionen, 
Trafikverket, andra relevanta myndigheter och företag för att driva på 
utvecklingen av nödvändig infrastruktur, såsom järnväg, vägar, 
elförsörjning och kommunikation. En god infrastruktur är viktig för 
att möjliggöra en hållbar tillväxt och för att vara en attraktiv 
kommun. Det är viktigt att Osby kommun inhämtar det lokala 
näringslivets synpunkter kring vilka prioriteringar som bör göras i 
infrastrukturen.  
 

  
Utbildning och arbetsmarknad 
Företag har potential att skapa arbetstillfällen, men bristen på personal med 
rätt kompetens är ett hinder. En bra grund- och gymnasieskola samt en god 
kommunal vuxenutbildning är viktigt för att skapa goda förutsättningar för 
det lokala näringslivet. För att kompetensförsörjningen ska kunna tillgodoses 
behöver det även finnas andra insatser för kompetensutveckling som utgår 
ifrån det lokala näringslivets behov.  
 

�x Osby kommun arbetar för att matcha utbildning och andra insatser 
för kompetensutveckling som främjar näringslivets behov och bidrar 
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till en bra samverkan mellan näringslivet, utbildningsväsendet och 
andra externa parter. 

�x Osby kommun verkar för utveckling av utbildning som är förenliga 
med företagens behov.  

�x Fokus ligger på att inkludera personer som står långt ifrån 
arbetsmarknaden och visa unga möjligheter till arbete för att få dem 
att stanna kvar i kommunen eller att återvända efter studier på annan 
ort.  

 
Kommunikation och dialog 
Nära samarbete mellan kommun och näringsliv är avgörande för ett gott 
näringslivsklimat. 
 

�x Osby kommun erbjuder arenor för dialog med näringslivet, deltar 
aktivt i näringslivets forum och uppskattar synpunkter för ständig 
utveckling. 

�x Kommunikationen mellan kommunen och företagare är tydlig och 
respektfull. Vi pratar hellre med varandra än om varandra.  

�x Osby kommun tillhandahåller tydlig information för att underlätta 
och förenkla för nya och befintliga företag att utveckla och driva sina 
företag i kommunen. 

�x Osby kommun ska tillhandahålla och marknadsföra tillgänglig mark 
för att få nya företag att etablera sig och ge befintliga företag 
möjlighet att expandera samt marknadsföra befintliga tomter för 
bostäder.  
 

 
Service, bemötande och effektiv myndighetsutövning 
God service och en effektiv myndighetsutövning förenklar för företag att 
etablera sig och utvecklas. Det ska vara lätt att göra rätt. 
 

�x Osby kommun är en företagsvänlig kommun som tillhandahåller god 
kommunal service, enkla processer och underlättar för företagen i 
dialogen. Detta förhållningssätt genomsyrar samtliga verksamheter.   

�x Osby kommun har en myndighetsutövning som präglas av lyhördhet, 
gott bemötande, tillgänglighet och rättssäkerhet.  

5 Samverkan, implementering och uppföljning  
I enlighet med Osby kommuns strategiska inriktning för 2024 �± 2026 ska 
Osby kommun uppmuntra till delaktighet för medborgare och näringslivet 
för att få bättre beslutsunderlag. Samverkan och delaktighet ska vara en 
naturlig del i arbetet. I strategin betyder samverkan något som sker inom och 
mellan olika enheter, myndigheter och samhällsaktörer. Det kan till exempel 
handla om ett aktivt utbyte av information eller att planera gemensamma 
aktiviteter. I framtagande av strategin har dialog förts mellan politiker, 
tjänstepersoner och näringslivet i en gemensam workshop.  
 
Viktiga samverkansparter för genomförandet av strategin är utöver 
näringslivet också övriga kommuner i Skåne Nordost samt angränsande 
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kommuner i Kronobergs län och Blekinge län.  
 
Aktiviteter som tas fram utifrån strategin lyfts in i ansvarig förvaltnings 
verksamhetsplan och i bolagens affärsplaner. Uppföljning av arbetet i 
enlighet med strategin redovisas i samband med delårsbokslut och i 
årsredovisning.  

6 Relaterade styrdokument och lagstiftni ng 

�x �2�V�E�\���N�R�P�P�X�Q�V���V�W�U�D�W�H�J�L���´�,�Q�W�H�J�U�D�W�L�R�Q�����D�U�E�H�W�H���R�F�K��
�N�R�P�S�H�W�H�Q�V�I�|�U�V�|�U�M�Q�L�Q�J�´�����G�Q�U���.�6������������������������������-12-09 

�x �2�V�E�\���N�R�P�P�X�Q�V���U�L�N�W�O�L�Q�M�H�U���´�6�W�\�U�Q�L�Q�J���R�F�K���V�W�\�U�P�R�G�H�O�O�´�����G�Q�U��
KS/2022:253, 2022-12-04 

�x �2�V�E�\���N�R�P�P�X�Q�V���U�L�N�W�O�L�Q�M�H�U���´�6�W�\�U�G�R�N�X�P�H�Q�W�´�����G�Q�U���.�6������������������������������-
06-19 

�x Osby �N�R�P�P�X�Q�V���´�%�X�G�J�H�W���R�F�K���I�O�H�U�n�U�V�S�O�D�Q�������������±���������´�����G�Q�U��
KS/2023:1, 2023-11-27 

�x �2�V�E�\���N�R�P�P�X�Q�V���U�L�N�W�O�L�Q�M�H�U���´�%�R�V�W�D�G�V�I�|�U�V�|�U�M�Q�L�Q�J�´, dnr KS/2023:622, 
2024-04-08 

�x Osby kommuns �´�5iktlinjer �± Service, bemötande och tillgänglighet� ,́ 
dnr KS/2023:43, 2024-06-03. 

�x Skåne nordosts utvecklingsplan, 2024-2027 
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Barnchecklista 
Dnr. KS-2024-00285     1.4.1 

Barnkonventionens rättigheter gäller för alla barn och unga upp till 18 års 
ålder. I alla beslut som direkt eller indirekt påverkar barn ska en prövning av 
barnets bästa göras. Det rör såväl dagliga beslut i verksamheten som 
politiska beslut. Denna kommungemensamma barnchecklista kan användas 
som ett stöd i prövningen.  

Med utgångspunkt i frågan som ska utredas eller beslutas om, besvaras 
följande frågor:  

  Ja Nej Motivera �± oavsett svar Kommentar 

1. Kommer 
beslutet på ett 
direkt eller 
indirekt sätt 
påverka ett 
enskilt barn, en 
grupp barn 
eller barn i 
allmänhet? 

��  �•  Beslut om 
näringslivsstrategi 
påverkar indirekt barn i 
allmänhet, då 
utvecklingen av 
näringslivet påverkar 
barns framtida 
möjligheter till arbete 
och utveckling.  
 
Utbildning är en rättighet 
för barn enligt 
barnkonventionen. 
Samtidigt är en bra 
grund- och 
gymnasieskola samt en 
god kommunal 
vuxenutbildning viktigt 
för att skapa goda 
förutsättningar för 
kompetensförsörjningen 
för näringslivet.  

Om Ja, fortsätt 
med frågorna 2-
4. 

 

Om Nej, avsluta 
prövningen.  

2. Har barn fått 
uttrycka sina 
åsikter? 

�•  ��  Barn har inte fått uttrycka 
sina åsikter inför 
utformningen av 
näringslivsstrategin, som 
är mer allmänt hållen. 

Barnen behöver 
inte ha gett ett 
svar just kopplat 
till ärendet, utan 
svaren kan 

Sida 
1 (3) 
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  Ja Nej Motivera �± oavsett svar Kommentar 

Vid genomförandet av 
strategin är det däremot 
viktigt att barn ges 
möjlighet att vara 
delaktiga t.ex. med att ta 
fram aktiviteter.  

exempelvis 
hittas i enkäter 
eller liknande 
som redan 
existerar. 

3. Innebär 
åtgärden att 
barns och 
ungas bästa 
sätts i första 
rummet?  

��  �•  Näringslivsstrategin 
bedöms stärka barns 
rättigheter kring framtida 
möjlighet till arbete och 
utveckling och innebär 
att barns och ungas bästa 
sätts i främsta rummet.   
 
Framförallt är det 
barnkonventionens 
grundprinciper som är 
relevanta vid 
bedömningen om barns 
bästa med fokus på 
artikel 6 som innebär att 
konventionsstaterna till 
det yttersta av sin 
förmåga ska säkerställa 
barnets överlevnad och 
utveckling.  

Även artikel 28, barns 
rätt till utbildning är 
relevant i bedömningen.  
Denna innebär att 
konventionsstaterna 
särskilt ska: 

(a) göra 
grundskoleutbildning 
obligatorisk och 
kostnadsfritt tillgänglig 
för alla, 

(b) uppmuntra 
utvecklingen av olika 
former av gymnasial 
utbildning inklusive såväl 
högskoleförberedande 
utbildning som 
yrkesutbildning, göra 
dessa tillgängliga och 
åtkomliga för varje barn 
samt vidta lämpliga 
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  Ja Nej Motivera �± oavsett svar Kommentar 

åtgärder såsom införande 
av kostnadsfri utbildning 
och ekonomiskt stöd vid 
behov, 

(c) genom varje lämpligt 
medel göra högre 
utbildning tillgänglig för 
alla på grundval av 
förmåga, 

(d) göra utbildnings- och 
yrkesrelaterad 
information och 
vägledning tillgänglig 
och åtkomlig för alla 
barn,  

(e) vidta åtgärder för att 
uppmuntra regelbunden 
närvaro i skolan och 
minska antalet 
studieavbrott. 

4.  Får förslag till 
beslut 
påtagliga 
positiva eller 
negativa 
konsekvenser 
för barn och 
unga? 

��  �•  Förslag om en god 
samverkan mellan 
utbildningsväsendet, 
arbetsmarknadsparterna 
och näringslivet kommer 
medföra att barnets 
rättigheter enligt artikel 6 
och 28 stärks.  

Barnrättsprövningen 
avslutas. Det bedöms inte 
nödvändigt med en 
djupare 
barnkonsekvensanalys då 
förslaget inte medför 
några negativa 
konsekvenser för barn.  

Om förslag till 
beslut får 
påtagliga 
negativa 
konsekvenser, 
gå vidare till 
mallen 
barnkonsekvens
-analys.  

 

Annars avsluta 
prövningen. 
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Jessica, synpunkter från Osbybostäder AB: 
 
�9�L���D�Q�V�H�U���D�W�W���´�S�U�L�Y�D�W�D�´���N�D�Q���W�D�V���E�R�U�W���L���V�N�U�L�Y�Q�L�Q�J�H�Q���X�Q�G�H�U���V�W�\�F�N�H�W���W�L�O�O�Y�l�[�W�����'�H�W���I�L�Q�Q�V���I�O�H�U���D�N�W�|�U�H�U���L���D�Q�G�U�D��
former, förutom Osbybostäder AB, som tex - ekonomiska föreningar, samfälligheter, 
kooperationer som också kan vara intressanta. 
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Med vänlig hälsning 
Anders Olsson 
VD 
 
Tel: 0479-417 440   Email: anders.olsson@osbybostader.se  
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Hej Jessica, 
  
Tack för remiss avseende näringslivsstrategi. 
  
ÖGRAB har inga synpunkter på själva innehållet i strategin och ser positivt på att den hålls 
kortfattad och översiktlig. 
ÖGRAB ser fram emot att medverka till genomförande av relevanta delar av strategin. 
  
Mvh 
Per 
  
Med vänliga hälsningar 
  
Per Erlandsson 
VD 
Tel direkt 044-790 59 81 
Tel vxl 044-790 59 80 
Tel mob 070-981 00 19 
per.erlandsson@ograb.se  
www.ograb.se 
________________________ 

 

         
  
Information om hur ÖGRAB behandlar dina personuppgifter hittar du här 
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LRF Osby kommungrupp 
+46 70 6000 930 
lrf@edbro.se 

 

     LRF Osby Kommungrupp 

     C/O Anders Edbro 
    Ekeröd Pl 2244 
    283 91 OSBY 

 

      Ekeröd 2024-09-13 

 

LRF Osby kommungrupps remissvar  
�_Osby kommuns förslag till �´Näringslivsstrategi�  ́ 
 
LRF Osby kommungrupp lämnar härmed yttrande över Osby kommuns förslag till 
Näringslivsstrategi KS:2024/285. 
 
Vi ser med stor tillförsikt att kommunen jobbar aktivt med näringslivet och dess frågor. Vi 
hoppas att vi kan se en tydligare användning än vad man gjort med Landsbygdsstrategin och 
Klimat- och energiplanen som togs fram för några år sedan. 
 
Vill framföra och tillägga enligt nedan: 
 

�x Näringslivsstrategin är föredömligt kortfattad. 
 

�x För att skapa en strategi som är långsiktigt användbar saknar vi både ett beskrivet 
nuläge och tydliga målbilder. Vad vill kommunen (och vi tillsammans) uppnå? 
 

�x Vi saknar även beskrivning målbild för dom över 400 landsbygdsföretag som bedriver 
jord- och skogsbruk, entreprenad, verkstad, personaluthyrning etc. Här finns verkligen 
en potential att våra företag tillsammans med kommun kan verka för bättre 
näringslivsförutsättningar. Kan nämna infrastruktur som vägar, mobiltäckning, 
paketdistribution etc. 
 

 

LRF Osby kommungrupp 

Gm 
Anders Edbro 
Ordförande  
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§ 205 Fjärrvärmetaxa Osby kommun 
Dnr KS-2024-00731 

Kommunstyrelsens beslut 

Föreslå kommunfullmäktige 

- Höja taxan för fjärrvärmeleveranser i Osby med 3%. 

 

Beslutsmotivering  

Bränslepriset har ökat med 4% samt att lönerna förväntas stiga med 2,5% 
under 2025. Samtidigt har våra kostnader för service och underhåll ökat i 
takt med inflationen, vilket ytterligare påverkar våra totala driftskostnader. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad 2024-10-10 från Benny Wraae, VD 
Fjärrvärmeverket i Osby AB 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunfullmäktige 

 



 

Besöksadress Västra Storgatan 35 
Postadress Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon 0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 
E-post kommun@osby.se 

Hemsida www.osby.se 
Organisationsnr 212000-0902 

 
Bankgiro 281-6809 

 

 

Tjänsteskrivelse 
2024-11-010 
 

Fjärrvärmeverket i Osby AB 
Benny Wraae 
Mossvägen 35 
283 50 Osby    Beslutsinstans: Kommunfullmäktige 
 
 
 

Revidering av fjärrvärmetaxan  
Dnr KS 2024�t00731 

Förslag till beslut 
 
Fjärrvärmeverket i Osby AB:s styrelse beslutar föreslå kommunstyrelsen föreslå 
kommunfullmäktige besluta att:  

- Höja taxan för fjärrvärmeleveranser i Osby med 3%. 

Beslutsmotivering 
Bränslepriset har ökat med 4% samt att lönerna förväntas stiga med 2,5% 
under 2025. Samtidigt har våra kostnader för service och underhåll ökat i 
takt med inflationen, vilket ytterligare påverkar våra totala driftskostnader. 

 

 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2024-10-10 från Benny Wraae, VD 

Fjärrvärmeverket i Osby AB 

Protokoll styrelsesammanträde i fjärrvärme i Osby AB, 2024-10-10 

Beslutet ska skickas till 
Fjärrvärme I Osby AB 

 

 

Benny Wraae 
VD 

Sida 
1 (1) 
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