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Instans: BUF Kommunstyrelsen 

Tid och plats: Sammanträdesrum Osby, fredagen den 10 april 2026, klockan 08:30 – 12:04 

 
Paragrafer: § 17-23 

 Ajournering 10:00-10:17 

Justeringens plats och tid: Digital justering måndag den 13 april 2026 

 

Sekreterare:  

 Helle Kröll Rasmussen 

Ordförande 

 

 Lotte Melin (C) 

Justerare 

   

 Daniel Landin (S)   

 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Datum då anslaget sätts upp 2026-04-14 Datum då anslaget tas ned 2026-05-06 

Förvaringsplats för protokollet Kansliet Osby kommunhus 
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Närvarolista 

Beslutande: Lotte Melin (C), Ordförande 

Daniel Landin (S), 1:e vice ordförande 

Mikael Roslund (SD) ersätter Jonas Mattsson (SD) 

Karin Augustsson (S) ersätter Magnus Augustsson (C) 

Eva Bendz Johansson (C) 

Johnny Ahlqvist (S) 

Hans Persson (SD) 

Mats Ernstsson (C) 

Maria Reimer (S) 

Kennet Nordqvist (SD) 

Sonja Svenle-Pettersson (M) ersätter Fredrik Persson (M) 

Carl-Magnus Nilsson (M) 

Tommy Augustsson (S) 

Ej tjänstgörande ersättare: Rikard Raskowski (S) 

Agne Ingvardsson Dolkov (-) 

Roger Neckelius (S) 

 

Övriga: Jessica Jönsson, förvaltningschef 

Lena Bertilsson, verksamhetsutvecklare 

Annika Holmqvist Lundh, områdeschef 

Kristina Stigsdotter, områdeschef 

Tommy Stjernqvist, kommunikatör 

Charlotta Eroldsson, rektor Ekbackeskolan 

Helle Kröll Rasmussen, nämndsekreterare 
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§ 17 Upprop och protokollets justering 
 

BUF Kommunstyrelsens beslut 

- Kommunstyrelsen utser Daniel Landin (S) till justerare, som tillsammans 

med ordförande justerar dagens protokoll. 

- Ordförande meddelar att justeringen äger rum måndagen den 13 april 2026, 

klockan 12.00 digitalt. 
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§ 18 Godkännande av dagordning  
 

BUF Kommunstyrelsens beslut 

Dagordningen godkänns enligt kallelse den 1 april 2026 med ett tillägg. 

- Initiativärende - Minska barngruppernas storlek och öka 

grundbemanningen i våra förskolor, Daniel Landin (S), tas upp som punkt 

5a. 
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§ 19 BUF Organisation Gymnasieskolan i Osby 
kommun - Information 
Dnr KS-2025-00035 

BUF Kommunstyrelsens beslut 

- Kommunstyrelsen tackar för informationen som noteras till protokollet och 

läggs till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 

Charlotta Eroldsson, rektor Ekbackeskolan 

Presenterar sig och tackar för att hon får komma och tala om skolutveckling 

och om Industriprogrammet på Ekbackeskolan.   

Ekbackeskolan i Osby erbjuder inriktningen svetsteknik som är en av fyra 

inom det industritekniska programmet. Söktrycket är högt på utbildningen 

men i nuläget finns endast 12 platser tillgängliga.  

”Planering och dimensionering” en genomlysning av gymnasieskolan visar 

att industriprogrammet är ett av framtidens bristyrken och därför värt att 

satsa på. 

Förvaltningen, på uppdrag av politiken, har tagit fram förslag på hur 

industriprogrammet kan utökas.  

o Starta ytterligare en inriktning ”Produkt och maskinteknik” i 

samarbete med lokalt företag. Krav på upphandling har dock gjort att 

samarbetet har pausats.  

o Industri och teknik är nära förknippade och det kan finnas stora 

vinster och möjligheter att samarbeta med teknikprogrammet. 

o Lärlingsutbildning kopplat till industriprogrammet, vilket innebär att 

en stor del av utbildningen förläggs till en arbetsplats med utbildade 

handledare.  

 

Annika Holmqvist Lund, områdeschef, Jessica Jönsson, förvaltningschef 

Informerar om uppdraget från januari 2025 om att utreda hur organisationen 

i Osby kommuns gymnasieskola ska se ut. Rapporten finns tillgänglig i 

Ciceron Assistent från mötet den 1 oktober 2025. 

Visar vilka utbildningar som finns just nu och ber politiken att fatta 

långsiktiga beslut om framtida gymnasieskola för att minska osäkerheten 

både för elever och personal.  
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§ 20 Återrapport av Initiativärende - 
Killebergssskolan åk 6 - fredrik Persson (M) 
Dnr KS-2025-00735 

BUF Kommunstyrelsens beslut 

- Godkänner förvaltningens återrapportering avseende verkställighet av 

Killebergsskolan som F–6-skola samt att kostnader för inventarier tas från 

befintlig investeringsbudget för 2026. 

Beslutsmotivering 

Kommunstyrelsen har fattat beslut om att årskurs 6 vid Killebergsskolan inte 

längre ska bussas till Osby tätort utan i stället ha skolgång på 

Killebergsskolan. 

Förvaltningen redovisar i denna tjänsteskrivelse hur beslutet kommer att 

verkställas. Verkställigheten sker inom ramen för gällande lagstiftning och 

styrdokument, där rektor ansvarar för skolans inre organisation och 

lokalnyttjande. 

Sammanfattning av ärendet 

Ärendet avser återrapport kring hur beslutet att organisera Killebergsskolan 

som en F–6-skola kommer att genomföras. 

Barn- och utbildningsförvaltningen kommer att verkställa beslutet, vilket 

innebär att årskurs 6 från och med kommande läsår har skolgång på 

Killebergsskolan och ska inhysas i ordinarie skollokaler. 

Rektor ansvarar för skolans inre organisation, inklusive hur personal, 

elevgrupper och lokaler disponeras för att möjliggöra verksamheten. 

Inför genomförandet kommer risk- och konsekvensbedömningar samt 

barnkonsekvensanalys att genomföras. 

Barnrättsprövning 

Ärendet berör elever på Killebergsskolan. 

Ekonomisk effekt 

Ärendet har ekonomisk effekt: Ja 
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Finansiering 

Se beräkningsunderlag till tjänsteskrivelse 26-04-01. 

Beslutsgång 

Ordföranden frågar om kommunstyrelsen kan besluta enligt liggande förslag 

och finner att styrelsen beslutat så. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse BUF Ändamålsenliga lokaler för förskolan, fritidshem och 

grundskolan i Killeberg 2026-03-18 

Beräkningsunderlag till tjänsteskrivelse 2026-04-01 

Barnkonsekvensanalys Utredning åk 6 Killebergsskolan 2026-01-27 

Barnkonsekvensanalys BUF Ändamålsenliga lokaler för förskolan, 

fritidshem och grundskolan i Killeberg 2026-03-18 

KF Beslut 2026-02-16 

KS BUF Initiativärende – Killebergsskolan åk 6 Fredrik Persson (M) 

2026-03-05 

Beslutet ska skickas till 

Barn och utbildningsförvaltningen 

Förvaltningschef 

Områdeschef grundskola och gymnasium 

Rektor Killebergsskolan 

Fritidshemshandläggare 

Grundskolehandläggare 
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§ 21 BUF Hållbart medarbetarengagemang (HME) 
2025 
Dnr KS-2026-00296 

BUF Kommunstyrelsens beslut 

- Informationen noteras till protokollet och läggs till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 

Förvaltningschefen redovisar muntligt den del som berör barn-och 

utbildningsförvaltingen för kommunstyrelsen. 

En viktig grund för en god arbetsmiljö är att ge medarbetare goda 

förutsättningar för att engagera sig i arbetet. Sveriges Kommuner och 

Regioner, SKR, har för att mäta detta tagit fram nio frågeställningar som rör 

motivation, ledarskap samt styrning. Det sammantagna resultatet av dessa 

frågeställningar utgör Hållbart medarbetarengagemang, HME. 

Syftet med HME är dels att skapa ett underlag för analys av den egna 

organisationens förmåga att skapa och upprätthålla medarbetarengagemang, 

dels att skapa ett jämförelsematerial med andra organisationer. 
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§ 22 Initiativärende - Minska barngruppernas 
storlek och öka grundbemanningen i våra 
förskolor 
Dnr KS-2026-00298 

BUF Kommunstyrelsens beslut 

- Kommunstyrelsen beslutar att ta emot initiativärendet och överlämnar det 

till förvaltningen för beredning. 

- Återrapportering ska ske vid kommunstyrelsens sammanträde för barn och 

utbildningsfrågor i juni 2026. 

- Svar på initiativärendet ska innehålla: 

o Kostnadsberäkningar på att minska barngruppernas genomsnittliga, 

gruppstorlek enligt Skolskolverkets rekommendationer. 

o Kostnadsberäkningar på att utöka grundbemanningen på Osby 

kommuns förskoleavdelningar till 3,0. 

Sammanfattning av ärendet 

För Socialdemokraterna lämnar Daniel Landin 1:e vice ordförande 

Kommunstyrelsen in initiativärende - Minska barngruppernas storlek och 

öka grundbemanningen i våra förskolor. 

I takt med att antalet födda barn minskat i kombination med en ansträngd 

ekonomi har vi minskat antalet förskoleavdelningar i Osby kommun, vilket i 

sig varit nödvändigt. 

Samtidigt har vi legat kvar på stora barngrupper med beslut om i genomsnitt 

18 barn på våra förskoleavdelningar samt en schemalagd bemanning om 2,8 

heltid per avdelning och dag. Vi vet också att genomsnittlig vistelsetid per 

barn har ökat om man jämför bakåt i tiden då barngrupperna både var mindre 

och bemanningen högre. 

I Skolverkets rekommendationer är riktmärket att barn i åldern 1–3 år är i en 

barngrupp med 6–12 barn och barn i åldern 4–5 år är i en barngrupp med 9–

15 barn. Den 15 oktober i höstas låg vi över dessa rekommendationer på 

nästan samtliga av våra förskolor, i vissa fall ganska långt över. 

Vi Socialdemokrater tror att våra barn är vår allra viktigaste resurs att värna 

och nu när dessutom antalet barn som föds minskar blir det om möjligt än 

viktigare att ge våra barn de bästa förutsättningarna för att de ska lyckas bli 

självständiga och fria människor när de blir äldre. Dagligen nås vi av 

nedslående nyheter om hur våld och psykiskt dåligt mående både ökar samt 
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går ner i åldrarna. Den utvecklingen måste vi som vuxensamhälle 

tillsammans bryta och satsningar på våra allra yngsta är bland det viktigaste 

vi kan göra. 

En förskola med hög kvalité är enligt forskningen en mycket god investering 

som utjämnar skillnader, stärker sociala/känslomässiga färdigheter och 

främjar språkutveckling. Några av de kvalitetsfaktorer som forskningen 

tydligt pekar på är barngruppernas storlek och personaltäthet. 

Om våra barn är samhällets viktigaste resurs så är våra barns viktigaste 

resurs när dom är i förskolan de vuxna som jobbar där och tar hand om våra 

barn. Därför är en god arbetsmiljö för vår personal i förskolan viktig, idag 

vittnar allt för många som jobbar i förskolan om en mycket mer ansträngd 

arbetssituation som direkt drabbar våra barn. 

Därför vill vi Socialdemokrater ge förvaltningschefen för Barn- och 

utbildning följande uppdrag: 

- Att ta fram kostnadsberäkningar på att minska barngruppernas 

genomsnittliga storlekar så att de följer Skolverkets rekommendationer. 

- Att ta fram kostnadsberäkningar på att utöka grundbemanningen på våra 

förskoleavdelningar till 3,0. 

Vårt önskemål är att få till oss kostnadsberäkningarna i KS BUF innan maj 

månads utgång som ett underlag till kommande budget 2027. 

Beslutsgång 

Yrkanden 

Lotte Melin (C) yrkar bifall till initiativärendet. 

Beslutsunderlag 

Initiativärende – Minska barngruppernas storlek och öka grundbemanningen 

i våra förskolor, 2026-04-01 

Beslutet skickas till 

Förvaltningschef barn och utbildning 

barnochutbildning@osby.se 
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§ 23 BUF Informationspunkter till 
kommunstyrelsen 2026, barn- och 
utbildningsförvaltningen 
Dnr KS-2026-00033 

BUF Kommunstyrelsens beslut 

- Informationen noteras till protokollet och läggs till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 

Lena Bertilsson, verksamhetsutvecklare 

-Redovisning enkätsvar förskola, grundskola och gymnasieskola gällande 

trygghet och trivsel. 

 

Jessica Jönsson, förvaltningschef 

-Granskning av tidiga stödinsatser särskilt stöd, EY. 

-Inrymning Parkskolan/skolsäkerhet 

- Politiskt uppdrag "Fritidsklubb" 

-Ledningsinsats studie- och yrkesvägledning 

 

Sandra Marielle Hansson-Cehic 

-Syvan, en modern studie- och yrkesvägledare, är på besök. Hon berättar för 

nämnden om studiebesök online som ger elever möjlighet att få uppleva 

många olika arbetsplatser och yrken från sitt klassrum.  

På Osby kommuns hemsida finns mer information om Syvan online ”Syvan 

online” från Osby skapar framtidstro! - Osby kommun 

 

 

https://www.osby.se/nyheter/nyheter-2025/2025/2025-08-29-syvan-online-fran-osby-skapar-framtidstro.html
https://www.osby.se/nyheter/nyheter-2025/2025/2025-08-29-syvan-online-fran-osby-skapar-framtidstro.html

