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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Instans: Kommunstyrelsens arbetsutskott
Tid: onsdagn den22 mars 202Xl. 08:00
Plats: Sammantradesrum Osby

Foredragningslista

Nr  Arende Tid Foredragande
1. Upprop och protokollets justering 08.0008.05
2. Godkéannande av dagordning 08.0008.05
3. Ekonomisk diskussion, H&lgg&ch omsorgsnamnden 08.06-08.25

4. Ekonomisk diskussion, Bawch utbildningsnamnden  0825-08.55
5. Ekonomisk diskussion, Samhallsbyggnadsndmnden 0855-09.15
6. Dialog SBVT 09.1509.50
Fika 09.5a10.00
7. Budgetuppftljning 2023 Kommunstyrelseforvaltningel 10.0610.10 Cindy Balte

8. Kommunstyrelsens uppsiktsplikt dver de kommunala 10.161020 Johanna Lindhe
bolagen 2022

9. Budgetuppftljning Osby kommun 2023 10.20610.45 Johanna Lindhe
10. Information organisation 10.4511.30 Petra Gummesson
11. FAV Budgetuppfoljningar 2023 Arbete och 11.3012.00 Emma Frostensson

valfardsforvaltningen

Niklas Larsson Amanda Svensson
ordférande namndsekreterare
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KOMMUN

Kommunstyrelseforvaltningen

Cindy Balte

0479-5282 35

Verksamhetscontroller Beslutsinstans:

Budgetuppféljning 2023

DnrKS0412023-00002

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskbéslutar foresl&ommunstyrelsen besluta
att godkanna budgetuppféljningen for kommstyrelseforvaltningen efter
februari 2023.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelseforvaltningen haammanstallt ekonomisk uppféljning for
forvaltningenefter februari 2023Uppfoljningen visar ingen avvikelse mot
budget.

Barnkonsekvensanalys
Arendet &ar en rapportering och berér inte barn.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2023-09

Uppfdljning februarik Kommunstyrelseférvaltningen

Beslutet ska skickas till
Kommundirektor

Ekonomt och utvecklingsenheten

Petra Gummesson Cindy Balte
Kommundirektor Verksamhetscontroller
Bestksadres¥astra Storgatan 35 Telefon047952 80 00 vx Hemsidawww.osby.se
Postadress Kommunstyrelseforvaltning Fax047952 52 81 86 Organisationsni2120060902 Bankgiro281-6809

283 80 Osby E-postkommun@osby.se
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UPPFOLJINING

DRIFTREDOVISNING

Driftredovisning

Belopp i tkr Buqiget Utfgll Avv_ikelse Budoget Prognos Avvoikelse
perioden perioden period helar helar helar

Verksamhetsomrade

Ekonomi och

utvecklingsenhet 2013 3325 -1 312 12 080 12 080 0

HR-avdelning 2603 2553 50 15618 15570 48

Stab 1158 230 928 6 944 6 944 0

Réaddningstjanst 2518 2430 88 15 098 15 098 0

Administrativ avdelning 2791 2 467 324 16 730 16 778 -48

Resultat 11 083 11 005 78 66 470 66 470 0

Kommentarer till helarsavvikelser

Kommunstyrelseforvaltningen lamnar en prognos utan avvikelse fran budget efter februari. Féljande avvikelser
rapporteras fraenheterna:

X HR-avdelningen: positiv avvikelse 48kr, vilket beror pa lagre personalkostnader for-etiheten, da
personal ar tjanstledig/foraldraledig del av tjanst.

X Administrativ avdelning: negativ avvikelse 4&r, vilket beror pa tkade kostnader for konmnstyrelsen
under arets tva forsta manader. De har hallits fler politiska moten &n vad berdkningen i budget baserats pa.
Personalkostnaden for kontaktcenter beraknas bli hogre an budgeterat vilket beror pa att en budgeterad
anpassning av antalet tjanstete kommer att genomféras férran under hosten.

Foljande osékerhetsfaktorer kan ses i uppfoljningen for februari:

x Personalkostnaderna for raddningstjansten ligger hogre an budgeterad for arets tva forsta manader. En
organisationsforandring beraknas genammifran och med mars for att minska personalkostnaderna.

x Kostnaderna for kommunstyrelsen och kommunfullméktige kan komma att bli hogre an budgeterat pa
grund av olika utbildningsinsatser i samband med ny mandatperiod samt workshops i samband med
inférande av den nya styrmodellen.

Kommentar till periodavvikelse

Den negativa periodavvikelsen pa ekonoouh utvecklingsenheten beror pé att forsakringskostnader for hela Osby
kommun redovisas pa enheten. Kostnaderna ska fordelas ut till samtliga forvaltningar.

Den positiva periodavvikelsen pa staben beror pa att kostnaderna for fardtjanst fran och med arsskiftet budgeteras pa
Halsa och omsorgsnamnden. | samband med beslut om ombudgetering s& kommer dven budgeten att flyttas till
Halsa och omsorgsnamnden.

Denadministrativa avdelningen redovisar en positiv periodavvikelse vilket beror pa ett periodiserat bidrag fran
myndigheten fér samhallsskydd och beredskap som redovisas i sin helhet i januari.
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Forslag pa atgarder till avvikelser

Atgarder inréknade i

prognosen

Atgéard

Ansvarig for

Atgérd slutférd

Planerad ekonomisk

Planerad ekonomisk

genomforande effekt 2023 effekt 2024
Anpassning tjanst HR-chef 2023-05-31 185 185
l6neenhet
Anpassning tjanst Administrativ chef 2023-09-01 150 400
kontaktcenter
Anpassning Raddningschef 2023-08-31 250 650
raddningstjansten
Oforandrat arvode Kommundirektor 2023-01-01 200 200
politiker
Minskad budget central | HR-chef 2023-01-01 200 200
kompetensutveckling
Minskad budget Kommundirektor 2023-01-01 50 50
utvecklingsanslag stab
Gradvis utfasning av HR-chef 2024-01-01 150 450
80-90-100
Summa 1185 2135

Atgarder ej inraknade i prognosen

Ansvarig for

Planerad ekonomisk

Planerad ekonomisk

Argard genomforande Argard slutford effekt 2023 effekt 2024
Summa

Prognos per verksamhetsomrade

Verksamhetsomrade Februari Mars April Maj Augusti Sepet)?mb Oktober Noveermb
Ekonomi- och 0

utvecklingsenhet

HR-enhet 48

Stab 0

Raddningstjanst 0

Administrativ avdelning -48

Summa 0
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Nyckeltal

Uppféljning personalkostnader

Belopp i tkr jan feb msar april maj juni juli aug sep okt nov dec ;I'otal
Budgeterade
personalkostnader 4 og 4 03 8 059
2023
Redovisade
personalkostnader 3 93 3 g; 7 841
2023
Avvikelse 103 115 218
Tidplan fér namndens behandling
KSAU 202303-22
KS 202304-05
INVESTERINGSREDOVISNING
. Avvikelse,
Pl Namn Bucjget Redovisat Prognos prognos jmf K_Iart
nr helar helar (tidpunkt)
med budget
0003 IT-system 100 0 100 0 231231
0012 HR-system 1300 0 1300 0 231231
0060 Raddningsutrustning 300 0 300 0 231231
Totalt 1700 0 1700 0
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KOMMUN

Kommunstyrelseforvaltningen

Johanna Lindhe

0479-52 84 51

Ekonomi/Utvecklingschef BeslutsinstansKommunstyrelsen

Kommunstyrelsens uppsiktsplikt 6ver de

kommunala bolagen 2022
DnrKS0.4.0202300085

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskbétslutar foresl&ommunstyrelserioresla
kommunfullmaktige besluta att:

Kommunstyrelsen gor bedomningen att de beh deldgda bolagens
verksamhet under 2022 har varit férenlig metifdststallda

kommunala andamalet och har utférts inom ramen fér de kommunala
befogenheterna.

Sammanfattning av arendet

Kommunallagen kap 6 innehaller bestammelser om kommunstyrelsens
uppsiktsplikt.

I 1 8 6 kap. andra st KL anges att kommunstyrelsen ska ha uppsikt dver
kommunal verksamhet som bedrivs i sddana juridiska personer som avses i
10kap. 268 KL (kommunala bolag)

Kommunstyrelsen ska i arliga beslut préva om den verksamhet som de
kommunala bolagen har bedrivit under féregaende kalenderar har varit
forenlig med det faststallda kommunala &ndamalet och utférts inom ramen
for de kommunaldefogenheterna.

Om kommunstyrelsen vid sin arliga prévning ser att bolaget inte bedriver
verksamhets som Gverensstammer med andamalet och/eller inte foljer de
kommunala principer som galler for bolagets verksamhet sa ska styrelsen
lamna forslag till kommuiullméktige om nddvandiga atgarder.

Kommunen har under aret haft agardialoger och andra méten med bolagen i
olika fragor. Kommunstyrelseforvaltningen har ocksa, i samband med
bokslut/arsredovisning, foljt upp de kommunala bolagens verksamhet.
Kommunstyrelsforvaltningen har vid denna uppféljning inte haft nagot att
erinra mot den verksamhets som bedrivits i bolagen.

Bestksadres¥astra Storgatan 35 Telefon047952 80 00 vx Hemsidawww.osby.se
Postadress Kommunstyrelseforvaltning Fax047952 52 81 86 Organisationsni2120060902
283 80 Osby E-postkommun@osby.se

Bankgiro281-6809
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De helagda kommunala bolagen Osbybostader AB, Fjarrvarme i Osby AB,
Industrihus i Osby AB samt det delagda bolaget Skane Blekinge vattentjanst
AB, har i sina forvaltningsberattelser intygat att verksamheten under 2022
har varit forenlig med det kommunala andamalet och utforts inom de
kommunala befogenheterna.

Det delagda bolaget Ostra Goinge renhéllnings AB (OGRAB) har gjort
samma beddmning dokenterat i ett styrelseprotokoll. IT kommuner i
Skane AB har utfardat en sarskild styrelserapport dar bedémning av
foljsamhet till andamal och befogenheter ingar.

TrygghetscentraleAB har inte bedrivit nagon verksamhet under 2022.

Mot bakgrund av ovanstade gor kommunstyrelseforvaltingen

beddmningen att de kommunala bolagens respektive verksamheter har varit
forenliga med det faststallda kommunala &ndamalet och utférts inom ramen
foér de kommunala befogenheterna.

Barnkonsekvensanalys
Arendet ror inte barn

Beslutsunderlag
Arsredovisning 2022 Industrihus

Arsredovisning 2022 Fjarrvarme i Osby AB

Preliminar arsredovisning 2022 Osbybostader AB

Protokoll styrelseméte 20233-23 Ostra Goinge renhallnings AB
Arsredovisning 2022 éira Géinge renhéllnings AB
Arsredovisning 2022 Skéne Blekinge vattentjanst AB
Arsredovisning 2022 IT kommuner i Skédne AB
Styrelserapport 2022 IT kommuner i Skadne AB

Beslutet ska skickas till
Bolagen

Petra Gummesson Johanna Lindhe
Kommundirektor Ekonomt/Utvecklingschef
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6W\UHOVHQ RFK YHUNVWIOODQGH GLUHNW|U]I

, 7 NRPPXQHU L 6NnQH $NWLHERODJ
2UJ QU

InU KIUPHG DYJH

CUVUHGRYLVQLQ)J

IJ]U UINHQVNDSVnUHW MDQXDUL GHFHPEHU

,QOHKNOO LGD
JJUYDOWQLQJVEHUIWWHOVH

S5HVXOWDWUINQLQJ
%DODQVUINQLQJ
.DVVDIO|GHVDQDO\V

1RWHU PHG UHGRYLVQLQJVSULQFLSHU RFK
ERNVOXWVNRF

8QGHUVNULIWHU



,7 NRPPXQHU L 6NNQH $NWLHERODJ
2UJ QU

)JUYDOWQLQJVEHUIWWHOVH

$OO0OPIQW RP YHUNVDPKHWHQ
,7 NRPPXQHU L 6NnQH $% 8QLNRP YWUNYDP KM E HPHAGN UJ D UDQADW
LQIRUPDWLRQV RFK NRPPXQLNDWLRQVWMHNQLQLAW. Q&R P I DE DY BRA

%RODJHWYVY V\IWH IU DWW HUEMXGD X\ YNRFAWOQ D G \DHI IIH M WQ B VRFK
VDPRUGQD IJDUQDV LQN|S I|[UYDOWQRY L QIFDURIHVR RO K WRAKFNR PO X G
VND YDUD HQ DNWLY SDUW L YHUNYVDP KMNWWKHQY M R B ON_ROR PROF B

%RODJHW KDU VL

9IVHQWOLJID KIQGHOVHU XQGHU UINHQVNDSVNnUHW
%RODJHW KDU XQGHU DUEHWDNWERH®RPRIXQNULIQV SIPNDWLBH % UR
WLOO 8QLNRPV ,7 PLOM| $UEHWHW EHUHWVGMHWN WO XA

9L KDU VHGDQ PDM HWW OLFURVRIWDPQOD VRPN R PRMMHQI/DP W\
L DYWDOVDGPLQLVWUDWLRQHQ PHQ FWRB REEWnEUSKRDOWRNW YA
DQYIQGDU

, MXQL IDWWDGH ERODJHWYV HDUWHN EBE HVODQWH R AR | G H3L JIMWMDBOA V H U IX
DNWLYLWHWHU VRP ILQQV PHG L (

8QGHU nUHW KDU DOOD I\UD WMIQVW B WD/ \RRERK Y HHUJNN Y/ D AP KK HHWWN
YHUNVDPKHWVRPUNGH

6RP HQ GHO L 8QLNRPIDPLOMHUQDWVYDRS S WRPQ KDXVHU BIQ BrUE
DXWRPDWLRQ VRP NDQ LQQHEIUDDGPHGERWOIDUNQLQURESHY YhQQ
IJIDUNRPPXQHUQD RF}

,7 VINHUKHWHQ KDU DOOWLG YDULRFKWW KRNXGIRR |Lh GRG PUI BN R
OlJH YL VnYIO QDWLRQHOOW V FORVLIQ VBIIEGIMW L R GIDO OFR @ D UH KD P )
VDPWOLJD PHGDUEHWDUH 9L KDU RFNVIO GQRYH UDW HGD,T BH WBDWH
I[JUXWRP 6M|ER NRPPXQ RFK %URP|OOD NRK®GHGIYnOBQVHU LD KQ W/
PHG YnUD IJDUNRPPXQHUV VINHUKHWVVDHF

(NRQRPLVN DQDO\V
9L KDU XQGHU nUHW KDIW XW P DR JPO DNJRES SQ RG M W ILADAD © B G GO
RFNVn YDG JIOOHU P|MOLJKHWHQ DOM\® Hb @RP

9L KDU KDIW HQ RVINHUKHW DYVHHQ@GHY HPFNRQR B L Q JVIS® PNIONE IDQ D Y
RFK 6M|ER NRPPXQ )|U 6M|ER NRPP X ®HK®L rGHEL W N BIMQN X GI®DU
IUDPUINQDW XQGHUODJ , 'HFHPEH W OMRWHELP HQI WX

)IJU %URP|OOD NRPPXQ KDU GHELWHRWPLBDR JMRUW KD WU CGH BHIODDW WL

)JUYIQWDG IUDPWLG XWYHFNOLQJ RBR\R W NHHDKWMHO\ D N W\RNJHHW
8QGHU VOXWI|U YL DUEHWH\RPDAQW PDPWH%D RP)| G 6 DERRPEP X Q
7 PL

$UEHWHW PHG DWW UHDOLVHUD GGHmMNWAY DW HWLIHMN B RFO

8QGHU NRPPHU SODQHQ I|U XSSJDD G HUWIOM| @ D \& WOWDHQ WDPO Gl
LQJnU 9L SODQHUDU DWW SnEPHEDYGHW RGWUDWDY,J B UG M W KMDHIW

9L VHU IRUWVDWWD VYnULJKHWHUGPRMGJIJOHOYHU KQYVGYWXNDWYRRWQ
VHWW

'HQ INDQGH KRWELOGHQ YDG JIOOHY L VB PKWBI® HRWFF K VOV R U W D3MLY
IRUWVIWWHU DUEHWD PHG YnUW V\VIRHRWINVWMWLWKD VW WUKHRDWOWILE

Penneo dokumentnyckel: TSNGQ-81V8B-7EUBK-DE6M1-XCSSS-5YBLX
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ITUEIWWUDU YnU VINHUKHW RFK YL L@DRPHRP

bJDUI|lUKNOODQGHQ

$NWLHUQD L ERODJHW 1JV I $QWDO $QWDO
+|UE\ NRF

+]|UV NRF

gVWUD *|LQJH

2VE\ .RPI

6M|ER .RF

%URP|OOD

YOHUNUV/|
(NRQRPLVN |Y
1HWWRRP
5HVXOWDW HIWHU
%DODQVRP
6ROLG

'"HILQLWLRQHU VH QRW

(JHW NEL

%/BK—DEGMJ—XCSSS-EYBLX

%XQGHW HIJHW NDSLWDO JULWW HJHW NDSL

7

$NWLHNDSLWDO 3nJnHQGH %DO UHV 6IXPYO®D HIHW
Q\HPLVVLRQ nUHWYV UHVXOWD®LWD

B

,QIJNnHQGH EDODQV
5HILVWUHUDG Q\HPLVVLRQ
CUHWV UHVXOWDW

9LG nUHWYV XWJnQJ

JIUVODJ WLOO GLVSRVLWLRQ DMWIQ!
6W\UHOVHQ I|lUHVOnU DWW [ULVWWR WH BHW SNRESH WDD/C

%DODQVHUDWYV
cUHWYV L
%DODQVHUDYV

Penneo dokumentnyckel: T5NGQ-81\8
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2UJ QU

5HVXOWDWUINQLQJ

%HORSS L 6(. 1RW

IHWWRRPVIWWQLQJ
gYULJD UJUHOVHLQWINWHU

5|UHOVHQV NI

gYULJD H[WHUQD NRVWQDGHU
3HUVRQDONRVWQDGHU

$Y RFK QHGVNULYQLQJDU DY PDWHULHOOD
DQOIJIJQLQJIJVWLOOJNQJIDU

gYULJD UJUHOVHNRVWQDGHU
5|lUHOVHUHVXOWDW

51QWHLQWINWHU RFK OLNQDQGH UHVXOWDWSRVWHU
51QWHNRVWQDGHU RFK OLNQDQGH UHVXOWDWSRVWHU
5HVXOWDW HIWHU ILQDQVLHOOD SRVWHU

%RNVOXWVGLVSRVLWLRQHU
%RNVOXWVGLVSRVLWLRQHU |YULJD

5HVXOWDW I|[UH VNDWW

6NDWW Sn nUHWV UHVXOWDW
cUHWYVY UHVXOWDW
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%DODQVUINQLQJ

%HORSS L 6(¢(. 1RW

7,//1*c1*$5

$QOI1JJQLQJIJVWLOOJINQJIDU

ODWHULHOOD DQOIJJQLQJVWLOOJNnQJDU
,QYHQWDULHU YHUNW\J RFK LQVWDOODWLRQHU
3nJNnHQGH Q\DQOIJJIQLQ

DYVHHQGH PDWHULHOOD

(NS

6XPPD DQOIJIJQLQJVWLOOJNQJDU

2PVIWWQLQJVWLOOJNnQJDU

.RUWIULVWLJD IRUGULQJDU

XQGIRUGULQJDU

JRUGULQJDU KRV NRQFHUQI|UHWDJ

$NWXHOO VNDWWHIRUGUDQ

gYULJD IRUGULQJDU

)JUXWEHWDOGD NRVWQDGHU RFK XSSOXSQD LQWINWHU

I+

.DVVD RFK EDQN
.DVVD RFK EDQN

6XPPD RPVIWWQLQJVWLOOJIJNQJDU
6800% 7,//*c1l*$5
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%DODQVUINQLQJ

%HORSS L 6(¢(. 1RW

(*(7 .$3,7$/ 2&+ 6.8/'(5

(JHW NDSLWDO

%XQGHW HIJHW NDSLWDO
SNWLHNDSLWDO

I\HPLVVLRQ XQGHU UHJLVWUHULQJ

I+

JULWW HIJHW NDSLWDO
%DODQVHUDW UHVXOWDW
cUHWV UHVXOWDW

2EHVNDWWDGH UHVHUYHU
$FNXPXOHUDGH |[YHUDYVNULYQLQJDU
3HULRGLVHU

/InQJIULVWLID VNXOGHU
gYULJD VNXOGHU WLOO NUHGLWLQVWLWXW

.RUWIULVWLID VNXOGHU

6NXOGHU WLOO NUHGLWLQVWLWXW
/IHYHUDQW|UVVNXOGHU

6NXOGHU WLOO NRQFHUQI|UHWDJ

gYULJD VNXOGHU

8SSOXSQD NRVWQDGHU RFK I|[UXWEHWDOGD LQWINWHU

I+

6800$ (*(7 .$3,7$/ 2&+ 6.8/'(5
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.DVVDIO|GHVDQDO\V

%HORSS L 6¢(.

'HQ O|SDQGH YHUNVDPKHWHQ
5HVXOWDW HIWHU ILQDQVLHOOD SRVWHU
-XVWHULQJ I|[U SRVWHU VRP LQWH LQJnU L NDVVDIO|GHW

%HWDOG LQNRPVWVNDWW
.DVVDIO|GH IUnQ GHQ O|SDQGH

[JUIQGULQJDU DY UJ[UHOVHNDSLWDO
)IJUIQGULQJDU L

gNQLQJ OLQVNQLQJ DY U|JUHOVHIRUGULQJDU
gNQLQJ OLQVNQLQJ DY U|JUHOVHVNXOGHU

.DVVDIO|GH IUnQ GHQ O|SDQGH YHUNVDPKHWHQ

,QYHVWHULQJVYHUNVDPKHWHQ
)IJUYIUY DY PDWHULHOOD DQOIJJQLQJVWLOOJNnQJDU

.DVVDIO|GH IUnQ LQYHVWHULQJVYHUNVDPKHWHQ

JLOQDQVLHULQJVYHUNVDPKHWHQ
I\HPLVVLRQ
8SSWDJQD OnQ

.DVVDIO|GH IUnQ ILQDQVLHULQJVYHUNVDPKHWHQ

cCUHWV NDV
ILNYLGD PHGHO YLC

ILNYLGD PHGHO YLG nUHWV VOXW

I+
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1RWHU

%HORSS L 6(. RP LQJ}

1RV SHGRYLVQLQJV

$00PIQQD XSSO\WQLQJDU

CUVUHGRYLVQLQJHQ KDU XSSUIWWDQ\Q IVH®A HIK R WK P BN
DOOPIQQD UnG %)1$5 CUVUHGRYLYQOQQQ.

,QWINWVUHGRYLVQLQJ

,QWINWHU KDU WDJLWV XSS WLBOKYNOON WV WOYOH G HN B P PG DVRY
RPIDWWQLQJ GHW IU VDQQROLNW DNWRPEH BNRQWROD\ONR GRJG Y D
NDQ EHUINQDV Sn HW

$QO0I1JIJLQIJVWLOOJINnQJIDU
,PPDWHULHOOD RFK PDWHULHOO DLV WIQIOQD QW N O O Dri@UDLY WG
DYVNULYQLQJDU HQOLJW SODQ R

$YVNULYLQJ VNHU OLQMIUW |YHUUGRQHQUF HBNVIDI@QN \Q\ WWWHD Q G\HE
DYVNULYQLQJVW

ODWHULHOOD DQOI!
,QYHQWDULHU YHUNW n

J)LQDQVLHOOD LQVWUXPHQW

.XQGIRUGULQJDU NRU

. XQGIRUGULQJDU RFK NRUWIULVWLJD WRQULG VWLDOAUO U @GO WOIL\O §
EOL LQEHWDOW HIWHU DYGUDJ NWDLIR®L

INQHVNXOGHU RFK OH

INQHVNXOGHU RFK OHYHUDQW |U V \DNQVIN®H IR UGIBWRM UGHVHU @/ IHW LI
NRVWQDGHU 6NLOMHU VLJ GHW EHORBISVDREMH \ENHD R ®/SHHW H WiDQ@
SHULRGLVHUDGY PHOODQVNLOOQDGHWYR®| SW LG W B NKRWIW Q DG/
UlQWD +IULJHQRP |[YHUHQVVWIPPHWHW. GHERDOWRAH. € B8R QS B/HIWWQ
nWHUE|

(UVIWWQLQJDU WLOO DQVWIOOGD

(UVIWWQLQJDU WLOO DQVWIOO GOQJDYVWRPDIQWHW R D IPYQ B U WL
HUVIWWQLQJDU XWJ|UV DY EODQGH D QBBWD®|® HUn EHMWLRO G RER
VOXWDG DQVWIOOQLQJ SHQVLRQHGRYMWIDVY WRPJ N RNV & QRLEXJ
OHJDO HOOHU LQIRUPHOO ||UIGV\M Q/IHWDIV W LDONDWI |DHNVGDIDD KOV [QF
XSSVNDWWQLQJ DY Et

I\FNHOWDOVGHILQLWLRQHU
IHWWRRP
5lJUHOVHQV KXYXGLQWINWHU IDNWXWU NWDPGH LKDRW W\W

5HVXOWDW HIWHU
5HVXOWDW HIWHU ILQDQVLHOOD HQERNWGXWVFKLNERW

%DODQVRP
JIUHWDJHWYV VDPO

6ROLGL
-XVWHUDW HJHW NDSLWDO HJHW ND S1LM@®D D YRGRKDR H HYV X B BNANMSH
EDODQVRP’
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,7 NRPPXQHU L 6NNnQH $NWLHERODJ

2UJ QU
1RW $QVWIOOGD SHUVRQOQDONRVWRQDGEHWYMRFK DUYRGHQ WLOO V
OHGHODQWDOF YDUDY YDUDY
PIQ PIQ
6YHULJH
TRWDOW

/Il1QHU RFK DQGUD HUVIWWQLQJDU VD®WOXKRELMHOPHQR Y

/IQHU RFK HU"
6RFLDOD N
YDUDY SHQVLI

1RV $Y RFK QHGVNULYQLQJDU DY PDWHUD

$YVNULYQLQJIJDU HQOLJW SC
,QYHQWDULHU YHUNW

1HGVNULYQLQJDU I|UC
,QYHQWDULHU YHUNW

[Ny [

1RW 5| QWHLQWINWHU RFK OLNQDQGH UHVXOWDWSRVWHU

5IQWHLQWIN

1RW 51 QWHNRVWQDGHU RFK OLNQDQGH UHVXOWDWSRVWHU

5IQWHNRVWQDGHU NRPPXQLQYHVW
5IQWHNRVWQDGHU VNDWWHYHUNHW

1RW %RNVOXWVGLVSRVLWLRQHU |YULJD

SBHULRGLVHULQJVIRQG nUHWYV DYVIWWQLQJ
gYHUDYVNULYQLQJ

1RW 6NDWW Sn nUHWV UHVXOWDW

S$NWXHOO VN
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,7 NRPPXQHU L 6NNQH $NWLHERODJ
2UJ QU

1RW ,QYHQWDULHU YHUNW\) RFK LQVWDOODWLRQHU

$FNXPXOHUDGH DQVNDIIQLQJVYIUGHQ
9LG nUHWV E|UMDQ

1\DQVNDIIQLQJDU

$Y\WWULQJDU RFK XWUDQJHULQJDU
9LG NnUHWV VOXW

$FNXPXOHUDGH DYVNULYQLQJDU

9LG nUHWYV E|UMDQ

CWHUI|UGD DYVNULYQLQJDU Sn DY\WWULQJDU RFK XWUDQJHULQJD
cUHWYV DYVNULYQLQJ Sn DQVNDIIQLQJVYIUGHQ

9LG nUHWV VOXW

$FNXPXOHUDGH QHGVNULYQLQJDU
9LG nUHW

cUHWV QHGYV

9LG nUH

5HGRYLVDW YIUGH

(N8
[Ny [ NE N

1RW 3nJNHQGH Q\DQOIJJQLQJIJDU RFK I[[UVNRWW
DYVHHQGH PDWHULHOOD DQOIJJQLQJVWLOOJnQJDU

,QYHVWHULQJDU
5HGRYLVDW YIUGH YLG nUHWV VOXW

I+

1RW $FNXPXOHUDGH |[YHUDYVNULYQLQJDU
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,QYHQWDULHU YHUNW\J RFK LQVWDOODWLRQHU

1RW SHULRGLVHULQJVIRQGHU

$YVDWW UINHQVNDSVnU
$YVDWW UINHQVNDSVnU

1RW /InQJIULVWLID VNXOGHU

/InQJIULVWL.

/INQHQ O|SHU XWDQ I|[UIDOORGDJ PHSDNWG@ VI Z2DROXNIH W YK BEWGIDQIJHQ DYVLNW |



,7 NRPPXQHU L 6NNQH $NWLHERODJ
2UJ QU

1RW 8SSOXSQD NRVWQDGHU RFK I[[UXWEHWDOGD LQWINWHU

8SSOXSQD VHP

8SSOXSQD VRFI

8SSOXSHQ VIUVNLOG O|QHVND
YJUXWEHWDO

8SSOXSQI

gYULJD

1RW 6WIOOGD VINHUKHWHU RFK H

6WIOOGD VI ,Q. ,Q.
(YHQWXDOI|U Q. Q.

gYULJD XSSO\WQLQJDU WLOO NDVVDIO|GHVDQDO\VHQ
-XVWHULQJDU I|U SRVWHU VRP LQPVPM LQJnU L NDVVDIO|GHW

$YVNULYQLQJDU
1HGVNULYQLQJDU UHYHUVHULQJ DY QHGVNULYQLQJDU
8WUDQJHULQJ

I+
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,7 NRPPXQHU L 6NNQH $NWLHERODJ
2UJ QU

+|UE\ GHQ GDJ VRP IUDPJnU DY YnUVHNC

&HFLOLD ¢ -RKDQQD

9HUNVWIOODQGH GLUHNW|U 2UGI|UDQGH

-RKDQ 2KOVVRQ 5ROl &DUOVVRQ

7RPP\ -RKDQVVRQ $QQ &KULVWLQ :DOPpXV

-RKDQ 0|OOHU

9nU UHYLVLRQVEHUIWWHOVH KDU OIP QYDW\HGHRWADRIQULR/R DUXDPGE RW\DN U L I W
(UQVW <RXQJ $%

+HQULN 5RVHQJUHQ
$XNWRULVHUDG UHYLVRU
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Protokoll fort vid styrelsemdéte 202 3-02 -23

Narvarande: Patric Aberg , Anders Bengtsson (844 -8§48), Daniel Landin , Daniel Jénsson
Lyckestam, Henrik Rosengren (848), Tommy Augustsson och Per Erlandsson .

§ 44 Sammantradet 6ppnades
Patric Aberg hélsade véalkommen och éppnade moétet

§ 45 Val av protokoll justerare
Till protokoll justerare utsags  Daniel Landin

§ 46 Godkannande av dagordning
Dagordningen godkandes

8§ 47 Foregdende sammantradesprotokoll 202 2-11-30
Protokoll frdn  styrelseméte 202 2-11-30 lades till handlingarna.

8 48 Beslutséarenden

Ekonomisk uppféljning Jan -Dec godkandes och lades till handlingarna. Utfall
RR Jan-Dec ar 4,4 MSEK vilket ar battre an budget.
Arsredovisning 2022. Arsredovisning 2022 med resultat fran revisionen

foredrogs av sammanfattningsvis av VD och revisor Henrik Rosengren E&Y.
Arsredovisningen godkéndes, bilaga 1.

Uttalande fran bolagets om verksamheten 2022. Styrelsen och
verkstéllande direktéren anser att andamalet med bolagets ver ksamhet och
uppfyllandet av agardirektiven forverkligats under 2022 samt att

verksamheten bedrivits inom ramen for aktuella kommunréttliga principer.

8§ 49 Anmalan/Informationsarenden

Maluppfylinad 2022 redovisades. Arbete med  avfallsstatistiken pagar
under mars och april.
Arrendeavtal for AvCer i, Lénsboda, Osby och Sibbhult redovisades.

Kompletteras med Osby kommun.

Riskmatris  presenterades. VD fortsétter arbete med krisberedskap
tilsammans med kommunerna.

Toém Sacken  planeras att startas upp pa AVCer i april. Syfte &r att
ytterligare forbattra sortering och materialutnyttjande.

OGRAB 50 &r . Planeringen infor festligheter 14 maj pagér. Styrelsen deltar i
aktiviteten.

8§ 50 Ovriga fragor
Inga Ovriga fragor

§ 51 Nasta sammantrade
Arsstamma 202 3-03-27 ki 08:30.
Konstituerande styrelsemdéte 2023 -03-27 kl 09:00.

Ordférande tackade for visat intresse och avslutade motet

Vid protokollet Ordftrande Justeras
LK KKK KK KL LKL KK KKK LK KKK KK
Per Erlandsson Patric Aberg Daniel Landin
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Tjansteskrivelse Sida

20230315 12
Kommunstyrelseforvaltningen
Johanna Lindhe
0479-52 84 51
Ekonomi/Utvecklingschef BeslutsinstansKommunstyrelsen

Budgetuppféljning 2023

DnrKS0412023-00002

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskbéslutar foresl&ommunstyrelsen besluta
att:

- Notera att namaterna redovisar en negativ avvikelse fran budget pa
-23,9 mnkr och finansférvaltningen redovisar en negativ avvikelse pa
-10,0 mnkr, totalt en negativ avvikelse{38,9 mnkr.

- Kalla Barn och utbildningsndmndens, Samhéllsbyggnadsndmndens
och Halsaoch ansorgsnamndens presidium samt férvaltningschef
till Kommunstyrelsensrbetsutskottkommande sammantraa&r
fortsatt uppfoljning av atgarder for att nd en budget i ba2828

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelseférvaltningen (ekonomienheten)daammanstallt
namndernas och finansforvaltningens prognos for helar 2023 efter februari
manad. Prognosen visar ett totalt underskott jamfort med bude@3 94

mnkr.

Namnderna redovisar en prognos nettclinderskott jamfort med budgeit
-23,9 mnkr. Foljade namnder redovisar ett underskott:

- Kommunstyrelsen (Arbetochvalfard) -4,0 mnkr
- Halsa och omsorgsnamnden -1,3 mnkr
- Samhallsbyggnadsnamnden -3,1 mnkr
- Barn och utbildningsnamnden -15,4 mnkr

Namnderna redovisar delvis atgarder for att na en budgéans, dock
innebar de redovisade atgarderna inte att den beslutade budgeten halls.

Finansforvaltningen redovisatt underskott jamfort mesudget p&10,0
mnkr. Pensionskostnader och rantekostnader har 6kat jAmfort med budget.
Samtidigt har intaktemnfor skatter och generella statsbidrag 6kat nagot.

Bestksadres¥astra Storgatan 35 Telefon047952 80 00 vx Hemsidawww.osby.se
Postadress Kommunstyrelseforvaltning Fax047952 52 81 86 Organisationsni2120060902 Bankgiro281-6809
283 80 Osby E-postkommun@osby.se
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Budgetuppfoljning februari 2023 Osby kommun

Beslutet ska skickas till
Forvaltningschefer

Petra Gummesson Johanna Lindhe
Kommundirektor Ekonomt/Utvecklingschef
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UPPFOLJINING

DRIFTREDOVISNING

Driftredovisning

Belopp i tkr Buc_iget Utfgll Avv_ikelse Buciget Proognos Avvoikelse
perioden perioden period helar helar helar

Verksamhetsomrade

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelseforvaltning 11 083 11 005 78 66 470 66 470 0

Arbete- och

valfardsforvaltning 13674 11197 2477 82 035 86 081 -4 046

Barn- och utbildningsnamnd 55 009 61172 -6 163 329 928 345 377 -15 449

Halsa- och omsorgsnamnd 44 931 42 383 2548 266 935 268 244 -1 309

Milj6- och byggnémnd 957 1517 -560 5736 5736 0

Samhallsbyggnadsnamnd

exkl. VA 11175 14773 -3598 65 073 68 145 -3072

Samhallsbyggnad VA 0 -5 175 5175 0 0 0

Kommunrevision 167 -42 209 1001 1001 0

Valndmnd 2 6 -4 10 10 0

Overformyndare 435 501 -66 2 608 2 608 0

Finansforvaltning -136 663 -139 317 2654 -819 796 -809 748 -10 048

Resultat 770 -1 980 2 750 0 33924 -33924
Avvikelse per ndmnd

Tkr Mars April Maj Augusti Oktober November

Kommunstyrelsen

- Kommunstyrelseférvaltning 0

- Arbete och valfardsforvaltning -4 046

Barn- och utbildningsndmnd -15 449

Halsa och omsorgsnamnd -1 309

Milj6- och byggnamnd 0

Samhallsbyggnadsnamnd exkl VA -3072

Kommunrevision 0

Valnamnd 0

Overformyndare 0

Summa namnder -23 876

Finansforvaltning -10 048

Total -33924

Arets resultat budget 0

Arets resultat prognos -33 924

Kommentarer till

helarsavvikelser

Samtliga namnder inklusive finansforvaltningen redovisar ett totalt underskott jamfort med budfe0péatkr
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kronor i prognosen per den siste februari.

For 2023 ar ett nollresultat budgeterat vilket innebar att arets resultat nu gtisgras tilk-33 900tkr. Ett negativt
resultat ska enligt kommunallagen aterstéllas inom tre ar.

Namndernas underskott uppgar 8B 900tkr och Finansforvaltningen redovisar ett underskott$a8000 mnkr.

Foljande namnder redovisar ett underskottfiiitrmed budget:

X Kommunstyrelsen (Arbetech valfard) -4 000 tkr
X Halsa och omsorgsnamnden -1 300 tkr
X Samhallsbyggnadsnamnden -3 100 tkr
X Barn och utbildningsndmnden -15 400 tkr

Namndernas planerade atgarder redovisas langre fram i rapporten. Atgarderna motsvarar inte det underskott som
rapporterats.

Finansforvaltningens underskott p&0 000tkr jamfort med budget beror pa:

Hogre pensionskostnader Badgeterat pa grund av fortsatt hog inflatie 900 tkr)
Hogre kostnader &n budgeterat fér kompensation av internhyra till n@mndzae0(tkr)
Hogre rantekostnader pa grund av hogre och tidigarelagd upplagiag( tkr)

Hogre intakter skatter och gerella statsbidrag (+4 300 tkr)

X X X X

Kommentar till periodavvikelse
Namnderna kommenterar periodavvikelsen i sina uppfdljningsrapporter.
Finansforvaltningens periodavvikelse beror bland annat pa:

- Budget for Ionedkningar och kompensation for avskrivninmmigeteras pa Finansforvaltningen innan den
fordelas till némnderna. Det bidrar till att periodavvikelsen blir missvisande.

- Pensionskostnader fordelas inte jamnt Gver aret.

Nyckeltal

Uppféljning personalkostnader

. . mar [ ap | m | ju |jul |au | se | ok | no | de
Belopp i tkr jan feb s il aj o i 9 D t - c Totalt
Budgeterade
personalkostnader 58 901 58 287 117 188
2023
Redovisade
personalkostnader 61 479 61 360 122 839
2023
Avvikelse -2578 -3073 -5 651

De totala personalkostnaderna at®tkr hogre @n budgeterat efter arets forsta tva manader.

Barn och utbildningsndmnden och Halseh omsorgsnamnden redovisar hégre personalkostnader an budgeterat.

INVESTERINGSREDOVISNING

. Avvikelse,
Pl Namn BugI’get Redovisat Proognos prognos jmf K]art
nr helar helar (tidpunkt)
med budget

Kommunstyrelsen
- Kommunstyrelseférvaltning 1700 0 1700 0
- Arbete- och vélfardsforvaltning 0 0 0 0
Milj6- och byggnamnd 0 0 0 0
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. Avvikelse,
PiE Namn Bucjget Redovisat Proognos prognos jmf K_Iart
nr helar helar (tidpunkt)
med budget
Samhallsbyggnadsnamnd exkl
VA
-Fastighet 115 075 3178 115 075 0
-Gata och park 300 0 300 0
-Mark och exploatering 24 540 291 24 540 0
Samhallsbyggnadsnamnd VA 14 370 -435 14 370 0
Barn- och utbildningsnamnd 1300 11 1300 0
Halsa- och omsorgsnamnd 500 0 500 0
Totalt 157 785 3045 157 785 0
Kommentarer till budgetavvikelser
Kommentarer
| uppfoljiningen efter februari redovisas inga avvikelser fran budget.
UPPFOLJNING NAMNDER
Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsefdrvaltningen
Belopn i tkr Budget Utfall Avvikelse Budget Prognos Avvikelse
PP perioden perioden period helar helar helar
Verksamhet
Ekonomi- och
utvecklingsenhet 2013 3325 -1 312 12 080 12 080 0
HR-avdelning 2 603 2553 50 15 618 15570 48
Stab 1158 230 928 6944 6 944 0
Réaddningstjanst 2518 2430 88 15 098 15 098 0
Administrativ enhet 2791 2 467 324 16 730 16 778 -48
Resultat 11 083 11 005 78 66 470 66 470 0

Kommunstyrelsef6rvaltningen lamnar en prognos utan avvikelse fran budget efter feéiljande avvikelser
rapporteras fran enheterna:

X HR-avdelningen: positiv avvikelse 48kr, vilket beror pa lagre personalkostnader for-etfheten, da
personal &r tjanstledig/foraldraledig del av tjanst.

x Administrativ avdelning: negativ avvikelse 4&r, vilket beror pa 6kade kostnader for kommunstyrelsen
under arets tva férsta manader. De har hallits fler politiska moten an vad berakningen i budget baserats pa.
Personalkostnaden for kontaktcenter beréknas bli htgre 4n budgeterat vilket beror pa att eraldudget
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anpassning av antalet tjanster inte kommer att genomforas forrén under hosten.
Foljande osakerhetsfaktorer kan ses i uppfdljningen for februari:

x Personalkostnaderna for raddningstjansten ligger hogre an budgeterad for arets tva forsta manader. En
organisationsforandring beraknas genomféras fran och med mars for att minska personalkostnaderna.
x Kostnaderna for kommunstyrelsen och kommunfullméktige kan komma att bli hogre &n budgeterat pa

grund av olika uthildningsinsatser i samband med ny mandatpenudigakshops i samband med
inforandet av den nya styrmodellen.

Atgarder inrdknade i prognosen

Ataird Ansvarig for Ataérd slutfrd Planerad ekonomisk Planerad ekonomisk
9 genomfoérande 9 effekt 2023 effekt 2024

Anpassning tjanst HR-chef 2023-05-31 185 185

I6neenhet

Anpassning tjanst Administrativ chef 2023-09-01 150 400

kontaktcenter

Anpassning R&addningschef 2023-08-31 250 650

raddningstjansten

Of6réandrat arvode Kommundirektor 2023-01-01 200 200

politiker

Minskad budget HR-chef 2023-01-01 200 200

central

kompetensutveckling

Minskad budget Kommundirektor 2023-01-01 50 50

utvecklingsanslag stab

Gradvis utfasning av HR-chef 2024-01-01 150 450

80-90-100

Summa 1185 2135

Atgéarder ej inrdknade i prognosen

Ansvarig for

Planerad ekonomisk

Planerad ekonomisk

Argard genomforande Atgérd slutford effekt 2023 effekt 2024
Summa

Arbete- och valfardsforvaltningen
Belobp i tkr Budget Utfall Avvikelse Budget Prognos Avvikelse

pp perioden perioden period helar helar helar

Verksamhet
Forvaltningsledning 822 585 237 4933 4690 243
Vuxenutbildning 1952 -652 2604 11 719 11531 188
Arbetsforberedande 1750 1921 -171 10 494 10 273 221
Vuxen 4980 4297 683 29 872 28 918 954
Barn och familj 4170 5045 -875 25017 30 669 -5 652
Resultat 13 674 11 196 2478 82 035 86 081 -4 046

Februari manads uppf6ljning visar ett negativt resultat@@6tkr for forvaltningen som helhet. Orsakerna till det

prognostiserade negativa resultatet ar 6kade kostnader for placeringar av hamgach

Forvaltningsledningen prognostiserar ett positivt resultat p&k24Bet beror pa uteblivna personalkostnader pa
grund av tjanstledigheter samt projektfinansiering av befintlig personal.

Osby kommun Kompetensa prognostiserar ett positivt res@itapikr, vilket beror pa uteblivna
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personalkostnader for en vakant tjanst.

Vuxenutbildningen prognostiserar ett positivt resultat patk88rsaken ar ett icke budgeterat bidrag fran
Arbetsférmedlingen.

Vuxenenheten och Familiehuset prognostiseragpastitivt resultat pa 95tkr. Det trots att missbruksplaceringar
beraknas bli ndgot dyrare an budgeterat och att verksamheten varit tvungen att anlita en socionomkonsult for att
sékra bemanningen. Det som bidrar till att verksamheten trots det progrosis@ositivt resultat ar uteblivna
personalkostnader pa FamiljeHuset pa grund av tjanstledigheter och en vakant tjanst samt lagre kostnader an
budgeterat for ekonomiskt bistdnd pa nastant&00

Barn och familj prognostiserar ett negativt resultat§&b2tkr. Det beror pa tkade kostnader for placeringar.

Orsaken ar ett 6kat antal barn i behov av placering, 6kat behov av konsulentstédda familjehem pa grund av brist pa
egna familjehem samt placeringar dar familjehemsféraldrar tvingas vara hemma citter éorlorad

arbetsinkomst. Dessutom har verksamheten varit tvungen att anlita en socionomkonsult for att sdkra bemanningen
och de erhaller lagre statsbidrag an budgeterat.

Atgarder inréknade i prognsoen

Atgard Ansvarig for Atgard slutford Planerad ekonomisk Planerad ekonomisk
9 genomforande 9 effekt 2023 effekt 2024
Projekt FINSAM Forvaltningschef 2023-03-06 490 650
- insatser
Projekt FINSAM Enhetschef 2023-03-06 131 88
- projektledning
Ej aterbesatta tjanst Enhetschef 2023-03-01 335
FamiljeHuset
Ej aterbesatta tjanst Enhetschef 2023-03-01 399
Osby kommun
Kompetensa
Arbetsmarknads- Enhetschef 2023-03-07 1400
politiska anstallningar
Ej vikarie Familjeratten | Enhetschef 2023-03-01 149
Uppséagning digitala Forvaltningschef 2023-02-23 160 160
samtal
Summa 3064 898
Atgéarder ej inrdknade i prognosen
u Ansvarig for " . Planerad ekonomisk Planerad ekonomisk
Argard genomforande Atgard slutford effekt 2023 effekt 2024
Summa
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Barn - och utbildningsnamnden

Belopp i tkr Bquet Utfe_lll Avv_ikelse Bugget Prognos AV\{,ikeIse
perioden perioden period helar helar helar

Verksamhet

Forvaltningsévergripande

administration 1442 1362 80 8 649 8 649 0

Forskola 10 142 11 468 -1 326 60 833 64 512 -3 679

Grundskola 26 195 30 761 -4 566 157 113 163 502 -6 389

Gymnasieskola 12 047 12 332 -285 72 248 77 836 -5 588

Kultur och fritid 5183 5248 -65 31 085 30878 207

Resultat 55 009 61 171 -6 162 329 928 345 377 -15 449

Forskola

Atgarder insatta. Reell effekt for flertalet av atgarddémaintas under hosten 2023 eftersom anpasshingsuppdraget
tar tid. Beslut i BUN géllande minskning av antalet avdelningar i férskola kommer inte att ge full effekt eftersom
lokalavyttring ej blev genomfdrbart.

Grundskola inkl. grundsarskola

Atgarder &r inatta. Reell effekt for flertalet av tgarderna forvantas inte férran hdsten 2023 eftersom
anpassningsuppdraget tar tid.

Gymnasieskola inkl. YRK

Atgarder insatta. Reell effekt forvéantas hosten 2023 eftersom anpassningsuppdraget tar tid. Beslut i BUN galland
minskat programutbud kommer inte att effektueras, vilket kommer att paverka mojligheten till att f4 budget i balans.
Ytterligare atgarder behover vidtas.

Kultur och fritid
Atgarder &r insatta. Full effekt férvantas 2023.

Interkommunal erséattning

Svart at se om budget kommer att héallas. Viss oro kring andrat avtal med Almhults kommun.

Skolskjutsar

Svart att se om budget kommer att hallas. Indexregleringen paverkar. De atgarder som kan vidtas som exempelvis
minska antalet skolskjutsturer &ar i process.

Atgéarder inraknade i prognosen

Atadrd Ansvarig for Atadrd slutfrd Planerad ekonomisk Planerad ekonomisk
9 genomforande 9 effekt 2023 effekt 2024

FSK -Minskad Omradeschef, rektor 2023-03-01 2145 3658

bemanning per

avdelning

FSK - SKUA Omradeschef, rektor 2023-08-01 300 600

FSK - Minskning en Omradeschef 2023-03-01 287 830

chefstjanst

FSK - Minskning en Omrédeschef 2023-01-01 694 694

logopedtjanst

FSK - Vakanta tjanster | Omradeschef, rektor 2023-03-01 531 2000

tillsatts ej/neddragning

tjanster

FSK - Nedlaggning av Omréadeschef, rektor 2023-03-01 1750 4200

tre avdelningar tjanster

GS - Minskning Omrédeschef, rektor 2023-08-01 900 1800

elevassistenter

GS - Minskning Omradeschef, rektor 2023-08-01 4474 4958

bemanning grundskola
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GS - Minskning Omradeschef 2023-08-01 949 1465
bemanning fritidshem
GS - Forstelarare, Omradeschef, rektor 2023-08-01 450 900
nedséttning i tjanst
GS - Uppsagning Forvaltnings-chef 2023-03-01 800 1000
modul
Klockarskogsskolan
GS - Avsluta avtal med | Omradeschef 2023-06-01 19 38
leverantor Ouriginal
GY - Nedlaggning Omradeschef Ej politiskt mojligt
program
GY - Minskning antal Omradeschef, rektor 2023-01-01 1039 1039
tjanster Yrkesskolan
GY - Minskning antal Omradeschef, rektor 2023-08-01 1244 1632
tjanster Gymnasie
GY - Uppséagning avtal | Rektor 2023-01-01 200 200
med leverantor
leasingavtal
GY - Minskad kostnad Rektor 2023-01-01 700
laromedel odyl
KoF - Minskning av en | Forvaltningschef, 2023-01-01 700 700
chefstjanst enhetschef
KoF - Vakanshallning Enhetschef, 2023-01-01 300 300
del av tjanst musikskolechef
Musikskolan
KoF - Besparing Enhetschef 2023-12-01 365 0
utbud/program
Vakanshallning tjanst, Enhetschef, 2023-12-01 100 0
Sim- / ishall fritidsgards-

simhallschef
KoF - Besparing Enhetschef 2023-12-01 445 0
fastighetsunderhall,
kompetensutv
KoF - Besparing Enhetschef, 2023-12-01 100 0
Musikskola musikskolechef
Skolskjuts fsk Omradeschef 2023-03-01 831 600
Neddragning turer Omrédeschef 2023-08-01 250 500
grundskola
Summa 19573 27 114

Atgéarder ej inraknade i prognosen

Ansvarig for

Planerad ekonomisk

Planerad ekonomisk

Argard genomforande Argard slutford effekt 2023 effekt 2024
FSK- Uppséagning av Forvaltningschef 2023-03-01 0 100
samlingslokal DBV

GS Uppsagning av Omréadeschef 2023-03-01 0 165
modul Orkenedsskolan

KoF - Minskat antal Enhetschef dec 2023, gér till beslut

samlingslokaler i egen mars 2023

regi

KoF - Bidrag till Enhetschef ej antagen

samlingslokaler

GY-uppséagning av Forvaltningschef 2023-03-01 0 600
modul Ebackeskolan

Summa 0 865
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Hélsa- och omsorgsnamnden

Beloop i tkr Budget Utfall Avvikelse Budget Prognos Avvikelse

pp perioden perioden period helar helar helar
Verksamhet
Namnd, KPR, RFFH 140 113 27 842 878 -36
Gemensamma
verksamheter -493 -6 281 5788 -5976 -6 912 936
Aldreomsorg 34 942 37 159 -2217 203 741 206 119 -2 378
Personer med
funktionsvariation 9292 10 221 -929 58 084 58 778 -694
Boendestdd/psykiatri 1050 1171 -121 10 244 9381 863
Resultat 44 931 42 383 2548 266 935 268 244 -1 309

Hélsa och omsorgsnamnden visar totalt i prognosen efter februari en helarsavvikelse mot budgeBpa tha.

Pa intaktssidan berédknas statsbidragen inom aldreomsorgen atoblikt hogre @n budget. Statsbidragen
budgeteras och redovisasder rubriken Gemensamma verksamheter.

Prognosen for dldreomsorgen ar&400tkr och beror évervagande pa personalkostnader relaterat till hog

sjukfranvaro i december med vikariekostnader som belastar januari, sarskilt vardkravande personer som medfor

Okat personalbehov samt utbetalning av dverskjutande semesterdagar 2022.

For omradet personer med funktionsvariation ar prognose@@itkr. Avvikelser finns bade pa intaktssidan (lagre

ersattning fran forsakringskassan for personlig assistans)sekaistnadssidan, lagre personalkostnader for

personlig assistans i egen regi men hogre personalkostnader for korttidsboendet. Anpassningsuppdraget inom

funktionsstodet verkstalls i april och kostnaderna for jaruis finns det ingen budget for och laiger alltsa till

underskottet.

Boendestdd/psykiatri redovisat ett Overskott i prognosen pad6@tkr som ar kopplat till lagre kostnader for

placeringar.

Atgéarder inréknade i prognosen

I Planerad Planerad

Atgéard TSI i Atgéard slutférd ekonomisk effekt ekonomisk effekt

genomfdérande 2023 2024
Omstrukturering LSS V Mensur Numanspahic | 2023-04-01 2625 3500
Storgatan
Omstrukturering LSS- Mensur Numanspahic | 2023-02-01 1100 1200
korttidsvistelse
Omstrukturering hemtjanst Mensur Numanspahic | 2023-02-13 990 1080
Anpassad Mensur Numanspahic | 2023-01-01 100 100
personalresursservicebostad
Aktivitetssamordnare Andriette Naslund 2023-04-30 320 480
indragning
Omstrukturering BF SH Andriette Naslund 2023-02-13 450 540
Okad nivé statsbidrag Andriette Naslund 2023-05-01 1000
Summa 6 585 6 900

Atgéarder ej inrdknade i prognosen

Atasrd Ansvarig for Ataird slutfrd Planerad ekonomisk Planerad ekonomisk
9 genomforande 9 effekt 2023 effekt 2024

Avslut hyreskontrakt Helena Stahl 2023-09-01 170 500

Avslut hyreskontrakt Helena Stahl 2023-07-01 283 525

gruppbostad

Analys taxeintakt Helena Stahl 2024-04-01 250

Summa 703 1025
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Miljo - och byggnamnden

Belopp i tkr Bquet Utfe_1|| Avv_ikelse Bugget Prognos AV\CikeIse
perioden perioden period helar helar helar

Verksamhet

Milj6 och byggnamnd 72 69 3 434 414 20
Bygglov 122 272 -150 729 1029 -300
Halsoskydd 78 93 -15 465 455 10
Livsmedelskontroll 60 -199 259 359 -9 368
Miljoskydd 178 345 -167 1069 1077 -8
Kalkningsprojekt 52 426 -374 313 313 0
Alkoholtillstand 56 129 -73 332 292 40
Ledning och administration 194 229 -35 1165 1305 -140
Bostadsanpassningsbidrag 145 153 -8 870 860 10
Resultat 957 1517 -560 5736 5736 0

P& helaret prognostiseras ingen budgetavvikelse for namnden.

Bygglovsverksamheten prognostiseras generera ett underskott fid pa@rund av tillfalligt 6kade

personalkostnader. Ledning och administration kommer far ett underskott & & kvarvarande kostnader
med installationen av det nya verksamhet&syst.

En halvtidssjukskrivning samt utokade intékter prognostiseras generera ¢verskott nied@08/smedelstillsyn

och alkoholtillstand.

Atgéarder inrédknade i prognosen

Atgéard

Ansvarig for
genomforande

Atgard slutférd

Planerad ekonomisk
effekt 2023

Planerad ekonomisk
effekt 2024

Summa

Atgéarder ej inraknade i prognosen

Atgérd

Ansvarig for
genomforande

Atgard slutférd

Planerad ekonomisk
effekt 2023

Planerad ekonomisk
effekt 2024

Summa
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Samhallsbyggnadsnamnden, exkl. VA -verksamhet

Belopp i tkr Bquet Utfe_lll Avv_ikelse Bugget Prognos AV\{,ikeIse
perioden perioden period helar helar helar

Verksamhet
Planering och
administration 566 919 -353 3395 3335 60
Fastighet 87 2 486 -2 399 498 1089 -591
Kostenhet 3773 4328 -555 22 632 23610 -978
Lokalvardsenhet 3038 2987 51 18 235 18 520 -285
Gemensam service 279 321 -42 1673 1773 -100
Gata Park 2126 2797 -671 10 816 11994 -1178
Mark och exploatering 1306 935 371 7824 7824 0
Resultat 11175 14773 -3 598 65 073 68 145 -3 072

Sambhallsbyggnad prognostiserar en budgetavvikelse p&Q#2tkr ar 2023. Avvikelsen ar framst kopplad till
Okade kostnader under fastigheter, livsmedel och vintervaghallning.

Atgarder inrdknade i prognosen
" Ansvarig for " .. Planerad ekonomisk Planerad ekonomisk
Argard genomforande Atgérd slutford effekt 2023 effekt 2024
Forséljning BRIO- Fastighet 2022-12-31 1000
huset
Minskade MEX/Lokalvard/Gata- 2022-12-31 1060
personalkostnader Park
enligt beslut 2022
Hyra Industriskyltar MEX 2022-02-28 100 100
Arrende solcellspark MEX 2023-02-28 200 200
Hojning av lunchpriser | Kost 2023-02-01 340
samt matpris vid distr.
Vakant tjanst Fastighet 160 0
fastighetschef
Ej ersatta 25% Kost 125
vakanttjanst
Intékt forséljning MEX 2023-06-01 800
massor
Inga sasongsanstéllda | Gata/park 2023-03-03 300
Summa 4085 300
Atgéarder ej inrdknade i  prognosen
u Ansvarig for " . Planerad ekonomisk Planerad ekonomisk
Argard genomfbrande Atgérd slutford effekt 2023 effekt 2024
Minskade Fastighet 2023-12-31 200
energikostnader
Minskade Fastighet 2023-02-01 300 420
personalkostnader
Vakanttjanster som Lokalvard 2023-02-01 215
inte ersatts
En lunchrétt istallet for | Kost 525 700
tva
Summa 1240 1120
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UPPFOLJINING

DRIFTREDOVISNING

Belopp i tkr Bugget Utfgll Avv_ikelse Buciget Prognos AV\{)ikeIse
perioden perioden period helar helar helar

Verksamhetsomrade

Forvaltningsledning 822 585 237 4933 4 690 243

Vuxenutbildning 1952 -652 2 604 11719 11531 188

Osby kommun Kompetensa 1750 1958 -208 10 494 10 273 221

Vuxenenheten och

Familjehuset 4980 4297 683 29 872 28 918 954

Barn och familj 4170 5045 -875 25017 30 669 -5 652

Resultat 13 674 11 233 2441 82 035 86 081 -4 046

Kommentarer till helarsavvikelser

Februari manads uppfoljning visar ett negativt resultat @d64kr for forvaltningen som helhet. Orsakerna till det
prognostiserade negativa resultatet ar 6kade kostnader for placeringar av barn och unga.

Forvaltningsledning

Forvaltningsledningen prognostiserar ett positivt resultat pdkz4Bet beror pa uteblivna persalkostnader pa
grund av tjanstledigheter samt projektfinansiering av befintlig personal.

Vuxenutbildning

Vuxenutbildningen prognostiserar ett positivt resultat patkB88rsaken ar ett icke budgeterat bidrag fran
Arbetsformedlingen.

Osby kommun Kompetersa

Osby kommun Kompetensa prognostiserar ett positivt resultat pki22dlket beror pa uteblivna
personalkostnader for en vakant tjanst

Vuxenenheten och Familjehuset

Vuxenenheten och Familjehuset prognostiserar ett positivt resultat pir9B4t trds att missbruksplaceringar
beréaknas bli ngot dyrare an budgeterat och att verksamheten varit tvungen att anlita en socionomkonsult for att
sakra bemanningen. Det som bidrar till att verksamheten trots det prognostiserar ett positivt resultat ar uteblivha
personalkostnader pa Familjeset p& grund av tjanstledigheter och en vakant tjanst samt lagre kostnader &n
budgeterat for ekonomiskt bistdnd pa nastants00

Barn och familj

Barn och familj prognostiserar ett negativt resultat pa 55Det beror pakade kostnader for placeringar.

Orsaken ar ett 6kat antal barn i behov av placering, 6kat behov av konsulentstédda familiehem pa grund av brist pa
egna familjehem samt placeringar dar familjehemsféraldrar tvingas vara hemma och vi ersatter forlorad
arbesinkomst. Dessutom har verksamheten varit tvungen att anlita en socionomkonsult for att sdkra bemanningen
och de erhaller lagre statshidrag &n budgeterat.

Kommentar till periodavvikelse

Den positiva periodavvikelsen beror pa att ett bokfort statshidrag for vuxenutbildning&@6pé&esomska
aterbetalas.
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Forslag pa atgarder till avvikelser

Ansvaria for Planerad Planerad Atgéard
Atgard enomfgran de Atgard slutférd ekonomisk effekt ekonomisk effekt medraknad i
9 2023 2024 prognosen, ja/nej
Projekt FINSAM Forvaltningschef 2023-03-06 490 650 nej
- insatser
Projekt FINSAM Enhetschef 2023-03-06 130,5 87,6 nej
- projektledning
Ej aterbesatta Enhetschef 2023-03-01 335 nej
tjanst
FamiljeHuset
Ej aterbesatta Enhetschef 2023-03-01 399 nej
tjanst Osby
kommun
Kompetensa
Arbetsmarknads- Enhetschef 2023-03-07 1400 nej
politiska
anstallningar
Ej vikarie Enhetschef 2023-03-01 149 ja
Familjeratten
Uppséagning Forvaltningschef 2023-02-23 160 160 ja
digitala samtal
Summa 3063,5 897,6

Fortydligande av ovan;

Projekt FINSAM innebar en finansiering fran forbundet for att i Sk&ne nordostkommunerna kunna erbjuda ett
gemensamt grundutbud inom kommuagdetsmarknadsverksamhet. Projektet innebar att vi kan finansiera viss
befintlig verksamhet. Dessutom erhaller Osby kom#tuav tjanst for projektledning.

For att effekten avseende arbetsmarknadspolitiska anstéllningar skt0Blikt tkr innebéar det etiotalt stopp av
nya anstéllningar fran och med 26@3-07.

Ytterligare atgarder som kan komma att ha effekt men som ej ar beloppssatta;

- Forvaltningen har ansokt om ett par E@#®Bjekt och om medel beviljas kommer det finansiera befintlig
verksamhet.

- Eventuellt utdkade statliga bidrag fran Skolverket.

- | aktuell prognos &r schablonintakter for Ukrainska flyktingar medraknade fram till och med halvarsskiftet. Med
tanke pa det fortgdende kriget och situationen i Ukraina kan det tankas att de uKhgitiskg@rna tvingas stanna
langre i Sverige &n s&. Om sa blir fallet kommer prognosen gallande dessa intakter kunna skrivas upp.

Prognos per verksamhetsomrade

Verksamhetsomrade Februari Mars April Maj Augusti Sepet}?mb Oktober Nm;ermb
Forvaltningsledning 243

Vuxenutbildning 188

Arbetsférberedande 221

IFO Vuxen 954

IFO Barn och familj -5 652

Summa -4 046
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Nyckeltal

Uppfoljning personalkostnader

m

Belopp i tkr jan feb ar ?I? maj | juni juli aug sep okt nov | dec | Totalt
s

Budgeterade

personalkostnader 5545 5537 11 082

2023

Redovisade

personalkostnader 5269 5328 10 597

2023

Avvikelse 276 209 485

Tidplan for nAmndens behandling

Budgetuppfoljning avseende februari kommer behandlas pd Kommunstyrelsens sammantrade den 5 april.

INVESTERINGSREDOVISNING

Arbete och valfardsforvaltningen har ingen investeringsbudget for 2023.

Statistik

Ekonomiskt bistand

Ekonomiskt bistdnd, antal hushall (Socialstyrelsens manadsstatistik)

jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec
2023 148 109
2022 167 126 176 167 163 158 161 158 159 156 151 156
2021 195 188 184 186 176 182 192 195 195 187 184 181
Ekonomiskt bistand, nettokostnad i tkr
jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec Snitt
2023 1441 | 1329 1385

2022 1436 | 1549 | 1555 | 1438 | 1394 | 1449 | 1449 | 1442 | 1489 | 1415 | 1278 | 1417 | 1443

2021 1436 | 1498 | 1667 | 1377 | 1705 | 1625 | 1444 | 1665 | 1421 | 2049 | 1075 | 1381 | 1529

Placeringar

HVB-placeringar barn, antal dygn

jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec
2023 0 0
2022 0 0 0 0 13 30 31 17 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Konsulentstodda familjehem barn, antal dygn

jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec
2023 93 84
2022 31 28 46 60 50 53 62 62 69 99 90 93
2021 31 28 31 30 31 30 12 0 0 0 27 31
Familjehem barn, antal placeringar
jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec
2023 38 38
2022 35 35 35 34 34 34 34 32 33 34 38 37
2021 44 45 45 42 40 37 37 37 37 36 35 34
Missbruksplaceringar, antal dygn
jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec
2023 57 64
2022 20 28 7 12 30 20 18 31 60 62 116 117
2021 80 102 136 176 129 125 54 13 0 13 29
Placering vald i nara relationer, antal dygn
jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec
2023 9 28
2022 31 12 0 0 27 30 31 31 30 6 0 0
2021 74 43 76 36 31 34 28 0 31 31 30
Arbetsmarknad
Antal pagaende arbetsmarknadspolitiska anstallningar
jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec
2023 13 12
2022 51 47 39 34 30 29 13 12 16 17 15 15
2021
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Arbete och valfardsforvaltningen
EmmaFrostensson
0479-52 81 20
Forvaltningschef BeslutsinstansKommunstyrelsen

FAV Budgetuppfoljningar 2023 Arbete och
valfardsforvaltningen
DnrKS0.4.2202300111

Forslag till beslut
Arbete och véalfardsforvaltningens faagl till Kommunstyrelsen

- Budgetuppfdljning avseende februari for Arbete och
valfardsforvaltningen med ett prognostiserat negativt resultat pa
4 046 tkr godkanns

- Foreslagna atgarder for budget i balans bedéms for narvararale
tillréckliga

Sammanfattning av arendet

Arbete och valfardsférvaltningen prognostiserar ett negativt repdlt&to4

tkr for februari manad. Orsaken till det prognostiserade negativa reséttatet
att placeringskostnaderna for barn och unga férvantas bli dyrare an
budgeterat.

Forvaltningsledningen prognostiserar ett positivt result@4aikr. Det
beror pa uteblivna personalkostnader pa grund av tjanstledigheter samt
projektfinansiering av befintlig personal.

Vuxenutbildningen prognostiserar ett positivt resyttat 88tkr. Orsaken ar
ett icke budgeterat bidrag fran Arbetsformedlingen.

Osby kommun Kompetensa prognostiserar ett positivt resul@2 Jor,
vilket beror pa uteblivna personalkostnader fér en vakant tjanst.

Vuxenenheten och Familjehuset prognostisett positivt resultat pg54

tkr. Dettrots att missbruksplaceringar beraknas bli nagot dyrare an
budgeterabch att verksamheten varit tvungen att anlita en socionomkonsult
for att sakra bemanningeBet som bidrar till att verksamheten trots det
prognostiserar ett positivt resultat ar uteblivna personalkostnader pa
FamiljeHuset pa grund av tjanstledigheter och en vakant tjanst samt lagre
kostnader an budgeterat for ekonomiskt bist@aastan 500 tkr.
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Barn och familj prognostiserar ett negativt fesLpa 5652 tkr. Det beror pa
Okade kostnader for placeringar. Orsaken ar ett 6kat antal barn i behov av
placering, 6kat behov &onsulentstdédda familiehem pa grund av brist

paegna familiehem sanplaceringar dar familjehemsforaldrar tvingas vara
hemmaoch vi ersatter forlorad arbetsinkomst. Dessutom har verksamheten
varit tvungen att anlita en socionomkonsult for att sakra bemanningen och de
erhaller lagre statsbidrag &n budgeterat.

Foljande atgarder har forvaltningen i dagslaget identifierat som ddicla
att arbeta mot en budget i balans;

- Projektmedel via FINSAM finansierar ordinarie verksangzant
ordinarie personal

- Ej aterbesatta tjanst FamiljeHuset

- Ej aterbesétta tjanst Osby kommun Kompetensa

- Neddragning av budget forteetsmarknadspolitiska a@#ihingar
- Ej tillsattavikarie inom Familjeratten(med i prognos)

- Uppsagning digitala samtéhed i prognos)

Ovan foreslagna atgarder far lite olika konsekvenser. Att lata FINSAM

projekt finansiera befintlig verksamhet far enligt forvaltningens beddmining
dagslaget inga stoérre konsekvenser mer an att befintligt utbud &r det som kan
erbjudas och inget dar utové&rojektledning bor aven det kunna hanteras

inom befintlig personalstyrkaitan nagra storre konsekvenser.

Att inte aterbesatta tjanst pa Fantijeset riskerar att innebara svarigheter

att genomfora uppdraget att erbjuda insatser inom vald i nara relationer.
Forvaltningen valde att g& ur samarbetet Kriscentrum for att organisera pa
egen hand och det finns nu en risk att organisationen ej motetlamie

krav som finns. Verksamheten kan givetvis vrida resurser utifran behov och
sa lange det ar ett lagre behov inom missbruk finns resurser att fordela om
till vald i nara relationer. Skulle behovet av insatser inom missbruk 6ka
uppstar svarigheter daverera insatser.

Att inte aterbesatta tjanst pa Osby kommun Kompetensa innebar att
verksamheten kan erbjuda farre insatser till de som ar inskrivna i
verksamheten.

| bada ovanstaende fall finns en risk till en for hog arbetsbelastning pa
befintlig pesonal.

Besparingen pa arbetsmarknadspolitiska anstéllningar innebar ett stopp av
nya anstallningar resten av aret. Det innebar att personer som uppbar
ekonomiskt bistand inte kan erbjudas en anpassad anstallning som atgard
vilket kommer innebé&ra en langtd i bidragsberoende och att kostnaderna
for ekonomiskt bistand inte kan sénkas i den takt som ar planerat.

Att inte tillsatta en vikarie inom Familjeratten under tjanstledighet far enligt
forvaltningens bedémning inga stérre konsekvenser, under dtinitgy att
arbetsbelastningen haller sig pa den niva som ar just nu.

Uppsagning av digitala samtal genomfordes da forvaltningen bedomde att
det inte nyttjades i en grad som kan beréttiga kostnaden.
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Barnkonsekvensanalys
Arendet beror ej barn.

Beslutsunderlag

- Stratsysrapport Uppfoljning februari 2023 Arbete och
valfardsforvaltningen

Beslutet ska skickas till
Emma Frostensson, forvaltningschef

Emma Frostensson

Forvaltningschef
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