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Instans: Kommunstyrelsen 

Tid: onsdagen den 28 juni 2023 kl. 08:00 

Plats: Sammanträdesrum Osby 

Information: Sammanträdet är offentligt från och med punkt 15, vilken beräknas 
starta 11.15. Observera att det kan bli tidigare eller senare, tiden är 
endast uppskattad. 

Föredragningslista 
Nr Ärende Föredragande 

1.  Upprop och protokollets justering  

2.  Godkännande av dagordning   

3.  Anmälningar till kommunstyrelsen 2023  

4.  Delegationsbeslut till kommunstyrelsen 2023  

5.  Information 
Framtidens räddningstjänst 
 
Kommundirektör, Petra Gummesson 
 
Vice ordförande, Daniel Landin 

- Översiktsplanen 

Johan Wendt och 
Melissa Mellbourn  
 

6.  Samverkan kring överförmyndarverksamheten 
 
Fika 09.30-09.45 
 

Margareta Larsson 

7.  FAV SFI till personer som ansökt om eller fått uppehållstillstånd 
med tillfälligt skydd 

 

8.  FAV Budgetuppföljningar 2023 Arbete och välfärdsförvaltningen   Gunnar Elvingsson 

9.  BUF Budgetuppföljning 2023 Ulrika Winkvist 

10.  BUF Svenska kyrkan, Osby Pastorat ansökan om utökning av 
antalet platser på Prästgårdens fritidshem  

Åsa Hallén Olofsson 

11.  BUF Slutgiltig gymnasieorganisation 2023/2024  Åsa Hallén Olofsson 

12.  BUF Ny organisation för grundskolorna i Osby kommun  Åsa Hallén Olofsson 
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Nr Ärende Föredragande 

13.  BUF Medborgarförslag - Basketlag i Osby Åsa Hallén Olofsson 

14.  BUF Organisation förskola Åsa Hallén Olofsson 

15.  Samordningsförbundet Skåne Nordost årsredovisning  

16.  Justering av Taxa för tillsynsbesök, tillståndsprövning samt 
godkännande av föreståndare och deltagare för explosiv vara 

 

17.  Flytt av budgetmedel 2023 Cindy Balte 

18.  Budgetuppföljning 2023 Kommunstyrelseförvaltningen Cindy Balte 

19.  Budgetuppföljning 2023 för Osby kommun 
 
Lunch 12.00-13.00 
 

Johanna Lindhe 

20.  Budget 2024 Johanna Lindhe 

21.  Kommunal skattesats för år 2024 Johanna Lindhe 

22.  Medborgarförslag - Fastställande av bestämmelse som förhindrar 
möjlighet att upprätta hemliga avtal 

 

23.  Val till Lekoseum:s bevarande och utveckling i Osby (Stiftelsen)  

24.  Taxor MBN, marknadskontrollförordningen Andreas Andersson 

25.  Vattentjänstplan för Osby kommun 2023  

26.  Klimatredovisning 2022 för Osby kommun Lennart Erfors 

27.  Riktlinjer för markansvisningspolicy, revidering  
 

Anders Skoog 

28.  Motion - Släckvatten i Hökön, Andreas Andersson (KD)  

Gemensam fika för kommunstyrelsen samt kummunledningsgruppen kl. 15.00 
 
 

Daniel Landin 
Vice ordförande 

Amanda Svensson 
nämndsekreterare 
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 PROTOKOLLSUTDRAG 1 (1) 
 
 
 

Förbundsstyrelse  2023-06-02  

 

Justerare   Utdragsbestyrkande 

 

§ 30 

Redovisning av digitala arkivleveranser våren 2023 

SARK/2023:143  

Förbundsstyrelsens beslut. 

�x Informationen noteras och läggs till handlingarna. 

Sammanfattning 
Förvaltningen har sammanställt en redovisning av digitala arkivleveranser för perioden 
november 2022 till maj 2023. Den samlade redovisningen sker två gånger om året. Dokumentet 
innehåller lägesrapporter och redovisning av status för förbundsmedlemmarna när det gäller 
olika leveranstyper.  

Under perioden har det varit ett fokus framför allt på mottagning av testleveranser och 
arkivleveranser i enlighet med framtagna rutiner och procedurer. Det är i genomsnitt en 
överföring i veckan som skett under perioden. Insamlingen av externa webbplatser har 
därutöver genomförts i två omgångar. 

Beslutsunderlag 

�x Redovisning av digitala arkivleveranser våren 2023 (SARK/2023:143) 

Förbundsstyrelsens beslut ska skickas till 
Akten, förbundsmedlemmar 
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Förbundsstyrelse  2023-06-02  

 

Justerare   Utdragsbestyrkande 

 

§ 29 

Inriktningsbeslut för skolans information  

SARK/2023:146  

Förbundsstyrelsens beslut. 

�x Förvaltningen får i uppdrag att utreda skolans information för metodutveckling av 
digitala arkivleveranser.  

Sammanfattning 
Sydarkiveras förbundsmedlemmar har behov av att slutarkivera information från de system och 
tjänster som används inom samtliga skolformer, förskolan, grundskolan, gymnasieskolan, 
vuxenskolan, fritidshem, kulturskolorna samt de anpassade skolformerna.  

För att förvaltningen hos Sydarkivera ska kunna arbeta fram processer och metoder för digitala 
arkivleveranser när det handlar om information från skolan behöver förbundsstyrelsen fatta ett 
inriktningsbeslut. Ett sådant inriktningsbeslut saknas idag. Ett inriktningsbeslut innebär att 
förvaltningen ska prioritera vidare utredningar för digitalslutarkivering av skolans information.  

Förbundsmedlemmarna använder en bred flora av system och tjänster för skolans information. 
Samtidigt finns det en stor spridning i hanteringen av olika medier, från utskrifter på papper till 
olika digitala format och medier. Av dessa anledningar behöver utredningsarbetet ske inom 
flera delområden. Inriktningsbeslutet föreslår en första prioritering med utgångspunkt från 
beslutsunderlaget.  

Med utgångspunkt från den preliminära prioriteringen är förslaget att starta upp utredningar för 
bevarande av elektroniskt undertecknade betygskataloger från vuxenskolan samt 
elevadministrativa register och data från de elevadministrativa system införda på 90-talet som 
nu fasas ut. Därefter planeras övriga utredningar med stöd av den preliminära prioriteringen.  

Beslutsunderlag 

�x Underlag för inriktningsbeslut för skolans information (SARK/2023:146) 

�x Handlingsprogram 2023�±2026, 2022-09-30 (SARK/2022:108) 

�x Strategisk bevarandeplan för perioden 2023�±2026 (SARK/2022:223) 

Förbundsstyrelsens beslut ska skickas till 
Akten, förbundsmedlemmar 
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Styrelsen i IT kommuner i Skåne AB (559067-2142) har vid styrelsebeslut Per Capsulam  
den 14 mars 2023 beslutat att göra följande uttalande beträffande den verksamhet som har 
bedrivits i bolaget under år 2022.  
 
Samtliga delägarkommuner i IT kommuner i Skåne AB tillställs uttalandet. Uttalandet kan 
utgöra underlag för kommunstyrelsernas årliga beslut angående kommunal verksamhet i 
bolagsform.  
 

Verksamhetens drift, utveckling och befogenheter  
Verksamheten i bolaget har bedrivits och utvecklats i enlighet med det fastställda ändamålet 
med verksamheten och i enlighet med de kommunala befogenheter som utgör ram för 
verksamheten, såsom de är angivna i de för år 2022 gällande bolagsordning och 
ägardirektiv. Bolagsordning och ägardirektiv har efterlevts.  

Styrdokument  
IT kommuner i Skåne AB nu gällande bolagsordning antogs av bolagsstämman den 21 
oktober 2021. IT kommuner i Skåne AB nu gällande ägardirektiv antogs av bolagsstämman 
den 21 oktober 2021. 

Bolagsstruktur  
IT kommuner i Skåne AB har inte bildat eller förvärvat dotterbolag under år 2022. Bolaget har 
heller inte avyttrat eller likviderat dotterbolag under år 2022. Bolaget ingår inte i någon 
koncernstruktur.  

Styrelsens arbete  
Enligt styrelsens arbetsordning, antagen 22 april 2022, ska styrelsen hålla minst fyra 
ordinarie sammanträden utöver det konstituerande sammanträdet. 
 
Styrelsen har under år 2022 hållit åtta protokollförda sammanträden, samtliga har 
genomförts som hybridmöten, dvs med deltagare som träffats fysiskt kombinerat med 
deltagare som deltagit på distans.   

Ärenden till delägarkommunernas kommunfullmäktige  
Enligt kommunallagen ska kommunalfullmäktige få ta ställning innan ett kommunalägt bolag 
fattar beslut som är av principiell beskaffenhet eller annars av större vikt. Under 2022 har 
inga beslut av principiell beskaffenhet eller annars av större vikt fattats. 
  



Rapportering  
Årsredovisning 2022, kallelse till årsstämma 2023, revisionsberättelse och 
granskningsrapport kommer att tillställas respektive delägarkommun i enlighet med vad som 
stadgas i ägardirektivet.  
 
Årsstämmoprotokoll kommer att tillställas respektive delägarkommun efter att årsstämman 
har avhållits i april månad 2023. 
 
 
 
 
Att ovanstående uppgifter är korrekta bekräftas.  
 
Enligt styrelsens uppdrag 
IT kommuner i Skåne AB 
 
 
    
 
 
Cecilia Alvesson   
VD  



     

2023-03-07 

    Styrelsen IT kommuner i Skåne AB 

 

Tjänsteskrivelse Per Capsulam Styrelserapport 

 

För att möta bolagets ägarkommuner olika tidplaner för när styrelserapporten ska vara inkommen 
behöver vi hantera beslutet Per Capsulam.  

Förslag till IT kommuner i Skånes styrelserapport 2022 är bifogad och jag önskar styrelsens beslut att 
ställa sig bakom förslaget Per Capsulam, genom att varje styrelseledamot återkopplar sitt beslut till 
mig via mail senast 2023-03-14. 

 

 

 

 

I tjänsten 

 

Cecilia Alvesson 
VD 

 



Rapporteringsinstruktion 

 

1 Bolagets verksamhet �t KPIer  
 

�x Antal registrerade ärende                                                                  Månadsvis  
Visar antalet ärenden registrerade aktuell månad i Unikoms  
ärendesystem  

�x Antal ärenden lösta i första kontakt med Servicedesk                 Månadsvis  
Visar antalet ärenden som har lösts direkt aktuell månad,  
statistiken hämtas från Unikoms  ärendesystem  

�x Genomsnittlig telefonkötid                                                                Månadsvis  
Visar genomsnittlig kötid/väntetid tills användaren får  
kontakt med servicedesk oavsett om användaren väntar  
kvar i telefon eller om användaren väljer att bli uppringd  
aktuell månad. Statistiken hämtas från Unikoms  
ärendesystem. 

�x Genomsnittlig lösningstid (från registrering till åtgärdat)           Månadsvis 
Visar genomsnittlig lösningstid för samtliga ärenden  
aktuell månad, hämtat från Unikoms ärendesystem. 

KPIer att komplettera med  
�x En KPI som ger en bild av om det finns gamla ärenden. Jag tänker att vi antingen redovisar när 

det äldsta öppna ärendet registrerades (och vad det handlar om) eller andel ärende äldre än 
XX månader. 

�x En KPI som beskriver hur stabil Unikoms IT-miljö är.  
�x En eller flera KPI�[���Œ som avser Unikoms digitaliseringsuppdrag.  

 
2 Ekonomisk rapportering 
 

�x Resultat                                                                    Senaste månaden och ackumulerat 
�x Prognos helår                                                          Senaste månaden och ackumulerat 
�x Balans                                                                        Senaste månaden och ackumulerat 
�x Kassaflöde                                                                 Senaste månaden och ackumulerat 
�x Bolagets lån                                                              Senaste månaden och ackumulerat 

 
KPIer 

�x Likviditet                                                                                           
�x Soliditet                                                                                             
�x Kapitalavkastning                                                                            

               KPIerna redovisas i samband med delårsrapporterna för tre år (2020, 2021 samt 2022)  
    
3 Riskanalys (intern kontroll) 
 

�x Leveransproblem, hårdvara                                                                           
�x Personella resurser                                                                           
�x Säkerhetsläget i omvärlden                                                           

 
Vi kompletterar med modell för uppföljning 



 
4 Bolagets mål 
Rapporteras i samband med delårsrapporterna 
Bolagets mål hämtade från verksamhetsplanen 

�x 1+1=3 
Unikom och ägarkommunerna har en gemensam modell för att påvisa nyttan och 
möjligheterna för de förändringsinitiativ som tas 

�x Effektiv integrering av nya verksamheter  
�x Återvinning till 100% 

Bolagets produkter återanvänds eller återvinns.  
Vi hämtar resultatet från Ateas rapport i 100% klubben (för 2022 85%). 

�x Medarbetarnöjdhet  
Unikom har nöjda medarbetare. Men i målet ingår också att kommunernas medarbetare 
är nöjda och upplever en högre arbetsglädje med digitaliserade processer. 

 
Aktiviteter hämtade från Unikomfamiljens gemensamma strategiska plan för digitalisering 2022-
2023 

�x E-tjänster och automatiserade flöden 
�x Digitala nationella prov  
�x Ansluta till Säker Digital Kommunikation (SDK) 
�x Nytt ärende- och dokumenthanteringssystem  
�x Se över lösningar som underlättar för medborgarna att ta kontakt med kommunen, som 

tex "Mina sidor"  
�x Onboarding och Offboarding inom HR  
�x IT- och informationssäkerhet 
�x Rapportering av oetiskt agerande 

 
Ev kompletteras målen med de som finns i våra styrande dokument 
 

 

5 Genomgång med såväl auktoriserad revisor som lekmannarevisor 
 
Genomgång sker vid det styrelsemöte som närmast föregår bolagsstämma. 
 

 
 

 

. 

 



Budget 
2023

Budget 
jan-april 

2023

Utfall jan-
april 
2023

Period  
avvikelse

Försäljningsintäkter 98 731 32 949 32 628 -321
Övriga intäkter 188 60 1 339 1 279
Intäkter 98 919 33 009 33 968 959
Personalkostnader -37 847 -12 631 -12 086 545
Lokalkostnader -1 769 -589 -775 -186
Inköpta tjänster/arvoden -2 344 -790 -4 684 -3 894
Licenser/ support & underhållsavtal -29 222 -9 746 -10 285 -539
Övriga kostnader -2 212 -738 -1 353 -615
Finansiella kostnader/ intäkter -1 570 -522 -434 88
Kapitalkostnader -22 455 -7 489 -6 973 516
Totala kostnader -97 419 -32 505 -36 591 -4 086
Resultat 1 500 504 -2 623 -3 127



Prognos 
utfall 2023

98 730
1 470

100 200
-36 400
-2 370
-7 430

-30 800
-2 830
-1 600

-22 455
-103 885

-3 685





Balansräkning 2022-12-31 2023-04-30
TILLGÅNGAR
Anläggningstillgångar
Materiella anläggningstillgångar
Inventarier, verktyg och installationer 46 361 680 46 795 366
Pågående nyanläggningar och förskott
avseende materiella anläggningstillgångar 1 544 128 756 346

47 905 808 47 551 712
Summa anläggningstillgångar 47 905 808 47 551 712

Omsättningstillgångar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 15 165 545 10 823 668
Aktuell skattefordran 251 153 403 369
Övriga fordringar 96 364 169 124
Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 12 402 450 11 262 667

27 915 512 22 658 828
Kassa och bank
Kassa och bank 27 444 156 21 719 331
Summa omsättningstillgångar 55 359 668 44 378 159
SUMMA TILLGÅNGAR 103 265 476 91 929 871

Balansräkning 2022-12-31 2023-04-30
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital och skulder
Bundet eget kapital

Aktiekapital 12 000 000 12 000 000
Fritt eget kapital

Balanserat resultat 2 279 912 6 498 070
Årets resultat 4 218 158 -2 623 408

6 498 070 3 874 662
18 498 070 15 874 662

Obeskattade reserver
Ackumulerade överavskrivningar 859 747 859 747
Periodiseringsfonder 1 810 149 1 810 149

2 669 896 2 669 896
Långfristiga skulder
Övriga skulder till kreditinstitut 44 416 667 44 416 667

44 416 667 44 416 667
Kortfristiga skulder
Leverantörsskulder 14 798 013 5 168 803
Övriga skulder 3 529 383 3 973 610
Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 19 353 447 19 826 233

37 680 843 28 968 646
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 103 265 476 91 929 871







Kassaflödesanalys 2022 202304

Den löpande verksamheten
Resultat efter finansiella poster 6 265 743 -2 623 408
Justering för poster som inte ingår i kassaflödet 21 296 017 7 799 144

27 561 760 5 175 736
Betald inkomstskatt -220 098 -152 216
Kassaflöde från den löpande verksamheten före
förändringar av rörelsekapital 27 341 662 5 023 520

Förändringar i rörelsekapital
Ökning (-)/ Minskning (+) av rörelsefordringar -5 111 022 5 408 899
Ökning (+)/ Minskning (-) av rörelseskulder 11 171 586 -8 712 197
Kassaflöde från den löpande verksamheten 33 402 226 1 720 222

Investeringsverksamheten
Förvärv av materiella anläggningstillgångar -33 052 579 -7 445 048
Kassaflöde från investeringsverksamheten -33 052 579 -7 445 048

Finansieringsverksamheten
Nyemission 2 000 000 0
Kassaflöde från finansieringsverksamheten 2 000 000 0

Årets kassaflöde 2 349 645 -5 724 826
Likvida medel vid årets början 25 094 511 27 444 156
Likvida medel vid årets slut 27 444 156 21 719 330



Nyckeltal 202012 202112 202212 202304
Soliditet % 10 15 20 20
Likviditet % 123 138 147 153
Avkastning eget kapital -36 31 30 -15



Aktuell Räntesats

Lån 44 416 667,00SEK 3,4815% 0,17 År
KI_120810 8 104 167,00SEK 3,1940% 0,29 År
KI_122633 12 000 000,00SEK 3,5790% 0,18 År
KI_128873 6 000 000,00SEK 3,7160% 0,23 År
KI_132640 10 312 500,00SEK 3,3990% 0,06 År
KI_149447 8 000 000,00SEK 3,5570% 0,13 År

Utestående Skuld Kapitalbindning



Följer finanspolicy 
kapitalbindning

Följer finanspolicy 
räntebindning

0,12 År
0,03 År Nej Nej
0,18 År Nej Nej
0,23 År Nej Nej
0,06 År Nej Nej
0,13 År Nej Nej

Räntebindning
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§ 52 Ej verkställda beslut �t kvartal 1, 2023 
Dnr 2023-00120 

Hälsa- och omsorgsnämndens beslut 

- Rapport "Ej verkställda beslut för kvartal 1 2023", godkänns. 
 

- Överlämna informationen till kommunens revisorer och 
kommunfullmäktige. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Beslut enligt socialtjänstlagen (SOL) och lagen som stöd och service till 
vissa funktionshindrade (LSS) ska omedelbart verkställas av kommunen. I 
de fallen verkställandet dröjt mer än tre månader ska kommunerna rapportera 
detta till IVO (Inspektionen för vård och omsorg). På samma sätt ska 
rapportering ske när verkställighet avbrutits och inte kunnat verkställas på 
nytt inom 3 månader. Kommunerna inkommer med rapporterna kvartalsvis.  

Om den enskilde har fått vänta oskäligt länge på att ett beslut ska verkställas 
har IVO skyldighet att ansöka om utdömande av särskild avgift hos 
förvaltningsrätten. Rapportering ska utöver till IVO lämnas även till 
kommunens revisorer och kommunfullmäktige.  

Till IVO och kommunens revisorer ska personen det gäller vara 
identifierbara. Till kommunfullmäktige ska anges vilka typer av bistånd det 
gäller samt hur lång tid som förflutit från dagen för respektive beslut. 
Uppgifterna ska vara avidentifierade.  

Under 1: a kvartalet 2023 rapporterades 5 beslut som inte kunnat verkställas 
inom 3 månader alt. haft uppehåll som var längre än 3 månader. Besluten 
som anmäldes som ej verkställda i 4:e kvartalet 2022 har verkställts under 
kvartal 1 2023. De besluten som nu är anmälda som ej verkställda är 
nytillkomna. Fyra beslut handlar om särskilt boende enligt SoL. Det femte 
beslutet är ledsagning enligt LSS och i detta fall handlar det om uppehåll i 
verkställigheten som är längre än 3 månader.   

 

Barnkonsekvensanalys 

Inga barn påverkas av detta beslut. 



 

Hälsa- och omsorgsnämnden  

Protokoll  
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2(2) 
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2023-05-25 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

  

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse "Ej verkställda beslut 2023, kvartal 1", daterad den 11 maj 
2023, från områdeschef Mensur Numanspahic och förvaltningschef Helena 
Ståhl. 

Sammanfattning Ej verkställda ärenden 1:a kvartal 2023. 

 

 

Beslutet skickas till 
Hälsa- och omsorgsförvaltningen 
Kommunens revisorer (identifierbara) 
Kommunfullmäktige för anmälan (endast protokollsutdraget) 
Förvaltningschef, Helena Ståhl 
Områdeschef, Mensur Numanspahic 
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§ 50 Budgetuppföljning per den 30 april 2023 
Dnr 2023-00002 

Hälsa- och omsorgsnämndens beslut 

 

- Budgetuppföljningen per den 30 april 2023, med en prognos  
på �± 1 663 tkr, godkänns. 
 

- Ge förvaltningen i uppdrag att genomföra åtgärder, alternativt lämna 
förslag på åtgärder, för att komma till rätta med den negativa 
budgetavvikelsen. 

Sammanfattning av ärendet 

Hälsa- och omsorgsförvaltningen har tagit fram en budgetuppföljning efter 
april månad. 

Budgetramen har utökats med 2 941 tkr då budget för friskvårdsbidrag och 
färdtjänst har överförts från kommunstyrelseförvaltningen. 

Prognosen visar en negativ budgetavvikelse på ca �± 1 700 tkr vilket är + 1 
900 tkr bättre än efter mars månad då helårsprognosen visade   �± 3 600 tkr. 

Förbättringen beror på ökade statsbidrag efter positiva besked från 
Socialstyrelsen samt ökade hyresintäkter för gruppbostäder jämfört 
föregående prognos. Förbättringen i prognosen beror också på lägre 
personalkostnader bland annat för Rehab och sjuksköterskeorganisationen. 

Återstående underskott för personalkostnader kompenseras till viss del av 
återhållsamhet med övriga kostnader (material, utbildning m.m.). 

Äskande om ramtillskott motsvarande 1 100 tkr relaterat till volymökning på 
Lindhem har ännu inte behandlats av kommunstyrelsen. 

I uppföljningen redovisas åtgärdsplan för att komma till rätta med 
underskottet. Ytterligare åtgärder behöver tas fram i dialog mellan 
förvaltning och nämnd. 

 

Barnkonsekvensanalys 

Ärendet handlar om nämndens ekonomiska rapportering och berör inte barn. 

 



 

Hälsa- och omsorgsnämnden  

Protokoll  
Sida 

2(2) 
Sammanträdesdatum 

2023-05-25 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

  

 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse "Budgetuppföljning för april 2023", daterad den 10 maj 
2023, från controller Gunnar Elvingsson och förvaltningschef Helena Ståhl. 

Rapport, Uppföljning april 2023, Hälsa och omsorgsnämnden. 

 

 

Beslutet skickas till 
Hälsa- och omsorgsförvaltningen 
Kommunstyrelsen (för kännedom) 
Förvaltningschef, Helena Ståhl 
Controller, Gunnar Elvingsson 
Ekonomienheten 
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�.�D�V�V�D�I�O�|�G�H���I�U�n�Q���L�Q�Y�H�V�W�H�U�L�Q�J�V�Y�H�U�N�V�D�P�K�H�W�H�Q���������������������� ����������������������

�)�L�Q�D�Q�V�L�H�U�L�Q�J�V�Y�H�U�N�V�D�P�K�H�W�H�Q
�1�\�H�P�L�V�V�L�R�Q ������������������ ������������������
�8�S�S�W�D�J�Q�D���O�n�Q �± �±
�.�D�V�V�D�I�O�|�G�H���I�U�n�Q���I�L�Q�D�Q�V�L�H�U�L�Q�J�V�Y�H�U�N�V�D�P�K�H�W�H�Q������������������ ������������������

�c�U�H�W�V���N�D�V�V�D�I�O�|�G�H ������������������ ��������������������
�/�L�N�Y�L�G�D���P�H�G�H�O���Y�L�G���n�U�H�W�V���E�|�U�M�D�Q �������������������� ��������������������
�/�L�N�Y�L�G�D���P�H�G�H�O���Y�L�G���n�U�H�W�V���V�O�X�W �������������������� ��������������������
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�2�U�J���Q�U������������������������

�1�R�W�H�U
�%�H�O�R�S�S���L���6�(�.���R�P���L�Q�J�H�W���D�Q�Q�D�W���D�Q�J�H�V

�1�R�W���� �5�H�G�R�Y�L�V�Q�L�Q�J�V�S�U�L�Q�F�L�S�H�U
�$�O�O�P�l�Q�Q�D���X�S�S�O�\�V�Q�L�Q�J�D�U
�c�U�V�U�H�G�R�Y�L�V�Q�L�Q�J�H�Q���K�D�U���X�S�S�U�l�W�W�D�W�V���L���H�Q�O�L�J�K�H�W���P�H�G���n�U�V�U�H�G�R�Y�L�V�Q�L�Q�J�V�O�D�J�H�Q���R�F�K���%�R�N�I�|�U�L�Q�J�V�Q�l�P�Q�G�H�Q�V
�D�O�O�P�l�Q�Q�D���U�n�G���%�)�1�$�5�����������������c�U�V�U�H�G�R�Y�L�V�Q�L�Q�J���R�F�K���N�R�Q�F�H�U�Q�U�H�G�R�Y�L�V�Q�L�Q�J�����.������

�,�Q�W�l�N�W�V�U�H�G�R�Y�L�V�Q�L�Q�J
�,�Q�W�l�N�W�H�U���K�D�U���W�D�J�L�W�V���X�S�S���W�L�O�O���Y�H�U�N�O�L�J�W���Y�l�U�G�H���D�Y���Y�D�G���V�R�P���H�U�K�n�O�O�L�W�V���H�O�O�H�U���N�R�P�P�H�U���D�W�W���H�U�K�n�O�O�D�V���R�F�K���U�H�G�R�Y�L�V�D�V���L���G�H�Q��
�R�P�I�D�W�W�Q�L�Q�J���G�H�W���l�U���V�D�Q�Q�R�O�L�N�W���D�W�W���G�H���H�N�R�Q�R�P�L�V�N�D���I�|�U�G�H�O�D�U�Q�D���N�R�P�P�H�U���D�W�W���W�L�O�O�J�R�G�R�J�|�U�D�V���E�R�O�D�J�H�W���R�F�K���L�Q�W�l�N�W�H�U�Q�D
�N�D�Q���E�H�U�l�N�Q�D�V���S�n���H�W�W���W�L�O�O�I�|�U�O�L�W�O�L�J�W���V�l�W�W����

�$�Q�O�l�J�J�L�Q�J�V�W�L�O�O�J�n�Q�J�D�U
�,�P�P�D�W�H�U�L�H�O�O�D���R�F�K���P�D�W�H�U�L�H�O�O�D���D�Q�O�l�J�J�Q�L�Q�J�V�W�L�O�O�J�n�Q�J�D�U���U�H�G�R�Y�L�V�D�V���W�L�O�O���D�Q�V�N�D�I�I�Q�L�Q�J�V�Y�l�U�G�H���P�L�Q�V�N�D�W���P�H�G���D�F�N�X�P�X�O�H�U�D�G�H
�D�Y�V�N�U�L�Y�Q�L�Q�J�D�U���H�Q�O�L�J�W���S�O�D�Q���R�F�K���H�Y�H�Q�W�X�H�O�O�D���Q�H�G�V�N�U�L�Y�Q�L�Q�J�D�U��

�$�Y�V�N�U�L�Y�L�Q�J���V�N�H�U���O�L�Q�M�l�U�W���|�Y�H�U���G�H�Q���I�|�U�Y�l�Q�W�D�G�H���Q�\�W�W�M�D�Q�G�H�S�H�U�L�R�G�H�Q���P�H�G���K�l�Q�V�\�Q���W�L�O�O���Y�l�V�H�Q�W�O�L�J�W���U�H�V�W�Y�l�U�G�H�����)�|�O�M�D�Q�G�H
�D�Y�V�N�U�L�Y�Q�L�Q�J�V�W�L�G�H�U���W�L�O�O�l�P�S�D�V��

�0�D�W�H�U�L�H�O�O�D���D�Q�O�l�J�J�Q�L�Q�J�V�W�L�O�O�J�n�Q�J�D�U��
�,�Q�Y�H�Q�W�D�U�L�H�U�����Y�H�U�N�W�\�J���R�F�K���L�Q�V�W�D�O�O�D�W�L�R�Q�H�U �����������n�U

�)�L�Q�D�Q�V�L�H�O�O�D���L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W
�.�X�Q�G�I�R�U�G�U�L�Q�J�D�U�����N�R�U�W�I�U�L�V�W�L�J�D���I�R�U�G�U�L�Q�J�D�U
�.�X�Q�G�I�R�U�G�U�L�Q�J�D�U���R�F�K���N�R�U�W�I�U�L�V�W�L�J�D���I�R�U�G�U�L�Q�J�D�U���U�H�G�R�Y�L�V�D�V���V�R�P���R�P�V�l�W�W�Q�L�Q�J�V�W�L�O�O�J�n�Q�J�D�U���W�L�O�O���G�H�W���E�H�O�R�S�S���V�R�P���I�|�U�Y�l�Q�W�D�V
�E�O�L���L�Q�E�H�W�D�O�W���H�I�W�H�U���D�Y�G�U�D�J���I�|�U���L�Q�G�L�Y�L�G�X�H�O�O�W���E�H�G�|�P�G�D���R�V�l�N�U�D���I�R�U�G�U�L�Q�J�D�U��

�/�n�Q�H�V�N�X�O�G�H�U���R�F�K���O�H�Y�H�U�D�Q�W�|�U�V�V�N�X�O�G�H�U
�/�n�Q�H�V�N�X�O�G�H�U���R�F�K���O�H�Y�H�U�D�Q�W�|�U�V�V�N�X�O�G�H�U���U�H�G�R�Y�L�V�D�V���L�Q�L�W�L�D�O�W���W�L�O�O���D�Q�V�N�D�I�I�Q�L�Q�J�V�Y�l�U�G�H���H�I�W�H�U���D�Y�G�U�D�J���I�|�U���W�U�D�Q�V�D�N�W�L�R�Q�V��
�N�R�V�W�Q�D�G�H�U�����6�N�L�O�M�H�U���V�L�J���G�H�W���U�H�G�R�Y�L�V�D�G�H���E�H�O�R�S�S�H�W���I�U�n�Q���G�H�W���E�H�O�R�S�S���V�R�P���V�N�D���n�W�H�U�E�H�W�D�O�D�V���Y�L�G���I�|�U�I�D�O�O�R�W�L�G�S�X�Q�N�W�H�Q
�S�H�U�L�R�G�L�V�H�U�D�G�V���P�H�O�O�D�Q�V�N�L�O�O�Q�D�G�H�Q���V�R�P���H�Q���U�l�Q�W�H�N�R�V�W�Q�D�G���|�Y�H�U���O�n�Q�H�W�V���O�|�S�W�L�G���P�H�G���K�M�l�O�S���D�Y���L�Q�V�W�X�P�H�Q�W�H�W�V���H�I�I�H�N�W�L�Y��
�U�l�Q�W�D�����+�l�U�L�J�H�Q�R�P���|�Y�H�U�H�Q�V�V�W�l�P�P�H�U���Y�L�G���I�|�U�I�D�O�O�R�W�L�G�S�X�Q�N�W�H�Q���G�H�W���U�H�G�R�Y�L�V�D�G�H���E�H�O�R�S�S�H�W���R�F�K���G�H�W���E�H�O�R�S�S���V�R�P���V�N�D��
�n�W�H�U�E�H�W�D�O�D�V��

�(�U�V�l�W�W�Q�L�Q�J�D�U���W�L�O�O���D�Q�V�W�l�O�O�G�D
�(�U�V�l�W�W�Q�L�Q�J�D�U���W�L�O�O���D�Q�V�W�l�O�O�G�D���D�Y�V�H�U���D�O�O�D���I�R�U�P�H�U���D�Y���H�U�V�l�W�W�Q�L�Q�J�D�U���V�R�P���I�|�U�H�W�D�J�H�W���O�l�P�Q�D�U���W�L�O�O���G�H���D�Q�V�W�l�O�O�G�D�����.�R�U�W�I�U�L�V�W�L�J�D
�H�U�V�l�W�W�Q�L�Q�J�D�U���X�W�J�|�U�V���D�Y���E�O�D�Q�G���D�Q�Q�D�W���O�|�Q�H�U�����E�H�W�D�O�G���V�H�P�H�V�W�H�U�����E�H�W�D�O�G���I�U�n�Q�Y�D�U�R�����E�R�Q�X�V���R�F�K���H�U�V�l�W�W�Q�L�Q�J���H�I�W�H�U���D�Y��
�V�O�X�W�D�G���D�Q�V�W�l�O�O�Q�L�Q�J�����S�H�Q�V�L�R�Q�������.�R�U�W�I�U�L�V�W�L�J�D���H�U�V�l�W�W�Q�L�Q�J�D�U���U�H�G�R�Y�L�V�D�V���V�R�P���N�R�V�W�Q�D�G���R�F�K���H�Q���V�N�X�O�G���G�n���G�H�W���I�L�Q�Q�V���H�Q��
�O�H�J�D�O���H�O�O�H�U���L�Q�I�R�U�P�H�O�O���I�|�U�S�O�L�N�W�H�O�V�H���D�W�W���E�H�W�D�O�D���X�W���H�Q���H�U�V�l�W�W�Q�L�Q�J���W�L�O�O���I�|�O�M�G���D�Y���H�Q���W�L�G�L�J�D�U�H���K�l�Q�G�H�O�V�H���R�F�K���H�Q���W�L�O�O�I�|�U�O�L�W�O�L�J
�X�S�S�V�N�D�W�W�Q�L�Q�J���D�Y���E�H�O�R�S�S�H�W���N�D�Q���J�|�U�D�V��

�1�\�F�N�H�O�W�D�O�V�G�H�I�L�Q�L�W�L�R�Q�H�U
�1�H�W�W�R�R�P�V�l�W�W�Q�L�Q�J
�5�|�U�H�O�V�H�Q�V���K�X�Y�X�G�L�Q�W�l�N�W�H�U�����I�D�N�W�X�U�H�U�D�G�H���N�R�V�W�Q�D�G�H�U�����V�L�G�R�L�Q�W�l�N�W�H�U���V�D�P�W���L�Q�W�l�N�W�V�N�R�U�U�L�J�H�U�L�Q�J�D�U��

�5�H�V�X�O�W�D�W���H�I�W�H�U���I�L�Q�D�Q�V�L�H�O�O�D���S�R�V�W�H�U
�5�H�V�X�O�W�D�W���H�I�W�H�U���I�L�Q�D�Q�V�L�H�O�O�D���L�Q�W�l�N�W�H�U���R�F�K���N�R�V�W�Q�D�G�H�U���P�H�Q���I�|�U�H���E�R�N�V�O�X�W�V�G�L�V�S�R�V�L�W�L�R�Q�H�U���R�F�K���V�N�D�W�W�H�U��

�%�D�O�D�Q�V�R�P�V�O�X�W�Q�L�Q�J
�)�|�U�H�W�D�J�H�W�V���V�D�P�O�D�G�H���W�L�O�O�J�n�Q�J�D�U��

�6�R�O�L�G�L�W�H�W��������
�-�X�V�W�H�U�D�W���H�J�H�W���N�D�S�L�W�D�O�����H�J�H�W���N�D�S�L�W�D�O���R�F�K���R�E�H�V�N�D�W�W�D�G�H���U�H�V�H�U�Y�H�U���P�H�G���D�Y�G�U�D�J���I�|�U���X�S�S�V�N�M�X�W�H�Q���V�N�D�W�W�����L���S�U�R�F�H�Q�W���D�Y
�E�D�O�D�Q�V�R�P�V�O�X�W�Q�L�Q�J��
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�2�U�J���Q�U������������������������

�1�R�W���� �$�Q�V�W�l�O�O�G�D�����S�H�U�V�R�Q�D�O�N�R�V�W�Q�D�G�H�U���R�F�K���D�U�Y�R�G�H�Q���W�L�O�O���V�W�\�U�H�O�V�H

�0�H�G�H�O�D�Q�W�D�O�H�W���D�Q�V�W�l�O�O�G�D �Y�D�U�D�Y �Y�D�U�D�Y

�������� �P�l�Q �������� �P�l�Q

�6�Y�H�U�L�J�H ���������� ���� ������

�7�R�W�D�O�W ���������� ���� ������

�/�|�Q�H�U���R�F�K���D�Q�G�U�D���H�U�V�l�W�W�Q�L�Q�J�D�U���V�D�P�W���V�R�F�L�D�O�D���N�R�V�W�Q�D�G�H�U�����L�Q�N�O�X�V�L�Y�H���S�H�Q�V�L�R�Q�V�N�R�V�W�Q�D�G�H�U

�������� ��������

�/�|�Q�H�U���R�F�K���H�U�V�l�W�W�Q�L�Q�J�D�U �������������������� ��������������������

�6�R�F�L�D�O�D���N�R�V�W�Q�D�G�H�U�� ������������������ ������������������

���Y�D�U�D�Y���S�H�Q�V�L�R�Q�V�N�R�V�W�Q�D�G�� ������������������ ����������������������

�1�R�W���� �$�Y�����R�F�K���Q�H�G�V�N�U�L�Y�Q�L�Q�J�D�U���D�Y���P�D�W�H�U�L�H�O�O�D���D�Q�O�l�J�J�Q�L�Q�J�V�W�L�O�O�J�n�Q�J�D�U
�������� ��������

�$�Y�V�N�U�L�Y�Q�L�Q�J�D�U���H�Q�O�L�J�W���S�O�D�Q���I�|�U�G�H�O�D�G�H���S�H�U���W�L�O�O�J�n�Q�J
�,�Q�Y�H�Q�W�D�U�L�H�U�����Y�H�U�N�W�\�J���R�F�K���L�Q�V�W�D�O�O�D�W�L�R�Q�H�U���������������������� ����������������������

���������������������� ����������������������
�1�H�G�V�N�U�L�Y�Q�L�Q�J�D�U���I�|�U�G�H�O�D�G�H���S�H�U���W�L�O�O�J�n�Q�J
�,�Q�Y�H�Q�W�D�U�L�H�U�����Y�H�U�N�W�\�J���R�F�K���L�Q�V�W�D�O�O�D�W�L�R�Q�H�U�������������������� �±

�������������������� �±
���������������������� ����������������������

�1�R�W���� �5�l�Q�W�H�L�Q�W�l�N�W�H�U���R�F�K���O�L�N�Q�D�Q�G�H���U�H�V�X�O�W�D�W�S�R�V�W�H�U
�������� ��������

�5�l�Q�W�H�L�Q�W�l�N�W�H�U�����|�Y�U�L�J�D �������������� ����������
�������������� ����������

�1�R�W���� �5�l�Q�W�H�N�R�V�W�Q�D�G�H�U���R�F�K���O�L�N�Q�D�Q�G�H���U�H�V�X�O�W�D�W�S�R�V�W�H�U
�������� ��������

�5�l�Q�W�H�N�R�V�W�Q�D�G�H�U���N�R�P�P�X�Q�L�Q�Y�H�V�W ���������������� ��������������
�5�l�Q�W�H�N�R�V�W�Q�D�G�H�U���V�N�D�W�W�H�Y�H�U�N�H�W ������������ ����������

���������������� ��������������

�1�R�W���� �%�R�N�V�O�X�W�V�G�L�V�S�R�V�L�W�L�R�Q�H�U�����|�Y�U�L�J�D
�������� ��������

�3�H�U�L�R�G�L�V�H�U�L�Q�J�V�I�R�Q�G�����n�U�H�W�V���D�Y�V�l�W�W�Q�L�Q�J �������������������� ����������������
�g�Y�H�U�D�Y�V�N�U�L�Y�Q�L�Q�J ���������������� ����������������

�������������������� ����������������

�1�R�W���� �6�N�D�W�W���S�n���n�U�H�W�V���U�H�V�X�O�W�D�W
�������� ��������

�$�N�W�X�H�O�O���V�N�D�W�W�H�N�R�V�W�Q�D�G ���������������� ����������������
���������������� ����������������
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Revisionsberät telse

Till bolagsstämman i IT kommuner i Skåne AB, org.nr 559067-2142

Rapport  om årsredovisningen

Uttalanden

Vi har ut fört en revision av årsredovisningen för IT kommuner
i Skåne AB för räkenskapsåret 2022.

Enligt  vår uppfat tning har årsredovisningen upprät tats i enlig-
het med årsredovisningslagen och ger en i alla väsent liga
avseenden rättvisande bild av IT kommuner i Skåne ABs
finansiella ställning per den 31 december 2022 och av dess
finansiella resultat  och kassaflöde för året enligt  års-
redovisningslagen. Förvaltningsberät telsen är förenlig med
årsredovisningens övr iga delar.

Vi t illstyrker därför at t  bolagsstämman fastställer resultat-
räkningen och balansräkningen.

Grund för ut talanden

Vi har ut fört  revisionen enligt  Internat ional Standards on
Audit ing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vårt ansvar
enligt  dessa standarder beskrivs närmare i avsnit tet Revisorns
ansvar. Vi är oberoende i förhållande t ill IT kommuner i Skåne
AB enligt  god revisorssed i Sverige och har i övr igt  fullgjort  vårt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser at t  de revisionsbevis vi har inhämtat är t illräckliga och
ändamålsenliga som grund för våra ut talanden.

Styrelsens och verkställande direktörens ansvar

Det är styrelsen och verkställande direktören som har ansvaret
för at t  årsredovisningen upprättas och at t  den ger en rätt -
visande bild enligt årsredovisningslagen. Styrelsen och verk-
ställande direktören ansvarar även för den interna kontroll
som de bedömer är nödvändig för at t  upprätta en årsredo-
visning som inte innehåller några väsent liga felakt igheter, vare
sig dessa beror på oegent ligheter eller misstag.

Vid upprättandet av årsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkställande direktören för bedömningen av bolagets för-
måga at t  fortsät ta verksamheten. De upplyser, när så är
t illämpligt , om förhållanden som kan påverka förmågan at t
fortsät ta verksamheten och at t använda antagandet om fort-
satt  drift . Antagandet om fortsat t drif t  t illämpas dock inte om
styrelsen och verkställande direktören avser at t  likvidera
bolaget, upphöra med verksamheten eller inte har något
realist iskt  alternat iv t ill at t  göra något av detta.

Revisorns ansvar

Våra mål är at t  uppnå en rimlig grad av säkerhet om att  års-
redovisningen som helhet inte innehåller några väsent liga fel-
akt igheter, vare sig dessa beror på oegent ligheter  eller
misstag, och at t lämna en revisionsberättelse som innehåller
våra ut talanden. Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet,
men är ingen garant i för at t  en revision som utförs enligt ISA
och god revisionssed i Sverige allt id kommer at t  upptäcka en
väsent lig felakt ighet om en sådan finns. Felakt igheter kan
uppstå på grund av oegent ligheter eller misstag och anses vara
väsent liga om de enskilt  eller t illsammans rimligen kan förvän-
tas påverka de ekonomiska beslut  som användare fat tar med
grund i årsredovisningen.

Som del av en revision enligt  ISA använder vi professionellt
omdöme och har en professionellt skept isk inställning under
hela revisionen. Dessutom:

�x ident if ierar och bedömer vi riskerna för väsent liga felakt ig-
heter i årsredovisningen, vare sig dessa beror på oegent lig-
heter eller misstag, ut formar och ut för gransknings-
åtgärder bland annat ut ifrån dessa risker och inhämtar
revisionsbevis som är t illräckliga och ändamålsenliga för
at t  utgöra en grund för våra ut talanden. Risken för at t inte
upptäcka en väsent lig felakt ighet t ill följd av oegent lig-
heter är högre än för en väsent lig felakt ighet som beror på
misstag, eftersom oegent ligheter kan innefat ta agerande i
maskopi, förfalskning, avsikt liga utelämnanden, felakt ig
informat ion eller åsidosät tande av intern kont roll.

�x skaffar vi oss en förståelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse för vår revision för at t ut forma
granskningsåtgärder som är lämpliga med hänsyn t ill om-
ständigheterna, men inte för at t  ut tala oss om effekt ivi-
teten i den interna kontrollen.

�x utvärderar vi lämpligheten i de redovisningsprinciper som
används och rimligheten i styrelsens och verkställande
direktörens uppskat tningar i redovisningen och tillhörande
upplysningar.

�x drar vi en slutsats om lämpligheten i att  styrelsen och verk-
ställande direktören använder antagandet om fortsat t  drif t
vid upprät tandet av årsredovisningen. Vi drar också en
slut sats, med grund i de inhämtade revisionsbevisen, om
det f inns någon väsent lig osäkerhetsfaktor som avser
sådana händelser eller förhållanden som kan leda t ill
betydande tvivel om bolagets förmåga att  fortsät ta
verksamheten. Om vi drar slut satsen at t  det f inns en
väsent lig osäkerhetsfaktor, måste vi i revisionsberät telsen
fästa uppmärksamheten på upplysningarna i års-
redovisningen om den väsent liga osäkerhetsfaktorn eller,
om sådana upplysningar är ot illräckliga, modifiera ut talan-
det om årsredovisningen. Våra slut satser baseras på de
revisionsbevis som inhämtas fram t ill datumet för
revisionsberät telsen. Dock kan framtida händelser eller
förhållanden göra at t  et t  bolag inte längre kan fortsät ta
verksamheten.

�x utvärderar vi den övergripande presentat ionen, strukturen
och innehållet  i årsredovisningen, däribland upplys-
ningarna, och om årsredovisningen återger de under-
liggande transakt ionerna och händelserna på et t sät t som
ger en rät tvisande bild.

Vi måste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfat tning och inriktning samt t idpunkten för den.
Vi måste också informera om betydelsefulla iakt tagelser under
revisionen, däribland de eventuella betydande brister i den
interna kontrollen som vi ident if ierat .

P
en

ne
o 

do
ku

m
en

tn
yc

ke
l: 

Q
M

U
JD

-X
IE

E
H

-4
C

45
1-

G
G

Q
Y

S
-A

H
K

IJ
-G

H
V

7I



2 (2)

Rapport  om andra krav enligt  lagar och andra
förfat tningar

Uttalanden

Utöver vår revision av årsredovisningen har vi även ut fört en
revision av styrelsens och verkställande direktörens förvalt-
ning av IT kommuner i Skåne AB för räkenskapsåret 2022 samt
av förslaget t ill disposit ioner beträffande bolagets vinst eller
förlust.

Vi t illstyrker at t  bolagsstämman disponerar vinsten enligt
förslaget i förvaltningsberättelsen och beviljar styrelsens leda-
möter och verkställande direktören ansvarsf rihet för räken-
skapsåret .

Grund för ut talanden

Vi har ut fört revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vårt
ansvar enligt  denna beskrivs närmare i avsnit tet Revisorns
ansvar. Vi är oberoende i förhållande t ill IT kommuner i Skåne
AB enligt  god revisorssed i Sverige och har i övr igt  fullgjort  vårt
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser at t  de revisionsbevis vi har inhämtat är t illräckliga och
ändamålsenliga som grund för våra ut talanden.

Styrelsens och verkställande direktörens ansvar

Det är styrelsen som har ansvaret för förslaget t ill disposi-
t ioner beträffande bolagets vinst eller förlust . Vid förslag t ill
utdelning innefat tar detta bland annat en bedömning av om
utdelningen är försvarlig med hänsyn t ill de krav som bolagets
verksamhetsart , omfattning och risker ställer på storleken av
bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet  och
ställning i övrigt .

Styrelsen ansvarar för bolagets organisat ion och förvaltningen
av bolagets angelägenheter. Detta innefat tar bland annat at t
fortlöpande bedöma bolagets ekonomiska situat ion och at t
t illse at t bolagets organisat ion är ut formad så at t  bokföringen,
medelsförvaltningen och bolagets ekonomiska angelägenheter
i övrigt  kont rolleras på et t  betryggande sät t . Verkställande
direktören ska sköta den löpande förvaltningen enligt styrel-
sens rikt linjer och anvisningar och bland annat vidta de åt-
gärder som är nödvändiga för at t  bolagets bokföring ska full-
göras i överensstämmelse med lag och för at t  medels-
förvaltningen ska skötas på et t  betryggande sät t .

Revisorns ansvar

Vårt mål beträffande revisionen av förvaltningen, och därmed
vårt ut talande om ansvarsf rihet , är  at t inhämta revisionsbevis
för at t  med en r imlig grad av säkerhet kunna bedöma om någon
styrelseledamot eller verkställande direktören i något väsent-
ligt  avseende:

�x företagit någon åtgärd eller gjort sig skyldig t ill någon för-
summelse som kan föranleda ersättningsskyldighet mot
bolaget, eller

�x på något annat sätt handlat  i strid med akt iebolagslagen,
årsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vårt mål beträf fande revisionen av förslaget t ill disposit ioner
av bolagets vinst eller förlust , och därmed vårt  ut talande om
detta, är at t med rimlig grad av säkerhet bedöma om förslaget
är förenligt  med akt iebolagslagen.

Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet , men ingen garant i
för at t  en revision som utförs enligt god revisionssed i Sverige
allt id kommer at t  upptäcka åtgärder eller försummelser som
kan föranleda ersät tningsskyldighet mot bolaget, eller at t  et t
förslag t ill disposit ioner av bolagets vinst  eller för lust  inte är
förenligt  med akt iebolagslagen.

Som en del av en revision enligt  god revisionssed i Sverige
använder vi professionellt omdöme och har en professionellt
skept isk inställning under hela revisionen. Granskningen av
förvaltningen och förslaget t ill disposit ioner av bolagets vinst
eller förlust  grundar sig f rämst på revisionen av räken-
skaperna. Vilka t illkommande granskningsåtgärder som utförs
baseras på vår professionella bedömning med utgångspunkt i
r isk och väsent lighet . Det innebär at t  vi fokuserar gransk-
ningen på sådana åtgärder, områden och förhållanden som är
väsent liga för verksamheten och där avsteg och överträdelser
skulle ha särskild betydelse för bolagets situat ion. Vi går
igenom och prövar fat tade beslut , beslutsunderlag, vidtagna
åtgärder och andra förhållanden som är relevanta för vårt
ut talande om ansvarsf rihet . Som underlag för vårt ut talande
om styrelsens förslag t ill disposit ioner beträffande bolagets
vinst eller förlust har vi granskat om förslaget är förenligt med
akt iebolagslagen.

Lund den dag som framgår av vår elekt roniska underskr ift

Ernst & Young AB

Henrik Rosengren
Auktor iserad revisor
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HENRIK ROSENGREN
Auktoriserad revisor

Serienummer: 19790215xxxx

IP: 81.236.xxx.xxx
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Besöksadress:  Västra Storgatan 35 
Postadress:  Miljö- och byggenheten 
  283 80 Osby 

Telefon : 0479-52 80 00 vx 
E-post : miljobygg@osby.se 

Hemsida : www.osby.se 
Organisationsnr . 212000-0902 

PlusGiro : 11 16 61-5 
Bankgiro : 281-6809 

 

 

Miljö - och bygg förvaltning  
Annika Petersson,  
annika.petersson@osby.se 

DELEGATIONSBESLUT  
Sida 

1(2) 
 

  
 

  

Datum 

2023-05-31 
 

Diarienummer 

MBN-2023-761 

 
 
Bimottagare: 

Anette Andertoft 
 

Huvudmottagare: 

Kommunstyrelseförvaltningen 
Västra Storgatan 35 
283 80 Osby 
 
  
 

 

Beslut  om avslut av ärende samt handläggningsavgift - 
tillsyn enligt miljöbalken över Klockarskogsgårde n på 
fastigheten LINJALEN 2  i Osby  kommun.  
 
 

Miljö - och byggnämndens  beslut  
Miljö - och byggnämnden beslutar att avsluta ärendet samt beslutar att 
Kommunstyrelseförvaltningen i Osby kommun, (organisationsnummer 
212000-0902) ska betala en handläggningsavgift på 1 944 kr för 
handläggning av tillsyn enligt miljöbalken.  
 
Betalning ska ske enligt faktura som skickas separat. 
 
Beslut om avgift fattas med stöd av 27 kap. 1 § miljöbalken (1998:808) samt 
taxa fastställd av Kommunfullmäktige 2022-12-19 § 188.  
 

Redogörelse av ärendet  
Den 14 mars 2023 genomförde miljö- och byggförvaltningen en tillsyn av 
Hasselgården. Följande kontrollerades: 
 

�x Egenkontroll & rutiner 
�x Städning 
�x Kemikalier 
�x Utemiljö 
�x Tobak & Rökning 
�x Inomhusmiljö 
�x Allergi 
�x Hygien & Smittskydd 

 
Bedömning  
Upprättad egenkontroll och rutiner efterföljs och inga avvikelser kunde 
konstateras. Ärendet kan avslutas och ett nytt tillsynsärende öppnas i 
samband med nästkommande inspektion. 
 
Kommunicering  
Kommunicering om avgift framgick ur inspektionsprotokoll skickat 2023-
05-09. Inga synpunkter på avgiften har inkommit. 



Osby kommun 
      
      

      
  

Sida 

2(2) 

 

 

 

Annika Petersson  
Miljö - och hälsoskyddsinspektör 

Bilaga: Hur beslut överklagas 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 
 
Hur beslutet överklagas  
 
Om ni är missnöjd med detta beslut kan ni överklaga det till Länsstyrelsen i Skåne län. 
Skrivelsen med överklagandet ska skickas till kommunen och ha kommit in till 
kommunen inom tre veckor från den dag ni fick ta del av beslutet. Kommunen sänder 
överklagandet vidare till länsstyrelsen för prövning. 
 
Skrivelsen ska innehålla: 
�{��Vilket beslut ni vill överklaga, ange diarienummer, beslutsdatum och 
fastighetsbeteckning för den fastighet beslutet avser. 
�{��Ange varför ni anser att beslutet är fel och vilken ändring ni vill ha. 
�{��Eventuella handlingar eller annat som stöder din uppfattning. 
�{��Underteckna skrivelsen och uppge ditt namn, postadress samt telefonnummer 
och skicka den till: 
 
Osby kommun 
Miljö - och byggnämnden 

283 80 OSBY 



 

Gemensamma överförmyndarnämnden  

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2023-05-25 

1(2) 

 

 
 

§ 26 Dnr GOFN2023-0012 190 

Förfrågan från andra kommuner (Osby)  

Beslut  
Gemensamma överförmyndarnämnden beslutar att avslå Osby kommuns förfrågan 
om full samverkan samt att avslå Osby kommuns fråga om samverkan gällande 
handläggning. 

Sammanfattning  av ärendet  
Osby kommun har inkommit med framställan om samverkan inom 
överförmyndarverksamhet med Ljungby, Markaryd och Älmhults kommuner.  
Gemensamma överförmyndarnämnden beslutade på sitt sammanträde den 28 mars 
att genomföra en utredning utifrån frågeställningen.  
 
Utredningen har genomförts av Ljungby kommuns kvalitet- och 
upphandlingsenhet. Utredningen hanterar organisatoriska, arbetsmiljömässiga, 
ekonomiska, juridiska och politiska konsekvenser. Tidplanen har varit snäv vilket 
betyder att utredningen inte har kunnat belysa alla tänkbara konsekvenser som ett 
samgående skulle kunna få, utan begränsat till de mest uppenbara konsekvenserna.  

Under ärendets handläggning har dialog förts med Osby kommun som inkommit 
med önskan att ingå samverkan kring handläggning men kvarstå med oförändrad 
politisk organisation.  

Kommunledningsförvaltningen föreslår i tjänsteskrivelse den 16 maj 2023 att 
gemensamma överförmyndarnämnden beslutar: 

1 att avslå Osby kommuns förfrågan om en full samverkan.  
2 att vidare hantera frågan om samverkan gällande handläggning.  

 

Beslutsunderlag  
Framställan Osby kommun, 2023-02-14 
Beslut 20230005-KS-§21, 2023-01-10 
Kommunledningsförvaltningens tjänsteskrivelse 2023-05-17 
Utredning om samverkan 2023-05-15 

Yrkanden  
Stefan Jönsson (S) yrkar bifall till  att-sats nr 1 att avslå Osby kommuns förfrågan 
om en full samverkan och yrkar avslag på frågan om samverkan på handläggning. 



 

Gemensamma överförmyndarnämnden  

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2023-05-25 

2(2) 

 

 
 

Marie Rosenquist (M), Christina Bertilfeldt (S), Bengt Eklöf (S) och Ulla-Britt 
Storck (S) yrkar bifall till Stefan Jönssons (S) yrkanden. 

Beslutsordning  
Ordföranden frågar om nämnden beslutar enligt Stefan Jönssons (S) med flera 
yrkanden. Ordföranden finner att nämnden beslutar att avslå Osby kommuns 
förfrågan om en full samverkan och att avslå Osby kommuns fråga om samverkan 
på handläggning. 

Skickas till  
Osby kommun, Markaryds kommun, Älmhults kommun 

 





Från: Larsson, Niklas <niklas.larsson@osby.se> 
Skickat: den 30 maj 2023 08:37 
Till: Osby - Kansliet - Brevlåda 
Ämne: Fwd: Meddelande angående Kommunstyrelsen 
 
Uppföljningsflagga: Följ upp 
Flagga: Har meddelandeflagga 
 
Hej! 
 
Inkommet mejl om Hemgården i Killeberg, det kan läggas som en anmäld handling till kommunstyrelsen.  
 
Hälsningar  
 
Niklas Larsson  
Kommunstyrelsens ordförande  
Osby kommun  
070 931 81 80 

 
Från: kommunikation@osby.se <kommunikation@osby.se> 
Skickat: tisdag, maj 30, 2023 1:39 fm 
Till: Larsson, Niklas <niklas.larsson@osby.se> 
Ämne: Meddelande angående Kommunstyrelsen 
  
Meddelande: 
Till:  Osby kommun 
kommunstyrelsens ordf Niklas Larsson,  
kommunstyrelsens vice ordf Daniel Landin. 
Kopior: Samhällsbyggnadsnämndens ordf Lotte Melin  
Hälsa och Omsorgsnämndens ordf Jimmy Ekborg 
 
Angående Hemgården i Killeberg. 
 
Vi anser att det är viktigt att Hemgården finns kvar i Osby kommuns ägo, för att  
ge möjlighet för våra föreningar att kunna bedriva olika aktiviteter, möten och utbildningar, samt som 
samlingsplats för folk i vår bygd. Detta önskemål gäller  
även samlingslokalerna på de andra småorterna i Osby kommun. 
 
Lokalerna behövs som samlingsplats för att öka gemenskapen och minska ensamheten, vilket också 
främjar människors välbefinnande, trivsel och hälsa.  
Kostnaden för drift och underhåll av fastigheterna drabbar Osby kommun, men  
det blir också en del intäkter. Mår människorna bra, så minskar dessutom  
kostnaderna för vård och omsorg. De stannar också kvar i kommunen och bidrar till ökade skatteintäkter. 
 
Vi i PRO Loshult använder Hemgården ca tre gånger per vecka för att ha möten, trivselträffar, sittgympa 
och fester. Loshults hembygdsförening har också en del 
av sin möten där. Det finns ingen annan lokal i Killeberg att tillgå för dessa aktiviteter. En del av 
Hemgården används också med jämna mellanrum som fritidsgård för skolbarn i Killeberg. Hemgården 



används ibland även för politiska möten, samt som vallokal.  
 
Vi vill ha kvar Hemgården i Killeberg! 
 
Killeberg 2023-05-25 
 
Styrelsen i PRO Loshult 
 
/ Barbro Lindström 
  Karhult 2027, 28396 Killeberg 
  tfn 0709-692825 
Mejl: barbro_li@hotmail.com 
 
 
Namn: 
Barbro Lindström 
 
E-postadress: 
barbro_li@hotmail.com 
 
IP: 81.228.139.133 
Sida: Kommunstyrelsen 
Länk: https://www.osby.se/kommun--politik/om-osby-kommun/kommunens-organisation/namnder-
och-utskott/kommunstyrelsen.html 
 
Samtycke 
2023-05-30 01.38 
Kryssa i rutan för att bekräfta att du har tagit del av hur dina personuppgifter hanteras.  
Läs om detta: www.osby.se/gdpr 
 
 























 

 

 

 
Attestordning för IT kommuner i Skåne AB från 2023-04-21 

Koddelar         
Ansvar Konto Verksamhet Aktivitet Projekt Objekt Belopp Beslutsattestant Ställföreträdare/Ersättare 

***  ***  
 

***  ***  ***  ***  2.500.000 Johanna Lindhe Ann-Christin Walméus 

***  ***  
 

***  ***  ***  ***  1.500.000 Cecilia Alvesson Heinz Borchmann 

83000 ***  
 

***  ***  ***  ***  750.000 Napoleon Truedsson Mattias Wedin 

83300 
83400 
83600 

 
 

    750.000 Heinz Borchmann Cecilia Alvesson 

83500 
83700 

 
 

    750.000 Mattias Wedin Sophie Möller 

83200  
 

    750.000 Sophie Möller Mattias Wedin 

  
 

       

  
 

       

 

Belopp över högsta angivna belopp attesteras av styrelsen genom sina firmatecknare. 

 

83000   Övergripande/stab 

83300/83400/83600 Nätverksgrupp/Datacentergrupp/Applikation 

83500/83700  Verksamhetssystem/Samverkansorganisation 

83200  Servicedesk 



 

 

 

     2023-03-20 

 
Arbetsordning för styrelsen 
 
Styrelsens uppgifter  

�x Svara för bolagets organisation och förvaltningen av bolagets angelägenheter.  

�x Se till att bolagets organisation är utformad så att bokföringen, medelsförvaltningen och 
bolagets ekonomiska förhållanden i övrigt kan kontrolleras på ett betryggande sätt.  

�x Agera för samverkan.  
 
Ordförandens uppgifter  

�x Leda styrelsens arbete och bevaka att styrelsen fullgör de uppgifter som ankommer på den.  

�x Kalla till sammanträden och svara för att beslutsunderlag skickas ut. Ordföranden ska kalla till 
sammanträde om styrelseledamot eller verkställande direktör begär det.  

�x Se till att ärenden som bör behandlas av styrelsen läggs fram för styrelsen. Ordföranden ska 
se till att ärendena är beredda på ett tillfredsställande sätt. 

�x Kontinuerligt, också mellan sammanträden, i erforderlig omfattning lämna ledamöterna 
upplysningar rörande bolagets förhållanden, verksamhetens gång och viktigare händelser.  

�x Bevaka att styrelsens beslut verkställs och på vilket sätt detta sker.  

�x Ordföranden ska i samråd med verkställande direktör se till att nya styrelseledamöter och 
suppleanter introduceras i styrelsens arbete och bolagets verksamhet.  

Vid ordförandes bortfall svarar vice ordförande för ovanstående.  
 
Styrelsesammanträden 

�x Konstituerande sammanträde. Omedelbart efter ordinarie bolagsstämma ska styrelsen hålla 
konstituerande sammanträde.  

�x Årsarbetsplan och kallelse. Utöver det konstituerande sammanträdet ska styrelsen 
sammanträda minst fyra gånger per år. Kallelse sker genom ordförandens försorg. Styrelsen 
ska i slutet av året anta en årsarbetsplan för när sammanträden för nästkommande 
verksamhetsår ska hållas. Ordföranden ska i planeringen av årsarbetsplanen säkerställa 
att alla ledamöter som vill kan medverka i sammanträdena. När planen är antagen ska 
den ses som en kallelse till kommande sammanträden.  

�x Dagordning och beslutsunderlag.  
o Dagordning och beslutsunderlag ska tillställas styrelsen senast sju dagar före 

sammanträdet. Underlaget tillgängliggörs genom e-post samt finns tillgängligt på 
gemensam fillagringsyta. 

o Dagordningen ska innehålla följande ärenden;  
�ƒ Mötets öppnande 
�ƒ Val av justeringsperson som jämte ordföranden ska justera protokollet  
�ƒ Fastställande av dagordning  



�ƒ Protokoll från föregående möte 
�ƒ Anmälningar/ information  
�ƒ Ekonomisk rapportering 
�ƒ VD �t rapport 
�ƒ Beslutsärenden  
�ƒ Övriga frågor 
�ƒ Nästa sammanträde 

o Minst en gång per år ska styrelsemöte behandla ett speciellt tema. Detta kan avse 
strategi, verksamhetsgren, personal, budget eller bokslut för att ge styrelsen 
fördjupad kunskap och förståelse för väsentliga områden i bolagets verksamhet. 

�x Beredning av ärenden. Ärendena bereds av ordföranden, vice ordföranden och verkställande 
direktör i samråd. I beslutsunderlaget som ledamöterna tillställs ska ärendet redovisas. Det 
ska framgå vilka problem och risker som kan finnas, vilka handlingsalternativ som står till 
buds och konsekvenserna av dessa samt ett förslag till beslut 

�x Föredragande. Till styrelsemöten kan medarbetare eller annan sakkunnig kallas för 
föredragning av enskilda ärenden. 

�x Suppleanters närvarorätt. Kallelsen, dagordningen och beslutsunderlaget ska även tillställas 
suppleanterna. Suppleanter har rätt att närvara och göra sin röst hörd.  

�x Förhindrad att medverka. Ledamot som inte kan närvara vid sammanträde ska snarast 
anmäla detta till ordföranden eller verkställande direktör. Aktiebolagslagens krav på 
beslutsförhet gäller.  

�x Protokollet. Vid styrelsens sammanträden ska protokoll föras. I protokollet ska de beslut som 
styrelsen fattar antecknas. Protokollet ska föras genom verkställande direktörs försorg och 
justeras av ordföranden och en ledamot utsedd av styrelsen. Protokollet distribueras till 
styrelseledamöterna, revisor, ägarkommunerna och verkställande direktör. Protokollet skall 
efter justering förvaras i original i arkiv. Protokollet utsänds senast 14 dagar efter 
sammanträdet. Protokollen skall föras i nummerföljd med löpande paragrafnumrering. 

 

Ekonomisk rapportering  

�x Vid varje ordinarie styrelsesammanträde ska ekonomisk rapportering ske i enlighet med av 
styrelsen meddelade skriftliga instruktioner.  

�x Styrelsen ska på grundval av rapporteringen bedöma bolagets ekonomiska situation.  
�x I instruktion till verkställande direktör har styrelsen preciserat dennes ansvar och uppgifter 

för att förse styrelsen med ändamålsenliga rapporter och andra underlag för styrelsens 
fullgörande av bedömningsskyldigheten, varigenom styrelsen kan ta del av bolagets 
väsentliga ekonomiska information.  

�x Styrelsens beslut ska fattas med beaktande av eventuellt jäv, krav på genomarbetade 
underlag, precision och ärendenas angelägenhet. För vissa beslut gäller särskilda 
bestämmelser om undertecknande av bolagets handlingar.  

�x Styrelsen kan vid behov ge verkställande direktör kompletterande riktlinjer om förhållanden 
eller händelser om så påkallar.  

�x Styrelsens sammanträffar åtminstone en gång per år med bolagets revisor lekmannarevisor 
och tar vidare del av revisors rapporter i syfte att inhämta synpunkter och kommentarer till 
bolagets rapportering och styrelsens bedömningsunderlag.  

 
  



Återkommande ärenden 
Följande ärenden ska, om omständigheterna inte föranleder annat, behandlas vid nedan angivna 
sammanträden.  

�x Sammanträde i mars eller senast i april:  
o Årsredovisningen från föregående räkenskapsår.  

�x Konstituerande sammanträde i anslutning till ordinarie bolagsstämma:  
o Beslut om firmateckningsrätt,  
o Fastställande av arbetsordning för styrelsen samt VD-instruktion och instruktion för 

ekonomisk rapportering,  
o Genomgång av eventuella stämmodirektiv, 
o Beslut om organisationen för utlämnande av allmänna handlingar hos bolaget, 
o Fastställande av preliminära sammanträdesdagar för det kommande året.  

�x Sammanträde i september eller senast i oktober 
o Frågor om internkontroll,  
o Försäkringsfrågor,  
o Budget för nästkommande år.  

�x Sammanträde i december 
o Utvärdering av styrelsens arbete 
o Utvärdering av VD 

 
Offentlighet och sekretess  
Bolaget omfattas av bestämmelserna i offentlighets- och sekretesslagen. Detta innebär att vad som 
föreskrivs i tryckfrihetsförordningen om rätt att ta del av handlingar gäller i bolaget samt att bolaget 
jämställs med myndighet vid tillämpning av sekretesslagen. Dessa bestämmelser avser allmänhetens 
rätt att ta del av uppgifter i allmänna handlingar hos bolaget. Styrelsen ska fatta beslut om bolagets 
organisation vad avser allmänhetens rätt att ta del av allmänna handlingar.  

 
Arbetsordningen  
Styrelsen ska minst en gång per år pröva och fastställa sin arbetsordning. Därvid har styrelsen att 
särskilt beakta bland annat följande: 

�x erforderligt antal styrelsesammanträden,  

�x ansvars- och uppgiftsfördelning mellan styrelse och verkställande direktör, 

�x styrelseordförandens särskilda ansvar och uppgifter,  

�x eventuella styrelsekommittéers roll och uppgifter,  

�x rapportrutiner som ska ge styrelsen ändamålsenliga bedömningsunderlag,  

�x andra förhållanden av betydelse för hur styrelsen fullgör sin uppgift. 
 

Intern kontroll  
Styrelsens ansvar för bolagets organisation och förvaltningen av bolagets angelägenheter innefattar 
erforderlig intern kontroll. I styrelsens uppdrag ingår tillsyn av företagets arbetsmiljö. Denna uppgift 
delegeras till anställd med särskild kompetens. I den interna kontrollen ska ingå kontakter och 
rapporter från bolagets revisorer varvid ska beaktas de förtroendevalda revisorernas särskilda 
uppdrag. 

 
  



Investeringar  
Investeringar beslutas av styrelsen i samband med budgetbeslutet för nästkommande år. 
Investeringsbeslut får inte överskridas utan nytt styrelsebeslut. Genomförande av budgeterade 
investeringar följer anvisningar i VD-instruktionen.  

 
Ledningens anställningsvillkor 
Anställningsvillkor och förmåner för verkställande direktör förhandlas av den eller de av styrelsen 
utser. Beslut om anställningsvillkor fattas av styrelsen. Anställningsvillkor för chefer som rapporterar 
till verkställande förhandlas av denne i samråd med styrelsens ordförande. Det gäller frågor som 
anställning, avsked, lön, uppsägningstid och övriga villkor av betydelse för ledningens 
anställningsvillkor.  

 
Revisor  
I anslutning till styrelsens sammanträde för att fastställa förslaget till årsredovisning kallas bolagets 
revisor att för styrelsen redovisa sina iakttagelser och bedömningar av bolagets verksamhet inklusive 
styrelsens respektive verkställande direktörs fullgörande av sina skyldigheter.  

 
Styrelsen ska också på lämpligt sätt inhämta information från lekmannarevisorerna.  

 
Firmateckning och attestordning 
Beslut om firmateckning fattas på ordinarie styrelsemöte. Firman ska tecknas av styrelsen eller 
styrelsens ordförande och en styrelseledamot i förening. Dessutom ska verkställande direktör alltid 
ha rätt att teckna firma för löpande förvaltningsåtgärder. I vissa frågor gäller dock vissa 
begränsningar i verkställande direktörs befogenhet att fatta beslut.  

 
Alla utbetalningar ska attesteras av behörig chef i enlighet med gällande attestinstruktion angående 
typ av utgifter, beloppsgränser och attestberättigad. Attestinstruktionen fastställs av verkställande 
direktör inom ramen för av styrelsen fattade beslut.  

 
Styrelsens arbetsformer och kommittéer  
För beredning av ärenden av särskild betydelse kan styrelsen tillsätta särskilda kommittéer. 
Ordföranden äger därutöver rätt att kalla särskild styrelseledamot för beredning av ärenden.  
 
Avvikelser från planer och särskilda händelser  
Vid befarade avvikelser från budget eller särskilda händelser av väsentlig betydelse är det 
verkställande direktörens uppgift att ofördröjligen informera styrelsen eller i vart fall styrelsens 
ordförande för vidare handläggning. 
 

  



VD �t instruktion 
Enligt aktiebolagslagen ska verkställande direktör sköta den löpande förvaltningen av bolaget enligt 
styrelsens riktlinjer och anvisningar. På grund härav ska vad som nedan anges gälla för verkställande 
direktör i bolaget. Härutöver gäller även andra riktlinjer och anvisningar som meddelas av styrelsen 
för del av verkställande direktörs verksamhet eller för särskilt fall. 
 
Löpande förvaltning 
Verkställande direktör ska handha den löpande förvaltningen i bolaget, vilket omfattar;  

�x att leda bolagets verksamhet,  

�x att verkställa styrelsens beslut,  

�x att anställa personal, dock gäller samrådsskyldighet beträffande vissa chefer,  

�x att fullgöra förhandlings- och informationsskyldighet enligt MBL,  

�x att besluta om semester, tjänstledighet, reseersättningar samt extern utbildning för 
personalen,  

�x att besluta om uppsägning och omplacering av personal som anställts av verkställande 
direktör,  

�x att inom ramen för den löpande verksamheten ingå avtal där bolagets åtaganden inte 
överstiger 1 000 000 SEK eller i övrigt är av principiell betydelse eller av större vikt, 
alternativt att tillsammans med styrelsens ordförande teckna motsvarande avtal där bolagets 
åtagande inte överstiger 2 000 000 SEK, 

�x att i enlighet med av styrelsen beslutade riktlinjer placera bolagets likvida medel,  

�x att sälja utrangerade tillgångar,  

�x att i övrigt fatta de beslut och vidta de åtgärder som erfordras för den löpande förvaltningen 
av bolaget,  

�x att då så är påkallat avskriva fordringsbelopp inte överstigande 100 000 SEK, alternativt 
tillsammans med styrelsens ordförande inte överstigande 200 000 SEK,  

�x att besluta om rättsliga åtgärder i händelse av tvist vari bolaget utgör part,  

�x att svara för arbetsmiljön. 
 
Brådskande ärenden  
Verkställande direktör ska fatta beslut i förvaltningsfråga som annars ankommer på styrelsen att 
besluta om, om styrelsens beslut inte kan avvaktas utan väsentlig olägenhet för bolagets verksamhet. 
I sådana fall ska styrelsen så snart som möjligt underrättas om åtgärden.  
 
Bokföring och medelsförvaltning  
Verkställande direktör ska vidta de åtgärder som är nödvändiga för att bolagets bokföring ska 
fullgöras i överensstämmelse med lag och för att medelsförvaltningen ska skötas på ett betryggande 
sätt.  
 
Offentlighetsprincipen  
Verkställande direktör ska på bolagets vägnar fatta beslut enligt kapitel 6 offentlighet och 
sekretesslagen. 
 
  



Underrättelse till styrelsens ordförande 
Verkställande direktör ska omedelbart underrätta styrelsens ordförande om anledning förekommer 
att styrelsen tar ställning till viss fråga. Verkställande direktör ska utan dröjsmål underrätta styrelsens 
ordförande om behov av förändringar i bolagets organisation och i denna instruktion.  
 
Rapportering  
Verkställande direktör ska fortlöpande informera styrelsen om förhållandena i bolaget. Ekonomisk 
rapportering ska ske i enlighet med särskilda av styrelsen fastställda instruktioner.  
 
Beredning av ärenden  
Verkställande direktör ska i samråd med styrelsens ordförande bereda styrelsens ärenden och 
föredra dessa vid styrelsens sammanträden.  
 
Budget  
Verkställande direktör ska i enlighet med styrelsens anvisningar tillställa styrelsen förslag till budget 
för kommande räkenskapsår.  
 
Kontroll och tillsyn  
Verkställande direktör ska i erforderlig omfattning utöva kontroll och tillsyn över bolagets övriga 
befattningshavare. Det åvilar verkställande direktör att i enlighet med av styrelsen fastställd 
organisationsplan för bolaget upprätta en ansvarsbeskrivning över verksamheten.  
 
Delegation  
Verkställande direktör har rätt att inom ramen för sin behörighet delegera beslutanderätt till annan 
befattningshavare inom bolaget. Verkställande direktör ansvarar för beslut fattade med stöd av 
delegation och får även inom ramen för sin behörighet utfärda fullmakt. Det åvilar verkställande 
direktör att kontrollera hur överförda befogenheter utnyttjas 
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Sammanträdesdatum  
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Kommunfullmäktige   
 

Justerande Utdragsbestyrkande 

 

 

Dnr KS 2023/176 

§ 138 Samverkansavtal 
överförmyndarsamverkan inom med 
kommunerna Kristianstad, Osby och Östra 
Göinge 

Beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att: 

�x Samverkansavtal om avtalssamverkan för överförmyndarverksamhet 
godkänns.  

�x Uppdra firmatecknare att underteckna avtalet.  

Sammanfattning av ärendet 
Med anledning av uppsagt avtal gällande överförmyndarsamverkan med  
Höörs kommun behöver Hörby kommun fatta beslut om ny samarbetspart  
från och med årsskiftet 2023/2024.  

Yrkanden 
Ordföranden yrkar att kommunfullmäktige beslutar att: 

�x Samverkansavtal om avtalssamverkan för överförmyndarverksamhet 
godkänns.  

�x Uppdra firmatecknare att underteckna avtalet.  

Beslutsordning 
Ordföranden ställer eget yrkande under proposition och finner att detta 
bifalles. 

Beslutsunderlag 
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2023-05-03 § 124. 
Tjänsteskrivelse, Styrning och ledning, 2023-04-13 
Ekonomisk förstudie överförmyndarverksamhet 230330 
Samverkansavtal 

Beslutet skickas till 
Kristianstad kommun  
Östra Göinge kommun 
Osby kommun 
Bromölla kommun   
_____ 
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Från: Kommun <Kommun@osby.se> 
Skickat: den 9 juni 2023 13:25 
Till: Osby - Kansliet - Brevlåda 
Ämne: VB: SAVE THE DATE: 28 June b-solutions info session 
Bifogade filer: Letter_from_EC_to_mayors.pdf 
 
Uppföljningsflagga: Följ upp 
Flagga: Har meddelandeflagga 
 
 
 
Vänliga hälsningar 
 
Cecilia Andersson  
Samordn/kontaktcentermed  
Kontaktcenter 
Kommunstyrelseförvaltning  
Osby Kommun 
283 80 Osby 
Växel: 0479 - 52 80 00 
cecilia.andersson@osby.se 
www.osby.se 
Så här hanterar Osby kommun personuppgifter. 
 

 
Från: Association of European Border Regions <b-solutions@aebr.eu>  
Skickat: den 9 juni 2023 13:06 
Till: Kommun <Kommun@osby.se> 
Ämne: SAVE THE DATE: 28 June b-solutions info session  
 
Ett verktyg för gränsöverskridande samarbete 
 

För uppmärksamhet av kommunfullmäktige (Osby), 
 

Kära ordförande i kommunfullmäktige, 

Vi kontaktar dig som den högst valda representanten för en kommun i Europeiska 
unionen nära en internationell gräns. Det innebär att din kommun har rätt att delta i b-
solutions, ett pågående EU-initiativ för att identifiera (och lösa) rättsliga och 
administrativa hinder för gränsöverskridande samarbete. 

Härmed bifogas en skrivelse från Jean-Pierre Halkin, enhetschef för Interreg och 
gränsöverskridande samarbete vid Europeiska kommissionens generaldirektorat för 
regional- och stadspolitik, för att presentera detta initiativ. Initiativet har pågått under de 
senaste åren och på  b-solutions webbplats (https://www.b-solutionsproject.com/library) 



hittar du kompendierna med de 90 första fallen som hittills har fått stöd av initiativet och 
de andra publikationer som Halkin nämner i sitt brev.  

Om du har stött på eller känner till några rättsliga eller administrativa hinder som hindrar 
gränsöverskridande samarbete på ditt territorium, vänligen meddela oss genom att delta 
i den aktuella inbjudan att lämna förslag (https://www.b-solutionsproject.com/call-for-
proposals). Liksom alla b-solutions dokument är formuläret på engelska, men du kan 
också använda ditt modersmål för att fylla i formuläret om du känner dig bekvämare (så 
länge det är ett av EU:s officiella språk, men vi kommer också att behandla texter 
skrivna på andra europeiska språk). Vi föreslår att samråda med viktiga intressenter 
inom din kommun som är involverade i pågående gränsöverskridande samarbete på 
operativ nivå för att fastställa eventuella fall som kan lämnas in för övervägande av b-
solutions. 

Om vi väljer ut ett ärende från din kommun för stöd enligt b-solutions, kommer detta stöd 
att ske i form av skräddarsytt tekniskt bistånd från juridiska och/eller offentliga 
förvaltningsexperter. Efter en djup analys, inklusive samråd med viktiga intressenter 
inom din kommunala organisation, kommer experten att föreslå potentiella lösningar för 
att övervinna hindret. Ditt deltagande i b-solutions kommer också att bidra till att öka 
medvetenheten om gränsöverskridande samarbete och utforma en bättre europeisk 
integrationspolitik. 

Du och ditt team kan också hitta inspiration i något av de 90 fall som redan har fått 
expertstöd (se länk ovan). Vissa av dem är redan på väg att genomföra en rad av de 
föreslagna lösningarna. 

Europeiska kommissionen och sammanslutningen av europeiska gränsregioner (AEBR) 
har åtagit sig att stödja lokala aktörer i samarbetet med sina angränsande partner över 
gränserna och på så sätt förbättra den europeiska integrationen. För att kunna göra det 
uppmanar vi dig att ansöka om denna inbjudan att lämna förslag. Vi hoppas kunna 
erbjuda din kommun ett användbart verktyg för att underlätta territoriellt samarbete över 
gränserna. 

 

Invita tion to an online info session on the b-solutions  project on 
Wednesday 28 June (11:30 -12:15, CEST)  

Details: https://www.aebr.eu/save -the-date-b-solutions -info -
session -on-28-june/   

Registration: https://forms.gle/EhBAmJtRAiJ77qDT6   

Ser fram emot ditt svar, 



 

med våra bästa hälsningar, 

Karl-Heinz Lambertz                      AEBR 
Ordförande                                                                             

Martín Guillermo Ramírez 

AEBR:s generalsekreterare 

 

AEBR:s team 
 

Klicka här för att avsluta prenumerationen 
  
       

Association of European Border Regions (AEBR)  
 

Körnerstraße 7, 10785, Berlin 
 

 

     

 

      

 



 

 
Commission européenne/Europese Commissie, 1049 Bruxelles/Brussel, BELGIQUE/BELGIË - Tel. +32 22991111 
Office: CSM1 07/DCS - Tel. direct line +32 229-57625 
 

Ricardo.FERREIRA@ec.europa.eu 

 

EUROPEAN COMMISSION 
DIRECTORATE-GENERAL 
REGIONAL AND URBAN POLICY 
European Territorial Cooperation, Macro-regions, Interreg and Programme Implementation I 
Interreg, Cross-Border Cooperation, Internal Borders 

Brussels  
REGIO.D.2/RF 

Dear Mayor, 

The European Commission, namely its Directorate-General for Regional and Urban 
Policy (DG REGIO) is committed to deepening the process of European territorial 
cohesion, paying particular attention to those territories facing specific challenges. This is 
the case for border regions and municipalities. For this reason, in recent years, we have 
developed various initiatives to better understand the reality of border territories and 
propose effective measures to improve the living conditions of citizens in and across 
these areas. 

In this sense, from 2015, a Cross-Border Review allowed us to identify different 
circumstances that affect these territories and propose appropriate initiatives. Having in 
mind the importance of the challenges, the Commission adopted a Communication 
�³Boosting Growth and Cohesion in EU Border Regions�´�� �L�Q���6�H�S�W�H�P�E�H�U������������which was 
followed by the �����������&�R�P�P�L�V�V�L�R�Q���5�H�S�R�U�W���³EU Border Regions: Living labs of European 
Integration�´�� 

In the wake of the Communication, the Commission launched the �³b-solutions�  ́
initiative. The Association of European Border Regions (AEBR) is managing this action 
on behalf of DG REGIO since 2018 to support local and regional authorities in 
overcoming common legal and administrative obstacles that hinder the regular 
implementation of projects across national borders. To date, 120 cases have been 
identified through b-solutions, 90 of which already published in two compendiums: the 
2018-2019 Compendium and its Annex with the first 43 cases, and the 2020-2021 
Compendium with 47 additional cases. There are also three thematic publications�² More 
and better cross-border public services, Vibrant cross-border labour markets and Border 
regions for the European Green Deal�²  and a storytelling one �² Living in a Cross-border 
Region. Seven stories of obstacles to a more integrated Europe�² . 

However, we know that many more obstacles have not been identified yet. Therefore, we 
would like to invite you to share any obstacle you might have experienced hindering your 
collaboration with your neighbours by participating in b-�V�R�O�X�W�L�R�Q�V�� �������¶�V�� �F�D�O�O�� �I�R�U��
proposals. Selected cases will receive technical support from legal experts who will 
suggest potential solutions to overcome the obstacles. Moreover, the collected evidence 
will help raise awareness on cross-border cooperation and ways to promote local, 
national, and European solutions to support border regions. 
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If you are interested in participating but want more information, you can contact the 
AEBR team through b-solutions@aebr.eu, or +49 176 42090666 

Yours faithfully, 

Jean-Pierre Halkin 
Head of Unit 

(e-signed) 

c.c.: Martin Guillermo-Ramirez (AEBR) 

  

�(�O�H�F�W�U�R�Q�L�F�D�O�O�\���V�L�J�Q�H�G���R�Q���������������������������������������8�7�&�����������L�Q���D�F�F�R�U�G�D�Q�F�H���Z�L�W�K���$�U�W�L�F�O�H���������R�I���&�R�P�P�L�V�V�L�R�Q���'�H�F�L�V�L�R�Q�����(�8����������������������





























 

 
 
 
Kallelse till styrelsemöte i Skåne Blekinge Vattentjänst AB  

 
 
Härmed kallas styrelsen i Skåne Blekinge Vattentjänst AB till styrelsemöte 
 
 
Tid:  2023-06-21, kl. 09:00 
 
Plats:   
Konferensrum SBVT, Bruksgatan 1, 295 31 Bromölla 
 
 
Kallade: 
Carl-Magnus Nilsson - ordf. Osby 
Peter Svensson �± vice ordf. Bromölla 
Ingeborg Braun �± ledamot Olofström 
Mikael Torberntsson - ledamot Östra Göinge 
 
dessutom 
Magnus Borneke samt Elaine Leviné  
 
Vid förhinder kallar ordinarie ledamotsuppleant i sitt ställe. 
 
 
Eftersom bolagets styrelsesuppleanter har rätt att närvara på styrelsemöten, skickas 
kallelsen även till dessa för kännedom. 
 
 
Bromölla 2023-06-12 
 
Magnus Borneke 
Magnus.borneke@sbvt.se 

    
  



 

    
 
 
 
Förslag till dagordning vid sammanträde med styrelsen för  
Skåne Blekinge Vattentjänst AB (SBVTAB), 2023-06-21 
 
 
 
Dagordning  
 
1) Sammanträdets öppnande  
 
2) Val av justeringsledamot 
 
3) Fastställande av dagordning 
 
4) Föregående mötesprotokoll 
 
5) Ekonomisk rapport 

 
6) Verksamhetsrapport  
 
7) Hälsa, Säkerhet & Miljö 

 
8) Budget Osby 2023 

 
9) Beslutsärenden  

 
 Styrelsemöte 2023-08-31 
  

 
10) Övriga frågor 
 
11) Rekryteringsprocessen 

 
12) Uppdrag från ägarna 
 
13) Nästa sammanträde 

 
14) Mötet avslutas 

 
 
  
Carl-Magnus Nilsson 
  
Ordförande 
 
 



Från: Kommun <Kommun@osby.se> 
Skickat: den 14 juni 2023 09:04 
Till: Osby - Kansliet - Brevlåda 
Ämne: VB: Energikontor Syd - informerar om Sölvesborgs Biogas upprop. 
Bifogade filer: 20230605 Biogas opinion sydost.docx 
 
Uppföljningsflagga: Följ upp 
Flagga: Har meddelandeflagga 
 
 
 
Vänliga hälsningar 
 
Marie Malmsten  
Kontaktcentermedarbetare 
Kontaktcenter 
Kommunstyrelseförvaltning 
Osby Kommun 
283 80 Osby 
Växel: 0479 - 52 80 00 
marie.malmsten@osby.se 
www.osby.se 
Så här hanterar Osby kommun personuppgifter. 
 

 
Från: Christel Liljegren <christel.liljegren@energikontorsyd.se>  
Skickat: den 14 juni 2023 08:14 
Till: Christel Liljegren <christel.liljegren@energikontorsyd.se> 
Kopia: Sabine Täuber <sabine.tauber@energikontorsyd.se>; Johanna Wallin 
<johanna.wallin@energikontorsyd.se> 
Ämne: Energikontor Syd - informerar om Sölvesborgs Biogas upprop. 
 

 
Till ägare av Energikontor Syd �± adresserat till KSO och info-adresser 
 
 
På önskemål av våra ägare förmedlar vi härmed information om Sölvesborgs initiativ att med gemensam 
kraftsamling i syd belysa utmaningen med att den svenska skattebefrielsen för biogas och biogasol har 
upphört att gälla. Frågor eller kommentarer på detta skickas till Helen Gårner Sölvesborgs kommun (se 
nedan).  
 



Energikontor Syd är ert regionala energikontor och på ert uppdrag arbetar vi med energieffektivisering 
och ökad andel förnybar energi för en minskad klimatpåverkan och hållbar regional utveckling. Vi ägs av 
kommuner och regioner i södra Sverige; Blekinge, Kalmar, Kronobergs och Skåne län, och vi är alltid 
opartiska och vi har inget vinstintresse.  Vårt uppdrag är att tillhanda expertkompetens, och via insatser 
finansierade av projekt och uppdrag, verka för ett hållbart energisystem i syd. Vi stödjer ägarna i deras 
strategiska och konkreta klimat- och energiarbete men arbetar samtidigt för en hållbar omställning i 
företag och föreningar. Våra insatser ska ge inspiration och kunskap samt leda till ökad samverkan och 
handlingskraft så att lokala och regionala mål kan nås. Det finns 15 regionala energikontor i Sverige, 
oavsett var vi finns är syftet med vår existens är att förändra och förbättra samhället ur ett energi- och 
hållbarhetsperspektiv. 
 
 

 
 

Biogasupproret!  
 

Sölvesborgs kommun har initierat ett upprop för skattebefrielse på biogas. Det har den senaste tiden 
gjorts flera upprop och skrivelser från framförallt företag men nu ser Sölvesborgs kommun att det dags 
att syds myndigheter tillsammans meddelar vikten av skattebefrielse på biogas.  
 
Om biogasens samhällsnytta  
Energisektorn och drivmedelsförsörjningen måste av flera anledningar ställas om och moderniseras, och 
i det arbetet kommer många lösningar behövas. Såsom den politiska agendan har förespråkat har 
kommunerna, regionerna och länsstyrelserna länge arbetat i riktning mot fossilfrihet där biogas i detta 
sammanhang ett viktigt bränsle på vägen till ett fossilfritt och mer hållbart samhälle. 
 
Framställning av biogas baseras på råvaror som kommer från avfalls- och restprodukter som finns lokalt. 
Biogassystemet hjälper oss därmed att vara resurseffektiva och minimera avfall och bidra till 
cirkulärekonomi. Då omhändertagande av råvaror och hantering av substrat ofta sker lokalt och regionalt 
ger detta dessutom många fler samhällsvinster �t det stärker den regionala ekonomin, ökar 
arbetstillfällen men är också viktigt ur ett sårbarhets- och beredskapsperspektiv som en resurs till 
drivmedel och uppvärmning. I våra län har stora investeringar på biogassystemet gjorts av företag, 
lantbrukare och det offentliga och vi är på väg åt rätt håll Att tillföra, omvandla och distribuera biogas är 
processer som drivs och utvecklas via olika affärsmodeller men användning av biogas innebär ofta en 
form av beteendeförändring av slutkunden. Beteendeförändringar är det svåraste att genomföra i 
samhället och kräver ofta lång omställningstid med hjälp av olika styrmedel.  
 
Risker med slopad  skattebefrielse för biogas  
Införande av en skatt på biogas och biogasol kommer slå hårt mot dels mot våra lokala producenter, dels 
de hushåll och företag i våra län som använder bränslet som drivmedel eller till uppvärmning. När 
kostnadsbilden drastiskt och snabbt förändras kan användning kraftigt tvingas bromsa upp och 
producenterna får inte ut sina produkter på marknaden och detta ger en stor påverkan på den enskildes 
och samhällets ekonomi.  
 



Men det finns också en stor risk att det påbörjade hållbarhetsarbetet raseras genom en långdragen 
process om GBER (EU:s allmänna gruppundantagsförordning). Snabba omvändningar och förändringar i 
anslag och regler gör marknaden osäker och påverkar enskilda investerare negativt.  
 
Upprop  
Med grunden i ovanstående påpekar nu Sölvesborgs kommun att är det viktigt att syd med samlade 
krafter försöker få en ändring så arbetet för ett fossilfritt, cirkulärt och hållbart samhälle kan fortsätta. 
Sölvesborgs kommun bjuder därför, med denna skrivelse in, kommuner, regioner och Länsstyrelser i 
södra Sverige att underteckna bifogad skrivelse till regeringen och gemensamt uttrycka vår åsikt och 
ställningstagande för ett snabbt återinförande av skattebefrielse för biogas och biogasol.  
 

Så här går det till  - deadline 29/6  
�x Bifogat finner ni det dokument Sölvesborg avser att skicka till finansministern och övriga enligt 

sändlistan 
o Observera: det inte finns utrymme för att göra några ändringar i inlagan.  

�x Godkänd medverkan önskas framförallt av landshövding, regionråd/ordföranden, kommunalråd 
och liknande som svarar för myndigheten.  

�x Ni godkänner er medverkan med vändande mail (dokumentet kommer inte skickas runt i fysisk 
form för signering)  
�x Maila ert deltagande till Helen Gårner på helen.garner@solvesborg.se, miljösamordnare på 

Sölvesborg kommun 
�x bekräfta er underskrift med fullständigt namn och titel  
�x skicka svar senast torsdagen den 29 juni (gärna tidigare)  

 
Sölvesborg uppmanar er att sprida detta vidare och önskar att om ni vet med er att det finns företag och 
organisationer som är intresserade att stå med i skrivelsen så går det också bra att vidarebefordra 
informationen till dessa, även de bekräftar sitt deltagande via epost.  
 
Om det finns frågor  
Har du  frågor om t.ex. GBER-lösningen eller de risker vi nämner i inlagan är givetvis välkommen att 
kontakta Energigas Sveriges kansliet. Detta gäller både medlemmar i Energigas Sverige och potentiella 
undertecknare som inte är medlemmar. Kontakta i första hand: 

�x Anna Wallentin: anna.wallentin@energigas.se, 070-260 77 26 
�x Ellenor Grundfelt: ellenor.grundfelt@energigas.se, 070-910 30 74 

 
Behjälpliga i detta ärende har till stor del varit Jonas Lööf Miljöfordon Sverige, Ellenor Grundfelt 
Energigas och Sabine Täuber, Biogas Syd/Energikontor Syd.  
 
/// Sölvesborgs kommun 2023-06-07 
 

 
 
 
 
Vänliga hälsningar/Best regards  
  



Christel Liljegren 
Vd/Managing Director 
Projektledare/Project Manager  
  
Energikontor Syd AB �t Energy Agency Southern Sweden  
Nygatan 34   392 34 Kalmar, Sweden  
Tel: +46 (0)706- 208 308  
Epost:christel.liljegren@energikontorsyd.se  
  
Webb: energikontorsyd.se  
Prenumerera på vårt nyhetsbrev Energikicken  
Information om hur Energikontor Syd behandlar personuppgifter finns på energikontorsyd.se/dataskydd  
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Klimatmål ställs mot sänkta bränslepriser i debatten, men nya EU-regler öppnar för 
lösningar som bidrar till både och.  

I södra Sverige är transporterna ett viktigt verktyg för samhällets utveckling och 
välstånd. Att ställa om våra transporter till förnybara bränslen inkl elektrifiering är ett 
viktigt mål. När det gäller biogas finns nu minst en tankstation i de flesta kommuner och 
fler är på gång för både komprimerad och flytande biogas. Det har även byggts många 
produktionsanläggningar för biogas och fler är på gång. Både lätta och tunga 
biogasdrivna fordon har ökat i antal över tid. Samtliga regioner kör kollektivtrafik på 
biogas. Industrin visar ett stort behov av biogas som möjliggör för en grön omställning 
och lantbrukare i södra Sverige är biogasproducenter, biogasanvändare och 
råvaruleverantörer för biogasproduktion. 

Sammanfattningsvis är biogasen för södra Sverige en viktig pusselbit i 
klimatomställningen för näringslivs- och landsbygdsutvecklingen.   

Skattebefrielsen för hållbar biogas och biogasol �� en av grundbultarna i svensk 
klimatpolitik �� har bidragit till svensk försörjningstrygghet och minskat fossilberoende 
samt drivit miljö - och klimatomställning i stora delar av samhället:   



�x Svenska industrier har ställt om från fossila bränslen till biogas och biogasol. 
�x Idag används biogas i kollektivtrafiken i hela 16 av 21 regioner. (samtliga 3 i 

sydostregionen) 
�x Biogaslastbilarna dominerar bland de alternativa teknikerna för tunga lastbilar. 

Under fyra första månaderna av 2023 var drygt 12 procent av nyregistreringarna 
en biogaslastbil. El- och vätgasdrivna lastbilar introduceras också, men står än så 
länge för mindre än 3 procent av nyregistreringarna.  

�x Företag och kommuner har tillsammans byggt upp ett nät av mer än 200 
tankstationer där person- och transportbilar tankas med biogas. På bara några år 
har ytterligare ett 30-tal tankstationer byggts för långväga tunga transporter som 
drivs med flytande biogas. 

�x Den genomsnittliga förnybartandelen i fordonsgasen har ökat över tid, och under 
2022 var den uppe i nästan 100 procent. Det gäller både flytande och gasformig 
fordonsgas. Enligt Energimyndigheten och Naturvårdsverket erbjuder 
fordonsgasen numera marknadens bästa klimatprestanda.  

�x Genom biogasen har Sverige byggt upp en modern, hållbar och cirkulär 
avfallshantering där avloppsslam, matavfall samt restprodukter från industri och 
jordbruk tas omhand och omvandlas till förnybar energi och växtnäring till våra 
åkrar.   

�x Bara genom Klimatklivet, som startade 2015, har staten och EU satsat 5 miljarder 
kronor på ny biogasproduktion, tankstationer och fordon i Sverige. 
Motfinansieringen från kommuner, regioner och privata aktörer har uppgått till 6 
miljarder kronor. Drivkrafterna är energiförsörjning, resurseffektivitet, miljö och 
klimat �� biogasanvändarna är en förutsättning. 

�x Svenska lantbrukare har investerat miljontals kronor i biogasanläggningar på 
sina gårdar. Gårdsanläggningar bidrar till ett konkurrenskraftigt lantbruk och 
minskat fossilberoende samtidigt som det ger försörjningstrygghet för både 
energi och livsmedel. Under 2022 sökte 144 lantbrukare stöd inom Klimatklivet 
för att investera i ytterligare biogasproduktion.  

�x Satsningarna har gett oss nya företag, svenska arbetstillfällen, teknikexport och 
en ställning som världsledande på området. I takt med att fler länder ställer om 
ser vi nu hur svensk kompetens blir alltmer eftertraktad inom biogas- och 
biogasolteknik.   

Det har inte gått mer än tre månader sedan Skatteverket meddelade att myndigheten 
inte längre kommer bevilja skattebefrielse för biogas eller biogasol. Ändå syns redan 
förödande konsekvenser som nu utgör ett direkt hot mot den utveckling och den 
satsning som beskrivs ovan. Nedan ges några exempel.  

�x Kollektivtrafiken i 16 av 21 regioner drabbas av kostnadsökningar på 
sammanlagt 300 miljoner kronor per år.  

�x Avloppsreningsverk som använder rågas internt för uppvärmning tvingas betala 
full skatt på rågasen trots att den har betydligt lägre energiinnehåll än 
uppgraderad biogas. I förlängningen kan de ökade energikostnaderna behöva tas 
ut på medborgarnas VA-avgift.  



�x Drivmedelskostnaderna för ett åkeri som satsat på biogaslastbilar ökar med cirka 
20 procent.  Åkerier vittnar om att man kommer tvingas flytta den här kostnaden 
vidare till logistikköparna som inte sällan utgörs av livsmedelsföretag. Det kan 
tvinga fram höjda priser mot handeln, vilket driver på inflationen ytterligare. Om 
inte skattebefrielsen återställs påverkas givetvis också andrahandsvärdet på 
biogaslastbilar avsevärt.  

�x Skatt på biogas får en direkt bromsande effekt på transportsektorns omställning 
eftersom färre åkeriföretag vågar investera i det här osäkra läget.  

�x Gashandlare rapporterar att många biogaskunder inom industri och 
uppvärmning redan har bytt till naturgas eller till mer skadliga alternativ som 
olja, som en direkt konsekvens av skatten.  

�x För lantbruket blir det plötsligt en förlustaffär att använda den biogas som 
gården producerar. Att fackla bort gasen blir för somliga ett nödvändigt ont, trots 
att det är vansinne ur ett resursperspektiv. De som var på gång att investera och 
bygga ny biogasproduktion avstår eller avvaktar där det är möjligt.  

�x Även en del av dem som funderar på att bygga mer storskalig biogasproduktion i 
Sverige avvaktar investeringsbeslut eftersom de ser att marknaden riskerar att 
minska. Det försenar omställningen och försämrar försörjningstryggheten mitt 
under pågående energikris och krig i Europa. 

 

För att lyckas i omställningen till fossilfrihet behövs transparenta, långsiktiga och 
effektiva styrmedel. Ge oss tillbaka skattebefrielsen på biogas och biogasol NU och 
arbeta långsiktigt för dess fortlevnad till minst år 2030. 

 

För kommuner, regioner, länsstyrelser & näringsliv i södra Sverige      

Lista på Nanm Namnsson, titel, organisaiton 

 



 

 

Besöksadress  Västra Storgatan 35 
Postadress  Arbete och välfärd 
 283 80 Osby 

Telefon  0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 81 86 

Hemsida  www.osby.se 
E-post  kommun@osby.se 

Organisationsnr  212000-0902 
 

 

 

Arbete och välfärd  
Marie Olsson 
marie.olsson@osby.se 
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Redogörelse/ återrapportering �´�0�<�+��������������������� ́för hur 
vi åtgärdat/avser att åtgärda bedömda brister i vår 
verksamhet  för utbildningen Certifierad svetsare med 
kvalificerad kompetens  200 YH poäng  
Nedan beskriver vi hur vi har åtgärdat de brister som framkom i 
granskningen på vår utbildning:  
Kursplaner:  Se bilagor på 16 kurser  
Kursplaner har utarbetats tillsammans med ledningsgruppen och ska 
genomarbetas igen med ledningsgruppen under kommande vecka för 
att sedan ta ett beslut kring dem. I de nya planerna har vi ändrat så 
att: 
�x Betygskriterierna är kopplade till kursmål 
�x Betygskriterierna anger alla mål som behöver nås 
�x Betygskriterier inte finns med där studerande kan ta hjälp av 

kursledare 
�x Betygskriterier hänvisar till tydliga mål 
�x Betygskriterier mäter kunskaper, inga procent på prov 
�x Betygskriterier inte återkommer i flera kurser om det inte är olika 

metoder som används  
�x Mål återkommer inte i flera kurser om det inte är olika metoder 

eller material som används.  
�x Kursnamnen i kursplanerna överensstämmer med uppgifterna i 

utbildningsplanen för kurserna LIA 1, LIA 2 och Engelska  
 

Ledningsgruppens uppdrag:   
Ledningsgruppens protokoll har utformats så att ledningsgruppen kan 
följa att utbildningen bedrivs i enlighet med gällande författningar. Det 
framgår tydligt vilken roll ledningsgruppens medlemmar har och 
vilken status på protokollet.  
Ledningsgruppsmöten behandlar from juni 2023 endast YH 
utbildningen och inte sammanslaget med kombinerat möte med 
gymnasiets utbildning. (vi hade innan möten efter varandra då det är 
samma deltagare i yrkesrådet på gymnasiet och YH utbildningen). 
 
På kommande möte den 20/6 arbetar ledningsgruppen och 
utbildningsanordnaren med följande uppdrag: 



Osby kommun 
Datum 
2023-06-16 

      
      

Sida 

2(2) 

 

 

�x Ledningsgruppens arbetsordning 
�x Uppgifter i ledningsgmöten som ska genomföras som  

1.  Antagning av sökande till omgång 3  
2. Utfärdande av examens och utbildningsbevis för 

utbildningsomgång 2 
3. Rutiner kring systematiskt kvalitetsarbete och hur detta ska 

följas upp och hur de kan bidra till utbildningens 
kvalitetssäkring.  

4. Fastställande av alla kursplaner för omgång 3 och 4 
Betyg:  
Rutiner håller på att skapas för att säkerställa att läraren redogör  
för de studerande vilka moment och tillfällen som är betygssättande 
och de studerande får reda på sitt resultat efter varje prövat  
moment- ett dokument för alla betygsgrundande moment i varje kurs 
håller på att utarbetas.  
Rutin för betygsättning har ändrats - läraren sätter betyget på LIA 
kursen genom att värdera den studerandes prestationer på 
arbetsplatsen och handledarens bedömning . Dokument inför 
betygssättningen i LIA håller på att utformas.  
Rutin skapad för att säkerställa att betyg sätts direkt efter avslutat 
kurs meddelas elev i samband med kursslut. (inlagt mötestid för 
inrapportering ngn dag efter varje kursavslut med resp lärare och 
administratör)  
   
Avgifter:  
Skyddsutrustningen som den studerande behöver i sin utbildning 
förser utbildningsanordnaren de studerande med, en uppsättning av 
skor och kläder utan kostnad  för den studerande. Utprovning sker 
under första utbildningsveckan. Hjälm köps in för utlåning  under 
den studerandes utbildningstid. Utbildningsanordnaren står för ev 
kostnad vid behov av byte av lins i hjälmen.  
 
Studiedokumentation:  

Rutin kring studiedokumentation har skapats där administratör och 
berörd lärare har möte ngn dag efter varje kursslut. Administratör ser 
till att betyg, examensbevis och utbildningsbevis är myndigheten 
tillhanda senast 4 veckor efter att dessa har utfärdats.  
Rutiner är skapade kring  1. Regler för studieavbrott 2. Regler för 
anstånd, studieuppehåll och återinträde 3. Regler för avstängning och 
avskiljande 4. Definition av vad som krävs för att en person ska anses 
bedriva studier vid den enskilda utbildningen. (inskickade i direkt 
anslutning till granskningen)  
 

Marie Olsson 
Rektor  
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Enkätfrågor till museer och huvudmän som lyder 
under museilagen  
 

Riksantikvarieämbetet bjuder in till enkät för att undersöka tillämpningen av museilagen 

samt ge kunskap om hur det ser ut i avgränsade aspekter som lagen reglerar, med fokus 

på Museilagen 5 § Museihuvudmännen ska säkerställa att ett museum har ett 

bestämmande inflytande över verksamhetens innehåll. Distribution av enkät sker 7 juni 

2023 via mejl till museernas och huvudmännens kontaktpersoner med kopia till 

registrator. Enkätsvar önskas tillhanda senast 28 juni 2023. 

Bakgrund 

I regleringsbrevet för 2018 fick Riksantikvarieämbetet i uppdrag av regeringen att följa 

och redovisa hur den nya museilagen tillämpats. Uppdraget utfördes i dialog med 

Sveriges Museer och redovisades till Regeringskansliet (Kulturdepartementet) våren 

2019. Uppföljningen blev även en nollmätning mot vilken Riksantikvarieämbetet kan följa 

utvecklingen gällande vilka effekter lagen fått. Nu när snart fyra år passerat är det 

således lämpligt med ytterligare en uppföljning. Vi genomför denna enkät utifrån det 

särskilda ansvar för museifrågor som Riksantikvarieämbetet haft sedan 2017, i 

uppdraget ingår att stödja museernas utveckling.  

Avsikten med enkäten är inte att undersöka hur museerna efterlever lagen, eller att 

uttolka lagen.  

Samråd med Sveriges Kommuner och Landsting har skett i enlighet med SFS 1982:668. 

Vi uppskattar att ni tar er tid att svara på enkäten då resultatet är av stor betydelse för 

resultatet av denna uppföljning, men även eventuella framtida uppföljningar.  

 

Kontaktperson för uppdraget är utredare Emma van Aller, emma.van.aller@raa.se.  

 

Så behandlar vi personuppgifter i enkätundersökningar: 

https://www.raa.se/aktuellt/information-enligt-dataskyddsforordningen/sa-behandlar-vi-

personuppgifter-i-enkatundersokningar/  

 

Med vänlig hälsning 

Avdelningschef Eric Fugeläng 

 

 

 

Datum  2023-06-02 

 

Avdelning  KM 

Enhet KMu  

Författare Emma van Aller 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

1 (1) 

Östra Skånes hjälpmedelsnämnd 2023-06-07 

 

Plats och tid  

 

Hjälpmedelscentrum 13:30-14:45 

 

Beslutande 
Michael Anefur (KD) 
Kristianstads kommun 
 

Kristina Lindbåge (S) 
Kristianstads kommun 
 

Gunvor Nilsson (C)  
Tomelilla kommun 
 

 

Kristina Andersson (M) 
Skurups kommun 
 

Emine Hamza (M)  
Östra Göinge kommun 
 

Elisabeth Stenberg Michalski 
(S) Bromölla kommun 
 

 

Monica Engebo (M) 
Simrishamns kommun 
 

Margaretha Lindquist (KD) 
Hässleholms kommun 
 

      

Tjänstgörande 
ersättare 

Berit Lundström (M)  
Sjöbo kommun 
 

Agneta Löf Wahlgren (S) 
Ystads kommun 
 

      

                   

                   

                   

Ersättare 
Håkan Englund (SD) 
Kristianstads kommun 

Csaba Vöfély (SD)  
Tomelilla kommun 

      

                   

                   

Övriga närvarande 
Kristina Björnlund 
Hjälpmedelschef 
 

Lejla Smailagic           
Ekonom 

Linus Wiberg 
Nämndsekreterare 

 
Dorentina Zukaj 
Nämndsekreterare 

            

    

    

    

    

    

 Utses att justera Emine Hamza          

Justeringens 
tid och plats 

 

Digital justering 

 
  Paragrafer 

Sekreterare Linus Wiberg 

7-10 

 

 
 

Ordförande Michael Anefur 

 
 

Justerare Emine Hamza 

 

    
 

��



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (1) 

 
Sammanträdesdatum 

 

Östra Skånes hjälpmedelsnämnd 2023-06-07  

 

 

 

ÖSHN § 7 

Informationsärende 
Änr HMN 2023/5  

Beslut 

�� Lägga informationen till handlingarna 

 

Sammanfattning 

Kristina informerar om införandet av det nya verksamhetssystemet som in-

neburit en stor arbetsinsats och som fortfarande pågår. Detta har varit en 

utmaning som krävt tålamod då flera fel dykt upp under migreringen. Ett 

antal justeringar finns kvar att utföra som ska vara lösta mot slutet av vec-

kan. 

Beslutsunderlag 

HÖSbladet februari 

HÖSbladet mars-april 

Lokal samverkan 2023-02-22 

Lokal samverkan 2023-04-12 

Protokoll från LGR möte 2023-02-15 

Protokoll från LGR möte 2023-03-15 

Protokoll från LGR möte 2023-04-19 

Beslut ÖSHNAU 2023-05-24 

 
 



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (2) 

 
Sammanträdesdatum 

 

Östra Skånes hjälpmedelsnämnd 2023-06-07  

 

 

 

ÖSHN § 8 

Preliminär budget 2024 
Änr HMN 2023/15  

Beslut 

�� Informationen om preliminärt budgetförslag 2024 läggs till protokollet. 

 

Sammanfattning 

Östra Skånes hjälpmedelsnämnd har beslutat att i samband med första ter-

tialen ska ingående kommuner informeras preliminärt om kostnader för 

kommande år. Totalt preliminärt budgetförslag för samtliga fyra verksam-

heter är 37 503 tkr vilket är en total ökning med 1 326 tkr. 

Leila redogör för budgetförslaget i jämförelse med budgeten 2023: 

Driftsbudget totalt: utökning på 857 tkr 

Övriga kostnader: minskning med 57tkr 

Investeringar (finansiella kostnader): ökning med 36tkr 

Uteserviceverksamhet: 

Personalkostnader: Kostnadsökning med 290tkr 

Övriga kostnader: ökning med 87 tkr 

Transportverksamhet: 

Personalkostnader: ökning med 21tkr 

Övriga kostnader: ökning med 60tkr 

Investeringar (finansiella kostnader): ökning med 6 tkr 

Hemtransport inkl. sänghantering: 



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL      2 (2) 

 
Sammanträdesdatum 

 

Östra Skånes hjälpmedelsnämnd 2023-06-07   

 

 

 

Personalkostnader: ökning med 81tkr 

Övriga kostnader: ökning med 15 tkr 

Investeringar (finansiella kostnader): minskning med 3tkr 

Hjälpmedelscentrum Östra Skånes förslag till Östra Skånes 
hjälpmedelsnämnd 

 Ta informationen om preliminärt budgetförslag 2024 till protokollet. 

Beslutsunderlag 

Hjälpmedelscentrum Östra Skåne tjänsteutlåtande 2023-05-16 

Bilaga 1, Preliminärt budgetförslag 2024 

Bilaga 2, Preliminär investeringsbudget 2024 

Bilaga 3, Jämförelse månadsavgift 2023 – 2024 

Beslut ÖSHNAU 2023-05-24 

 

 
 



 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (2) 

 
Sammanträdesdatum 

 

Östra Skånes hjälpmedelsnämnd 2023-06-07  

 

 

 

ÖSHN § 9 

Ekonomisk årsprognos 2023 
Änr HMN 2023/16  

Beslut 

�� Föreliggande ekonomi- och verksamhetsuppföljning t.o.m. april 2023 

godkänns. 

 

Sammanfattning 

Hjälpmedelscentrum Östra Skåne (HÖS) har efter årets första fyra månader 

gjort en uppföljning av ekonomi och verksamhet med prognos för bedömt 

utfall 2023. Det första tertialet 2023 visar följande resultat: 940 tkr för HÖS 

drift, ombyggnation HÖS drift 476 tkr, 286 tkr för uteserviceverksamheten, 

för transportverksamheten -14 tkr samt verksamheten för hemtransport 

451 tkr. Sesam lagerekonomi visar ett resultat på 260 tkr. Totalt resultat är 

således 2398 tkr för tertial 1.  

Bedömningen i helårsprognosen innebär ett resultat på 954 tkr för samt-

liga fyra verksamheter. 

Årets prognos inkluderar inte Sesam lagerekonomi. 

Hjälpmedelscentrum Östra Skånes förslag till Östra Skånes 
hjälpmedelsnämnd 

�� Godkänna föreliggande ekonomi- och verksamhetsuppföljning 

t.o.m. april 2023. 

Beslutsunderlag 

Hjälpmedelscentrum Östra Skåne tjänsteutlåtande 2023-05-15 

Bilaga 1a-b, Inköp-försäljning T1 2023 
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Sammanträdesdatum 

 

Östra Skånes hjälpmedelsnämnd 2023-06-07   

 

 

 

Bilaga 2, Ekonomi T1 2023 

Bilaga 3, Hemtransport T1 2023 

Bilaga 4, Uteservice T1 2020 – 2023 

Beslut ÖSHNAU 2023-05-24 

 

 
 



 
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (1) 

 
Sammanträdesdatum 

 

Östra Skånes hjälpmedelsnämnd 2023-06-07  

 

          Utdragsbestyrkande         Justerarens signatur 

 

ÖSHN § 10 

Övriga frågor 
  

Beslut 

�� Informationen delges nämnden 

 

Sammanfattning 

Agneta Löf Wahlgren väcker frågan: Hur gör de andra kommunerna när 

hjälpmedel går sönder och behöver ersättas snabbt?  

Kristina Lindbåge: Vi har inget serviceavtal om något skulle gå sönder. 

Finns en möjlighet att låna en annan rullstol eller vad som behövs. Kan 

lösas med hjälp av hemtjänst, primärvård. 

Berit Lundström: Har inte hört på 20 år att någon har behövt vänta 

Kristina Lindbåge: Det finns extra material inom alla kommuner. De flesta 

behövande har även en extra manuell rullstol i hemmet. Vissa medborgare 

vet kanske inte vem de ska kontakta vid behov.  

      

 



Delegationsbeslut Barn- och utbildningsförvaltningens redovisning 
till Kommunstyrelsen maj 2023-05-09-2023-05-31 
Skyldighet att skyndsamt utreda omständigheter kring anmälda 
kränkningar med mera  
Enhet Grundskola Åk F-3 Åk 4-6 Åk 7-9 Annan Totalt 

Rektor Klockarskogsskolan 2 - -  2 
Rektor Hasslarödsskolan F-6   -  0 
Rektor Hasslarödskolan 7-9 - - 6  6 
Rektor Parkskolan F-6   -  0 
Rektor Parkskolan 7-9  - - 3  3 
Rektor Killebergskolan   -  0 
Rektor Örkenedskolan  6 3  9 
Rektor Osby grundsärskola 1-9          0 

 
Skyldighet att skyndsamt utreda omständigheter kring anmälda kränkningar 
med mera 
Enhet Fritidshem Totalt 

 0 
 
Skyldighet att skyndsamt utreda omständigheter kring anmälda kränkningar med mera 
Enhet Gymnasiet Totalt 

Rektor Ro 2 Ekbackeskolan  2 
 
 
2.2.9 Utdelning ur de fonder/stiftelser som ligger inom BUN:s ansvarsområde 
Enhet  Totalt 
Förvaltningschef Barn- och utbildning 1 

 
2.2.15 Ansökningar om statsbidrag och projektmedel  
Enhet  Totalt 
Förvaltningschef Barn- och utbildning 3 

1. 1. Beslut att inte ansöka om �•�š���š�•���]���Œ���P���š���_�W���Œ�•�}�v���o�(�‚�Œ�•�š���Œ�l�v�]�v�P��speciallärare�_�����
���(�‚�Œ�µ�š�•���š�š�v�]�v�P���Œ�v����
för att utöka antal tjänster inom Barn- och utbildningsförvaltningens grundskola inte finns 2023. 

2. 2. Beslut att inte ansöka om statsbidraget �_���l�µ�š�•�l�}�o�}�Œ�_ då det för närvarande inte finns möjlighet att 
uppfylla kriterierna för att organisera en akutskola. 

3. 3. Beslut att ansöka om statsbidraget �_�<�À���o�]�š���š�•�Z�‚�i���v�������
�š�P���Œ�����Œ���]���(�‚�Œ�•�l�}�o���v�U�����v�•�‚�l�v�]�v�P�•�}�u�P�
�v�P���î�_�X��
Ansökt belopp är 979 242 kr. 
 
13.2 Beslut i anledning av ansökan om kontant resebidrag grundskola gymnasiet 
Enhet  Totalt 
Områdeschef grundskola och gymnasie 2 

 
 
 
 
 



 
 
 
13.4 Beslut om avstängning av elev samt avstängningstidens längd 
Enhet  Totalt 
Rektor Hasslarödsskolan F-6 2 
Rektor Örkenedskolan F-9 2 

 
 
 
14.1 Beslut om enskild elevs rätt till skolskjuts i hemkommunen 
Enhet  Totalt 

Områdeschef grundskola/gymnasie 1 

 



Beslut Beslutsfattare Organisation ärendeÄrendetyp BeloppBeslutsdatumBeslutsnr Eftergift
belopp

Beslutsform

Avsluta utredn 0-17 utan
åtgärd

Nyström, Helena IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-02147830

Avsluta utredn 0-17 utan
åtgärd

Nyström, Helena IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-02147832

Avsluta utredn 0-17 utan
åtgärd

Nyström, Helena IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-02147833

Avsluta utredn 0-17 utan
åtgärd

Nyström, Helena IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-02147834

Avsluta utredn 0-17 utan
åtgärd

Nyström, Helena IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-02147836

Avsluta utredn 0-17 utan
åtgärd

Nyström, Helena IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-02147838

Utredn 11:1
Anmälan/Annat sätt 0-17
år

Nyström, Helena IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-03147897

Avsluta utredn 0-17 utan
åtgärd

Nyström, Helena IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-05147996

Avsluta utredn 0-17 utan
åtgärd

Nyström, Helena IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-05147997

DelegationsbeslutOsby kommun

Framställd:

Sida 1(7)

2023-06-14 08:57

Beställd av: Marie Johnsson Anledning: Delegationsbeslut Barn och familj maj
2023

Urval:

Fördelning: Beslutsnr

Treserva Sida 1(7)Källa:



Beslut Beslutsfattare Organisation ärendeÄrendetyp BeloppBeslutsdatumBeslutsnr Eftergift
belopp

Beslutsform

Öppenvård internt Svensson Cehlin, Beatrice IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-05148013

Avsluta utredn 0-17 utan
åtgärd

Nyström, Helena IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-07148016

Avsluta utredn 0-17 utan
åtgärd

Nyström, Helena IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-08148029

Avsluta utredn 0-17 utan
åtgärd

Nyström, Helena IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-08148030

Utredn 11:1
Anmälan/Annat sätt 0-17
år

Nyström, Helena IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-04148041

Utredn 11:1
Anmälan/Annat sätt 0-17
år

Tillberg, Lotta IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-08148075

Avsluta utredn 0-17 utan
åtgärd

Nyström, Helena IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-08148081

Avsluta utredn 0-17 utan
åtgärd

Nyström, Helena IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-08148181

Avsluta utredn 0-17 utan
åtgärd

Nyström, Helena IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-08148182

DelegationsbeslutOsby kommun

Framställd:

Sida 2(7)

2023-06-14 08:57

Beställd av: Marie Johnsson Anledning: Delegationsbeslut Barn och familj maj
2023

Urval:

Fördelning: Beslutsnr

Treserva Sida 2(7)Källa:



Beslut Beslutsfattare Organisation ärendeÄrendetyp BeloppBeslutsdatumBeslutsnr Eftergift
belopp

Beslutsform

Utredn 11:1
Anmälan/Annat sätt 0-17
år

Bernspång, Annette IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-15148485

Famhem/jourhem
Tillfälligt SoL

Nyström, Helena IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-17148558

Famhem SoL KS/IU/Ordf IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-17148696

Famhem SoL KS/IU/Ordf IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-17148698

Utredn 11:1
Anmälan/Annat sätt 0-17
år

Bernspång, Annette IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-19148699

Avsluta utredn 0-17 med
insats

Tillberg, Lotta IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-22148730

Öppenvård internt Tillberg, Lotta IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-22148731

Avsluta utredn 0-17 utan
åtgärd

Nyström, Helena IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-09148737

Avsluta utredn 0-17 utan
åtgärd

Nyström, Helena IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-09148744

DelegationsbeslutOsby kommun

Framställd:

Sida 3(7)

2023-06-14 08:57

Beställd av: Marie Johnsson Anledning: Delegationsbeslut Barn och familj maj
2023

Urval:

Fördelning: Beslutsnr

Treserva Sida 3(7)Källa:



Beslut Beslutsfattare Organisation ärendeÄrendetyp BeloppBeslutsdatumBeslutsnr Eftergift
belopp

Beslutsform

Famhem SoL KS/IU/Ordf IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-17148778

Avsluta utredn 0-17 utan
åtgärd

Nyström, Helena IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-09148808

Famhem/jourhem
Tillfälligt SoL

Nyström, Helena IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-16148827

HVB Tillfälligt SoL Widbom, Lisa IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen 27 800,002023-05-16148888

Överväg forts vård SoL
6:8 0-17 år

KS/IU/Ordf IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-17148905

Överväg LVU 14 §,
fortsatt umg begränsn

KS/IU/Ordf IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-17148906

Överväg LVU 14 §,
fortsatt umg begränsn

KS/IU/Ordf IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-17148907

Överväg forts vård SoL
6:8 0-17 år

KS/IU/Ordf IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-17148908

Överväg 13 §  LVU,
fortsatt vård

KS/IU/Ordf IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-17148910

DelegationsbeslutOsby kommun

Framställd:

Sida 4(7)

2023-06-14 08:57

Beställd av: Marie Johnsson Anledning: Delegationsbeslut Barn och familj maj
2023

Urval:

Fördelning: Beslutsnr

Treserva Sida 4(7)Källa:



Beslut Beslutsfattare Organisation ärendeÄrendetyp BeloppBeslutsdatumBeslutsnr Eftergift
belopp

Beslutsform

Överväg 13 §  LVU,
fortsatt vård

KS/IU/Ordf IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-17148911

Överväg 13 §  LVU,
fortsatt vård

KS/IU/Ordf IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-17148913

Överväg 13 §  LVU,
fortsatt vård

KS/IU/Ordf IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-17148915

Överväg forts vård SoL
6:8 0-17 år

KS/IU/Ordf IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-17148916

Överväg forts vård SoL
6:8 0-17 år

KS/IU/Ordf IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-17148917

Utredn 11:1
Anmälan/Annat sätt 0-17
år

Ekberg, Alexsandra IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-26149012

Öppenvård internt Tillberg, Lotta IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-11149201

Öppenvård internt Tillberg, Lotta IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-11149202

Öppenvård internt Tillberg, Lotta IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-11149203

DelegationsbeslutOsby kommun

Framställd:

Sida 5(7)

2023-06-14 08:57

Beställd av: Marie Johnsson Anledning: Delegationsbeslut Barn och familj maj
2023

Urval:

Fördelning: Beslutsnr

Treserva Sida 5(7)Källa:



Beslut Beslutsfattare Organisation ärendeÄrendetyp BeloppBeslutsdatumBeslutsnr Eftergift
belopp

Beslutsform

Utredn 11:1
Anmälan/Annat sätt 0-17
år

Nagy, Ildiko IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-12149443

Utredn 11:1
Anmälan/Annat sätt 0-17
år

Ekberg, Alexsandra IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-29149511

Avsluta utredn 0-17 utan
åtgärd

Widbom, Lisa IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-22149653

Avsluta utredn 0-17 utan
åtgärd

Widbom, Lisa IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-22149654

Avsluta utredn 0-17 utan
åtgärd

Widbom, Lisa IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-22149655

Utredn 11:1
Anmälan/Annat sätt 0-17
år

Dahlström, Linus IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-22149687

Utredn 11:1
Anmälan/Annat sätt 0-17
år

Dahlström, Linus IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-22149762

Utredn 11:1
Anmälan/Annat sätt 0-17
år

Dahlström, Linus IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-22149763

DelegationsbeslutOsby kommun

Framställd:

Sida 6(7)

2023-06-14 08:57

Beställd av: Marie Johnsson Anledning: Delegationsbeslut Barn och familj maj
2023

Urval:

Fördelning: Beslutsnr

Treserva Sida 6(7)Källa:



Öppenvård internt Bernspång, Annette IFO Barn och
familjeenheten

IFO Barn/Vuxen2023-05-31149769

Antal beslut: 54

DelegationsbeslutOsby kommun

Framställd:

Sida 7(7)

2023-06-14 08:57

Beställd av: Marie Johnsson Anledning: Delegationsbeslut Barn och familj maj
2023

Urval:

Fördelning: Beslutsnr

Treserva Sida 7(7)Källa:



Beslut Beslutsfattare Organisation ärendeÄrendetyp BeloppBeslutsdatumBeslutsnr Eftergift
belopp

Beslutsform

Utredn 11:1 vård/umg/bo
6:19 FB

Hagberg, Jenny IFO FamiljerättFamiljerätt2023-05-09148130

Utredn 11:1 vård/umg/bo
6:19 FB

Hagberg, Jenny IFO FamiljerättFamiljerätt2023-05-09148131

Utredn Föräldraskap U Andersson, Cecilia IFO FamiljerättFader-/ Föräldraskap2023-05-12148287

Bekräft U protokoll
faderskap EJ Gem
vårdnad

Hagberg, Jenny IFO FamiljerättFader-/ Föräldraskap2023-05-24148940

Bekräft U protokoll
faderskap Gem vårdnad

Andersson, Cecilia IFO FamiljerättFader-/ Föräldraskap2023-05-29149054

Utredn Föräldraskap U Malmsten, Marie IFO FamiljerättFader-/ Föräldraskap2023-05-29149058

Antal beslut: 6

DelegationsbeslutOsby kommun

Framställd:

Sida 1(1)

2023-06-14 09:55

Beställd av: Marie Johnsson Anledning: Delegationsbeslut Familjerätten maj 2023

Urval:

Fördelning: Beslutsnr

Treserva Sida 1(1)Källa:



Beslut Beslutsfattare Organisation ärendeÄrendetyp BeloppBeslutsdatumBeslutsnr Eftergift
belopp

Beslutsform

Utredn 11:1 Yttr/Upplysn
IFO

Möller, Mariana IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-03147888

Boende i akut situation Krznaric, Carna IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-03147891

Öppenvård internt Krznaric, Carna IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-03147892

Avsluta utredn ansökan
återtagen

Aurell, Anki IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-04147898

Öppenvård internt Krznaric, Carna IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-03148018

HVB SoL KS/IU/Ordf IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-08148040

Öppenvård internt Krznaric, Carna IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-09148096

Boende i akut situation Krznaric, Carna IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-10148190

Avsluta Yttr/utredn övrigt
IFO

Krznaric, Carna IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-15148415

Utredn 11:1 Yttr/Upplysn
IFO

Krznaric, Carna IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-17148532

Avsluta Yttr/utredn övrigt
IFO

Krznaric, Carna IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-17148534

Utredn 11:1 Anmälan 18-
20 år

Sjöbeck, Anna IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-15148569

DelegationsbeslutOsby kommun

Framställd:

Sida 1(2)

2023-06-14 09:56

Beställd av: Marie Johnsson Anledning: Delegationsbeslut Vuxen maj 2023

Urval:

Fördelning: Beslutsnr

Treserva Sida 1(2)Källa:



Beslut Beslutsfattare Organisation ärendeÄrendetyp BeloppBeslutsdatumBeslutsnr Eftergift
belopp

Beslutsform

Lägga ner utredning Krznaric, Carna IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-05148590

HVB SoL KS/IU/Ordf IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-17148691

HVB SoL KS/IU/Ordf IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-17148694

Avsluta utredn 21- utan
åtgärd

Möller, Mariana IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-22148760

Utredn 11:1 Yttr/Upplysn
IFO

Krznaric, Carna IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-22148806

Öppenvård internt Aurell, Anki IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-16148975

Utredn 7 § LVM inleds Möller, Mariana IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-26149030

Läkarundersökning  9 §
LVM

Aurell, Anki IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-26149031

Polishandräckning läkare
45 § 1 LVM

Möller, Mariana IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-26149032

Öppenvård internt Krznaric, Carna IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-30149186

Lägga ner utredning Aurell, Anki IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-30149187

Öppenvård internt Aurell, Anki IFO VuxenenhetenIFO Vuxen2023-05-27149296

Antal beslut: 24

DelegationsbeslutOsby kommun

Framställd:

Sida 2(2)

2023-06-14 09:56

Beställd av: Marie Johnsson Anledning: Delegationsbeslut Vuxen maj 2023

Urval:

Fördelning: Beslutsnr

Treserva Sida 2(2)Källa:



Beslut Beslutsfattare Organisation ärendeÄrendetyp BeloppBeslutsdatumBeslutsnr Eftergift
belopp

Beslutsform

Avslag 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-02147816

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 725,002023-05-02147820

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 5 167,002023-05-02147823

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 200,002023-05-02147824

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-02147825

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 490,002023-05-02147827

Livsföring i övrigt 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 2 240,002023-05-03147844

Livsföring i övrigt 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 2 490,002023-05-03147852

Livsföring i övrigt 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 2 070,002023-05-03147857

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 490,002023-05-03147877

Livsföring i övrigt 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 1 945,002023-05-03147878

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 11 550,002023-05-03147880

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-04147907

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 17 333,002023-05-04147909

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-04147910

DelegationsbeslutOsby kommun

Framställd:

Sida 1(40)

2023-06-14 09:58

Beställd av: Marie Johnsson Anledning: Delegationsbeslut Ekonomiskt bistånd
maj 2023

Urval:

Fördelning: Beslutsnr

Treserva Sida 1(40)Källa:



Beslut Beslutsfattare Organisation ärendeÄrendetyp BeloppBeslutsdatumBeslutsnr Eftergift
belopp

Beslutsform

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 350,002023-05-04147915

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 4 414,002023-05-04147936

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 999,002023-05-04147957

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-04147958

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-04147959

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 490,002023-05-05147995

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 949,002023-05-08148033

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-08148034

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 720,002023-05-08148036

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-08148037

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 8 284,002023-05-08148039

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 8 730,002023-05-08148042

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 237,002023-05-08148043

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-08148044

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 5 307,002023-05-08148061

DelegationsbeslutOsby kommun

Framställd:

Sida 2(40)

2023-06-14 09:58

Beställd av: Marie Johnsson Anledning: Delegationsbeslut Ekonomiskt bistånd
maj 2023

Urval:

Fördelning: Beslutsnr

Treserva Sida 2(40)Källa:



Beslut Beslutsfattare Organisation ärendeÄrendetyp BeloppBeslutsdatumBeslutsnr Eftergift
belopp

Beslutsform

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-08148062

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-08148063

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-08148064

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-08148065

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 986,002023-05-08148067

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 936,002023-05-08148068

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-08148069

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 1 482,002023-05-08148070

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-08148071

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 331,002023-05-08148072

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-08148073

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 4 765,002023-05-08148077

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 100,002023-05-08148078

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 200,002023-05-08148079

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-08148080

DelegationsbeslutOsby kommun

Framställd:

Sida 3(40)

2023-06-14 09:58

Beställd av: Marie Johnsson Anledning: Delegationsbeslut Ekonomiskt bistånd
maj 2023

Urval:

Fördelning: Beslutsnr

Treserva Sida 3(40)Källa:



Beslut Beslutsfattare Organisation ärendeÄrendetyp BeloppBeslutsdatumBeslutsnr Eftergift
belopp

Beslutsform

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 818,002023-05-09148085

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 64,002023-05-09148086

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 2 535,002023-05-09148087

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-09148088

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 5 284,002023-05-09148089

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-09148090

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 2 093,002023-05-09148091

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 101,002023-05-09148092

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 8 089,002023-05-09148093

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-09148094

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-09148095

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 8 687,002023-05-09148097

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-09148098

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 6 620,002023-05-09148099

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 14 222,002023-05-09148100

DelegationsbeslutOsby kommun

Framställd:

Sida 4(40)

2023-06-14 09:58

Beställd av: Marie Johnsson Anledning: Delegationsbeslut Ekonomiskt bistånd
maj 2023

Urval:

Fördelning: Beslutsnr

Treserva Sida 4(40)Källa:



Beslut Beslutsfattare Organisation ärendeÄrendetyp BeloppBeslutsdatumBeslutsnr Eftergift
belopp

Beslutsform

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 172,002023-05-09148101

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-09148102

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 018,002023-05-09148104

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 200,002023-05-09148105

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-09148106

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-09148107

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-09148108

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 470,002023-05-09148110

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-09148111

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 2 490,002023-05-09148112

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 6 463,002023-05-09148114

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-09148115

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 136,002023-05-09148116

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 7 955,002023-05-09148117

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-09148118

DelegationsbeslutOsby kommun

Framställd:

Sida 5(40)

2023-06-14 09:58

Beställd av: Marie Johnsson Anledning: Delegationsbeslut Ekonomiskt bistånd
maj 2023

Urval:

Fördelning: Beslutsnr

Treserva Sida 5(40)Källa:



Beslut Beslutsfattare Organisation ärendeÄrendetyp BeloppBeslutsdatumBeslutsnr Eftergift
belopp

Beslutsform

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-09148119

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 300,002023-05-09148120

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-09148121

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-09148122

Försk på förmån 9:2
Försörj stöd

Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 8 283,002023-05-09148123

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-09148127

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 5 902,002023-05-09148128

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 125,002023-05-09148129

Avslag 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-09148132

Avslag 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-09148133

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 10 872,002023-05-09148139

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 150,002023-05-09148140

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-09148141

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-09148144

DelegationsbeslutOsby kommun

Framställd:

Sida 6(40)

2023-06-14 09:58

Beställd av: Marie Johnsson Anledning: Delegationsbeslut Ekonomiskt bistånd
maj 2023
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Fördelning: Beslutsnr

Treserva Sida 6(40)Källa:
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belopp

Beslutsform

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 377,002023-05-09148149

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 14 044,002023-05-09148151

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 3 791,002023-05-09148152

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-09148153

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 972,002023-05-09148154

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 360,002023-05-09148155

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-09148156

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-09148157

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-09148158

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 4 620,002023-05-10148161

Avslag 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-10148162

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 390,002023-05-10148163

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 8 067,002023-05-10148164

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 125,002023-05-10148165

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 350,002023-05-10148185
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belopp
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Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 8 688,002023-05-10148188

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 331,002023-05-10148189

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 727,002023-05-10148196

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 3 808,002023-05-11148199

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-11148200

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-11148201

Försörjningsstöd 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 10 267,002023-05-11148202

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 236,002023-05-11148203

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 131,002023-05-11148204

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-11148205

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-11148206

Försörjningsstöd 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 235,002023-05-11148208

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-11148209

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 10 611,002023-05-11148210

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-11148211
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Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 294,002023-05-11148212

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-11148213

Försörjningsstöd 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 6 273,002023-05-11148219

Livsföring i övrigt 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-11148220

Livsföring i övrigt 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 233,002023-05-11148221

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 22 025,002023-05-11148222

Försörjningsstöd 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 2 505,002023-05-11148223

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-11148224

Livsföring i övrigt 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-11148225

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-11148226

Livsföring i övrigt 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 246,002023-05-11148227

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 13 339,002023-05-11148234

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-11148235

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 588,002023-05-11148236

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-11148237
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Beslutsform

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 7 847,002023-05-11148239

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-11148240

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 125,002023-05-11148241

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 400,002023-05-11148242

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-11148243

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 155,002023-05-11148246

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 438,002023-05-11148247

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-11148251

Avslag 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-11148253

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 11 684,002023-05-11148254

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-11148255

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 1 200,002023-05-11148256

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 10 779,002023-05-11148257

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 4 687,002023-05-11148259

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-11148261
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Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-11148262

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-11148263

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 994,002023-05-11148266

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-11148267

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-11148268

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 219,002023-05-11148269

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 14 143,002023-05-11148274

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-11148275

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 2 139,002023-05-12148279

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 11 443,002023-05-12148281

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 400,002023-05-12148282

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-12148283

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-12148284

Avslag 4:2 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-12148285

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-12148286
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Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 234,002023-05-12148288

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 2 419,002023-05-12148290

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 7 177,002023-05-12148300

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-12148301

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 325,002023-05-12148302

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 100,002023-05-12148303

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-12148304

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-12148305

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 6 075,002023-05-12148309

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-12148310

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-12148311

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 3 404,002023-05-12148318

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 292,002023-05-12148319

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 249,002023-05-12148320

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-12148321
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Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 6 844,002023-05-12148324

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 6 590,002023-05-12148325

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-12148326

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 209,002023-05-12148327

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-12148328

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 7 768,002023-05-12148329

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-12148332

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-12148333

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-12148334

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-12148335

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 12 152,002023-05-12148337

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-12148338

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-12148339

Överklagan rätt tid Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-15148352

Försörjningsstöd 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 8 706,002023-05-15148353
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Livsföring i övrigt 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 200,002023-05-15148354

Livsföring i övrigt 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 16,002023-05-15148355

Avslag 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-15148356

Försörjningsstöd 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 8 593,002023-05-15148357

Avslag 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-15148358

Försörjningsstöd 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 7 620,002023-05-15148359

Försörjningsstöd 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 7 620,002023-05-15148360

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 3 595,002023-05-15148362

Försörjningsstöd 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 11 099,002023-05-15148363

Livsföring i övrigt 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-15148364

Avslag 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-15148365

Försörjningsstöd 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 11 099,002023-05-15148366

Livsföring i övrigt 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-15148367

Avslag 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-15148368

Försörjningsstöd 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 224,002023-05-15148372
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Försörjningsstöd 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 8 929,002023-05-15148375

Försörjningsstöd 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 8 569,002023-05-15148383

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 1 333,002023-05-15148389

Försörjningsstöd 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 8 569,002023-05-15148390

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 32 326,002023-05-15148393

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-15148394

Avslag 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-15148395

Försk på förmån 9:2
Livsför övrigt

Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-15148396

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-15148397

Försörjningsstöd 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 5 113,002023-05-15148398

Försörjningsstöd 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 5 113,002023-05-15148399

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-15148400

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-15148401

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 604,002023-05-15148402
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Försörjningsstöd 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 10 946,002023-05-15148403

Livsföring i övrigt 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-15148404

Avslag 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-15148405

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 4 620,002023-05-15148408

Försörjningsstöd 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 17 935,002023-05-15148409

Livsföring i övrigt 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-15148410

Livsföring i övrigt 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 298,002023-05-15148411

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 399,002023-05-15148412

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-15148413

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-15148414

Avslag 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-15148416

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 199,002023-05-15148417

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-15148418

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 687,002023-05-15148419

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-15148420
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Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-15148422

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 174,002023-05-15148423

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 5 325,002023-05-15148424

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-15148425

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 7 624,002023-05-15148428

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 106,002023-05-15148429

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-15148430

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-15148431

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 6 842,002023-05-15148432

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-15148433

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-15148434

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 12 040,002023-05-15148440

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 170,002023-05-15148441

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-15148442

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 12 132,002023-05-15148443
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Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-15148444

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 4 973,002023-05-15148445

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-15148446

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-15148447

Försk på förmån 9:2
Försörj stöd

Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 7 929,002023-05-16148452

Försk på förmån 9:2
Livsför övrigt

Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-16148453

Försk på förmån 9:2
Försörj stöd

Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 7 925,002023-05-16148454

Försk på förmån 9:2
Livsför övrigt

Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-16148455

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 2 807,002023-05-16148456

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-16148457

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-16148458

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 7 473,002023-05-16148459

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-16148460
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Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-16148461

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 7 563,002023-05-16148463

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-16148464

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-16148465

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 10 328,002023-05-16148466

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-16148468

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 281,002023-05-16148469

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-16148470

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 499,002023-05-16148473

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-16148474

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-16148475

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 748,002023-05-16148476

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-16148477

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 7 093,002023-05-16148486

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 2 598,002023-05-16148491
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Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-16148492

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-16148493

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-16148494

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 3 811,002023-05-16148497

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 3 811,002023-05-16148499

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 10 430,002023-05-16148502

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 10 420,002023-05-16148504

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-16148505

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 844,002023-05-16148512

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-16148513

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 350,002023-05-16148514

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 88,002023-05-16148515

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 490,002023-05-16148516

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-16148517

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 844,002023-05-16148526
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Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-16148527

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-16148528

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 12 060,002023-05-16148529

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-16148530

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 10 610,002023-05-17148535

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-17148536

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-17148537

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 4 620,002023-05-17148541

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 4 062,002023-05-17148542

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-17148543

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-17148544

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 4 062,002023-05-17148545

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 11 397,002023-05-17148546

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-17148547

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 300,002023-05-17148548

DelegationsbeslutOsby kommun

Framställd:

Sida 21(40)

2023-06-14 09:58

Beställd av: Marie Johnsson Anledning: Delegationsbeslut Ekonomiskt bistånd
maj 2023

Urval:

Fördelning: Beslutsnr

Treserva Sida 21(40)Källa:



Beslut Beslutsfattare Organisation ärendeÄrendetyp BeloppBeslutsdatumBeslutsnr Eftergift
belopp

Beslutsform

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-17148549

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-17148550

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 75,002023-05-17148551

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-17148552

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 6 587,002023-05-17148556

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-17148557

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 6 004,002023-05-17148560

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-17148563

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 8 946,002023-05-17148564

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-17148565

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 549,002023-05-17148570

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-17148571

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 15 247,002023-05-17148577

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-17148578

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 232,002023-05-17148579
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Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-17148583

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 949,002023-05-17148588

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 4 022,002023-05-17148589

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 15 466,002023-05-17148591

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-17148592

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 234,002023-05-17148593

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 17,002023-05-17148594

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-17148598

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-17148601

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 2 291,002023-05-17148603

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-17148604

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 11 204,002023-05-17148605

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 2 595,002023-05-17148606

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 19 576,002023-05-17148610

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-17148611
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Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 5 272,002023-05-17148612

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 600,002023-05-17148613

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-17148614

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-17148615

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 5 272,002023-05-17148616

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-17148617

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-17148618

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 11 644,002023-05-17148619

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 2 065,002023-05-17148620

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 6 931,002023-05-17148625

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-17148626

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-17148627

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-17148628

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 6 959,002023-05-19148639

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 6 120,002023-05-19148640
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Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-19148641

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 5 004,002023-05-19148642

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-19148647

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 15 163,002023-05-19148648

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-19148649

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-19148650

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 3 370,002023-05-19148651

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-19148652

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-19148653

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 4 620,002023-05-19148654

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-19148655

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-19148656

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 3 527,002023-05-19148657

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 125,002023-05-19148658

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 482,002023-05-19148659
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Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 12 238,002023-05-19148661

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 12 238,002023-05-19148662

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 10 134,002023-05-19148677

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-19148678

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-19148679

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 7 742,002023-05-19148682

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 10 287,002023-05-19148683

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 332,002023-05-19148684

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 63,002023-05-19148685

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 600,002023-05-19148686

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-19148687

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 167,002023-05-19148688

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 1 230,002023-05-19148689

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-19148690

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-19148692
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Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-19148693

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 210,002023-05-19148697

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 10 361,002023-05-19148700

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-19148701

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-19148702

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 2 285,002023-05-19148704

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 646,002023-05-22148715

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 17 827,002023-05-22148716

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 200,002023-05-22148717

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 2 120,002023-05-22148718

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-22148719

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 17 866,002023-05-22148721

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 8 620,002023-05-22148722

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 184,002023-05-22148723

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-22148724
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Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-22148725

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 8 620,002023-05-22148726

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-22148727

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-22148728

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 11 485,002023-05-22148729

Försörjningsstöd 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 8 875,002023-05-22148732

Livsföring i övrigt 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-22148733

Avslag 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-22148734

Försörjningsstöd 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 837,002023-05-22148738

Livsföring i övrigt 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-22148739

Avslag 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-22148740

Försörjningsstöd 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 18 635,002023-05-22148747

Livsföring i övrigt 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-22148748

Avslag 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-22148749

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 11 613,002023-05-22148752
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Försörjningsstöd 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 897,002023-05-22148753

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 10 820,002023-05-22148754

Avslag 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-22148755

Försörjningsstöd 4:1 Torkelsson, Ellen IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 10 084,002023-05-22148756

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 3 525,002023-05-22148757

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 620,002023-05-22148758

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 10 567,002023-05-22148759

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 2 484,002023-05-22148761

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 1 661,002023-05-22148763

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 592,002023-05-22148764

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-22148765

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 7 206,002023-05-22148768

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-22148769

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-22148776

Försk på förmån 9:2
Försörj stöd

Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 727,002023-05-22148779
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Försk på förmån 9:2
Livsför övrigt

Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-22148780

Försk på förmån 9:2
Livsför övrigt

Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 268,002023-05-22148781

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 7 345,002023-05-22148782

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-22148783

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-22148784

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 4 620,002023-05-22148788

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 17 746,002023-05-22148790

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-22148791

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 6 171,002023-05-22148797

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 12 934,002023-05-22148798

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-22148799

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 10 599,002023-05-22148800

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 199,002023-05-22148801

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-22148802
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Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 10 529,002023-05-22148803

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 199,002023-05-22148804

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-22148805

Återkrav bistånd 9:1 SoL Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 126,002023-05-22148807

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-23148811

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 8 634,002023-05-23148812

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-23148813

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 7 936,002023-05-23148814

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-23148816

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 7 107,002023-05-23148818

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 8 873,002023-05-23148819

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-23148820

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 600,002023-05-23148821

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 1 285,002023-05-23148822

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-23148823

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 7 757,002023-05-23148825

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-23148826

Avslag 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-23148828
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Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 7 980,002023-05-23148838

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-23148839

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-23148840

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-23148841

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 8 759,002023-05-23148842

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-23148843

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-23148844

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 6 115,002023-05-23148876

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 2 285,002023-05-23148877

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 615,002023-05-23148878

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 7 457,002023-05-23148880

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-23148881

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-23148882

Avslag 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-24148889

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 7 839,002023-05-24148890

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-24148891

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 47,002023-05-24148892

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-24148893
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Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 7 839,002023-05-24148895

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-24148896

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-24148899

Avslag 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-24148900

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 12 172,002023-05-24148923

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-24148924

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 234,002023-05-24148925

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 50,002023-05-24148926

Försörjningsstöd 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 8 815,002023-05-24148927

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-24148928

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-24148929

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 6 620,002023-05-24148931

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 410,002023-05-24148932

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-25148944

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 14 178,002023-05-25148946
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Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 210,002023-05-25148947

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 19 650,002023-05-25148951

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-25148952

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 789,002023-05-25148955

Avslag 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-25148957

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-25148960

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-25148961

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 708,002023-05-25148964

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 992,002023-05-25148965

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-25148966

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 400,002023-05-25148967

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-25148970

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 116,002023-05-25148974

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 551,002023-05-25148986

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-25148987
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Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 54,002023-05-25148988

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 1 350,002023-05-25148989

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 400,002023-05-25148990

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-25148991

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 9 551,002023-05-25148992

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-25148993

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 600,002023-05-25148994

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 1 000,002023-05-25148995

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 5 600,002023-05-26149003

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-26149004

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 11 942,002023-05-26149006

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 11 259,002023-05-26149007

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-26149008

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-26149009

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-26149010

DelegationsbeslutOsby kommun

Framställd:

Sida 35(40)

2023-06-14 09:58

Beställd av: Marie Johnsson Anledning: Delegationsbeslut Ekonomiskt bistånd
maj 2023

Urval:

Fördelning: Beslutsnr

Treserva Sida 35(40)Källa:



Beslut Beslutsfattare Organisation ärendeÄrendetyp BeloppBeslutsdatumBeslutsnr Eftergift
belopp

Beslutsform

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 10 533,002023-05-26149013

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 2 446,002023-05-26149014

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 3 106,002023-05-26149021

Avslag 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-26149022

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 4 638,002023-05-26149028

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-26149029

Avslag 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-26149040

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 1 630,002023-05-29149043

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 2 948,002023-05-29149044

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-29149045

Överklagan rätt tid Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-29149056

Avge Yttr m a a överkl av
beslut

Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-29149057

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 5 250,002023-05-29149071

Livsföring i övrigt 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 2 214,002023-05-29149077

DelegationsbeslutOsby kommun

Framställd:

Sida 36(40)

2023-06-14 09:58

Beställd av: Marie Johnsson Anledning: Delegationsbeslut Ekonomiskt bistånd
maj 2023

Urval:

Fördelning: Beslutsnr

Treserva Sida 36(40)Källa:



Beslut Beslutsfattare Organisation ärendeÄrendetyp BeloppBeslutsdatumBeslutsnr Eftergift
belopp

Beslutsform

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-29149080

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 335,002023-05-29149086

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 8 289,002023-05-29149090

Livsföring i övrigt 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-29149091

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 2 839,002023-05-30149149

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 3 661,002023-05-30149150

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-30149151

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 500,002023-05-30149153

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 200,002023-05-30149154

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 500,002023-05-30149155

Försörjningsstöd 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 13 440,002023-05-30149158

Livsföring i övrigt 4:1 Barucija, Lilly IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 1 770,002023-05-30149165

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-30149166

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 365,002023-05-30149170

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 949,002023-05-30149171

DelegationsbeslutOsby kommun

Framställd:

Sida 37(40)

2023-06-14 09:58

Beställd av: Marie Johnsson Anledning: Delegationsbeslut Ekonomiskt bistånd
maj 2023

Urval:

Fördelning: Beslutsnr

Treserva Sida 37(40)Källa:



Beslut Beslutsfattare Organisation ärendeÄrendetyp BeloppBeslutsdatumBeslutsnr Eftergift
belopp

Beslutsform

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 582,002023-05-30149181

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-30149182

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 13 437,002023-05-30149188

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-30149189

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 301,002023-05-30149190

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-30149191

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-30149193

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-30149194

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 2 861,002023-05-31149195

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-31149196

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 54,002023-05-31149197

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 100,002023-05-31149198

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-31149199

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 10 546,002023-05-31149209

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-31149210

DelegationsbeslutOsby kommun

Framställd:

Sida 38(40)

2023-06-14 09:58

Beställd av: Marie Johnsson Anledning: Delegationsbeslut Ekonomiskt bistånd
maj 2023

Urval:

Fördelning: Beslutsnr

Treserva Sida 38(40)Källa:



Beslut Beslutsfattare Organisation ärendeÄrendetyp BeloppBeslutsdatumBeslutsnr Eftergift
belopp

Beslutsform

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 294,002023-05-31149211

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 672,002023-05-31149212

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-31149213

Försörjningsstöd 4:1 Mujagic, Nina IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 70,002023-05-31149216

Försörjningsstöd 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 5 441,002023-05-31149224

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-31149225

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-31149226

Avslag 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-31149227

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 300,002023-05-31149228

Livsföring i övrigt 4:1 Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 150,002023-05-31149229

Avslag 4:1 Pohlman, Mari IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd2023-05-31149230

Försk på förmån 9:2
Försörj stöd

Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 7 735,002023-05-31149250

Försk på förmån 9:2
Livsför övrigt

Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 84,002023-05-31149252

Försk på förmån 9:2
Livsför övrigt

Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-31149253

DelegationsbeslutOsby kommun

Framställd:

Sida 39(40)

2023-06-14 09:58

Beställd av: Marie Johnsson Anledning: Delegationsbeslut Ekonomiskt bistånd
maj 2023

Urval:

Fördelning: Beslutsnr

Treserva Sida 39(40)Källa:



Beslut Beslutsfattare Organisation ärendeÄrendetyp BeloppBeslutsdatumBeslutsnr Eftergift
belopp

Beslutsform
Försk på förmån 9:2
Livsför övrigt

Yousif, Alyaa IFO EkonomienhetenEkonomiskt bistånd 250,002023-05-31149253

Antal beslut: 584

DelegationsbeslutOsby kommun

Framställd:

Sida 40(40)

2023-06-14 09:58

Beställd av: Marie Johnsson Anledning: Delegationsbeslut Ekonomiskt bistånd
maj 2023

Urval:

Fördelning: Beslutsnr

Treserva Sida 40(40)Källa:



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott  

Protokoll  
Sida 

1(2) 
Sammanträdesdatum 

2023-06-16 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

6733BF1D917C5B1DC7DB08CC6EA2E54858558B2E33  

 

§ 75 FAV SFI till personer som ansökt om eller 
fått uppehållstillstånd med tillfälligt skydd 
Dnr 2023-00320 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen  

- Osby komvux erbjuder från och med 2023-08-07 svenska för 
invandrare till personer som ansökt om eller fått uppehållstillstånd 
med tillfälligt skydd 

- Återkoppling av eventuella konsekvenser på verksamheten av beslut 
om att erbjuda svenska för invandrare till personer som ansökt om 
eller fått uppehållstillstånd med tillfälligt skydd ska ges till 
kommunstyrelsen vid sammanträde i november. 

Sammanfattning av ärendet 

Regeringen har beslutat om en ny bestämmelse i förordningen om 
vuxenutbildning som innebär att kommuner får låta personer som ansökt om 
eller fått uppehållstillstånd med tillfälligt skydd delta i svenska för 
invandrare (sfi), om de saknar sådana grundläggande kunskaper i svenska 
som utbildningen syftar till att ge. Utbildning i sfi får erbjudas till dessa 
personer från och med andra kalenderhalvåret det år de fyller 18 år. 
Ålderskravet skiljer sig därmed från det generella ålderskravet för utbildning 
i sfi (andra kalenderhalvåret det år individen fyller 16 år). 

Den nya bestämmelsen började gälla den 1 juni 2023. 

Enligt Skollagen ska utbildning finnas tillgänglig så snart som möjligt efter 
det att en rätt till utbildning i svenska för invandrare inträtt. Om det inte 
finns särskilda skäl ska utbildningen kunna påbörjas inom tre månader. Varje 
kommun ska enligt samma lag aktivt verka för att en nyanländ som omfattas 
av lagen (2017:584) om ansvar för etableringsinsatser för vissa nyanlända 
invandrare kan påbörja utbildningen inom en månad från det att den 
nyanlände anmält sig till utbildning i svenska för invandrare hos kommunen. 

Verksamheten har i dagsläget 22 personer i kö till sfi varav 12 är till 
distansutbildningen. Verksamheten lyckas i stort sett erbjuda utbildning 
inom tre månader, förutom på distansutbildningen. De studerande arbetar 
parallellt med sina studier och läser därmed endast på cirka 33 procents takt, 
vilket innebär att det tar tid innan de blir färdiga och ger platser till nya 
studerande.  



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott  

Protokoll  
Sida 

2(2) 
Sammanträdesdatum 

2023-06-16 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

6733BF1D917C5B1DC7DB08CC6EA2E54858558B2E33  

 

 

I maj 2023 fanns 18 sökande från Ukraina registrerade i Migrationsverkets 
system. Förvaltningen har svårt att uppskatta hur stor andel av dessa 
personer som kommer att ansöka till sfi och därmed är det svårt att veta på 
vilket sätt föreslaget beslut kan komma att påverka verksamhetens förmåga 
att bevilja utbildning inom lagstadgad tid. Detta får följas upp kontinuerligt 
av förvaltningen och återkopplas till kommunstyrelsen.  

 

Ärendet är hanterat i facklig samverkan. 

 

Barnkonsekvensanalys  

Se bifogad barnkonsekvensanalys daterad 2023-06-02. 

Finansiering  

Verksamheten inryms i ordinarie verksamhet och inga extra budgetmedel 
tillförs.  

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse SFI till personer som ansökt om eller fått uppehållstillstånd 
med tillfälligt skydd, daterad 2023-06-02 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 

 



 

Besöksadress Västra Storgatan 35 
Postadress Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon 0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 
E-post kommun@osby.se 

Hemsida www.osby.se 
Organisationsnr 212000-0902 

 
Bankgiro 281-6809 

 

 

Tjänsteskrivelse 
2023-06-02 
 

Arbete och välfärdsförvaltningen  
Emma Frostensson 
0479 - 52 81 20 
Förvaltningschef Beslutsinstans: Kommunstyrelsen  
 
 
 

FAV  SFI till personer som ansökt om eller fått 
uppehållstillstånd med tillfälligt skydd 
Dnr KS 6.1.5 2023-00320 

Förslag till beslut 
Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till kommunstyrelsens 
arbetsutskott 

Kommunstyrelsen beslutar 

- Osby komvux erbjuder från och med 2023-08-07 svenska för 
invandrare till personer som ansökt om eller fått uppehållstillstånd 
med tillfälligt skydd 

- Återkoppling av eventuella konsekvenser på verksamheten av beslut 
om att erbjuda svenska för invandrare till personer som ansökt om 
eller fått uppehållstillstånd med tillfälligt skydd ska ges till 
kommunstyrelsen vid sammanträde i november. 

Sammanfattning av ärendet 
Regeringen har beslutat om en ny bestämmelse i förordningen om 
vuxenutbildning som innebär att kommuner får låta personer som ansökt om 
eller fått uppehållstillstånd med tillfälligt skydd delta i svenska för 
invandrare (sfi), om de saknar sådana grundläggande kunskaper i svenska 
som utbildningen syftar till att ge. Utbildning i sfi får erbjudas till dessa 
personer från och med andra kalenderhalvåret det år de fyller 18 år. 
Ålderskravet skiljer sig därmed från det generella ålderskravet för utbildning 
i sfi (andra kalenderhalvåret det år individen fyller 16 år). 

Den nya bestämmelsen började gälla den 1 juni 2023. 

Enligt Skollagen ska utbildning finnas tillgänglig så snart som möjligt efter 
det att en rätt till utbildning i svenska för invandrare inträtt. Om det inte 
finns särskilda skäl ska utbildningen kunna påbörjas inom tre månader. Varje 
kommun ska enligt samma lag aktivt verka för att en nyanländ som omfattas 
av lagen (2017:584) om ansvar för etableringsinsatser för vissa nyanlända 

Sida 
1 (2) 



Tjänsteskrivelse 
2023-06-02 
Sida 2 (2) 
 

 

invandrare kan påbörja utbildningen inom en månad från det att den 
nyanlände anmält sig till utbildning i svenska för invandrare hos kommunen. 

Verksamheten har i dagsläget 22 personer i kö till sfi varav 12 är till 
distansutbildningen. Verksamheten lyckas i stort sett erbjuda utbildning 
inom tre månader, förutom på distansutbildningen. De studerande arbetar 
parallellt med sina studier och läser därmed endast på cirka 33 procents takt, 
vilket innebär att det tar tid innan de blir färdiga och ger platser till nya 
studerande.  
 
I maj 2023 fanns 18 sökande från Ukraina registrerade i Migrationsverkets 
system. Förvaltningen har svårt att uppskatta hur stor andel av dessa 
personer som kommer att ansöka till sfi och därmed är det svårt att veta på 
vilket sätt föreslaget beslut kan komma att påverka verksamhetens förmåga 
att bevilja utbildning inom lagstadgad tid. Detta får följas upp kontinuerligt 
av förvaltningen och återkopplas till kommunstyrelsen.  
 
Ärendet är hanterat i facklig samverkan. 

Barnkonsekvensanalys 
Se bifogad barnkonsekvensanalys daterad 2023-06-02. 

Finansiering 
Verksamheten inryms i ordinarie verksamhet och inga extra budgetmedel 
tillförs.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse SFI till personer som ansökt om eller fått uppehållstillstånd 
med tillfälligt skydd, daterad 2023-06-02 

Beslutet ska skickas till 
Emma Frostensson, förvaltningschef 

Marie Olsson, rektor 

Milo Magnusson, biträdande rektor  

 

 

Emma Frostensson 
Förvaltningschef 

 

 
 



 

Besöksadress Västra Storgatan 35 
Postadress Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon 0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 
E-post kommun@osby.se 

Hemsida www.osby.se 
Organisationsnr 212000-0902 

 
Bankgiro 281-6809 

 

 

 
2023-06-02 
 

Arbete och välfärdsförvaltningen  
Västra Storgatan 35 
Emma Frostensson 
0479 - 52 81 20 
   

Barnkonsekvensanalys 

Barnkonsekvensanalys 
Dnr KS -6.1.5 2023-00320 

Vilka barn berör ärendet och hur? 
Barn till föräldrar som ansökt om eller fått uppehållstillstånd med tillfälligt 
skydd. 

Har berörda barns eget perspektiv beaktats? 
Nej 

Vilket beslut vore bäst för barnet? 
Beslut om att erbjuda SFI till personer som ansökt om eller fått 
uppehållstillstånd med tillfälligt skydd är det bästa för barnet.  

Beskrivning 
Genom att erbjuda SFI till personer som ansökt om eller fått 
uppehållstillstånd med tillfälligt skydd ökar individens förutsättningar att 
lära sig det svenska språket och då även möjligheten att hitta ett arbete. Att 
få möjlighet att studera och på sikt få ett arbete medför att individen har ett 
sammanhang och hen blir en del av det svenska samhället. Detta bidrar till 
en ökad känsla av sammanhang och individens mående kan med stor 
säkerhet förbättras och blir en friskfaktor i familjen.  

Klicka eller tryck här för att ange text. 

 

FÖRDJUPAD KONSEKVENSBEDÖMNING 

Finns stöd för beslutet i forskning och beprövad erfarenhet?  
�-�D�����E�H�V�N�U�L�Y�«�� 

�1�H�M�����P�R�W�L�Y�H�U�D�«�� 
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§ 76 FAV Budgetuppföljningar 2023 Arbete och 
välfärdsförvaltningen   
Dnr 2023-00111 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen  

- Budgetuppföljning avseende maj för Arbete och 
välfärdsförvaltningen, med ett prognostiserat negativt resultat på - 5 
550 tkr, godkänns    

Sammanfattning av ärendet 

Arbete och välfärdsförvaltningen prognostiserar ett negativt resultat på          
-5 550 tkr för maj månad. Trots åtgärder motsvarande drygt 4 000 tkr visar 
prognosen för maj ett stort underskott. Det är framförallt relaterat till ett ökat 
behov av placeringar av barn och unga samt personer med 
beroendeproblematik. För placeringar totalt är det en negativ 
budgetavvikelse på cirka 10 150 tkr, vilket är något bättre än prognosen i 
april. Jämfört med 2022 visar dock prognosen att kostnaderna för placeringar 
blir cirka 9 000 tkr högre på årsbasis. 

Förvaltningsledningen, Osby kommun Kompetensa och vuxenutbildningen 
prognostiserar positiva resultat. Detta beror framförallt på uteblivna 
personalkostnader samt ett stopp av arbetsmarknadspolitiska anställningar 
från och med 2023-03-07. Barn och familj samt Vuxenenheten och 
Familjehuset prognostiserar negativa resultat vilket beror på ökade kostnader 
för placeringar.  

Följande åtgärder har förvaltningen i dagsläget verkställt och medräknat i 
prognosen, för att arbeta mot en budget i balans; 

- Projektmedel via FINSAM finansierar ordinarie verksamhet samt ordinarie 
personal 

- Ej återbesätta tjänst/vakanshållning Osby kommun Kompetensa 

- Ej återbesätta tjänst FamiljeHuset 

- Neddragning av budget för arbetsmarknadspolitiska anställningar 

- Ej tillsätta vikarie inom Familjerätten  

- Uppsägning digitala samtal  

- Ej återbesätta tjänst/vakanshållning vuxenutbildningen  
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- Uppsägning av lägenheter 

- Statsbidrag för validering och Lärcentra  

Ovan föreslagna åtgärder får lite olika konsekvenser. Att låta FINSAM-
projekt finansiera befintlig verksamhet får enligt förvaltningens bedömning i 
dagsläget inga större konsekvenser mer än att befintligt utbud är det som kan 
erbjudas och inget där utöver. Projektledning bör även det kunna hanteras 
inom befintlig personalstyrka utan några större konsekvenser.  

Att inte återbesätta tjänst/vakanshållning på Osby kommun Kompetensa 
innebär att verksamheten kan erbjuda färre insatser till de som är inskrivna i 
verksamheten. Det finns även risk för försämrad planering och uppföljning 
av individers insatser.   

Att inte återbesätta tjänst på FamiljeHuset riskerar att innebära svårigheter 
att genomföra uppdraget att erbjuda insatser inom våld i nära relationer. 
Förvaltningen valde att gå ur samarbetet Kriscentrum för att organisera på 
egen hand och det finns nu en risk att organisationen ej möter upp alla de 
krav som finns. Verksamheten kan givetvis omfördela resurser utifrån behov 
och så länge det är ett lägre behov inom missbruk finns resurser att fördela 
om till våld i nära relationer. Skulle behovet av insatser inom missbruk öka 
uppstår svårigheter att leverera insatser. Dessutom kommer det 
förebyggande arbetet riktat mot ungdomar inte bli i den omfattning som var 
tänkt då tilltänkt tjänst skulle arbetat med uppsökande och förebyggande 
arbete riktat mot framförallt skolor och fritidsgårdar. 

I ovan två fall finns det en risk för en hög arbetsbelastning på befintlig 
personal som kan orsaka arbetsmiljöproblem.  

Besparingen på arbetsmarknadspolitiska anställningar innebär ett stopp av 
nya anställningar resten av året från och med 7 mars. Det innebär att 
personer som uppbär ekonomiskt bistånd inte kan erbjudas en anpassad 
anställning som åtgärd vilket kommer innebära en längre tid i 
bidragsberoende och att kostnaderna för ekonomiskt bistånd inte kan sänkas 
i den takt som är planerat. Det finns även en risk att Osby kommun kommer 
få svårt att uppnå de mål som är satta i FINSAM-projektet 
Kompetensvalidering, då validering oftast erbjuds i samband med en 
arbetsmarknadspolitisk anställning. Forskning och statistik visar att det finns 
en del insatser som har effekt på målgruppen som står särskilt långt från 
arbetsmarknaden och där är arbetsmarknadsnära insatser så som bland annat 
subventionerade anställningar en sådan insats. Förvaltningen har gjort en 
uppföljning på åtgärden arbetsmarknadspolitiska anställningar. 108 unika 
individer har påbörjat resursanställning under 2020, 2021 och 2022. Av 
dessa 108 har 97 avslutat sin anställning. 72 är ej aktuella på ekonomiskt 
bistånd vid mätning i mars vilket motsvarar 74%.  
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Att inte tillsätta en vikarie inom Familjerätten under tjänstledighet får enligt 
förvaltningens bedömning inga större konsekvenser, under förutsättning att 
arbetsbelastningen håller sig på den nivå som är just nu.  

Uppsägning av digitala samtal genomfördes då förvaltningen bedömde att 
det inte nyttjades i en grad som kan berättiga kostnaden. Inga konsekvenser 
bedöms föreligga.  

Att ej återbesätta del av tjänst/vakanshållning på vuxenutbildningen bedömer 
förvaltningen inte får några större konsekvenser i dagsläget.  

Förvaltningen har sagt upp lägenheter kopplat till flyktingmottagande av 
Ukrainska flyktingar. Inga konsekvenser av åtgärden bedöms föreligga.  

Statsbidrag inom Komvux. Inga konsekvenser av åtgärden bedöms föreligga. 

 

Barnkonsekvensanalys  

Ärendet berör ej barn. 

Beslutsunderlag 

- Stratsysrapport Uppföljning maj 2023 Arbete och välfärdsförvaltningen 

- Tjänsteskrivelse FAV Budgetuppföljningar 2023 Arbete och 
välfärdsförvaltningen, daterad 2023-06-01 
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FAV Budgetuppföljningar 2023 Arbete och 
välfärdsförvaltningen   
Dnr KS 0.4.2 2023-00111 

Förslag till beslut 
Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till kommunstyrelsens 
arbetsutskott  

Kommunstyrelsen beslutar  

- Budgetuppföljning avseende maj för Arbete och 
välfärdsförvaltningen, med ett prognostiserat negativt resultat på         
- 5 550 tkr, godkänns    

 

Sammanfattning av ärendet 
Arbete och välfärdsförvaltningen prognostiserar ett negativt resultat på          
-5 550 tkr för maj månad. Trots åtgärder motsvarande drygt 4 000 tkr visar 
prognosen för maj ett stort underskott. Det är framförallt relaterat till ett ökat 
behov av placeringar av barn och unga samt personer med 
beroendeproblematik. För placeringar totalt är det en negativ 
budgetavvikelse på cirka 10 150 tkr, vilket är något bättre än prognosen i 
april. Jämfört med 2022 visar dock prognosen att kostnaderna för placeringar 
blir cirka 9 000 tkr högre på årsbasis. 

Förvaltningsledningen, Osby kommun Kompetensa och vuxenutbildningen 
prognostiserar positiva resultat. Detta beror framförallt på uteblivna 
personalkostnader samt ett stopp av arbetsmarknadspolitiska anställningar 
från och med 2023-03-07. Barn och familj samt Vuxenenheten och 
Familjehuset prognostiserar negativa resultat vilket beror på ökade kostnader 
för placeringar.  

Följande åtgärder har förvaltningen i dagsläget verkställt och medräknat i 
prognosen, för att arbeta mot en budget i balans; 

- Projektmedel via FINSAM finansierar ordinarie verksamhet samt 
ordinarie personal 
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- Ej återbesätta tjänst/vakanshållning Osby kommun Kompetensa 

- Ej återbesätta tjänst FamiljeHuset 

- Neddragning av budget för arbetsmarknadspolitiska anställningar 

- Ej tillsätta vikarie inom Familjerätten  

- Uppsägning digitala samtal  

- Ej återbesätta tjänst/vakanshållning vuxenutbildningen  

- Uppsägning av lägenheter 

- Statsbidrag för validering och Lärcentra  

Ovan föreslagna åtgärder får lite olika konsekvenser. Att låta FINSAM-
projekt finansiera befintlig verksamhet får enligt förvaltningens bedömning i 
dagsläget inga större konsekvenser mer än att befintligt utbud är det som kan 
erbjudas och inget där utöver. Projektledning bör även det kunna hanteras 
inom befintlig personalstyrka utan några större konsekvenser.  

Att inte återbesätta tjänst/vakanshållning på Osby kommun Kompetensa 
innebär att verksamheten kan erbjuda färre insatser till de som är inskrivna i 
verksamheten. Det finns även risk för försämrad planering och uppföljning 
av individers insatser.   

Att inte återbesätta tjänst på FamiljeHuset riskerar att innebära svårigheter 
att genomföra uppdraget att erbjuda insatser inom våld i nära relationer. 
Förvaltningen valde att gå ur samarbetet Kriscentrum för att organisera på 
egen hand och det finns nu en risk att organisationen ej möter upp alla de 
krav som finns. Verksamheten kan givetvis omfördela resurser utifrån behov 
och så länge det är ett lägre behov inom missbruk finns resurser att fördela 
om till våld i nära relationer. Skulle behovet av insatser inom missbruk öka 
uppstår svårigheter att leverera insatser. Dessutom kommer det 
förebyggande arbetet riktat mot ungdomar inte bli i den omfattning som var 
tänkt då tilltänkt tjänst skulle arbetat med uppsökande och förebyggande 
arbete riktat mot framförallt skolor och fritidsgårdar. 

I ovan två fall finns det en risk för en hög arbetsbelastning på befintlig 
personal som kan orsaka arbetsmiljöproblem.  

Besparingen på arbetsmarknadspolitiska anställningar innebär ett stopp av 
nya anställningar resten av året från och med 7 mars. Det innebär att 
personer som uppbär ekonomiskt bistånd inte kan erbjudas en anpassad 
anställning som åtgärd vilket kommer innebära en längre tid i 
bidragsberoende och att kostnaderna för ekonomiskt bistånd inte kan sänkas 
i den takt som är planerat. Det finns även en risk att Osby kommun kommer 
få svårt att uppnå de mål som är satta i FINSAM-projektet 
Kompetensvalidering, då validering oftast erbjuds i samband med en 
arbetsmarknadspolitisk anställning. Forskning och statistik visar att det finns 
en del insatser som har effekt på målgruppen som står särskilt långt från 
arbetsmarknaden och där är arbetsmarknadsnära insatser så som bland annat 
subventionerade anställningar en sådan insats. Förvaltningen har gjort en 
uppföljning på åtgärden arbetsmarknadspolitiska anställningar. 108 unika 
individer har påbörjat resursanställning under 2020, 2021 och 2022. Av 
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dessa 108 har 97 avslutat sin anställning. 72 är ej aktuella på ekonomiskt 
bistånd vid mätning i mars vilket motsvarar 74%.  
 
Att inte tillsätta en vikarie inom Familjerätten under tjänstledighet får enligt 
förvaltningens bedömning inga större konsekvenser, under förutsättning att 
arbetsbelastningen håller sig på den nivå som är just nu.  

Uppsägning av digitala samtal genomfördes då förvaltningen bedömde att 
det inte nyttjades i en grad som kan berättiga kostnaden. Inga konsekvenser 
bedöms föreligga.  

Att ej återbesätta del av tjänst/vakanshållning på vuxenutbildningen bedömer 
förvaltningen inte får några större konsekvenser i dagsläget.  

Förvaltningen har sagt upp lägenheter kopplat till flyktingmottagande av 
Ukrainska flyktingar. Inga konsekvenser av åtgärden bedöms föreligga.  

Statsbidrag inom Komvux. Inga konsekvenser av åtgärden bedöms föreligga. 

Barnkonsekvensanalys 
Ärendet berör ej barn. 

 

Beslutsunderlag 
- Stratsysrapport Uppföljning maj 2023 Arbete och 

välfärdsförvaltningen 

- Tjänsteskrivelse FAV Budgetuppföljningar 2023 Arbete och 
välfärdsförvaltningen, daterad 2023-06-01 

 

Beslutet ska skickas till 
Emma Frostensson, förvaltningschef 

Gunnar Elvingsson, controller  

 

 

 

Emma Frostensson 
Förvaltningschef 
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UPPFÖLJNING  

DRIFTREDOVISNING 

Belopp i  tkr  
Budget 
perioden  

Utfall 
perioden  

Avvikelse 
period  

Budget 
helår  

Prognos 
helår  

Avvikelse 
helår  

Verksamhetsområde        

Förvaltningsledning 2 248 1 301 947 5 475 5 193 282 

Vuxenutbildning 5 029 1 033 3 996 12 169 11 312 857 

Osby kommun Kompetensa 4 432 4 008 424 10 711 7 945 2 766 

Vuxenenhet och 
Familjehuset 12 643 12 057 586 30 524 31 333 -809 

Barn och familj 10 651 12 790 -2 139 25 639 34 285 -8 646 

Resultat  35 003 31 189 3 814 84 518 90 068 -5 550 

Kommentarer till helårsavvikelser  

Budgetuppföljning för april visar på en negativ avvikelse mot budget med - 5 550 tkr, vilket är en något försämrad 
prognos jämfört med i april då den landade på - 5 213 tkr. 

Trots åtgärder motsvarande drygt 4 000 tkr visar prognosen för maj ett stort underskott. Detta är framförallt relaterat 
till ett ökat behov av placeringar av barn och unga samt personer med beroendeproblematik. För placeringar totalt är 
det en negativ budgetavvikelse på cirka - 10 150 tkr, vilket är något bättre än prognosen i april. Jämfört med 2022 
visar dock prognosen att kostnaderna för placeringar blir cirka 9 000 tkr högre på årsbasis. 

Förvaltningsledning 

Förvaltningsledningen prognostiserar ett positivt resultat på 282 tkr. Det beror på uteblivna personalkostnader på 
grund av tjänstledigheter, projektfinansiering av befintlig personal samt något högre intäkter för flyktingmottagande 
kopplat till Ukrainska flyktingar. 

Vuxenutbildning 

Vuxenutbildningen prognostiserar ett positivt resultat på 857 tkr. Orsaken är ett icke budgeterat bidrag från 
Arbetsförmedlingen, något ökade statliga bidrag samt lägre personalkostnader än budgeterat på grund av 
tjänstledigheter som ej ersätts. 

Osby kommun Kompetensa 

Osby kommun Kompetensa prognostiserar ett positivt resultat på 2 766 tkr, vilket beror på uteblivna 
personalkostnader för vakanta tjänster, projektfinansiering av insatser och personal samt ett stopp av 
arbetsmarknadspolitiska anställningar. 

Vuxenenhet och Familjehuset 

Vuxenenheten och Familjehuset prognostiserar ett negativt resultat på - 809 tkr. Orsaken är ökade kostnader för 
missbruksplaceringar. Dessutom har verksamheten varit tvungen att anlita en socionomkonsult för att säkra 
bemanningen. 

Barn och familj  

Barn och familj prognostiserar ett negativt resultat på - 8 646 tkr. Det beror på ökade kostnader för placeringar i och 
med ett ökat antal barn i behov av placering, ökat behov av konsulentstödda familjehem på grund av brist på egna 
familjehem samt placeringar där familjehemsföräldrar tvingas vara hemma och vi ersätter förlorad arbetsinkomst. 

Ökningen av placeringar sker både av barn som är okända hos socialtjänsten, då de är nyinflyttade till kommunen, 
men även i ärende där socialtjänsten under lång tid har arbetat med öppenvårdsinsatser, men där det inte längre är 
tillräckligt för att säkra att barnet växer upp under trygga och goda förhållanden. 

Dessutom har verksamheten varit tvungen att anlita en socionomkonsult för att säkra bemanningen och kommunen 
erhåller ett lägre statsbidrag än budgeterat gällande förstärkning av familjehemsvården, lägre tilldelning från staten. 
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Komment ar till periodavvikelse  

Den stora skillnaden mellan periodavvikelsen på + 3 814 tkr och prognosen på - 5 550 tkr beror på följande orsaker. 

Förvaltningsledning 

Periodavvikelse + 947 tkr. En del av årligt statsbidrag för flyktingåtgärder utbetalas i början av året. Därför är 
periodavvikelsen högre än prognosavvikelsen. 

Vuxenutbildning  

Periodavvikelse + 3 996 tkr. Den positiva periodavvikelsen beror på att ett bokfört statsbidrag på 2 900 tkr ska 
återbetalas samt att statsbidrag för Yrkesvux redan har utbetalats för större delen av året. 

Osby kommun Kompetensa 

Periodavvikelse + 424 tkr. Beslutet om att stoppa arbetsmarknadspolitiska anställningar får genomslag under 
resterande del av året vilket ännu inte syns i periodavvikelsen. 

Vuxenenhet och Familjehuset 

Periodavvikelse + 587 tkr. Placeringskostnaderna beräknas bli högre under resterande del av året vilket ännu inte 
syns i periodavvikelsen. Kostnaderna för ekonomiskt bistånd beräknas också ligga högre under andra halvåret. 

Barn och familj  

Periodavvikelse - 2 139 tkr. Placeringskostnaderna för familjehem mm beräknas bli högre under resterande del av 
året vilket ännu inte har fått genomslag i periodavvikelsen. 

Förslag på åtgärder till avvikelser  

Åtgärder inräknade i prognosen  

Åtgärd  
Ansvarig för 
genomför ande Åtgärd slutförd  

Planerad ekonomisk 
effekt 2023  

Planerad ekonomisk 
effekt 2024  

Gemensam kraft 
FINSAM - insatser 

Förvaltningschef 2023-03-06 490 650 

Gemensam kraft 
FINSAM 
- projektledning 

Enhetschef 2023-03-06 130 88 

Ej återbesätta tjänst 
Kompetensa 

Förvaltningschef 2023-03-01 599  

Ej återbesätta tjänst 
FamiljeHuset 

Förvaltningschef 2023-03-01 670  

Arbetsmarknads-
politiska anställningar 

Enhetschef 2023-03-07 1208  

Ej vikarie Familjerätten Enhetschef 2023-03-01 252  

Uppsägning av Digitala 
samtal 

Förvaltningschef 2023-02-23 160 160 

Vakanshållning av 
tjänst Kompetensa 
(KAA) 

Enhetschef 2023-05-01 282  

Vakanshållning av 
tjänst 
vuxenutbildningen 

Rektor 2023-01-01 160  

Uppsägning av 
lägenheter 

Enhetschef 2023-05-01 128 172 

Statsbidrag validering  Rektor 2023-03-01 120  

Statsbidrag Lärcenter  Rektor 2023-03-01 66  

Summa    4 265 1 070 

Förtydligande av ovan; 
Gemensam kraft FINSAM innebär en finansiering från förbundet för att i Skåne nordostkommunerna kunna erbjuda 
ett gemensamt grundutbud inom kommunal arbetsmarknadsverksamhet. Projektet innebär att vi kan finansiera viss 
befintlig verksamhet. Dessutom erhåller Osby kommun % av tjänst för projektledning. 
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Effekten avseende arbetsmarknadspolitiska anställningar på 1 208 tkr tkr innebär ett totalt stopp av nya anställningar 
från och med 2023-03-07. 

KAA -uppdraget kommer under en period att hanteras av annan personal i verksamheten och från och med 2023-07-
01 övergår ansvaret för KAA till Barn och utbildningsförvaltningen. 

Yt terligare åtgärder som kan komma att ha effekt men som ej är beloppssatta;  

- Förvaltningen har ansökt om ett par ESF-projekt och om medel beviljas kommer det finansiera befintlig 
verksamhet. Beslut väntas i juni. 

- Förvaltningen har ansöka om projektmedel via Länsstyrelsen och om medel beviljas kommer det finansiera 
befintlig verksamhet. Beslut väntas i juni. 

- Eventuellt utökade statliga bidrag från Skolverket. 

- I aktuell prognos är schablonintäkter för Ukrainska flyktingar medräknade fram till och med siste september. Med 
tanke på det fortgående kriget och situationen i Ukraina kan det tänkas att de ukrainska flyktingarna tvingas stanna 
längre i Sverige än så. Om så blir fallet kommer prognosen gällande dessa intäkter kunna skrivas upp. 

-Regeringen tillför i vårändrings-budgeten 50 miljoner kronor och avsätter ytterligare 50 miljoner kronor för att 
stärka subventionen av familjehemsplaceringar ytterligare under 2023. Hur stor del som tillfaller Osby kommun vet 
förvaltningen i dagsläget inte. 

Avvikelse per verksamhetsområde  

Verksamhetsområde  Februari  Mars April  Maj Augusti  Septemb
er 

Oktober  Novemb
er 

Förvaltningsledning 243 690 333 282     

Vuxenutbildning 188 759 686 857     

Osby kommun 
Kompetensa 221 2 684 2 699 2 766     

Vuxenenhet och 
Familjehuset 954 -767 -906 -809     

Barn och familj -5 652 -7 899 -8 025 -8 646     

         

         

         

Summa  -4 046 -4 533 -5 213 -5 550     

Förvaltningsledning  
Den något försämrade prognosen beror på ökade IT-kostnader. 

Vuxenutbildning  
Den förbättrade prognosen beror på att verksamhetens återbetalning av statsbidrag avseende 2022 blev något lägre 
än beräknat samt lägre personalkostnader. 

Osby kommun Kompetensa 
Den något förbättrade prognosen beror på ökade intäkter för projektverksamhet. 

Vuxenenheten och FamiljeHuset 
Den förbättrade prognosen beror på något lägre kostnader för missbruksplaceringar. 

Barn och familj  
Den försämrade prognosen beror på ökade kostnader för socionomkonsult. 
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Nyckeltal  

Uppföljning personalkostnader  

Belopp i  tkr  jan feb mar
s 

april  maj  juni  juli  aug sep okt  nov  dec Totalt  

Budgeterade 
personalkostnader 
2023 

5 545 5 537 5 537 5 666 5 660        27 945 

Redovisade 
personalkostnader 
2023 

5 269 5 281 5 255 5 353 5 540        26 698 

Avvikelse  276 256 282 313 120        1 247 

INVESTERINGSREDOVISNING 

Kommentarer 

Arbete och välfärdsförvaltningen har ingen investeringsbudget för år 2023. 

Statistik  

Ekonomiskt bistånd  

Ekonomiskt bistånd, antal hushåll (Socialstyrelsens månadsstatistik)  

  jan feb mars  april  maj  juni  juli  aug sep okt  nov  dec 

2023 148 109 148 140 136        

2022 167 126 176 167 163 158 161 158 159 156 151 156 

2021 195 188 184 186 176 182 192 195 195 187 184 181 

Ekonomiskt bistånd, nettokostnad i  tkr  

  jan feb mars  april  maj  juni  juli  aug sep okt  nov  dec Snitt  

2023 1 441 1 329 1 319 1 240 1 297        1 325 

2022 1 436 1 549 1 555 1 438 1 393 1 449 1 449 1 442 1 489 1 415 1 278 1 417 1 443 

2021 1 436 1 498 1 667 1 377 1 705 1 625 1 444 1 665 1 421 2 049 1 075 1 381 1 529 

Placeringar  

HVB-placeringar barn, antal dygn  

  jan feb mars  april  maj  juni  juli  aug sep okt  nov  dec Snitt  

2023 0 0 0 0 4        1 

2022 0 0 0 0 13 30 31 17 0 0 0 0 8 

2021 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Konsulentstödda familjehem barn, antal dygn  

  jan feb mars  april  maj  juni  juli  aug sep okt  nov  dec Snitt  

2023 93 84 93 90 93        91 

2022 31 28 46 60 50 53 62 62 69 99 90 93 62 

2021 31 28 31 30 31 30 12 0 0 0 27 31 21 

Familjehem barn, antal placeringar  

  jan feb mars  april  maj  juni  juli  aug sep okt  nov  dec Snitt  

2023 38 38 41 45 45        41 

2022 35 35 35 34 34 34 34 32 33 34 38 37 35 

2021 44 45 45 42 40 37 37 37 37 36 35 34 39 

Missbruksplaceringar, antal dygn  

  jan feb mars  april  maj  juni  juli  aug sep okt  nov  dec Snitt  

2023 57 64 184 238 195        148 

2022 20 28 7 12 30 20 18 31 60 62 116 117 43 

2021 80 102 136 176 129 125 54 13 0 13 29 0 71 

Placering våld i nära relationer, antal dygn  

  jan feb mars  april  maj  juni  juli  aug sep okt  nov  dec Snitt  

2023 9 28 31 30 31        26 

2022 31 12 0 0 27 30 31 31 30 6 0 0 17 

2021 74 43 76 36 31 34 28 0 31 31 30 31 37 

Arbetsmarknad  

Antal pågående arbetsmarknadspolitiska anställningar  

  jan feb mars  april  maj  juni  juli  aug sep okt  nov  dec 

2023 13 12 14 10 10        

2022 51 47 39 34 30 29 13 12 16 17 15 15 

2021             

Vuxenutbildning  

Vuxenutbildning - antal elever  

  jan feb mars  april  maj  juni  juli  aug sep okt  nov  dec 

2023   229 231 207        
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§ 86 BUF Budgetuppföljning 2023 
Dnr 2023-00222 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

- Godkänna budgetuppföljning för barn- och utbildningsförvaltningen 
med en prognosticerad årsavvikelse på 15 725 tkr mot budget. 

- Förvaltningschef Åsa Hallén Olofsson får i uppdrag att fortsätta sitt 
arbete med att ta fram åtgärder för en budget i balans. 

Sammanfattning av ärendet 

Barn- och utbildningsförvaltningen har sammanställt ekonomisk uppföljning 

för förvaltningen efter maj 2023. Uppföljningen visar en avvikelse mot 

budget på 15 725 tkr. 

 

Barnkonsekvensanalys  

Ärendet handlar om förvaltningens övergripande ekonomiska uppföljning 

och berör inte barn. 

Beslutsgång 
Propositionsordningar 

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enhälligt efter diskussion att lägga 
till:  

Förvaltningschef Åsa Hallén Olofsson får i uppdrag att fortsätta sitt  

arbete med att ta fram åtgärder för en budget i balans. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse BUF Budgetuppföljning 2023 daterad 2023-06-05 

Budgetuppföljning BUF maj 2023, rapport 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
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UPPFÖLJNING  

DRIFTREDOVISNING 

Driftredovisning  

Belopp i  tkr  
Budget 
perioden  

Utfall 
perioden  

Avvikelse 
period  

Budget 
helår  

Prognos 
helår  

Avvikelse 
helår  

Verksamhetsområde        

Förvaltningsövergripande 
administration 3 859 4 164 -305 9 314 9 903 -589 

Förskola 30 155 31 890 -1 735 72 826 77 303 -4 477 

Grundskola 71 411 76 799 -5 388 172 530 177 995 -5 465 

Gymnasieskola 31 372 34 006 -2 634 75 820 81 048 -5 228 

Kultur och fritid 15 506 17 466 -1 960 37 310 37 276 34 

Resultat  152 303 164 325 -12 022 367 800 383 525 -15 725 

Kommentarer till helårsavvikelser  

Förvaltningsövergripande administration 

Redovisat underskott på -589 tkr beror på höga kostnader för IT och olika abonnemang och avtal, t ex IST, IT-
debiteringar, avtal/abonnemang för att använda digital media och filmer i skolan samt avtal/abonnemang för rätten 
att kopiera utbildningsmaterial. Underskottet beror även på högre personalkostnader än budgeterat där en osäkerhet 
finns om det kommer bli ett underskott 2023. 

Förskola 

Totalt sett redovisas ett underskott på -4 477 tkr. Avvikelsen beror till största delen på föreslagna åtgärder som det 
inte fattats beslut om. Av de åtgärder som genomförs under året har vissa redan fått effekt men många kommer inte 
ge någon effekt förrän under hösten 2023. Interkommunal ersättning förskola ger en totalt avvikelse på -860 tkr i 
prognos jämfört med budget. Det kvarstår åtgärder för att få budget i balans. 

Grundskola 

Grundskolan prognosticerar ett underskott på -5 465 tkr i förhållande till budget. Många av de åtgärder som 
genomförs ger inte effekt förrän hösttermin 2023.  Interkommunal ersättning för grundskola, inkl. fritidshem, 
förskoleklass och anpassad grundskola, ger totalt en avvikelse på -574 tkr i prognos jämfört med budget. Det 
kvarstår åtgärder för att få budget i balans, bl a behöver organisationen av de minsta enheterna ses över. 

Gymnasiet 

Totalt sett ett redovisas ett underskott på -5 228 tkr i förhållande till budget. Avvikelsen beror dels på ej fattat beslut 
om föreslagna större åtgärder, dels på höga kostnader för interkommunal ersättning och negativ avvikelse för 
skolskjuts. Vissa åtgärder har redan fått effekt men många av åtgärderna för att få budget i balans kommer att få 
genomslag först under hösten 2023. Interkommunal ersättning gymnasieskola, inkl. anpassad gymnasieskola ger en 
total avvikelse på -2 750 tkr i prognos jämfört med budget Det kvarstår åtgärder för att få budget i balans, t ex 
översyn av programutbud. 

Kultur och Fritid  

Redovisar budget i balans med ett prognosticerat överskott på 34 tkr. 

Osäkerhetsfaktorer 

�x personalbudgeten i samtliga skolverksamheter är osäkra utifrån uppsägningstid. 
�x antal IKE-elever grundskola. Här ser vi en fara i att antal placerade barn i annan kommun ökar och det ger 

ökade kostnader för interkommunal ersättning för barn- och utbildningsförvaltningen. 
�x antal IKE-elever gymnasiet för hösttermin 2023 
�x hur mycket minskning av skolskjutsturer som är möjliga att göra. 
�x antal IM-elever till hösten. 
�x möjlighet att avyttra lokalytor. 
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Kommentar till periodavvikelse  

Avvikelse utfall per maj, -12 022 tkr, beror på högre personalkostnader -6 600 tkr där effekt av besparingsåtgärder 
till största del kommer under höst 2023 och framåt. Men vi ser redan nu att den negativa avvikelsen blir mindre för 
varje månad, se punkt 1.1.5 Nyckeltal, uppföljning personalkostnader. Avvikelse period finns även för 
interkommunal ersättning inom förskola, grundskola och gymnasieskola med ca -2 500 tkr och skolskjuts inom alla 
tre skolområden med ca -1 600 tkr. Inom Kultur och Fritid beror den stora periodavvikelsen på utbetalda stöd till 
föreningar där vi per maj betalt ut mer än vad som är budgeterat per maj. Det förväntas rätta till sig under året med 
en prognosticerad avvikelse per december 2023 på -71 tkr. 

Förslag på åtgärder till avvikelser  

Åtgärder inräknade i prognosen  

Åtgärd  Ansvarig för  
genomförande  

Åtgärd slutförd  Planerad ekonomisk 
effekt 2023  

Planerad ekonomisk 
effekt 2024  

Förskola, minskad 
bemanning 

Områdeschef, rektor 2023-10-31 4 726 10 458 

Förskola, chefstjänst Områdeschef 2023-08-01 287 830 

Förskola, 
logopedtjänst 

Områdeschef 2023-01-01 694 694 

Grundskola, minskad 
bemanning 

Områdeschef, rektor 2023-08-31 6949 9365 

Grundskola, avyttring 
lokaler 

Förvaltningschef 2023-03-31 800 1000 

Grundskola, avslut 
avtal lev 

Områdeschef 2023-03-31 19 38 

Grundskola, 
omstrukturering anp. 
grundskola 

Områdeschef 2023-08-01 0 730 

Gymnasieskola, 
minskad bemanning 
YRK 

Områdeschef, rektor 2023-03-31 1 039 1 039 

Gymnasieskola, 
minskad bemanning 

Områdeschef, rektor 2023-08-31 1244 1632 

Gymnasieskola, avslut 
avtal lev 

Rektor 2023-01-31 200 200 

Gymnasieskola, 
läromedel 

Rektor 2023-08-31 700 0 

Kultur & Fritid, 
chefstjänst 

Förvaltningschef, 
enhetschef 

2023-01-01 700 700 

Kultur & Fritid, 
minskad bemanning 

Enhetschef, 
områdeschef 

2023-01-01 400 300 

Kultur & Fritid, 
programutbud 

Enhetschef 2023-01-31 365 0 

Kultur & Fritid, 
fastighetsunderhåll, 
kompetensutveck., 
material 

Enhetschef 2023-12-31 545 0 

Skolskjuts Områdeschef 2023-08-31 1081 1100 

Summa    19 749 28 086 
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Åtgärder ej inräknade i prognosen  

Åtgärd  Ansvarig för 
genomförande  

Åtgärd slutförd  Planerad ekonomisk 
effekt 2023  

Planerad ekonomisk 
effekt 2024  

FSK - uppsägning 
samlingslokal DBV 

Förvaltningschef 2023-04-18 0 100 

FSK - uppsägn modul 
Killeberg 

Områdeschef 2024-01-01 0 1338 

FSK - rektorsorg. Områdeschef 2023-08-31 146 437 

GS - uppsägning 
modul Örkenedsskolan 

Områdeschef 2023-03-31 0 165 

GS - omorganisation 
steg 1 

Områdeschef 2024-08-01 0 2500 

GY - uppsägning 
modul Ekbackeskolan 

Förvaltningschef 2023-03-31 0 600 

KoF - nya taxor Enhetschef 2023-08-31 30 60 

KoF - minskat antal 
samlingslokaler i 
kommunens regi 

Enhetschef 2023-03-31 0 46 

GY - pausa antagning 
två program 

Områdeschef 2023-08-31 0 700 

Sammanslagn FTH / 
FSK semesterveckor 
2023 

Områdeschefer 2023-03-31  0 

Summa    176 5 946 

Avvikelse per verksamhetsområde  

Verksamhetsområde  Februari  Mars April  Maj Augusti  Septemb
er 

Oktober  Novemb
er 

Förvaltningsövergripande 
administration 0 189 -338 -589     

Förskola -3 679 -4 095 -4 475 -4 477     

Grundskola -6 389 -5 323 -4 858 -5 465     

Gymnasieskola -5 588 -5 412 -5 034 -5 228     

Kultur och fritid 207 191 62 34     

         

         

         

         

         

Summa  -15 449 -14 450 -14 643 -15 725     

Prognosticerad negativ avvikelse i uppföljning maj är större än i föregående prognos. Förskola och Kultur- och fritid 
ligger på ungefär samma prognos som föregående månad medan förvaltningsövergripande, grundskola och 
gymnasieskola redovisar en försämrad prognos. 

�x Ytterligare försämrad prognos för förvaltningsövergripande verksamhet beror på en personalkostnad som 
inte är budgeterad.  

�x Försämrad prognos för grundskolan beror på att vid beräkning i maj ger inte omstruktureringen av 
anpassad grundskola någon större effekt under 2023, beroende på uppsägningstid på elevassistenter. 

�x Försämrad prognos för gymnasieskola beror på förändring av personalkostnader. 
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Nyckeltal  

Uppföljning personalkostnader  

Belopp i  tkr  jan feb mar
s 

april  maj  juni  juli  aug sep okt  nov  dec Total
t 

Budgeterade 
personalkostnader 
2023 

22 2
48 

22 2
17 

22 2
17 

22 8
52 

22 8
23        

112 3
57 

Redovisade 
personalkostnader 
2023 

23 8
69 

23 9
19 

23 6
06 

23 8
45 

23 6
84        

118 9
23 

Avvikelse  
-1 

621 
-1 

702 
-1 

389 -993 -861        
-6 

566 

Barn- och utbildningsförvaltningen redovisar ett stort underskott för personalkostnader jan-maj. Det största 
underskottet finns på personalkostnader grundskola, ca -3 400 tkr men även förskola och gymnasieskola visar 
underskott med respektive ca -1 600 tkr och -1 100 tkr. Kultur och Fritid visar -200 tkr och övergripande -200 tkr. 

Merparten av besparingsåtgärder gällande personalkostnader för barn- och utbildningsförvaltningen kommer få 
effekt HT23. Förutom i januari och februari ser trenden med minskade personalkostnader ut att hålla i sig vilken den 
bör göra då det under resterande del av året bör synas effekter av de uppsägningar som börjar träda i kraft. 

Antal inskrivna barn i förskolan  

  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Genomsnitt  

Antal 
inskrivna 
barn 
förskola 

522 541 547 551 551        542 

Antal 
inskrivna 
barn 
pedagogisk 
omsorg 

24 24 24 24 24        24 

Antal elever  i grundskolan  

  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Genomsnitt  

Hasslarödsskolan 
F-9 

553 557 559 558 562        558 

Klockarskogsskolan 
F-3 

100 100 100 100 100        100 

Parkskolan F-9 376 379 380 378 381        379 

Killebergsskolan F-
6 

103 103 102 102 102        102 

Visslan 6-9 12 12 12 12 11        12 

Örkenedskolan F-9 293 295 292 293 290        293 

Grundsärskolan 26 29 30 30 31        29 

              

Total  1463 1475 1475 1473 1477        1473 

Antal elever i förskoleklass  

  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Genomsnitt  

Hasslarödsskolan 
F-9 

23 23 24 24 24        24 

Klockarskogsskolan 
F-3 

28 28 28 29 29        28 
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  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Genomsnitt  

Parkskolan F-9 42 42 42 42 42        42 

Killebergsskolan F-
6 

16 15 15 15 15        15 

Örkenedskolan F-9 34 34 34 34 33        34 

Total  143 142 143 144 143        143 

Antal elever på fritidshem  

  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Genomsnitt  

Hasslarödsskolan 
F-9 

99 104 99 95 89        97 

Klockarskogsskolan 
F-3 

83 87 88 90 91        88 

Parkskolan F-9 93 94 93 92 94        93 

Killebergsskolan F-
6 

50 50 49 48 48        49 

Örkenedskolan F-9 82 85 83 79 79        82 

Total  407 420 412 404 401        409 

Antal elever i gymnasieskolan  

  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Genomsnitt  

Ekbackeskolan 298 299 298 297 297        298 

Introduktionsprogrammet 
(IM) 

65 64 64 63 64        64 

Yrkesskolan 36 36 36 36 34        36 

Total  399 399 398 396 395        397 

Barn i fristående verksamhet och annan kommun  

  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Genomsnitt  

Antal barn i 
fristående 
förskola 

72 73 72 72 72        72 

Antal barn i 
förskolan 
annan 
kommun 

16 16 15 17 18        16 

Antal barn 
enskild 
pedagogisk 
omsorg 

6 5 5 5 5        5 

Antal barn 
pedagogisk 
omsorg i 
annan 
kommun 

0 0 0 0 0        0 

Total  94 94 92 94 95        94 

Elever i fristående skolor och annan kommun  

  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Genomsnitt  

Elever fristående 
grundskola 

28 26 26 27 27        27 
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  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Genomsnitt  

Elever i 
grundskola i 
annan kommun 

57 52 50 50 49        52 

Elever i 
grundsärskola i 
annan kommun 

2 2 2 2 2        2 

Elever i fristående 
grundsärskola 

2 2 2 2 2        2 

Elever i fristående 
gymnasieskola 

50 51 49 49 49        50 

Elever i 
gymnasieskola i 
annan kommun 

175 177 175 175 175        175 

Elever i 
gymnasiesärskola 
i annan kommun 

10 10 10 10 10        10 

Elever i fristående 
förskoleklass 

0 0 0 0 0        0 

Elever i 
förskoleklass 
annan kommun 

3 3 3 3 3        3 

Total  327 323 317 318 317        320 

              

Elever i fristående 
fritidshem 

59 58 60 59 59        59 

Elever fritidshem i 
annan kommun 

21 21 21 20 20        21 

Total  80 79 81 79 79        80 

INVESTERINGSREDOVISNING 

Projekt
nr  

Namn Budget 
helår  

Redovisat  Prognos 
helår  

Avvikelse, 
prognos jmf 
med budget  

Klart 
(tidpunkt)  

1692 
Inventarier förskola, grundskola 
Killeberg 500 0 408 92  

1811 Inventarier grundskola 2023 400 32 400 0  

1812 Inventarier gymnasieskola 2023 400 27 400 0  

0878 Offentlig konst förskola och skola 0 92 92 -92  

       

       

       

 Totalt  1 300 151 1 300 0  

Kommentarer till budgetavvikelser  

Kommentarer 
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§ 87 BUF Svenska kyrkan, Osby Pastorat ansökan 
om utökning av antalet platser på Prästgårdens 
fritidshem  
Dnr 2023-00253 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslår kommunstyrelsen  

- Prästgårdens fritidshem kan utöka fritidsverksamheten med tio 
platser. 

 

Beslutsmotivering  

Svenska kyrkan Osby Pastorat ansöker om utökning av tio fritidshemsplatser 

från och med höstterminen 2023-02-28 (bilaga 1). 

Vid tillsynen utförd av Barn och utbildningsförvaltningen 2023-05-24 

fram kommer att utökningen av tio fritidshemsplatser är möjlig. 

Jäv 

Niklas Larsson (C) anmäler jäv och deltar inte i ärendet. 

Daniel Landin (S) agerar ordförande i paragrafen. 

Carl-Magnus Nilsson (M) väljs till justerare för paragrafen. 

Sammanfattning av ärendet 

Svenska kyrkan Osby Pastorat ansöker om utökning av tio fritidshemsplatser 

från och med höstterminen 2023-02-28 (bilaga 1). 

2023-04-03 skickade Barn och utbildningsförvaltningen via mail ett antal 

frågeställningar till Prästgårdens fritidshem (bilaga 2). 

2023-04-26 inkom Prästgårdens fritidshem med svar på frågorna (bilaga 3). 

 

Barnkonsekvensanalys  

Ärendet berör inte barn direkt eftersom Barn och utbildningsförvaltningen i 
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Osby kommun ska säkerställa genom tillsyn att Pastoratet fortsättningsvis 
kan bedriva fritidsverksamhet. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2023-05-29 Prästgårdens fritidshem 

Svenska kyrkans ansökan 2023-02-28 (bilaga 1) 

Barn och utbildningsförvaltningens frågeställning 2023-04-03 (bilaga 2) 

Svar på frågorna från Prästgårdens fritidshem 2023-04-26 (bilaga 3) 

Kristet profildokument (bilaga 4) 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
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�K�O�M�M�U�N

�B�a�r�n�-�o�c�h�u�t�b�i�l�d�n�i�n�g�s�f�é�r�v�a�l�t�n�i�n�g�e�n

�C�h�r�i�s�t�e�l�T�o�r�s�t�e�n�s�s�o�n

�0�4�7�9�-�5�2�8�1�8�1
�O�m�r�a�d�e�s�c�h�e�f �B�e�s�l�u�t�s�i�n�s�t�a�n�s�:�K�o�m�m�u�n�s�t�y�r�e�l�s�e�n

�S�v�e�n�s�k�a�k�y�r�k�a�n�,�O�s�b�y�P�a�s�t�o�r�a�t�a�n�s�ö�k�a�n�o�m
�u�t�ö�k�n�i�n�g�a�v�a�n�t�a�l�e�t�p�l�a�t�s�e�r�p�å�P�r�ä�s�t�g�å�r�d�e�n�s
�f�r�i�t�i�d�s�h�e�m
�D�n�r�K�S�6�.�0�.�0�2�0�2�3�-�0�0�2�5�3

�F�ö�r�s�l�a�g�t�i�l�l �b�e�s�l�u�t
�B�a�r�n�-�o�c�h�u�t�b�i�l�d�n�i�n�g�s�f�ö�r�v�a�l�t�n�i�n�g�e�n�f�ö�r�e�s�l�å�K�o�m�m�u�n�s�t�y�r�e�l�s�e�n�s�a�r�b�e�t�s�u�t�s�k�o�t�t
�f�ö�r�e�s�l�å�r�k�o�m�m�u�n�s�t�y�r�e�l�s�e�n�b�e�s�l�u�t�a�a�t�t�:

�P�r�ä�s�t�g�å�r�d�e�n�s�f�r�i�t�i�d�s�h�e�m�k�a�n�u�t�ö�k�a�f�r�i�t�i�d�s�v�e�r�k�s�a�m�h�e�t�e�n�m�e�d�t�i�o�p�l�a�t�s�e�r�.

�B�e�s�l�u�t�s�m�o�t�i�v�e�r�i�n�g
�S�v�e�n�s�k�a�k�y�r�k�a�n�O�s�b�y�P�a�s�t�o�r�a�t�a�n�s�ö�k�e�r�o�m�u�t�ö�k�n�i�n�g�a�v�t�i�o �f�r�i�t�i�d�s�h�e�m�s�p�l�a�t�s�e�r
�f�r�å�n�o�c�h�m�e�d�h�ö�s�t�t�e�r�m�i�n�e�n�2�0�2�3�-�0�2�-�2�8�(�b�i�l�a�g�a�1�)�.

�V�i�d�t�i�l�l�s�y�n�e�n�u�t�f�ö�r�d�a�v�B�a�r�n�o�c�h�u�t�b�i�l�d�n�i�n�g�s�f�ö�r�v�a�l�t�n�i�n�g�e�n�2�0�2�3�-�0�5�-�2�4
�f�r�a�m�k�o�m�m�e�r�a�t�t�u�t�ö�k�n�i�n�g�e�n�a�v�t�i�o �f�r�i�t�i�d�s�h�e�m�s�p�l�a�t�s�e�r�ä�r�m�ö�j�l�i�g�.

�S�a�m�m�a�n�f�a�t�t�n�i�n�g�a�v�ä�r�e�n�d�e�t
�S�v�e�n�s�k�a�k�y�r�k�a�n�O�s�b�y�P�a�s�t�o�r�a�t�a�n�s�ö�k�e�r�o�m�u�t�ö�k�n�i�n�g�a�v�t�i�o �f�r�i�t�i�d�s�h�e�m�s�p�l�a�t�s�e�r
�f�r�å�n�o�c�h�m�e�d�h�ö�s�t�t�e�r�m�i�n�e�n�2�0�2�3�-�0�2�-�2�8�(�b�i�l�a�g�a�1�)�.

�2�0�2�3�-�0�4�-�0�3�s�k�i�c�k�a�d�e�B�a�r�n�o�c�h�u�t�b�i�l�d�n�i�n�g�s�f�ö�r�v�a�l�t�n�i�n�g�e�n �v�i�a�m�a�i�l�e�t�t �a�n�t�a�l
�f�r�å�g�e�s�t�ä�l�l�n�i�n�g�a�r�t�i�l�l �P�r�ä�s�t�g�å�r�d�e�n�s�f�r�i�t�i�d�s�h�e�m�(�b�i�l�a�g�a�2�)�.

�2�0�2�3�-�0�4�-�2�6�i�n�k�o�m�P�r�ä�s�t�g�å�r�d�e�n�s�f�r�i�t�i�d�s�h�e�m�m�e�d�s�v�a�r�p�å�f�r�å�g�o�r�n�a�(�b�i�l�a�g�a�3�)�.

�B�a�r�n�k�o�n�s�e�k�v�e�n�s�a�n�a�l�y�s

�Ä�r�e�n�d�e�t�b�e�r�ö�r�i�n�t�e�b�a�r�n�d�i�r�e�k�t�e�f�t�e�r�s�o�m�B�a�r�n�o�c�h�u�t�b�i�l�d�n�i�n�g�s�f�ö�r�v�a�l�t�n�i�n�g�e�n�i
�O�s�b�y�k�o�m�m�u�n�s�k�a�s�ä�k�e�r�s�t�ä�l�l�a�g�e�n�o�m�t�i�l�l�s�y�n�a�t�t�P�a�s�t�o�r�a�t�e�t�f�o�r�t�s�ä�t�t�n�i�n�g�s�v�i�s
�k�a�n�b�e�d�r�i�v�a�f�r�i�t�i�d�s�v�e�r�k�s�a�m�h�e�t�.

� 

�B�e�s�ö�k�s�a�d�r�e�s�s�V�ä�s�t�r�a�S�t�o�r�g�a�t�a�n�3�5 �T�e�l�e�f�o�n�0�4�7�9�-�5�2�8�0 �0�0�v�x �H�e�m�s�i�d�a�w�w�w�.�o�s�b�y�.�s�e

�P�o�s�t�a�d�r�e�s�s�K�o�m�m�u�n�s�t�y�r�e�l�s�e�f�ö�r�v�a�l�t�n�i�n�g �F�a�x�0�4�7�9�-�5�2 �5�2 �8�1 �8�6 �O�r�g�a�n�i�s�a�t�i�o�n�s�n�r�2�1�2�0�0�0�-�0�9�0�2�B�a�n�k�g�i�r�o�2�8�1�-�6�8�0�9
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�K�O�M�M�U�N �S�i�d�a�2�(�3�)

�B�e�s�k�r�i�v�n�i�n�g�a�v�ä�r�e�n�d�e�t
�D�e�n�2�j�a�n�u�a�r�i�2�0�2�3�b�e�s�l�u�t�a�d�e�r�i�k�s�d�a�g�e�n�o�m�ä�n�d�r�i�n�g�a�r�i �s�k�o�l�l�a�g�e�n�s�o�m�s�y�f�t�a�r
�t�i�l�l �a�t�t �ö�k�a�k�o�n�t�r�o�l�l�e�n�a�v�k�o�n�f�e�s�s�i�o�n�e�l�l�a�,�d�e�t�v�i�l�l �s�ä�g�a�r�e�l�i�g�i�ö�s�a�,�i�n�s�l�a�g�i
�s�k�o�l�v�ä�s�e�n�d�e�t�.

�Ä�n�d�r�i�n�g�a�r�n�a�i�n�n�e�b�ä�r�b�l�a�n�d�a�n�n�a�t�a�t�t �d�e�t�i�n�f�ö�r�s�n�y�a�d�e�f�i�n�i�t�i�o�n�e�r�a�v�b�e�g�r�e�p�p�e�n
�k�o�n�f�e�s�s�i�o�n�e�l�l�t�i�n�s�l�a�g�o�c�h�k�o�n�f�e�s�s�i�o�n�e�l�l�i�n�r�i�k�t�n�i�n�g�.�D�e�f�i�n�i�t�i�o�n�e�r�n�a�a�v
�b�e�g�r�e�p�p�e�n�u�n�d�e�r�v�i�s�n�i�n�g�o�c�h�u�t�b�i�l�d�n�i�n�g�f�ö�r�t�y�d�l�i�g�a�s�o�c�k�s�å�.�D�ä�r�a�v�h�a�d�e�d�e�n�n�a
�t�i�l�l�s�y�n�s�ä�r�s�k�i�l�t�f�o�k�u�s�p�å�d�e�k�o�n�f�e�s�s�i�o�n�e�l�l�a�i�n�s�l�a�g�e�n�.

�P�r�ä�s�t�g�å�r�d�e�n�s�f�r�i�t�i�d�s�h�e�m�o�m�b�a�d�s�a�t�t �i�n�k�o�m�m�a�m�e�d�h�u�r�h�u�v�u�d�m�a�n�n�e�n
�k�o�m�m�e�r�a�t�t�i�n�f�o�r�m�e�r�a�v�å�r�d�n�a�d�s�h�a�v�a�r�e�o�c�h�e�l�e�v�e�r�o�m�k�o�n�f�e�s�s�i�o�n�e�l�l�a�i�n�s�l�a�g
�f�ö�r�a�t�t �b�a�r�n�o�c�h�e�l�e�v�e�r�s�k�a�h�a�r�e�e�l�l�a�m�ö�j�l�i�g�h�e�t�e�r�a�t�t�v�ä�l�j�a�o�m�d�e�v�i�l�l �d�e�l�t�a�i
�s�å�d�a�n�a�i�n�s�l�a�g�e�l�l�e�r�i�n�t�e�.�E�t�t�b�a�r�n�e�l�l�e�r�e�n�e�l�e�v�s�o�m�i�n�t�e�v�i�l�l �d�e�l�t�a�i �e�n�a�k�t�i�v�i�t�e�t
�d�ä�r�e�t�t �k�o�n�f�e�s�s�i�o�n�e�l�l�t�i�n�s�l�a�g�i�n�g�å�r�s�k�a�e�r�b�j�u�d�a�s�a�t�t �t�a �d�e�l�i �e�n�l�i�k�v�ä�r�d�i�g
�a�k�t�i�v�i�t�e�t�u�t�a�n�s�å�d�a�n�a�i�n�s�l�a�g�(�b�i�l�a�g�a�4�)�.

�2�0�2�3�-�0�5�-�2�4�u�t�f�ö�r�d�e�s�e�n�t�i�l�l�s�y�n�a�v�B�a�r�n�o�c�h�u�t�b�i�l�d�n�i�n�g�s�f�ö�r�v�a�l�t�n�i�n�g�e�n�p�å
�P�r�ä�s�t�g�å�r�d�e�n�s�f�r�i�t�i�d�s�h�e�m�.�V�i�d�t�i�l�l�s�y�n�e�n�s�t�ä�l�l�d�e�s�k�o�m�p�l�e�t�t�e�r�a�n�d�e�f�r�å�g�o�r�t�i�l�l
�P�r�ä�s�t�g�å�r�d�e�n�s�f�r�i�t�i�d�s�h�e�m�,�m�e�d�s�ä�r�s�k�i�l�t�f�o�k�u�s�p�å�d�e�n�k�r�i�s�t�n�a�p�r�o�f�i�l�e�n�s�a�m�t
�s�y�s�t�e�m�a�t�i�s�k�t�k�v�a�l�i�t�e�t�s�a�r�b�e�t�e�.

�T�i�l�l�s�y�n�e�n�h�a�d�e�o�c�k�s�å�f�o�k�u�s�p�å�o�r�g�a�n�i�s�a�t�i�o�n�s�a�m�t�d�i�a�l�o�g�m�e�d�h�e�m�m�e�t�.

�I �t�i�l�l�s�y�n�e�n�ä�r�d�e�t�t�y�d�l�i�g�t�a�t�t�P�r�ä�s�t�g�å�r�d�e�n�s�f�r�i�t�i�d�s�h�e�m�s�k�a�u�t�v�e�c�k�l�a
�a�n�a�l�y�s�a�r�b�e�t�e�t�i �d�e�t�s�y�s�t�e�m�a�t�i�s�k�a�k�v�a�l�i�t�e�t�s�a�r�b�e�t�e�t�.

�B�e�s�l�u�t�s�u�n�d�e�r�l�a�g

�T�j�ä�n�s�t�e�s�k�r�i�v�e�l�s�e�2�0�2�3�-�0�5�-�2�9�P�r�ä�s�t�g�å�r�d�e�n�s�f�r�i�t�i�d�s�h�e�m

�S�v�e�n�s�k�a�k�y�r�k�a�n�s�a�n�s�ö�k�a�n�2�0�2�3�-�0�2�-�2�8�(�b�i�l�a�g�a�1�)

�B�a�r�n�o�c�h�u�t�b�i�l�d�n�i�n�g�s�f�ö�r�v�a�l�t�n�i�n�g�e�n�s�f�r�å�g�e�s�t�ä�l�l�n�i�n�g�2�0�2�3�-�0�4�-�0�3�(�b�i�l�a�g�a�2�)
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Svar på frågor inför tillsyn och ansökning av platser på fristående fritidshem 

 

1. 

a) Jag i mitt uppdrag som rektor ser till att organisera verksamheten så att pedagogerna har 
både enskild och gemensam planeringstid för fritidshemmets verksamhet. 

Som det ser ut nu har alla 1 tim enskild planering i veckan och 1 timme gemensam planeringstid. 
Alla deltar dessutom i våra gemensamma reflektionsdagar en gång i månaden där vi har 
pedagogiska diskussioner och har möjlighet att analysera vår verksamhet. 

 En av våra lärare för fritidshemmet sitter med i ledningsgruppen och har därför ytterligare tid 
för planering utvärdering och uppföljning enskilt eller gemensamt i ledningsgruppen. 

En annan av våra lärare för fritidshemmet har mer tid då hon jobbar med att utveckla våra 
digitala verktyg. 

b) Jag följer upp verksamheten dels genom att en gång i veckan arbeta på fritidshemmet och 
dels genom kontinuerliga samtal med pedagoger och på elevråd med eleverna en gång i 
månaden.  

c) Jag analyserar verksamheten med hjälp av våra så kallade reflektionsfredagar en gång i 
månaden då vi har vikarier insatta i verksamheten så vi har en förmiddag att analysera och 
utveckla verksamheten detta med hjälp av vår arbetsmetod med Learning study men även 
genom Skolverkets Ska snurra  

 

 

Det är också mitt uppdrag att se till att pedagogerna får den fortbildning de behöver eller önskar. Att 
vi tillsammans skapar lärmiljöer som bidrar till elevers utveckling och lärande. 

Vår Learning Study är ett arbetssätt som är vetenskapligt säkerställt och som vi alla fått utbildning i . 
Det är ett redskap som vi använder för att kartlägga och upptäcka behov i gruppen eller hos olika 
elever. Det är ett sätt att synliggöra lärande både för elever och pedagoger. Berättar gärna mer och 
visar detta på tillsynen 

 

2. Varje termin väljer pedagogerna ett eller två av läroplansmålen att fokusera särskilt på under 
kommande termin. Läroplansmålet väljs med utgångspunkt ur ett helhetsperspektiv så att vi kan 
säkerställa att alla delar av läroplanen inkluderas i arbetet. Under de åren fritidshemmet varit i gång 
har alla delar ur läroplanen fått särskilt fokus och nästkommande år återstår mål för matte. Med 
detta arbetssätt möjliggör vi för pedagogerna att vidga sina tankar och arbetsmodeller då det annars 
är lätt att falla in i det som man vanligtvis brukar undervisas i.  

Att det görs särskilda nedslag i läroplanen innebär inte att de övriga glöms bort utan alla mål finns 
hela tiden i verksamheten, men vi väljer att lägga större vikt vid ett i taget. 

På väggen finns planeringsverktyg synligt för eleverna som de använder sig av systematiskt under 
hela året. Där ingår, läroplansmålet, vad vi gjort, Vad de vill göra, vad de lärt sig, utvärdering, samt 
frågor som behöver lyftas på elevrådet.  



När de inleder arbetet mot terminens läroplansmål berättar pedagogerna för eleverna vilket mål de 
ska jobba med och sedan får eleverna planera för hur de vill att det ska gå till. Men eftersom det är 
svårt för elever att veta vad som finns tillför även pedagoger ny kunskap och idéer. Under läsåret 
2022-2023 har läroplansmålet för natur och samhälle haft särskilt fokus. Eleverna planerade för hur 
de ville göra. Pedagogerna lyssnar in förslagen och planerar för att genomföra de som går att 
genomföra.  

Året som gått har undervisningen bestått av följande exempel: 

 

FRITID 

Ishall 

Skatepark 

Skidor från OK Gynge 

Discgolf 

 

KULTUR 

Boktema med disco, berättande om sina favoritböcker, lekar från böcker, biblioteksbesök 

Paus, drejning 

Melliskockarna- studiebesök på ICA 

Utställning på biblioteket 

Greenscreen där eleverna gjort en egen trailer med avslutning med ett studiebesök och filmpremiär 
på Bio borgen.  

 

REKREATION 

Spa dag 

Lekar 

En stund för själen 

Basar, där vi samlar in pengar till behövande 

 

FRILUFTSLIV 

Utedagar 

Skånes djurpark 

Sofiero 

Vissa av förslagen kommer från pedagogerna men de flesta kommer från barnen. Tillsammans 
planerar genomför och utvärderar man förslagen. Om det är så att eleverna inte visar eller tappar 



intresse för en aktivitet läggs den ner eller omarbetas. Det sker en ständig dialog med eleverna 
under hela läsårets gång där de utvärderar och följer upp vad de vill fortsätta göra eller känner sig 
klara med.  

Efterhand implementeras målen i verksamheten och en del aktiviteter blir kvar andras tas bort eller 
läggs till. Det vi har kvar vad gäller mål är att fokusera på matematiken och det tar vi med oss till 
nästa läsår.  

 

3. Boktemat var helt spunnet ur elevernas intresse. De hade med sina böcker och visade och pratade 
om dem. En pedagog föreslog om de skulle ha ett bok tema vilket eleverna ville. Nästa dag 
planerade de vad de ville göra och hur de skulle gå till. De ville börja med att ta med sina 
favoritböcker och berättade sedan för varandra om vad böckerna handlade om. Detta spann sedan 
vidare i att de lekte lekar som var hämtade ur böckernas värld som detektivmysterier och gömma 
guldosten. De ville även ha ett maskeraddisco som var mycket uppskattat.  

När pedagogerna planerade för ishallen var den inledande planeringen uppdelat via de två 
avdelningarna men efter samtal med eleverna visade det sig att de ville åka fler gånger så då 
samordnades det så att alla kunde åka alla tillfällena.  

Pedagogerna har samtal med eleverna om förtroende och eget ansvar och ger utrymme och 
möjlighet för eleverna att få ta ansvar för sig själv, sina handlingar. Förtroende ger mer frihet och 
ansvar och det blir tydligt för eleverna.  

De eleverna som behöver extra stöd för att våga eller klara av olika uppgifter som de ställs inför får 
det av pedagogerna så att alla elever blir lyssnade på samt får möjlighet att lyckas.  

Under arbetet med basaren har eleverna planerat för vad de ville göra samt till var pengarna skulle 
skänkas.  

Vissa eftermiddagar har pedagogerna upp sig för att möjliggöra för att tillgodose elevernas intresse 
och behov. Dvs en pedagog går med några elever till exempelvis bollhallen eller lekplatsen och 
någon är kvar med de som vill stanna och göra något annat. 

Ovan är några exempel på hur undervisningen sker i demokratiska former.  

 

4.  Elevers behov identifieras på olika sätt 

Genom samtal med vårdnadshavare som påtalar behov. 

Genom samarbete med de olika skolorna där behov kan påtalas 

Genom att vår specialpedagog gör verksamhetsbesök minst en gång på termin eller vid pedagogers 
uppmaning 

Vi tillgodoser behov genom olika insatser det kan vara i form av mer resurser, återkommande trygga 
rutiner, anpassning av lärmiljö eller så kan vi använda vår resurshund som ett stöd för enskilda 
elever. Det finns också ett stort samarbete med förskolan som ibland kan bli en frizon för elever som 
behöver bryta ett mönster. Också av stor vikt för elever med svårigheter att få känna sig behövda 
vilket de kan få genom att ha ett uppdrag på förskolan med de yngre barnen. 

5.  Genom vårt boktema som blev väldigt språkfrämjande 



   Genom att spela spel och leka    

    Genom användning av Greenscren där eleverna fick skriva egna manus 

    Vi använder oss av appen Polyglutt 

Under vårt arbete med talang fick elever möjlighet att sjunga och framföra sånger på sitt modersmål 

6.   Information till hemmet sker via bloggen på Ist minst en gång i veckan. Genom hembrev som 
skickas ca en gång i månaden. Genom samtal med vårdnadshavare. Detta är dock ett av våra 
utvecklingsområde då vårdnadshavare påtalade detta i vår enkät förra året. 

7.  Forum för vårdnadshavare finns genom föräldraråd, enkät en gång om året, föräldramöte , 
föräldrafixarkväll, daglig återkoppling via mail, och genom en öppen dialog 

8.  Vi har under det gångna året upptäckt att beläggningen på fritidshemmet framförallt bland de 
äldre eleverna är låg då de har mycket aktiviteter på eftermiddagarna och också att man börjar ta sig 
hem själv. Vi har också bra och stora lokaler framförallt sedan vi ju också har verksamhet i 
Pingstkyrkans lokaler. Det behövs alltså ingen stor omorganisation.  

9.  Som det ser ut till hösten finns det inga platser på fritidshemmet för nya elever vilket gör att det 
kommer att saknas en förskoleklass, den elev som har förtur är en elev med särskilda behov som går 
hos oss nu och som naturligtvis behöver kompisar i sin egen ålder. Det är inte gruppdynamiken utan 
gruppsammansättningen jag menar och utryckte mig otydligt i ansökan. 

10.  Fritidshemmet kommer att ha tillgång till bussen på eftermiddagar då den inte används av 
förskolan. 15 timmars barn har slutat för dagen och då minskar beläggningen på eftermiddagen samt 
att vi även har tillgång till bollhallen. Redan idag har vi implementerat så att bussen används av 
fritids på studiedagar och loven  

 

11.  Enligt följande: 

2 pedagoger tillhör Jordgubbslandet/Pingstkyrkan 

2 pedagoger tillhör Smultronstället 

1 pedagog är så kallad löpare och används där det är störst beläggning 

Detta gör att varje pedagog har 14 elever 

Av våra pedagoger är två utbildade lärare i fritidshemmet en är fritidspedagog en är förskollärare  

och en är barnskötare med lång erfarenhet från skola/fritidshem som resurs 

 

12.   När det gäller andakter sker dessa under utbildningstid och är alltså inte läroplansstyrda det är 
frivilligt att följa med in i andaktsrummet. En del av våra elever håller gärna andakter helt på eget 
initiativ. När det gäller bordsbön är detta något som eleverna tar initiativ till och kan lika gärna var 
en måltidssång eller ingen sång alls. Vill man vara med är man det annars struntar man i det. Vi som 
pedagoger lägger varken notis eller vikt vid deltagande. Andakterna ligger oftast i att vi sedan äter 
då bordsbönen ofta sker där.A 

 



13.  Under det att det är andakt och man inte vill vara med erbjuds högläsning eller egen tyst 
läsningen stund med pedagog som inte är med i andaktsrummet. 

 

14.  Under inskolning och via vår folder som årligen delas ut. Vi berättar också om andaktsinnehåll i 
bloggen på vår Facebook och Instagram. Det informeras om under föräldramöte och på våra 
föräldraråd. 
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Handläggare hos kommunen: 

  
Annika Holm qvist Lund  

Områdeschef för g rundskolan och gymnasiet  

Christel Torstensson  

Områdeschef för förskol an 

Chef för centrala barn och elevstödsenheten.  

 

2023-04-03 

Frågor till rektor inför tillsyn  och ansökan om utökning av 
platser på fristående f ritidshem  enligt 26 kap  Skollagen.  Tillsyn , 
statlig kvalitetsgranskning och nationell uppföljning och 
utvärderin g. 

1. Redogör för hur du som rekto r. (Bifoga dokumentation ) 
a) planerar  
b) följer upp  
c) analyserar  och  utvecklar verksamheten  

2. Planering och genomförande av utbildningen - beskriv hur 
verksamheten utgår ifrån elevernas erfarenheter, intressen, behov 
och åsikter (ge konkreta exempel).  

3. I läroplanen f inns att läsa: Undervisningen ska bedrivas i demokratiska 
arbetsformer och förbereda eleverna för att aktivt delta i samhällslivet. 
Den ska utveckla deras förmåga att ta ett personligt ansvar. Genom att 
delta i planering och utvärdering av den dagliga unde rvisningen och få 
välja kurser, ämnen, teman och aktiviteter, kan eleverna utveckla sin 
förmåga att utöva inflytande och ta ansvar . Ge konkreta exempel på hur 
eleverna får delaktighet och inflytande över verksamheten.  

4. Beskriv hur eleverna  i behov av särskilt stöd identifieras samt  de 
rutiner som säkerställer att eleverna  ges det stöd och de utmaningar 
som de behöver (ge konkreta exempel).  

5. Beskriv hur flerspråkiga elever  ges möjlighet att utveckla det svenska 
språket och sitt modersmål samt hur ni arbetar  språkfrämjande  (ge 
konkreta exempel).  

6. Information till hemmet och övergångar - beskriv hur elevernas 
vårdnadshavare får information om verksamheten (ge konkreta 
exempel).   
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7. Vilka forum för samråd finns för elevernas  vårdnadshavare (ge 
konk reta exempel)?  

8. Redogör för hur Prästgårdens ska organisera utökningen av 10 
platser på fritidshemmet?  
 

9. I ansökan anger ni att utökningen  av 10 platser på fritidshemmet  
skulle leda till bättre gruppdynamik samtidigt som ni beskriver  att ni 
idag har en lugn grupp, f örtydliga vad ni menar ? 
 

10. I ansökan om utökning för förskolan  (24 platser med start 2021 -08-01) 
beskrev ni att utökningen skulle hanteras med en buss.  
I ansökan  om utökning för fritids hemmet  anger ni att bussen ska 
användas för att möjliggöra att ta emot fler elever. Beskriv hur ni har 
tänkt.  Hur ska bussen användas till eleverna? Hur påverkas 
förskolans organisation?  
 

11. Om Prästgårdens fritidshem beviljas en utökning med 10 platser, hur 
ska ni organisera med tjänster? Redogör för hur många elever va rje 
fritidspedagog kommer att vara ansvarig för.  
 

12. Deltagandet i konfessionella inslag ska alltid vara frivilligt.  I er 
verksamhetsplan skriver ni att Prästgården har en mycket tydlig 
kristen profil. Vidare skriver ni att det är andakt och bordsbön varje 
dag. Hur hanterar ni frivilligheten för eleverna på fritids ? 
 

13. Lagtexten är tydlig med att om ett barn eller en elev inte vill delta i en 
aktivitet där ett konfessionellt inslag ingår ska barnet eller eleven 
erbjudas att ta del i en likvärdig aktivitet som in te innehåller sådana 
inslag.  Vad kan en likvärdig aktivitet vara till bordsbön?  

 
14. Beskriv hur ofta och  hur tydligt Prästgården informerar 

vårdnadshavarna om det konfession ella inslaget i verksamheten.  
 

 

 

 

 

Uppgiftslämnare: 
Kontaktuppgifter:  
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Prästgården kristen profil och konfessionella inslag  
 

Prästgårdens förskola och fritids är en fristående verksamhet med kristen profil och drivs av 
Osby pastorat, Svenska kyrkan.  
 
Den kristna profilen bedrivs under utbildningstid och innebär konkret att vi 
uppmärksammar kristna traditioner bland annat med hjälp av bibelberättelser samt bemöter 
barnen/elevernas existentiella funderingar och frågor.  
 
Konfessionella inslag sker under våra andakter som är frivilliga. 
 
 

 
Jag/vi  har tagit del  av Prästgårdens information gällande den kristna profilen och de 
konfessionella inslagen: 
 
 
_______________________________  _____________________________ 
Datum/ underskrift vårdnadshavare 1  Datum/underskrift vårdnadshavare 2 
 
 
 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott  

Protokoll  
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 

2023-06-16 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

6733BF1D917C5B1DC7DB08CC6EA2E54858558B2E33  

 

§ 88 BUF Slutgiltig gymnasieorganisation 
2023/2024  
Dnr 2023-00267 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslår kommunstyrelsen 

- Slutgiltig gymnasieorganisation för gymnasiet i Osby kommun med 
programutbud och antal platser läsåret 2023/2024. 

Sammanfattning av ärendet 

Ansvarig nämnd för gymnasieskolan har årligen att besluta om kommande 

läsårs organisation vilken inkluderar programutbud och antal platser. 

 

Barnkonsekvensanalys  

Se bifogad barnkonsekvensanalys. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2023-05-23 för slutgiltig gymnasieorganisation 2023/2024 

Förvaltningens förslag till gymnasieorganisation 2023/2024 daterad 2023- 

05-23 

Barnkonsekvensanalys 2023-05-23 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
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Barn- och utbildningsförvaltningen 
Västra Storgatan 35 
Annika Holmqvist Lundh 
0479 - 52 86 12 
   

Barnkonsekvensanalys 

Barnkonsekvensanalys BUF Slutgiltig gymnasieorganisation 
2023/2024  
Dnr KS -6.1.7 2023-00267 

Vilka barn berör ärendet och hur? 
Elever som önskar gå program som Osbys gymnasieskolor erbjuder. 

Har berörda barns eget perspektiv beaktats? 
Ja, elever som önskar gå på en gymnasieskola i Osby kommun har möjlighet 
att göra det. 

Vilket beslut vore bäst för barnet? 
Att program med ett större antal sökande erbjuds. 

Beskrivning 
Inför kommande läsår pausas två program där antalet sökande var lågt vilket 
kan ställa till det pedagogiskt (små samarbetsmöjligheter och liten variation 
vid diskussioner och arbeten) och vilket ger ekonomiska konsekvenser.  

Program med högre söktryck erbjuds. 

 

FÖRDJUPAD KONSEKVENSBEDÖMNING 

Finns stöd för beslutet i forskning och beprövad erfarenhet?  
Ja. Det är ofta beskrivet som en framgångsfaktor att elever lär av varandra i 
diskussioner och samarbeten. 
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Förslag gymnasieorganisation  läsår 2 3/24 
Ekbackeskolan 

Program 

Inriktning/inriktningar         

Årskurs 
1 

(IMV)  

Årskurs 
2 

(IMV)  

Årskurs 
3 

(IMV)  

Söksiffror 
inför 
HT23 

1:a hand 

Antagna 

(IMV)  

230306 

Antal 
platser 

(IMV)  

Förslag 
program-
utbud + 
inriktningar  

Barn- och Fritids 

Pedagogiskt arbete 

Socialt arbete 

Ped- och soc arbete 

Fritid/Hälsa 

0 12 

- 

- 

8 

4 

12 + (3) 

13 

0 

- 

2 

9 5 + (2) 20 (4) 

 

Paus 23/24 

X 

X 

X 

Bort 24/25 

Ekonomi 

Juridik 

Ekonomi  

20 23 

? 

16 + (1) 

? 

27 18 30 X 

X 

X 

Naturvetenskapsprogram 

Naturvetenskap 

14 13 

13 

10 

10 

14 12 14 X 

X 

Samhällsvetenskapliga  

Beteendevetenskap 

Samhällsvetenskap 

16 15 

? 

24 

? 

18 10 30 X 

X 

X 

Teknikprogrammet  

Teknikvetenskap 

Informations- och 
Medieteknik 

7 6 

3 

3 

10 

? 

? 

7 5 10 X 

X 

X 

Försäljning och service 18 8 + (4) 4 + (6) 12 + (2) 15 + (2) 20 (3) X 

Hotell och Turism 

Hotell och konferens 

10 

 

2 + (3) 

 

0 

 

10 7 10 (3) X 

X 

Industritekniska prog  

Svetsteknik 

12 9 

9 

7 

7 

13 + 1 
Riks 

10 + (1) 12 (2) 

4 Riks 

X 

X 

Vård- och Omsorgsprog 0 6 13 + (2) 11 7 20 (2) Paus 23/24 

Totalt  97 101 108 124 94 182 7 program 
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IMV (se program ovan) 

IM -YRK 

IMA  

IM -Språk 

 

 

4 

8 
 
5 
 
 

 

3 

14 

7 

 

 

 

6 

12 

4 

 

 

 

 

 

 

 

Måste ta in 
alla 
Osbyelever 

 

Totalt  17 24 22    4 program 

Nationella program + IM  114 125 130     

 

B Innovation 

Idrott  Årskurs 1 Årskurs 2 Årskurs 3 Söksiffror inför 
HT 23 

Idrotts -
utbud 

Fotboll 20 20 13 20 X 

Simning 2 2 1 2 X 

Ishockey - 3 1 

 

Speciallösning 
från och med 
23/24 

Bort 
23/24 

Innebandy - - - - Startar ej 

Padel - - - - Startar ej 

      

Totalt  22 25 15 22  

      

Musikskolan - - - -  

 

Kommentarer;  

1.        9 sökande (fotboll, simning) från Ö. Göinge, 2 sökande (fotboll) från 
Hässleholm 

 

  

Yrkesskolan 

Gymnasiesärskolan 

Program Årskurs1 Årskurs 
2 

Årskurs 
3 

Årskurs 
4 

Söksiffror HT 
2023 

Program-
utbud 

Handel 2-3 2 - - 1 (ev.2) X 
Fordon 2-3 3 1 - 2 X 
Park 2-3 - 1 - 2 X 
H & V 
& O  

 1 1  
BFinriktning 

1  
BFinriktning 

- Togs bort 
inför ht22 
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IMA  
Program Årskurs1 Årskurs 2 Årskurs 3 Årsku

rs 4 
Söksiffror HT 
2023 

Program- 
utbud 

F & S 2-3 4 3 - Ej klart, prio 
Osby-elever.  

X 

Fordon 2-3 - 4 - Prel. sök feb: 
6 Osby,  
1 Hässleholm, 
1 Östra Göinge, 
1 Älmhult.  

X 

Park 2-3 1 3 -  X 
 
11 elever väntas avsluta sina studier på Yrkesskolan efter läsår 22/23. Prel. 
14-16 elever beräknas starta ht23, varav 5-6 på anpassad gymnasieskola. Hur 
många som börjar på IM vet vi tidigast efter omval i april-maj, då det blir 
klart vilka som inte uppnår behörighet och väntas klara studier på nationellt 
gymnasieprogram. Beräknat tak för Yrkesskolan är 40 elever, beroende på 
inriktningsval och behov av anpassningar.  
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

6733BF1D917C5B1DC7DB08CC6EA2E54858558B2E33  

 

§ 89 BUF Ny organisation för grundskolorna i 
Osby kommun  
Dnr 2023-00281 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen  

- Anta förslag till ny grund- och gymnasieorganisation i Osby 
kommun. Förslaget utgår från en samlad högstadieskola i Osby tätort 
och innebär följande: 

Anpassad grundskola F-9 på Parkskolan 

F-6 på Parkskolan 

F-3 på Klockarskogsskolan 

4-6 på Hasslarödsskolan 

7-9 på Hasslarödsskolan 

F-6 på Killebergsskolan (med behov av ytterligare översyn längre fram) 

F-9 på Orkenedskolan 

Anpassad gymnasieskola samt Individuellt program (IM) på Yrkesskolan 

Nationella program samt Individuellt program (IM) på Ekbackeskolan. 

 

Beslutsmotivering  

För att få tid att genomföra förändringen hösten 2024 behöver ett beslut 

fattas i god tid inför läsår 2023/2024. 

Sammanfattning av ärendet 

För att kunna nyttja resurser på ett ändamålsenligt sätt, få till bra 

pedagogiska förutsättningar med möjlighet till kollegialt lärande samt få till 

en hållbar rektorsorganisation i Osby kommun var en översyn av 

skolorganisationen nödvändig. 

Uppdraget föll naturligt på Barn- och utbildningsförvaltningen. Efter 

insamlande av data, historik, barn- och elevprognoser och synpunkter från 

initierade (rektorer) är förslaget enligt ovan. 
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2023-06-16 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

6733BF1D917C5B1DC7DB08CC6EA2E54858558B2E33  

 

 

Barnkonsekvensanalys  

Se bifogat barnkonsekvensanalys. 

 

Finansiering  

Beräkningar finns i separat handling. Den ekonomiska konsekvensen av ny 

organisation är osäker, men troligen genererar den en besparing på 5 

miljoner kronor. Det tillkommer dock en kostnad för att renovera hem- och 

konsumentkunskapssalarna på Hasslarödsskolan. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2023-05-29 Ny organisation för grundskolorna i Osby 

kommun 

Barnkonsekvensanalys Ny organisation för grundskolorna i Osby kommun 

2023-05-29 

Organisationsskiss 2023-05-29 

Underlag beräkningar elevantal 2023-05-29 

Konsekvensbeskrivning gällande förslag ny organisation grundskola-
gymnasieskola LÅ 2024/2025 daterad 2023-05-19 

Ekonomiska beräkningar for ny skolorganisation 2023-05-31 

Beskrivning utredning 2023-04-04 

 

Beslutet ska skickas till  

Kommunstyrelsen 
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�i�n�s�a�m�l�a�n�d�e�a�v�d�a�t�a�,�h�i�s�t�o�r�i�k�,�b�a�r�n�-�e�l�e�v�p�r�o�g�n�o�s�e�r�o�c�h�s�y�n�p�u�n�k�t�e�r�f�r�a�n
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�m�i�l�j�o�n�e�r�k�r�o�n�o�r�.�D�e�t�t�i�l�l�k�o�m�m�e�r�d�o�c�k�e�n�k�o�s�t�n�a�d�f�ö�r�a�t�t�r�e�n�o�v�e�r�a�h�e�m�-�o�c�h
�k�o�n�s�u�m�e�n�t�k�u�n�s�k�a�p�s�s�a�l�a�r�n�a�p�å�H�a�s�s�l�a�r�ö�d�s�s�k�o�l�a�n�.

�B�e�s�l�u�t�s�u�n�d�e�r�l�a�g
�T�j�ä�n�s�t�e�s�k�r�i�v�e�l�s�e�2�0�2�3�-�0�5�-�2�9�N�y�o�r�g�a�n�i�s�a�t�i�o�n�f�ö�r�g�r�u�n�d�s�k�o�l�o�r�n�a�i �O�s�b�y
�k�o�m�m�u�n

�B�a�r�n�k�o�n�s�e�k�v�e�n�s�a�n�a�l�y�s�N�y�o�r�g�a�n�i�s�a�t�i�o�n�f�ö�r�g�r�u�n�d�s�k�o�l�o�r�n�a�i �O�s�b�y�k�o�m�m�u�n
�2�0�2�3�-�0�5�-�2�9

�O�r�g�a�n�i�s�a�t�i�o�n�s�s�k�i�s�s�2�0�2�3�-�0�5�-�2�9

�U�n�d�e�r�l�a�g�b�e�r�ä�k�n�i�n�g�a�r�e�l�e�v�a�n�t�a�l�2�0�2�3�-�0�5�-�2�9

�K�o�n�s�e�k�v�e�n�s�b�e�s�k�r�i�v�n�i�n�g�g�ä�l�l�a�n�d�e�f�ö�r�s�l�a�g�n�y�o�r�g�a�n�i�s�a�t�i�o�n�g�r�u�n�d�s�k�o�l�a�-
�g�y�m�n�a�s�i�e�s�k�o�l�a�L�Å�2�0�2�4�/�2�0�2�5�d�a�t�e�r�a�d�2�0�2�3�-�0�5�-�1�9

�E�k�o�n�o�m�i�s�k�a�b�e�r�ä�k�n�i�n�g�a�r�f�o�r�n�y�s�k�o�l�o�r�g�a�n�i�s�a�t�i�o�n�2�0�2�3�-�0�5�-�3�1

�B�e�s�k�r�i�v�n�i�n�g�u�t�r�e�d�n�i�n�g�2�0�2�3�-�0�4�-�0�4

�B�e�s�l�u�t�e�t�s�k�a�s�k�i�c�k�a�s�t�i�l�l
�F�ö�r�v�a�l�t�n�i�n�g�s�c�h�e�f

�O�m�r�å�d�e�s�c�h�e�f�g�r�u�n�d�-�o�c�h�g�y�m�n�a�s�i�e�s�k�o�l�a

�R�e�k�t�o�r�e�r�s�a�m�t�l�i�g�a�s�k�o�l�f�o�r�m�e�r

�A�d�m�i�n�i�s�t�r�a�t�ö�r�e�r�c�e�n�t�r�a�l�f�ö�r�v�a�l�t�n�i�n�g

�A�d�m�i�n�i�s�t�r�a�t�ö�r�e�r�p�å�s�a�m�t�l�i�g�a�s�k�o�l�e�n�h�e�t�e�r

� 

�Å�s�a�H�a�l�l�é�n�O�l�o�f�s�s�o�n �A�n�n�i�k�a�H�o�l�m�q�v�i�s�t�L�u�n�d�h
�F�ö�r�v�a�l�t�n�i�n�g�s�c�h�e�f �O�m�r�å�d�e�s�c�h�e�f



Eventuella besparingar vid ny organisation

Svårbedömt utifrån behovet av extra personal på Hasslarödskolan jämfört med 
antal personal på Parkskolan 7-9 idag. Behov av antal kökspersonal på 

1.
Parkskolan 7-9:s underskott beräknas försvinna utifrån den stora skolans 
samordnings-möjligheter. 1 500 000

2. 
F-3 på Klockarskogsskolan tillsammans med tidigare F-3 på Hasslarödsskolan får i 
längden samordningsvinster då elevantalet sjunker och färre delningstimmar ?

3. 
Kurator på Yrkesskolan kommer att kunna tas bort (20%) då utrymme hos 
Parkskolans nuvarande kurator kommer att finnas. (samma kurator inom 100 000

4. Avveckling av lokaler på Narurbruk, inklusive lokalvård 2 943 000
5. Kost - omkostnader för att driva ett extra kök. 500 000

Totalt cirka     5 000 000

Tillkommer: Renovering av HKK-salar på Hasslarödskolan.
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Barn- och utbildningsförvaltningen 
Västra Storgatan 35 
Annika Holmqvist Lundh 
0479 - 52 86 12 
   

Barnkonsekvensanalys 

Barnkonsekvensanalys 
Dnr KS -6.1.0 2023-00281 

Vilka barn berör ärendet och hur? 
Ny skolorganisation i Osby kommun berör ett stort antal elever på flertalet 
skolor. Örkenedskolan, Killebergsskolan och Parkskolan F-6 är ej berörda, 
förutom att Parkskolan F-6 och Anpassad skola på Parkskolan kommer att 
ligga under olika rektorer.  
För övrigt kommer eleverna på Parkskolan 7-9 att flyttas till Hasslarödskolan 
7-9, vilket innebär att Hasslarödskolan 7-9 kommer att ta emot ett antal 
elever på sin enhet. 
Hasslarödskolan 4-6 kommer att bli en mindre enhet då F-3 ej finns kvar 
under samma rektor. 
Eleverna på Hasslarödskolan F-3 kommer att flyttas till Klockarskogsskolan. 
Klockarskogsskolan F-3 kommer att ta emot ett antal elever på sin enhet. 

Har berörda barns eget perspektiv beaktats? 
Ja. Elevernas möjlighet till behöriga lärare och möjlighet till goda sociala 
kontakter har beaktats. 

Vilket beslut vore bäst för barnet? 
Att ny organisation genomförs. 

Beskrivning 
För flertalet elever kommer tillgång till behöriga lärare med möjlighet till 
kollegialt lärande och en större samlad kompetens att vara en 
framgångsfaktor. För några elever kommer det större sammanhanget troligen 
upplevas svårt men här kommer man lättare ha möjlighet att rikta insatser 
utifrån andra samordningsvinster. 
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FÖRDJUPAD KONSEKVENSBEDÖMNING 

Finns stöd för beslutet i forskning och beprövad erfarenhet?  
Ja, utifrån en rapport, Skolverket (1996) kan man se att 
kompetensförsörjningen är svårare i mindre skolenheter varför antalet 
behöriga lärare tenderar att vara lägre. 
Enligt SKR:s �V�N�U�L�I�W���´�2�P���V�D�P�E�D�Q�G�H�W���P�H�O�O�D�Q���V�N�R�O�V�W�R�U�O�H�N���R�F�K��
�X�W�E�L�O�G�Q�L�Q�J�V�U�H�V�X�O�W�D�W�´�����������������S�U�H�V�W�H�U�D�U���H�O�H�Yer i årskurs nio bättre på större 
skolor. 

 



 

GRUND- OCH GYMNASIESKOLA ht 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Totalt: 9,0 rektorer 

  2,25 biträdande rektor 

Killebergsskolan 

F-6   110 elever 
           15 personal 
 
Biträdande rektor 0,5 

 

Hasslarödsskolan 4-6  

4-6   200 elever 
           30 personal 
 
Rektor 1,0 

 

Klockarskogsskolan F-3 

F-3   210 elever 
          32 personal 
 
Rektor 1,0 

 

Parkskolan F-6 

F-6   310 elever 
           40 personal 
 
Rektor 1,0 
Biträdande rektor 0,5 

 

Hasslaröd 7-9 + Visslan 

7-9   420   blir   350 elever 
           60   blir   50 personal 
Visslan  10 elever  4 personal 
 
Rektor 2,0 

 

Örkenedskolan F-9 

F-9   330 elever 
          50 personal 
 
Rektor 1,0 
Biträdande rektor 0,75 

 

Ekbackeskolan inkl. IM 

430 elever 

  60 personal 

 
Rektor 2,0 

 

Anpassad grundskola och 
Anpassad gymnasieskola 

Anp gr   35 elever 
               15 personal 
Anp gy + IMA   
               40 elever 
               14 personal 
 
Rektor 1,0 
Biträdande rektor 0,5 

 



FAKTABLAD vid utredning av skol- och rektorsorganisation 

Antal födda (födelseår 2009 börjar åk 9 hösten 2024)   Bild 1 

Födelseår  Osby Killeberg Visseltofta Lönsboda 
2009  117 18 6 23 
2010  115 28 4 33 
2011  128 25 3 29 
2012  106 22 6 38 
2013  115 27 6 25 
2014  112 14 5 40 
2015  85 19 7 27 
2016  88 19 6 28 
2017  98 17 4 29 
2018  77 16 7 32 
2019  92 15 6 38 
2020  87 14 7 18 
2021  79 15 1 32 
2022  70 13 4 24 

 

 

Elevantal inför hösten 2024     Bild 2 

Skola                     F          1           2         3          4          5          6          7          8          9 
Hasslarödskolan 24       25        24       22        73        70        66       101      95       74      
Killebergskolan  14       15        16       14        17        17        15 
Klockarskolgsskolan 20       29        29       23         
Parkskolan   44       44        46       43        44        45        48       40        40       32 

Anpassad grundskola ?          ?           4         5          3          2           1         1          5         6 

Visslan                 4          5         1  

*Kursiv text innebär beräkningar utifrån födelsetal och antal elever som statistiskt stannar i 
Osby skolor. Beräkningar utgår också från att Parkskolan F-6 i första hand fyller sina klasser. 

 

 

 

 

 

 



Antal klasser Hasslarödskola (elevantal inom parantes)   Bild 3 
Inklusive Parkskolan 7-9, exklusive Hasslarödskolan F-3, inklusive Killebergskolan 4-6 

Läsår          Åk 9          Åk 8          Åk 7          Åk 6          Åk 5          Åk 4  Totalt 
24/25        5 (106)     6 (135)     6 (141)     3 (66)        3 (70)       3 (73)        26  
25/26        6 (135)     6 (141)     5 (129)     3 (70)        3 (73)       2 (45)        25  
26/27        6 (141)     5 (129)     5 (132)     3 (73)        2 (45)       2 (53)        23  
                   6 (141)     5 (129)     5 (132)     4 (90)        3 (59)       3 (69)        26  
27/28        5 (129)     5 (132)     5 (134)     2 (45)        2 (53)       2 (54)        21 
                   5 (129)     5 (132)     5 (134)     3 (59)        3 (69)       3 (59)        24 

LOKALER HASSLARÖDSKOLAN: Förutom praktisk-estetiska ämnen, utrustade NO-salar och 
utrymme för fritidshem (4-6) och umgängesyta finns tillgång till 30 klassrum. 
 
 
 

Antal klasser Klockarskogsskolan (elevantal inom parantes)   Bild 4 
Inklusive Hasslarödskolan F-3 

Läsår F-klass Åk 1 Åk 2 Åk 3 Totalt 
24/25 2 (44) 2 (54) 2 (53) 2 (45)         8 
25/26 2 (48) 2 (44) 2 (54) 2 (53)                8 
26/27 2 (43)  2 (48) 2 (44) 2 (54)         8 
27/28 2 (35) 2 (43)  2 (48) 2 (44)          8 

*Kursiv text innebär beräkningar utifrån födelsetal.  
  �Z�‚���u���Œ�l���Œ���š�������š�Ç�����Œ���Z���Œ���_�‰�Œ���•�•���š���o���P���_�X 
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Konsekvensbeskrivning  gällande förslag ny 
organisation grundskola -gymnasieskola LÅ 2024/2025 
 

 Hasslaröd 7 -9 
(inkl. Park7 -9) 

Hasslaröd 4-6 Klockareskog F -3 

Elever  Enheten Park åk 
7�±9 flyttas och slås 
samman med 
Hasslaröd åk 7�±9 

Elevtalet ökar i 
årskurs åk 7�±9 

Nya klasser. 

Nya 
elevkonstellationer. 

 

Enheten förblir initialt 
i samma storlek som 
idag på mellan-
stadiet men mindre 
utifrån att lågstadiet 
flyttar. 

Samtliga elever från 
Klockareskogsskolan 
kommer att gå i 
årskurs 4�±9 vid 
Hasslarödsskolan. 

Enheten blir större.  

Möjliggör två 
paralleller i varje 
årskurs. 

Ökar möjliga 
samarbetsytor 
mellan elever. 

Personal  Kan möjliggöra 
ökad behörighet av 
personal med 
specifika ämnes-
kunskaper när 
enheter slås 
samman. 

Kan underlätta 
framtida 
rekrytering. 

Kan innebära att 
personalstyrkan 
successivt minskar 
i samband med att 
elevtalen minskar. 

Större möjligheter 
att ha pedagogiskt 
utbyte ämnesvis. 

 

Ett fritidshem för 
årskurs 4�±6 i stället 
för två mindre 
fritidshem fördelat på 
två skolor.  

Synergieffekter med 
arbetet med 
fritidshemmens 
läroplan gentemot 
grundskolans 
läroplan för ett och 
samma stadie. 

Mindre enhet med 
gemensamt fokus på 
samma åldersgrupp 
ökar gemenskapen. 

 

Större personal-
grupp än i 
nuvarande 
organisation. 

Möjliggör utökat 
kollegialt lärande. 

Finns möjlighet för 
ett ökat samarbete 
mellan förskola-
förskoleklass-
fritidshem.  

Synergieffekter 
med arbetet med 
fritidshemmens 
läroplan gentemot 
grundskolans 
läroplan för ett och 
samma stadium. 
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Rektorer  Två rektorer 
ansvarar för 
uppdraget.  

Delat ledarskap 
ger pedagogiska 
vinster. 

Antalet med-
arbetare per rektor 
minskar vilket 
gynnar både 
rektorer och 
personal. 

En rektor ansvarar. 

Rektor får ett rimligt 
uppdrag. 

 

En rektor ansvarar.  

Rektor får ökat 
antal medarbetare 
vilket påverkar 
rektorerna totalt 
sett i Osby 
kommun genom att 
det genomsnittligt 
blir rimligare antal 
medarbetare/rektor. 

Undervisning  Mindre förflyttning 
av elever inom 
Osby tätort. Alla 
elever i årskurs 7�±
9 undervisas på 
samma ställe i 
Osby. 

Undervisningstiden 
blir enklare att 
fördela, 
sammaledes 
schemaläggning 
etcetera 

Ökade möjligheter till 
utveckling av 
undervisningen med 
ett kollegialt lärande i 
fokus vilket är 
gynnsamt för 
eleverna. 

Ökade möjligheter 
till utveckling av 
undervisningen 
med ett kollegialt 
lärande i fokus 
vilket är gynnsamt 
för eleverna. 

Arbetsmiljö  Bättre arbetsmiljö 
för personal med 
möjlighet till en 
mer närvarande 
rektor i det 
pedagogiska 
arbetet. 

Kan innebära 
större påfrestning 
av den fysiska 
arbetsmiljön. 

Bättre arbetsmiljö för 
personal med 
möjlighet till en mer 
närvarande rektor i 
det pedagogiska 
arbetet. 

 

Pedagogisk 
arbetsmiljö kan bli 
bättre än idag. 

Fysisk arbetsmiljö 
kan bli mer 
ansträngd än idag 
med fler elever på 
mindre yta.  

Lokaler  Ändamålsenliga 
lokaler. 

De temporära 
lokalerna vid 
Naturbruk sägs 
upp. Ger positiva 
ekonomiska 
effekter för Osby 
kommun.  

Ingen direkt 
förändring. 

Samarbete mellan 
förskola �± skola 
kan behöva öka. 

Det kan få effekter 
på antalet 
avdelningar i 
förskolan. 
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Förslag efter direktiv gällande utredning av ny 
rektorsorganisation i Osby kommun  

Bakgrund 
Det pedagogiska arbetet vid en förskole- eller skolenhet leds och samordnas 
av en rektor. Rektorn ska särskilt verka för att utbildningen utvecklas. En 
rektor kan leda flera förskole- eller skolenheter, men en förskole- eller 
skolenhet kan bara ha en rektor. 

Rektorn ska benämnas rektor och andra benämningar får inte användas. 
Ledningsansvaret får inte heller delas mellan flera personer. Om man lokalt 
inrättar andra ledningsfunktioner får dessa funktioner inte ha en titel som kan 
leda till oklarheter kring vem som är rektor. 

Källa: 2 kapitlet 9 § skollagen 

Det finns ett behov av att se över organisationen för att främja rektorernas 
arbetsmiljö och arbetsbelastning i Osby kommun. Skolorna har idag rektorer 
och några biträdande rektorer. En utredning av organisationen påbörjades 
hösten 2021 av tidigare förvaltningschef samt områdeschef för 
grundskola/anpassad skola/gymnasieskola. Arbetet slutfördes inte och det 
saknas därmed ett beslutsunderlag.  

Direktiv  
Förvaltningschefen ger direktiv om att kartlägga såväl pedagogiska som 
ekonomiska aspekter kring en ny rektorsorganisation i Osby kommun. 
Direktivet inkluderar att genomlysa samtliga rektorsuppdrag i 
grundskolan/anpassad skola/gymnasieskolan. 
 
Utredningsansvarig 
Områdeschef Annika Holmqvist-Lundh. 
 
Utredning 
Områdeschef påbörjar utredningen den 17 januari 2023 genom att läsa in sig 
på tidigare påbörjad utredning samtidigt som hon samlar information från 
samtliga rektorer inom grund- och gymnasieskola angående deras uppdrag 
och arbetssituation. 
 
 



Osby kommun 
Datum 
2023-04-04 

      
      

Sida 

2(3) 

 

 

17/1 �± 10/2 Besök hos rektorer 
2/3 Presentation av sammanställningen för rektorer  
23/3 Diskussioner i rektorsgruppen som i två grupper tar fram vars  
  ett förslag. 
 30/3 Diskussion med förvaltningschef utifrån hur områdeschef  
  planerar att gå vidare. 
 
Områdeschef insåg fort att det inte går att titta på rektorsorganisationen utan 
att se över skolorganisationen varför arbetet senarelades utifrån ursprungs-
planen. 
Då rektorerna utifrån två grupper, som bestod av rektorer från samtliga 
stadier inklusive gymnasiet, vid diskussioner den 23 mars 2023 kom fram till 
likartade lösningar liknande den skiss områdeschefens tidigare arbetat med 
(vilken presenterades efter rektorernas underlag) fick områdeschef ett 
underlag att fortsätta arbetet utifrån. 
 
SLUTLIGT FÖRSLAG  
 
Det förslag områdeschef slutligen lägger fram är bifogat som bilaga 
Organisationsskiss och innebär totalt 9,0 tjänst rektorer och 2,25 tjänst 
biträdande rektorer totalt i grundskola och gymnasium. 
Idag finns i verksamheterna 8,8 tjänst rektorer och 1,95 tjänst biträdande 
rektor, men då har flertalet rektorer en bra bit över 40 medarbetare att 
ansvara för vilket inte är rimligt utifrån det komplexa uppdrag 
rektorsuppdraget är. Det finns även ett antal arbetslagsledare med 
nedsättning i tjänst varför den totala ledningen inte beräknas öka. 
 
I bilaga Underlag elevantal finns sammanställningar för: 
Bild 1 Antal födda i Osby, Killeberg, Visseltofta 
Bild 2 Elevantal inför hösten 2024 
Bild 3 Antal klasser Hasslarödskolan 
Bild 4 Antal klasser Klockarskolgskolan 
 
För att spara såväl lokalkostnader som för att få både ekonomiska och 
pedagogiska samordningsvinster har områdeschef arbetat för ett högstadium 
inom Osby tätort. För att samtliga högstadieelever ska få plats på 
Hasslarödskolan behöver årskurs F-3 flyttas härifrån.  
Parkskolan 7-9 kan inte drivas utifrån gällande budgetprinciper (se 
Parkskolan budget 2023 som bilaga). 
 
Då Klockarskogskolan är en något för liten enhet kan Hasslarödskolans F-3-
elever flyttas hit. Detta kan i sin tur innebära att ett lokalsamarbete med 
förskolan behöver inledas. Framför allt det första året då det troligen innebär 
nio klasser på enheten. 
 
Under arbetets gång visar det sig att antalet elever på Killebergsskolan 
kommer att minska framöver. Utifrån områdeschefs beräkningar kan 
Killebergsskolan från och med hösten 2026 bli en F-3-skola och åk 4-6 får 
plats på Hasslarödskolan. Detta innebär förre skolskjutsturer för 
förvaltningen. 
Kan förskola och åk F-3 nyttja samma lokaler i Killeberg? 
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Parkskolan F-6 bibehålls i nuvarande form då skolan är lagom för två 
paralleller från F-klass till åk 6. 
 
Örkenedskolan F-9 bibehålls i nuvarande form utifrån upptagningsområdet. 
 
Osbys gymnasieskola, Ekbackeskolan, organiseras i nuvarande form, men 
ses vidare över utifrån SKR-utredningen. 
 
Anpassad grundskola samlas under samma rektor som hela Yrkesskolan 
(anpassad gymnasieskola sam IMA). Här kan samordningsvinster utifrån 
lärares ämnesbehörigheter göras. 
 
Ett sparförslag utifrån ovanstående kan vara att flytta Visslan till lokaler på 
Naturbruk för att kunna säga upp verksamhetens nuvarande moduler. 
 

Annika H Lundh 
Områdeschef grundskola och gymnasieskola  
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§ 90 BUF Medborgarförslag - Basketlag i Osby 
Dnr 2023-00274 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslår kommunstyrelsen 

- Kultur- och fritid bjuder in förslagsställaren till ett möte för att 
informera kring möjligheterna kring att starta en basketförening 

- Kultur- och fritid ser över möjligheten att erbjuda basket som 
lovaktivitet 

Sammanfattning av ärendet 

Kultur- och fritid ser positivt på förslagsställarens önskan med utveckling av 

antal sporter i Osby. För att barn och unga ska kunna träna basket i ett lag 

krävs att en förening bildas. Föreningsbildning stöttar kultur- och fritid i. 

 

Barnkonsekvensanalys  

Barnkonsekvensanalys är gjord. 

Beslutsunderlag 

Medborgarförslag basket 2023-04-06 

Kommunfullmäktiges beslut 2023-04-25 $35 Medborgarförslag �²  
Basketlag i Osby 

Tjänsteskrivelse 2023-06-01 Medborgarförslag Basketlag i Osby 

Barnkonsekvensanalys 2023-06-01 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 35 Medborgarförslag - Basketlag i Osby 
Dnr 2023-00177 

Kommunfullmäktiges beslut 

- �0�H�G�E�R�U�J�D�U�I�|�U�V�O�D�J���´�%�D�V�N�H�W�O�D�J���L���2�V�E�\�´���|�Y�H�U�O�l�P�Q�D�V���W�L�O�O���E�D�U�Q- och 
utbildningsnämnden för besvarande och beslut.  

Sammanfattning av ärendet 

Medborgarförslag, Basketlag i Osby, inlämnat av Victor Preisner framför 
önskan om att Osby kommun utvecklas med möjligheten att utöva fler 
sporter, i detta fall basket. 

 

Beslutsunderlag 

Medborgarförslag, Basketlag i Osby, inkommen 2023-04-06 från Victor 
Preisner 

 

Beslutet skickas till 

Förslagsställare 

Barn- och utbildningsnämnden 

 



 

Besöksadress Västra Storgatan 35 
Postadress Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon 0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 
E-post kommun@osby.se 

Hemsida www.osby.se 
Organisationsnr 212000-0902 

 
Bankgiro 281-6809 

 

 

 
2023-06-01 
 
 

Barn- och utbildningsförvaltningen 
Enhetschef Kultur- och fritid 
Sara Ecketström 
0479-528 477 
   

Barnkonsekvensanalys 

BUF Medborgarförslag - Basketlag i Osby» 
Dnr-2023-00274 

Vilka barn berör ärendet och hur? 
Alla barn som önskar prova olika sporter. 

Har berörda barns eget perspektiv beaktats? 
Ja 

Vilket beslut vore bäst för barnet? 
Enligt förslag i ärendet. 

Beskrivning 
Att det finns möjlighet att prova på olika sorters fritidsaktiviteter ökar 
möjligheterna för våra barn och unga att få en meningsfull fritid som i sin tur 
ökar känslan av tillhörighet och sammanhang. 

 

 

FÖRDJUPAD KONSEKVENSBEDÖMNING 

Finns stöd för beslutet i forskning och beprövad erfarenhet?  
 

Sida 
1 (1) 
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§ 91 BUF Organisation förskola 
Dnr 2023-00321 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslår kommunstyrelsen  

- Att samtlig verksamhet vid Äventyrsgårdens förskola stängs 
(inklusive uteförskolan) och att de barn som idag är placerade vid 
förskolan flyttas till Rönnegårdens förskola senast 2023-10-15. 

- Att uteförskolan flyttas till Rönnegårdens förskola 

- Att Trulsagardens förskola i Killeberg som är under byggnation med 
sex avdelningar, där i dagsläget kommer att finnas en fyllningsgrad 
på tre till fyra avdelningar förbereds för att eventuellt kunna erbjuda 
lokaler åt skolan i Killeberg läsåret 2026/2027. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Barn- och utbildningsförvaltningen fick efter budgetuppföljning per 2023- 

05-31 i uppdrag av Kommunstyrelsen (Barn-och utbildningsnämnden) att 

genomlysa förskolans organisation för att ta fram ytterligare åtgärder för att 

nå en budget i balans med ett volymanpassningsuppdrag i förhållande till 

utbud och efterfrågan av platser i förskola/pedagogisk omsorg. 

En genomlysning har gjorts av förvaltningschef i samråd med områdeschef 

för förskolan och ett antal åtgärder presenteras i förslag till beslut. Som 

grund till förslagen ligger ett minskat antal födda barn i Osby kommun och 

en minskad efterfrågan av barnomsorg i Osby kommun vilket synliggörs 

med relevant statistik som bifogas ärendet. I dagsläget finns det 62 lediga 

platser i kommunens förskolor och det exklusive de platser vid de tre 

avdelningar som Barn- och utbildningsnämnden beslutade om 2023-02-14. 

 

Barnkonsekvensanalys  
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Ärendet berör barn vid kommunens förskolor samt barn som kommer att 
skolas in vid Osby kommuns förskolor till hösten 2023 och framåt inklusive 
pedagogisk omsorg i Lönsboda. 

Beslutsgång 
Propositionsordningar 

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enhälligt efter diskussion att: 

Beslutspunkt 1, 2, 5 och 6 i tjänsteskrivelsen stryks. 

Beslutsunderlag 

Rapport placering förskola, pedagogisk omsorg och förskola 2023-05-15 

Kommunstyrelsens beslut §142 BUF Organisation Förskola 2023-05-31 

Förskola Osby kommun 2023-06-09 

Placering förskola och pedagogisk omsorg 2023-06-05 

Konsekvensbeskrivning övergripande 2023-06-07 

Koneskevensbeskrivning Äventyrsgårdens förskola, Osby 2023-06-07 

Konsekvensbeskrivning Pedagogisk Omsorg, Lönsboda 2023-06-07 

Ekonomisk beräkning 2023-06-09 

Tjänsteskrivelse BUF Organisation Förskola 2023-06-12 

Ny rektorsorganisation förskola förslag 2023-06-09 

Barnkonsekvensanalys 2023-06-12 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
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Konsekvensbeskrivning  inför eventuell stängning av 
Äventyrsgårdens förskola  
Osby som attraktiv boendeort Ett minskat antal förskolor i 

Osby kommun kan minska 
attraktiviteten som 
boendekommun. 

Utbud av förskolor i Osby centralort Med enbart tre kommunala 
förskolor i Osby tätort samt ett 
privat alternativ minskar utbudet 
och valmöjligheterna, för 
vårdnadshavare till barn i 
förskola. 

Närhet till förskola Med ett minskat utbud av 
förskolor i Osby tätort kan 
avståndet, närheten till 
förskolan, försvåra för vissa 
vårdnadshavare att 
lämna/hämta sina barn på 
förskolan. 

Antal barn per avdelning Med färre avdelningar i 
förskolan i Osby tätort kan 
antalet barn per avdelning öka 
dvs. barntätheten ökar per 
anställd medarbetare. 

Flytt av barn Barn som idag är placerade på 
Äventyrsgårdens förskola 
erbjuds plats vid någon av 
övriga förskolor i Osby. 

I första hand erbjuds 
Rönnegårdens förskola. I mån 
av plats kan även andra 
förskolor erbjudas i Osby tätort. 
Initialt kan flytten orsaka oro 
hos berörda barn samt hos 
deras vårdnadshavare. 

Barn kan ha fått byta förskola 
flera gånger genom sin 
förskoletid p.g.a. tidigare och 
kommande beslut gällande 
organisationsförändringar vilket 
kan påverka barns trygghet. 
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Flytt av medarbetare 

Arbetsbrist 

Medarbetare kan komma att 
förflyttas inom kommunens 
förskolor alternativt sägas upp 
p.g.a. arbetsbrist. 

Medarbetare kan få byta 
arbetsplats flera gånger under 
en relativt kort period p.g.a. 
tidigare och kommande beslut. 

 

 

 

Utemiljö Osby kommun har nyligen 
rustat upp utemiljön vid 
Äventyrsgårdens förskola. Vid 
beslut om stängning av 
förskolan kommer utemiljön inte 
nyttjas på samma sätt som 
tidigare. Delar kan flyttas och 
återanvändas förslagsvis till 
Killeberg, Trulsagårdens 
förskola som är under 
nybyggnation  

Uteförskolan Nuvarande koncept gällande 
uteförskola kvarstår. 

Förutsättningarna för att bedriva 
en uteförskola med närhet till 
Klintens friluftsområde minskar.  

 

 

 
 



 

Alternativ 1: Beräknad stängning under oktober 2023. Här räknar vi med två månaders besparing för 
driftskostnader lokaler och kökspersonal för Barn- och utbildningsförvaltningen. Helårsbesparing för 
2024. 

Alternativ 2: Beräknad stängning 1:e januari 2024. Helårsbesparing 2024 

I både alternativ 1 och alternativ 2 ovan beräknas öppning av två avdelningar på Rönnegården per 
stängningsdatum för Äventyrsgården. Eventuell ökning av kostnader för Rönnegården är inte tagit 
hänsyn till i denna beräkning. 

Tillfälligt bygglov för Äventyrsgården går ut 2026-10-31. Detta går att förlänga som längst med 5 år 
till efter 2026 till en kostnad av ca 25 �t 30 tkr. 

I och med stängning av Äventyrsgården med 0,4 tjänst rektor finns det möjlighet för förvaltningen att 
omstrukturera förskolans rektorsorganisation och göra nedan beräknade besparing. 
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Kommunstyrelseförvaltningen 
Västra Storgatan 35 
Åsa Hallén Olofsson 
0479 - 52 81 08 
   

Barnkonsekvensanalys 

Barnkonsekvensanalys Organisation förskola 230619 
Dnr KS -6.1.6 2023-00321 

Vilka barn berör ärendet och hur? 
Ärendet berör barn som är placerade i Osby kommuns förskolor och 
framtida placeringar av barn i kommunens förskolor. En genomlysning av 
organisationen pågår och delar av förskolorna i kommunen berörs i olika 
beslutsstadier. I ett första skedeberörs de barn som har sin förskoleplacering 
vid Äventyrsgårdens förskola i Osby tätort.  

Om beslut tas av Kommunstyrelsen kommer berörda barn att flyttas till 
Rönnegårdens förskola och därmed berörs även de barn som skolas in vid 
förskolan hösten 2023.  

 

Har berörda barns eget perspektiv beaktats? 
Ur ett barnperspektiv är förslag till beslut initialt inte fördelaktigt. Barn 
kommer att flyttas från en invand miljö till en ny, flera barn vid 
Äventyrsgårdens förskola har tidigare flyttats från andra förskolor när dessa 
efter beslut har stängts. Barn kan uppleva en otrygghet inför flytt och deras 
vårdnadshavare kan uppleva stress och en misstro inför beslutet. 
Vårdnadshavare vid Äventyrsgårdens förskola är nöjda med förskolan och 
trivs med den och personalen.  

 

Vilket beslut vore bäst för barnet? 
Det bästa för barnen vore ur ett kortsiktigt perspektiv att inte behöva flyttas 
till en annan förskola i Osby tätort. Det bästa ur ett barnperspektiv vore att 
inte behöva göra de anpassningar som stram budget kräver. 
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Beskrivning 
 

Barn- och utbildningsförvaltningen har i uppdrag att anpassa budget 2023. 
En del av anpassningen är att reducera antalet avdelningar i Osby kommuns 
förskolor p. g. a minskad efterfrågan. Detta beror i sin tur på ett minskat 
antal födda barn i kommunen. Om beslut tas kommer barn att flyttas från 
Äventyrsgårdens förskola till Rönnegårdens förskola. Alternativet är fullgott 
utifrån aspekten att det finns plats för barn i annan förskola. En 
kompensation för en eventuell oro inför flytt av barn kan vara att delar av 
nuvarande personal kan flytta med berörda barn. 

 

 

FÖRDJUPAD KONSEKVENSBEDÖMNING 

Finns stöd för beslutet i forskning och beprövad erfarenhet?  
 
Nej, det finns ingen beprövad forskning som säger att det är för barnets bästa 
att flyttas mellan olika verksamheter. En eventuell flytt underlättas om 
omgivningen d.v.s. vårdnadshavare och berörd personal arbetar tillsammans 
för en god övergång. 
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Förskola 

Antal inskrivna och antal placerade barn 

Tabellen visar inskrivna barn, placerade barn samt fördelningen mellan flickor och pojkar. 
Inskrivna barn är de barn som blivit placerade och börjat på förskolan. Placerade barn är 
inskrivna barn samt barn som fått en placering på förskolan men ännu inte börjat. 

Förskola  
Antal 
inskrivna 
barn  

Antal 
placerade 
barn  

varav pojkar  varav flickor  andel pojkar  andel flickor  

Hasselgården 71 71 40 31 0,56 0,44 

Klockarskogsgården 73 73 36 37 0,49 0,51 

Rönnegården 156 156 77 79 0,49 0,51 

Äventyrsgården 48 48 30 18 0,63 0,38 

Prästgården 69 69 35 34 0,51 0,49 

Delsumma Osby 
tätort  

417 417 218 199 0,52 0,48 

       

Skogsgården 129 129 62 67 0,48 0,52 

Trulsagården 51 51 25 26 0,49 0,51 

Toftagården 23 23 15 8 0,65 0,35 

       

Total  620 620 320 300 0,52 0,48 

Barngruppernas storlek 

Tabellen visar antal placerade barn per avdelning och genomsnittligt antal placerade barn per 
förskola för samtliga förskolor i Osby kommun. 

På Äventyrsgården har de inte traditionella avdelningar utan har valt att dela upp barnen i 
hemvister efter ålder och mognad. 

Förskola  Avdelning  Antal placerade 
barn  

Genomsnitt per 
förskola  

Antal 15 
timmarsbarn per 

enhet  

Hasselgården Filuren 20 17,8 12 

 Killevippen 21   

 Kringlan 15   

 Krumeluren 15   

Klockareskogsgården Grottan 16 18,3 17 

 Loftet 20   

 Lyan 22   

 Kojan 15   

Rönnegården Tussilagon 19 17,3 22 

 Prästkragen 18   

 Smörblomman 20   

 Backsippan 19   

 Vallmon 19   

 Violen (STÄNGD)    

 Blåklockan 15   
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Förskola  Avdelning  Antal placerade 
barn  

Genomsnitt per 
förskola  

Antal 15 
timmarsbarn per 

enhet  

 Gullvivan 16   

 Lupinen 15   

 Vildrosen 15   

Äventysgården Småforskarna 11 12,5 5 

 Ekorrarna 14   

 Kottarna 10   

 Tallarna 13   

Skogsgården Bäcken 28 16,1 28 

 Bäret 15   

 Gläntan 16   

 Kotten 13   

 Kvisten 15   

 Lövet 10   

 Stubben 16   

 Tuvan 16   

Trulsagården Knattarna 17 12,8 5 

 Diamanterna 15   

 Krabbeluren 10   

 Skorpan 9   

Toftagården Björken 10 11,5 7 

 Eken 13   

Prästgården Prästgården 69 69 10 

Total   620  106 

Genomsnitt    17,2  

Genomsnitt 
kommunala 
förskolor  

  15,8  

Antal barn per förskola och månad 

Tabell 1: Antal barn per enhet 
Tabell 2: Antal avdelningar per förskola 

Förskola  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Au
g 

Sep Okt  No
v 

Dec 

Ge
no
m- 
snit
t 

Hasselgården 69 70 70 71 71        70 

Klockarskogsgården 70 72 72 74 73        72 

Rönnegården 139 152 155 153 156        151 

Äventyrsgården 47 47 47 48 48        47 

Prästgården 69 69 69 69 69        69 

Delsumma Osby 
tätort  

394 410 413 415 417        410 

Skogsgården 122 125 128 130 129        127 

Trulsagården 53 52 52 51 51        52 
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Förskola  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  
Au
g Sep Okt  

No
v Dec 

Ge
no
m- 
snit
t 

Toftagården 23 23 23 23 23        23 

Total  592 610 616 619 620        611 

 

  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  
Au
g Sep Okt  

No
v Dec 

Hasselgården 4 4 4 4 4        

Klockarskogsgården 4 4 4 4 4        

Rönnegården 9 9 9 9 9        

Äventyrsgården 3 3 3 3 3        

Prästgården             

Skogsgården 8 8 8 8 8        

Trulsagården 4 4 4 4 4        

Toftagården 2 2 2 2 2        

Åldersfördelning 

Tabellen visar hur åldersfördelningen ser på förskolorna. 
1 åringar = barn födda 2021 och 2022 
2-3 åringar = barn födda 2019 och 2020 
4-5 åringar  = barn födda 2017 och 2018 

Förskola  Antal 1 -åringar  
Antal 2 -3-
åringar  

Antal 4 -5-
åringar  Total  Andel 1 -åringar  

Hasselgården 18 24 29 71 0,25 

Klockarskogsgården 12 25 36 73 0,16 

Rönnegården 31 69 56 156 0,20 

Äventyrsgården 7 19 22 48 0,15 

Prästgården 7 33 29 69 0,10 

Delsumma Osby 
tätort  

75 170 172 417 0,18 

      

Skogsgården 29 47 53 129 0,22 

Trulsagården 10 18 23 51 0,20 

Toftagården  12 11 23 0 

      

Total  114 247 259 620 0,18 

Kö till förskola  

Tabellen visar kö till förskola och önskad placeringsmånad. 

  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Total  

Osby        48 7 8 1  64 

Lönsboda        9  1   10 

Killeberg        8 1 1   10 
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  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Total  

Visseltofta        1     1 

Total         66 8 10 1  85 

Barn i behov av särskilt stöd 

Tabellen visar antal barn i behov av särskilt stöd per förskola som har tilldelats personalresurs. 

Förskola  Resurs  

Hasselgården  

Klockarskogsgården 2 

Rönnegården 3 

Äventyrsgården 1 

Skogsgården  

Trulsagården 1 

Toftagården  

  

Total  7 

Genomsnittlig vistelsetid 

Den genomsnittliga vistelsetiden per per barn och vecka beräknas utifrån de scheman föräldrar 
rapporterar in. 

Förskola  
Total schemalagd genomsnittstid per vecka och 
barn  

Hasselgården 32,7 

Klockarskogsgården 30,4 

Rönnegården 33,5 

Äventyrsgården 32,3 

Prästgården 32,1 

Delsumma Osby tätort  32,2 

  

Skogsgården 27,9 

Trulsagården 35,5 

Toftagården 32,5 

  

Total  32,0 

Pedagogisk omsorg 

Tabellen visar antalet inskrivna respektive placerade barn i pedagogisk omsorg i Osby, 
Lönsboda och Killeberg samt fördelningen mellan flickor och pojkar. 
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Antal inskrivna och placerade barn 

Pedagogisk 
omsorg  

Antal 
inskrivna 
barn  

Antal 
placerade 
barn  

varav pojkar  varav flickor  andel pojkar  andel flickor  

Å L 6 6 3 3 0,5 0,5 

M A 6 6 4 2 0,67 0,33 

T N 6 6 2 4 0,33 0,67 

C J 6 6 3 3 0,5 0,5 

Delsumma 
Lönsboda  

24 24 12 12 0,5 0,5 

       

Total  24 24 12 12 0,5 0,5 

Kö till pedagogisk omsorg 

  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Total  

Lönsboda        4    1 5 

Killeberg              

Total         4    1 5 

Folkbokförda barn i förhållande till placerade barn i åldern 1-5 år 

Tabellerna visar antalet folkbokförda barn per födelseår och antalet placerade barn per 
födelseår. I placerade barn ingår även barn som är folkbokförda i Osby kommun men som går i 
förskola eller pedagogisk omsorg i annan kommun. 

Barn från annan kommun som är placerade i förskola eller pedagogisk omsorg i Osby kommun 
är inte inkluderade. 

  

Osby 

Födelseår  
Antal folkbokförda 
barn  

Antal placerade 
barn  

Andel placerade 
barn  

Antal ej  placerade 
barn  

2017 98 95 0,97 3 

2018 79 76 0,96 3 

2019 93 86 0,92 7 

2020 84 77 0,92 7 

2021 79 62 0,78 17 

2022 70 9 0,13 61 

2023 35  0 35 

Total  538 405 0,75 133 

Lönsboda 

Födelseår  
Antal folkbokförda 
barn  

Antal placerade 
barn  

Andel placerade 
barn  

Antal ej placerade 
barn  

2017 29 29 1 0 
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Födelseår  
Antal folkbokförda 
barn  

Antal placerade 
barn  

Andel placerade 
barn  

Antal ej placerade 
barn  

2018 32 30 0,94 2 

2019 38 36 0,95 2 

2020 18 16 0,89 2 

2021 32 28 0,88 4 

2022 24 4 0,17 20 

2023 13  0 13 

Total  186 143 0,77 43 

Killeberg  

Födelseår  Antal folkbokförda 
barn  

Antal placerade 
barn  

Andel placerade 
barn  

Antal ej placerade 
barn  

2017 17 17 1 0 

2018 15 15 1 0 

2019 15 15 1 0 

2020 12 9 0,75 3 

2021 15 13 0,87 2 

2022 11  0 11 

2023 4  0 4 

Total  89 69 0,78 20 

Visseltofta 

Födelseår  Antal folkbokförda 
barn  

Antal placerade 
barn  

Andel placerade 
barn  

Antal ej placerade 
barn  

2017 4 4 1 0 

2018 7 7 1 0 

2019 6 6 1 0 

2020 7 7 1 0 

2021 1  0 1 

2022 4 1 0,25 3 

2023 1  0 1 

Total  30 25 0,83 5 

Fritidshem 

Placerade elever fritidshem 

Fritidshem  
Antal 
placerade 
elever  

varav pojkar  varav flickor  andel pojkar  andel flickor  

Hasslarödsskolan 89 50 39 0,56 0,44 

Klockarskogsskolan 91 47 44 0,56 0,48 

Parkskolan 94 52 42 0,55 0,45 
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Fritidshem  
Antal 
placerade 
elever  

varav pojkar  varav flickor  andel pojkar  andel flickor  

Örkenedskolan 79 41 38 0,52 0,48 

Killebergsskolan 48 27 11 0,56 0,23 

Prästgårdens 
fritidshem 

59 17 42 0,29 0,71 

Total  460 234 216 0,51 0,47 

Antal elever per månad  

Fritidshem  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  
Au
g Sep Okt  

No
v Dec 

Ge
no
m- 
snit
t 

Hasslarödsskolan 102 104 99 95 89        97,
8 

Klockarsskogsskolan 83 87 88 90 91        87,
8 

Parkskolan 93 94 93 92 94        93,
2 

Prästgårdens 
fritidshem 

59 58 60 59 59        59 

Delsumma Osby 
tätort  

337 343 340 336 333        337
,8 

Killebergsskolan 50 50 49 48 48        49 

Örkenedskolan 82 85 83 79 79        81,
6 

Total  469 478 472 463 460        468
,4 

Elevgruppernas storlek 

Fritidshem  Avdelning  Åldersgrupp  Antal placerade barn  

Hasslarödsskolan Pjoddan Förskoleklass och årskurs 
1 

34 

 Tättingen Årskurs 2 38 

 Nästet Årskurs 3 och äldre 17 

Klockarskogsskolan Blåbäret Förskoleklass och Årskurs 
1 

40 

 Skogsgläntan Årskurs 2 och äldre 51 

Parkskolan Kastanjen Förskoleklass och årskurs 
1 

52 

 Björken Årskurs 2 och äldre 37 

 Eken Elever från anpassad 
skola 

5 

Örkenedskolan Ankargården Förskoleklass 23 

 Ankeborg Årskurs 1 och 2 39 

 Gubbröra Årskurs 3 och äldre 17 

Killebergsskolan Stocken Årskurs 2-6 24 

 Kvistarna Förskoleklass och årskurs 
1 

24 

Prästgårdens fritidshem Prästgårdens fritidshem  59 
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Fritidshem  Avdelning  Åldersgrupp  Antal placerade barn  

Total    460 

Genomsnitt    30,8 

Placeringar i fristående verksamhet och annan kommun 

Huvudman  Antal barn förskola  
Antal barn pedagogisk 
omsorg  Antal elever fritidshem  

Östra Göinge kommun    

Älmhults kommun 14  17 

Hässleholms kommun 2  1 

Olofströms kommun 1   

Kristianstads kommun   1 

Sjöbo kommun 1   

Prästgårdens förskola 69   

Malin Trulsson  5 1 

Färe 2   

Pysslingens förskola 
Kristianstad 

1   

Total  90 5 20 

Barn och elever från annan kommun 

Hemkommun  Antal barn förskola  Antal barn pedagogisk 
omsorg  

Antal elever fritidshem  

Älmhult 1   

Östra Göinge 9  6 

Hässleholm 3  1 

Olofström 1  2 

Kristianstad 1   

Ystad 2   

Malmö   1 

Total  17  10 
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Osby Kommun - Sekretess 

Förskola 

Antal inskrivna och antal placerade barn 

Tabellen visar inskrivna barn samt barn som tackat ja till platserbjudande och som börjar i 
förskolan augusti – oktober 2023. 

Förskola  
Antal 
inskrivna 
barn  

Antal 
placerade 
barn  

Antal platser 
per enhet  

Antal lediga 
platser  

Hasselgården 69 69 72 3 

Klockarskogsgården 64 64 72 8 

Rönnegården 121 121 144 23 

Äventyrsgården 46 46 48 2 

Prästgården 69 69 69 0 

Delsumma Osby 
tätort 

369 369 405 36 

     

Skogsgården 110 110 126 16 

Trulsagården 48 48 54 6 

Toftagården 20 20 21 1 

     

Total  547 547 606 59 

 

Kö till förskola  

Tabellen visar kö till förskola och önskad placeringsmånad. Barn som önskar plats från oktober 
och framåt finns inte i kö ännu. I Osby kommun tillämpningsföreskrifter för plats på förskola står 
det: ansökan registreras i en aktiv kö 4 månader innan plats önskas.  

  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Ju l Aug  Sep Okt Nov Dec Total  

Osby        1     1 

Lönsboda              

Killeberg        1     1 

Visseltofta              

Total         2     2 

Pedagogisk omsorg 

Tabellen visar antalet inskrivna respektive placerade barn i pedagogisk omsorg Lönsboda 

Antal inskrivna och placerade barn 

Pedagogisk 
omsorg  

Antal 
inskrivna 
barn  

Antal 
placerade 
barn  

Antal platser 
per 
dagbarnvårdare  

Antal lediga 
platser  

Å L 4 4 6 2 

M A 6 6 6 0 
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Pedagogisk 
omsorg  

Antal 
inskrivna 
barn  

Antal 
placerade 
barn  

Antal platser 
per 
dagbarnvårdare  

Antal lediga 
platser  

T N 5 5 6 1 

C J 6 6 6 0 

Delsumma 
Lönsboda  

21 21 24 3 

     

Total  21 21 24 3 

Kö till pedagogisk omsorg 

Tabellen visar kö till pedagogisk omsorg och önskad placeringsmånad. Barn som önskar plats 
från oktober och framåt finns inte i kö ännu. I Osby kommun tillämpningsföreskrifter för plats på 
förskola står det: ansökan registreras i en aktiv kö 4 månader innan plats önskas.  

 

  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt Nov Dec Total  

Lönsboda              

Killeberg              

Total               

Folkbokförda barn i förhållande till placerade barn i åldern 1-5 år 

Tabellerna visar antalet folkbokförda barn per födelseår och antalet placerade barn per 
födelseår. I placerade barn ingår även barn som är folkbokförda i Osby kommun men som går i 
förskola eller pedagogisk omsorg i annan kommun. 

Barn från annan kommun som är placerade i förskola eller pedagogisk omsorg i Osby kommun 
är inte inkluderade. 

  

Osby 

Födelseår  Antal folkbokförda 
barn  

Antal placerade 
barn  

Andel placerade 
barn  

Antal ej 
placerade 
barn  

2017     

2018 79 79 1 0 

2019 93 90 0,97 3 

2020 84 80 0,95 4 

2021 79 74 0,94 5 

2022 70 47 0,67 23 

2023 35  0 35 

Total  440 370 0,84 70 
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Lönsboda 

Födelseår  Antal folkbokförda 
barn  

Antal placerade 
barn  

Andel placerade 
barn  

Antal ej placerade 
barn  

2017     

2018 32 31 0,97 1 

2019 38 35 0,92 3 

2020 18 17 0,94 1 

2021 32 29 0,91 3 

2022 24 12 0,5 12 

2023 13  0 13 

Total  157 124 0,79 33 

Killeberg 

Födelseår  Antal folkbokförda 
barn  

Antal placerade 
barn  

Andel placerade 
barn  

Antal ej placerade 
barn  

2017     

2018 15 15 1 0 

2019 15 15 1 0 

2020 12 12 1 0 

2021 15 14 0,93 1 

2022 11 5 0,45 6 

2023 4  0 4 

Total  72 61 0,85 11 

Visseltofta 

Födelseår  Antal folkbokförda 
barn  

Antal placerade 
barn  

Andel placerade 
barn  

Antal ej placerade 
barn  

2017     

2018 7 7 1 0 

2019 6 6 1 0 

2020 7 7 1 0 

2021 1  0 1 

2022 4 1 0,25 3 

2023 1  0 1 

Total  26 21 0,81 5 
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Toftagården 

 

Christel Torstensson 
Områdeschef Förskolan  
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Övergripande k onsekvensbeskrivning  gällande 
förskola ns organisation i Osby  kommun  2023 
Osby kommun som attraktiv boendeort Ett minskat utbud av förskolor i 

Osby kommun kan leda till att 
boende i och utanför 
kommunen väljer en annan 
kommun att bo i /bosätta sig i. 

Utbud av barnomsorgsalternativ i Osby 
kommun 

Med färre valmöjligheter till en 
kommunal förskola i Osby 
kommun minskar utbudet för 
vårdnadshavare till barn i 
förskoleålder. 

Privata alternativ kan komma 
att konkurrera starkare i 
förhållande till kommunala 
alternativ. 

Närhet till förskola Med ett minskat utbud av 
förskolor i Osby kommun kan 
avståndet, närheten till 
förskolan, försvåra för vissa 
vårdnadshavare att 
lämna/hämta sina barn.  

Antal barn per avdelning Med alla avdelningar i 
förskolan i Osby kommun fyllda 
kan antalet barn per avdelning 
öka dvs. barntätheten ökar per 
anställd medarbetare. 

Flytt av barn Barn som idag är placerade på 
Äventyrsgårdens förskola i 
Osby kan komma att flyttas. 

Initialt kan dessa 
organisationsförändringar 
påverka barns trygghet. 

 

 

Flytt av medarbetare 

Arbetsbrist 

Medarbetare kan komma att 
förflyttas inom kommunens 
förskolor alternativt sägas upp 
p.g.a. arbetsbrist. Det gäller 
samtliga nivåer inom 
verksamhetsområdet förskola. 



Osby kommun 
Datum 
2023-06-19 

      
      

Sida 
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Medarbetare kan få byta 
arbetsplats flera gånger under 
en relativt kort period p.g.a. 
tidigare och kommande beslut. 

 

 

 

Pedagogiskt arbete Initialt kan det systematiska 
kvalitetsarbetet samt 
arbetsmiljöarbetet vid de 
förskolor som är kvar i Osby 
kommun tappa fart p.g.a. de 
förändringar som sker i snabb 
takt effektueras. 
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§ 77 Samordningsförbundet Skåne Nordost 
årsredovisning 
Dnr 2023-00189 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen  

Föreslå kommunfullmäktige 

- Styrelsen i Samordningsförbundet Skåne Nordost beviljas 
ansvarsfrihet för verksamhetsåret 2022.  

Jäv 

Daniel Landin (S) anmäler jäv och deltar inte i ärendet. Carl-Magnus Nilsson 
(M) väljs till paragrafens justerare. 

Sammanfattning av ärendet 

De av medlemmarna i Samordningsförbundet Skåne Nordost utsedda 
revisorerna har i sin revisionsberättelse för verksamhetsåret 2022 angett att 
deras bedömning är dels att styrelsen i Samordningsförbundet Skåne Nordost 
har bedrivit verksamheten på ett ändamålsenligt och från ekonomisk 
synpunkt tillfredsställande sätt och att den interna kontrollen har varit 
tillräcklig, dels att räkenskaperna i allt väsentligt är rättvisande och att 
årsredovisningen har upprättats i enlighet med lagen om kommunal 
bokföring och redovisning, dels slutligen att resultatet enligt 
årsredovisningen är förenligt med de finansiella mål och verksamhetsmål 
som är uppställda. Avslutningsvis tillstyrker revisorerna att styrelsen beviljas 
ansvarsfrihet för räkenskapsåret.  

 

Barnkonsekvensanalys  

Ärendet berör inte barn.  
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Besöksadress Västra Storgatan 35 
Postadress Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon 0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 
E-post kommun@osby.se 

Hemsida www.osby.se 
Organisationsnr 212000-0902 

 
Bankgiro 281-6809 
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Kommunstyrelseförvaltningen 
Margareta Larsson 
0479 - 52 80 29 
Administrativ chef Beslutsinstans: kommunfullmäktige  
 
 
 

Samordningsförbundet Skåne Nordost, 
årsredovisning och revisionsberättelse 
verksamhetsåret 2022 samt beslut om 
ansvarsfrihet för styrelsen för verksamhetsåret 
2022 
Dnr KS 0.0.6 2023-00189 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar föreslå kommunstyrelsen föreslå 
kommunfullmäktige besluta att: 

Styrelsen i Samordningsförbundet Skåne Nordost beviljas ansvarsfrihet för 
verksamhetsåret 2022.  

Sammanfattning av ärendet 
De av medlemmarna i Samordningsförbundet Skåne Nordost utsedda 
revisorerna har i sin revisionsberättelse för verksamhetsåret 2022 angett att 
deras bedömning är dels att styrelsen i Samordningsförbundet Skåne Nordost 
har bedrivit verksamheten på ett ändamålsenligt och från ekonomisk 
synpunkt tillfredsställande sätt och att den interna kontrollen har varit 
tillräcklig, dels att räkenskaperna i allt väsentligt är rättvisande och att 
årsredovisningen har upprättats i enlighet med lagen om kommunal 
bokföring och redovisning, dels slutligen att resultatet enligt 
årsredovisningen är förenligt med de finansiella mål och verksamhetsmål 
som är uppställda. Avslutningsvis tillstyrker revisorerna att styrelsen beviljas 
ansvarsfrihet för räkenskapsåret.  

Barnkonsekvensanalys 
Ärendet berör inte barn.  

Sida 
1 (2) 
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Samordningsförbundet Skåne Nordost 

 

 

Johanna Lindhe 
Ekonomichef  

 

Margareta Larsson 
Administrativ chef 



 

 

 

 

 

 

Årsredovisning   

Verksamhetsår 202 2 
 

Tillsammans vågar vi finna nya vägar! 
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Samordningsförbundet Skåne Nordost  
Org. nr 222000 -2790  

1.  Förvaltningsberättelse  
 
 

1.1  Samordningsförbundet Skåne Nordost  

Samordningsförbundet Skåne Nordost består av fyra parter; Arbetsförmedlingen, 
Försäkringskassan, kommunerna Bromölla, Hässleholm, Kristianstad, Osby och Östra 
Göinge  samt Region Skåne.  

Samordningsförbundet Skåne Nordost har sitt säte i Kristianstad och leds av en 
förbundsstyrelse. Det löpande arbete t utförs av ett kansli, som sedan mitten av 2021 
består av två medarbetare, förbundschef och processtödjande medarbetare.  

Samordningsförbundet är en arena för samverkan mellan medlemsorganisationerna för 
att fler ska komma i arbete. Insatserna inom den finansiella samordningen avser individer 
i förvärvsarbetande ålder som är i behov av samordnade rehabiliteringsinsatser för a tt 
förbättra eller återfå sin arbetsförmåga.  

Grunden och förutsättningarna för sam verkan mellan de fyra parterna regleras i Lagen 
om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser (2003:1210).  Lagen ger parterna 
möjlighet att samordna och effektivisera en gemensam resursanvändning inom 
rehabiliteringsområdet utifrån lokala behov och förutsättningar. Vid sidan om lagen finns 
styrande dokument för den dagliga verksamheten så som förbundsordning, 
verksamhetsplan och budget.  

Samordningsförbundet Skåne Nordost finansieras med medel från Försäkringskassan 
och Arbetsförmedlingen  (50%), Region Skåne (25%) och Skåne Nordosts fem kommuner  
(25%). 

 

1.2  Organisation, styrning och uppföljning  

       1.2.1 Styrelse  

Samordningsförbundets styrelse består av fyra ordinarie ledamöter och sju ersättare. 
Samtliga ersättare har närvaro - och yttranderätt vid förbundets styrelsemöten. Under 
2022 hölls tio  styrelsemöten. Stående punkter på dagordningen har varit kansliets 
information  om förbundets verksamhet och ekonomisk rapportering.  

Ordinarie ledamöter :  

Hässleholms kommun   Robin Gustavsson  (ordförande)  
Region Skåne   Susanne Bäckman  (vice ordförande)  
Arbetsförmedlingen   Sofi Gellberg     
Försäkringskassan   Tobias Persson    
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Samordningsförbundet Skåne Nordost  
Org. nr 222000 -2790  

Ersättare:    
       

Bromölla kommun   Jenny Önnevik    
Kristianstads kommun   Radovan Javurek    
Osby kommun   Daniel Landin     
Östra Göinge kommun   Patric Åberg     
Region Skåne   Ewa Pihl Krabbe    
Arbetsförmedlingen   Jakob Olsson       
Försäkringskassan   Meeri Tikkanen    
 
Under 2023 är det Kristianstads kommun som tar över ordförandeskapet.  
 
 
1.2.2 Beredningsgrupp  
 
Förbundets beredningsgrupp  är chefer och tjänstemän med beslutsmandat från 
parterna . Beredningsgruppen är ett strategiskt och utvecklingsinriktat tvärsektoriellt 
forum. Gruppen analyserar övergripande behov, processar samverkansidéer, bereder 
ärenden inför beslut i styrelsen och återkopplar konti nuerligt löpande information samt 
beslut till och från sina respektive organisationer.    

Beredningsgruppen  under 2022:   

Bromölla kommun    Anna-Marie Nilsson    
Hässleholms kommun    Veronica Öhrvik  
    Jenny Alskepp    
Kristianstads kommun    Peter Sonnsjö  
Osby kommun    Emma Frostensson   
Östra Göinge kommun    Agneta Henriksson  
    Ola Lundgren  
    Tina Clausen Strömberg   
Region Skåne (vuxenpsykiatrin)  Peter Södergren  
Region Skåne (barn- och ungdomspsykiatri )  Carina Gustafsson 
Arbetsförmedlingen    Monica Levin  
    Maria Sjölin Olsson  
Försäkringskassan    Sofi Hedberg  
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Samordningsförbundet Skåne Nordost  
Org. nr 222000 -2790  

1.2.3 Kansli  
 
Kansliets uppdrag är att utarbeta förslag till beslut för styrelsen, verkställa styrelsens 
beslut, leda beredningsgrupp en samt att arbeta aktivt inom förbundets olika 
verksamhetsområden. I kansliets uppdrag ingår även att sköta löpande administration 
samt ekonomi med stöd av Aspia.  
 
Kansli: 
 
Åsa Linné   förbundschef 100 % (sjukskriven 50 % from 221031)  
Emma Lindeberg  processtödjande medarbetare  100 % 

 
 
1.2.4 Styrning och uppföljning  

Samordningsförbundets högst beslutande organ är styrelsen. Styrelsen beslutar om 
prioriterade områden för verksamheten som sammanfattas i en verksamhetsplan 
tillsammans med budget. Beslut om finansiering av utvecklingsprocesser och andra 
större insatser sker i styrelsen efter beredning av kansliet och beredningsgruppen.  I 
februari 2022 hölls ett ägarsamråd med information och dialog om förbundets 
verksamhet.   

Återrapportering från verksamheten i förbundet sker löpande till styrelsen från kansliet. 
Processansvariga och utvärderare av processer bjuds återkommande  in för uppdatering 
och redovisning av utfall.  
 
Insatserna i förbundet registreras i verksamhetssystemet SUS . Processerna följs av en 
extern utvärderare och internt via processtödjande medarb etare.  
 
Ekonomisk uppföljning för förbundets verksamhet återrapporteras månadsvis  samt 
genom halvårsbokslut  via Aspia. Ansvarigt dataskyddsombud anlitas av ATEA och 
avstämningar görs kvartalsvis. Kristianstads kommun är arkivansvariga.  
 
I september genomfördes en workshop med styrelse och beredningsgrupp med syfte 
att analysera lokala behov och fastställa kommande prioriteringar f ör 2023. En 
verksamhetsplan togs fram för kommande år tillsammans med mål.  
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Samordningsförbundet Skåne Nordost  
Org. nr 222000 -2790  

1.3  Verksamhetssammanfattning 202 2 
 

Under året har arbetet i förbundet utgått från målsättningarna i verksamhetsplanen.  

 

Mål 1 - Aktiv hemsida  

�x 85% av anmälningarna till Akademi SFSNO kommer från förbundets hemsida  

Målet är uppnått och s amtliga anmälningar till Akademi SFSNO har kommit  från 

förbundets hemsida . Under 2022 har 2729 unika besökare varit inne på förbundets 

hemsida. ���N���^�N�m�p���I�N�m�d�\�p�A���m�V�L�a�l�_�A���D�l���­���_�m�A�p�m�N�l�­�‘���­���\�A�L�N�^�V���1���1�#�%�­���a�J�U���­���a�\�q�^�N�_�p�­�•�� 

 

Mål 2 - Akademi SFSNO  

�x Minst sex kompetenshöjande aktiviteter ska erbjudas under året via akademin  

�x Minst 300 individer ska ha deltagit på erbjudna aktiviteter under året i akademin  

�x Varje genomförd aktivitet ska utvärderas med en kät 

Under året har 336 individer deltagit i förbundets kompetenshöjande aktiviteter via 

Akademi SFSNO och målet nåddes . Utvärdering av varje insats har gjorts via enkät eller 

på annat lämpligt sätt. Feedbacken är positiv. Ämnen under året har varit 

Försäkringskassans regelverk och arbetssätt, föreläsningsserie om möten över 

kulturgränser, inspiration kring mål och möjligheter samt samverkanskunskap.  

Deltagandet från medlemsorganisationerna har varierat. Kansliet gjorde därför en 

genomlysning under året för  att säkerställa att innehållet i akademin är relevant och att 

information om akademin sprids ut i organisationerna. Slutsatsen är att innehållet är bra 

och att organisationer vid olika tidpunkter har olika möjligheter att delta pga 

arbetsbörda och annan p lanering. Beredningsgruppen har sett över sina 

kommunikationskanaler så att information om föreläsningarna får bred spridning . 

Kansliet använder sig också av Linkedin och förbundets hemsida för att dela information  

om vad som är på gång.      

 

Mål 3 - Utredning av konsultationsteam  

�x Genomföra utredning och erfarenhetsinhämtning från andra förbund  

�x Genomföra workshop med medlemsorganisationerna kring konsultationsteam 

och samverkansforum 

�x Ta beslut om konsultationsteam och ev organisering första halvåret 2022  

Kansliet har under året haft kontakt med andra förbund som har konsultationsteam. 

Kartläggnin gen presenterades för beredningsgrupp och styrelse. En workshop 

genomfördes med representanter från medlemsorganisationerna och resulterade i en 

ansökan, Samverkan SFSNO, i vilken ett konsultationsteam är en del. 

Konsultationsteamet startar 1 januari 2023.  Målet är uppnått.  
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Samordningsförbundet Skåne Nordost  
Org. nr 222000 -2790  

Mål 4 - Tema arbete beredningsgrupp och fördjupning implementering/leda i 

organisatoriska mellanrum  

�x Genomföra fyra samverkansdialoger kring aktuella teman för fler i arbete i 

beredningsgruppen  

�x Genomföra utbildning i att leda i organis atoriska mellanrum för kansli, 

beredningsgrupp och styrelse  

�x Genomföra workshop med beredningsgrupp och styrelse kring 

implementeringsfrågan  

Tema arbete har genomförts med  beredningsgruppen som planerat. Fokus har varit 

samverkan och samverkanskompetens till stor del. Även information och dialog kring BIP 

metoden har varit ett tema . BIP är hämtad från Danmark och utgår från ett helhetsstänk 

kring individen med förhållningss ätt, aktiviteter och mätinstrument. Under året har 

kansliet och beredningsgruppen utbildats i �­��tt lyckas leda i samverkan�­. 

Återrapportering har skett till förbundets styrelse och arbetet att sprida 

samverkanskunskap kommer att fortsätta under 2023.  

Kansliet har gjort en genomlysning av tidigare processer som finansierats av förbundet 

utifrån �­implementering �­. Syftet var att få kunskap och dra lärdomar för framtiden. 

Resultatet visar att projektledning och styrgruppens funktion påverkar utfallet och 

imple menteringspotentialen i beviljade processer. Även arbetet med 

�­�V�^�i�]�N�^�N�_�p�N�l�V�_�T�m�S�l�F�T�A�_�­���\�a�^�^�N�l���S�a�l�p�m�D�p�p�A���q�_�L�N�l���‚�€�‚�ƒ���a�J�U���A�v�m�V�\�p�N�_���N�_�]�V�T�p��

verksamhetsplanen för kommande år är att styrelsen ska ta ställning till om förbundet ska 

ta inriktning mot mer långsiktig a och löpande processer.   

 

Mål 5 - Öka kunskapen om samverkan med näringslivet och ta fram strategi  

�x Genomföra utredning och erfarenhetsinhämtning från andra förbund  

�x Genomföra en workshop med medlemsorganisationer och näringslivsgruppen i 

Skåne Nordost kring strategi  

�x Ta beslut om arbetssätt för Samordningsförbundet i näringslivsfrågor i slutet av 

2022 

Kansliet har varit i kontakt med andra förbund och organisationer för att hämta 

erfarenheter. Tillsammans med nätverket i Skåne Nordost har workshops genomför ts 

med nätverksledare från näringslivs �§ och arbetsmarknadsgruppen samt 

Arbetsförmedlingen inom temat inkluderande arbetsliv och kompetensförsörjning. 

Nästa steg är att genomföra en förstudie tillsammans för att bena ut problembilden och 

lösningar.  Förstud ien kan visa hur förbundet kan stödja insatser för att öka samverkan 

med näringslivet. Arbetet fortsätter under 2023.  
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Mål 6 - Socialt företagande  

�x Genomföra utredning och erfarenhetsinhämtning från andra förbund  

�x Genomföra utredning och erfarenhetsinhämtning från sociala företag i området 

kring deras behov  

�x Genomföra utredning och erfarenhetsinhämtning från medlemsorganisationerna  

�x Ta beslut om arbetssätt för förbundet kring socialt företagande första halvåret 

2022  

Utredning och erfarenhetsinhämtning är gjord från andra förbund. Kontakt med Skoopi, 

intresseorganisation för arbetsintegrerade företag, och Coompani on, kooperativ 

utveckling, har tagits. Be hov hos medlemsorganisationer har identifierats. Slutsatsen är 

att bilden är komplex och att det finns många olika angreppssätt som gynnar olika 

parter. Kansliet har informerat medlemsorganisationer na vilka möjligheter det finns till 

samverkan med sociala företag och finansiering från förbundet enligt riktlinjer från NNS. 

Dialog fortsätter med sociala företag i området.  Beslutet är att förbundet tar ett 

gemensamt grepp om näringsliv och socialt företagande genom att verka för social 

hållbarhet och socialt a nsvar hos arbetsgivare generellt.   

 

Mål 7 - Budget enligt NNS riktlinjer  

�x Stödja initiativ till insatser och ta beslut om finansiering enligt förbundets 

prioriteringar  

�x Använda och utvärdera framtagen process för ansökan och mall för bedömning  

Det finns ett tydligt överskott i förbundet enligt NNS riktlinjer och en handlingsplan har 

tagits fram för att komma i balans under år 2025. Ett omtag har gjorts i förbundet, oklara 

roller i arbetsmarknadspolitiken, pandemi och personalbrist i medlemsorgan isationerna 

är några av orsakerna till få ansökningar och därmed överskott av medel. Ett gediget 

arbete är gjort med beredningsgrupp och andra nätverk för att identifiera hinder och 

möjligheter för samverkan i ett Skåne Nordost perspektiv. Uppfattningen fr ån kansliet är 

att en god grund för framtiden är skapad för att kunna göra bra satsningar med gott 

resultat och som gör skillnad på sikt. Några mindre insatser och två större processer , 

Samverkan SFSNO och Framstegen, har beviljats under 2022 och det pågår  dialoger om 

fler processer som är under utarbetande.     

 

Mål 8  - Synliggöra och öka kunskapen om Samordningsförbundet Skåne Nordost  

�x Nå mål under Aktiv hemsida och Akademi SFSNO  

�x 40 inlägg på Linkedin under året kring förbundets verksamhet  

Förbundet når m ålen med Aktiv hemsida och Akademin SFSNO. Sammanlagt under året 

har 34 inlägg publicerats på vår Linkedin och målet på 40 inlägg 2022 nås inte fullt ut. 

Kansliet har tagit fram en plan för hur vi ska använda Linkedin på ett bättre sätt framöver 

som ett me del att synliggöra arbetet i förbundet.   
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Mål 9 - Skapa möjligheter genom goda exempel på samverkansinsatser  

�x Omvärldsbevaka löpande och sprida information på hemsidan, linkedin, 

beredningsgrupp och andra forum  

Under året har målet nåtts och kansliet har �]�d�i�A�_�L�N���q�i�i�L�A�p�N�l�A�p���­���_�p�l�N�m�m�A�_�p�­���i�F���U�N�^�m�V�L�A�_��

med nyheter och aktuell information. Kansliet har förmedlat kontakter och nätverk när 

det varit aktuellt.   

 

Mål 10  - Skapa tydlighet och kvalitet i insatser  

�x Insatserna ska registreras i SUS 

�x Processerna ska följa avtal kring mål, rapportering och utvärdering  

�x Utbyte sker över processgränserna vid 2 tillfällen  

�x Genomföra projektutbildning för personalen i insatserna  

Förbundets processer har utbildats i projektkunskap och styrgruppsarbete.  Insatserna 

har registrerats i SUS. Utbyte mellan processerna har inte skett under året eftersom det i 

nuläget inte skapat något mervärde men ambitionen finns kvar för 2023.   

 
Översikt kring processer och utfall  redovisas under  stycke 1.7 Finansierade insatser 
2022.  
 

 

1.4  Viktiga förhållanden för resultat och ekonomisk ställning   
 

 Översikt  2022 2021 2020 2019 2018  

Intäkter   12 570 000 12 878 000 12 890 000 12 849 999 12 883 999   

Kostnader   5 563 277 11 800 128 15 110 804 15 424 646 11 406 397   

Årets resultat   7 006 699 1 061 318 -2 237 107 - 2 590 886 1 460 806  

 

Efter en period av personalförändringar och inhyrd interimschef, anställdes i mitten av 

2021 ny personal till förbundets kansli. De fick uppdraget att förbättra strukturen i 

verksamheten och att ta fram en strategisk plan för hur förbundets medel bäst kan 

användas på sikt. I samband med det omtag som gjordes, gick förbundet in i en ny fas till 

förmån för finansiering av mer övergripande insatser i samver kan mellan fler 

organisationer. En strategi som kräver mer förarbete och längre uppstartsfas i förankring 

samt framtagande. Över tid kommer det öka styrkan och kvaliteten i samverkan mellan 

organisationerna i Skåne Nordost.  

 

Medlemsavgiften 2022 var totalt  12 570 000 kr. Vid årets utgång var det samlade egna 

kapitalet 9  269 158 kr. Det finns ett tydligt överskott i förbundet enligt NNS riktlinjer 

vilket var väntat utifrån den utveckling som gjorts i verksamheten. Inflödet av 

ansökningar har också påverkats av omvärldsfaktorer så som pandemi, 

https://sign.visma.net/sv/document-check/1cb0d566-8882-4d9c-be35-ed755ac3e5ca

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.comhttps://sign.visma.net/sv/document-check/6dedfea6-1c41-44c1-8ed9-6bd8bef34145

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



10 
Samordningsförbundet Skåne Nordost  
Org. nr 222000 -2790  

organisationsförändringar samt personalbrist i medlemsorganisationerna och 

förändringar i arbetsmarknadspolitiken. I december 2021 avslutades även en stor 

process, Hela familjen, med en budget på ca 6 miljoner utan att n ya processer kunde ta 

vid under starten av 2022, vilket också bidragit till den höga nivån av eget kapital.  

 

2022 har blivit ett utvecklingsår där en god grund är skapad för framtiden för att kunna 

göra bra satsningar med gott resultat och som gör skillnad på sikt. Förbundets 

budgetöverskott blir nu en möjliggörare till att utforska långsiktiga övergripande 

investeringsalternativ parallellt med att andra mindre utvecklingsidéer kan finansieras. 

Under inledningen av 2023 kommer flera ansökningar upp för beslut. Det finns en röd 

tråd mellan kommande processer som ger synergier. En handlingsplan togs fram i 

samband med verksamhetsplaneringen inför 2023 och det egna kapitalet förväntas 

normaliseras år 2025.  

 

Det finns ett intresse från medlemsorganisatio nerna att se över alternativet att gå från 

tidsatt processfinansiering till mer löpande finansiering av gemensamma 

samverkansinsatser. Dialog har förts i styrelsen och beslut om förbundets inriktning 

gällande en mer långsiktig finansieringsmodell kommer fa ttas under 2023.  

 

Under 2022 gick 3  065 991 kr till olika processer i medlemsorganisationerna. 

Samordningsförbundets resultat och ställning i övrigt framgår av efterföljande resultat - 

och balansräkning samt kassaflödesanalys med tilläggsupplysningar.  

 
 

1.5  Händelser av väsentlig betydelse  

Under 2022 har en genomlysning gjorts av förbundets styrande dokument så som 
GDPR-policy  samt attest- och delegationsordning. E n dokumenthanteringsplan har 
upprättats i samverkan med arkivansvariga i Kristianstads kommun. Dokument har 
gallrats respektive  skickats för arkivering. Rutiner för IT säkerhet har upprättats. 
Dubbelattest har införts för betalningar  från förbundet . Digital signering av dokument 
har implementerats.      
 
Förbundsordningen har skrivits om under året. Väsentliga förändringar är att alla 
kommuner from 230101 är ordinarie ledamöter , ordförandskapet förlängs till hela 
mandatperioden  samt att staten innehar rollen som 2:e vice ordförande och medverkar i 
förbundets presidium.  
 
Styrelsen fattade under året ett principbeslut att förbundet ställer sig positiva till att äga 
och medfinansiera ESF-projekt .   
 
Några mindre och två större processer har  beviljats 2022 och fler processer är under 
utarbetande.  
 
Uppföljningssystemet SUS är under avveckling och stängs ned vid årsskiftet. Ett nytt 
system, Uppföljning Finsam, håller på att tas fram och preliminär uppstart sker under 
våren 2023.  
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Samverkan med nätverket Skåne Nordost har fördjupats och i december genomförde 
�S�d�l�I�q�_�L�N�p���a�J�U���_�D�p�v�N�l�\�N�p���N�p�p���T�N�^�N�_�m�A�^�p���N�v�N�_�p���\�l�V�_�T���­�!�D�T�N�p���V���1�\�F�_�N���#�a�l�L�a�m�p�­ för våra 
intressenter . Under förmiddagen redovisade s övergripande statistik av Region Skåne 
samt konjunkturrapporten av Sparbanken Skåne och Øresundsinstituttet. Förmiddagen 
avslutades med trendspaning och panelsamtal kring samverkan . 
 
Förbundschefen har under året varit sjukskriven och frånvaron har lösts med 
samverkanspartner från andra förbund, nä tverket i Skåne Nordost samt vid vissa tillfällen 
externa moderatorer.  
 
 

1.6  Förväntad utveckling  
 
Utmaningarna är flera i Skåne Nordost  som med fördel kan lösas i samverkan. Det 
handlar bla om låga utbildningsnivå er, låg sysselsättningsgrad, hög arbetslöshet och 
långtidsarbetslöshet, hög andel invånare som varken studerar eller arbetar , utbredd 
ohälsa och matchnings problematik.  

Bland medlemsorganisationerna är regionen fortsatt hårt belastade i sitt ordinarie 
uppdrag. Det  gäller även andra medlemsorganisationer som haft svårt att rekrytera samt 
genomfört organisations - och personalförändringar. Detta är faktorer som kan påverka 
möjligheter till utveckling och ansökningar till förbundet.  
 
Samverkan mellan Arbetsförmedlinge n och kommunernas arbetsmarknadsenheter 
börjar ta form och vissa lokala överenskommelser är klara.   
 
Förbundet har goda möjligheter att finansiera samverkansinsatser framöver. Flera 
konkreta idéer håller på att ta form till ansökningar och det är förmånligt att det finns 
medel att finansiera större insatser framåt. Förväntad utveckling är att flera proces ser 
kommer att lyftas upp till beslut under 2023 och att det finns en röd tråd mellan de olika 
insatserna. Flertalet processer kommer att ta ett Skåne Nordost perspektiv. Förbundet 
kommer att fortsätta med att bidra till ökad samverkanskunskap och vara en arena för att 
bygga relationer och utbyta idéer.  

 

1.7  Finansierade insatser 202 2 

1.7.1 Översikt av processer  

- Göinge Ung  
- Nätverk Våld  i nära relation   
- Kompetensvalidering  
- Maria Mödrahälsovård  
- Samverkan SFSNO 
- SKR 
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1.7. 2 Göinge ung  

Processtid: 2021-01-01-2022-12-31 

Processägare: Östra Göinge kommun  

Budget:  Totalt: 1  773 808 Kr                     2022: 802 506 kr 

Samarbete mellan Östra Göinge kommun, Arbetsförmedlingen och Region Skåne 

(Capio och Knislinge vårdcentral ).  

 

Ur ansökan:  � d́et långsiktiga målet är att skapa bättre förutsättningar för unga människor 

i Östra Göinge att hitta vägar till ett självständigt och fungerande vuxenliv. Projektmålet är 

att utarbeta en modell för Göinge Ung där vi till den redan befintliga verksamheten till för 

och adderar arbetssätten kring Hela Familjen och OCN och genom det skapa en 

�i�]�A�p�p�S�a�l�^���S�d�l���q�_�T�L�a�^�m�V�_�l�V�\�p�A�L�N���V�_�m�A�p�m�N�l�­�• 

 

Målgrupp: Målgrupp för insatsen är unga vuxna 20 -29 år som är bosatta i Östra Göinge 

kommun och som söker ersättning i form av kommun alt försörjningsstöd och som 

samtidigt är aktuella inom Arbetsförmedlingen, Göinge Utbildningscenter eller hos 

vårdcentralen . 

 

Mål:  Skapa bättre förutsättningar för unga människor i Ö stra Göinge  att hitta vägar till ett 

självständigt och fungerande liv.  

�x Att utarbeta en modell för Göinge ung där vi till den redan befintliga 
verksamheten tillför och adderar arbetssätten kring Hela familjen och OCN 
och genom det skapa en plattform för ungdomsinriktade insatser.  

�x Individuella samtal -att arbeta den enskildes beho v av samordnade åtgärder 
leder till en bättre användning av myndigheternas resurser.  

�x Att under projekttiden hålla minst sju grupper som träffas två gånger i veckan 
under en tioveckorsperiod i syfte att klä på kunskap kring hur samhället 
fungerar i förhålla nde till den enskilde och till vuxenlivet. Gruppträffarna 
kommer också att innehålla information utifrån OCN.  

�x Att under processens gång aktivt närvara vid jobbtorg hos AME en gång i 
veckan, med vissa uppehåll för ledighet.  

�x Validering enligt OCN av uppskatt ningsvis 25 deltagare . 
 

Under 2022 fick projektet i uppdrag att förtydliga och ändra sina projektmål för att kunna 

arbeta på ett tydligare och mer strukturerat sätt. Detta medförde att processen kunde 

följa och redovisa sitt arbete på ett bättre sätt.  

Mål för 2022:  

�x 40 ungdomar har motiverats och rustats för att förstå arbetsmarknaden och  
studievägar till arbete bättre  

�x 20 deltagare har gått vidare till Arbetsmarknadsenheten  
�x Ungdomar i projektet förstår kraven för försörjningsstöd  

https://sign.visma.net/sv/document-check/1cb0d566-8882-4d9c-be35-ed755ac3e5ca

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.comhttps://sign.visma.net/sv/document-check/6dedfea6-1c41-44c1-8ed9-6bd8bef34145

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



13 
Samordningsförbundet Skåne Nordost  
Org. nr 222000 -2790  

�x Uppskattar 5 grupper med 8 deltagare i varje  
�x Enskilda samtal uppskattas till 20 deltagare  
�x 15 uppskattas ha fått vårdkontakt  
�x Deltagare ska få information av SYV 
�x Gruppdeltagare ska genomgå Basutbildning (Var från början 

valideringsverktyget OCN)  

Under projektets tid har 68 ungdomar varit i kontakt med Göinge Ung. Några under 

längre tid, andra endast under en eller ett par tillfällen och någon har endast haft kontakt 

via telefon men aldrig kommit till Göinge Ung. Av dessa 68 var 52 män och 16 kvinnor.  

43 ungdomar har delt agit i gruppverksamhet och har då fått möjlighet att få mer 

förståelse för arbetsmarknad, studier, genomgå basutbildning samt förstå kraven för 

försörjningsstöd. Det har under tiden för projektet varit 7 grupper med mellan 4 -8 

deltagare i varje grupp. Dock  har inte alla 43 varit närvarande vid varje grupptillfälle och 

då missat en del av informationen i grupp , vilket de istället har kunnat få i individuella 

samtal. 

25 ungdomar har haft endast individuella samtal utifrån olika anledningar. Exempelvis 

uppleve r deltagaren att hen inte kan vara i grupp.  

28 av deltagarna har kunnat gå vidare till A rbetsmarknadsenheten  för bla matchning mot 

arbete.  

13 deltagare har motiverats till att få stöttning i kontakt mot vården.  

Framför allt det individriktade arbetet har  fungerat väl under 2022 och processen fick in 

fler ungdomar att arbeta . Det fanns dock fortsatt svårigheter att få ungdomarna att delta 

kontinuerligt i Göinge ung. Deltagarna själva säger att Göinge ung har varit till stor nytta 

i deras väg framåt och att  bemötandet har varit avgörande för att de velat delta i Göinge 

ung.  

En slutrapport och utvärdering är inlämnat och kan läsas på förbundets hemsida.  

Östra Göinge s arbetsmarknadsenhet fortsätter  att arbeta med unga vuxna men i vilken 

utsträckning en eventuell implementering av en plattform eller riktat ungdomsarbete är 

aktuellt är fortfarande oklart.  

 

Utfall kostnader under året:  761 663 kr 

 

1.7. 3 Nätverk Våld i Nära relation  

Processtid: 220905 �§241231  

Processägare: Kristianstads kommun  

Budget:  90 000 Kr                              2022: 18  000 Kr 
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Samverkanspart i ansökan är Region Skåne. Samtliga medlemsparter är inbjudna i 

nätverket. Försäkringskassan, Arbetsförmedlingen, Östra Göinge och Hässleholm s 

kommun  deltar aktivt i nätverket.  

 

Ur ansökan: �­Syftet med nätverket är att maximera möjligheten för medborgare att få 

stöd och hjälp vid v åldsutsatthet och öka möjligheterna till tidig upptäckt av våld. 

Nätverket jobbar också med att hitta fler och nya former  för att arbeta förbyggande av 

våld i nära relation på fler olika plan. �­ 

 

Nätverket träffas 4 gånger per år via frukostmöten.  

Sedan finansieringen startade 5 september har nätverket träffats vid 2 tillfällen.  

Vid första tillfället presenterades tre verksamheter som arbetar  aktivt med våld i nära 

relation . Det var VoB syd som erbjuder skyddat boende för våldsutsatta , Arbete och 

välfärds förvaltning som presenterade hur utredare av våld i nära relation arbetar och 

Kriscentrum som presenterade hur arbetet med behandling går till på Kriscentrum i 

Kristianstad. 

Vid andra tillfället var temat förebyggande arbete:  

�x Verksamheten Spelar roll , som är ett normreflekterande och 

jämställdhetsfrämjande arbete som görs tillsammans med ungdomar i 

kommunens högstadieskolor , presenterade sitt uppdrag . 

�x Anna Nordin, drog - och brottsoffersamordnare �§ pratade om förebyggande 

arbete och des s olika typer: indikerad, selektiv och universell.  

�x ABK �§ kommunalt bostadsbolag som tillhör allmännyttan  berättade om sitt 

arbete med sociala och hyresjuridiska frågor.  ABK är sedan 2007 anslutna till 

Huskurage. Metoden innebär att kunskap om våld och civi lkurage sprids för att 

få fler att agera vid oro för att någon far illa i sitt hem.  

�x Prisma, vad de arbetar med och vilka metoder. Ett nytt arbetssätt är att arbetet 

ska ske mer intensivt hemma hos klienter för att inte behöva placera barnen. Det 

är så att �m�D�T�A���­�m�p�N�T�N�p���V�_�_�A�_���i�]�A�J�N�l�V�_�T�­�• 

 

I januari 2023 ska projektet presentera utvärderingen för 2022 samt planeringen för 

2023 för förbundet. Förhandsvisningen på utvärderingen visar att nätverket är uppskattat 

och ger ökad kunskap för de som arbetar med Våld i  nära relation enligt de som sitter i 

nätverket.  

 

Utfall kostnader under året:  9 396 kr 
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1.7. 4 Kompetensvalidering  

Processtid: 2018-09-01-2023-08-31 

Processägare: Osby kommun  

Budget:  Totalt:  6 508 690 Kr                      2022: 1 166 160 Kr 

Samarbete mellan Osby kommun, Bromölla kommun, Hässleholms kommun, 

Kristianstads kommun, Östra Göinge kommun och Arbetsförmedlingen.  

 
Ur ansökan: �­När en deltagare i behov av validering identifierats utses en utbildad 
handledare/bedömare och beslutar tillsammans med deltagare om vilka färdigheter som 
ska valideras och hur. Deltagaren påbörjar sedan valideringsprocessen och 
handledare/bedömare gör en bedömning om deltagaren uppnått de läranderesultat som 
�S�d�l�v�D�_�p�A�p�m���V���v�A�]�L�A���^�a�L�q�]�N�l�•�­ 
 

Målgrupp: Målgruppen för insatsen är individer som är långtidsarbetslösa eller riskerar 

långtidsarbetslöshet i arbetsför ålder som är bosatta i någon av kommunerna Bromölla, 

Hässleholm, Kristianstad, Osby eller Östra Göinge. Målgruppen för processen är de som 

har sv�F�l�p���A�p�p���p�A���p�V�]�]���m�V�T���q�p�I�V�]�L�_�V�_�T���V���a�l�L�V�_�A�l�V�N���m�y�m�p�N�^���a�J�U���I�N�U�d�v�N�l���­�]�D�l�A���m�V�T���[�a�I�I�N�p���i�F��

�[�a�I�I�N�p�­�•�����N���m�A�\�_�A�l���S�a�l�^�N�]�]���\�a�^�i�N�p�N�_�m�•�U�A�l���N�_���i�F���A�l�I�N�p�m�^�A�l�\�_�A�L�N�_���V�J�\�N���T�F�_�T�I�A�l��

kompetens, och/eller saknar på arbetsmarknaden efterfrågade dokument.  

 

Mål: Den övergripande måls ättningen, är att genom validering öka träffsäkerheten i en 

fortsatt planering av individen väg mot arbete och självförsörjning. Slutmålet för denna 

process är således inte att deltagarna återfår arbetsförmåga direkt, utan 

valideringsarbetet får i stället ses som ett led i vägen mot att återfå arbetsförmåga och bli 

självförsörjande.  

Mål för 2022�§2023 

�x Att ta fram en effektiv, för Skåne Nordost kommunerna gemensam, 

arbetsprocess för yrkesvalidering.  

�x Att sammanlagt 140 individer (könsjämställt) vid projektslut har fått ett 

kompetensintyg i något yrkesprogram  

 

Arbetet under året har främst fokuserat på OCN -valideringar. Under året har 79    

kompetensintyg ut färdats. För att kunna uppnå slutmålet på 140 intyg innan 31 augusti 

2023 b orde  drygt 90 intyg varit utfärdade  under 2022 . Hässleholm har överträffat sitt mål, 

Kristianstad och Östra Göinge har i princip uppnått sina planerade antal valideringar. 

Bromölla och Osby har problem att uppnå sina mål. Dock har Bromölla ett antal inskrivna 

deltagare i systemet som visar att de bör uppnå sina mål under kommande period. Osby 

däremot har haft fortsatta svårigheter att dels hitta deltagare att validera men också en 

personalsituation som inte möjliggjort att kunna arbeta i den utsträckning som önskats 

med valide ringar. Utifrån detta har Osby fått lämna in en handlingsplan som beskriver 

vilka förändringar som behöver göras för att kunna uppnå målen innan projektslut.  
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Att ta fram en effektiv, för Skåne Nordost kommunerna gemensam, arbetsprocess för 

yrkesvalidering har projektet arbetat med under 2022. Styrgruppens arbete har varit 

fokuserat och även arbetsgruppens arbete. Målet kring själva arbetsprocessen med  

yrkesvalideringar är uppnå tt med tydliga rutiner. Den gemensamma Skåne Nordost 

delen är på god väg att uppnås, kommunerna arbetar med samma metod, stödjer 

varandra i arbetet och har reg elbundna  samsynsmöten. För att lyckas nå det målet fullt ut 

önskas även regelbun dna träffar för bedömare, vilket är planerat att genomföras under 

2023. Även effektiviteten är på god väg att uppnås . Projektet beskriver att arbetet med 

basprogrammet behöver fungera i alla kommuner innan de m känner att effektiviteten är 

uppnådd  till full o.  

Styrgruppen arbetar aktivt med implementeringsplanen och kommunerna har i stort 

implementerat arbetssättet i sina verksamheter . De vill framåt ansöka om medel för OCN - 

systemet från Samordningsförbundet för att kunna säkerställa att samtliga kommuner kan 

fortsätta arbeta med yrkesvalidering på ett gemensamt och effektivt sätt. 

 

Utfall kostnader under året:  1 211 863 kr 

 

1.7. 5 Maria mödrahälsovår d 

Processtid: 2016-09-01 - 2024-12-31 

Processägare: Kristianstads kommun  

Budget:  Totalt:  7 287 857 Kr                  2022: 629 436 Kr 

Samarbete mellan Kristianstads kommun och Region Skåne.  

 
Ur ansökan: Projektarbetet kommer att genomföras i tätt samarbete med socialtjänsten. 
Den socionom som kommer att arbeta i Maria Mödrahälsovård, kommer att ha 
arbetsuppgifter som bl.a. består av motiverande och kurativa samtal, familjeinriktat 
arbete, uppsökande verks amhet, arbeta upp kontaktvägar, fungera som vägen in i 
kommunernas socialtjänster i syfte att möjliggöra insatser i kvinnans och partnerns 
hemmakommun . 
 

Målgrupp: Målgrupp för insatsen är gravida kvinnor med riskbruks - eller missbruks-

problematik samt deras partners som är bosatta inom Samordningsförbundet Skåne 

Nordosts upptagningsområde.  

 

Mål:  Det huvudsakliga målet med pro cessen, är på individnivå , att vägen till 

självförsörjning kan förkortas då kvinnan och partnern börjar  med sin och familjens 

missbruks- och familjebehandling redan under graviditeten istället för efter att barnet 

har fötts. Kvinnan och partnern kan då vara i fas för att börja med arbetslivsinriktad 

rehabilitering strax efter sin föräldraledighet för att nå  självförsörjning.  
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Vid styrgruppsmöte under våren 2022 delgav Östra Göinge, Hässleholm, Bromölla och 

Osby att de inte har för avsikt att implementera socionomtjänsten utan anser sig klara av 

arbetet i ordinarie verksamhet. Däremot vill man ta med sig arb etssättet och det 

upparbetade samarbetet med Region Skåne. Socionomen som arbetar 90% i projektet 

och finansieras av FINSAM gick i augusti ned till att arbeta 50 % i projektet med 

upplevelsen att det är lagom utifrån de inflödet som finns.  

I möte mellan Samordningsförbundet och Kristianstads kommun bestämdes att projektet 

behöver lämna in en ändringsansökan som stämmer överens med de ändringar som 

gjorts i projektet. Eftersom styrgruppen tidigare beslutat att socionomtjänsten inte 

kommer permanentas i ordi narie verksamhet och att ordinarie verksamhet kan hantera 

problemställningen i projektet innebär ändringen att projektet  övergår i en 

implementeringsfas och  därefter kommer avslutas 31 maj 2023.  

 

Utfall kostnader under året:  523 580 kr 

 

1.7. 6 Samverkan SFSNO  

Processtid: 20221107 - 20251106  

Processägare: Kommunerna Bromölla, Hässleholm , Kristianstad och Osby  

Budget:  Totalt:  10  149 325Kr                  2022: 427 080 Kr       

Samarbete mellan  Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan, Region Skåne och 

kommunerna Bromölla, Hässleholm , Kristianstad och Osby.  

 
Ur ansökan: �­���0�a�]�]�N�_���m�a�^���m�A�^�v�N�l�\�A�_�m�\�a�a�l�L�V�_�A�p�a�l���q�p�T�F�l���S�l�F�_���L�N�_���N�_�m�\�V�]�L�N�m���I�N�U�a�v�‘���S�d�l���A�p�p��
individer ska få rätt stöd, i rätt tid och av rätt akt �d�l�­ 
 

Målgrupp: Målgrupp för insatsen är individer med behov av samordnade 

rehabiliteringsinsatser för att etablera sig på arbetsmarknaden.  

 

Mål:   

Övergripande Målsättning Samverkanskoordinator:  

�x Personal (handläggare och chefer) ska ha god kännedom om hur samverkan 
fungerar och vilka system som samverkan bygger på  

�x Stabila samverkanssystem skapas/utvecklas som håller på olika nivåer 
oberoende av regel -, organisations - och/eller personalförändringar  

�x Samverkan mellan aktörerna ska fungera så att det kommer  individer med 
rehabiliteringsbehov tillgodo och bidrar till progression  
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Mål med konsultationsteam:  

�x Ge stöd i komplexa individärenden för att komma vidare genom att teamet 
�­�p�D�_�\�N�l���p�V�]�]�m�A�^�^�A�_�m�­�‘���^�V�_�m�\�A���l�V�m�\�N�_���S�d�l���V�_�L�V�v�V�L�N�_���A�p�p���U�A�^�_�A���^�N�]�]�A�_���m�p�a�]�A�l�_�A 

�x Förslag på kontaktvägar in till annan myndighet  
�x Förslag på samverkan/samagerande  
�x Stärka Samverkan 
�x Utgöra stödfunktion för att tolka andra myndigheters regelverk, intyg, avslag  

Processen startade som planerat 7 november 2022. Kristianstad och Osby gick i gång 
direkt då de hade personal på plats från uppstartsdagen. Hässleholm och Bromölla 
väntas komma i gång i januari 2023 då rekrytering av medarbetare pågår. 
Uppstartsmöte har genomförts i Kristianstad, Hässleholm och Osby.  

Konsultationsteamet startar i janu ari 2023 som planerat.  

Utfall kostnader under året:  153 514 kr 

 

1.7. 7 SKR- konferens  

Processtid: 20221025 �§221026  

Budget:  182 000 Kr 

Arbetsmarknads - och näringslivsdagarna i Uppsala arrangerades av SKR som årligen 
bjuder  in till en konferens för att stärka samverkan och presentera  forskning och aktuella 
ämnen inom området arbetsmarknad och näringsliv.  
  
Samordningsförbundet Skåne Nordos t huvudfokus är samverkan och den gemensamma 
resan genomfördes för att stärka samverkan mellan förbundets parter. För att lyckas med 
samverkan i framtida process och projektarbeten krävs samsyn. En möjlighet för att 
skapa samsyn är att delta tillsammans på  konferensen där samtliga parter får ta del av 
aktuella frågor om arbetsmarknaden.  
 
Samtliga parter deltog på konferensen och förbundet finansierade 3 personer från 
samtliga organisationer. Sammanlagt åkte 24 personer gemensamt från Skåne Nordost.  
 
Efter konferensen genomfördes en digital workshop för att samla ihop tankar och idéer 
från konferensen.  

 

Utfall kostnader under året:  172 443 kr 

 
 
 
 
 
 

  

https://sign.visma.net/sv/document-check/1cb0d566-8882-4d9c-be35-ed755ac3e5ca

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.comhttps://sign.visma.net/sv/document-check/6dedfea6-1c41-44c1-8ed9-6bd8bef34145

Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



19 
Samordningsförbundet Skåne Nordost  
Org. nr 222000 -2790  

Resultaträkning Not 2022-01-01 

-2022-12-31 

2021-01-01 

-2021-12-31 

Verksamhetens intäkter 2 12 570 000 12 878 000 
Verksamhetens kostnader 3 -5 563 277 -11 800 128 
Avskrivningar 4     0   -16 146 
Verksamhetens nettokostnader   7 006  723 1 061 726 

Finansiella intäkter och kostnader        -23   -408 

Årets resultat   7 006  700 1 061 318 
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Balansräkning Not 2022-12-31 2021-12-31 

TILLG ANGAR 
              

Anläggningstillgångar 
              

Materiella anläggningstillgångar               

Maskiner och inventarier 5     0     0 

Omsättningstillg ångar               

Fordringar       262  294   450  420 
Kassa och Bank   9 792  928 2 759  820 
Summa omsättningstillg ångar   10 055  222 3 210  240 

SUMMA TILLG ÅNGAR   
10 055  222 3 210  240 
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Balansräkning 

EGET KAPITAL, AVS ÄTTNINGAR OCH 
SKULDER 

Not 2022-12-31 2021-12-31 

Eget kapital 6             

Eget kapital   2 262  459 1 201 140 
Årets resultat   7 006  700 1 061 318 
Summa eget kapital   9 269  158 2 262 459 

Skulder               

Kortfristiga skulder     786  064   947 782 

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER    10 055  222 3 210 240 
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Kassaflödesanalys Not 

Den löpande verksamheten 

2022-01-01 

-2022-12-31 

2021-01-01 

-2021-12-31 

Årets resultat 7 006  700 1 061 318 

Justering för poster som inte ingår i kassaflödet         
Avskrivningar   0 16 146 

Ökning/minskning kortfristiga fordringar 188 126 85 371 
Ökning/minskning kortfristiga skulder -161 718 -661 892 
Kassaflöde från den löpande verksamheten  7 033 108 500 943 

     Årets kassaflöde 7 033 108 500 943 

Likvida medel vid årets början         

Likvida medel vid årets början 2 759 820 2 258 877 
Likvida medel vid årets slut 9 792 928 2 759 820 
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  Till äggsupplysningar 

Not 1 Redovisnings- och värderingsprinciper  

Årsredovisningen har upprättats enligt kommunallagen, Lagen om kommunal bokföring och 
redovisning och i enlighet med rekommendationer från Rådet för kommunal redovisning med viss 
anpassning av rubricering till förbundets specifika verksamhet. 

Medlemsavgifter 

Medlemsavgifter har intäktsförts i den period de avser. 

Projektkostnader 

Under året nedlagda kostnader redovisas i resultaträkningen. 

Finansieringsanalys 

Finansieringsanalysen upprättas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflödet omfattar endast 

transaktioner som medför in- eller utbetalningar. 

Avskrivnin gar 

Avskrivning av materiella anläggningstillgångar görs för den beräknade nyttjandeperioden med linjär 

avskrivning baserat på anskaffningsvärdet exklusive eventuellt restvärde. 

En samlad bedömning av nyttjandeperioden för respektive tillgång görs. Tillgångstypen skrivs 
sedan av på den närmast lägre avskrivningstiden. 

Följande avskrivningstider tillämpas: 

   Maskiner och inventarier 5 år 

Not 2 Verksamhetens intäkter  

2022 2021 

Erhållna medel regionen -3 142  500 -3 219  500 
Erhållna statliga medel -6 285  000 -6 439  000 
Erhållna kommunala bidrag -3 142  500 -3 219  500 

  -12 570  000 -12 878  000 
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24 
Samordningsförbundet Skåne Nordost  
Org. nr 222000 -2790  

Not 3 Verksamhetens kostnader 

2022 2021 

Projektkostnader 3 065  991 9 749  236 
Personalkostnader 2 074  686 1 348  025 
Övriga verksamhetskostnader   422  600   702  867 
Summa verksamhetens kostnader 5 563  277 11 800  128  

Not 4 Avskrivningar  

  2022 2021 

   Avskrivningar materiella tillgångar 0 16 146 
    Summa avskrivningar 0 16 146 

Not 5 Maskiner och inventarier 
    

  2022-12-31 2021-12-31  

Ingående anskaffningsvarden 80  950 80  950 
Utgående ackumulerade anskaffningsvärden 80  950 80  950 

Ingående avskrivningar -80  950 -64  804 
Årets avskrivningar     0 -16  146 

Utgående ackumulerade avskrivningar -80  950 -80  950 

Utgående redovisat värde 
  

 0 
  

 0 
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25 
Samordningsförbundet Skåne Nordost  
Org. nr 222000 -2790  

Not 6 Eget kapital 

 2022-12-31 2021-12-31 

Eget kapital             
Ingående eget kapital 2 262  458 1 201  140 
Årets resultat 7 006  700 1 061  318 

Utgående eget kapital 9 269  158 2 262  458 

 

 

 

 

Kristianstad 23-04-17 

   

 

    

Richard Berggren  Susanne Bäckman 

Ordförande  1:e Vice ordförande  

    

    

Sofi Gellberg  Tobias Persson 

2:e Vice ordförande  Ledamot  
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Samordningsförbundet Skåne Nordost  
Org. nr 222000 -2790  

 

Vår revisionsberättelse har lämnats  

  

  
  
  
Hans Forsberg Ingrid Karlsson 
Utsedd av kommunerna  Utsedd av Region Skåne 
  
  
  

Jesper Sturesson   

Auktoriserad revisor, utsedd av Staten  
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Revisionsberättelse  

Till styrelsen i Samordningsförbundet Skåne Nordost, org. nr 222000-2790, Arbetsförmedlingen, 
Försäkringskassan och fullmäktige i Region Skåne samt respektive medlemskommun. 

 

Rapport om årsredovisningen  

Uttalanden 

Vi har utfört en revision av årsredovisningen för Samordningsförbundet Skåne Nordost för år 2022.  

Enligt vår uppfattning har årsredovisningen upprättats i enlighet med lagen om kommunal bokföring 
och redovisning och ger en i alla väsentliga avseenden rättvisande bild av samordningsförbundets 
finansiella ställning per den 31 december 2022 och av dess finansiella resultat för året enligt lagen om 
kommunal bokföring och redovisning. Förvaltningsberättelsen är förenlig med årsredovisningens 
övriga delar.  

Vi tillstyrker därför att resultaträkningen och balansräkningen för samordningsförbundet fastställs. 

Grund för uttalanden 

Vi har utfört revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Revisorernas ansvar enligt denna sed 
beskrivs närmare i avsnitten Den auktoriserade revisorns ansvar samt De förtroendevalda 
revisorernas ansvar. 

Vi är oberoende i förhållande till förbundet enligt god revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad 
revisor har fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. 

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är tillräckliga och ändamålsenliga som grund för våra 
uttalanden. 

Styrelsens ansvar 

Det är styrelsen som har ansvaret för att årsredovisningen upprättas och att den ger en rättvisande 
bild enligt lagen om kommunal bokföring och redovisning. Styrelsen ansvarar även för den interna 
kontroll som den bedömer är nödvändig för att upprätta en årsredovisning som inte innehåller några 
väsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror på oegentligheter eller på misstag. 

Vid upprättandet av årsredovisningen ansvarar styrelsen för bedömningen av förbundets förmåga att 
fortsätta verksamheten. Den upplyser, när så är tillämpligt, om förhållanden som kan påverka 
förmågan att fortsätta verksamheten och att använda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om 
fortsatt drift tillämpas dock inte om styrelsen avser att likvidera förbundet, upphöra med verksamheten 
eller inte har något realistiskt alternativ till att göra något av detta.  

Den auktoriserade revisorns ansvar 

Jag har att utföra revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt mål är att uppnå en rimlig grad av 
säkerhet om huruvida årsredovisningen som helhet inte innehåller några väsentliga felaktigheter, vare 
sig dessa beror på oegentligheter eller misstag. Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men är 
ingen garanti för att en revision som utförs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptäcka 
en väsentlig felaktighet om en sådan finns. Felaktigheter kan uppstå på grund av oegentligheter eller 
misstag och anses vara väsentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan förväntas påverka de 
ekonomiska beslut som användare fattar med grund i årsredovisningen. 

Som del av en revision använder jag professionellt omdöme och har en professionellt skeptisk 
inställning under hela revisionen. Dessutom: 

�x identifierar och bedömer jag riskerna för väsentliga felaktigheter i årsredovisningen, vare sig 
dessa beror på oegentligheter eller misstag, utformar och utför granskningsåtgärder bland 
annat utifrån dessa risker och inhämtar revisionsbevis som är tillräckliga och ändamålsenliga 
för att utgöra en grund för mina uttalanden. Risken för att inte upptäcka en väsentlig 
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felaktighet till följd av oegentligheter är högre än för en väsentlig felaktighet som beror på 
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, förfalskning, avsiktliga 
utelämnanden, felaktig information eller åsidosättande av intern kontroll. 

�x skaffar jag mig en förståelse av den del av förbundets interna kontroll som har betydelse för 
min revision för att utforma granskningsåtgärder som är lämpliga med hänsyn till 
omständigheterna, men inte för att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen. 

�x utvärderar jag lämpligheten i de redovisningsprinciper som används och rimligheten i 
styrelsens uppskattningar i redovisningen och tillhörande upplysningar. 

�x drar jag en slutsats om lämpligheten i att styrelsen använder antagandet om fortsatt drift vid 
upprättandet av årsredovisningen. Jag drar också en slutsats, med grund i de inhämtade 
revisionsbevisen, om huruvida det finns någon väsentlig osäkerhetsfaktor som avser sådana 
händelser eller förhållanden som kan leda till betydande tvivel om förbundets förmåga att 
fortsätta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en väsentlig osäkerhetsfaktor, 
måste jag i revisionsberättelsen fästa uppmärksamheten på upplysningarna i 
årsredovisningen om den väsentliga osäkerhetsfaktorn eller, om sådana upplysningar är 
otillräckliga, modifiera uttalandet om årsredovisningen. Mina slutsatser baseras på de 
revisionsbevis som inhämtas fram till datumet för revisionsberättelsen. Dock kan framtida 
händelser eller förhållanden göra att ett förbund inte längre kan fortsätta verksamheten. 

�x utvärderar jag den övergripande presentationen, strukturen och innehållet i årsredovisningen, 
däribland upplysningarna, och om årsredovisningen återger de underliggande transaktionerna 
och händelserna på ett sätt som ger en rättvisande bild. 

Jag måste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt 
tidpunkten för den. Jag måste också informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, 
däribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat. 

De förtroendevalda revisorernas ansvar 

Vi har att utföra en revision enligt lagen om finansiell samordning, kommunallagen och därmed enligt 
god revisionssed för kommunal verksamhet i Sverige. Vi ansvarar för att pröva om verksamheten 
sköts på ett ändamålsenligt och från ekonomisk synpunkt tillfredställande sätt, om räkenskaperna är 
rättvisande och om den interna kontrollen är tillräcklig.  

Vi har biträtts i vår granskning av ett sakkunnigt biträde. 

 

Rapport om andra krav enligt lagar och andra författningar  

Uttalande 

Utöver vår revision av årsredovisningen har vi även utfört en revision av styrelsens förvaltning av 
Samordningsförbundet Skåne Nordost för år 2022. 

Vi bedömer sammantaget att styrelsen i Samordningsförbundet Skåne Nordost har bedrivit 
verksamheten på ett ändamålsenligt och från ekonomisk synpunkt tillfredsställande sätt samt att den 
interna kontrollen har varit tillräcklig.  

Vi bedömer sammantaget att resultatet enligt årsredovisningen är förenligt med de finansiella mål och 
verksamhetsmål som är uppställda.  

Vi tillstyrker att styrelsens ledamöter beviljas ansvarsfrihet för räkenskapsåret. 

Grund för uttalande 

Vi har utfört revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vårt ansvar enligt denna beskrivs närmare i 
avsnittet Revisorns ansvar. Vi är oberoende i förhållande till förbundet enligt god revisorssed i Sverige. 
Jag som auktoriserad revisor har i övrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. 

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är tillräckliga och ändamålsenliga som grund för vårt 
uttalande. 
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Styrelsens ansvar 

Det är styrelsen som har ansvaret för förvaltningen.  

Revisorernas ansvar 

Vårt mål beträffande revisionen av förvaltningen, och därmed vårt uttalande om ansvarsfrihet, är att 
inhämta revisionsbevis för att med en rimlig grad av säkerhet kunna bedöma om någon 
styrelseledamot i något väsentligt avseende företagit någon åtgärd eller gjort sig skyldig till någon 
försummelse som kan föranleda ersättningsskyldighet mot förbundet.  

Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men ingen garanti för att en revision som utförs enligt god 
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptäcka åtgärder eller försummelser som kan föranleda 
ersättningsskyldighet mot förbundet. 

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige använder den auktoriserade revisorn 
professionellt omdöme och har en professionellt skeptisk inställning under hela revisionen. 
Granskningen av förvaltningen grundar sig främst på revisionen av räkenskaperna. Vilka tillkommande 
granskningsåtgärder som utförs baseras på den auktoriserade revisorns professionella bedömning 
och övriga valda revisorers bedömning med utgångspunkt i risk och väsentlighet. Det innebär att vi 
fokuserar granskningen på sådana åtgärder, områden och förhållanden som är väsentliga för 
verksamheten och där avsteg och överträdelser skulle ha särskild betydelse för förbundets situation. 
Vi går igenom och prövar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna åtgärder och andra förhållanden 
som är relevanta för vårt uttalande om ansvarsfrihet. 

Kristianstad den 20 april 2023 

 

_____________________________ _____________________________ 

Ingrid Karlsson  Hans Forsberg 
 

 

_____________________________ 

Jesper Sturesson 
Auktoriserad revisor 
KPMG  
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Delgivning av årsredovisning och hantering av beslut om ansvarsfrihet  

Samordningsförbundet Skåne Nordost för verksamhetsåret 2022  

 

Samordningsförbundet Skåne Nordost består av förbundsmedlemmarna Bromölla kommun, 

Hässleholms kommun, Kristianstads kommun, Osby kommun och Östra Göinge kommun samt 

Region Skåne, Arbetsförmedlingen och Försäkringskassan.  

 

Enligt 26 § i lagen om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser ska 

förbundsmedlemmarna var för sig pröva frågan om styrelsen ska beviljas ansvarsfrihet.  

 

På uppdrag av styrelsen för Samordningsförbundet Skåne Nordost översänds härmed den av 

styrelsen och revisorerna godkända årsredovisningen inklusive verksamhetsberättelse för 

verksamhetsåret 2022.  

 

Underlaget översändes för hantering av ansvarsfrihet för Samordningsförbundet Skåne 

Nordosts styrelse inom respektive medlemsorganisation.  

 

Respektive organisations beslut återsändes till adressen: 

Samordningsförbundet Skåne Nordost  

Spannmålsgatan 7 

291 32 Kristianstad 

alternativt per mail; asa.linne@sfsno.se 

 

Vänligen och på uppdrag av styrelsen  

Åsa Linné 

Förbundschef  

Samordningsförbundet Skåne Nordost  

asa.linne@sfsno.se 

0768-837057 

 

Underlag:  

Årsredovisning inklusive revisionsberättelse 

 



       
  
     

 

   
 

Sändlista: kommunfullmäktige i kommunerna Bromölla, Hässleholm, Kristianstad, Osby och 

Östra Göinge.  

Ekonomistaben, Försäkringskassan 

Registrator, Arbetsförmedlingen  

Huvudkontoret, Region Skåne 

 

 

 

 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott  

Protokoll  
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 

2023-06-16 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

6733BF1D917C5B1DC7DB08CC6EA2E54858558B2E33  

 

§ 78 Justering av Taxa för tillsynsbesök, 
tillståndsprövning samt godkännande av 
föreståndare och deltagare för explosiv vara 
Dnr 2023-00236 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslår kommunstyrelsen 

- Att anta justerad taxa enligt Taxa för tillsynsbesök, tillståndsprövning 
samt godkännande av föreståndare och deltagare för explosiv vara. 

- Taxan börjar gälla från 1 augusti 2023. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunfullmäktige i Osby beslutade 2022-02-14 § 12 om ny taxa för 
tillsyn enligt LSO och LBE samt för tillståndsprövning och godkännande av 
föreståndare och deltagare för explosiv vara, Taxabestämmelser för tillsyns- 
och tillståndstaxa enligt LSO och LBE.  

I taxabestämmelsen anges att kommunstyrelsen årligen får justera taxan 
enligt prisindex för kommunal verksamhet (PKV). Räddningstjänsten har 
räknat upp Taxa för tillsynsbesök, tillståndsprövning samt godkännande av 
föreståndare och deltagare för explosiv vara enligt PKV från oktober 2022 
och föreslår att Kommunstyrelsen fattar beslut om justerad taxa. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse - Förslag till reviderad taxa för tillsyn LSO och LBE samt 
tillstånd enligt LBE för Osby kommun 
Taxa för tillsynsbesök tillståndsprövning samt godkännande av föreståndare 
och deltagare för explosiv vara 
Taxabestämmelser för tillsyn- och tillståndstaxor enligt LSO och LBE - För 
extern publicering 

 

Beslutet skickas till 

Kommunstyrelsen 



Tjänsteskrivelse  
 
Förslag till beslut  
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att anta justerad taxa enligt Taxa för 
tillsynsbesök, tillståndsprövning samt godkännande av föreståndare och deltagare för explosiv vara. 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår också kommunstyrelsen att taxan börjar gälla från 1 
augusti 2023.  
 
Sammanfattning  
Kommunfullmäktige i Osby beslutade 2022-02-14 § 12 om ny taxa för tillsyn enligt LSO och 
LBE samt för tillståndsprövning och godkännande av föreståndare och deltagare för explosiv 
vara, Taxabestämmelser för tillsyns- och tillståndstaxa enligt LSO och LBE.  
 
I taxabestämmelsen anges att kommunstyrelsen årligen får justera taxan enligt prisindex för 
kommunal verksamhet (PKV). Räddningstjänsten har räknat upp Taxa för tillsynsbesök, 
tillståndsprövning samt godkännande av föreståndare och deltagare för explosiv vara enligt PKV från oktober 
2022 och föreslår att Kommunstyrelsen fattar beslut om justerad taxa. 
 
Beskrivning av ärendet  
Enligt LSO (lag om skydd mot olyckor) och LBE (lag om brandfarliga och explosiva varor) får 
kommunen ta ut en avgift för tillsynsbesök, tillståndsprövning samt godkännande av föreståndare 
för explosiv vara. För kommunal handläggning gäller allmänt självkostnadsprincipen enligt 8 kap. 
3 c § kommunallagen. Avgifterna svarar mot kostnaderna (timavgiften) för de tjänster som 
tillhandahålls. 
 
Timavgiften baseras på handläggningskostnad per timme. Enligt beslut taget i 
kommunfullmäktige, 2022-02-14, får kommunstyrelsen för varje avgiftsår besluta om att justera 
avgiftsbeloppen (fasta avgifter och timavgifter) med den procentsats för PKV som är publicerad 
på SKR:s webbplats för oktober månad året före avgiftsåret. PKV för oktober månad 2022 är 3,7 
% 
 
Räddningstjänsten har utifrån aktuellt index höjt avgiften med 3,7 %. och föreslår därför följande 
avgifter för 2023. 
 
Tillsyn enligt LSO och/eller LBE  
Tillsyn enligt LSO och/eller LBE debiteras enligt följande för 2023 samt med jämförelse med 
prislista för 2022: 
 
 2022 2023 

Timavgift  1049 kr 1088 kr 

Grundavgift vid tillsyn LSO alt. LBE 3147 kr 3264 kr 

Grundavgift vid samordnad tillsyn 
LSO och LBE 

3672 kr 3808 kr 

 
Tillstånd enligt LBE samt godkännande av föreståndare och deltagare för explosiv vara 
Tillstånd enligt LBE debiteras enligt de typverksamheter/typhantering som följer i 



styrdokumentet Taxa för tillsynsbesök, tillståndsprövning samt godkännande av föreståndare och deltagare för 
explosiv vara. Avgiften för tillståndet baseras på en förväntad handläggningstid av ärendet för 
respektive typverksamhet/typhantering.  
Samtliga avgifter i taxan är justerade med 3,7 %.  
 
Förslagets konsekvenser för verksamhetens brukare  

Förslaget kommer innebära en ökad kostnad för verksamhetens brukare enligt följande: 
 
Höjd timavgift: 39 kr. 
Höjd grundavgift tillsyn enligt LSO alt. LBE (3 tim): 39 kr per faktor. 
Höjd grundavgift vid samordnad tillsyn enligt LSO och LBE (3,5 tim): 39 kr per faktor 

 
Barnperspektivet 
Ej aktuellt för ärendet 
 
Miljökonsekvenser 
Ej aktuellt för ärendet 
JAV 
Facklig samverkan 
Ej aktuellt i ärendet 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget innebär inga ekonomiska konsekvenser för räddningstjänstens verksamhet. 
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Taxa för tillsynsbesök, tillståndsprövning samt godkän-
nande av föreståndare och deltagare för  explosiv vara  

Avgifter och taxor  
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Inledning  
Enligt lagen (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) och lagen (2010:1011) om brandfarliga 
och explosiva varor (LBE) får kommunen ta ut en avgift för tillsyn enligt LSO och LBE, till-
ståndsbeslut enligt LBE samt för godkännande av föreståndare och deltagare vid hantering, 
överföring, import och export av explosiv vara. För kommunal handläggning gäller allmänt 
självkostnadsprincipen enligt 8 kap. 3 § kommunallagen. Avgifterna svarar mot kostnaderna (ti-
mavgiften) för de tjänster som tillhandahålls.  

Kommunstyrelsen ska årligen indexuppräkna avgiften för tillsyn, tillståndsbeslut och godkän-
nande av föreståndare och deltagare för explosiv vara enligt prisindex för kommunal verksam-
het (PVK).  

Under 2023 kommer följande avgifter att användas av Räddningstjänsten vid tillsyn enligt LSO 
och/eller LBE, vid tillståndsprövningen enligt LBE samt vid godkännande av föreståndare och 
deltagare.  

Avgifter för tillsyn enligt LSO och/eller LBE  
Tillsyner enligt LSO och/eller LBE debiteras enligt följande: 
 
Timavgift 1088 kr 
Grundavgift vid tillsyn enligt LSO alt. LBE 3264 kr 
Grundavgift vid samordnad tillsyn enligt LSO och LBE 3808 kr 

 

Avgift för tillståndsbeslut enligt LBE samt godkännande av fö -
reståndare och deltagare för explosiv vara enligt LBE  
Tillstånd enligt LBE debiteras enligt de typverksamheter/typhantering som följer i Tabell 1.  

I de fall handläggningstid för ärendet skiljer mot den förväntade handläggningstiden för typ-
verksamheten/typhanteringen kan debitering ske enligt nedlagd tid á 1049 kronor per timme. 
Debitering sker per påbörjad halvtimme.  

Tabell 1. Debitering av LBE-tillstånd 
Ärendetyp tillstånd Avgift 

Allmänt 

1 Mindre förändring av befintligt tillstånd 3 264 kr (3) 

2 Övertagande/ägarbyte 2 176 kr (2) 

3 Avslag av tillståndsansökan, avvisat alternativt avskrivet ärende 1088 kr/h 

Tillstånd brandfarlig vara 

4 Anmälan av föreståndare brandfarlig vara 1 088 kr (1) 
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5 

Tillfällig hantering av brandfarlig vara (ex. enstaka evene-
mang, byggarbetsplatser) 

 
4 352 kr (4) 

 
6 

Återkommande tillfällig hantering av brandfarlig vara (ex. återkom-
mande evenemang, festivaler) 

 
5 440 kr (5) 

 
7 

Anläggning med enkel hantering av brandfarlig vara (ex. restau-
ranger, skolor) 

 
6 528 kr (6) 

 
 
8 

Anläggning med mindre hantering av brandfarlig vara (ex. obemannade 
bensinstationer, mindre försäljningsställen, små industrier med fåtal pro-
dukter) 

 
 

9248 kr (8,5) 

 
9 

Anläggning med måttlig hantering av brandfarlig vara (ex. beman-
nade bensinstationer, verkstäder, försäljningsställen) 

 
 11 424 kr (10,5) 

 
10 

Anläggning med omfattande hantering av brandfarlig vara (ex. indu-
strier med öppen hantering, större försäljningsställen) 

 
17 408 kr (16) 

Tillstånd explosiv vara 

12 Fyrverkeriförsäljning 7072 kr (6,5) 

 
13 

Hantering av explosiv vara mindre omfattning <60 kg (ex. krut 
för egentillverkning av ammunition, stenspräckare) 

 
7072 kr (6,5) 

 
14 

�+�D�Q�W�H�U�L�Q�J���D�Y���H�[�S�O�R�V�L�Y���Y�D�U�D���V�W�|�U�U�H���R�P�I�D�W�W�Q�L�Q�J���•�������N�J�����H�[�����O�D�J�H�U��
av sprängämne, större lager av fyrverkeriartiklar) 

 
8160 kr (7,5) 

15 Större hantering (ex. sprängämnesförråd) 10 880 kr (10) 

16 Godkännande av föreståndare för explosiva varor 1 632 kr (1,5) 

17 Godkännande av deltagare för explosiva varor 1088 kr/h  

18 Tillstånd gällande överföring av explosiv vara inom Sverige 3 264 kr (3) 

Tillsyn enligt LSO och/eller LBE  
Vid tillsyn debiteras en grundavgift som omfattar normalt för- och efterarbete samt körtid till 
objektet. Grundavgiften vid tillsyn enligt LSO respektive LBE är 3 timmar och vid samordnad 
tillsyn är grundavgiften 3,5 timmar (då objektet omfattas av båda lagstiftningarna LSO och LBE 
och då genomgång av båda lagstiftningarna görs vid samma tillfälle). Platsbesöket debiteras per 
påbörjad halvtimme.  

Efter varje tillsyn görs en uppföljning i form av inskickade handlingar, telefonsamtal etc. I de fall 
uppföljningsbesök görs på plats debiteras den faktiska tiden. I de fall där grundarbetet avviker 
från normalt arbete kommer individuell tidsberäkning tillämpas. Detta gäller särskilt vid 
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beredning och beslut i komplexa ärenden. I tidsberäkningen ska den faktiska tiden för nedlagd 
arbetstid tillämpas.  

Tillståndsbeslut enligt LBE samt godkännande av förestån -
dare och deltagare för explosiv vara enligt LBE  

Avgift vid tillståndsbeslut enligt LBE samt godkännande av föreståndare och deltagare för ex-
plosiv vara baseras på normal handläggningstid för det aktuella ärendet som är beroende av 
verksamheten samt omfattning av hanteringen enligt LBE.  

Med normal handläggning menas diarieföring, inläsning i ärendet, kontroll av tekniska villkor, 
kvalitetsgranskning av tekniska villkor, ev. underhandskontakt, platsbesök, beslut, avsyning, av-
syningsprotokoll, kvalitetsgranskning av avsyningsprotokoll och arkivering.  

I ärende där nedlagd handläggningstid skiljer mot den förväntade handläggningstiden kan den 
sökande debiteras enligt nedlagd handläggningstid för det aktuella ärendet per påbörjad halv-
timme.  

Revidering av uppgifter om föreståndare för brandfarlig och explosiv vara (för gällande tillstånd) 
samt vid godkännande av föreståndare och deltagare för explosiv vara tas avgift ut motsvarande 
normal hand-läggningstid. 
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Taxabestämmelser för tillsyns - och tillståndstaxor enligt LSO och 
LBE  
 

Nedan angivna bestämmelser ingår tillsammans med beräkning av taxor i kommunernas 
beslut att anta taxan enligt LSO och LBE avseende tillsyns- och tillståndsverksamheten i 
Osby kommun. 

 
Inledande bestämmelser  

1 §  

Enligt denna taxa utgår avgift för  
 
Lag (2003:778) om skydd mot olyckor, LSO  
1. Tillsynsärende 
 
Lag (2010:1011) om brandfarliga eller explosiva varor, LBE  
 
1. Tillsynsärende  
2. Tillståndsprövning  
3. Godkännande av föreståndare  
4. Godkännande av deltagare 
 
LSO och LBE (samtidig tillsyn)  
1. Tillsynsärende (LSO)  
2. Tillsynsärende (LBE) 

 
Allmänna bestämmelser  

2 §  

Beräkning av avgift  

Avgift enligt tabell  
Avgiften för en viss åtgärd enligt LBE framgår av tabell i Bilaga 1. Beloppen i tabellen har 
beräknats genom att en framräknad handläggningskostnad per timme för verksamheten har 
multiplicerats med en genomsnittlig tidsåtgång för den typ av ärende som åtgärden avser. 

Gällande taxa  
Avgiften beräknas efter den taxa som gäller när ärendet inkommer eller när tillsynen 
genomförts. 

Handläggningskostnaden  
Handläggningskostnaden per timme är 1 049 kronor för LSO och för LBE.  
 
Grundavgift vid tillsyn enligt LSO eller LBE motsvarar 3 timmars handläggningskostnad, totalt 
3146 kr. Samordnad tillsyn enligt LSO och LBE debiteras som ett ärende med en grundavgift 
som motsvarar 3,5 timmars handläggningstid, totalt 3672 kr.  
 
Grundavgiften omfattar normalt för- och efterarbete samt körtid. Tid för beredning och beslut 
i ärendet debiteras enligt timtaxa.  
 
Varje påbörjad halvtimme debiteras med full timkostnad. 

 



Tidsersättning  
I de fall handläggningstid för ärendet överstiger eller på annat sätt skiljer mot den förväntade 
handläggningstiden för typverksamheten/typhanteringen kan debitering ske enligt nedlagd tid 
á 1049 kronor per timme. 
 
Enklare tillsyner i samband med t.ex. serveringstillstånd debiteras enligt timtaxa.  
 
Uppföljande platsbesök i tillsynsärenden debiteras enligt timtaxa.  
 
Mindre administrativa åtgärder debiteras med tidsfaktor 1. 
 
3 §  

Ändring av taxan  

Avgiftsbeloppen i denna taxa är bestämda med utgångspunkt från kostnadsläge och 
prisindex för kommunal verksamhet (PKV) oktober månad året före det år taxan börjar gälla. 

Kommunstyrelsen får för varje kalenderår (avgiftsår) besluta att justera avgiftsbeloppen 
(fasta avgifter och timavgifter) med den procentsats för PKV som är publicerad på SKR:s 
webbplats för oktober månad året före avgiftsåret. 
 
Övriga ändringar i taxan beslutas av kommunfullmäktige.  
 

4 §  

Betalning av avgift  

Avgift enligt denna taxa betalas av sökanden/beställaren av tillstånd eller hos den där 
tillsynen genomförts mot faktura när denne tillställts räddningstjänstens beslut eller efter 
genomförd tillsyn.  
 
Betalas inte avgift vid i fakturan angiven förfallodag utgår dröjsmålsränta enligt räntelagen 
(1975:635) från förfallodagen tills betalning sker.  
 
Avgift för avslagsbeslut återbetalas om beslutet upphävs inom ett år. Avräkning ska ske mot 
eventuell avgift som ska utgå för den aktuella åtgärden. 
 
Denna taxa träder i kraft den 1 februari 2022. 

  



Bilaga 1, Avgift för tillstånd samt godkännande av föreståndare och deltagare enligt lag 
(2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor inom Osby kommun 2023 

Tillstånd enligt LBE debiteras enligt de typverksamheter/typhantering som följer i Tabell 1. 
I de fall handläggningstid för ärendet överstiger eller på annat sätt skiljer mot den förväntade 
handläggningstiden för typverksamheten/typhanteringen kan debitering ske enligt nedlagd tid á 
1088 kronor per timme. Debitering sker per påbörjad halvtimme. 
 
Tabell 1 

Ärendetyp tillstånd Avgift 

Allmänt 

1 Mindre förändring av befintligt tillstånd 3 264 kr (3) 

2 Övertagande/ägarbyte 2 176 kr (2)  

3 Avslag av tillståndsansökan, avvisat alternativt avskrivet ärende 1088 kr/h 

Tillstånd brandfarlig vara 

4 Anmälan av föreståndare brandfarlig vara 1 088 kr (1) 

 
5 

Tillfällig hantering av brandfarlig vara (ex. enstaka evenemang, 
byggarbetsplatser) 

 
4 352 kr (4) 

 
6 

Återkommande tillfällig hantering av brandfarlig vara (ex. återkommande 
evenemang, festivaler) 

 
5 440 kr (5) 

 
7 

Anläggning med enkel hantering av brandfarlig vara (ex. restauranger, 
skolor) 

6 528 kr (6) 

 
 
8 

Anläggning med mindre hantering av brandfarlig vara (ex. obemannade 
bensinstationer, mindre försäljningsställen, små industrier med fåtal 
produkter) 

9248 kr (8,5)  

 
9 

Anläggning med måttlig hantering av brandfarlig vara (ex. bemannade 
bensinstationer, verkstäder, försäljningsställen) 

11 424 kr (10,5)  

 
10 

Anläggning med omfattande hantering av brandfarlig vara (ex. industrier 
med öppen hantering, större försäljningsställen) 

17 408 kr (16)  

Tillstånd explosiv vara 

12 Fyrverkeriförsäljning 7072 kr (6,5)  

 
13 

Hantering av explosiv vara mindre omfattning <60 kg (ex. krut för 
egentillverkning av ammunition, stenspräckare) 

7072 kr (6,5)  

 
14 
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sprängämne, större lager av fyrverkeriartiklar) 

8160 kr (7,5)  

15 Större hantering (ex. sprängämnesförråd) 10 880 kr (10)  

16 Godkännande av föreståndare för explosiva varor 1 632 kr (1,5)  



17 Godkännande av deltagare för explosiva varor 1088 kr/h  

18 Tillstånd gällande överföring av explosiv vara inom Sverige 3 264 kr (3)  

 
 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott  

Protokoll  
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 

2023-06-16 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

6733BF1D917C5B1DC7DB08CC6EA2E54858558B2E33  

 

§ 79 Flytt av budgetmedel 2023 
Dnr 2023-00324 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

- Flytta 374 530,94 kronor i budgetmedel från barn- och 
utbildningsnämnden, ansvar 6001, verksamhet 10060 till 
kommunstyrelsen, ansvar 1090, verksamhet 10011. 

Sammanfattning av ärendet 

Tidigare under våren fattades beslut om en förändrad nämndsorganisation 
som innebar att ansvaret för barn- och utbildningsnämndens samtliga 
ansvarsområden och verksamhetsområden flyttades till kommunstyrelsen. I 
samband med detta behöver de budgetmedel som avsatts för barn- och 
utbildningsnämnden flyttas till kommunstyrelsen. Summan av de 
kvarvarande budgetmedel som finns avsatt för barn- och 
utbildningsnämnden uppgick 2023-06-05 till 374 530,94 kronor vilket är den 
summa som enligt förslaget ska flyttas över. 

Barnkonsekvensanalys  

Ärendet berör inte barn. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad 2023-06-05 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 

 



 

Besöksadress Västra Storgatan 35 
Postadress Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon 0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 
E-post kommun@osby.se 

Hemsida www.osby.se 
Organisationsnr 212000-0902 

 
Bankgiro 281-6809 

 

 

Tjänsteskrivelse 
2023-06-05 
 

Kommunstyrelseförvaltningen 
Cindy Balte 
0479 - 52 82 35 
Verksamhetscontroller Beslutsinstans:  
 
 
 

Flytt av budgetmedel 2023 
Dnr KS 0.4.1 2023-00324 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar föreslå kommunstyrelsen besluta 
att flytta 374 530,94 kronor i budgetmedel från barn- och 
utbildningsnämnden, ansvar 6001, verksamhet 10060 till kommunstyrelsen, 
ansvar 1090, verksamhet 10011.  

 

Sammanfattning av ärendet 
Tidigare under våren fattades beslut om en förändrad nämndsorganisation 
som innebar att ansvaret för barn- och utbildningsnämndens samtliga 
ansvarsområden och verksamhetsområden flyttades till kommunstyrelsen. I 
samband med detta behöver de budgetmedel som avsatts för barn- och 
utbildningsnämnden flyttas till kommunstyrelsen. Summan av de 
kvarvarande budgetmedel som finns avsatt för barn- och 
utbildningsnämnden uppgick 2023-06-05 till 374 530,94 kronor vilket är den 
summa som enligt förslaget ska flyttas över. 

Barnkonsekvensanalys 
Ärendet berör inte barn. 

 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-06-05 

Beslutet ska skickas till 
Förvaltningschef barn och utbildning 

Kommundirektör 

Controller barn- och utbildningsförvaltningen 

Controller kommunstyrelseförvaltningen 

Sida 
1 (2) 



Tjänsteskrivelse 
2023-06-05 
Sida 2 (2) 
 

 

 

 

Petra Gummesson 
Kommundirektör 

 

Cindy Balte 
Verksamhetscontroller 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott  

Protokoll  
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 

2023-06-16 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

6733BF1D917C5B1DC7DB08CC6EA2E54858558B2E33  

 

§ 80 Budgetuppföljning 2023 
Kommunstyrelseförvaltningen 
Dnr 2023-00135 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen  

- Att godkänna budgetuppföljningen utan avvikelse från budget för 
kommunstyrelseförvaltningen efter maj 2023. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunstyrelseförvaltningen har sammanställt ekonomisk uppföljning för 
förvaltningen efter maj 2023. Uppföljningen visar ingen avvikelse mot 
budget.  

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad 2023-06-05 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 

 



 

Besöksadress Västra Storgatan 35 
Postadress Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon 0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 
E-post kommun@osby.se 

Hemsida www.osby.se 
Organisationsnr 212000-0902 

 
Bankgiro 281-6809 

 

 

Tjänsteskrivelse 
2023-06-05 
 

Kommunstyrelseförvaltningen 
Cindy Balte 
0479 - 52 82 35 
Verksamhetscontroller Beslutsinstans:  
 
 
 

Budgetuppföljning 2023 
Kommunstyrelseförvaltningen 
Dnr KS 0.4.2 2023-00135 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar föreslå kommunstyrelsen besluta 
att godkänna budgetuppföljningen utan avvikelse från budget för 
kommunstyrelseförvaltningen efter maj 2023.  

 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelseförvaltningen har sammanställt ekonomisk uppföljning för 
förvaltningen efter maj 2023. Uppföljningen visar ingen avvikelse mot 
budget.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse daterad 2023-06-05 

Beslutet ska skickas till 
Kommundirektör 

Ekonomienheten 

 

 

Petra Gummesson 
Kommundirektör 

 

Cindy Balte 
Verksamhetscontroller 

Sida 
1 (1) 



 

�8�S�S�I�|�O�M�Q�L�Q�J���P�D�M���������� 

Kommunstyrelse 
  



Kommunstyrelse, Uppföljning maj 2023 2(5) 

Innehållsförteckning  

UPPFÖLJNING ............................................................................................................................ 3 

DRIFTREDOVISNING .......................................................................................................................... 3 

INVESTERINGSREDOVISNING ......................................................................................................... 5 

 

  



Kommunstyrelse, Uppföljning maj 2023 3(5) 

UPPFÖLJNING  

DRIFTREDOVISNING 

Driftredovisning  

Belopp i  tkr  
Budget 
perioden  

Utfall 
perioden  

Avvikelse 
period  

Budget 
helår  

Prognos 
helår  

Avvikelse 
helår  

Verksamhetsområde        

Ekonomienhet 5 006 5 242 -236 11 752 11 934 -182 

HR-avdelning 6 803 7 670 -867 16 427 16 245 182 

Stab 1 791 1 677 114 4 323 4 250 73 

Räddningstjänst 7 285 7 024 261 17 522 17 522 0 

Administrativ avdelning 7 444 7 922 -478 18 241 18 314 -73 

Resultat  28 329 29 535 -1 206 68 265 68 265 0 

Kommentarer till helårsavvikelser  

Kommunstyrelseförvaltningen lämnar en prognos utan avvikelse från budget efter maj. Följande avvikelser 
rapporteras från enheterna: 

�x Ekonomienheten: negativ avvikelse 182 tkr, vilket beror på ökade personalkostnader då tjänstledig 
personal kommer att vara i tjänst under sommaren. 

�x HR-avdelningen: positiv avvikelse 182 tkr, vilket beror på lägre personalkostnader för HR-enheten, då 
personal är tjänstledig/föräldraledig del av tjänst. Kostnaderna för central kompetensutveckling beräknas 
även bli lägre än budgeterat. 

�x Administrativ avdelning: negativ avvikelse 73 tkr, vilket beror på ökade kostnader för kommunstyrelsen 
och kommunfullmäktige under årets första månader. De har hållits fler politiska möten och 
utbildningsinsatser än vad beräkningen i budget baserats på. Personalkostnaden för kontaktcenter beräknas 
bli högre än budgeterat vilket beror på att en budgeterad anpassning av antalet tjänster inte kommer att 
genomföras förrän under hösten. 

Följande osäkerhetsfaktorer kan ses i uppföljningen för maj: 

�x Personalkostnaderna för räddningstjänsten ligger högre än budgeterad för årets två första månader. Men en 
genomförd organisationsförändring har gjort att lönekostnaderna från och med mars är lägre än budgeterat.  

�x Kostnaderna för kommunstyrelsen och kommunfullmäktige kommer att bli högre än budgeterat på grund 
av olika utbildningsinsatser i samband med ny mandatperiod samt workshops i samband med införandet av 
den nya styrmodellen. Även kostnaderna för förlorade arbetsinkomst är högre än budgeterat. 

Kommentar till periodavvikelse  

Den negativa periodavvikelsen på ekonomienheten beror på att IT-kostnader för juni månad för hela Osby kommun 
redovisas på enheten. Kostnaderna ska fördelas ut till samtliga förvaltningar. 

HR-enheten redovisar en negativ periodavvikelse, vilket beror på intäkten från övriga kommuner i lönesamarbetet 
inte har fakturerats än. 

Den administrativa avdelningen redovisar en negativ periodavvikelse vilket beror på högre kostnader än budgeterat 
för kommunstyrelsen och kommunfullmäktige. Detta redovisas även som en avvikelse i uppföljningen. Dock 
förväntas inte avvikelsen att fortsätta öka i samma takt som i början av året, men detta är något osäkert. Den 
negativa periodavvikelsen beror även på att en budgeterad anpassning av antalet tjänster i kontaktcenter inte 
genomförs förrän till hösten. Några större utbetalningar av till exempel bidrag och avgifter samt vissa IT-kostnader 
påverkar också periodavvikelsen. 
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Förslag på åtgärder till avvikelser  

Åtgärder inräknade i prognosen  

Åtgärd  Ansvarig för 
genomförande  

Åtgärd slutförd  Planerad ekonomisk 
effekt 2023  

Planerad ekonomisk 
effekt 2024  

Anpassning tjänst 
löneenhet 

HR-chef 2023-05-31 185 185 

Anpassning tjänst 
kontaktcenter 

Administrativ chef 2023-09-01 150 400 

Anpassning 
räddningstjänsten 

Räddningschef 2023-08-31 250 650 

Oförändrat arvode 
politiker 

Kommundirektör 2023-01-01 200 200 

Minskad budget central 
kompentensutveckling 

HR-chef 2023-01-01 200 200 

Minska budget 
utvecklingsanslag stab 

Kommundirektör 2023-01-01 50 50 

Gradvis utfasning av 
80-90-10 

HR-chef 2024-01-01 150 450 

Summa    1 185 2 135 

Åtgärder ej inräknade i prognosen  

Åtgärd  
Ansvarig för 
genomförande  Åtgärd slutförd  

Planerad ekonomisk 
effekt 2023  

Planerad ekonomisk 
effekt 2024  

     

     

     

Summa      

Avvikelse per verksamhetsområde  

Verksamhetsområde  Februari  Mars April  Maj Augusti  
Septemb

er Oktober  
Novemb

er 

Ekonomienhet 0 -125 -125 -182     

HR-enhet 48 84 106 182     

Stab 0 73 73 73     

Räddningstjänst 0 0 0 0     

Administrativ avdelning -48 -32 -54 -73     

         

         

         

         

         

Summa  0 0 0 0     
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Nyckeltal  

Uppföljning personalkostnader  

Belopp i  tkr  jan feb mar
s 

april  maj  juni  juli  aug sep okt  nov  dec Total
t 

Budgeterade 
personalkostnader 
2023 

4 03
2 

4 02
7 

4 02
7 

4 10
0 

4 09
5        

20 28
1 

Redovisade 
personalkostnader 
2023 

3 92
9 

3 91
2 

3 98
2 

3 81
6 

4 06
5        

19 70
4 

Avvikelse  103 115 45 284 30        577 

INVESTERINGSREDOVISNING 

Projekt
nr  

Namn Budget 
helår  

Redovisat  Prognos 
helår  

Avvikelse, 
prognos jmf 
med budget  

Klart 
(tidpunkt)  

003 IT-system 100 0 100 0 2023-12-31 

0012 HR-system 1 300 1 296 1 300 0 2023-06-30 

0060 Räddningsutrustning 300 1 300 0 2023-12-31 

 Totalt  1 700 1 297 1 700 0  

 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott  

Protokoll  
Sida 
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
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§ 81 Budgetuppföljning 2023 för Osby kommun 
Dnr 2023-00002 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen  

- Notera att nämnderna redovisar en negativ avvikelse från budget på   
-26,7 mnkr och finansförvaltningen redovisar en negativ avvikelse på 
-15,5 mnkr. Totalt en negativ avvikelse från budget på -42,2 mnkr. 

- Fortsatt kalla presidier samt förvaltningschef i de nämnder som 
redovisar underskott till kommunstyrelsens arbetsutskotts kommande 
sammanträden för redovisning av åtgärder för att nå en budget i 
balans 2023. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunstyrelseförvaltningen (ekonomienheten) har sammanställt 
nämndernas och finansförvaltningens prognos för helår 2023 efter maj 
månad. Prognosen visar ett totalt underskott jämfört med budget på -42,2 
mnkr vilket är cirka 2 mnkr sämre än föregående månad. 

Nämnderna redovisar en prognos med ett underskott jämfört med budget på  
-26,7 mnkr. Följande nämnder redovisar ett underskott: 

�‡ Kommunstyrelsen (Arbete- och välfärd)           -5,6 mnkr 

�‡ Hälsa- och omsorgsnämnden                            -2,1 mnkr 

�‡ Samhällsbyggnadsnämnden                              -3,4 mnkr 

�‡ Kommunstyrelsen (Barn- och utbildning)        -15,7 mnkr 

Nämnderna redovisar delvis åtgärder för att nå en budget i balans, dock 
innebär de redovisade åtgärderna inte att den beslutade budgeten hålls. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Budgetuppföljning maj 2023 daterad 2023-06-13 

Uppföljning maj 2023 Osby kommun 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 

 



 

Besöksadress Västra Storgatan 35 
Postadress Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon 0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 
E-post kommun@osby.se 

Hemsida www.osby.se 
Organisationsnr 212000-0902 

 
Bankgiro 281-6809 

 

 

Tjänsteskrivelse 
2023-06-13 
 

Kommunstyrelseförvaltningen 
Johanna Lindhe 
0479 - 52 84 51 
Ekonomichef Beslutsinstans: Kommunstyrelsen 
 
 
 

Budgetuppföljning maj 2023 
Dnr KS 041 2023-00002 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar föreslå kommunstyrelsen besluta 
att:  

1. Notera att nämnderna redovisar en negativ avvikelse från budget på   
-26,7 mnkr och finansförvaltningen redovisar en negativ avvikelse på 
-15,5 mnkr. Totalt en negativ avvikelse från budget på -42,2 mnkr. 

2. Fortsatt kalla presidier samt förvaltningschef i de nämnder om 
redovisar underskott till kommunstyrelsens arbetsutskotts kommande 
sammanträden för rapportering av åtgärder för att nå en budget i 
balans 2023. 

 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelseförvaltningen (ekonomienheten) har sammanställt 
nämndernas och finansförvaltningens prognos för helår 2023 efter maj 
månad. Prognosen visar ett totalt underskott jämfört med budget på -42,2 
mnkr vilket är cirka 2 mnkr sämre än föregående månad. 

Nämnderna redovisar en prognos med ett underskott jämfört med budget på  
-26,7 mnkr. Följande nämnder redovisar ett underskott: 

�x Kommunstyrelsen (Arbete- och välfärd)           -5,6 mnkr 
�x Hälsa- och omsorgsnämnden                            -2,1 mnkr 
�x Samhällsbyggnadsnämnden                              -3,4 mnkr 
�x Kommunstyrelsen (Barn- och utbildning)        -15,7 mnkr 

Nämnderna redovisar delvis åtgärder för att nå en budget i balans, dock 
innebär de redovisade åtgärderna inte att den beslutade budgeten hålls. 

 

 

Sida 
1 (2) 



Tjänsteskrivelse 
2023-06-13 
Sida 2 (2) 
 

 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Budgetuppföljning maj 2023 daterad 2023-06-13 

Uppföljning maj 2023 Osby kommun 

Beslutet ska skickas till 
Förvaltningschefer 

Kommundirektör 

 

 

Petra Gummesson 
Kommundirektör 

 

Johanna Lindhe 
Ekonomichef 
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Osby kommun 
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UPPFÖLJNING  

DRIFTREDOVISNING 

Driftredovisning  

Belopp i  tkr  
Budget 
perioden  

Utfall 
perioden  

Avvikelse 
period  

Budget 
helår  

Prognos 
helår  

Avvikelse 
helår  

Verksamhetsområde        

Kommunstyrelsen       

Kommunstyrelse-förvaltning 28 329 29 566 -1 237 68 265 68 265 0 

Arbete- och 
välfärdsförvaltning 35 003 31 189 3 814 84 518 90 068 -5 550 

Barn- och 
utbildningsförvaltning 152 303 164 325 -12 022 367 800 383 525 -15 725 

Hälsa- och omsorgsnämnd 116 184 110 276 5 908 285 147 287 263 -2 116 

Miljö- och byggnämnd 2 617 4 266 -1 649 6 354 6 251 103 

Samhällsbyggnadsnämnd 
exkl. VA 35 733 43 983 -8 250 86 485 89 880 -3 395 

Samhällsbyggnad VA 0 -2 035 2 035 0 0 0 

Kommunrevision 428 436 -8 1 026 1 026 0 

Valnämnd 4 12 -8 10 20 -10 

Överförmyndare 1 087 1 223 -136 2 608 2 608 0 

Finansförvaltning -373 730 -279 928 -93 802 -902 210 -886 665 -15 545 

Resultat  -2 042 103 313 -105 355 3 42 241 -42 238 

Avvikelse per nämnd  

Tkr Februari  Mars April  Maj Augusti  Oktober  Novembe
r 

Kommunstyrelsen        

- Kommunstyrelseförvaltning 0 0 0 0    

- Arbete och välfärdsförvaltning -4 046 -4 532 -5 213 -5 550    

- Barn och utbildningsförvaltning -15 449 -14 450 -14 643 -15 725    

Hälsa och omsorgsnämnd -1 309 -3 574 -1 663 -2 116    

Miljö- och byggnämnd 0 0 0 104    

Samhällsbyggnadsnämnd exkl 
VA -3 072 -3 592 -3 152 -3 394    

Kommunrevision 0 0 0 0    

Valnämnd 0 -5 -21 -10    

Överförmyndare 0 0 0 0    

Summa nämnder  -23 876 -26 153 -24 692 -26 691    

        

Finansförvaltning -10 048 -16 325 -15 445 -15 545    

Total  -33 924 -42 478 -40 137 -42 236    

        

Årets resultat budget 0 0 0 0    

Årets resultat prognos  -33 924 -42 478 -40 137 -42 236    



Osby kommun, Uppföljning maj 2023 4(14) 

Kommentarer till helårsavvikelser  

Samtliga nämnder inklusive finansförvaltningen redovisar ett totalt underskott jämfört med budget på -42 200 tkr 
kronor i prognosen per den siste maj. 

För 2023 är ett nollresultat budgeterat vilket innebär att årets resultat nu prognostiseras till -42 200 tkr. Ett negativt 
resultat ska enligt kommunallagen återställas inom tre år. 

Nämndernas underskott uppgår till -26 700 tkr och Finansförvaltningen redovisar ett underskott på -15 500 tkr. 

Följande nämnder redovisar ett underskott jämfört med budget: 

�x Kommunstyrelsen (Arbete- och välfärd)            -5 600 tkr 
�x Hälsa- och omsorgsnämnden                              -2 100 tkr 
�x Samhällsbyggnadsnämnden                                -3 400tkr 
�x Kommunstyrelsen (Barn- och utbildning)           -15 700 tkr 

Samtliga nämnder som redovisar underskott har försämrat prognosen jämfört med föregående månad. Nämndernas 
planerade åtgärder redovisas längre fram i rapporten. Åtgärderna motsvarar inte det underskott som rapporterats. 

Finansförvaltningens underskott på - 15 500 tkr jämfört med budget beror på: 

�x Högre pensionskostnader än budgeterat på grund av fortsatt hög inflation (-12 000 tkr) 
�x Högre kostnader än budgeterat för kompensation av internhyra till nämnderna (-2 900 tkr) 
�x Högre räntekostnader på grund av högre och tidigarelagd upplåning (-3 100 tkr) 
�x Högre intäkter skatter och generella statsbidrag (+7 400 tkr) 
�x Ökade kostnader för av- och nedskrivningar (-5 000 tkr) 

Kommentar till periodavvikelse  

Nämnderna kommenterar periodavvikelsen i sina uppföljningsrapporter. 

Finansförvaltningens periodavvikelse beror bland annat på: 

- Budget för löneökningar och kompensation för avskrivningar budgeteras på Finansförvaltningen innan den 
fördelas till nämnderna. Det bidrar till att periodavvikelsen blir missvisande. 

- Pensionskostnader fördelas inte jämnt över året. 

Nyckeltal  

Uppföljning personalkostnader  

Belopp i  tkr  jan feb 
mar

s april  maj  juni  juli  aug sep okt  nov  dec 
Total
t 

Budgeterade 
personalkostnader 
2023 

59 0
29 

58 4
14 

57 8
82 

58 0
41 

59 3
49        

292 7
15 

Redovisade 
personalkostnader 
2023 

61 4
79 

61 3
60 

58 9
73 

59 3
84 

60 5
99 

       301 7
95 

Avvikelse  
-2 

450 
-2 

946 
-1 

091 
-1 

343 
-1 

250        
-9 

080 

INVESTERINGSREDOVISNING 

Projekt
nr  

Namn Budget 
helår  

Redovisat  Prognos 
helår  

Avvikelse, 
prognos jmf 
med budget  

Klart 
(tidpunkt)  

 Kommunstyrelsen      

 - Kommunstyrelseförvaltning 1 700 1 297 1 700 0  

 - Arbete- och välfördsförvaltning 0 0 0 0  

       

 Miljö- och byggnämnd 0 0 0 0  
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Projekt
nr  

Namn Budget 
helår  

Redovisat  Prognos 
helår  

Avvikelse, 
prognos jmf 
med budget  

Klart 
(tidpunkt)  

       

 
Samhällsbyggnadsnämnd exkl 
VA      

 -Fastighet 115 075 22 093 115 075 0  

 -Gata och park 300 0 300 0  

 -Mark och exploatering 24 540 2 850 24 540 0  

       

 Samhällsbyggnadsnämnd VA 19 370 3 838 19 370 0  

       

 Barn- och utbildningsnämnd 1 300 151 1 300 0  

       

 Hälsa- och omsorgsnämnd 500 0 500 0  

       

       

       

       

       

 Totalt  162 785 30 229 162 785 0  

Kommentarer till budgetavvikelser  

Kommentarer 

I uppföljningen efter maj redovisas inga avvikelser från budget. 

UPPFÖLJNING NÄMNDER  

Kommunstyrelsen  

Kommunstyrelseförvaltningen 

Belopp i  tkr  
Budget 
perioden  

Utfall 
perioden  

Avvikelse 
period  

Budget 
helår  

Prognos 
helår  

Avvikelse 
helår  

Verksamhet        

Ekonomienhet 5 006 5 242 -236 11 752 11 934 -182 

HR-avdelning 6 803 7 670 -867 16 427 16 245 182 

Stab 1 791 1 708 83 4 323 4 250 73 

Räddningstjänst 7 285 7 024 261 17 522 17 522 0 

Administrativ enhet 7 444 7 922 -478 18 241 18 314 -73 

Resultat  28 329 29 566 -1 237 68 265 68 265 0 

Kommunstyrelseförvaltningen lämnar en prognos utan avvikelse från budget efter maj. Följande avvikelser 
rapporteras från enheterna: 

�x Ekonomienheten: negativ avvikelse 182 tkr, vilket beror på ökade personalkostnader då tjänstledig 
personal kommer att vara i tjänst under sommaren. 

�x HR-avdelningen: positiv avvikelse 182 tkr, vilket beror på lägre personalkostnader för HR-enheten, då 
personal är tjänstledig/föräldraledig del av tjänst. Kostnaderna för central kompetensutveckling beräknas 
även bli lägre än budgeterat. 

�x Administrativ avdelning: negativ avvikelse 73 tkr, vilket beror på ökade kostnader för kommunstyrelsen 



Osby kommun, Uppföljning maj 2023 6(14) 

och kommunfullmäktige under årets första månader. De har hållits fler politiska möten och 
utbildningsinsatser än vad beräkningen i budget baserats på. Personalkostnaden för kontaktcenter beräknas 
bli högre än budgeterat vilket beror på att en budgeterad anpassning av antalet tjänster inte kommer att 
genomföras förrän under hösten. 

Följande osäkerhetsfaktorer kan ses i uppföljningen för maj: 

�x Personalkostnaderna för räddningstjänsten ligger högre än budgeterad för årets två första månader. Men en 
genomförd organisationsförändring har gjort att lönekostnaderna från och med mars är lägre än budgeterat. 

�x Kostnaderna för kommunstyrelsen och kommunfullmäktige kommer att bli högre än budgeterat på grund 
av olika utbildningsinsatser i samband med ny mandatperiod samt workshops i samband med införandet av 
den nya styrmodellen. Även kostnaderna för förlorade arbetsinkomst är högre än budgeterat. 

Åtgärder inräknade i prognosen  

Åtgärd  Ansvarig för 
genomförande  

Åtgärd slutförd  Planerad ekonomisk 
effekt 2023  

Planerad ekonomisk 
effekt 2 024 

Anpassning tjänst 
löneenhet 

HR-chef 2023-05-31 185 185 

Anpassning tjänst 
kontaktcenter 

Administrativ chef 2023-09-01 150 400 

Anpassning 
räddningstjänsten 

Räddningschef 2023-08-31 250 650 

Oförändrat arvode 
politiker 

Kommundirektör 2023-01-01 200 200 

Minskad budget central 
kompentensutveckling 

HR-chef 2023-01-01 200 200 

Minska budget 
utvecklingsanslag stab 

Kommundirektör 2023-01-01 50 50 

Gradvis utfasning av 
80-90-10 

HR-chef 2024-01-01 150 450 

Summa    1 185 2 135 

Åtgärder ej inräknade i prognosen  

Åtgärd  
Ansvarig för 
genomförande  Åtgärd slutförd  

Planerad ekonomisk 
effekt 2023  

Planerad ekonomisk 
effekt 2024  

     

     

     

Summa      

Arbete- och välfärdsförvaltningen 

Belopp i  tkr  
Budget 
perioden  

Utfall 
perioden  

Avvikelse 
period  

Budget 
helår  

Prognos 
helår  

Avvikelse 
helår  

Verksamhet        

Förvaltningsledning 2 248 1 301 947 5 475 5 193 282 

Vuxenutbildning 5 029 1 033 3 996 12 169 11 312 857 

Osby kommun Kompetensa 4 432 4 008 424 10 711 7 945 2 766 

Vuxenenhet och 
Familjehuset 12 643 12 057 586 30 524 31 333 -809 

Barn och familj 10 651 12 790 -2 139 25 639 34 285 -8 646 

Resultat  35 003 31 189 3 814 84 518 90 068 -5 550 

Budgetuppföljning för maj visar på en negativ avvikelse mot budget med - 5 550 tkr, vilket är en något försämrad 
prognos jämfört med i april då den landade på - 5 213 tkr. 
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Trots åtgärder motsvarande drygt 4 000 tkr visar prognosen för maj ett stort underskott. Detta är framförallt relaterat 
till ett ökat behov av placeringar av barn och unga samt personer med beroendeproblematik. För placeringar totalt är 
det en negativ budgetavvikelse på cirka - 10 150 tkr, vilket är något bättre än prognosen i april. Jämfört med 2022 
visar dock prognosen att kostnaderna för placeringar blir cirka 9 000 tkr högre på årsbasis. 

Förvaltningsledning 

Förvaltningsledningen prognostiserar ett positivt resultat på 282 tkr. Det beror på uteblivna personalkostnader på 
grund av tjänstledigheter, projektfinansiering av befintlig personal samt något högre intäkter för flyktingmottagande 
kopplat till Ukrainska flyktingar. 

Vuxenutbildning  

Vuxenutbildningen prognostiserar ett positivt resultat på 857 tkr. Orsaken är ett icke budgeterat bidrag från 
Arbetsförmedlingen, något ökade statliga bidrag samt lägre personalkostnader än budgeterat på grund av 
tjänstledigheter som ej ersätts. 

Osby kommun Kompetensa 

Osby kommun Kompetensa prognostiserar ett positivt resultat på 2 766 tkr, vilket beror på uteblivna 
personalkostnader för vakanta tjänster, projektfinansiering av insatser och personal samt ett stopp av 
arbetsmarknadspolitiska anställningar. 

Vuxenenhet och Familjehuset 

Vuxenenheten och Familjehuset prognostiserar ett negativt resultat på - 809 tkr. Orsaken är ökade kostnader för 
missbruksplaceringar. Dessutom har verksamheten varit tvungen att anlita en socionomkonsult för att säkra 
bemanningen. 

Barn och familj  

Barn och familj prognostiserar ett negativt resultat på - 8 646 tkr. Det beror på ökade kostnader för placeringar i och 
med ett ökat antal barn i behov av placering, ökat behov av konsulentstödda familjehem på grund av brist på egna 
familjehem samt placeringar där familjehemsföräldrar tvingas vara hemma och vi ersätter förlorad arbetsinkomst. 

Ökningen av placeringar sker både av barn som är okända hos socialtjänsten, då de är nyinflyttade till kommunen, 
men även i ärende där socialtjänsten under lång tid har arbetat med öppenvårdsinsatser, men där det inte längre är 
tillräckligt för att säkra att barnet växer upp under trygga och goda förhållanden. 

Dessutom har verksamheten varit tvungen att anlita en socionomkonsult för att säkra bemanningen och kommunen 
erhåller ett lägre statsbidrag än budgeterat gällande förstärkning av familjehemsvården, lägre tilldelning från staten. 

Åtgärder inräknade i prognsoen  

Åtgärd  
Ansvarig för 
genomförande  Åtgärd slutförd  

Planerad ekonomisk 
effekt 2023  

Planerad ekonomisk 
effekt 2024  

Gemensam kraft 
FINSAM - insatser 

Förvaltningschef 2023-03-06 490 650 

Gemensam kraft 
FINSAM 
- projektledning 

Enhetschef 2023-03-06 130 88 

Ej återbesätta tjänst 
Kompetensa 

Förvaltningschef 2023-03-01 599  

Ej återbesätta tjänst 
FamiljeHuset 

Förvaltningschef 2023-03-01 670  

Arbetsmarknads-
politiska anställningar 

Enhetschef 2023-03-07 1208  

Ej vikarie Familjerätten Enhetschef 2023-03-01 252  

Uppsägning av Digitala 
samtal 

Förvaltningschef 2023-02-23 160 160 

Vakanshållning av 
tjänst Kompetensa 
(KAA) 

Enhetschef 2023-05-01 282  

Vakanshållning av 
tjänst 
vuxenutbildningen 

Rektor 2023-01-01 160  
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Uppsägning av 
lägenheter 

Enhetschef 2023-05-01 128 172 

Statsbidrag validering Rektor 2023-03-01 120  

Statsbidrag lärcenter Rektor 2023-03-01 66  

Summa    4 265 1 070 

Åtgärder ej inräknade i prognosen  

Åtgärd  Ansvarig för 
genomförande  

Åtgärd slutförd  Planerad ekonomisk 
effekt 2023  

Planerad ekonomisk 
effekt 2024  

     

     

     

Summa      

Barn - och  utbildningsnämnden  

Belopp i  tkr  
Budget 
perioden  

Utfall 
perioden  

Avvikelse 
period  

Budget 
helår  

Prognos 
helår  

Avvikelse 
helår  

Verksamhet        

Förvaltningsövergripande 
administration 3 859 4 164 -305 9 314 9 903 -589 

Förskola 30 155 31 890 -1 735 72 826 77 303 -4 477 

Grundskola 71 411 76 799 -5 388 172 530 177 995 -5 465 

Gymnasieskola 31 372 34 006 -2 634 75 820 81 048 -5 228 

Kultur och fritid 15 506 17 466 -1 960 37 310 37 276 34 

Resultat  152 303 164 325 -12 022 367 800 383 525 -15 725 

Förvaltningsövergripande administration 

Redovisat underskott på -589 tkr beror på höga kostnader för IT och olika abonnemang och avtal, t ex IST, IT-
debiteringar, avtal/abonnemang för att använda digital media och filmer i skolan samt avtal/abonnemang för rätten 
att kopiera utbildningsmaterial. Underskottet beror även på högre personalkostnader än budgeterat där en osäkerhet 
finns om det kommer bli ett underskott 2023. 

Förskola 

Totalt sett redovisas ett underskott på -4 477 tkr. Avvikelsen beror till största delen på föreslagna åtgärder som det 
inte fattats beslut om. Av de åtgärder som genomförs under året har vissa redan fått effekt men många kommer inte 
ge någon effekt förrän under hösten 2023. Interkommunal ersättning förskola ger en totalt avvikelse på -860 tkr i 
prognos jämfört med budget. Det kvarstår åtgärder för att få budget i balans. 

Grundskola 

Grundskolan prognosticerar ett underskott på -5 465 tkr i förhållande till budget. Många av de åtgärder som 
genomförs ger inte effekt förrän hösttermin 2023. Interkommunal ersättning för grundskola, inkl. fritidshem, 
förskoleklass och anpassad grundskola, ger totalt en avvikelse på -574 tkr i prognos jämfört med budget. Det 
kvarstår åtgärder för att få budget i balans, bl a behöver organisationen av de minsta enheterna ses över. 

Gymnasiet 

Totalt sett ett redovisas ett underskott på -5 228 tkr i förhållande till budget. Avvikelsen beror dels på ej fattat beslut 
om föreslagna större åtgärder, dels på höga kostnader för interkommunal ersättning och negativ avvikelse för 
skolskjuts. Vissa åtgärder har redan fått effekt men många av åtgärderna för att få budget i balans kommer att få 
genomslag först under hösten 2023. Interkommunal ersättning gymnasieskola, inkl. anpassad gymnasieskola ger en 
total avvikelse på -2 750 tkr i prognos jämfört med budget Det kvarstår åtgärder för att få budget i balans, t ex 
översyn av programutbud. 

Kultur och Fritid  

Redovisar budget i balans med ett prognosticerat överskott på 34 tkr. 
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Osäkerhetsfaktorer 

�x personalbudgeten i samtliga skolverksamheter är osäkra utifrån uppsägningstid. 
�x antal IKE-elever grundskola. Här ser vi en fara i att antal placerade barn i annan kommun ökar och det ger 

ökade kostnader för interkommunal ersättning för barn- och utbildningsförvaltningen. 
�x antal IKE-elever gymnasiet för hösttermin 2023 
�x hur mycket minskning av skolskjutsturer som är möjliga att göra. 
�x antal IM-elever till hösten. 
�x möjlighet att avyttra lokalytor. 

Åtgärder inräknade i prognosen  

Åtgärd  
Ansvarig för 
genomförande  Åtgärd slutförd  

Planerad ekonomisk 
effekt 2023  

Planerad ekonomisk 
effekt 2024  

Förskola, minskad 
bemanning 

 Områdeschef, rektor   2023-10-31  4 726 10 458 

Förskola, chefstjänst  Områdeschef   2023-08-01  287 830 

Förskola, 
logopedtjänst 

 Områdeschef   2023-01-01  694 694 

Grundskola, minskad 
bemanning 

 Områdeschef, rektor   2023-08-31   6949   9365  

Grundskola, avyttring 
lokaler 

 Förvaltningschef   2023-03-31   800   1000  

Grundskola, avslut 
avtal lev 

 Områdeschef   2023-03-31   19   38  

Grundskola, 
omstrukturering anp. 
grundskola 

 Områdeschef   2023-08-01  0  730  

Gymnasieskola, 
minskad bemanning 
YRK 

 Områdeschef, rektor   2023-03-31   1 039   1 039  

Gymnasieskola, 
minskad bemanning 

 Områdeschef, rektor   2023-08-31   1244   1632  

Gymnasieskola, avslut 
avtal lev 

 Rektor   2023-01-31   200   200  

Gymnasieskola, 
läromedel 

 Rektor   2023-08-31   700   0  

 Kultur & Fritid, 
chefstjänst  

 Förvaltningschef, 
enhetschef  

 2023-01-01   700   700  

Kultur & Fritid, 
minskad bemanning 

 Enhetschef, 
områdeschef  

 2023-01-01   400   300  

Kultur & Fritid, 
programutbud 

 Enhetschef   2023-01-31   365   0  

Kultur & Fritid, 
fastighetsunderhåll, 
kompetensutveck., 
material 

 Enhetschef   2023-12-31   545   0  

 Skolskjuts   Områdeschef   2023-08-31   1081   1100  

Summa    19 749 28 086 

Åtgärder ej inräknade i prognosen  

Åtgärd  
Ansvarig för 
genomförande  Åtgärd slutförd  

Planerad ekonomisk 
effekt 2023  

Planerad ekonomisk 
effekt 2024  

 FSK - uppsägning 
samlingslokal DBV  

 Förvaltningschef   2023-04-18  0 100 

 FSK - uppsägn modul 
Killeberg  

 Områdeschef   2024-01-01  0 1 338 

FSK - rektorsorg. Områdeschef 2023-08-01 146 437 
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 GS - uppsägning 
modul Örkenedsskolan  

 Områdeschef   2023-03-31  0 165 

GS - omorganisation 
steg 1 

Områdeschef 2024-08-01 0 2500 

 GY - uppsägning 
modul Ekbackeskolan  

 Förvaltningschef   2023-03-31   0   600  

 KoF - nya taxor   Enhetschef   2023-08-31  30 60 

 KoF - minskat antal 
samlingslokaler i 
kommunens regi  

 Enhetschef   2023-03-31   0   46  

 GY - pausa antagning 
två program  

 Områdeschef   2023-08-31   0   700  

 Sammanslagn FTH / 
FSK semesterveckor 
2023  

 Områdeschefer   2023-03-31    0  

Summa    176 5 946 

Hälsa- och omsorgsnämnden  

Belopp i  tkr  Budget 
perioden  

Utfall 
perioden  

Avvikelse 
period  

Budget 
helår  

Prognos 
helår  

Avvikelse 
helår  

Verksamhet        

Nämnd, KPR, RFFH 350 293 57 842 740 102 

Gemensamma 
verksamheter -1 113 -10 897 9 784 -3 455 -5 381 1 926 

Äldreomsorg 87 634 90 991 -3 357 213 792 216 864 -3 072 

Personer med 
funktionsvariation 25 702 26 373 -671 63 724 65 138 -1 414 

Boendestöd/psykiatri 3 611 3 516 95 10 244 9 902 342 

Resultat  116 184 110 276 5 908 285 147 287 263 -2 116 

Nämnd, KPR, RFFH och gemensamma verksamheter 

Helårsprognosen för dessa verksamheter visar en positiv budgetavvikelse på + 2 027 tkr. 

Statsbidragen beräknas nu bli ca 2 100 tkr högre än budget baserat på föregående års utfall samt den information 
som hittills finns om årets statsbidrag. 

På kostnadssidan visar prognosen underskott på - 140 tkr kopplat till överskjutande semesterdagar och 
friskvårdsbidrag. 

Äldreomsorg 

Äldreomsorgens helårsprognos är ett underskott mot budget på - 3 072 tkr. 

Prognosen för personalkostnader ligger över budget. Kostnader för överskjutande semester, behov av extra insatser 
p g a vårdtyngd övertid/fyllnadstid samt sjuklön har varit på en nivå under årets första tertial som inte ryms inte 
inom befintlig budget. Risker finns även framåt att extrapersonal kommer att behövas vid kortvarig hög vårdtyngd. 

Till den negativa avvikelsen bidrar också ett budgeterat ramtillskott för volymökning på 1 100 tkr där kompensation 
inte kommer att ges av kommunstyrelsen. 

Återhållsamhet med övriga kostnader ger beräknat överskott i prognosen. 

Sett till äldreomsorgens verksamhetsområden så är prognosen att hemtjänsten totalt håller budget medan vård och 
omsorgsboende visar underskott på ca - 3 200 tkr. 

Insatser till personer med funktionsvariation 

Prognosen är en negativ budgetavvikelse på - 1 414 tkr. 

Orsaken är att åtgärden med att avveckla gruppbostaden på V Storgatan ger delårseffekt under 2023 och full 
budgeteffekt fr om 2024. Underskott i prognosen finns också för lägre bidrag gällande personlig assistans från 
Försäkringskassan då ett omfattande ärende i egen regi avslutades vid årsskiftet. 

Socialpsykiatri 
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Helårsprognosen för området Socialpsykiatri är + 342 tkr som beror på ett icke budgeterat statsbidrag inom 
psykiatri. Det finns osäkerheter kring placeringar där risken finns för förlängningar även efter sommaren. 

Åtgärder inräknade i prognosen  

Åtgärd  
Ansvarig för 
genomförande  Åtgärd slutförd  

Planerad ekonomisk 
effekt 2023  

Planerad ekonomisk 
effekt 2024  

Omstrukturering LSS V 
Storgatan 

Områdeschef stöd och 
omsorg 

2023-04-01 2 625 3 500 

Omstrukturering LSS-
korttidsvistelse 

Områdeschef stöd och 
omsorg 

2023-02-01 1 100 1 200 

Omstrukturering 
hemtjänst 

Områdeschef stöd och 
omsorg 

2023-02-13 990 1 080 

Anpassad 
personalresurs 
servicebostad 

Områdeschef stöd och 
omsorg 

2023-01-01 100 100 

Aktivitetssamordnare 
indragning 

Områdeschef hälsa 
och boende 

2023-04-30 320 480 

Omstrukturering BF 
SH 

Områdeschef hälsa 
och boende 

2023-02-13 450 540 

Ökad nivå statsbidrag Områdeschef hälsa 
och boende 

2023-05-01 1800  

Avslut hyreskontrakt 
gruppbostad 

Förvaltningschef 20203-09-01 200 599 

Analys taxeintäkt Områdeschef hälsa 
och boende 

2023-04-01 250 250 

Summa    7 835 7 749 

Åtgärder ej inräknade i prognosen  

Åtgärd  Ansvarig för 
genomförande  

Åtgärd slutförd  Planerad ekonomisk 
effekt 2023  

Planerad ekonomisk 
effekt 2024  

Avslut hyreskontrakt 
lokal V Storgatan 

Förvaltningschef 2023-12-31 160 638 

Ökad följsamhet till 
årsarbetidsavtal och 
åtgärdspaket 

Förvaltningschef 2023-09-30 200  

Begära kompensation 
för volymökning 
Lindhem 

Förvaltningschef 2023-06-01 0  

Ytterligare behov av 
åtgärder i dialog med 
förvaltning och nämnd 

Förvaltningschef 2023-06-30 2000  

Summa    2 360 638 

Miljö - och byggnämnden  

Belopp i  tkr  Budget 
perioden  

Utfall 
perioden  

Avvikelse 
period  

Budget 
helår  

Prognos 
helår  

Avvikelse 
helår  

Verksamhet        

Miljö- och byggnämnd 181 189 -8 434 434 0 

Bygglov 368 760 -392 904 1 350 -446 

Hälsoskydd 207 231 -24 504 492 12 

Livsmedelskontroll 163 -105 268 397 -18 415 

Miljöskydd 476 800 -324 1 163 876 287 

Kalkningsprojekt 131 1 104 -973 313 313 0 

Alkolholtillstånd 154 254 -100 379 379 0 
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Ledning och administration 574 700 -126 1 390 1 555 -165 

Bostadsanpassnings-bidrag 363 333 30 870 870 0 

Resultat  2 617 4 266 -1 649 6 354 6 251 103 

Miljö och Byggförvaltningen lämnar en prognos med positivt resultat från budget efter maj. Följande avvikelser 
rapporteras från verksamheterna: 

Bygglov prognostiseras generera ett underskott på 446 tkr på grund av tillfälligt ökade personalkostnader samt 
minskade bygglovsintäkter. 

Livsmedelskontroll, En halvtidssjukskrivning samt utökade intäkter prognostiseras generera överskott med 415 tkr. 

Miljöskydd lämnar ett positivt resultat på grund av minskade personalkostnader på 287 tkr med anledning av 
tillfälligt chefsbyte. 
 
Ledning och administration, kommer får ett underskott på 165 tkr från kvarvarande kostnader med installationen av 
det nya verksamhetssystemet. 
 

Åtgärder inräknade i prognosen  

Åtgärd  
Ansvarig för 
genomförande  Åtgärd slutförd  

Planerad ekonomisk 
effekt 2023  

Planerad ekonomisk 
effekt 2024  

     

     

     

Summa      

Åtgärder ej inräknade i prognosen  

Åtgärd  Ansvarig för 
genomförande  

Åtgärd slutförd  Planerad ekonomisk 
effekt 2023  

Planerad ekonomisk 
effekt 2024  

     

     

     

Summa      

Samhällsbyggnadsnämnden, exkl. VA -verksamhet  

Belopp i  tkr  Budget 
perioden  

Utfall 
perioden  

Avvikelse 
period  

Budget 
helår  

Prognos 
helår  

Avvikelse 
helår  

Verksamhet        

Planering och 
administration 1 484 2 149 -665 3 615 3 523 92 

Fastighet 1 953 9 074 -7 121 5 683 7 590 -1 907 

Kostenhet 9 651 9 860 -209 23 183 23 837 -654 

Lokalvårdsenhet 7 689 7 452 237 18 477 18 477 0 

Gemensam service 750 795 -45 1 804 1 804 0 

Gata Park 5 374 6 639 -1 265 12 305 13 559 -1 254 

Mark och exploatering 88 032 8 014 80 018 21 418 21 090 328 

Resultat  114 933 43 983 70 950 86 485 89 880 -3 395 

Planering och Administration 

Positiv avvikelse på 92 tkr prognosticeras. Beror i huvudsak på högre intäkter avseende verksamhet gällande VA-
frågor då området kräver mer tid än budgeterat beroende på ärendena om eventuellt nytt avloppsreningsverks samt 
vattentjänstplan. 
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Fastighet 

Negativ avvikelse på -1907 tkr prognosticeras. Förklaras i huvudsak av lägre intäkter än budgeterat via extern- och 
interhyror. Balanseras till viss del av att lägre kostnader för övriga fastighetskostnader och entreprenadarbeten. 

Kostenhet 

Negativ avvikelse prognosticeras på -654 tkr. Förklaring till avvikelsen är högre kostnader för livsmedel- och 
förbrukningskostnader och lägre intäkter. 

Gata Park 

Negativ avvikelse prognostiseras på -1254 tkr. Vinterväghållningen är orsaken till avvikelsen. 

Mark och Exploatering 

Positiv avvikelse prognosticeras på +328 tkr. Förklaras till stor del på högre intäkter kopplat till ny taxa för 
samhällsbyggnad. 

Osäkerhetsfaktorer 

�x Elstödet 

Åtgärder inräknade i prognosen  

Åtgärd  
Ansvarig för 
genomförande  Åtgärd slutförd  

Planerad ekonomisk 
effekt 2023  

Planerad ekonomisk 
effekt 2024 

Försäljning BRIO-
huset 

Fastighet 2022-12-31 1 000 0 

Minskade 
personalkostnader 
enligt beslut 2022 

MEX/Lokalvård/Gata-
Park 

2022-12-31 1 060 0 

Hyra Industriskyltar MEX 2022-02-28 100 100 

Arrende solcellspark  MEX 2023-06-14 170 170 

Höjning av lunchpriser 
samt matpris vid distr. 

Kost 2023-02-01 340 0 

Vakant tjänst 
fastighetschef 

Fastighet  160 0 

Ej ersätta 25% 
vakanttjänst 

Kost  125 0 

Intäkt försäljning 
massor 

MEX 2023-06-01 800 0 

Minska antalet hyrda 
lokaler 

Fastighet 2023-12-31 0 0 

Inga säsongsanställda Gata/park 2023-03-03 768 0 

Vakanttjänster som 
inte ersatts 

Lokalvård 2023-02-01 215 0 

Minskade 
personalkostnader 

Fastighet 2023-02-01 300 420 

Se över antalet bilar Gata/park 2023-05-01 0 0 

Summa    5 038 690 

Åtgärder ej inräknade i prognosen  

Åtgärd  
Ansvarig för 
genomförande  Åtgärd slutförd  

Planerad ekonomisk 
effekt 2023  

Planerad ekonomisk 
effekt 2024  

Ytterligare minskade 
kostnader för posten 
fastighetskostnader 
och entrepenader 

Fastighet 2023-12-31 1 000 0 

Minska antalet hyrda 
lokaler 

Fastighet 2023-12-31 0 0 



Osby kommun, Uppföljning maj 2023 14(14) 

Ett kök mindre (1,5 
tjänst) 

Kostenehet 2024-07-01 0 630 

Ett kök mindre  Lokalvård 2024-07-01 0 ? 

Se över antalet bilar Fastighet    

Sälja inventarier   100  

Sälja fastigheter     

Se över om vi gör 
vaktmästartjänster åt 
föreningar 

Fastighet    

Minskade 
personalkostnader 
80% tjänst 

Kostenhet 2024-01-01 0 300 

Summa    1 100 930 
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§ 82 Budget 2024 
Dnr 2023-00001 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

Föreslå kommunfullmäktige 

- Fastställa budget 2024 och flerårsplan 2025-2026. 

Deltar ej i beslutet 

Daniel Landin (S) meddelar att Socialdemokraterna ej deltar i beslutet. 

Kennet Nordqvist (SD) meddelar att Sverigedemokraterna ej deltar i 
beslutet. 

Sammanfattning av ärendet 

Förslag till budget 2024 och flerårsplan 2025-2026 innehåller strategiska 
inriktningar för mandatperioden 2023-2026, fullmäktigemål 2024 samt 
finansiella mål 2024. Förslaget inkluderar även nämndernas 
driftbudgetramar, investeringsbudget per projekt, resultat-, balans- och 
kassaflödesbudget samt ekonomistyrningsregler och principer för 
resursfördelning. 

År 2023 har varit ett år präglat av hög inflation som bidragit till ökade 
kostnader för bland annat räntor och pensioner. Nämndernas 
driftbudgetramar har minskats och volymanpassningar, effektiviseringar 
alternativt besparingar har genomförts i samtliga verksamheter. 

Även 2024 innebär ökade kostnader för bland annat pensioner och räntor. 
Nämndernas driftbudgetramar minskas även detta år och kommunens 
resultat budgeteras till 0 mnkr. För en långsiktigt hållbar ekonomi och för att 
skapa förutsättningar för kommande investeringar och möjlighet att amortera 
på kommunens låneskuld krävs ett högre resultat. 

För 2024 uppgår det budgeterade resultatet till 0. 

Investeringsbudgeten uppgår 2024 till 145 miljoner kronor och det största 
enskilda projektet är färdigställandet av ett nytt Blåljushus. Kommunens 
låneskuld beräknas öka med drygt 70 mnkr under 2024. 2025 och 2026 
beräknas investeringsnivån minska och under 2025 budgeteras ingen 
nyupplåning. 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott  

Protokoll  
Sida 

2(2) 
Sammanträdesdatum 

2023-06-16 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

6733BF1D917C5B1DC7DB08CC6EA2E54858558B2E33  

 

År 2025 spås även en ljusning i ekonomin då inflationen förväntas minska 
vilket främst leder till minskade pensionskostnader. Samtidigt kommer allt 
fler av kommunens lån att omsättas till en högre ränta vilket leder till att 
räntekostnaderna kommer att fortsätta öka de kommande åren. 

Budget 2024 innehåller en odefinierad intäkt alternativt kostnadsminskning 
på 9 mnkr. Denna post belastar i förslaget Finansförvaltningen och behöver 
fördelas till rätt verksamhet. 

Skattesats 2024 fastställs i separat beslut. 

 

Barnkonsekvensanalys  

Ärendet berör kommunens övergripande budget.  

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Budget 2024 och flerårsplan 2025-2026 daterad 2023-06-09 

Budget 2024 och flerårsplan 2025-2026 daterad 2023-06-13 
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Budget 2024 och flerårsplan 2025-2026 
Dnr KS 041 2023-00001 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar föreslå kommunstyrelsen föreslå 
kommunfullmäktige besluta att: 

- Fastställa budget 2024 och flerårsplan 2025-2026. 

 

Sammanfattning av ärendet 
Förslag till budget 2024 och flerårsplan 2025-2026 innehåller strategiska 
inriktningar för mandatperioden 2023-2026, fullmäktigemål 2024 samt 
finansiella mål 2024. Förslaget inkluderar även nämndernas 
driftbudgetramar, investeringsbudget per projekt, resultat-, balans- och 
kassaflödesbudget samt ekonomistyrningsregler och principer för 
resursfördelning. 

År 2023 har varit ett år präglat av hög inflation som bidragit till ökade 
kostnader för bland annat räntor och pensioner. Nämndernas 
driftbudgetramar har minskats och volymanpassningar, effektiviseringar 
alternativt besparingar har genomförts i samtliga verksamheter. 

Även 2024 innebär ökade kostnader för bland annat pensioner och räntor. 
Nämndernas driftbudgetramar minskas även detta år och kommunens 
resultat budgeteras till 0 mnkr. För en långsiktigt hållbar ekonomi och för att 
skapa förutsättningar för kommande investeringar och möjlighet att amortera 
på kommunens låneskuld krävs ett högre resultat. 

För 2024 uppgår det budgeterade resultatet till 0. 

Investeringsbudgeten uppgår 2024 till 145 miljoner kronor och det största 
enskilda projektet är färdigställandet av ett nytt Blåljushus. Kommunens 
låneskuld beräknas öka med drygt 70 mnkr under 2024. 2025 och 2026 

Sida 
1 (2) 



Tjänsteskrivelse 
2023-06-09 
Sida 2 (2) 
 

 

beräknas investeringsnivån minska och under 2025 budgeteras ingen 
nyupplåning. 

År 2025 spås även en ljusning i ekonomin då inflationen förväntas minska 
vilket främst leder till minskade pensionskostnader. Samtidigt kommer allt 
fler av kommunens lån att omsättas till en högre ränta vilket leder till att 
räntekostnaderna kommer att fortsätta öka de kommande åren. 

Budget 2024 innehåller en odefinierad intäkt alternativt kostnadsminskning 
på 9 mnkr. Denna post belastar i förslaget Finansförvaltningen och behöver 
fördelas till rätt verksamhet. 

Skattesats 2024 fastställs i separat beslut. 
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Ärendet berör kommunens övergripande budget.  
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Kommunstyrelsens ordförande har ordet 

Sammanfattning 

År 2023 har varit ett år präglat av hög inflation som bidragit till ökade kostnader för bland annat 
räntor och pensioner. Nämndernas driftbudgetramar har minskats och volymanpassningar, 
effektiviseringar alternativt besparingar har genomförts i samtliga verksamheter. 

Även 2024 innebär ökade kostnader för bland annat pensioner och räntor. Nämndernas 
driftbudgetramar minskas även detta år och kommunens resultat budgeteras till 0 mnkr. För en 
långsiktigt hållbar ekonomi och för att skapa förutsättningar för kommande investeringar och 
möjlighet att amortera på kommunens låneskuld krävs ett högre resultat. 

Investeringsbudgeten uppgår 2024 till 145 miljoner kronor och det största enskilda projektet är 
färdigställandet av ett nytt Blåljushus. Kommunens låneskuld beräknas öka med drygt 70 mnkr 
under 2024. 2025 och 2026 beräknas investeringsnivån minska och under 2025 krävs ingen 
nyupplåning. 

År 2025 spås även en ljusning i ekonomin då inflationen förväntas minska vilket främst leder till 
minskade pensionskostnader. Samtidigt kommer allt fler av kommunens lån att omsättas till en 
högre ränta vilket leder till att räntekostnaderna kommer att fortsätta öka de kommande åren. 

Förvaltningsberättelse 

Den kommunala koncernen 

 

Kommunens nämnder  

Utöver ovan angivna nämnder är Osby kommun också medlem i den gemensamma nämnden 
Östra Skånes Hjälpmedelsnämnd samt i kommunalförbunden AV-Media Skåne och i 
Sydarkivera. 

Kommunala bolag  
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I kommunkoncernen ingår Osbybostäder AB, Fjärrvärme i Osby AB, Östra Göinge Renhållnings 
AB (ÖGRAB) (ägarandel 50%), IT-kommuner i Skåne AB (UNIKOM ägarandel 17%), 
Trygghetscentralen AB (ägarandel 17%) samt Skåne Blekinge Vattentjänst AB (SBVT AB) 
(ägarandel 25%). 

Osbybostäder AB är ett helägt bolag med uppdrag att vara kommunens verktyg för 
bostadsförsörjning i kommunen. 

Fjärrvärme i Osby AB skall enligt bolagsordningen för sin verksamhet främja en god 
fjärrvärmeförsörjning och en långsiktigt hållbar energiförsörjning inom kommunen. 

Östra Göinge Renhållnings AB har ansvar för insamling, transport och omlastning av avfall från 
Östra Göinge och Osby kommuner. 

Osby kommun är tillsammans med Östra Göinge, Höör, Hörby, Bromölla och Sjöbo kommuner, 
delägare i IT kommuner i Skåne AB (UNIKOM). Bolagets ändamål är att tillsammans med 
ägarna svara för IT-verksamheten i kommunerna. Syftet är att erbjuda en kostnadseffektiv och 
säker förvaltning samt att vara en utvecklingsresurs för IT-verksamheten. 

Skåne Blekinge Vattentjänst AB:s uppdrag är att svara för administration och ekonomi samt 
drift- och underhåll av VA-anläggningarna i Bromölla, Olofström, Osby och Östra Göinge 
kommuner, samt bedriva därmed förenlig verksamhet. Bolaget skall vidare bedriva 
konsultverksamhet i VA-frågor inom huvudmännens verksamhetsområde. 

Trygghetscentralen AB bildades under 2022 och bolagets ska erbjuda en bredd av säkerhets- 
och jourtjänster till ägarkommunerna samt stärka kommunernas trygghetsskapande åtgärder. 

Översikt över verksamhetens utveckling 

Kommunen  2022 2023 2024 2025 2026 

Antal invånare per 31 december 13 238 13 227 13 227 13 227 13 227 

Kommunal skattesats 22,26 22,26 22,26 * 22,26 * 22,26 * 

Verksamhetens nettokostnader mnkr 854,6 926,6 949,9 954,5 992,0 

Årets resultat mnkr 2,8 -1 0 18,7 5,8 

Soliditet % 32 34 33 33 33 

Soliditet inkl totala pensionsförpliktelser % 43 34 33 33 33 

Investeringar mnkr (netto) 259,1 157,8 145,4 85,0 87,9 

Självfinansieringsgrad % 24 39 51 105 90 

Långfristig låneskuld mnkr 585 805 878 878 888 

* Kommunal skattesats som underlag för beräkningar i detta budgetdokument. Separat beslut om skattesats fattas av 
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kommunfullmäktige. Från och med 2023 baseras nyckeltalen på budgeterade värden. 

Viktiga förhållanden för resultat och ekonomisk ställning 

Befolkningsutveckling 

 

Under 2022 minskade kommunens befolkning från 13 269 den 31 december 2021 till 13 238 
den 31 december 2022. Födelsenettot (födda minus döda) var -58 och flyttnettot var +11. Enligt 
den befolkningsprognos som SCB tar fram åt kommunen så ser befolkningsutveckling i Osby 
kommun ut så här fram till 2030:

 

Enligt SCB:s prognos kommer befolkningen i Osby kommun att öka de kommande åren. 
Befolkningsprognosen baseras på medeltal av antalet födda, inflyttade och utflyttade de 
senaste åren. Dock har det senaste året fötts väldigt få barn i Osby kommun och i landet som 
helhet. Detta är en faktor som inte befolkningsprognosen fullt ut tar hänsyn till, vilket gör att 
befolkningsprognosen kan vara något optimistisk. Eftersom befolkningsprognosen beställdes i 
november så har inte heller hänsyn tagits till att befolkningen i Osby kommun minskade till 
13 238 invånare. I budgetförutsättningarna inför 2024 så utgår beräkningarna från att 
invånarantalet är det som det var 1 november 2022, det vill säga 13 227 invånare. Det är alltid 
antalet invånare den 1 november föregående år som ligger till grund för skatteunderlaget 
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innevarande år. 

 

Antalet invånare i gruppen 80+ är den som ökar snabbast i Osby kommun. Även detta är en 
trend som syns i många av Sveriges kommuner. Detta kommer att ställa stora krav på 
kommunerna när det gäller att tillgodose behovet av vård. En annan utmaning kopplat till 
befolkningsutvecklingen är att säkra kompetensförsörjning till de verksamheter som arbetar 
med vård av äldre. 

Årets resultat 

  2022 2023 2024 2025 2026 

Årets resultat (mnkr) 2,8 0 0 18,6 5,8 

Årets resultat som andel av skatt och generella statsbidrag 
(%) 

0,3 0,0 0,0 1,8 0,0 

Från och med 2023 baseras nyckeltalen på budgeterade värden. 

Osby kommun redovisade 2022 ett resultat på 2,8 mnkr. Resultatet exklusive 
jämförelsestörande poster. uppgick till 15,3 mnkr. Balanskravsresultatet uppgick till 10,2 mnkr. 
Som jämförelsestörande poster redovisas utrangeringar, bidrag från försäkringskassan 
avseende sjuklön, nedskrivning av omsättningstillgångar (exploateringstomter) samt 
värdeminskning av tillgångar i kapitalförvaltningen 

2022 var Osby kommuns resultatmål 0,2% av skatter och bidrag och årets resultat 2022 
uppgick till 0,3% av skatter och bidrag. Om jämförelsestörande poster räknas bort blir 
resultatandelen 1,7% och utifrån balanskravsresultatet blir andelen 1,1%. 

Ett av de finansiella målen är ett resultatmål på minst 0% år 2024. Under 2025 och 2026är 
budgeterat resultat 1,8% respektive 0%.Ett positivt resultat ger utrymme för att över en längre 
tid självfinansiera en större del av en normal investeringsvolym i kommunen. Ett positivt resultat 
ger också handlingsutrymme mot eventuella omvärldsförändringar. 

Självfinansieringsgrad av investeringar 

% 2022 2023 2024 2025 2026 

Självfinansieringsgraden av nettoinvesteringar 24 39 51 105 90 

Från och med 2023 baseras nyckeltalen på budgeterade värden. 

Självfinansieringsgraden mäter hur stor andel av investeringarna som kan finansieras med årets 
resultat plus avskrivningar. 100% innebär att kommunen kan självfinansiera samtliga 
investeringar som är genomförda under året, vilket i sin tur innebär att kommunen inte behöver 
låna till investeringarna och kommunens långsiktiga finansiella handlingsutrymme stärks. 

Osby kommun har under en tid varit inne i en period med höga investeringsnivåer. Höga 
investeringsnivåer i kombination med ett lågt resultat innebär att självfinansieringsgraden 
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sjunker. Självfinansieringsgraden sjönk till 24,1% 2022 och det innebar att finansiering av 
investeringar har fått ske med nya lån på 150 mnkr och en minskning av likvida medel. Även 
under 2023 kommer kommunens låneskuld att öka och självfinansieringsgraden beräknas till 
39%. Nämndernas prognostiserade underskott för 2023 kan dock leda till att 
självfinansieringsgraden minskar ytterligare. 

Ett av de finansiella målen 2024 är att självfinansieringsgraden ska uppgå till minst 50%. 2025 
beräknas självfinansieringsgraden att öka till över 100%. En högre självfinansieringsgrad 
minskar behovet av att ta upp nya lån, samt stärker kommunens finansiella handlingsutrymme. 

En självfinansieringsgrad över 100% kan skapa möjligheter för kommunen att amortera på 
låneskulden. 

Låneskuld 

% 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 

Låneskuld 245 345 395 435 585 805 878 878 888 

Från och med 2023 baseras nyckeltal på budgeterade värden 

Kommunens låneskuld uppgick till 585 mnkr vid årsskiftet 2021/2022. För att finansiera 
investeringar beräknas låneskulden öka med 220 mnkr under 2023, 73 mnkr 2024 och den 
kommer att fortsätta att öka de kommande åren för att uppgå till 888 mnkr 2026. 

Den av kommunfullmäktige beslutade finanspolicyn innehåller riskmandat och limiter för 
finansverksamheten. För att hantera ränterisken (risk för upp- och nedgång i räntekostnaderna) 
ska lånen spridas på olika räntebindningstider. 

Soliditet 

% 
Snitt 
riket 
2022 

2022 2023 2024 2025 2026 

Soliditet enligt balansräkningen 43 32 34 32 33 33 

Soliditet inkl. pensionsåtagande 32 43 34 32 33 33 

Från och med 2023 baseras nyckeltalen på budgeterade värden. 

Soliditet är ett mått på kommunens långsiktiga finansiella handlingsutrymme. Det visar i vilken 
utsträckning tillgångar har finansierats med eget kapital respektive skulder. Ett viktigt kriterium 
för god ekonomisk hushållning är att soliditeten över en längre period inte försvagas utan 
behålls eller utvecklas i positiv riktning. En försämrad soliditet innebär att kommunen ökar sin 
skuldsättningsgrad och därigenom begränsar sitt finansiella handlingsutrymme inför framtiden. 

Under 2022 och 2023 var målsättningen att soliditeten inklusive alla pensionsförpliktelser inte 
skulle understiga 25%. Detta mål är uppnåddes 2022, då soliditeten inklusive alla 
pensionsförpliktelser och löneskatt var 32%. Detta var dock en minskning med fem 
procentenheter jämfört med 2021. Målet beräknas uppnås även 2023. 

2024 kvarstår målsättningen att soliditeten inklusive alla pensionsförpliktelser ska uppgå till 
minst 25%. 

  

Kommunalskatt 

Skattesatsen i Osby kommun är 22,26%, oförändrad sedan 2015 då skatten höjdes med 50 öre. 

Skattesatsen för liknande kommuner (liknande kommuner, övergripande) 2022 är 22,18%. 

I Skånes trettiotre kommuner varierar skattesatserna 2023 mellan 18,50 % i Vellinge till 22,56% 
i Bromölla. Den genomsnittliga skattesatsen i Skåne läns kommuner uppgick under 2023 till 
20,51% och i riket till 20,67%. Den genomsnittliga skattesatsen för kommunerna i Skåne 
nordost (Bromölla, Osby, Kristianstad, Hässleholm, Hörby och Östra Göinge) uppgick till 
21,59%. 

Skattesatsen är ett nyckeltal som speglar kommunens långsiktiga handlingsberedskap i 
förhållande till övriga kringliggande kommuner, eftersom en jämförelsevis låg skattesats innebär 
en potential att stärka intäktssidan genom ett ökat skatteuttag. Tvärtom betyder då en hög 
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skattesats en mindre potential att stärka intäktssidan genom skattehöjning. 

Budgeten utgår från att skattesatsen 2024-2026 är 22,26%. 

Känslighetsanalys 

Mnkr  Förändring i kostnad/intäkt  

Nettokostnader förändras med 1% +/- 9,4 mnkr 

Räntekostnader förändras med 1% +/- 8,8 mnkr 

Löneförändring med 1% +/- 8,6 mnkr 

Förändring med 10 invånare +/- 0,67 mnkr 

Förändring i kommunalskatt med 
1 kr 

+/- 30 mnkr 

Beräkningen avser budget 2024 

Händelser av väsentlig betydelse 

Analysen utgår från SKR:s (Sveriges kommuner och regioners) ekonomirapport från maj 2023. 
De ekonomiska utmaningarna för kommuner och regioner blir allt mer påtagliga. Många 
kommuner förväntas att redovisa underskott både 2023 och 2024. Avgörande för den framtida 
ekonomiska utvecklingen är när och hur mycket inflationen dämpas. Enligt SKR:s bedömning 
så kommer resultaten för kommunerna att återhämtas under 2025 och 2026, men hur snabb 
återhämtningen kommer att bli beror mycket på kommunens egen ekonomiska ställning, 
investeringsbehov samt framtida befolkningsförändring. 

Den svaga konjunkturutvecklingen antas medföra att räntenivån når sin topp under 2023, för att 
sedan vända nedåt under 2024. Trots detta kommer ränteläget att vara betydligt högre än de 
senaste åren. SKR bedömer att den långa eran av oerhört låga räntor är över. På samma sätt 
kommer konsumentpriserna totalt sett  inte heller falla tillbaka till tidigare nivåer. Även om 
inflationen sjunker snabbt kommande år menar SKR att ekonomins aktörer få leva med 
bestående högre priser på många varor och tjänster. 

Den höga prisuppgången i kommunsektorn beror dels på högre insatspriser och dels på ökade 
pensionskostnader. Att pensionskostnaderna ökar har två förklaringar. Det nya avtalet AKAP-
KR är något dyrare än tidigare avtal, men till största del beror ökningen på en ny värdering av 
sektorns pensionsskuld. De förmånsbestämda avtalspensionerna är värdesäkrade med 
prisbasbeloppet, vilket betyder att pensionsskulden växer när prisbasbeloppet höjs 

För Osby kommun så påverkas samtliga nämnder och förvaltningarna av de ökade 
kostnaderna. Främst är det prisökningar på drivmedel, energi och livsmedel som påverkar 
kostnadsnivån. 

Gällande befolkningsutvecklingen så är det åldersgruppen 80+ som ökar mest i Osby kommun. 
Detta kommer att ställa stora krav och leda till ökade kostnader för de verksamheter som ger 
vård åt äldre. Antalet födda minskade under 2022 och är detta en trend som håller i sig kommer 
det att påverka kommunens verksamheter. Den långsiktiga planeringen av exempelvis 
förskoleplatser behöver anpassas till kommande befolkningsförändringar. 

För Osby kommuns nämnder och förvaltningar så väntar utmaningar av olika slag de 
kommande åren. Placeringskostnaderna gällande barn och unga har ökat under 2022 och 2023 
och eftersom det i många fall har handlat om placeringar av små barn så kommer troligtvis 
placeringskostnaderna att ligga på en hög nivå ett tag framöver. 
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Styrning och uppföljning av den kommunala verksamheten 

Styrning i Osby kommun 

 

Osby kommuns styrmodell - VAD 

Styrmodellen är politikens verktyg för att styra kommunen och dess verksamheter. Politisk 
styrning handlar om att styra organisationen så att den politiska viljan får genomslag. 

Osby kommuns styrmodell består av 5 huvuddelar; vision, målområden, strategiska inriktningar, 
fullmäktigemål och nämndmål. 

Vision  

Osby kommuns vision uttrycker en gemensam framtidsbild. Den beskriver en långsiktig målbild 
�± en ledstjärna att sträva mot - om var kommunen befinner sig och hur kommunens 
medborgare vill bo, leva och verka i kommunen. Osby kommuns vision är: "på spåret och 
naturligt nära". 

Målområden  

Visionen fördjupas i tre övergripande målområden som genomsyrar all verksamhet. 
Målområdena beslutas för minst fyra år. Osby kommuns målområden är: attraktiv boende 
kommun, utveckling och tillväxt och trygghet hela livet. 

Strategisk inriktning  

För varje målområde finns en strategisk inriktning. Den talar om vad politiken vill prioritera 
utifrån varje målområde. 

Fullmäktigemål  

Kommunfullmäktige antar varje år två mål per strategisk inriktning. Målen utgår från 
målområdena. Varje mål fördelas sedan ut till de nämnder som ska arbeta mot och följa upp 
målet. 

Nämndmål  

Utöver fullmäktiges mål beslutar nämnderna om högst två egna prioriterade mål. Målen som 
nämnderna sätter kan utgå från grunduppdraget och behöver inte kopplas till den strategiska 
inriktningen. 

Verksamhetsstyrning �± HUR 

Verksamhetsstyrning handlar om hur förvaltningen arbetar för att nå de politiska målen och 
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andra prioriteringar som görs inom grunduppdraget. 

Verksamhetsplan  

Varje förvaltning tar årligen fram en verksamhetsplan som beskriver arbetat mot de politiska 
målen. I verksamhetsplanen tydliggörs också vilka områden som prioriteras inom förvaltningen 
på grund av ändrad lagstiftning eller andra krav som finns på verksamheten. 

Målområden och strategiska inriktningar 

Attraktiv och hållbar kommun 

Vad ska vi fokusera på inom målområdet?  

�x Osby kommun ska ha en positiv befolkningsutveckling 
�x Osby kommun arbetar medvetet för en hög kvalitet och effektivitet i kommunens 

verksamheter. 
�x Vi bedriver ett hållbarhetsarbete med kommande generationer i åtanke. 

Varför är det viktigt att fokusera på detta?  

Ökad befolkning leder till ökade skatteintäkter och ger möjligheter att satsa på en god 
livskvalitet. Osby kommun arbetar utifrån de tre dimensionerna av hållbarhet; den ekonomiska, 
den sociala och den miljömässiga hållbarheten. 

Klimatförändringarna är en av vår tids största utmaningar. Att minska miljöpåverkan är 
nödvändigt för att trygga en framtid för kommande generationer. 

Osby kommun har höga kostnader inom flera verksamheter i förhållande till liknande 
kommuner. För att uppnå en ekonomisk hållbarhet behöver kostnadsnivån sänkas samtidigt 
som våra verksamheter håller en god kvalitet. 
 

Utveckling och tillväxt 

Vad ska vi fokusera på inom målområdet?  

�x Osby kommun erbjuder en god utbildning hela livet som är anpassad till behoven hos 
de lokala arbetsgivarna. 

�x Osby kommun ska fortsätta resan mot ett bättre företagsklimat 
�x Osby kommun ska uppmuntra till delaktighet för medborgare och näringslivet för att få 

ett bättre beslutsunderlag. Samverkan och delaktighet ska vara en naturlig del i arbetet. 

Varför är det viktigt att fokusera på detta?  

Framtida kompetensförsörjning är en central fråga för Osby kommun såväl som det lokala 
näringslivet. Andelen äldre i befolkningen ökar vilket medför ett ökat behov av välfärd samtidigt 
som antalet personer i arbetsför ålder minskar. Tillgång till arbetskraft med relevant kompetens 
är en av de viktigaste förutsättningarna både för att näringslivet ska kunna fortsätta utvecklas 
och för att klara kommunens välfärdsuppdrag. Studieresultaten är lägre i Osby kommun jämfört 
med övriga landet. Ett lågt studieresultat påverkar möjligheten till högre studier vilket kan 
påverka framtida möjlighet att komma ut på arbetsmarknaden. 

Det ska vara enkelt att vara företagare i Osby kommun. Kommunen kan genom sitt uppdrag 
skapa de förutsättningar som behövs för att näringslivet ska kunna utvecklas och bidra till 
kommunens utveckling. Att samverka och skapa delaktighet för både medborgaren och 
näringslivet är viktigt för att kommunen ska kunna fatta rätt beslut i alla delar av kommunens 
uppdrag. Invånare och företag med en stark känsla av delaktighet bidrar till utveckling av 
kommunens service och verksamhet och säkerställer att kommunen satsar på rätt saker. 

Trygghet hela livet 

Vad ska  vi fokusera på inom målområdet?  

�x Osby kommun ska arbeta för att andelen självförsörjande ökar. I Osby kommun skapar 
vi förutsättningar för att människor själva ska kunna forma sig ett tryggt liv. 

�x Osby kommun arbetar förebyggande för att öka tryggheten i samhället. 
�x I Osby kommun finns möjlighet till ett tryggt och värdigt åldrande. En god och 

individanpassad omsorg gör att man kan leva ett tryggt liv i Osby kommun. 
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Varför är det viktigt att fokusera på detta?  

En av de viktigaste faktorerna för utveckling av välfärden är att befolkningen är i arbete. Genom 
att öka andelen självförsörjande ökar den ekonomiska tryggheten för individerna i samhället 
samtidigt som den sociala utsattheten och kommunens kostnader för ekonomiskt bistånd 
minskar. 

Vi har idag en god kvalitet på omsorgen i Osby kommun. Samtidigt har vi en stor utmaning med 
åldrande befolkning och med kompetensförsörjningen inom vården de kommande åren. För att 
kunna möta denna utmaning behöver vi jobba förebyggande för att säkerställa att kommunens 
äldre fortsatt ska kunna leva ett självständigt liv samtidigt som vi behåller den goda kvaliteten i 
omvårdnaden. 

Tryggheten i skolan spelar roll för elevernas möjlighet till inlärning och för att få ett bra 
studieresultat. Eleverna på grundskolan i Osby kommun upplever en större otrygghet i skolan 
än elever i liknande kommuner. 

Fullmäktigemål med indikatorer  

Attraktiv och hållbar kommun 

Fullmäktigemål  Indikatorer  

Osby kommun ska ha en positiv befolkningsutveckling Befolkningsmängd Osby kommun 

Antalet lägenheter som färdigställts av det kommunala 
bostadsbolaget (medelvärde de senaste fyra åren) 

Osby kommun ska arbeta för att bli en fossilbränslefri 
kommun 

Fossiloberoende fordon i kommunorganisationen, andel 
(%) 

Energianvändning i kommunal byggnader 

Nämnder som ska arbeta mot fullmäktigemålen:  

Osby kommun ska ha en positiv befolkningsutveckling - samtliga nämnder 

Osby kommun ska arbeta för att bli en fossilbränslefri kommun - Samhällsbyggnadsnämnden 

Utveckling och tillväxt 

Fullmäktigemål  Indikatorer  

Osby kommun ger förutsättningar för att varje barn och 
elev uppnår läroplanens mål och får de kunskaper som 
behövs för vuxenlivet och framtida sysselsättning 

Elever i åk 9 som uppnått kunskapskraven i alla ämnen, 
kommunala skolor, andel (%) 

Elever i åk 9 som är behöriga till yrkesprogram, 
kommunala skolor, andel (%) 

Gymnasieelever med examen eller eller studiebevis 
inom 4 år, kommunala skolor, andel (%) 

I Osby kommun finns ett positivt företagsklimat och det 
är enkelt att starta, driva och utveckla företag 

Företagsklimat, sammanfattande omdöme av 
företagsklimatet i kommunen 

Företagsklimat enligt ÖJ (Insikt) Totalt bemötande 

Nämnder som ska arbeta mot fullmäktigemålen:  

Osby kommun ger förutsättningar för att varje barn och elev uppnår läroplanens mål och får de 
kunskaper som behövs för vuxenlivet och framtida sysselsättning - Kommunstyrelsen (barn och 
utbildning) 

I Osby kommun finns ett positivt företagsklimat och det är enkelt att starta, driva och utveckla 
företag - Kommunstyrelsen (barn och utbildning, arbete och välfärd och 
kommunstyrelseförvaltningen), Miljö- och byggnämnden, Samhällsbyggnadsnämnden 

Trygghet hela livet 

Fullmäktigemål  Indikatorer  

I Osby kommun ska fler invånare försörja sig själva 
genom anställning eller eget företagande 

Vuxna biståndsmottagare med långvarigt ekonomiskt 
bistånd, andel (%) av befolkningen 
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Fullmäktigemål  Indikatorer  

Förvärvsarbetande invånare 20-64 år, andel (%) 

I Osby kommun arbetar vi förebyggande för att äldre ska 
kunna leva ett självständigt och tryggt liv 

Fallskador bland personer 80+ (antal per 1000 invånare, 
sjukhusbesök) 

Invånare 65+ i särskilt boende eller med hemtjänst i 
ordinärt boende, andel (%) 

Nämnder som ska arbeta mot fullmäktigemålen:  

I Osby kommun ska fler invånare försörja sig själva genom anställning eller eget företagande 
- Kommunstyrelsen (arbete och välfärd) 

I Osby kommun arbetar vi förebyggande för att äldre ska kunna leva ett självständigt och tryggt 
liv - Hälsa- och omsorgsnämnden 

Planera mål och ekonomi 

 

Processen planera mål och ekonomi inleds med att uppdaterade ekonomiska förutsättningar, 
fullmäktigemål och finansiella mål tas fram. 

I början av året arbetar förtroendevalda fram förslag till fullmäktigemål och finansiella mål. De 
finansiella målen är en del av de ekonomiska förutsättningarna för resten av budgetarbetet. 

Ekonomichefen ansvarar för att ta fram underlag för ekonomiska förutsättningar och 
resursfördelning. Ekonomiska förutsättningar omfattar, förutom förslagen till finansiella mål, 
även skatteprognos, bidragsprognoser, befolkningsprognoser och kapitalkostnadsberäkningar. 

Nästa steg är att fördela resurser, budgetmedel. Resursfördelningen görs utifrån demografi 
(befolkningsprognos) eller via anslag beroende på verksamhet. Utgångspunkten för 
resursfördelningen är föregående års budgetram. 

Planering av investeringar inleds med att förvaltningarna inventerar sitt lokalbehov och 
kommundirektören ansvarar därefter för att i samråd med kommunledningsgruppen arbetar 
fram ett samlat underlag för investeringsramar. Underlaget innehåller förvaltningens förslag till 
prioriteringar. 

Kommundirektören ansvarar för att lämna över ett samlat underlag till driftbudgetramar, 
investeringsramar, finansiella mål och fullmäktigemål till den politiska budgetberedningen. Den 
politiska budgetberedningen tar därefter fram ett förslag till budget och flerårsplan. 

Kommunfullmäktige fattar beslut om budget och flerårsplan. Efter kommunfullmäktiges beslut 
om Budget och flerårsplan ska nämnderna fattas beslut om internbudget. I internbudgeten sätts 
nämndmål och resurser fördelas till nämndens olika verksamheter. Internbudgeten innehåller 
även förvaltningens investeringsbudget. 

I verksamhetsplanen beskrivs förvaltningens arbete kommande år för att uppnå de politiska 
målen samt arbetet med förvaltningens övriga prioriterade områden. 

Följa upp mål och ekonomi 

Följa upp mål  

Fullmäktigemål och nämndmål följs upp i delårsrapporten och i årsredovisningen. 

Följa upp ekonomi  

Uppföljning av budget görs enligt de riktlinjer som beslutas av kommunfullmäktige i reglerna för 
ekonomistyrning som är en del av dokumentet Budget och flerårsplan. I samband med de 
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ekonomiska uppföljningarna följs även olika nyckeltal upp. 

Följa upp verksamhetsplan  

Verksamhetsplanen följs upp av förvaltningen löpande under året. Uppföljningen dokumenteras 
i samband med uppföljningen av årsredovisningen. 

Följa upp grunduppdrag - resultatanalys  

Under året genomförs en uppföljning av nämndernas grunduppdrag. Denna uppföljning, 
tillsammans med uppföljning av de politiska målen blir sedan en viktig del i arbetet med 
prioriteringar både i styrmodellen och i verksamhetsplanen. 

Ekonomistyrningsregler 

Ansvar och befogenheter 

Nämndernas ansvar och befogenheter fastställs av kommunfullmäktige i reglementet. Nämnden 
är ansvarig för den verksamhet som bedrivs inom tilldelat uppdrag och att de resurser som 
kommunfullmäktige tilldelat i budgeten används så att verksamhetens mål uppnås. Om det 
uppstår konflikt mellan att hålla sig inom tilldelade budgetramar och måluppfyllelsen har 
budgeten företräde. 

Förvaltningschefen ska kontinuerligt utveckla, följa upp och utvärdera verksamheten, 
organisationen, bemanningen och arbetssättet inom sitt verksamhetsområde. Det ska ske 
utifrån uppdraget och de beslutade mål- och riktlinjer och de budgetramar som fastställts. 

Vid beslut i styrelse/nämnd som innebär kostnadsåtagande ska finansiering alltid anges med 
hänvisning till det ansvar/konto som belastas. Det åligger styrelse/nämnd att aktivt bevaka att 
budgeten inte överskrids och vid behov fatta beslut om åtgärder för att få en budget i balans 
alternativt omfördela budgetmedel. 

Tilldelning av budget 

Driftbudget 

Kommunfullmäktige fattar beslut om nettodriftbudgetramar per förvaltning/nämnd. 

Investeringsbudget 

Kommunfullmäktige fattar beslut om investeringsbudget per projekt. 

Investeringar delas upp i två grupper: 

�x Investeringsgrupp 0 �± investeringar som inte ger kompensation för 
kapitalkostnader/lokalkostnader. 

�x Investeringsgrupp 1 �± investeringar som ger kompensation för 
kapitalkostnader/lokalkostnader. 

Beslut om vilken investeringsgrupp en investering tillhör fattas av kommunfullmäktige i samband 
med beslut om investeringsram. 

I investeringsbudgeten anges vilka investeringar som ger kompensation för kapitalkostnader. 
Vid beslutad kompensation för kapitalkostnader för en fastighetsinvestering tillfaller 
kompensationen den nämnd som nyttjar lokalen och betalar internhyra. 

Omdisponering av budget 

Kommunfullmäktige fattar beslut om ändringsbudget i början av varje budgetår. 
Ändringsbudgeten innehåller omfördelning mellan nämnder och mellan investeringsprojekt. 

Omdisponeringar som beslutas av kommunstyrelsen eller nämnd får inte leda till att den av 
kommunfullmäktige beslutade strategiska inriktningen ändras. 

I beslutsunderlag till ändringsbudget/omdisponering ska konsekvenser beskrivas. 

Driftbudget 

Omdisponering mellan kommunstyrelsen (gäller även finansförvaltningen) och annan nämnd 
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eller mellan nämnder beslutas av kommunstyrelsen upp till 5 mnkr. Omdisponering över 5 mnkr 
beslutas av kommunfullmäktige. 

Omdisponering inom kommunstyrelsens ram eller inom finansförvaltningens ram beslutas av 
kommunstyrelsen. 

Omdisponering inom nämndens ram beslutas av nämnd. 

Investeringsbudget 

Omdisponering mellan befintliga investeringsprojekt i budget mellan kommunstyrelsen och 
annan nämnd eller mellan nämnder beslutas av kommunstyrelsen upp till 5 mnkr. 

Omdisponering mellan befintliga investeringsprojekt inom nämndens eller kommunstyrelsens 
ram beslutas av kommunstyrelsen upp till 5 mnkr. Omdisponering över 5 mnkr beslutas av 
kommunfullmäktige. 

Tilläggsanslag 

Tilläggsanslag till fastställd driftbudget ska inte förekomma. Förändrade förutsättningar hanteras 
genom omdisponering av tilldelade medel. 

Ekonomisk uppföljning 

Nämnderna rapporterar budgetuppföljning med helårsprognos till Kommunstyrelsen efter 
följande månader: 

�x Mars 
�x Maj 
�x Augusti 
�x Oktober 

Budgetuppföljning med helårsprognos begärs in från de kommunala bolagen efter följande 
månader: 

�x Mars 
�x Augusti 

Delårsrapport tas fram per den 31 augusti. 

Uppföljningen efter mars samt delårsrapport efter augusti lämnas till kommunfullmäktige. 

Nämnd/styrelse har ansvar för att vid varje nämndsmöte följa upp sin budget. Vid negativ 
budgetavvikelse ska nämnderna snarast rapportera till kommunstyrelsen. Nämnd/styrelse har 
samtidigt skyldighet att redovisa åtgärdsplan med konsekvensanalys och vidta åtgärder så att 
nämndens verksamhet ryms inom den beslutade budgetramen. 

Nämnden ska alltid i första hand hantera negativa budgetavvikelser genom att genomföra 
åtgärder så att nämndens verksamhet ryms inom den beslutade budgetramen. I andra hand ska 
den negativa avvikelsen rapporteras till Kommunstyrelsen i budgetuppföljning för eventuell 
omprioritering av budgetmedel mellan nämnder. 

Uppföljning av mål 

De strategiska inriktningar och mål som kommunfullmäktige fastställt ska följas upp i samband 
med delårsbokslut och årsredovisning. 

Kostnadsfördelning 

Kapitalkostnader 

Kapitalkostnader ska rymmas inom den tilldelade driftbudgetramen. 

Kapitalkostnader för fastighetsinvesteringar ingår i internhyran. 

I de fall Kommunfullmäktige beslutar om kompensation för kapitalkostnader utökas 
driftbudgetramen med faktisk kapitalkostnad. 
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Internhyra 

Kostnader för lokaler ingår i nämndernas driftbudgetram. 

Grundregeln är att budgetkompensation inte ges för tillkommande lokaler. 

Den interna hyressättningen utgår från självkostnadsprincipen. Hyran ska täcka drifts-, 
underhålls-, lokalvårds- och kapitalkostnader. 

Löneökningar 

Kostnader för löneökningar i den årliga löneöversynen budgeteras centralt på 
finansförvaltningen. Nämnderna kompenseras genom tilläggsanslag efter genomförd 
löneöversyn. 

Belopp i den övergripande resursfördelningen uppdateras inför nytt budgetår för att kompensera 
för löneökningar. 

Principer för resursfördelning 

Grundläggande för den kommunala resursfördelningen är bedömningen av behov. Syftet är att 
identifiera det faktiska resursbehovet i verksamheterna för att kunna fördela de tillgängliga 
medlen effektivt och rättvist. Huvudfrågan blir då hur mycket mer eller mindre resurser som 
krävs för att verksamheten ska ha samma förutsättningar som föregående år. En 
resursfördelningsmodell ersätter inte politiska prioriteringar utan ger ett underlag för ett politiskt 
beslut om ramar. En tydlig och accepterad resursfördelningsmodell bidrar däremot till att 
tydliggöra vad som är de politiska prioriteringarna vid ramtilldelningen. En 
resursfördelningsmodell bör vara enkel och lätt att förstå samt uppfattas som rättvis. 

Resursfördelningsmodell 

Basen i resursfördelningsmodellen är att de verksamheter som tydligt påverkas av ökande eller 
minskande antal brukare ska kompenseras för detta så förutsättningarna blir likvärdiga från år 
till år. Utgångspunkten för kostnadsberäkningen är innevarande års budget. 

I resursfördelningsmodellen baseras på följande variabler: 

Befolkningsprognoser:  Utgör grunden för resurstilldelningen. Befolkningsprognosen används 
för att räkna fram behovet av medel inom de olika verksamheterna. Förväntade förändringar 
inom olika ålderskategorier används för att beräkna behov av tillkommande eller avgående 
budgetmedel. 

Styckkostnader:  För att kunna beräkna tillkommande eller avgående budgetmedel behöver 
styckkostnad per verksamhet beräknas. Styckkostnaderna behöver differentieras utifrån 
åldersgrupper och det är viktigt att definiera vilka kostnadsslag som ingår i styckkostnaden. 

Nyttjand egrad:  Beskriver hur stor andel inom varje målgrupp som nyttjar en viss kommunal 
verksamhet. 

  

Verksamheter där resursfördelning baserat på volym används 

För att resurstilldelning baserad på volym ska vara relevant att använda behöver 
verksamhetens kostnader påverkas av volym. För att beräkna tillkommande eller avgående 
budgetram så jämförs innevarande års volymtal med budgetårets volymtal. För Osby kommun 
används resurstilldelning baserat på volym inom följande verksamheter: 

Förskola: Volymtalen utgår från barn i åldern 1-5 år i Osby kommun och hur stor 
nyttjandegraden är av förskola i åldersgruppen. 

Förskoleklass:  Volymtalen utgår från barn i åldern 6 år i Osby kommun och hur stor 
nyttjandegraden är av förskoleklass i åldersgruppen. 

Fritidshem: Volymtalen utgår från barn i åldern 6-12 år i Osby kommun och hur stor 
nyttjandegraden är av fritidshem i åldersgruppen. 

Grundskola: Volymtalen utgår från barn i åldern 7-15 år i Osby kommun. 

Gymnasieskola: Volymtalen utgår från barn i åldern 16-18 år i Osby kommun. 
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Äldreomsorg:  Volymbaserad resursfördelning används för verksamheterna hemtjänst och 
särskilt boende. Volymtalen baseras på invånare över 80 år i Osby kommun och hur stor 
nyttjandegraden är av verksamheterna i åldersgruppen. 

Verksamheter som får tilldelning via anslag 

�x Grundsärskola 
�x Gymnasiesärskola 
�x Skolskjuts 
�x LSS 
�x Kultur och fritid 
�x Socialtjänst 
�x Arbetsmarknadsåtgärder 
�x LSS 
�x Socialpsykiatri 
�x Räddningstjänst 
�x Stödfunktioner (HR, lön, ekonomi- och utveckling, bemanning, kansli, kontaktcenter) 
�x Kostenhet 
�x Mark och exploatering 
�x Gata och Park 
�x Miljö- och bygg 
�x Överförmyndare 
�x Revision 
�x Valnämnd 
�x Förvaltningsövergripande ledning och administration inom samtliga verksamheter 

(exempelvis förvaltningschef) 

Verksamheter som finansieras av intäkter 

�x Fastighet (finansieras av internhyran) 
�x VA 

Kostnadsslag som ingår i modellen 

Kostnaderna baseras på senast beslutade budget (innevarande år). Kostnadsnivåerna räknas 
om årligen. Kostnadsslagen som ingår i modellen är följande: 

�x Personalkostnader 
�x Kostnader för förbrukningsmaterial och förbrukningsinventarier 
�x Övriga kostnader (fortbildning, transport och resor m.m.) 
�x Lokalkostnader (internhyra med kapitalkostnader) 
�x Kapitalkostnader 

Ingående värden 

Ingående värden utgår ifrån volymtal från befolkningsprognos för innevarande år vilket jämförs 
med volymtal för kommande år. Förändringen i volymtal avgör tillsammans med styckkostnad 
och nyttjandegrad tillkommande eller avgående budgetram. 

Tid för uppdatering 

För att underlätta planeringsarbetet och administration så görs avstämningen av volymtal, 
styckkostnad och nyttjandegrad en gång per år. 

God ekonomisk hushållning 

God ekonomisk hushållning är den lagstiftade grunden för en bra kommunal verksamhet både 
ur verksamhets- �R�F�K���I�L�Q�D�Q�V�L�H�O�O���V�\�Q�S�X�Q�N�W�����.�R�P�P�X�Q�D�O�O�D�J�H�Q�������N�D�S�L�W�O�H�W���†���������´�N�R�P�P�X�Q�H�U���R�F�K��
landsting skall ha en god ekonomisk hushållning i sin verksamhet och i sådan verksamhet som 
bedrivs genom andra juridiska personer. 

�x Mål och riktlinjer ska finnas för god ekonomisk hushållning. 
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�x Återställningstiden för negativa resultat är tre år och skall beslutas i samband med 
antagande av budgeten . 

�x Synnerliga skäl för att inte återställa negativa resultat ska tas upp både i budget och 
årsredovisning. 

�x Upprättande av åtgärdsplaner ska ske vid negativa resultat. 
�x Revisionen ska bedöma uppfyllelsen av målen för god ekonomisk hushållning i 

årsredovisning och delårsrapport. 

Kommuner och landsting ska i budgeten ange finansiella mål och riktlinjer för verksamheten 
som har betydelse för god ekonomisk hushållning. 

För att finansiera en verksamhet över tiden krävs normalt sett mer än ett nollresultat. Om man 
under ett år förbrukar mer pengar än man får in innebär det att det blir kommande år, eller 
kommande generationer, som måste betala för överkonsumtionen. Nedan ges ett antal skäl för 
att ett positivt resultat behövs för att nå god ekonomisk hushållning. 

�x Finansiera investeringar och värdesäkra anläggningstillgångar. 
�x Beakta samtliga pensionsåtaganden 
�x Sysselsättning och skatteunderlag påverkar ekonomin. 
�x Konjunkturanpassat resultat. 
�x Resurser för utveckling. 

I kommunallagen och i lagen om kommunal redovisning finns regelverk för hur kommuner och 
regioner ska sköta sin ekonomiska förvaltning. Det finns också en möjlighet att under vissa 
betingelser reservera delar av ett positivt resultat i en resultatutjämningsreserv (RUR). Denna 
reserv kan sedan användas för att utjämna intäkter över en konjunkturcykel, under förutsättning 
att årets resultat efter balanskravsjusteringar är negativt. 

Finansiella mål 

Fullmäktigemål  Indikatorer  

Årets resultat som andel av skatt och generella 
statsbidrag ska uppgå till minst 0% 

Årets resultat som andel av skatt och generella 
statsbidrag kommun, (%) 

Självfinansieringsgraden för kommunens investeringar 
ska uppgå till minst 50% 

Självfinansieringsgrad för kommunens investeringar, 
andel (%) 

Soliditeten inklusive pensionsåtagande ska uppgå till 
minst 25% 

Soliditet inklusive pensionsåtagande, kommun, (%) 
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Ekonomi 

Driftbudget, nettobudget per nämnd 

Tkr  Budget 2024  Plan 2025 Plan 2026 

Kommunstyrelsen  -521 968 -524 401 -525 217 

Varav kommunstyrelseförvaltning -71 741 -74 179 -74 051 

Varav arbete och välfärdsförvaltning -85 199 -85 197 -85 197 

Varav barn- och utbildningsförvaltning -365 028 -365 025 -365 969 

    

Miljö och byggnämnd  -6 237 -6 237 -6 237 

    

Samhällsbyggnadsnämnd  -79 667 -79 616 -79 616 

varav samhällsbyggnad exkl vatten och avlopp -79 667 -79 616 -79 616 

varav samhällsbyggnad vatten och avloppsverksamhet 0 0 0 

    

Hälsa- och omsorgsnämnd  -296 362 -300 929 -314 455 

    

Kommunrevision  -1 026 -1 026 -1 026 

    

Valnämnd  -10 -10 -10 

    

Överförmyndare  -2 608 -2 608 -2 608 

    

Totalt  -907 878 -914 827 -929 169 

    

Investeringsbudget 

Tkr  Budget 2024  Plan 2025 Plan 2026 

Kommunstyrelsen     

Varav kommunstyrelseförvaltning  5 350 3 600 300 

IT- system och digitalisering 100 100 100 

Räddningsutrustning 50 300 200 

Släckbil 4 200 0 0 

Inventarier blåljushus 1 000 0 0 

Tankbil 0 3 200 0 

    

Varav arbete och välfärdsförvaltning  0 0 0 

    

Varav barn - och utbildningsförvaltning  600 400 900 

Inventarier 200 400 400 

Konstverk förskola Killeberg 400 0 0 

Traktor för skötsel av konstgräsplan 0 0 500 
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Miljö och byggnämnd  0 0 0 

    

Samhällsbyggnadsnämnd     

varav samhällsbyggnad exkl vatten och avlopp  108 731 60 500 65 800 

Värdeskapande fastighetsförvaltning 5 300 25 300 25 300 

Säkerhetsprojekt larm 300 300 300 

Nytt kommunövergripande passagesystem 500 500 1 000 

Övningsplats räddningstjänsten 0 0 1 300 

Utbyggnad av laddstolpar till verksamhetslokaler 500 500 0 

Blåljushus 43 831 0 0 

Utbyte storköksutrustning 400 400 400 

Reinvestering komponetredovisning 5 000 5 000 5 000 

Säkerhetsåtgärder lås och larm Barn och utbildning 300 300 300 

Killebergs grundskola 20 000 0 0 

Utemiljö barn och utbildning 0 400 400 

Diverse verksamhetsförändringar barn och utbildning 900 500 500 

Upprustning fritidsanläggningar 500 1 000 1 000 

Byggnation gruppbostad LSS 0 0 9 000 

Diverse verksamhetsförändringar, hälsa och omsorg, 
samhällbyggnad och arbete och välfärd 

500 500 500 

Familjehuset 0 3 500 0 

Gatubelysning 1 000 1 000 1 000 

Trafiksäkerhetsfrämjande åtgärder 500 500 500 

Fastighetsbildning 400 400 400 

Plan och exploateringsområden 16 000 5 000 5 000 

Centrumåtgärder 0 0 500 

Köp av fastigheter 1 000 1 000 1 000 

Asfalt 8 000 8 000 8 000 

Cykelvägsplan 0 2 000 0 

Brounderhåll 1 800 1 800 2 000 

GC-väg Nettoområdet 0 1 200 0 

Lekplatser 200 600 600 

Övrigt gata/park 1 500 500 1 500 

Maskiner lokalvård 300 300 300 

    

varav samhällsbyggnad vatten och avloppsverksamhet  30 200 20 000 20 000 

Åtgärder ledningsnät 6 000 22 000 25 000 

Arv, VV, pumpstationer 2 000 5 000 5 000 

Övervakningssystem/PLC, alla anläggningar 1 000 1 000 1 000 

Vattenmätare 1 000 1 000 1 000 

Mindre nyanläggningar 500 500 500 

Maglaröd VV, ombyggnad för kapacitetsökning 500 0 0 

Skydd av grundvatten 100 100 100 

Lönsboda VV, 100 1 500 0 

Södra Gränsgatan 19 000 0 0 

Anpassning 0 -11 100 -12 600 
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Hälsa- och omsorgsnämnd  500 500 850 

Arbetstekniska hjälpmedel 250 250 250 

Välfärdsteknik 250 250 300 

Inventarier nytt LSS-boende 0 0 300 

    

Totalt inkl VA  145 381 85 000 87 850 

Totalt exkl VA  115 181 65 000 67 850 

    

Resultatbudget 

Mnkr  Budget 2024  Plan 2025 Plan  2026 

Verksamhetens nettokostnader -876 -883 -918 

Avskrivningar -74 -72 -74 

Verksamhetens nettokostnader  -950 -955 -992 

    

Skatteintäkter/bidrag 978 1 004 1 031 

Verksamhetens resultat  28 49 39 

    

Finansiella intäkter 2 2 2 

Finansiella kostnader -30 -33 -37 

Årets resultat  0 18 4 

    

RUR 0 0  

Balanskravsresultat  0 18 4 

Resultatmål  0 (0%) 10 (1%) 10 (1%) 

Förslaget till budget innehåller en odefinierad intäkt alternativt kostnadsminskning på 9 mnkr. 
Denna ofinansierade post belastar Finansförvaltningen i förslaget till budget. 

Balansbudget 

Mnkr  Budget 2024  Plan 2025 Plan 2026 

Anläggningstillgångar  1 497 1 510 1 525 

Materiella 1 447 1 460 1 475 

Finansiella 50 50 50 

Bidrag till statlig infrastruktur  9 9 9 

Omsättningstillgångar  186 186 186 

    

Summa tillgångar  1 692 1 705 1 720 

    

Eget kapital  551 569 574 

Årets resultat 0 18 5 

Övrigt eget kapital 551 551 569 
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Avsättningar  11 11 11 

    

Skulder  1 149 1 149 1 158 

varav långfristiga 941 941 950 

varav kortfristiga 208 208 208 

    

Summa eget kapital, avsättningar och skulder  1 711 1 729 1 743 

    

    

Soliditet exklusive pensionsskuld i % 32 33 33 

Soliditet inklusive total pensionsskuld i % 32 33 33 

    

    

Ansvarsförbindelse pensioner 161 161 161 

Kassaflödesbudget 

Mnkr  Budget 2024  Plan 2025 Plan  2026 

Den löpande verksamheten     

Årets resultat 0 18 5 

Justering för av- och nedskrivningar 73 72 74 

Justering av ej rörelsekapitalpåverkande poster 0 0 0 

Verksamhetsnetto  73 90 79 

    

Investeringsverksamheten     

Investering i materiella anläggningstillgångar -145 -85 -88 

Försäljning av materiella anläggningstillgångar 0 0 0 

Investering i finansiella anläggningstillgångar 0 0 0 

Försäljning av finansiella anläggningstillgångar 0 0 0 

Investeringsnetto  -145 -85 -88 

    

Finansieringsverksamheten     

Nyupptagna lån 72 0 9 

Amortering av skuld 0 0 0 

Ökning långfristiga fordringar 0 0 0 

Minskning av långfristiga fordringar 0 0  

Finansieringsnetto  72 0 9 

Bidrag till statlig infrastruktur  0 0 0 

    

Årets kassaflöde  0 5 0 
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§ 83 Kommunal skattesats för år 2024 
Dnr 2023-00335 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslår kommunstyrelsen  

Föreslå Kommunfullmäktige  

- Att ta ställning till kommunal skattesats för år 2024. 

Sammanfattning av ärendet 

Enligt kommunallagen ska kommunfullmäktige ta ställning till och besluta 
kommunens skattesats för nästkommande år innan november månads 
utgång. 

Den kommunala skattesatsen för Osby kommun är 22,26% år 2023. 

 

Barnkonsekvensanalys  

Ärendet gäller kommunens övergripande budget. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Kommunal skattesats för år 2024 daterad 2023-06-09 

 

Beslutet skickas till 

Kommunstyrelsen 
Kommunfullmäktige 

 



 

Besöksadress Västra Storgatan 35 
Postadress Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon 0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 
E-post kommun@osby.se 

Hemsida www.osby.se 
Organisationsnr 212000-0902 

 
Bankgiro 281-6809 

 

 

Tjänsteskrivelse 
2023-06-09 
 

Kommunstyrelseförvaltningen 
Johanna Lindhe 
0479 - 52 84 51 
Ekonomichef Beslutsinstans: Kommunfullmäktige 
 
 
 

Kommunal skattesats för år 2024 
Dnr KS 0.4.1 2023-00335 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår Kommunstyrelsen föreslå 
Kommunfullmäktige att ta ställning till kommunal skattesats för år 2024. 

 

Sammanfattning av ärendet 
Enligt kommunallagen ska kommunfullmäktige ta ställning till och besluta 
kommunens skattesats för nästkommande år innan november månads 
utgång. 

Den kommunala skattesatsen för Osby kommun är 22,26% år 2023. 

Barnkonsekvensanalys 
Ärendet gäller kommunens övergripande budget. 

 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Kommunal skattesats för år 2024 daterad 2023-06-09 

 

 

 

Petra Gummesson 
Kommundirektör 

 

Johanna Lindhe 
Ekonomichef 
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Besöksadress Västra Storgatan 35 
Postadress Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon 0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 
E-post kommun@osby.se 

Hemsida www.osby.se 
Organisationsnr 212000-0902 

 
Bankgiro 281-6809 

 

 

Tjänsteskrivelse 
2023-05-08 
 

Kommunstyrelseförvaltningen 
Margareta Larsson 
0479 - 52 80 29 
Administrativ chef Beslutsinstans: kommunfullmäktige  
 
 
 

Medborgarförslag - Fastställande av 
bestämmelse som förhindrar möjlighet att 
upprätta hemliga avtal 
Dnr KS 0.0.3 2023-00026 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar föreslå kommunfullmäktige besluta att: 

Medborgarförslaget anses besvarat.  

Sammanfattning av ärendet 
Lennart Bejvel har den 10/1 2023 inkommit med ett medborgarförslag enligt 
nedan:  

�´�$�W�W���2�V�E�\���N�R�P�P�X�Q���)�X�O�O�P�l�N�W�L�J�H���I�D�V�W�V�W�l�O�O�H�U��regler/bestämmelser, för 
tjänstemän anställda i kommunen, som förhindrar möjligheten att upprätta 
hemliga avtal. Detta för att förhindra skattemedel används till vad det inte är 
�D�Y�V�H�W�W���I�|�U�����V�D�P�W���D�W�W���E�H�J�U�l�Q�V�D���P�|�M�O�L�J�K�H�W�H�Q���W�L�O�O���N�R�U�U�X�S�W�L�R�Q���´ 

Kommunfullmäktige har 2023-03-27, § 7, behandlat ärendet och överlåtit det 
till kommunstyrelsen för besvarande.  

En kommuns ärendehandläggning regleras av ett antal principer, legalitets-, 
objektivitets- och officialprincipen, som framgår av regeringsformen och 
förvaltningslagen.  

Av dessa principer framgår bland annat att all utövning av offentlig makt 
kräver stöd i lag, att en myndighet i sin verksamhet ska vara saklig och 
opartisk samt att underlaget i ett ärende ska vara sådant att det leder till ett 
materiellt riktigt beslut.  

För att förebygga att dessa principer följs omfattas såväl kommunala 
tjänstepersoner som förtroendevalda i kommunala nämnder av reglerna om 
tjänstefel i brottsbalken. Något skäl att härutöver reglera upprättandet av 
avtal i, enbart för Osby kommuns tjänstepersoner gällande, särskilda 
regler/bestämmelser föreligger inte. 

Sida 
1 (2) 
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2023-05-08 
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Barnkonsekvensanalys 
Ärendet berör inte barn.  

Beslutsunderlag 
Medborgarförslag daterat 2023-01-10 

�7�M�l�Q�V�W�H�V�N�U�L�Y�H�O�V�H���´�0�H�G�E�R�U�J�D�U�I�|�U�V�O�D�J���± Fastställande av bestämmelse som 
�I�|�U�K�L�Q�G�U�D�U���P�|�M�O�L�J�K�H�W���D�W�W���X�S�S�U�l�W�W�D���K�H�P�O�L�J�D���D�Y�W�D�O�´�����G�D�W�H�U�D�G����������-05-08 

 

 

 

Beslutet ska skickas till 
Förslagslämnaren  

 

 

Petra Gummesson 
Kommundirektör  

 

Margareta Larsson 
Administrativ chef 



 

Kommunfullmäktige  

Protokoll  
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 

2023-03-27 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 7 Medborgarförslag - Fastställande av 
bestämmelse som förhindrar möjlighet att 
upprätta hemliga avtal 
Dnr 2023-00026 

Kommunfullmäktiges beslut 

- Medborgarförslag inkommen 10 januari 2023 överlåts till 
kommunstyrelsen för besvarande. 

Sammanfattning av ärendet 

I medborgarförslag inkommen 10 januari 2023 föreslår förslagsställaren att 
det ska fastställas bestämmelser för att förhindra möjligheten till hemliga 
avtal i kommunen där skattemedel används. 

Beslutsunderlag 

Medborgarförslag "Fastställande av bestämmelse som förhindrar möjlighet 
att upprätta hemliga avtal " inkommen den 10 januari 2023 från Lennart 
Bejvel 

 

Beslutet skickas till 

Kommunstyrelsen 

Förslagsställare 

 





 

Miljö - och byggnämnden  

Protokoll  
Sida 

1(2) 
Sammanträdesdatum 

2023-06-21 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
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§ 79 Taxa marknadskontrollförordning 
Dnr 2023-00058 
Dnr MBN 2023-843 

Miljö- och byggnämndens beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

Föreslå kommunfullmäktige 

 

Fastställa taxa enligt marknadskontrollförordningen i enlighet med Taxa 
enligt marknadskontrollförordningen att gälla från och med den 1 november 
2023. 

Sammanfattning av ärendet 

Förslaget till ny taxa är en anpassning till EU:s marknadskontrollförordning 
och förändrad lagstiftning och berör nämndens marknadskontroll.  

Förslag till ny taxa enligt marknadskontrollförordningen innebär att miljö- 
och byggnämnden tar ut en avgift för marknadskontroll enligt en ny 
lagstiftning, lagen (2014:140) med bemyndigande att meddela vissa 
föreskrifter om marknadskontroll av varor och annan närliggande tillsyn. 
Förslag till taxa innebär att avgift för marknadskontroll debiteras 
motsvarande avgiften för tillsyn enligt miljöbalken. Avgiften föreslås 
debiteras i efterhand. Miljö- och byggnämnden föreslår att taxan ska gälla 
från och med 2023-11-01  (nuvarande timtaxa är 972 kronor). 

Vidare föreslår nämnden att besluta om en möjlighet för nämnden att ta ut 
avgift för provtagning och analys av prover av kemiska produkter eller 
biotekniska organismer för det fall marknadskontrollen kommer att omfatta 
även provtagning. 

Denna taxa gäller avgifter för miljö- och byggnämndens kostnader för 
marknadskontroll enligt Europaparlamentets och Rådets förordning (EU) 
2019/1020 av den 20 juni 2019 om marknadskontroll och överensstämmelse 
för produkter och om ändring av direktiv 2004/42/EG och förordningarna 
(EG) nr 765/2008 och (EU) nr 305/2011. 

Ärendebeskrivning 

Med anledning av EU:s nya förordning om marknadskontroll ska miljö- och 
byggnämnden utföra marknadskontroll avseende vissa verksamheter. Med 
anledning av ny lagstiftning regleras tydligare hur medlemsländer ska utföra 

�'�Q�U�������������������������Q�U������������������������������
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

46281ADACD6C5519CAF507D58B33D428844C6025F8  

 

marknadskontroll. Marknadskontrollen föreslås finansieras med avgifter som 
baseras på föreslagen taxa. Taxan är framtagen med stöd av en ny generell 
avgiftsgrund.  

I samband med den nya EU-förordningen gjordes ett antal förtydliganden 
kring fördelningen av ansvar för marknadskontroll. Det förtydligades bland 
annat att kommunerna inte ska vara utpekade marknadskontrollmyndigheter, 
men att de ändå ska ansvara för viss marknadskontroll inom sina 
tillsynsområden. Det handlar om att utföra kontroll av information och 
märkning avseende kemiska produkter, varor och förpackningar hos 
verksamheter som omfattas av kommunernas tillsynsansvar enligt 
miljöbalken samt om produktkontroll av vissa mobila maskiner inom 
kommunernas ansvarsområde. 

Avgiftsskyldig är den som på marknaden släpper ut eller tillhandahåller en 
produkt som omfattas av marknadskontroll enligt förordning (EU) 
2019/1020 och omfattas av miljönämndens tillsyns- eller kontrollansvar. 

Beslutsgång 
Yrkanden 

Efter diskussion beslutar nämnden att nuvarande timtaxa på 972 kronor ska 
finnas med under rubriken "Sammanfattning". 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse "Taxa enligt marknadskontrollförordningen" daterad 2023-
05-11 

 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 

Andreas Andersson, tf. förvaltningschef 

 

�'�Q�U�������������������������Q�U������������������������������



 

 

Besöksadress  Västra Storgatan 35 
Postadress  Osby kommun 
 283 80 Osby 

Telefon  0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 82 97 
E-post  kommun@osby.se 

Hemsida  www.osby.se 
Organisationsnr  212000-0902 

 
 

 

 

Anders Skoog 
anders.skoog@osby.se 
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Sida 
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Datum 

2023-05-11 
 

MBN-2023-843 

 

 
 

 

 
  

 

Taxa enligt marknadskontrollförordningen  
Dnr MBN-2023-843 

Miljö - och byggförvaltningens förslag till miljö - och 
byggnämndens beslut  
Miljö - och byggnämnden föreslår kommunfullmäktige besluta följande:  
 
Fastställa att taxa enligt marknadskontrollförordningen i enlighet med Taxa 
enligt marknadskontrollförordningen att gälla från och med den 1 november 
2023. 

Sammanfattning  
Förslaget till ny taxa är en anpassning till EU:s marknadskontrollförordning 
och förändrad lagstiftning och berör nämndens marknadskontroll.  

Förslag till ny taxa enligt marknadskontrollförordningen innebär att miljö- 
och byggnämnden tar ut en avgift för marknadskontroll enligt en ny 
lagstiftning, lagen (2014:140) med bemyndigande att meddela vissa 
föreskrifter om marknadskontroll av varor och annan närliggande tillsyn. 
Förslag till taxa innebär att avgift för marknadskontroll debiteras 
motsvarande avgiften för tillsyn enligt miljöbalken. Avgiften föreslås 
debiteras i efterhand. Miljö - och byggnämnden föreslår att taxan ska gälla 
från och med 2023-11-01.  

Vidare föreslår nämnden att besluta om en möjlighet för nämnden att ta ut 
avgift för provtagning och analys av prover av kemiska produkter eller 
biotekniska organismer för det fall marknadskontrollen kommer att omfatta 
även provtagning. 

Denna taxa gäller avgifter för miljö- och byggnämndens kostnader för 
marknadskontroll enligt Europaparlamentets och Rådets förordning (EU) 
2019/1020 av den 20 juni 2019 om marknadskontroll och överensstämmelse 
för produkter och om ändring av direktiv 2004/42/EG och förordningarna 
(EG) nr 765/2008 och (EU) nr 305/2011. 

Ärendebeskrivning  
Med anledning av EU:s nya förordning om marknadskontroll ska miljö- och 
byggnämnden utföra marknadskontroll avseende vissa verksamheter. Med 
anledning av ny lagstiftning regleras tydligare hur medlemsländer ska utföra 
marknadskontroll. Marknadskontrollen föreslås finansieras med avgifter som 

�'�Q�U�������������������������Q�U������������������������������
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baseras på föreslagen taxa. Taxan är framtagen med stöd av en ny generell 
avgiftsgrund.  

I samband med den nya EU-förordningen gjordes ett antal förtydliganden 
kring fördelningen av ansvar för marknadskontroll. Det förtydligades bland 
annat att kommunerna inte ska vara utpekade marknadskontrollmyndigheter, 
men att de ändå ska ansvara för viss marknadskontroll inom sina 
tillsynsområden. Det handlar om att utföra kontroll av information och 
märkning avseende kemiska produkter, varor och förpackningar hos 
verksamheter som omfattas av kommunernas tillsynsansvar enligt 
miljöbalken samt om produktkontroll av vissa mobila maskiner inom 
kommunernas ansvarsområde. 

Avgiftsskyldig är den som på marknaden släpper ut eller tillhandahåller en 
produkt som omfattas av marknadskontroll enligt förordning (EU) 
2019/1020 och omfattas av miljönämndens tillsyns- eller kontrollansvar. 

 

Beslutet skickas till: 
Kommunstyrelsen 
 
Anders Skoog  
Miljö - och byggchef 

�'�Q�U�������������������������Q�U������������������������������
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Datum 

2023-05-31 

Sida 
1(2) 

Samhällsbyggnad    
Mathias Karlsson    
0479528122    
mathias.karlsson@osby.se    

 

Besöksadress  Västra Storgatan 35 
Postadress  Samhällsbyggnad 
283 80 Osby 

Telefon  0479-52 80 00 vx 
E-post  
samhallsbyggnad@osby.se 

Hemsida  www.osby.se 
Organisationsnr  212000-0902 

Bankgiro  281-6809 

 

 

Vattentjänstplan för Osby kommun  
Dnr 2023-00068 

 

 

Samhällsbyggnadsförvaltningens förslag till Samhällsbyggnadsnämnden  

Samhällsbyggnadsnämnden beslutar att skicka ut Vattentjänstplanen för Osby kommun, 
daterad 2023-05-31 på samråd.  

 

Sammanfattning av ärendet  

Vid årsskiftet 2022/2023 träder förändringar i lagen om allmänna vattentjänster (LAV) 
i kraft.  
 
�” Det ska finnas en aktuell vattentjänstplan för varje kommun. Den ska visa 
- hur kommunen långsiktigt planerar för att tillgodose behovet av allmänna 
vattentjänster 
- vilka åtgärder som ska vidtas för att den allmänna VA-anläggningen ska fungera 
vid skyfall 
�” Kommunen ska samråda med berörda fastighetsägare och myndigheter och ställa 
ut förslaget till granskning innan den antar eller ändrar en vattentjänstplan och ta 
hänsyn till de synpunkter som framkommer vid samrådet och granskningen. 
 
SBVT har samordnat arbetet med att ta fram vattentjänstplaner för respektive 
ägarkommun. Samrådsversionen till Vattentjänstplanen för Osby har tagits fram av miljö- 
och byggförvaltningen och samhällsbyggnadsförvaltningen. Grunden till 
Vattentjänstplanen har hämtats �I�U�n�Q���6�W�U�D�W�H�J�L�Q���G�H�W���´�O�L�Y�V�Y�L�N�W�L�J�D���Y�D�W�W�Q�H�W�´���R�F�K��kompletterats 
med skyfallsanalyser för befintliga vatten- och avloppsanläggningar. Notera att Strategin 
�G�H�W���´�O�L�Y�V�Y�L�N�W�L�J�D���Y�D�W�W�Q�H�W�´���N�D�Q���N�R�P�P�D���D�W�W���R�P�D�U�E�H�W�D�V�����V�N�H�U���G�H�W���V�n���E�H�K�|�Y�H�U���l�Y�H�Q���G�H���G�H�O�D�U���L��
vattentjänstplanen som påverkas revideras. Arbetet med framtagandet av 
vattentjänstplanen har samordnats med arbetet med den nya översiktsplanen.  

 
Beslut om samråd behöver tas på samhällsbyggnadsnämnden den 14 juni för beslut om 
antagande i kommunfullmäktige ska kunna tas i december 2023.   
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Beslutsunderlag  

Vattentjänstplanen för Osby kommun, daterad 2023-05-31. 

 

 

 

 

 

  

Beslutet skickas till Anders Skoog, Samhällsbyggnadsförvaltningen, Andreas Andersson, 
miljö- och byggförvaltningen och SBVT 

Mathias Karlsson   

Förvaltningschef    
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1. FÖRORD �± DET LIVSVIKTIGA  VATTNET 
Här kommer en text skriven av KSO finnas 

 

 

Niklas Larsson 
Kommunstyrelsens ordförande 
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2. ORDLISTA 
Allmän VA -anläggning VA-anläggning över vilken en kommun har ett 
rättsligt bestämmande inflytande och som ordnats och används för att 
uppfylla kommunens skyldighet enligt LAV. 

Avloppsvatten Spillvatten och dagvatten. 

Avrinningsområde Geografiskt område som avgränsas av höjdryggar 
(vattendelare) som delar flödet från regn och smältvatten åt olika håll. Inom 
ett avrinningsområde leds vattnet till ett visst vattendrag/recipient. 

Dagvatten Regn och smältvatten som tillfälligt rinner på markytan. 

Dricksvatten Vattnet i kranen, renat till dricksvattenkvalitet enligt 
Livsmedelsverkets föreskrifter. 

Dränvatten Överflödigt vatten i mark som avleds i rör, dike eller liknande 
för att hålla torrt kring t.ex. bostadshus. 

Enskilt VA En anläggning för dricksvatten, avloppsvatten eller dagvatten 
som ägs privat eller drivs som en gemensamhetsanläggning. 

Gemensamhetsanläggning Anläggning som ägs och tas om hand av flera 
fastigheter ihop �± inom VA försörjer en gemensamhetsanläggning flera 
fastigheter med (ej kommunal) VA-lösning, vanligtvis avseende avlopp. 

Grundvatten Vatten i marken (jorden eller berggrunden) där hålrummen är 
helt vattenfyllda (under grundvattenytan). Grundvatten bildas när vatten 
sakta infiltreras i marken. 

Infiltration Vatten rinner sakta genom marken och renas genom sand- eller 
gruslager där föroreningar binds till partiklar. 

Ledningsnät Rör som leder dricksvatten från vattenverken och 
avloppsvatten till reningsverken samt avleder dränerings- och dagvatten från 
husgrunder, gator och torg. 

LAV Lagen (2006:412) om Allmänna Vattentjänster. Syftar till att 
säkerställa att vattenförsörjning och avlopp ordnas i ett större sammanhang, 
om det behövs med hänsyn till skyddet för människors hälsa eller miljön. 
Reglerar även krav på kommunal vattentjänstplan. 

Nederbörd Vatten i alla olika former (flytande eller fasta) som faller från 
jordens atmosfär, t.ex. regn, snö eller hagel. 

Ovidkommande vatten Vatten i avloppsledningar som inte är rent 
spillvatten, till exempel dagvatten, grundvatten eller dricksvatten från 
läckande ledningar. Kallas även tillskottsvatten. 

Recipient Vattendrag som tar emot avrinning eller avlett/utsläppt vatten. 

Råvatten Råvara för produktion av dricksvatten, med ursprung från antingen 
ytvatten eller grundvatten. 

SBVT Det kommunala VA-bolaget Skåne Blekinge Vattentjänst, som 
ansvarar för drift, underhåll och reinvesteringsarbete av och på kommunens 
VA-anläggningar. Bolaget är samägt med Östra Göinge kommun, 
Olofströms Kraft och Bromölla Energi och Vatten. 
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Slam En restprodukt från reningsprocessen vid ett reningsverk. Kan 
användas för biogasproduktion. Ett slam av god kvalitet kan även användas 
som gödsel på åkermark.  

Skyfall Stora mängder nederbörd (vanligtvis regn) på kort tid, som det 
allmänna ledningsnätet för dagvatten inte kan hantera och som kan orsaka 
skador för samhället och dess invånare. SMHI:s definition för skyfall är 50 
mm per timme eller minst 1 mm per minut. 

Spillvatten Vatten från disk, tvätt, bad, vask och toaletter från t.ex. hushåll 
och skolor. 

Tillskottsvatten Se förklaring för ovidkommande vatten. 

VA Vatten och avlopp. 

VA-försörjning Hantering och lösningar för försörjning avseende vatten och 
avlopp. 

VA-huvudman Den som äger och ansvarar för allmän VA-anläggning. I 
Osby är kommunen huvudman, även om drift och underhåll sköts av SBVT. 

VA-strategi Ett strategiskt dokument, Det livsviktiga vattnet, för 
kommunens långsiktiga VA-planering, fastställd av kommunfullmäktige 
2017-02-13 och reviderad 2020-09-21 §93. Till strategin finns det även en 
VA-plan beslutad av KF 2017-02-13, båda ersätts av Vattentjänstplanen. 

Vattenförekomst En specifik vattensamling i naturen av viss geografisk 
storlek, t.ex. ett vattendrag, sjö eller kustvik. 

Vattenskyddsområde Ett geografiskt område som skyddas med 
skyddsföreskrifter på grund av vattentäkt/er. 

Vattentjänst Dricksvatten, spillvatten och dagvatten kallas vattentjänster i 
lagstiftningen. 

Vattentjänstplan Lagstadgat dokument som beskriver hur kommunen 
långsiktigt avser att hantera försörjningen av vattentjänster enligt Lagen om 
allmänna vattentjänster. 

Vattentäkt Grundvatten- eller ytvattenkälla där vattenverken hämtar sitt 
råvatten.  

Verksamhetsområde (VO) Ett geografiskt område där det är beslutat att 
kommunen ansvarar för VA-försörjningen. 

VISS Vatten Informations System Sverige, en databas som utvecklats av 
Vattenmyndigheterna, länsstyrelserna och Havs- och vattenmyndigheten. 

Ytvatten Vatten som är synligt i markytan, i form av sjö, vattendrag eller 
hav. 

Återkomsttid  Beskrivning av hur vanlig eller ovanlig en händelse är, som 
till exempel tillfällen med kraftig nederbörd eller höga vattenflöden. Med 
återkomsttid menas att en specifik händelse i genomsnitt inträffar eller 
överträffas en gång under den angivna tidsperioden. Exempelvis 20-årsregn, 
eller 100-årsflöden.  
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3. BAKGRUND  
Vatten följer inte de geografiska gränserna människor satt upp för 
kommuner, län eller länder, utan delas upp av naturliga avrinningsområden 
och grundvattenreservoarer på olika djup. För att hitta hållbara och robusta 
vatten- och avloppslösningar (VA-lösningar) måste det ses till helheten både 
lokalt och regionalt samt samverka kring vattenanvändningen och påverkan. 
För att nå en tillförlitlig VA-försörjning krävs en långsiktig planering med 
tydliga beslut om vilken utveckling kommunen strävar efter. Kunskap om de 
grundvattenmagasin, sjöar och vattendrag som blir berörda är av stor vikt, 
både avseende dricksvattenproduktion och hur våra vattentillgångar påverkas 
av mottagning av dagvatten och/eller renat avloppsvatten. Med en uttalad 
plan för utvecklingen av VA, både enskilda och kommunala anläggningar, 
ökar möjligheten att förbättra vattnets status och skapa en robust 
dricksvattenförsörjning. 

Med ökade miljökrav och i samband med uppdateringen av Lagen 
(2006:412) om Allmänna Vattentjänster (även kallad LAV) genom SFS 
2022:1249 tillkom kravet på en kommunal vattentjänstplan. Det har medfört 
ett ännu större behov av att synliggöra hur kommunen långsiktigt planerar 
för den allmänna VA-försörjningen. Vattentjänstplanen ska innehålla 
kommunens långsiktiga planering av hur behovet av allmänna vattentjänster 
ska tillgodoses samt vilka åtgärder som kan krävas för att de allmänna VA-
anläggningarna ska fungera vid ökad belastning p.g.a. skyfall. Med 
kommunernas ansvar för mark- och vattenförvaltning, fysisk planering, 
dricksvatten-försörjning, avloppsrening samt tillsyn har de en betydande roll 
i arbetet för att Sverige och EU ska lyckas uppfylla och genomföra 
vattendirektiv och miljömål såväl som kommande avloppsdirektiv. 

Skåne Blekinge Vattentjänst AB (SBVT) sköter drift och underhåll av 
kommunens VA-anläggningar. Bolaget ägs gemensamt av de fyra 
kommunerna Östra Göinge, Osby, Bromölla och Olofström. I Östra Göinge 
och Osby är kommunerna huvudman för VA-verksamheten, medan det i 
Bromölla och Olofström är kommunernas helägda bolag Bromölla Energi 
och Vatten AB (BEVAB) respektive Olofströms Kraft AB (OKAB) som är 
huvudman för VA-verksamheten. 

Inom mycket av den allmänna VA-verksamheten krävs olika tillstånd och 
miljöprövningar, vilka ibland tar lång tid att erhålla. Att exempelvis en 
ledningsrätt tar två till tre år eller en vattendom upp till fem år är idag inte 
ovanligt. Utöver detta läggs tid på projektering och planering. Därför kräver 
verksamheten lång framförhållning och förutsägbara investeringar. Syftet 
med en gemensam investeringsplan för SBVT:s ägare är att få en bättre 
samsyn på vad som är viktigast när prioriteringar inom SBVT behöver göras, 
samt möjlighet till bättre balans mellan krav och kapacitet. Bättre gemensam 
planering ger också förutsättningar till lägre kostnader jämfört med akuta 
åtgärder. Grunden i investeringsstrategin är de största VA-verkens framtida 
behov och befintliga tillstånd. 

Ärenden om enskilda avlopp hanteras i Östra Göinge, Osby och Bromölla av 
respektive kommuns avdelning för miljötillsyn och i Olofström av 
kommunens tillsynsmyndighet Miljöförbundet Blekinge Väst (MBV) som 
omfattar Olofströms, Sölvesborgs och Karlshamns kommuners 
tillsynsverksamhet.  
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4. SYFTE OCH MÅL 
Syftet med vattentjänstplanen, och tidigare strategi (Det livsviktiga vattnet), 
är att behandla VA-området från en övergripande nivå med avsikt att se 
helheten och kunna få en gemensam bild i förvaltningar såväl som i regionen 
att arbeta efter. Med en tydlig helhetsbild kan sedan mer långsiktiga och 
hållbara beslut fattas både på politisk nivå och inom andra berörda 
verksamheter. VA-strategin, Det livsviktiga vattnet (fastställd 2017, 
reviderad 2020), har utgjort grunden i kommunens första upplaga av 
vattentjänstplan. 

För att trygga dricksvattenförsörjningen i ett regionalt perspektiv knyter 
aktuell vatten-tjänstplan och tidigare VA-strategi an till motsvarande 
dokument i SBVT-kommunerna, fastställda av kommunfullmäktige i Östra 
Göinge, Bromölla respektive Olofströms kommun. 

En hållbar VA-försörjning innebär ur ett socialt perspektiv att vi har tillgång 
till dricksvatten och att våra ytvatten går att använda till  rekreation. Ur ett 
ekologiskt perspektiv innebär det att vi minskar vår belastning på miljön vad 
gäller påverkan genom utsläpp och även genom vårt uttag och nyttjande av 
resurser. En ekonomiskt hållbar VA-försörjning ser och tar hänsyn till 
ovanstående värden men med insikten att vi planerar och driver en viktig 
samhällsfunktion ur ett långsiktigt perspektiv där kortsiktigt ekonomiska 
besparingar står åt sidan för långsiktigt hållbara investeringar. 

Vattentjänstplanen med tillhörande investeringsplan har en planerings-
horisont på ca 20 år, vilket beror på de stora infrastrukturprojekt som 
behöver genomföras. Vattentjänstplanens mål, liksom tidigare för VA-
strategin, är en fortsatt robust, hållbar och trygg tillgång på dricksvatten samt 
att skapa förutsättningar för att kontinuerligt minska påverkan från VA-
verksamheten i våra vattenförekomster.  

Vattentjänstplanen ska vidare fungera som en vägvisare i ekonomiska 
investeringar, lyfta riskerna för kommunens VA-anläggningar i samband 
med förväntade klimatförändringar och skyfall samt fungera som ett 
strategiskt underlag vid beställningar till det kommunala drift-bolaget SBVT. 

Antagna inriktningar i vattentjänstplanen ska leda mot samma mål som 
aktuell översiktsplan, andra aktuella kommunala strategier och tillhörande 
program. 

5. AVGRÄNSNINGAR  
Vattentjänstplanen är avgränsad till att behandla kommunal VA-försörjning 
avseende dricksvatten, avloppsvatten, dagvatten, ledningsnät och samlad 
bebyggelse. Enskilda anläggningar i övrigt berörs endast i de fall dessa 
ligger intill  framtida kommunalt ledningsnät för VA. 
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6. FÖRUTSÄTTNINGAR 

6.1. OMVÄRLD 
Målsättningen för alla kommuner, oavsett dimension på utmaningar, är att ha 
en trygg och robust produktion och distribution av dricksvatten samt att 
kunna hantera hot och risker avseende föroreningar och vattenbrist. 
Ledningsnäten ska vara säkra från in- och utläckage, avlopps- och dagvatten 
ska påverka hav, sjöar, vattendrag och grundvatten så lite som möjligt och 
VA ska byggas ut till områden med samlad bebyggelse där det är motiverat. 

Utmaningarna är stora och kostsamma. För att hitta hållbara lösningar är det 
viktigt att lyfta perspektivet från de geografiskt satta kommunala gränserna 
och istället lokalisera potentiella möjligheter till samarbete kring VA-frågor 
med närliggande kommuner både avseende dricksvattenproduktion och 
rening av avloppsvatten. Traditionellt sett har varje kommun löst VA-
försörjning inom sitt geografiska område, men med framtida utmaningar är 
det av stor betydelse att se VA-frågan ur ett regionalt perspektiv. Dels för att 
säkra regionens dricksvattenförsörjning, dels för att kommunerna ska kunna 
uppnå uppsatta direktiv och mål för VA-försörjningen. 

6.2. RIKTLINJER  

6.2.1. LAGSTIFTNING 

Det är ett flertal lagstiftningar som har betydelse för VA. De olika lagarna 
har inte stiftats utifrån en gemensam bakomliggande tanke, utan har 
tillkommit och reviderats var för sig under olika tidsperioder. Detta gör att de 
ibland är motstridiga, att det finns luckor i lagstiftningen och att vissa 
bestämmelser överlappar varandra. Lagstiftning av störst betydelse är: 

- Miljöbalken;  
Reglerar t.ex. utsläpp av avloppsvatten. Även vattendirektivet är 
implementerat i Miljöbalken och vattentäkter omfattas av balken. 
Framöver väntas även kommande avloppsdirektiv få motsvarande 
genomslag. 

- Plan- och bygglagen;  
Innehåller bestämmelser om planering av mark och vatten och 
byggande. 

- Livsmedelverkets författningssamling;  
Ställer krav på dricksvatten. 

- Lagen om allmänna vattentjänster;  
Innehåller bestämmelser inom verksamhetsområde samt om när 
verksamhetsområde ska inrättas. Enligt lagen har kommunen ansvar 
att bygga ut VA där det behövs i ett större sammanhang. Detta med 
hänsyn till skyddet för människors hälsa och/eller miljön. En 
behovsbedömning skall göras i dessa fall, där särskild hänsyn tas till 
förutsättningarna för det aktuella området. Den senaste uppdateringen 
(SFS 2022:1249) innefattade kravet på vattentjänstplan. 
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6.2.2. MILJÖKVALITETSNORM FÖR VATTEN 

Miljökvalitetsnormer för vatten syftar till  att säkra Sveriges vattenkvalitet 
och omfattar ytvatten och grundvatten. Landets kommuner arbetar utifrån 
satt tidsfrist för att uppnå minst god status (ekologiskt och kemiskt) för 
klassificerade vattenförekomster. Samtidigt får det inte ske någon 
försämring.  

I Osby finns 11 klassificerade ytvattenförekomster och 9 klassificerade 
grundvattenförekomster.  

Ytvattenförekomsterna i kommunen har idag varierande ekologiskt status, 
allt från god och måttlig till otillfredsställande och dålig status. I samtliga 
uppnår ej god kemisk status. Det har att göra med de i alla Sveriges 
ytvattenförekomster överskridande ämnena p.g.a. atmosfärisk deposition 
(kvicksilver och polybromerade difenyletrar, PBDE). 

Grundvattenförekomsterna i kommunen har idag en god kvantitativ status 
och alla utom en, har även en god kemisk status.  

6.2.3. MILJÖKVALITETSMÅL  

Det finns sexton nationella miljökvalitetsmål i Sverige med syftet att belysa 
den ekologiska dimensionen i begreppet hållbar utveckling. Utifrån de 
nationella miljömålen utformas regionala mål av länsstyrelserna och lokala 
mål av kommunerna.  

Av målen är det fem som direkt berör vattentjänstplanen i Osby. 

- Giftfri  miljö 

- Ingen övergödning 

- Levande sjöar och vattendrag 

- God bebyggd miljö 

- Grundvatten av god kvalitet 

Utsläpp av orenat avlopp medför risk för smittspridning, övergödning och 
syrebrist i våra hav, sjöar, åar och bäckar. Om vi inte renade våra enskilda 
avlopp alls skulle betydligt fler av våra sjöar tvingas beläggas med 
badförbud och på sikt också växa igen. Kraftig övergödning och syrebrist 
kan leda till fiskdöd, minskad biologisk mångfald och dålig lukt. I vissa 
områden är vattendragen extra känsliga för utsläpp. Om vi å andra sidan 
renade våra enskilda avlopp bra skulle många av de sjöar som idag har dålig 
vattenkvalitet förbättras avsevärt. 

6.2.4. ANTAGNA INRIKTNINGAR 

Antagna kommunpolitiska inriktningar som berör VA. 

Översiktsplan, fastställd 2010 
- I Osby kommun ska alla invånare tillförsäkras tillgång på 

dricksvatten av god kvalitet. 

- Osby kommun ska agera och verka för att grundvattentillgångarna i 
kommunen skyddas och att vattentillgångarna i kommunen skyddas 
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och att vattentillgångaren är långsiktig och hållbar. 

- Avloppsvatten och regnvatten ska tas om hand och hanteras på ett 
sådant sätt att det inte förorenar grundvattnet.  

- Dagvattenhanteringen i Osby kommer att utvecklas med 
utjämningsmagasin och reningsdammar. 

- I samband med nya detaljplaner ska det framgå hur lokalt 
omhändertagande av dagvatten ska lösas. 

- Systemen för transport och rening av avloppsvatten är idag 
dimensionerade så att tätorterna har goda expansionsmöjligheter. 

- På sikt måste de buller- och luktproblem som då och då förekommer i 
anslutning Osby reningsverk lösas. 

- Ny bebyggelse bör inte placeras inom områden som riskerar att 
drabbas av översvämningar.  

6.3. UTMANINGAR 
VA-försörjningens infrastruktur kan liknas vid strukturerna för trafik och el, 
de är nödvändiga för samhällets funktion, har stora anläggningskostnader 
och ska fungera och behållas i drift under många år. Därför är det viktigt att 
studera utmaningarna i ett långsiktigt perspektiv, för en hållbar VA-
försörjning 25�±50 år framåt i tiden. 

Osby kommun står inför utmaningar i sin VA-försörjning både vad gäller 
struktur och befintliga anläggningar. De stora utmaningarna ligger i 
sårbarhet i dricksvattenförsörjningen, ledningsnät med bristande funktion 
samt ålderstigna anläggningar som behöver moderniseras alternativt byggas 
om. Även dagvattnets påverkan och förväntat framtida ansvar för områden 
med samlad bebyggelse skapar en osäkerhet inför prioriteringar och 
investeringar.  

Plötsliga skyfall påverkar vattendragens flöden, vilket i vissa områden kan 
orsaka översvämning som riskerar både samhällsviktiga funktioner och stora 
ekonomiska värden. Vid sådana situationer är fördröjningsmagasin 
uppströms, som exempelvis våtmarker, mycket värdefulla. Våtmarker kan 
även behålla vatten i landskapet vid torra perioder och jämnar ut vattenflödet 
över tid, vilket utöver fördelar nedströms, bidrar positivt till de ekologiska 
förutsättningarna i och omkring det aktuella vattendraget. 

Skyfall kan även orsaka överbelastning på både dagvatten- och spillvatten-
systemen. Osby kommun arbetar därför aktivt med frågan, både inom 
befintliga områden och i samband med att nya områden detaljplaneras. 
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7. VA-FÖRSÖRJNING 
VA-försörjning delas in i tre områden, dricksvatten, avloppsvatten samt 
dagvatten och för varje område finns ett ledningsnät. I Osby kommun finns 
det verksamhetsområde, för VA i Osby tätort, Lönsboda, Killeberg - Loshult, 
Hökön och Visseltofta.  

Inom dessa områden ansvarar kommunen för försörjningen av dricksvatten 
samt omhändertagande av avloppsvatten och i de flesta fall även dagvatten. 
Utanför ansvarar den enskilda fastighetsägaren alternativt samfälligheter för 
sin försörjning av dricksvatten och omhändertagande av avloppsvatten 
genom enskilda anläggningar.  

De kommunala ledningsnäten är väl utbyggda inom verksamhetsområden 
men lednings-näten är till vissa delar föråldrade. För att säkra den allmänna 
dricksvatten-försörjningen och avloppshanteringen krävs en kontinuerlig 
förnyelse av ledningsnätet. 

Områden där framtida utbyggnad av kommunalt VA krävs enligt lag, 
behandlas i strategin och benämns som samlad bebyggelse.  

7.1. VA-FÖRSÖRJNING - NULÄGE 
I Osby är ca 3400 hushåll anslutna till kommunalt VA. Kartan, vilken känns 
igen från den tidigare VA-strategin, illustrerar dagens VA-försörjning samt 
grannkommunernas närliggande anläggningar. Osby kommun framställer och 
renar eget dricksvatten från fem vattentäkter inom kommunen. 
Avloppsvatten renas i fem kommunala reningsverk och dagvatten inom 
verksamhetsområde leds i huvudsak bort till närliggande sjöar och 
vattendrag 
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Ledningsnätet för spillvatten och dagvatten är i stort ett utbyggt 
duplikatsystem, vilket innebär att det är separata ledningar för avloppsvatten 
och dagvatten. Dagens VA-försörjning sker generellt med små anläggningar 
i våra tätorter, dricksvattenproduktionen är sårbar, ledningsnätens funktion 
visar stora brister, flera sjöar och vattendrag påverkas och kunskapen om 
dagvattnets påverkan behöver förbättras.  

7.1.1. ÖVERFÖRINGSLEDNINGAR 

I Osby kommuns finns idag överföringsledning för vatten mellan Maglaröd 
och Osby tätort, samt för vatten och avlopp mellan Killeberg och Loshult.  

7.1.2. DRICKSVATTEN 

Osby kommun har fem vattenverk där det framställs dricksvatten Maglaröd 
för Osby tätort, Lönsboda, Killeberg, Hökön och Visseltofta. Varje verk har 
en vattentäkt med tillhörande vattenskyddsområden knutet till sig.  

Maglaröd vattenverk tar vatten från Skeingesjön och förser Osby tätort med 
dricksvatten. Skeingesjön ligger i Osby och Hässleholm kommun, dock är 
det endast Osby kommun som använder sjön som dricksvattentäkt. 
Lönsboda, Killeberg, Hökön och Visseltofta får sitt dricksvatten från lokala 
grundvatten-förekomster. Osby kommuns totala dricksvattenbehov är ca 800 
000 m3/år. Samtliga grundvattentäkter saknar vattendom. Ingen 
dricksvattentäkt har reservtäkt och lagrings-kapaciteten är delvis bristfällig. I 
Visseltofta och Lönsboda finns föroreningar i grundvattnet, vilka renas bort 
med aktivt kol. Lönsboda har även begränsad tillgång på bra grundvatten 
vilket innebär att vattentäkten i Lönsboda, ur ett långsiktigt perspektiv, ej bör 
tjäna som vattentäkt. Detta innebär att distributionen och framställandet av 
dricksvatten är sårbart. 

7.1.3. AVLOPPSVATTEN 

Avloppsvattnet utgörs av avloppsvatten från hushåll och verksamheter. Det 
finns fem lokala reningsverk Osby tätort, Lönsboda, Killeberg, Hökön, 
Visseltofta och flertal pumpstationer vid våra orter. Reningsverken har 
utsläppspunkt i Helgeås avrinningsområde undantagsvis Lönsbodas 
reningsverk som har utsläpp i Skräbeåns avrinningsområde. Det viktigaste 
avseende omhändertagandet av avloppsvatten är att detta påverkar våra sjöar 
och vattendrag i så begränsad omfattning som möjligt. 

7.1.4. DAGVATTEN 

Dagvatten är tillfälliga flöden som regn och smältvatten. Kommunen har 
ansvaret för dagvattenhanteringen inom flertalet av VA-försörjningens 
verksamhetsområde. Dagvattnet i Osby kommun leds orenat till recipienter, 
det vill säga till diken, åar och sjöar.  

Detta är ett problem främst för Osbysjön, eftersom sjön tar emot mycket 
dagvatten från Osby tätort samtidigt som sjön är väldigt grund. Osbysjön har 
dessutom ett stort värde för kommunen med flera badplatser som används av 
både invånare och turister.  

För att mängden utsläpp av orenat vatten ska minska i Osbysjön är det 
viktigt att vattnet renas innan det når recipienten. Dagvatten ska inte ha en 
negativ påverkan på människors hälsa och miljön utan fungera som en resurs 
i vattnets kretslopp. 
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7.1.5. LEDNINGSNÄT 

För att distribuera dricksvatten samt leda bort avlopps- och dagvatten inom 
våra verksamhets-områden har kommunen totalt ca 36 mil ledningar fördelat 
på tre olika ledningssystem; dricksvatten, avloppsvatten och dagvatten med 
tillhörande distributions-system.  

Ledningsnäten är föråldrade och har problem med in- och utläckage trots att 
ledningssanering pågår fortlöpande.  

7.1.6. SAMLAD BEBYGGELSE 

För att avgöra om ett område ingår i det kommunala ansvaret gällande 
samlad bebyggelse har en analys genomförts av Osby kommun. Där 
konstaterades att kommunen har tre område som omfattas av det kommunala 
ansvaret, Östra Genastorp, Hasslaröd Syd samt Sibbarp skansen. De här 
områdena är samtliga utpekade i den kommunala VA-planen. I dagsläget 
finns dock ingen fastställd tidsplan. 

2013 tog kommunfullmäktige beslut om att ett verksamhetsområde för VA 
ska upprättas vid Skeingesjöns östra sida, utefter vägsträckningen 
Brunkelstorp - Norra Gullarp �± Osby. Då ny överföringsledning är planerad 
denna sträcka. 

7.1.7. SMÅ AVLOPP 

Majoriteten av de enskilda avloppen omfattas inte av framtida kommunalt 
VA. Den enskilde fastighetsägaren ansvarar själv för att 
avloppsanläggningen uppfyller lagens krav. 

�,���2�V�E�\���N�R�P�P�X�Q���I�L�Q�Q�V���G�H�W���F�D�����×���������H�Q�V�N�L�O�G�D���D�Y�O�R�S�S�����$�U�E�H�W�H�W���P�H�G���D�W�W��
inventera och ställa krav på att dessa avlopp åtgärdas, utförs av miljö- och 
byggenheten, Osby kommun.  
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7.2. VA-FÖRSÖRJNING - FRAMTID 
 
Ställningstagande: 

- Vår dricksvattenförsörjning präglas av kvalité, kvantitet och 
leverans-säkerhet. Vid val av vattenförsörjning ska långsiktighet och 
säkerhet värderas högre än pris. 

- Vårt omhändertagande av avloppsvatten ska vara driftsäkert och 
modernt. Vi ska rena avloppsvatten med utgångspunkten att påverkan 
på recipient ska vara så låg som möjligt. Långsiktighet ska prägla 
processen snarare än kortsiktiga ekonomiska besparingar. 

- Vårt dagvatten berikar våra byar istället för att belasta miljön. 

- Kommunens VA-anläggningar ska drivas på ett långsiktigt hållbart 
sätt med hänsyn till både miljö och ekonomi. 

- Vår VA-försörjning genomsyras av en medvetenhet om samhällets 
förutsättningar, förändringar och sårbarhet. Arbetet säkerställs genom 
riskbedömningar och krisplaner. 

 

 

Kartan på framtidens VA-försörjning visar hur närliggande kommuner 
långsiktigt kan säkra tillgången på dricksvatten samt skapa förutsättningar 
för friska och levande vatten genom minskad påverkan från avloppsvatten. 
Dricksvatten lyfts från det lilla enskilda kommunala perspektivet till  en större 
bild med samverkan över kommungränser med syfte att bygga en VA-
försörjning med färre anläggningar, trygg och robust produktion och 
distribution av dricksvatten samt ett bra omhändertagande av avloppsvatten.  
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7.2.1. ÖVERFÖRINGSLEDNINGAR 

Den stora förändringen från nuläge till framtid är föreslagna 
överföringsledningar. För en kommun med flera mindre orter är det en 
utmaning att i varje ort ha reningsverk, vattentäkt och reservvattentäkt. 
Systemet är inte heller hållbart ur ett ekonomiskt driftperspektiv.  

Överföringsledningarna syftar till att minska sårbarheten för varje enskild ort 
och minska antal anläggningar. Överföringsledningarna är även viktiga ur ett 
regionalt perspektiv avseende dricksvattenförsörjning.  

Framtida överföringsledningar innebär ledning både för dricksvatten och 
avloppsvatten. Överföringsledningarna kommer att utgöra verksamhets-
områden vilket innebär att fastigheter längs med överföringsledningarna kan 
ingå i VA-kollektivet.  
 

Överföringsledningarna utgörs av nedanstående stråk: 

- Osby tätort - Ö Genastorp - Östanå - Glimminge - Broby 

- Vilshult - Lönsboda - Boalt - Osby tätort 

 

Osby tätort - Ö Genastorp - Östanå - Glimminge - Broby 
Ledningen minskar kommunens sårbarhet genom att säkerställa reservvatten 
till Osby tätort från Kristianstad via Östra Göinge.  

Ledningen ansluter till befintlig överföringsledning mellan Broby - 
Knislinge - Hanaskog - Kristianstad. Reservoarkapaciteten behöver 
förstärkas för distributions- och underhållsuppehåll. Avloppsvatten kan 
överföras från Osby tätort till Knislinge reningsverk och Osbys reningsverk 
kan då avvecklas.  

Ledningen är mycket viktig för Östra Göinge kommuns dricksvatten-
försörjning då ledningen möjliggör tillgång till vatten från Skeingesjön via 
Osby kommun. Östra Genastorp kopplas in vid byggnation av denna 
överföringsledning alternativt byggs Östra Genastorp och Östanå ihop som 
ett första steg.  

Skeingesjön har i gällande vattendom utrymme att bidra till Östra Göinges 
behov. Ur ett långsiktigt perspektiv behöver större uttag säkras genom 
utökad vattendom för att Skeingesjön ska utgöra en regional 
dricksvattentillgång. 

Vilshult - Lönsboda - Boalt - Osby tätort 
Denna överföringsledning är en viktig regional åtgärd genom att koppla 
samman de regionalt stora tillgångarna avseende dricksvatten i stråket 
Bromölla- Osby- Kristianstad.  

För Osby kommun skulle överföringsledningen innebära att vattenverket och 
reningsverket i Lönsboda kan läggas ner. Projektet kan eventuellt samordnas 
med utbyggnad av väg 15, tvärleden. Avloppsvattnet från Lönsboda 
reningsverk kan då antingen ledas till Jämshögs reningsverk alternativ till 
Osby tätorts reningsverk och i sin förlängning till Knislinge reningsverk. 
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7.2.2. DRICKSVATTEN 

Osby kommuns högsta prioritet i försörjning av dricksvatten är att koppla 
ihop sitt lokala distributionssystem med ett regionalt för att försäkra sig om 
en långsiktigt robust och trygg distribution av dricksvatten.  Att koppla ihop 
systemen regionalt är en nödvändighet för att Osby kommun ska kunna 
säkerställa tillgång samt reservvatten. Ytterligare en utmaning är att 
långsiktigt skydda sin största och mest betydelsefulla dricksvattentillgång, 
Skeingesjön. 

Det högst prioriterade avseende dricksvattnet är att kommunen säkerställer 
en robust infrastruktur och trygg distribution av dricksvatten till kommunens 
medborgare och verksamheter.  

Kommunen har goda förutsättningar avseende mängd dricksvatten att 
distribuera från Maglaröd. Dock är strukturen i ledningssystem ej sådan idag 
att Maglaröd kan distribuera mer än till Osby tätort. Skeingesjön med 
Maglaröd vattenverk har kapacitet att utgöra en regionalt viktig 
dricksvattenförekomst och därav är det mycket viktigt att redan idag arbeta 
långsiktigt med skydd och föreskrifter för hela Skeingesjön.  

Beslut är fattat av kommunfullmäktige att bygga ut kommunalt avlopp i 
Brunkelstorp med syfte att minska påverkan från enskilda avlopp i 
Skeingesjön. 
 

Åtgärder för dricksvatten: 

- Förstärka och utveckla Skeingesjön till en regional 
dricksvattentillgång, avseende vattenskydd med helhetssyn och 
vattendom. 

- Maglaröds vattenverk byggs ut för att möta strategins behov. 

- Bygg ut kommunalt VA till Brunkelstorp enligt beslut. 

- Holma vattenskyddsområde upphävs. 

- Dricksvattenledning till Sibbarp, Skansen permanentas. 

- Lönsboda vattenverk läggs ner när vattendistributionen är säkrad via 
överföringsledning. Övriga verk rustas och underhålls för att möta 
upp strategins behov. 

- Nya reservoarer planeras utifrån strategins behov.  

- Vid eventuell exploatering av Visseltofta utreds möjligheten att 
samverka med Hallaryd, Älmhults kommun. 
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7.2.3. AVLOPPSVATTEN 

Då överföringsledningar för vatten är prioriterade är det naturligt att 
avloppsvatten också följer de föreslagna stråken. Genom föreslagna 
överföringsledningar kan avloppsvatten överföras mellan orterna och antal 
verk inom Osby kommun minska. Konsekvensen blir färre utsläppspunkter 
och förutsättningarna för en god vattenkvalité i sjöar och vattendrag 
förstärks. 

 

Åtgärder för avloppsvatten: 

- Lönsboda och Osby reningsverk läggs ner efterhand som 
överföringsledningar byggs ut.  

- Vid eventuell exploatering av Visseltofta utreds möjligheten att 
samverka med Hallaryd, Älmhults kommun. 

 

7.2.4. DAGVATTEN 

Dagvatten påverkar våra sjöar och vattendrag samt kan orsaka 
översvämningar. Kunskapen om påverkan är låg och behöver förbättras. För 
att förbereda våra byar för framtida utmaningar och krav på dagvattenutsläpp 
är det viktigt att öka kunskapen samt vid ombyggnad och nyanläggning 
arbeta för att dagvatten ska utgöra en resurs i vattnets kretslopp istället för att 
vara en belastning. 
 

Förslag på åtgärder för dagvatten: 

- När ledningar renoveras undersöks möjligheten till öppna 
dagvattenlösningar. 

- Vid arbete med översiktsplan samt fördjupningar utreds ytor för 
lokalt omhändertagande av dagvatten i våra byar. 

- Genomföra dagvattenutredningar för kommunens tätorter, för fortsatt 
arbete med skyfallshantering och klimatanpassning. 

 

7.2.5. LEDNINGSNÄT 

Utan ett fungerande ledningsnät med tillhörande distributionssystem har det 
ingen betydelse att vi har god tillgång på dricksvatten eller ambitionen att 
minska vår påverkan på recipient. Distributionen av dricksvattnet måste 
vara säker mot föroreningar och fri från läckor för att hushålla med 
resurserna och trygga leveranssäkerheten.  

Omvänt behöver ledningsnäten för avloppsvattnet vara täta för att förhindra 
att föroreningar läcker ut på vägen till reningsverken men även för att 
reningsverken ej ska belastas med inläckande dag- och grundvatten. 
Ledningsnäten har en begränsad teknisk li vslängd. Många kommuner, 
Osby kommun inkluderat, dras dessvärre med en underhållsskuld på sitt 
ledningsnät.  
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Det är viktigt att de underhålls och förnyas med utgångspunkt från den 
tekniska livslängden så att underhållsbehov inte ackumuleras och därmed 
riskerar ekonomi och robusthet.  

Även klimatförändringen har inverkan på ledningssystemen genom att vissa 
ledningssystem inte längre klarar de flöden som kan uppstå utan att 
uppgraderas. Kunskap om ledningsnätens status är avgörande för att arbeta 
förebyggande och långsiktigt och för att prioritera rätt insatser i arbetet för att 
motverka in- och utläckage samt säkerställa distributionen av dricksvattnet. 

Det är viktigt att ledningsnäten förnyas i takt med behovet. Ett bra 
ledningssystem säkerställer distribution av vatten, förorenar inte samt bidrar 
till att hushålla med naturresurser. 
 

Förslag på åtgärder för ledningsnäten: 

- En ledningsförnyelseplan arbetas fram för att säkerställa 
ledningsnätens långsiktiga funktion, och kontinuerligt arbeta för 
detsamma. 

- Öka reinvesteringstakten för att säkerställa ledningsnätens funktion 
samt minska påverkan på mark och miljö. 

 

7.2.6. SAMLAD BEBYGGELSE 

I Osby finns fyra återstående, redan identifierade, områden med samlad 
bebyggelse som inte är anslutna till  VA-näten; Östra Genastorp, Hasslaröd, 
Sibbarp Skansen och Skeinge strand. Det finns ett beslut i KF 2013-11-25 att 
bygga ut kommunalt avlopp till Skeinge strand med syftet att minska 
påverkan från enskilda avlopp i Skeingesjön.  

Även om ett område har prioriterats för utbyggnad av kommunalt VA kan 
det dröja lång tid innan genomförandet blir aktuellt. Därav behöver riktlinjer för 
hur enskilda avlopp ska hanteras i områden i väntan på utbyggnad av 
kommunalt VA arbetas fram. 
 

Förslag på åtgärder för samlad bebyggelse: 

- För ska utredning för ev. inrättande av kommunalt VA område 
genomföras. 

- Områden som bedöms som samlad bebyggelse och där ansvar enligt 
LAV kan gälla ska utredas och eventuell tid för inrättande av 
kommunalt VA-område ska beslutas. 

- Miljö - och byggnämnden bör fatta beslut om riktlinjer för hur man 
hanterar de enskilda avloppen som enligt plan i framtiden eventuellt 
kommer att innefattas av kommunalt VA. 

  

�'�Q�U�������������������������Q�U��������������������������������



Vattentjänstplan 
Datum 

2023-06-08 
      

       
Sida 

19(23) 
 

 

7.2.7. SMÅ AVLOPP 

I Osby kommun kommer det alltid att finnas områden där enskilda 
fastighetsägaren kommer att ansvara själva för vatten och avlopp. Genom att 
kommunen utför en aktiv och riskbaserad tillsyn gällande små avlopp, så 
säkerställs det att den lokala miljöpåverkan från de små 
avloppsanläggningarna blir liten.  

Efter slutförd inventering kommer samtliga små avlopp att läggas in i en 
tillsynsplan. Tillsynsintervallet utgår från status, teknik, användning och 
avloppets placering. Tillsynen kommer att bli riskbaserad. 

8. HOT- & RISKANALYS  
Diverse hot och risker finns för alla verksamheter. Somliga hot och risker 
går att minska eller eliminera helt, medan andra går att ha en beredskap för.  

8.1. RISKHANTERING 
När det gäller dricksvattenproduktion, omhändertagande av avloppsvatten 
samt dagvatten kan exempelvis sabotagerisk, långvarigt el-bortfall, olyckor 
med miljöfarliga ämnen inom vattenskyddsområde, skyfall och natur-
katastrofer nämnas som potentiella hot och risker. 

Exempel på åtgärder som initierats kan nämnas åtgärdsplaner och manuella 
driftinstruktioner för olika krissituationer, nödvattenplan, behovsanalys och 
installation av reservkraftverk, (vidare)utveckling av övervakningssystem, 
inhägnader, förbättrade lås- och larmrutiner samt uppdatering av 
vattenskyddsområde och tillhörande skyddsföreskrifter. 

8.2. SKYDD MOT SKYFALL  
Skyfall är en risk som inte går att eliminera, men som kan hanteras 
förebyggande. Erfarenhet från befintlig drift samt modellering och analys 
från Länsstyrelsen och MSB:s respektive verktyg visar på 
översvämningsrisker för vissa av våra VA-anläggningar. 

8.2.1. Bakgrund 

Skyfall innebär ökad risk för översvämning på VA-anläggningar och i vissa 
fall också begränsad framkomligheten till VA-anläggningarna.  

Vattenverken kan påverkas genom en ökad risk för spridning av smitta och 
miljöfarliga ämnen, vilket kan påverka vattenkvalitén och reningsprocessen i 
verken. 

Reningsverken kan drabbas av ovidkommande vatten in till reningsverken. 
Vid mycket höga flöden av inkommande vatten kan uppehållstiden minska 
och därmed sjunker reningsgraden i verken. Om det kommer in föroreningar 
via dagvatten som tex olja kan inte dessa renas.  

Ledningsnätet är främst dimensionerat för att klara normal nederbörd, upp 
till så kallade 10-årsregn. Vid kraftigare regn kan det innebära hydraulisk 
överbelastning i VA-nätet med översvämningar hos abonnenter och 
bräddningar i pumpstationer som följd. 
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8.2.2. Metod 

För att identifiera vilka anläggningar som kan komma att drabbas av skyfall 
har en genomgång skett av alla vattenverk, vattentäkter, reningsverk och 
pumpstationer utifrån framtagna karteringar. Varje anläggning som berörs av 
någon kartering har sedan prioriteras på en skala från 0-5, där 5 är de högst 
prioriterade anläggningarna. 

Länsstyrelsens lågpunktskartering har använts. Lågpunktskarteringen ska 
användas som en vägledning och visar ett spann av olika lågpunkter som vid 
nederbörd kan bli vattenfyllda Analysen utgår från att ledningsnätets 
kapacitet är begränsad och tar inte hänsyn till markanvändning, regnmängd 
eller infiltrationsförmåga.  

För höga flöden har modellering av 200-årsflöde från MSB nyttjats. Ett 200-
årsflöde visar områden som statistiskt sett översvämmas en gång vart 200 år.  

Om aktuellt område ej karterats enligt denna modell har i stället 
Länsstyrelsens svämplansanalys använts. Analysen är mindre detaljerad än 
lågpunktskarteringen men visar områden som blir översvämmade om 
vattendragets yta höjd med 1,5 respektive 2,5 m. 1,5 m representerar ett 
naturligt svämplan för de flesta vattendrag och 2,5 m uppskattas vara ungefär 
på den nivå som översvämningar sker mer sällan.  

8.2.3. Resultat 

Anläggningar som bedöms beröras och kräver vidare utredning och åtgärd är 
vattenverk/vattentäktsområde, reningsverk och pumpstationer.  

Prioriteringen baseras på i vilken omfattning respektive anläggning påverkar 
människors hälsa och miljön vid funktionsbortfall.  

Riskerna behöver utredas vidare och ett första steg kan vara en okulär 
besiktning i egen regi med kontroll av placering av viktiga komponenter. 
Några anläggningar kommer troligen behöva mer detaljerade utredningar 
och några kan framtidsäkras vid planerade ombyggnationer. 

Åtgärder som redan vidtagits är bl.a. ombyggnation av ledningsnät, 
installation av pumpstationer både på ledningsnät och verk, muddring av 
vattendrag samt upprättande av handlingsplaner för olika bräddpunkter. 

Vidare arbetar SBVT och kommunen med dagvattenutredningar i 
kombination med att uppdatera översikts- och detaljplaner för att låta 
dagvattnet ta plats och utgöra en resurs, även vid skyfall, i vattnets kretslopp 
och i samhället, i stället för att ses som en ren belastning. 
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9. GENOMFÖRANDE 
Framtidens VA-försörjning ställer krav på en process med flera steg 
beroende av varandra. För att lyckas i arbetet krävs beslut inom VA-
försörjningen med utgångspunkt i denna vattentjänstplan och kommande 
tillhörande utredningar och beslut.  

Vattentjänstplanen fastställer en rad väsentliga förslag på åtgärder för 
dricksvatten, avloppsvatten, dagvatten, ledningsnät och samlad bebyggelse. 
Åtgärderna i vattentjänstplanen är inte rangordnade eller prioriterade på 
grund av att samtliga är av stor vikt för en framtida hållbar VA-försörjning.  

Det viktiga vid genomförandet är att se helheten i VA-försörjningen och ha 
insikten och förståelsen för att flera av åtgärderna är beroende av varandra. 
Takten i åtgärdsarbetet styrs av tillsatta resurser, både personella och 
ekonomiska. 

För genomförande av planen förutsätts att nödvändiga ekonomiska medel 
ställs till förfogande samt synkroniseras med en tidplan som kan knytas till 
aktuell investeringsbudget. 

De åtgärder som initialt är avgörande för genomförandet av planen är att: 

- Reservoarkapaciteten säkerställs (inklusive prioritering av underhåll 
och reinvesteringsbehov på befintliga vattentorn och reservoarer). 

- Knislinges nya reningsverk byggs för att möta upp kapacitets- och 
miljömässiga behov. 

- En ledningsförnyelseplan arbetas fram för att säkerställa 
ledningsnätens långsiktiga funktion.  

- Överföringsledningen Osby-Ö.Genastorp-Östanå-Glimminge-Broby 
diskuteras med Östra Göinge kommun, då denna åtgärd är i dagsläget 
den enskilt mest betydelsefulla för att långsiktigt ytterligare 
säkerställa dricksvattenförsörjningen. 

10. UPPFÖLJNING OCH UTVÄRDERING 
Vattentjänstplanen kommer att utvärderas och följas upp enligt kommunens 
styr- och ledningsprinciper, samt arbetas in i kommande översiktsplan såväl 
som detaljplaner.  

Enligt LAV ska kommunfullmäktige dessutom minst en gång per 
mandatperiod pröva om vattentjänstplanen är aktuell i förhållande till 
behovet av allmänna vattentjänster.  
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11. GRANSKNING  

11.1. MILJÖPÅVERKAN  - BEHOV AV MILJÖBEDÖMNING  
Vattentjänstplanen kan tänkas medföra betydande miljöpåverkan, enligt MB 
6 kap, på samma sätt som översikts- och detaljplaner.  

Om planens genomförande kan antas innebära betydande miljöpåverkan ska 
en strategisk miljöbedömning med miljökonsekvensbeskrivning upprättas. 
Den strategiska miljöbedömningen ska då precisera vilka frågor som ska 
behandlas i miljökonsekvensbeskrivningen, med syfte att främja och 
säkerställa hållbar utveckling genom att integrera miljöaspekter i planering 
och beslutsfattande. 

Därav undersöks om planen omfattas av betydande miljöpåverkan. I bilaga 1 
återfinns gjord bedömning.  
 

Behovsbedömning ger:  

Vattentjänstplanen bedöms vara förenlig med bestämmelserna i Miljöbalken. 
Den långsiktiga och översiktliga VA-planeringen medför ingen skada på 
natur- och kulturvärden i området.  

Vattentjänstplanen berör endast i en mindre omfattning ett Natura 2000-
område och medför inte någon skada på riksintressen eller åsidosätter 
miljökvalitetsnormer. Inte heller motverkas nationella miljömål. 
Vattentjänstplanen överensstämmer med intentionerna i kommunens 
översiktsplan. 

Vattentjänstplanen är översiktlig och anger inte förutsättningarna för de 
respektive föreslagna åtgärderna. Kommunen bedömer dock att 
�Y�D�W�W�H�Q�W�M�l�Q�V�W�S�O�D�Q�H�Q�V���W�l�Q�N�E�D�U�D���H
u�H�N�W�H�U���V�R�P���K�H�O�K�H�W���S�n���N�R�U�W���R�F�K���O�n�Q�J���V�L�N�W���L�Q�W�H��
kommer att medföra någon risk för miljön, människors hälsa och säkerhet 
eller olämplig hushållning med mark, vatten och andra resurser.  

En strategisk miljöbedömning för vattentjänstplanens genomförande behöver 
�G�l�U�P�H�G���L�Q�W�H���J�H�Q�R�P�I�|�U�D�V���R�F�K���G�H�W���¿�Q�Q�V���L�Q�J�H�W���E�H�K�R�Y���D�Y���D�W�W���X�S�S�U�l�W�W�D���H�Q���V�l�U�V�N�L�O�G��
miljökonsekvensbeskrivning enligt MB 6 kap 11-12 §§. 
 

11.2. UPPFYLLANDE AV MILJÖKVALITETSNORMER  
Vattentjänstplanen innehåller planer för att bygga om spillvattenhanteringen 
med hjälp av överföringsledning, och att förbättra ledningsnätet genom 
inventering och mer riktat underhåll, vilket kommer att minska bräddningar 
och utläckage av näringsämnen, som omgivande recipienter är känsliga för.  

Det i kombination med hållbar dricksvattenproduktion och ökad 
medvetenhet och hänsyn till välplanerad dagvattenhantering innebär att Osby 
kommun bidrar till att förbättra statusen för vattenförekomsterna och 
möjligheten att uppnå miljökvalitetsnormerna ökar i och med 
handlingsplanen. 
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11.3. UPPFYLLANDE AV MILJÖKVALITETSMÅL  
Av de 16 nationella miljökvalitetsmål är det 5 som direkt berör Osby 
kommuns vattentjänstplan. Nedan följer en kort genomgång av de som anses 
ge påverkan. 

Giftfri miljö  
Genom att byta ut gamla reningsverk mot nytt, kontinuerlig 
ledningsförnyelse och nya överföringsledningar minskar påverkan på 
vattenförekomster (recipienter) och utläckage av avloppsvatten. 
Ett nytt reningsverk ger möjlighet till optimerad och minskad 
kemikalieförbrukning vilket även det minskar risken att dessa ämnen når 
naturen. 

Ingen övergödning 
Upprustning och nybyggnation av reningsverk ger minskade bräddningar, 
från sämre fungerande anläggningar, och minskar därmed utläckaget av 
näringsämnen från avloppsvatten. 

Levande sjöar och vattendrag 
Miljömålet påverkas på samma sätt genom arbetet enligt vattentjänstplanen 
som Giftfri miljö och Ingen övergödning. 

God bebyggd miljö 
En god bebyggd miljö kräver en väl genomtänkt VA-planering som väger in 
effekterna på människors hälsa och miljö. Byggnader och anläggningar för 
allmän VA-försörjning ska placeras och utformas på ett långsiktigt hållbart 
sätt så att hushållning med mark, vatten och andra resurser främjas. 

Grundvatten av god kvalitet 
Mycket i vattentjänstplanen handlar om att trygga kommunens 
dricksvattenförsörjning, och att värna våra råvattentäkter. Det gör vi genom 
vattenskyddsområden, att inte överutnyttja våra resurser samt att rena 
avloppsvattnet effektivt och undvika bräddningar. 

11.4. NOLLA LTERNATIV 
Nollalternativ innebär att vattentjänstplanen inte tas fram, och att 
kommunens VA-strategi fortsätter att vara det styrande dokumentet att 
förhålla den kommunala VA-försörjningen till. Detta skulle framför allt 
innebära, utöver brott mot LAV, vilken tydligt stipulerar kravet på en 
kommunal vattentjänstplan, en bristfällig (dokumenterad) beredskap för drift 
av VA-anläggningarna i händelse av skyfall. 

12. BILAGOR 
Kopplat till vattentjänstplanen finns följande bilagor: 

1. Undersökning av betydande miljöpåverkan 

2. SBVT Investeringsstrategi 2023-2042 
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§ 61 Klimatredovisning för Osby kommun 
Dnr 2021-00154 
 

Samhällsbyggnadsnämndens beslut 

Samhällsbyggnadsnämnden godkänner klimatredovisningen och översänder 
den till kommunstyrelsen och kommunfullmäktige. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunfullmäktige antog 2021-11-29 en ny klimat- och energiplan för 
Osby kommun med såväl mål som en handlingsplan med åtgärder  

Klimat- och energiplanen följs upp dels genom klimatredovisningen som 
omfattar kommunförvaltningarna och bolagen samt det geografiska området 
dels genom en åtgärdsuppföljning. Avstämningen mot uppställda mål 
framgår av tabellen: 

 

Måluppfyllelse 2020 2021 2022 Mål 2030 

Koldioxid (geografiskt)  
(basår 1990)  -51%   -80% 

Elproduktion solceller, andel 
(geografiskt)  1,4% 2,5% 4,1% 5,0% 

Fossilbränslefri värme   
(kommunen)  93% 91% 94% 100% 

Fossilbränslefria transporter  
(kommunen)  44% 53% 60% 100% 

Energianvändning  
kommunala byggnader   
kWh/m2  126 135 123 95 

Energianvändning  
Osbybostäder * -29,1% -30,3% -33,6% -50% 

* Osbybostäder har ändrat målet från -30% till - 50% 

Uppgifterna om koldioxidutsläppen finns tillgängliga först med två års 
eftersläpning. 

Under 2022 skedde förbättringar båda avseende ökad andel fossilfria 
drivmedel och en minskad andel fossila personkm i tjänsteresorna. 
Avvecklingen av oljan i Lönsboda är försenad vilket tillsammans med 
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driftsstörningar i fjärrvärmeproduktionen gör att målet om fossilfri 
uppvärmning inte uppnåtts ännu.  

Av redovisningen framgår att kommunen fortsätter att minska användningen 
av fossila bränslen men även att det är transporterna som är den stora 
utmaningen.  

Eleffektbristen i Osby har gjort att fortsatt infasning av elbilar har fördröjts. 
Först nu under 2023 finns tillräcklig effekt för fortsatt övergång till eldrift. 
Upphandling av elbilar till Lönsboda och Osby pågår för närvarande. 

Under 2022 gjordes en upphandling av HVO och det är nu möjligt att tanka 
resterande dieselbilar i Osby på den publika macken vid Göinge Bil.  

�)�|�U���G�H�W���´�J�H�R�J�U�D�I�L�V�N�D�´���R�P�U�n�G�H�W���N�D�Q���Q�R�W�H�U�D�V���H�Q���V�W�D�U�N���W�L�O�O�Y�l�[�W���D�Y���V�R�O�H�O�����8�Q�G�H�U��
det gångna året ökade produktionen av solel kraftigt och uppgår nu till ca 4 
% av elanvändningen i kommunen. 

Beslutsunderlag 

Klimatredovisning för Osby kommun 

Åtgärdsuppföljning 

 

Beslutet skickas till 
Mathias Karlsson, förvaltningschef 

Lennart Erfors, projektledare 

Kommunstyrelsen 

Samhällsbyggnadsförvaltningen 

 



Klimat - och energiplan: åtgärdsuppföljning efter 2022 

ÅTGÄRDER  Tidsplan Ansvar Finansiering Status  
ENERGIFÖRSÖRJNING         
Strategiska dialoger förs med 
elnätsbolag och näringsliv där 
den långsiktiga utvecklingen av 
effektbehov och tillgång 
bevakas. 

Årligen SBN Ordinarie 
verksamhet 

Effektbristen har lösts 
genom att E.ON byggt 
ett nytt ställverk under 
2022. För utbyggnad av 
laddstolpar krävs samråd 
med E.ON 

EFFEKTIVA BYGGNADER          
Kommunorganisationen Tidsplan Ansvar Finansiering Status  
Värdeskapande 
fastighetsförvaltning 

2022-
2026 

SBN Investeringsbudget Projektet pågår. Första 
byggnaden som 
färdigställs är Pulsen. 

Livscykelanalys används i 
projekteringsfasen för att 
minimera utsläpp och 
energiförbrukning 

Årligen SBN Investeringsbudget Pågår kontinuerligt i 
kommunens byggprojekt 

Solceller sätts där så är möjligt 
inom värdeskapande 
fastighetsförvaltning 

Årligen SBN Investeringsbudget Under 2022 har solceller 
satts upp på tre 
byggnader  

Geografiskt område Tidsplan Ansvar Finansiering Status  
Energi- och klimatrådgivning 
via telefon till privatpersoner, 
företag och organisationer. 
Platsbesök hos företag och 
organisationer. 

Årligen EKR Energimyndigheten Pågår 

EFFEKTIVA 
VERKSAMHETER  

        

Geografiskt område Tidsplan Ansvar Finansiering Status  
Energitillsyn i samverkan 
mellan kommunens 
miljöinspektörer och 
energirådgivningen 

Årligen Miljö och 
Bygg/EKR 

Ordinarie 
verksamhet/ 
statsbidrag 

Pågår 

FÖRNYBAR 
ENERGIPRODUKTION  

        

Kommunorganisationen         
Utred och utvärdera 
möjligheten till elproduktion 
vid Gullarpsverket 

  Fjärrvärme i Osby 
AB 

  En elgenerator har köpts 
in. Installation kommer 
att ske hösten 2023 
 

Utred och utvärdera 
möjligheten att bredda 
verksamheten genom 
investeringar i vindkraft och 
solenergi 

  Fjärrvärme i Osby 
AB 

  Utredning ej påbörjad, 
tydligt uppdrag krävs 
från ägaren. 

Geografiskt område         

Informera om solceller, samt i 
viss mån solvärme; via 
telefonrådgivning och 
�I�|�U�H�O�l�V�Q�L�Q�J�D�U���´ 

Årligen EKR Energimyndigheten Pågår 

 

  



 

EFFEKTIVA OCH 
FOSSILFRIA 
TRANSPORTER 

        

Kommunorganisationen Tidsplan Ansvar Finansiering Status  
Beslutad handlingsplan för 
fossilfria transporter följs upp 
och genomförs 

  SBN   Se nedan 

Översyn av rutiner för 
distansarbete 

2021 HR Ordinarie 
verksamhet 

Ny rutin har antagits 
enligt vilken 
distansarbete max kan 
omfatta 40% av heltid 

Geografiskt område Tidsplan Ansvar Finansiering Status  
En plan för laddinfrastruktur tas 
fram 

2022 SBN Ordinarie 
verksamhet 

Uppdrag lämnades av 
SBN 2022-10-06. Arbete 
pågår 

Informera om eldrift och 
förnybara drivmedel 

Årligen EKR Energimyndigheten Pågår 

Kommunorganisationen ska 
uppmuntra efterfrågan på 
biogas 

    Ordinarie 
verksamhet 

För närvarande inte 
möjligt eftersom 
tankmöjlighet saknas i 
kommunen 

FYSISK PLANERING OCH 
EXPLOATERING  

        

Geografiskt område Tidsplan Ansvar Finansiering Status  
Utred lokaliseringsmöjligheter 
för storskalig 
solkraftproduktion 

  SBN   Under 2022 etablerades i 
privat regi en 
solcellspark i Marklunda. 
Mark finns tillgänglig 
väster om järnvägen vid 
nordöstra 
industriområdet. 

KONSUMTION          
Kommunorganisationen Tidsplan Ansvar Finansiering Status  
Mat med låg klimatpåverkan 
köps in av kommunen samt 
arbete med att minska matsvinn 

      Åtgärden följs upp i 
annat sammanhang 
(måltidspolicyn) 

          
OFFENTLIG FÖREBILD          
Kommunorganisationen Tidsplan Ansvar Finansiering Status  
Tydlig och aktuell information 
om kommunens arbete med att 
minska klimatpåverkan 
ajourhålls på intranätet, 
hemsidan och kommuniceras 
till media 

Årligen SBF i samverkan 
med 
kommunikatörerna 

Ordinarie 
verksamhet 

Pågår  

Kommunens placeringsriktlinjer 
från 2017 ska förtydligas med 
avseende på fossil verksamhet 

  KS Ordinarie 
verksamhet 

Ett förslag till nya 
riktlinjer tas fram för 
beslut under hösten 
2023.  

Ställ och följ upp klimatkrav i 
upphandlingar 

  Upphandlings-
enheten 

Ordinarie 
verksamhet 

Kommunen arbetar med 
att successivt skärpa 
kraven vid upphandling 
samt att förbättra 
uppföljningen av 
tecknade avtal.  



 

 Handlingsplan fossilfria transporter Beslutad av KS 2020-06-24  
  Åtgärd Ansvar Tidsplan Aktuell status 

1 
Riktlinjer fordon och drivmedel tas 
fram  SBF 2020 Beslutade av KF 2020 

2 
Uppföljning av inköpta drivmedel 
samt kommunikation av resultatet 

SBF 
Årligen i 
februari 

Uppföljning efter 2022 genomförd,  

3 
Omställningsplaner för befintlig 
fordonsflotta tas fram 

SBF 2020- 
Pågår med successiv omställning till el 
och HVO  

4 Utbyggnad av laddpunkter SBF 2020-2023 
En plan för utbyggnad av laddstolpar 
under 2023 har tagits fram. 

5 Infasning av elbilar SBF 2020-2023 25 elbilar finns i fordonsparken 

6 Tankstation för HVO100 SBF 2020 
Tankmöjlighet för HVO100 finns 
numera i centralorten. 

7 Elektroniska körjournaler införs SBF 2020-  Upphandling genomförd 

8 Cykelpool etableras vid kommunhuset  SBF 2021 
Cykelpoolen är för närvarande 
nedlagd pga cyklarna stulits. 

9 
Riktlinjer för resor och möten i 
tjänsten implementeras och följs upp HR Löpande 

En översyn behövs efter pandemin. 
Den har inte påbörjats. 

10 Resfria digitala möten HR Löpande 
Efter pandemin används digitala 
möten frekvent 

11 Personalcyklar med bruttolöneavdrag HR   Uppdrag saknas för närvarande. 
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Klimatredovisning  för 2022 

 

Inledning  

Redovisningen innehåller en avstämning mot målen i kommun ens klimat - och 
energiplan. Först följer en redovisning av läget för Osby kommun och de kommunala 
bolagen därefter redovisas det geografiska området. Förutom uppgifter för 
kommunkoncernens egen energianvändning har uppgifter hämtats från SCB:s 
energistatistik och den nationella emissionsdatabasen. Avstämning mot antagna 
klimatmål enli gt klimat - och energiplanen 2021-11-29: 

Måluppfyllelse 2020 2021 2022 Mål 2030 
Koldioxid (geografiskt) (basår 1990) -51%   -80% 
Elproduktion solceller, andel (geografiskt) 1,4% 2,5% 4,1% 5,0% 
Fossilbränslefri värme (kommunen) 93% 91% 94% 100% 
Fossilbränslefria transporter (kommunen) 44% 53% 60% 100% 
Energianvändning kommunala byggnader kWh/m2 126 135 123 95 
Energianvändning Osbybostäder * -29,1% -30,3% -33,6% -50% 
* Osbybostäder har ändrat målet från -30% till - 50%     

Not: Koldioxidutsläppen redovisas med 2 års eftersläpning. 
 
Målet om en fossibränslefri elanvändning är tidigare uppnått och ska bibehållas framöver. 
 

Effektivisering  

År 2022 var energianvändningen för kommunorganisationen 15 % lägre än 2018, 
huvudsakligen beroende på lägre elanvändning. Drivmedelsanvändningen mätt som 
kWh har minskat något tack vare den inledda elektrifiering en av fordonsflottan . 

 

Energianvändning MWh  2018 2019 2020 2021 2022 Förändring från 2018  
El 10293 10409 9123 8904 8162 -21% 
Värme (exkl el) 9188 8299 7695 9089 8356 -9% 
Drivmedel 1106 1165 1145 1186 1078 -3% 
Summa 20587 19873 17963 19179 17596 -15% 
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Effektivisering en av gatu- och parkbelysningen är färdigställd och har inneburit en 
besparing på ca 43 %.  

Andel fossilbränslefritt  

Här redovisas hur långt Osby kommun kommit i omställningen till fossilfri 
uppvärmning, elanvändning och transporter  sedan 2018. I redovisningen ingår inte 
utrikes resor eftersom dessa vanligen är projektanknutna och inte påverkas av 
resepolicy och riktlinjer.  

 

Under 2022 skedde förbättringar båda avseende ökad andel fossilfria drivmedel och en 
minskad andel fossila personkm i tjänsteresorna. Avvecklingen av oljan i Lönsboda är 
försenad vilket tillsammans med driftsstörningar i fjärrvärmeproduktione n gör att 
målet om fossilfri uppvärmning inte uppnåtts ännu.  
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Solelproduktion  

Under 2022 producerades 318 MWh el med solcellsanläggningar, en del användes i 
den egna verksamheten och överskottet såldes till E.ON. Elproduktionen upp gick till 
3,9 % av kommunens eget behov. Grafen visar produktionen under 202 2 vid 
kommunens tre anläggningar. Kommunhuset är en liten pilotanläggning och har 
därför betydligt lägre produktion än de båda förskolorna.   

Under 2022 installerades solcellsanläggningar på LSS-boendena på Kärleksstigen, 
Skeingevägen och Syréngatan. Dessa tas i drift under 2023. 

 

 

 

 

Transporter i kommunens verksamhet  

Fordonsflottan  

Kommunen har drygt 110 lätta fordon (personbilar och lätta lastbilar) som på relativt 
kort sikt kan vara aktuella för eldrift. Dessutom finns ett antal tunga fordon och 
arbetsmaskiner.  
 
25 elbilar fanns vid utgången av 2022 i fordonsflottan. Huvuddelen används av hälsa- 
och omsorgsförvaltningen. Driftavdelningens fordon tankas med HVO 100 på bulk via 
egna tankanläggningar i Osby och Lönsboda.  
 
Under 2022 har även samhällsbyggnadsförvaltningens övriga fordon i Osby börjat 
tanka HVO. Diagrammet på nästa sida visar att majoriteten av fordonen fortfarande 
drivs fossilt, huvudsakligen med diesel med varierande grad av inblandning av 
förnybart.  
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tanka HVO för samtliga fordon i Osby som inte använder bulken vid kommunens 
förråd. Upphandling pågår 2023 för nya elbilar som i första hand kommer att ersätta 
dieselbilar i Lönsboda och Osby. 
 

 
 

Drivmedel  

Diagrammet nedan visar fördelningen mellan olika drivmedel sedan 2018. Andelen 
fossilbränslefritt ökade till ca 60 % 2022. Mellan år 2021 och 2022 har elanvändningen 
ökat från 51 000 kWh till 122  000 kWh vilket totalt sett har inneburit både en 
effektivisering (minskat totalt energibehov) och att mängden använd fossil diesel 
minskat. Elbilarna innebär således både en effektivisering och övergång till förnybar 
energi. 

22%

20%
58%

Fossilbränslefria personbilar och lätta lastbilar 
- andel fordon som drivs med el, HVO i dieselfordon och fossilt

Fossilbränslefria fordon HVO100 fordon Fossila fordon
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Tjänsteresor  

Nedanstående tabell visar tjänsteresor (antal km) sedan 2018. Här ser man tydligt 
pandemins påverkan. Tveksamhet finns dock kring Skånetrafikens uppgift er beroende 
på att taxan gör det svårt att följa upp reslängden samt att Skånetrafiken ändrat system 
över åren. 

 

  2018 2019 2020 2021 2022 Sedan 2018 
Privatbil 206142 173 205 114 210 62 100 88 650 -57% 
Skånetrafiken 89185 68 486 34 365 44 215 138 052 55% 
Fjärrtåg 148114 132 769 41 090 28 416 36 244 -76% 
Flyg inrikes 6191 0 2 208 0 446 -93% 
Flyg utrikes 447231 170 780 0 4 656 162 624 -64% 
Summa km 896 863 545 240 191 873 139 387 426 016 -52% 

Källor: Kommunens ekonomisystem, Skånetrafikens miljörapport och resebyrån  
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Privatbil i tjänst  

 

 

Användningen av privatbil i tjänsten ökade under 2022 med 43 % från den lägsta 
nivån år 2021. Nivån är dock betydligt lägre än före pandemin förmodligen tack vare 
nya arbetssätt med distansarbete och digitala möten. 

Antalet mil f ördelat på de största förvaltning arna, exklusive förtroendevalda, 2022:  
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HEL - OCH DELÄGDA BOLAG  

Osbybostäder  

Osbybostäder deltar i allmännyttans klimatinitiativ. Initiativets mål är att de 
allmännyttiga bostadsföretagen ska vara fossilfria senast år 2030 och ha 30 procent 
lägre energianvändning räknat från år 2007. Osbybostäder har reviderat sitt eget 
effektiviseringsmål till -50 % till 2030.  

 

Osbybostäders uppvärmning är till 96,5 % är fossilbränslefri. I nuläget finns olja kvar 
på Soldalen som hyrs av kommunen. Olja används som reserv/toppkraft. Innan 
byggnadens framtida användning klarlagts kommer ingen förändring av 
uppvärmningen att ske.  

Osbybostäders bilar drivs helt med el fr o m 2022. De tyngre maskinerna drevs 
huvudsakligen med diesel under 2022 men kommer from 2023 att drivas med HVO i 
Osby tätort. 60% av maskinparken är utbytt så att framför allt mindre maskiner för 
skötsel av utemiljö drivs med el. Bolaget har idag 26 eldrivna robotar som klipper cirka 
50% av områdena. 

Bensin ersätts med alkyl atbensin till gräsklippare och mindre maskiner.  

Osbybostäder har idag två hyresgäster som laddar sina elbilar kontinuerligt hemma 
och som efterfrågat laddmöjlighet och där montage pågår. 
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Fjärrvärme i Osby AB  
Under 2022 levererades 42,4GWh till kunderna  och under året anslöts sex nya 
abonnenter till nätet.  
 
Under 2022 drabbades flispannorna av driftsstörningar vilket medförde att en del olja 
behövde användas i produktionen. Arbete har under året pågått med optimerin g av 
pannorna för att få bättre förbränning och minskad användning av oljepannorna. Den 
planerade ackumulatortanken byggdes inte pga för hög kostnad. 
 
HVO används som drivmedel i maskiner och fordon. 
 
Nyckeltal för fjärrvärmen  2022: 
Bränslemix i produktionen   98,09 % förnybart   
Emissionsfaktor   0,0091kg CO2 ekv/kWh:  
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Övrig energianvändning, exklusive flis och olja för värmeproduktion, fördelar sig på 
följande sätt:  

 

 

Östra Göinge renhållningsaktiebolag  (ÖGRAB)   

Osby utsågs under 2022 till årets bästa avfallskommun för verksamheten under 2021. 
Nöjda kunder, små mängder restavfall och höga miljövärden bidrog till placeringen.  

Verksamheten har höga värden både gällande miljö och återvinning. Förnybart 
drivmedel (HVO) används både för insamlin gen av avfall och i den egna 
verksamheten.  

Matavfallet som samlas in I Osby kommun behandlas biologiskt genom torrötning och 
ger biogas som kan ersätta bensin och diesel samt biogödsel. Det brännbara avfallet 
levereras för närvarande till Ljungby och används för energiåtervinning som ger 
fjärrvärme och el.  

Osbyborna är bra på att sortera ut förpackningar och matavfall, vilket medför hög 
materialåtervinning och små mängder som hamnar i restavfallet. 78 kg restavfall per 
person ligger långt under riksgenomsnittet som var 157 kg per person 2021.  

ÖGRAB införde tidigt fastighetsnära sortering och insamling. Alla villor har 
fastighetsnära insamling av förpackningar i fyrfackskärl vilket bidrar till bra sortering. 
Även flerbostadshusen har en väl utbyggd sortering som tillsammans med 
kommunikationsinsatser bidrar till det positiva resultatet och den höga 
kundnöjdheten.  

Ännu bättre materialåtervinning kan bidra till att ytterligare minska klimatpåverkan 
genom att behovet av att utvinna och tillverka nytt material m inskar. Ju bättre 
utsorteringen av plast blir från den brännbara fraktionen desto mindre blir 
klimatpåverkan från avfallshanteringen.  
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Skåne Blekinge vattentjänst (SBVT)  

Skåne Blekinge Vattentjänst AB (SBVT) är ett gemensamägt driftbolag som ansvarar 
för driften av vatten - och avloppsanläggningar i Bromölla, Olofström, Osby och Östra 
Göinge kommuner. Bolaget skall vidare bedriva konsultverksamhet i VA-frågor inom 
huvudmann ens verksamhetsområde. SBVT ägs av Bromölla Energi & Vatten AB, 
Olofströms kraft AB, Osby Kommun och Östra Göinge Kommun.  

Tillsammans har de fyra kommunerna ca 54 400 invånare och ca 15 000 
kunder/hushåll är anslutna till de vatten - och avloppsanläggningar som SBVT sköter. 
Här ingår, förutom ca 185 mil VA -ledningar, 17 vattenverk och 15 avloppsreningsverk. 
Osby kommun har 5 vattenverk, 5 avloppsreningsverk och totalt 356 km VA-ledningar.  
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GEOGRAFISKA OMRÅDET  

Koldioxidutsläpp   

Koldioxidutsläppen i Osby har minskat med 51 % mellan 1990 och 2020, 
huvudsakligen inom sektorerna el och fjärrvärme, egen uppvärmning och industri. 
Statistiken publiceras årligen i slutet av juni.  

 

Källa: Nationella emissionsdatabasen (smhi.se) 

 

Fördelningen sektorsvis 2020 framgår tydligare här:  

 

Källa: Nationella emissionsdatabasen (smhi.se) 
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Av diagrammet framgår att h ela 84 % av koldioxid utsläppen kommer från transporter 
och arbetsmaskiner. 11 % kommer från uppvärmning av bostäder och lokaler. 

 

Energi användning   

Energianvändningen i Skåne ska 2030 vara minst 20 procent lägre än år 2005. Enligt 
SCB:s statistik är målet för Osby redan uppnått. Sedan 2005 är minskningen ca 35 %. 
Statistiken publiceras årligen i slutet av februari . 
 

 
 

Källa SCB: s energibalanser: https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-
amne/energi/energibalanser/kommunal-och-regional-energistatistik/ 
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Lokal  produktion av förnybar e l  

Som framgår av diagrammet måste i nuläget måste cirka 75 % av elbehovet på ca 123 
GWh �´�L�P�S�R�U�W�H�U�D�V�´���W�L�O�O���N�R�P�P�X�Q�H�Q�� 
 

 
Den huvudsakliga potentialen för ny lokal elproduktion är utbyggnad av vindkraft  och 
solelproduktion.  
 
Vattenkraft  
I Osby finns idag ett vattenkraftverk, Genastorp, som producerar ca 25-27 GWh/år. 
Dessutom finns ett mindre kraftverk i Sibbarp.  Ytterligare utbyggnader bedöms inte 
vara aktuella. 
 
Vindkraft  
I Osby finns idag inget producerande vindkraftverk . En vindbruksplan antogs av 
kommunfullmäktige 2014 -04-28. Planen är ett tillägg till översiktsplanen för Osby 
kommun . 
https://www.osby.se/bygga -bo--miljo /stadsplanering/oversiktsplan/vindkraft.html  

Tre områden har pekats ut att ha goda förutsättningar för vindkraft , A-områden, se 
karta. Det ena söder om Sjöalt, det andra mellan Boarp och Torup och det tredje 
mellan Liasjön och Gråshultasjön.  

Under 2022 började företaget Eurowind utreda förutsättningarna för att etablera 
vindkraft inom området Liasjön - Gråshultasjön. Produktionen skulle kunna uppgå till 
ca 300 GWh och mer än väl täcka elbehovet inom Osby kommun. Samrådsförfarandet 
inleddes under våren 2023. 

Sol kraft  

2022 hade Osby 281 st (2021: 169 st) nätanslutna solcellsanläggningar med den 
sammanlagda installerade effekten 5,81 MW. Omräknat till energiproduktion med 
antagandet 900 kWh per installerad kW blir den sammanlagda solelproduktionen i 
Osby drygt  4, 6 GWh/år . Elanvändningen i  kommunen uppskattas årligen till ca 123 
GWh. Andelen lokalt producerad solel var 3,8 % år 2022 (2,4 % 2021). 
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Källa: Energimyndigheten (publiceras årligen sista mars) 

 
Under 2022 byggde New Energy Solutions /NESAB) en solcellspark i Marklunda. Den 
planerade produktionen uppgår till ca 2000 MWh/år.  
 

 
Solcellsparken i Marklunda 

 
Transporter  
 
Drivmedel  
Inom Osby kommun finns ett antal bensinstationer med tillgång till diesel och bensin 
med inblandning av biodrivmedel. På vissa stationer finns även möjlighet att tanka 
etanol. Under slutet av 2021 etablerades en publik tankmöjlighet för HVO100 i Osby. 
Det finns i mars 2023 fyra publika laddplatser i Osby tätort.  
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Källa: Chargefinder 

 
 

Registrerade personbilar 

Befintlig fordonspark i Osby enligt Trafikanalys . Fortfarande är 90 % av personbilarna  
(7 400 st) beroende av fossila drivmedel. 

 

Källa Fordon på väg (trafa.se) 

 

En förändring är nu på gång; andelen laddbara fordon som registrerades under 2022 
var 39 % (24 % 2021). Fördelningen framgår av diagrammet.  
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Energi och klimatrådgivning  

Den kommunala energi- och klimatrådgivningen drivs i samarbete med Hässleholms 
kommunen och finansieras med stöd från Energimyndigheten. Rådgivningen finns till 
för privatpersoner, företag och organisationer och hanterar frågor om 
energieffektivisering och förnybar energi.  

Rådgivning till privatpersoner sker främst via telefon och e -post. De vanligaste 
frågorna under året handlade om solceller och uppvärmning. De höga elpriserna i 
slutet av året ökade incitamentet att energieffektivisera. Rådgivning till f öretag och 
organisationer sker via telefon och e-post, men även via platsbesök. Det finns sedan 
tidigare ett väl fungerade samarbete med miljöinspektörer, där energi - och 
klimatrådgivaren följer med inspektörer och ger energibesparingstips i samband med 
ti llsyn.  

Under 2022 gavs föreläsningar om bland annat laddbara fordon, elcyklar, 
uppvärmning och solceller. Trycket på rådgivningen var väldigt stort i och med de höga 
energipriserna och under året inkom dubbelt så många rådgivningssamtal som ett 
normalår.  

För 2023 planeras föreläsningar inom solceller och energieffektivisering. Det kommer 
även vara fortsatt fokus på laddbara fordon i och med att det är ett nationellt 
fokusområde för energi- och klimatrådgivningen.   
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§ 85 Riktlinjer för markanvisningspolicy, 
revidering 
Dnr 2023-00185 

Samhällsbyggnadsnämndens beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

Föreslå Kommunfullmäktige 

Anta nya riktlinjer för markanvisning och markförsäljning och ersätta 
befintligt dokument "Policy för markförsäljning" uppdaterad 2020-09-02 
antagen i kommunfullmäktige 2020-10-28 §178. 

Exploateringsavgiften tas bort så markpriset för industritomter ligger på 
Skatteverkets rekommenderade markvärde.  

 

Samhällsbyggnadsnämnden beslutar stoppa försäljning av industrimark fram 
till nya riktlinjer är antagna i kommunfullmäktige. 

Samhällsbyggnadsnämnden beslutar genomföra pågående 
marköverlåtelseavtal kopplat till detaljplan Norrskenet 1 till tidigare tolkning 
av markanvisning till ett pris om 20 kr/kvm + KPI från november 2020. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunfullmäktige antog 2020-10-28 §178 policy för markanvisning. 

Det finns problem i gällande policy där det tydligt redovisas i punkt 5.3, 5.4, 
5.5 och 5.6 att grundprincipen är att mark ska säljas till marknadsmässigt 
pris. Det är också otydligt formulerat i punkt 6 att markpriset består av två 
delar, exploateringsavgift och taxeringsvärde. Meningen var då inte 
taxeringsvärde utan tanken var att för småhustomter gäller Skatteverkets 
korrigeringsbelopp kr/kvm och för industritomter Skatteverkets 
rekommenderat markpris kr/kvm. 

I räkneexempel för industrimark finns inte taxeringsvärde med utan där 
redovisas endast att exploateringsavgift = markpris. 

Den gällande policyn gör att det är svårt att tolka vad som är beslutat. 

Den prissättning som skett senast bland annat på Netto området har baseras 
på exemplen och mark har sålts för mellan 50 �± 60 kr/kvm för byggklar 
terrasserad mark där kostnaderna för terrassering legat runt 350 kr/kvm. 
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I det nya förslaget föreslås att byggklara tomter ska säljas för faktisk kostnad 
av terrassering och ska beslutas vid varje exploateringsprojekt där 
kostnaderna kan vara väldigt olika beroende på marken. 

Samt att beräkningsformler för småhusmark och industrimark avser 
försäljning av tomter som råmark. 

Barnkonsekvensanalys 

Inte aktuellt i detta ärende. 

Beslutsgång 

Efter diskussion beslutar nämnden att exploateringsavgiften tas bort så 
markpriset för industritomter ligger på Skatteverkets rekommenderade 
markvärde. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse "Riktlinjer för markanvisningspolicy, revidering" daterad 
2023-05-31 

Riktlinjer för markanvisning och markförsäljning 

Gällande Policy för markförsäljning 

 

Beslutet ska skickas till 
Samhällsbyggnadsförvaltningen 

Jan Karlsson, mark- och exploateringschef 

Tomislav Kljucivic, trafik/gatuingenjör 

Kommunstyrelsen 
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Riktlinjer för markanvisningspolicy, revidering 
Dnr SBN 4.2.3 2023-00185 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige: 
Anta nya riktlinjer för markanvisning och markförsäljning och ersätta 
befintligt dokument Policy för markförsäljning uppdaterad 2020-09-02 
antagen i kommunfullmäktige 2020-10-28 §178. 

Samhällsbyggnadsnämnden: 
Stoppa försäljning av industrimark fram till nya riktlinjer är antagna i 
kommunfullmäktige. 

Genomföra pågående marköverlåtelseavtal kopplat till detaljplan Norrskenet 
1 till tidigare tolkning av markanvisning till ett pris om 20 kr/kvm + KPI 
från november 2020. 

Sammanfattning av ärendet 
Kommunfullmäktige antog 2020-10-28 §178 policy för markanvisning. 

Det finns problem i gällande policy där det tydligt redovisas i punkt 5.3, 5.4, 
5.5 och 5.6 att grundprincipen är att mark ska säljas till marknadsmässigt 
pris. Det är också otydligt formulerat i punkt 6 att markpriset består av två 
delar, exploateringsavgift och taxeringsvärde. Meningen var då inte 
taxeringsvärde utan tanken var att för småhustomter gäller Skatteverkets 
korrigeringsbelopp kr/kvm och för industritomter Skatteverkets 
rekommenderat markpris kr/kvm. 

I räkneexempel för industrimark finns inte taxeringsvärde med utan där 
redovisas endast att exploateringsavgift = markpris. 

Den gällande policyn gör att det är svårt att tolka vad som är beslutat. 

Den prissättning som skett senast bland annat på Netto området har baseras 
på exemplen och mark har sålts för mellan 50 �± 60 kr/kvm för byggklar 
terrasserad mark där kostnaderna för terrassering legat runt 350 kr/kvm. 
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I det nya förslaget föreslås att byggklara tomter ska säljas för faktisk kostnad 
av terrassering och ska beslutas vid varje exploateringsprojekt där 
kostnaderna kan vara väldigt olika beroende på marken. 

Samt att beräkningsformler för småhusmark och industrimark avser 
försäljning av tomter som råmark. 

Barnkonsekvensanalys 
Inte aktuellt i detta ärende. 

Beslutsunderlag 
Riktlinjer för markanvisning och markförsäljning 

Gällande Policy för markförsäljning 

Beslutet ska skickas till 
Samhallsbyggnad@osby.se 
Mark- och exploateringschefen 
Trafik/Gatuingenjör 

 

 

Tomislav Kljucevic 
Trafik/Gatuingenjör 

 

Jan Karlsson 
Mark- och exploateringschef 
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Ett utskrivet exemplar är alltid en kopia, giltigt original finns på kommunens intranät. 

 

Poli cy för mark anvisning   
Policy 
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Framtagen av: Anders Edwall, Chef Tekniska 

enheten 
Dokumentansvarig: Fastighetschef 

Uppdaterad: 2020-09-02 Diarienummer: KS/2020:76 
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�'�Q�U�������������������������Q�U������������������������������



Policy för markanvisning 
Datum 

2020-09-02 
      

KS/2020:76  
Sida 

2(9) 
 

 

Innehåll  

1 Bakgrund  ............................................................................ 3 

2 Syfte  .................................................................................... 3 

3 Definitioner  ......................................................................... 3 

4 Allmänt om försäljning  ...................................................... 3 

4.1 Direktanvisning ............................................................................................ 3 
4.2 Markanvisningstävling ................................................................................. 4 
4.3 Markanvisning genom anbud ...................................................................... 4 

5 Allmänt om tomter och mark  ............................................ 5 

5.1 Råmark och byggklar mark ......................................................................... 5 
5.2 Småhustomter ............................................................................................. 5 
5.3 Kompletteringsmark .................................................................................... 5 
5.4 Mark för flerbostadshus eller korttidsboende av olika slag ......................... 5 
5.5 Industrimark för ändamålet handel och andra verksamheter ...................... 5 
5.6 Kommunens egna bebyggda fastigheter och byggnader på ofri grund ...... 5 

6 Allmänt om prissättning .................................................... 6 

6.1 Prissättning småhustomter .......................................................................... 7 
6.2 Prissättning industrimark för ändamålet handel och andra verksamheter .. 8 
6.3 Prissättning av byggrätter ............................................................................ 8 

7 Undantag från reglerna  ..................................................... 9 

 
  

�'�Q�U�������������������������Q�U������������������������������



Policy för markanvisning 
Datum 

2020-09-02 
      

KS/2020:76  
Sida 

3(9) 
 

 

1 Bakgrund  
Med anledning av Lag (2014:899) om riktlinjer för kommunala 
markanvisningar från 2014 är en kommun skyldig att anta en policy/riktlinje 
om markanvisningar. Då Osby kommun säljer mark för bebyggelse av 
exempelvis bostäder, handel och industri är det av vikt att en gällande 
policy/riktlinje finns på plats för allmänheten att ta del av. 

2 Syfte  
Syftet med dokumentet är att fastställa ett likartat sätt att behandla de 
försäljningar av mark- och vattenområden samt fastigheter som rör 
kommunen och de kommunala bolagen. 

3 Definitioner  
Delegation  
Uttrycket delegation innebär kommunens beslutsordning d.v.s. vem som har 
rätt att fatta beslut på nämndens vägnar. 
  
Kompletteringsmark  
Då en fastigsägare vill komplettera sin tomt genom att köpa till ett 
markområde av mindre omfattning eller att en ny detaljplan medger köp, ska 
en planmässig bedömning först göras. 
 
Exploatör 
Vanligen en byggherre eller fastighetsägare som ansvarar för att utveckla 
(exploatera) mark eller fastighet. 

4 Allmänt om försäljning  
När kommunen planerar att sälja detaljplanelagd mark ska försäljning endast 
ske med stöd av gällande planbestämmelser. Försäljning av icke 
detaljplanelagd mark ska föregås av en prövning för vilket ändamål marken 
kan användas. Vid behov kan försäljning ske av upphandlad registrerad 
mäklare.  

Försäljning av mark kan ske genom Direktanvisning, Markanvisningstävling 
eller Markanvisning genom anbud. 

4.1 Direktanvisning  
Vid en direktanvisning väljer kommunen en exploatör att teckna avtal med, 
utan att genomföra ett anbudsförfarande. Marken bjuds då aldrig ut på den 
öppna marknaden. Direktanvisning rekommenderas i de fall kommunen äger 
mark som anses vara lämplig för en viss intressent, till exempel när en viss 
exploatörs idéer och förutsättningar inte bedöms återfinnas hos en annan 
exploatör. Motivet till att direktanvisning genomförs ska redovisas i 
samband med att beslutet om direktanvisning tas. En oberoende värdering av 
området görs varefter den utvalda exploatören får förtur att förhandla med 
kommunen om att förvärva marken. Eftersom försäljning av mark ska ske till 
marknadspris måste den oberoende värderingen ligga till grund för 
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markpriset. Om en exploatör är intresserad av en direktanvisning ska en 
skriftlig ansökan skickas till Kommunen.  

Ansökan ska innehålla en kortare redogörelse över ändamålet med 
exploateringen och byggnadsverkens karaktär och ungefärliga utsträckning. 
En karta över det aktuella markområdet ska också bifogas. Bedöms en 
direktanvisning inte lämplig sparar kommunen förslaget i två år. Om marken 
ska säljas inom denna tid, bjuds exploatören in att delta i ett 
anbudsförfarande. 
 
Direktanvisning används även enligt enkelt förfarande vid försäljning av 
kommunala småhustomter. 

 

4.2 Markanvisningstävling  
Kommunen, i egenskap av markägare, kan utlysa en markanvisningstävling. 
När detta sker annonseras det alltid öppet via kommunens hemsida där sista 
datum för inlämning av anbud även anges. Ett skriftligt program upprättas av 
kommunen där de kriterier som gäller för tävlingen redovisas. Kriterierna 
och prioriteringen av dem kan variera beroende på område och situation. I 
programmet framgår även vilken ambitionsnivå som kommunen förväntar 
sig av anbuden. men vid en markanvisningstävling krävs överlag ett mer 
genomarbetat förslag än då markanvisning sker via anbud. Exploatörer får 
sedan inkomma med anbud och utformningsförslag som utvärderas av 
kommunen utifrån de uppställda kriterierna. Utvärdering och val av 
exploatör görs av en jury bestående av representanter från berörd 
förvaltning. Den vinnande exploatören får därefter under en bestämd tid 
ensam förhandla om marken med kommunen.  

 

4.3 Markanvisning genom anbud  
Markanvisning genom anbud innebär ett öppet och offentligt 
tillvägagångssätt för överlåtelse av mark, exempelvis genom ett 
auktionsförfarande. Kommunen upprättar ett förfrågningsunderlag där 
området som ska säljas och dess förutsättningar beskrivs. I 
förfrågningsunderlaget anges också vilka kriterier som används för val av 
exploatör. De kan till exempel vara pris, utformning och andra specifika 
krav. Exploatörer får sedan inkomma med enklare förslag bestående av 
skisser, en kortare beskrivning av förslaget, eventuella referenser samt dess 
uppfyllande av de uppsatta kriterierna. Kommunen utvärderar alla inkomna 
anbud och antar det som bäst uppfyller kriterierna. Ett bindande 
markanvisningsavtal tecknas med den exploatör som kommunen valt. 
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5 Allmänt om tomter och mark  
Osby kommun tillhandahåller olika typer av mark, de typer som finns är 
Småhustomter, Kompletteringsmark, Mark för flerbostadshus eller 
korttidsboende av olika slag, Industrimark för ändamålet handel och andra 
verksamheter och bebyggda fastigheter samt byggnader på ofri grund. 

5.1 Råmark och by ggklar mark  
 
Råmark 
Tomter och mark som säljs utan att markberedande åtgärder har gjorts. 
 
Byggklar mark  
Tomter och mark som säljs där markberedande åtgärder har gjorts 
exempelvis schaktning, avbaning och utfyllnad. 

5.2 Småhustomter  
Ett av kommunens mål vad gäller dess framtida utveckling är att ta fram fler 
bostäder, bland annat i form av tomter för villabebyggelse. Tomterna ska 
prissättas till marknadsanpassade priser och fördelas i första hand i 
turordning till dem som registrerat sig i kommunens tomtkö samt i andra 
hand säljas på öppna marknaden.  
Försäljning sker enligt delegation. 

5.3 Kompletteringsmark  
Då en fastighetsägare vill komplettera sin tomt genom att köpa till ett 
markområde av mindre omfattning eller att en ny detaljplan medger köp, 
sker först en planmässig bedömning. Om önskemålet inte strider mot 
gällande plan och även i övrigt kan anses möjlig att genomföra, sker 
prissättning av marken enligt gällande kvadratmeterprislista. Beloppen 
ändras när taxeringsvärdena justeras.  
Försäljning sker enligt delegation.  

5.4 Mark för flerbostadshus eller korttidsboende av 
olika slag  

När det gäller försäljning av mark för flerbostadshus eller korttidsboende av 
olika slag är grundprincipen att marken säljes till marknadsmässigt pris. 
Försäljning sker enligt delegation. 

5.5 Industrimark för ändamålet handel och andra 
verksamheter  

Då kommunen säljer industrimark inom detaljplan ska försäljning ske enligt 
delegation. Grundprincipen är att industrimark inom plan säljs till 
marknadsmässigt pris.  

5.6 Komm unen s egna bebyggda fastigheter och 
byggnader på ofri grund  

Då kommunen säljer egna bebyggda fastigheter och byggnader på ofri grund 
ska försäljning ske enligt delegation. Grundprincipen är att bebyggda 
fastigheter och byggnader inom plan säljs till marknadsmässigt pris. 
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6 Allmänt om prissättning  
Markpriset består av två olika delar, exploateringsavgift och 
taxeringsvärde.  
 
Exploateringsavgift 
Exploateringsavgiften ersätter den tidigare gatukostnadsavgiften. 
Exploateringsavgiften är en kostnad som består av Osby kommuns kostnader 
som uppstår vid exempelvis byggnation av gator, vägar, parker, 
grönområden, lekplatser, markberedning, avbaning, uppfyllnad etc. vid och 
omkring området som ska försäljas. 
 
Exploateringsavgifter för byggklara småhustomter: 
Exploateringsavgiften för Osby tätort rabatteras under de första sex åren. 

Osby tätort  Utanför Osby tätort 
2020:  115 kr / kvm  115 kr / kvm 
2021:  119 kr / kvm  115 kr / kvm 
2022:  138 kr / kvm  115 kr / kvm 
2023: 157 kr / kvm  115 kr / kvm 
2024:  176 kr / kvm  115 kr / kvm 
2025: 195 kr / kvm  115 kr / kvm 
2026: 215 kr / kvm  115 kr / kvm 
 
Exploateringsavgiften för råmark småhustomter: 
Hela Osby kommun 
100 kr / kvm 
 
Exploateringsavgiften för byggklar industrimark: 
Hela Osby kommun  
60 kr / kvm 
 
Exploateringsavgiften för rå industrimark: 
Osby tätort  Utanför Osby tätort 
20 kr / kvm  15 kr / kvm 
 
Exploateringsavgiften kan komma att förändras beroende på inflationen. 
 
Taxeringsvärde: 
Taxeringsvärdet sätts utav skatteverket vid varje givet tillfälle och används 
som riktlinje för det faktiska marknadsvärdet. 
 
Taxeringsvärdet justeras även med hjälp av belägenhetsfaktorn. 
Belägenhetsfaktorn är baserad enligt skatteverkets tabell nedan där en 
bedömning med avstånd till sjö:  

     Klass 1, - 75 m med egen strand 3,5 

     Klass 2, - 75 m utan egen strand 2,0 

     Klass 3, 76 - 150 m  1,1 

     Klass 4, 151 m -  1,0 
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6.1 Prissättning småhustomter  
 
Råmark  
Beräkningsformel: 
Taxeringsvärde + exploateringsavgift = markpris / kvm 
 
Ex Osby tätort 2020 med belägenhetsfaktor klass 4 med en tomtstorlek på 
1 000 kvm. 
 
Exploateringsavgift: 100 kr / kvm 
Taxeringsvärde: 35 kr / kvm 
 
35 + 100 = 135 kr / kvm 
 
135 x 1 000 = 135 000 kr  
 
Tomtpriset är inklusive moms. 
 
Byggklara tomter 
Beräkningsformel: 
Taxeringsvärde + exploateringsavgift = markpris / kvm 
 
Ex Osby tätort 2020 med belägenhetsfaktor klass 4 med en tomtstorlek på 
1 000 kvm. 
 
Exploateringsavgift: 115 kr / kvm 
Taxeringsvärde: 35 kr / kvm 
 
35 + 115 = 150 kr / kvm 
 
150 x 1 000 = 150 000 kr  
 
Tomtpriset är inklusive moms. 
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6.2 Prissättning industrimark för ändamålet handel 
och andra verksamheter  

 

Råmark  
Beräkningsformel: 
Exploateringsavgift = markpris / kvm 
 
Ex Osby tätort 2020 med en tomtstorlek på 10 000 kvm. 
 
Exploateringsavgift: 20 kr / kvm 
 
20 x 10 000 = 200 000 kr  
 
Tomtpriset är exklusive moms. 
 
Byggklara tomter 
Beräkningsformel: 
Exploateringsavgift = markpris / kvm 
 
Ex Osby tätort 2020 med en tomtstorlek på 10 000 kvm. 
 
Exploateringsavgift: 60 kr / kvm 
 
60 x 10 000 = 600 000 kr  
 
Tomtpriset är exklusive moms. 

 

6.3  Prissättning av byggrätter  
Priset för byggrätter är enligt taxeringsvärdet för byggrätter. Byggrätter 
beräknas i bruttoarea (BTA).  
 
Bruttoarea (BTA) 
Bruttoarean är summan av alla våningsplans area och begränsas av de 
omslutande byggnadsdelarnas utsida. I bruttoarean inräknas bland annat 
mellanvåning (entresol). I bruttoarean inräknas exempelvis inte öppningar i 
bjälklaget. Om bruttoarean uppdelas på skilda nyttjandeenheter eller efter 
funktion (exempelvis bostad eller lokal) dras gränsen mitt i den skiljande 
väggen. För byggnader med en "avvikande" arkitektur finns det fler regler 
för hur man räknar ut BTA. 

Bruttoarean används i många sammanhang, exempelvis vid 
planbestämmelser, fastighetsvärderingar eller avgiftsberäkningar. 
 

Exempel Osby tätort med belägenhetsfaktor klass 4 med en BTA 600 kvm. 
 
750 * 600 = 450 000 SEK 
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7 Undantag från reglerna  
Om synnerliga skäl föreligger kan samhällsbyggnadsnämnden pröva 
undantag från dessa bestämmelser. 
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§ 88 Motion - Släckvatten i Hökön, Andreas 
Andersson (KD) 
Dnr 2023-00128 

Samhällsbyggnadsnämndens beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

Föreslå kommunfullmäktige 

 

Avslå motionen Släckvatten i Hökön. 

Sammanfattning av ärendet 

Samhällsbyggnadsnämnden har beslutade den 27 mars 2023, §8 att remittera 
motion från Kristdemokraterna om släckvatten i Hökön till 
samhällsbyggnadsnämnden. Svar ska inkomma till kommunfullmäktiges 
sammanträde senast den 25 september 2023. 

I motionen från Kristdemokraterna vill motionären följande: 

- Att det undersöks om det går att säkerställa tillgången på släckvatten i 
Hökon 

- Att det utreds om den djupvattenborra som finns inne på sågen går att 
använda som uttag för släckvatten 

- Att det ska upprättas en brandpost för släckvatten på lämplig plats i Hökön. 

Samhällsbyggnadsförvaltningen har samrått med räddningstjänsten om 
motionen: 

Räddningstjänsten är positiv till att använda djupborran vid sågen i Hökön 
vid behov av släckvatten. Räddningstjänsten har dock inte möjlighet att göra 
undersökningar eller projekteringar gällande en brunn på annans fastighet 
men bistår gärna med uppgifter om vad som krävs för att denna ska vara 
intressant som källa till släckvatten. 

Räddningstjänsten är beroende av att det finns vatten för att kunna hantera en 
brand på ett tillfredställande sätt. Vatten hämtas antingen från brandpost eller 
tankbil. Är brandposterna nära så är det, det effektivaste sättet att få mycket 
vatten på kort tid, såvida brandposten fungerar. Samtidigt finns det väldigt 
många små byar och samhällen liksom Hökön och det är inte rimligt för 
kommunen att ha brandposter över allt. Så sammanfattningsvis är det 
positivt för räddningstjänsten att det finns en bra brandpost, men det måste 
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sättas i paritet till vilka kostnader det medför och möjligheten att ha det 
fungerande över tid. 

Beslutsunderlag 

�7�M�l�Q�V�W�H�V�N�U�L�Y�H�O�V�H���´ Svar på motion om släckvatten i Hökön�´���G�D�W�H�U�D�G����������-05-
30. 

Motion från Kristdemokraterna gällande släckvatten i Hökön, inkommen 13 
januari 2023. 

Beslut i Kommunfullmäktige §8, 2023-03-27.  

 

Beslutet skickas till 
Anders Skoog, tf.förvaltningschef 

Kommunstyrelsen 

Samhällsbyggnadsförvaltningen 
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Svar på motion om släckvatten i Hökön   
Dnr 2023-00128 

 

Samhällsbyggnadsförvaltningens förslag till Samhällsbyggnadsnämnden  

Samhällsbyggnadsnämnden beslutar att föreslå kommunfullmäktige att avslå motionen.  

 

 

Sammanfattning av ärendet  

Samhällsbyggnadsnämnden har beslutade den 27 mars 2023, §8 att remittera motion från 
Kristdemokraterna om släckvatten i Hökön till samhällsbyggnadsnämnden. Svar ska 
inkomma till kommunfullmäktiges sammanträde senast den 25 september 2023. 

I motionen från Kristdemokraterna vill motionären följande: 

- Att det undersöks om det går att säkerställa tillgången på släckvatten i Hökon 

- Att det utreds om den djupvattenborra som finns inne på sågen går att använda som uttag 
för släckvatten 

- Att det ska upprättas en brandpost för släckvatten på lämplig plats i Hökön. 

 

Samhällsbyggnadsförvaltningen har samrått med räddningstjänsten om motionen: 

Räddningstjänsten är positiv till att använda djupborran vid sågen i Hökön vid behov av 
släckvatten. Räddningstjänsten har dock inte möjlighet att göra undersökningar eller 
projekteringar gällande en brunn på annans fastighet men bistår gärna med uppgifter om 
vad som krävs för att denna ska vara intressant som källa till släckvatten. 

Räddningstjänsten är beroende av att det finns vatten för att kunna hantera en brand på ett 
tillfredställande sätt. Vatten hämtas antingen från brandpost eller tankbil. Är 
brandposterna nära så är det, det effektivaste sättet att få mycket vatten på kort tid, såvida 
brandposten fungerar. Samtidigt finns det väldigt många små byar och samhällen liksom 
Hökön och det är inte rimligt för kommunen att ha brandposter över allt. Så 
sammanfattningsvis är det positivt för räddningstjänsten att det finns en bra brandpost, 
men det måste sättas i paritet till vilka kostnader det medför och möjligheten att ha det 
fungerande över tid.  

 

�'�Q�U�������������������������Q�U������������������������������



  Sida 
2(2) 

 

 

 

Beslutsunderlag  

Motion från Kristdemokraterna gällande släckvatten i Hökön, inkommen 13 januari 2023. 

Beslut i Kommunfullmäktige §8, 2023-03-27.  

 

 

 

 

  

Beslutet skickas till Mathias Karlsson, Samhällsbyggnadsförvaltningen 

Mathias Karlsson   

Förvaltningschef    
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§ 8 Motion - Släckvatten i Hökön, Andreas 
Andersson (KD) 
Dnr 2023-00033 

Kommunfullmäktiges beslut 

- Motion inkommen den 13 januari 2023 remitteras till 
samhällsbyggnadsnämnden som utreder ärendet. 

- Svar ska ha kommit till kommunfullmäktiges sammanträde senast 
den 25 september 2023 

Sammanfattning av ärendet 

Den 13 januari 2023 inkommer en motion från Kristdemokraterna gällande 
släckvatten i Hökön där motionären vill följande: 

- Att det undersöks om det går att säkerställa tillgången på släckvatten i 
Hökon 

- Att det utreds om den djupvattenborra som finns inne på sågen går att 
använda som uttag för släckvatten 

- Att det ska upprättas en brandpost för släckvatten på lämplig plats i Hökön. 

 

Beslutsunderlag 

Motion "Släckvatten i Hökön" inkommen den 13 januari 2023 frånm 
Andreas Andersson (KD) 

 

Beslutet skickas till 

Samhällsbyggnadsnämnden 

Motionären 

 


	Föredragningslista
	Styrelsens uttalande om verksamheten i IT kommuner i Skåne AB år 2022 med anledning av ägarkommunernas årliga beslut angående kommunal verksamhet i bolagsform.

		2023-03-07T18:02:23+0000
	Original document certified by Penneo


		2023-03-07T18:04:04+0000
	Original document certified by Penneo


		2023-05-31T11:26:08+0200
	Annika Petersson


		2023-01-16T15:54:54+0100


		2023-04-20T07:46:44+0000
	Visma Solutions Oy 688bfc691badbc3a5f73ecf54bae10b5f8f87ed7


		2023-04-20T07:48:10+0000
	Visma Solutions Oy d87655b8cb0221faaab21f81ffa673391bc20f7f


		2023-04-20T07:50:50+0000
	Visma Solutions Oy f097cd63be3d91e5a18840c53040106cab3d2091


		2023-04-20T07:48:07+0000
	Visma Solutions Oy cb50d837be320982605103c2a53de67c620f804a


		2023-04-20T07:48:09+0000
	Visma Solutions Oy 5306b96de2e4c4d48e12b3ebc86867dcc3126964


		2023-04-20T07:48:58+0000
	Visma Solutions Oy bf6ac98c6354ea8807ffd9510ef19ec3737eea84




