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Tjänsteskrivelse 
2025-06-05 
 

Barn- och utbildningsförvaltningen 
Ulrika Winkvist 
ulrika.winkvist@osby.se Beslutsinstans: Kommunstyrelsen 
 
 
 

Tjänsteskrivelse Budgetuppföljning maj 2025 BUF 
Dnr. KS-2025-00017   0.4.2 

Förslag till beslut 
Föreslå kommunstyrelsens arbetsutskott 
Föreslå kommunstyrelsen 
 
Att godkänna budgetuppföljning efter maj med en negativ avvikelse från 
budget på -12 087 tkr för barn- och utbildningsförvaltningen. 

Sammanfattning av ärendet 
Barn- och utbildningsförvaltningen har sammanställt ekonomisk uppföljning 
för förvaltningen efter maj 2025. Uppföljningen visar en negativ avvikelse 
från budget med -12 087 tkr. Den negativa avvikelsen beror till stor del på 
den post i internbudget som klassificeras som ofinansierad. 

Inga åtgärder har ännu föreslagits för att minska barn- och 
utbildningsförvaltningens underskott. 

Barnrättsprövning 
Ärendet är en ekonomisk rapportering och berör inte barn. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse �± Tjänsteskrivelse Budgetuppföljning maj 2025 BUF, 
daterad 2025-06-05. 

Rapport �± Budgetuppföljning maj 2025 Barn- och utbildningsförvaltningen. 

Beslutet ska skickas till 
Förvaltningschef barn- och utbildningsförvaltningen 

Barn- och utbildningsförvaltningen 

 

Jessica Jönsson 
Förvaltningschef barn- och 
utbildningsförvaltningen 

 

Ulrika Winkvist 
Controller 

Sida 
1 (1) 



 

 

�8�S�S�I�|�O�M�Q�L�Q�J���P�D�M���������� 

Barn och utbildning 
  



Barn och utbildning, Uppföljning maj 2025 2(9) 

Innehållsförteckning  

UPPFÖLJNING ............................................................................................................................ 3 

DRIFTREDOVISNING .......................................................................................................................... 3 

INVESTERINGSREDOVISNING ......................................................................................................... 9 

 

  



Barn och utbildning, Uppföljning maj 2025 3(9) 

UPPFÖLJNING  

DRIFTREDOVISNING 

Uppföljning per verksamhetsområde  

Belopp i  tkr  
Budget 
perioden  

Utfall 
perioden  

Avvikelse 
period  

Budget 
helår  

Prognos 
helår  

Avvikelse 
helår  

Verksamhetsområde        

Förvaltningsövergripande -576 4 095 -4 671 -1 317 9 417 -10 734 

Förskola 33 927 31 595 2 332 79 342 78 955 387 

Grundskola 69 989 67 459 2 530 168 781 168 676 105 

Gymnasieskola 28 967 27 539 1 428 68 091 68 313 -222 

Anpassad skola 11 716 10 837 879 27 472 28 861 -1 389 

Centrala barn- och 
elevhälsan 2 572 2 668 -96 6 396 6 396 0 

Musikskola 1 155 1 002 153 2 500 2 734 -234 

Resultat  147 750 145 195 2 555 351 265 363 352 -12 087 

Uppföljning per kostnadsslag exkl. finansförvaltningen  

Belopp i  tkr  
Budget 
perioden  

Utfall 
perioden  

Avvikelse 
period  

Budget 
helår  

Prognos 
helår  

Avvikelse 
helår  

Intäkter 25 898 32 082 6 184 62 153 66 338 4 185 

       

Personalkostnader 107 239 106 583 656 254 057 257 243 -3 186 

Lokalkostnader 22 789 22 825 -36 54 687 54 687 0 

Övriga kostnader 42 619 46 988 -4 369 102 272 115 358 -13 086 

Summa kostnader 172 647 176 396 -3 749 411 016 427 288 -16 272 

       

Resultat exkl. 
kapitalkostnad  

146 749 144 314 2 435 348 863 360 950 -12 087 

       

Kapitalkostnader 1 001 881 120 2 402 2 402 0 

       

Resultat inkl 
kapitalkostnader  147 750 145 195 2 555 351 265 363 352 -12 087 

Kommentarer till helårsavvikelser  

Barn- och utbildningsförvaltningen  

Totalt prognostiserar barn- och utbildningsförvaltningen ett resultat på 363 352 tkr för 2025 vilket ger en negativ 
avvikelse mot budget med -12 087 tkr. I internbudget för 2025 budgeterade förvaltningen en post på -18 500 tkr för 
att visa att budgetram inte räcker till för att bedriva förvaltningens verksamheter i den form som görs idag. I 
ombudgeteringsbeslut för 2025 tilldelades förvaltningen ett tillskott på netto +8 327 tkr vilket ledde till att 
underskottet förvaltningen börjar året med är -10 123 tkr. Prognostiserad avvikelse visar att underskottet kommer 
öka något under året utifrån de beslut som är fattade vid tidpunkt för aktuell prognos. De oförutsedda kostnader som 
tillkommit är bland annat: 

�x rekryteringskostnader ny förvaltningschef (förvaltningsövergripande) -80 tkr 
�x juristkostnader i samband med överklagan av upphandling skolskjuts (förvaltningsövergripande) -120 tkr 
�x dubbla personalkostnader förvaltningschef cirka 2,5 mån (förvaltningsövergripande) -200 tkr 
�x återbetalning av bidrag till Skolverket elevhälsa 2024 (CBE) -145 tkr 
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�x elev anpassad grundskola bidrag till fristående verksamhet friskola (anpassad skola) -200 tkr 

Sedan tidigare känd orsak är att grundskolan F-5 i Killeberg kommer, trots extra tilldelning på 500 tkr i budget, gå 
ca -1 100 tkr minus jämfört med budget. 

I prognos maj är medräknat att Osby kommun har fått beslut på vissa bidrag från Skolverket där beslut ger ett högre 
bidrag än beräknat i budget: 

�x Stärkt kunskapsutveckling (grundskola) +1 000 tkr 
�x Kvalitetshöjande åtgärder förskola (förskola) +775 tkr 

I prognos maj är även medräknat att Osby kommun troligen kommer få lägre bidrag är beräknat i budget: 

�x Karriärtjänster (grund- och gymnasieskola) -50 tkr 
�x Lärarlönelyftet (grund- och gymnasieskola) -310 tkr 
�x Lärarassistenter (grundskola) -400 tkr 
�x Läxhjälp (grundskola) -22 tkr 
�x Maxtaxa (förskola och fritidshem) -19 tkr 
�x Elevhälsa återbetalning 2024 -140 tkr 

Nedan följer en sammanställning av hur prognos ser ut för de anpassningar och besparingar som är inlagda i budget: 

�x  volymanpassning förskola: anpassning inlagd i budget -1 910 tkr kommer nås med 1 660 tkr vilket ger en 
avvikelse på -250 tkr (förskola). 

�x övriga besparingsuppdrag förskola: besparing inlagd i budget -300 tkr kommer nås med 80 tkr vilket ger en 
avvikelse på -220 tkr. 

�x anpassning centrala barn- och elevhälsan: anpassning inlagd i budget -350 tkr kommer nås med 70 tkr. 
Nedsättning av tjänst blir lägre än planerat i budget vilket ger en avvikelse på -280 tkr (centrala barn- och 
elevhälsan). 

�x Anpassning/besparing grundskola: anpassning/besparing inlagd i budget -620 tkr är fortfarande osäker hur 
mycket som kommer nås. Arbetet med tjänstefördelningar inför hösttermin är igång. Avvikelse i prognos 
maj -620 tkr (grundskola).  

�x Anpassning/besparing ledning/administration gymnasieskola/anpassad skola: anpassning inlagd i budget -
590 tkr kommer inte nås vilket ger en avvikelse på -590 tkr (gymnasie- och anpassad skola).  

�x Anpassning/besparing anpassad skola: besparing inlagd i budget -340 tkr kommer troligen nås med 200 tkr. 
Prognostiserad avvikelse -140 tkr (anpassad skola). 

�x Anpassning/besparing gymnasieskola: besparing inlagd i budget -350 tkr. Osäkert om denna kommer nås. 
Arbete pågår för att se hur den kan hanteras. Avvikelse i prognos maj -350 tkr (gymnasieskola). 

�x Volymanpassning grundskola är fördelad i resursfördelning och kommer nås, förutom för Killebergsskolan. 
Örkenedskolan har tilldelats en extra tilldelning på 1 000 tkr i årets budget vilken behövs om skolan ska 
bedrivas utifrån nuvarande organisation. 

�x Volymanpassning gymnasieskola är fördelad i budget och kommer nås. Ekbackeskolan har tilldelats en 
extra pott på 1 000 tkr i årets budget. 

Totala anpassningar/besparingar i budget -4 460 tkr av dessa beräknas -2 460 tkr ej uppnås i prognos per maj. 

Intäkter  

Avvikelse +4 185 tkr på intäkter beror till största delen på högre beslutade bidrag, enligt ovan, ca +1 400 tkr, ökade 
intäkter för interkommunal ersättning +2 100 tkr där största delen av avvikelse rör interkommunal ersättning intäkter 
gymnasieskolan. Avgiftskontroll barnomsorgsavgifter ger en positiv avvikelse på +600 tkr. 

Personalkostnader 

I prognos maj visar barn- och utbildningsförvaltningen en negativ avvikelse på personalkostnader med -3 186 tkr. 
Avvikelsen beror på att anpassningar och besparingar inlagda i budget inte kommer nås fullt ut, personalkostnad 
Killebergsskolan samt kostnad för dubbla förvaltningschefer i ungefär 2,5 månad. 

Övriga kostnader 

Avvikelse -13 100 tkr på övriga kostnader består till största delen av: 

�x ej hanterat underskott i budget -10 100 tkr 
�x bidrag fristående verksamhet och interkommunal ersättning kostnader: -700 tkr 
�x rekrytering förvaltningschef och juristkostnad skolskjutsupphandling: -230 tkr 
�x övriga kostnader: -2 000 tkr varav en del är IT- och abonnemangsrelaterade kostnader som kommer ses 

över under året. Andra kostnader är reparation datorer grundskola, kostnader relaterade till flytt och 
omorganisation i samband med nya Killebergsskolan, anpassning för multihandikappad elev anpassad 
gymnasieskola 
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Osäkerhetsfaktorer 

�x Ny upphandling skolskjuts börjar troligtvis gälla från och med hösten 2025 vilket gör det svårt att 
prognostisera skolskjutskostnader för höstterminen.  

�x Bidrag till fristående verksamhet och interkommunal ersättning är i stort sett alltid en osäkerhetsfaktor 
under vår/sommar, framför allt gällande gymnasieskola innan valet till gymnasiet är klart. 

�x Eventuellt tillkommer vissa engångskostnader för iordningställande av anpassad gymnasieskola för 
mottagande av elev med funktionsnedsättning. 

�x Antal placeringar ökar inom arbete- och välfärdsförvaltningen vilket kan ge ökade kostnader även för barn- 
och utbildningsförvaltningen för placeringar av barn och unga inom de olika skolformerna. 

Kommentar till periodavvikelse  

De största avvikelserna i perioden januari till maj beror på utbetalda bidrag från Skolverket som ger en positiv 
avvikelse i och med att de är utbetalda för sex månader. Avvikelse på övriga kostnader beror på att budgeterat 
underskott -10 100 tkr är fördelat på 12 månader i budget. 

Periodavvikelse för personalkostnader är positiv men förvaltningen prognostiserar en negativ helårsavvikelse på 
personalkostnader. Skillnad mellan periodavvikelse och prognostiserad avvikelse beror till största del på att 
ferielöner och semesterlöner betalas ut under juni-augusti vilket ger negativ avvikelse mot budget i dessa månader 
samt att de anpassningar och besparingar som ej beräknas nås fullt ut är budgeterade för höstterminen. 

Avvikelse per verksamhetsområde  

Verksamhetsområde  Mars Maj Augusti  Oktober  

Förvaltningsövergripande -803 -610   

Förvaltningsövergripande - ej beslutade 
besparingar 

-10 123 -10 123   

Förskola 364 387   

Grundskola 830 105   

Gymnasieskola -644 -223   

Anpassad skola -1 508 -1 389   

Centrala barn- och elevhälsan 22 0   

Musikskola -242 -234   

     

     

Summa  -12 104 -12 087   

Kommentar 

Den stora negativa avvikelse som finns på förvaltningsövergripande verksamhet beror på att det hittills inte har 
beslutats några åtgärder för posten "ej beslutad besparing". I övrigt beror underskottet på förvaltningsövergripande 
organisation på dubbel kostnad för förvaltningschef ca 2,5 månad, rekryteringskostnad förvaltningschef och 
juristkostnad skolskjutsupphandling. 

Avvikelsen på -1 389 tkr för anpassad skola beror till största delen på att intäkter interkommunal ersättning 
prognostiseras bli -700 tkr lägre än budgeterat samt att kostnaden för bidrag fristående verksamhet blir högre än 
budgeterat beroende på elev i träningsskola som var okänd vid budgettillfälle, -200 tkr. Anpassningar och 
besparingar i budget beräknas ej nås med -440 tkr framför allt beror detta på att det börjar en elev med 
funktionsnedsättning i åk 1 till höstterminen, vilket kräver mer resurser än planerat i budget. 
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Nyckeltal  

Uppföljning personalkostnader  

Belopp i  tkr  jan feb mar
s 

april  maj  juni  juli  aug sep okt  nov  dec Total
t 

Budgeterade 
personalkostnader 
2025 

21 4
09 

21 4
37 

21 4
40 

21 4
77 

21 4
77        

107 2
40 

Redovisade 
personalkostnader 
2025 

21 2
29 

20 9
74 

21 3
19 

21 5
41 

21 5
19        

106 5
82 

Avvikelse  180 463 121 -64 -42        658 

Kommentar 

Antal inskrivna barn i förskolan  

  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Genomsnitt  

Antal 
inskrivna 
barn 
förskola 

485 496 499 503 502        497 

Antal 
inskrivna 
barn 
pedagogisk 
omsorg 

18 18 18 18 18        18 

Total  503 514 517 521 520        515 

Antal elever  i  grundskolan  

  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Genomsnitt  

Hasslarödsskolan 
F-9 

595 598 596 597 597        597 

Klockarskogsskolan 
F-3 

147 147 146 146 146        146 

Parkskolan F-9 285 285 286 285 285        285 

Killebergsskolan F-
6 

70 70 70 71 71        70 

Visslan 6-9 9 10 11 11 11        10 

Örkenedskolan F-9 281 282 283 282 282        282 

Anp grundskola 28 28 28 28 29        28 

Total  1415 1420 1420 1420 1421        1419 

Antal elever i förskoleklass  

  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Genomsnitt  

Klockarskogsskolan 
F-3 

43 43 43 43 43        43 

Parkskolan F-9 42 42 42 42 42        42 

Killebergsskolan F-
6 

14 14 14 14 14        14 

Örkenedskolan F-9 29 29 29 28 28        29 

Total  128 128 128 127 127        128 
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Antal elever på fritidshem  

  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Genomsnitt  

Hasslarödsskolan 
F-9 

18 18 18 17 15        17 

Klockarskogsskolan 
F-3 

119 121 122 123 123        122 

Parkskolan F-9 104 101 101 100 98        101 

Killebergsskolan F-
6 

58 53 52 52 52        53 

Örkenedskolan F-9 93 96 92 92 92        93 

Total  392 389 385 384 380        386 

Antal elever i gymnasieskolan  

  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Genomsnitt  

Ekbackeskolan 248 248 247 246 247        247 

Introduktionsprogrammet 
(IM) 

40 41 40 39 40        40 

Yrkesskolan 34 34 32 32 32        33 

Total  322 323 319 317 319        320 

Barn i fristående verksamhet och annan kommun inklusive placerade barn  

  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Genomsnitt  

Antal barn i 
fristående 
förskola 

70 73 72 73 73        72 

Antal barn i 
förskolan annan 
kommun 

10 10 9 11 11        10 

Antal barn 
enskild 
pedagogisk 
omsorg 

6 6 6 6 6        6 

Antal barn 
pedagogisk 
omsorg i annan 
kommun 

0 0 0 0 0        0 

Antal placerade 
barn i förskola 
annan 
kommun/friskola 

1 1 1 1 0        1 

Total  87 90 88 91 90        89 

Elever i fristående skolor och annan kommun inklusive placerade barn  

  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Genomsnitt  

Elever 
fristående 
grundskola 

25 25 24 24 24        24 

Elever i 
grundskola i 
annan 
kommun 

45 45 47 48 49        47 

Placerade 
elever 
grundskola i 
annan 

5 5 5 5 5        5 
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  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Genomsnitt  

kommun 

Total  75 75 76 77 78        76 

              

Elever i anp 
grundskola i 
annan 
kommun 

0 0 0 0 0        0 

Elever i 
fristående anp 
grundskola 

3 3 3 3 3        3 

Total  3 3 3 3 3        3 

              

Elever i 
fristående 
gymnasieskola 

78 76 76 75 74        76 

Elever i 
gymnasieskola 
i annan 
kommun 

173 173 172 172 173        173 

Placerade 
elever 
gymnasieskola 

1 1 1 1 1        1 

Total  252 250 249 248 248        249 

              

Elever i anp 
gymnasieskola 
i annan 
kommun 

8 8 8 8 8        8 

Total  8 8 8 8 8        8 

              

Elever i 
fristående 
förskoleklass 

1 1 1 1 1        1 

Elever i 
förskoleklass 
annan 
kommun 

2 2 2 2 2        2 

Total  3 3 3 3 3        3 

              

Elever i 
fristående 
fritidshem 

66 65 65 64 62        64 

Elever 
fritidshem i 
annan 
kommun 

18 18 18 19 19        18 

Elever i 
fristående 
pedagogisk 
omsorg 

0 0 0 0 0        0 

Placerade 
elever i 
fritidshem 
annan 
kommun 

0 0 0 0 0        0 

Total  84 83 83 83 81        83 
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Barn och elever placerade i annan kommun (kommunal eller fristående 
verksamhet) 2025  

2025 Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Genomsnitt  

Placerade 
barn förskola 

1 1 1 1 1        1 

Placerade 
elever 
förskoleklass 

0 0 0 0 0        0 

Placerade 
elever 
grundskola 

5 5 5 5 5        5 

Placerade 
elever 
fritidshem 

0 0 0 0 0        0 

Placerade 
elever 
gymnasieskola 

1 1 1 1 1        1 

Total  7 7 7 7 7        7 

Barn och elever placerade i annan kommun (kommunal eller fristående 
verksamhet) 2024  

2024 Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Genomsnitt  

Placerade 
barn 
förskola/ped 
omsorg 

0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

Placerade 
elever 
förskoleklass 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Placerade 
elever 
grundskola 

3 3 2 2 2 3 4 5 5 6 6 6 4 

Placerade 
elever 
fritidshem 

1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

Total  4 4 4 4 4 3 4 5 5 6 6 6 5 

INVESTERINGSREDOVISNING 

Projekt
nr  Namn 

Budget 
helår  Redovisat  

Prognos 
helår  

Avvikelse, 
prognos jmf 
med budget  

Klart 
(tidpunkt)  

1814 
Inventarier nya Killebergsskolan 
F-5 600 550 600 0  

1815 Inventarier förskola digital miljö 200  200 0  

1816 Svetsaggregat gymnasieskola 100  100 0  

       

 Totalt  900 550 900 0  

 



 

Besöksadress Västra Storgatan 35 
Postadress Kommunstyrelseförvaltning 
 283 80 Osby 

Telefon 0479-52 80 00 vx 
Fax 0479-52 52 81 86 
E-post kommun@osby.se 

Hemsida www.osby.se 
Organisationsnr 212000-0902 

 
Bankgiro 281-6809 

 

 

Tjänsteskrivelse 
2025-06-16 
 

Barn- och utbildningsförvaltningen 
Områdeschef Kristina Stigsdotter 
 Beslutsinstans: Kommunstyrelsen 
 
 
 

Tjänsteskrivelse BUF Organisation förskola i Osby 
kommun - återremitterad 
Dnr. KS-2024-482   6.1.6  

Förslag till beslut 
Föreslå kommunstyrelsens arbetsutskott 
Föreslå kommunstyrelsen 
 

Att behålla nuvarande organisation när det gäller förskola och pedagogisk 
omsorg i Lönsboda. Förvaltningen ska bevaka möjligheterna att avyttra 
Ankargården och inrymma verksamhet för fritidshem inom Skogsgården.  

 

 

Beslutsmotivering 

Barn och elevantalet i Lönsboda är för högt i förhållande till lediga lokaler 
på Skogsgården för att en flytt ska vara möjlig.  

Sammanfattning av ärendet 
Utifrån kommunstyrelsens beslut från 2025-03-28 där förvaltningen fick i 
uppdrag att undersöka vilka möjligheter det fanns att inrymma skolans 
verksamhet i Skogsgårdens lokaler, har förvaltningen tillsammans med 
representanter från samhällsbyggnads förvaltningen och kommunstyrelsens 
ordförande haft genomgång av lokalerna inom Örkenedskolans område.  
 
Förvaltningen konstaterar att verksamheterna som idag finns i paviljongerna 
vid Örkenedskolan inte kan inrymmas i de två lediga avdelningarna på 
Skogsgården.  
 
Förvaltningen studerade även möjligheter kring Ankargården och den 
verksamhet som bedrivs där idag, förskoleklass och fritidshem, för att se om 
den kunde inrymmas i lokaler på Skogsgården. Underlaget kring 
beläggningsgrad på såväl månads- som dagligbasis pekar på att inte heller 
den lösningen är möjligt.  
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Bedömningen är att ytterligare en avdelning på Skogsgården behöver 
frigöras alternativt att det vikande barnunderlag som förskolan nu står inför, 
kommer upp i skolålder.  
Förvaltningen följer noga utvecklingen kring antalet barn i olika 
åldersgrupper och kommer att återaktualisera frågan när förutsättningarna 
finns på plats  

Barnrättsprövning 

Tidigare barnrättsprövning är genomförd. Förslag till beslut i denna 
tjänsteskrivelse påverkar inte barnen på något negativt sätt. 
 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse BUF Organisation förskola i Osby kommun �± återremitterad 
2025-06-12 

Barn �± och elevutveckling Lönsboda 2025-06-08 

 

 

Beslutet ska skickas till 
Förvaltningschef barn- och utbildning 

Förvaltningschef samhällsbyggnad 

Områdeschef förskola 

Områdeschef grundskola 

Rektor Ann-Christin Nilsson 

 

 

 

Mensur Numanspahic 
Tf. Förvaltningschef 

 

Kristina Stigsdotter 
Områdeschef förskola 
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Kristina Stigsdotter 
Områdeschef  
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Tjänsteskrivelse 
2025-06-18 
 

Barn- och utbildningsförvaltningen 
Jessica Jönsson 
0479-52 81 08 
Förvaltningschef Beslutsinstans: Kommunstyrelsen 
 
 
 

Tjänsteskrivelse BUF Avveckling av skolenhet 
Visslan 
Dnr KS 6.1.1 KS-2025-0036 

Förslag till beslut 
Föreslå kommunstyrelsen 
 
 

�x Att avveckla resursskolan Visslan från höstterminen 2025.  

�x Paragrafen justeras omedelbart 

Beslutsmotivering 
Elevantalet på enheten sjunker från att under vt-25 varit elva elever till att 
2025-06-18 vara fem elever.  

Vid enheten har det under läsåret 24/25 arbetat fem pedagoger varav två valt 
att avsluta sina tjänster i samband med läsårets slut. De övriga tre meddelade 
2025-06-13 att även de väljer att avsluta sina tjänster i Osby kommun, vilket 
leder till att det från och med 2025-09-13 inte finns någon behörig lärare att 
tillgå på enheten. 

Rekrytering pågår gällande en av tjänsterna som avslutas i samband med 
läsåret 24/25 slut, men ingen behörig sökande finns. 

Sammanfattning av ärendet 
Osby kommun har under många år bedrivit resursskolan Visslan i lokaler 
som ligger på Off.Clinics HVB hem i Visseltofta. Skolan har endast tagit 
emot elever som är boende på HVB hemmet. Kommunens personalresurser 
har genomfört utbildningen för de här eleverna och har läsåret 24/25 bestått 
av fyra lärare och en socialpedagog. Rektor har även haft ansvar för 
Örkenedskolan.  

Syftet med beslutet är att Osby kommun ska kunna erbjuda berörda elever 
kvalitativ och likvärdig utbildning av behöriga lärare, vilket inte är 
genomförbart på skolenhet Visslan från läsåret 25/26. Detta kan ges på 
Hasslarödsskolan 7-9. Vid beslut om avveckling tas berörda elever emot på 
Hasslrödsskolan på likvärdigt sätt som övriga elever enheten tar emot från 
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andra HVB hem som finns i Osby kommun. Individuella bedömningar görs 
gällande vars och ens behov och skolgången tillrättaläggs utifrån detta. För 
elever boende på Off.Clinics HVB hem kommer Osby kommun från hösten 
2025 ansöka om tilläggsbelopp för att kunna finansiera extraordinärt stöd i 
form av stödperson från placerande kommun. 

. 

Barnrättsprövning 
Barnkonsekvensanalys redan genomförd i ärendet.  

Finansiering 
För att skolenhet Visslan ska hålla budget behövs minst tio elever. Vid lägre 
antal innebär det en ökad kostnad per elev för Osby kommun. Detta är en 
stor osäkerhetsfaktor i en för förvaltningen redan ansträngd budget.  

Vid avveckling försvinner hyra för paviljonger kommunen hyr samt vissa 
personalkostnader. 

 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse BUF Avveckling skolenhet Visslan 2025-06-18 

Barnkonsekvensanalys 2025-03-04 

 

Beslutet ska skickas till 
Förvaltningschef 

Områdeschef grund- och gymnasieskola 

Rektor Visslan, Örkenedskolan 

Administratör Jane Mårtensson 

 

 

Jessica Jönsson 
Förvaltningschef 
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Barn- och utbildningsförvaltningen 
Mensur Numanspahic 
 

Barnkonsekvensanalys 
Dnr. KS-2025-00036�«����6.1.1 

Med utgångspunkt i frågan som ska utredas eller beslutas om, besvaras 
följande frågor: 

1. Vilket och/eller vilka barn berörs?  

Elever som är boende på HVB hemmet Visslan där Osby kommun står för 
undervisningen i lokaler i anknytning till boendet.  
Berör även elever på den skola /de skolor som ska ta emot elever från 
Visslan.  

 

 

2. Finns det lagar, föreskrifter eller andra styrande dokument som reglerar 
frågan som ska prövas?  

Det finns inga lagar som styr vilken skola eleverna ska gå. Skollagen 1 Kap 
8-10 §§ beskriver elevers rätt till likvärdig utbildning, 2 Kap 2-12 §§ ger 
ansvarsbeskrivningar för kommun, huvudman och rektor. 
Barnkonventionens artiklar 2, 3, 6 och 12 beaktas 

 

3. Har det framförts synpunkter från barnet/barnen det gäller?  

Trivsel- och trygghetsenkäter genomförs varje år och den senaste som 
genomfördes 2023 visar att eleverna generellt sett trivs på skolan och känner 
sig trygga där tillsammans med sina lärare. För att inte skapa oro bland 
eleverna på Visslan, som inte är boende i sitt ordinarie hem, har vi valt att 
avvakta med information till eleverna 

 

4. Har det framförts synpunkter från barnets/barnens sociala nätverk? 

Vid mötet med ägarna till HVB-hemmet framfördes inga invändningar mot 
initiativet att säga upp samarbetsavtalet.  
Lärarna på Visslan anser att förslag om avveckling av Visslan inte har 
beaktat barnens bästa, framför allt har oro lyfts angående att mottagande 
skolor inte ska kunna tillgodose de behoven som barnen från Visslan har. 
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5. Vilka konsekvenser får förslaget för barnet/barnen på kort och lång sikt?  

Undervisningen kommer att bedrivas vid annan/andra skolenheter i Osby 
kommun.  

Detta medför att elever från och med höstterminen 2025 kommer att behöva 
bussas från HVB-hemmet till annan grundskola i Osby kommun.  
Om beslut fattas kommer Osby kommun att ansöka om tilläggsbelopp för 
dessa elever från deras hemkommuner för att säkerställa att skolan kan 
tillsätta den/de resurser som varje elev behöver. 

Elever på mottagande skolor riskerar att utsättas utifrån Visslans elevernas 
beteendeproblematik. 

 

 

6. Hur har barnets bästa beaktats? 

Eleverna på Visslans skola har idag ej möjlighet att välja skola. De har inga 
förebilder att ta efter och vissa ämnen är svåra att ge goda förutsättningar i. 
Vissa elever har behov av mindre sammanhang och på båda våra högstadie-
skolor i Osby kommun finns i organisationen möjlighet att helt eller delvis 
ingå i en mindre grupp.   

 

 

7. Om barnets bästa inte kan tillgodoses, beskriv eventuella 
intresseavväganden samt vilka kompensatoriska åtgärder som har övervägts.  

Vi anser att vi kan tillgodose barnets bästa genom följande åtgärder: 

�x Dialog mellan ansvariga för Visslan, personal på Visslan skola 
och mottagande skola under våren 2025 

�x Återkommande möten mellan rektor och HVB-hem för att 
diskutera förväntningar, uppdrag och ansvarsfördelning. 

�x Ansökan om tilläggsbelopp för att säkra såväl placerad elev som 
befintliga elever samt möjlighet för placerad elev att gå undan vid 
behov och som ett extra stöd vid förflyttningar mellan klassrum 
eller klassrum och liten grupp. 

�x Tillgång till liten grupp. 

�x Tillgång till elevhälsoteamets alla delar alla dagar i veckan 
(skolsköterska, kurator, specialpedagog, speciallärar och rektor). 

 

 

 
. 
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Hälsa- och omsorgsförvaltningen 
Mensur Numanspahic 
mensur.numanspahic@osby.se Beslutsinstans:  
 
 
 

Tjänsteskrivelse Ett stadie per skola - Osby tätort 
Dnr. KS-2025-00321   6.1.1 

Förslag till beslut 
Föreslå kommunstyrelsens arbetsutskott 
Föreslå kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsen ger förvaltningen i uppdrag att omvärldsbevaka om 
förutsättningar för införandet av modellen ett stadie per skola har förändrats 
samt lägga utredningen till handlingar. 

Beslutsmotivering 
Förvaltningens bedömning är att det i nuläget inte finns förutsättningar för 
införandet av modellen � Étt stadie per skola� .́ Det finns en del risker när det 
gäller såväl pedagogiska, personalmässiga, lokalmässiga och ekonomiska 
aspekter som bedöms som överhängande för att med säkerhet kunna säga att 
införandet av modellen skulle gynna Osby kommun. 

Sammanfattning av ärendet 
Förvaltningen har fått i uppdrag att utreda införandet av modellen Ett stadie 
per skola i Osby tätort. Det handlar om tre skolor: Klockarskogsskola, 
Hasslarödsskola samt Parkskola. Utredningen har omfattat: 

�x Kartläggning av för- och nackdelar av denna modell 

�x Genomgång av befintliga lokaler på de tre skolorna som stått i fokus 
för utredningen. I samband med denna genomgång har även analys 
av utvecklingen av antalet elever under de närmaste fem åren gjorts 

�x Omvärldsbevakning 

�x Ansats till ekonomisk analys kring införandet av denna modell 

Kommunstyrelsen har regelbundet informerats om utredningen vid 
sammanträden 2025-02-28 samt 2025-03-28. Vid dessa tillfällen har 
politikerna erbjudits möjlighet att lämna synpunkter på utredningen samt 
lyfta upp andra aspekter som de velat få belysta inom utredningen.  

Utredningen har involverat förvaltningens ledningsgrupp, rektorer, 
representanter från samhällsbyggnads förvaltningen samt 
verksamhetscontroller. Det gjordes ett medvetet val att inte inkludera elever 
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och vårdnadshavare i utredningen, för att inte sprida oro. Förändringar av 
denna dignitet kräver noggranna förberedelser och planering för att kunna 
genomföras så smidigt som möjligt.  

I utredningen har förvaltningen gjort kortare analyser av vissa aspekter samt 
kommit med vissa rekommendationer.  

Barnrättsprövning 
Beslut påverkar inte barn eftersom inget förslag om organisationsändring 
läggs fram. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Ett stadie per skola, Osby tätort daterad 2025-06-10 

Utredningen Ett stadie per skola  

Beslutet ska skickas till 
Förvaltningschef Barn och utbildningsförvaltningen 

Områdeschefer Barn och utbildningsförvaltningen 

 

 

Chef 
Titel 

 

Mensur Numanspahic 
Förvaltningschef Tf 



 

BUF Kommunstyrelsen  

Protokoll  
Sida 

1(2) 
Sammanträdesdatum 

2025-02-28 
 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

2913DCCB189B471F919BBC1F4A6CB7DC75675DE242  

 

§ 12 BUF Internbudget 2025 - Barn- och 
utbildningsförvaltningen, redovisning av uppdrag 
Dnr KS-2024-00014 

BUF Kommunstyrelsens beslut 

- �*�H���I�|�U�Y�D�O�W�Q�L�Q�J�V�F�K�H�I���L���X�S�S�G�U�D�J���D�W�W���X�W�U�H�G�D�����´�H�W�W���V�W�D�G�L�H���S�H�U���V�N�R�O�D�´���L���2�V�E�\��
tätort. 

- Att barn- och utbildningsförvaltningen kontinuerligt informerar 
kommunstyrelsen om processen (eventuella delbeslut kan behöva 
fattas) och slutligen redovisar förslag på organisation vid 
sammanträde i juni 2025. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunstyrelsens ordförande fick i uppdrag på kommunstyrelsen 2024-12-
18 § 257 att redovisa förslag till kostnadsminskningar 2025 och i 
flerårsperspektiv och att redovisa förslag på möjliga omfördelningar av 
budget till Barn- och utbildningsförvaltningen från övriga förvaltningar 
under kommunstyrelsens sammanträde i februari 2025.  

 

Lotte Melin (C) presenterar tankar kring hanteringen av underskottet 2025 
för förskola, grundskola och gymnasieskola.  

Beslutsgång 
Yrkanden 

Lotte Melin (C) yrkar på att 

- Ge förvaltningschef i uppdrag att u�W�U�H�G�D�����´�H�W�W���V�W�D�G�L�H���S�H�U���V�N�R�O�D�´���L���2�V�E�\��
tätort. 

- Att barn- och utbildningsförvaltningen kontinuerligt informerar 
kommunstyrelsen om processen (eventuella delbeslut kan behöva fattas) och 
slutligen redovisar förslag på organisation vid sammanträde i juni 2025. 

Propositionsordningar 

Kommunstyrelsens ordförande frågar kommunstyrelsen om de ämnar besluta 
i enlighet med Lotte Melins (C) yrkande och finner att kommunstyrelsen 
beslutar så. 
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Beslutsunderlag 

Kommunstyrelsens beslut 2024-12-18 § 257  

Powerpoint, Hantering underskott 2025 - barn- och utbildningsförvaltningen 
(002) 

 

Beslutet ska skickas till 

Tf förvaltningschef barn- och utbildningsförvaltningen 
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Ett stadie per skola i Osby tätort  

Beslut KS BUF  
Kommunstyrelsen har vid sitt sammanträde 2025-02-25 gett t.f. 
förvaltningschef i uppdrag att utreda modellen Ett stadie per skola inom 
Osby tätort samt löpande informera kommunstyrelsen om hur arbete 
fortskrider.  
Första återkoppling till Kommunstyrelse skedde vid sammanträdet 2025-03-
28 och andra vid sammanträde 2025-05-28. 

Inledning  
I Osby tätort har vi idag tre grundskolor med följande organisation: 
 

�x Klockarskogsskolan- lågstadieskolan, F- åk3 
�x Hasslarödsskolan, mellan- och högstadieskolan; åk 4-åk 9 
�x Parkskolan, låg- och mellanstadieskolan; F- åk 6 

Parkskolan hade fram till läsår 2024/2025 även högstadieklasser. Vid en 
omorganisation flyttades dessa klasser till Hasslarödsskolan samtidigt som 
Parkskolan tog emot eleverna i åk 6 från Killebergsskolan.  

Utredningens upplägg  
Arbete med uppdraget från KS påbörjades genom ett inledande möte i 
förvaltningsledningsgruppen där upplägget till utredningen med en grov 
tidsplan togs fram. Vi diskuterade också vilka som ska engageras i 
utredningsarbete och kom fram att vi behöver involvera rektorer och 
ansvariga på samhällsbyggnads förvaltningen (i frågan om lokaler och ev. 
anpassningar av dessa).  Vid det inledenade mötet diskuterades även för- och 
nackdelar med denna modell. Frågan kring för- och nackdelar har även 
diskuterats i rektorsgruppen. Tidsplan och framkomna för- och nackdelar 
(både i förvaltningsledningsgruppen och rektorsgruppen) redovisas nedan. 

Tidsplan 

v.12 Informera rektorer och FÖS 
v.12-v.14  Omvärldsbevakning 
v.13 Första information till KSBUF 
v.14 Underlag antal elever tas fram 
v.15  Möte med SHB 
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v.17 Avstämning rektorer /Återkoppling SHB 
v.18 Sammanfattning och analys 
v.19 Information till presidiet 
v.20 Beredning KSAU 
v.20 Eventuell: riskanalys och barnkonskevensanalys/ Avstämning 
rektorer 
v.21 Information till KSAU 
v.21 Ev samverkan 
v.22 Beslut alt. information till KSBUF 

 

Fördelar och nackdelar med modellen Ett stadie per skola  
Frågan kring för- och nackdelar med modellen har diskuterats i två forum: 
förvaltningsledningsgrupp förstärkt med verksamhetscontroller samt 
rektorsgruppen. Eftersom uppdraget handlade om att utreda modellen och 
inte komma med något skarp förslag om ev. förändringen har vi inte gått ut 
breddare och inhämtat synpunkter från flera grupper. I redovisningen nedan 
återges noggrant reflektionerna som har lyfts upp i resp. grupp. 

Fördelar med modellen, förvaltningsledningsgrupp 

�x Likvärdighet (olika status idag)  
�x Samverkan/samarbete stärks mellan lärarna  
�x Stärkt kompetens  
�x Förutsägbarhet vid skolvalet; enklare skolval/inga skolval  
�x Inga skolval= minskar administration  
�x Kompisar från förskolan finns på samma skola  
�x �³�6�D�P�P�D�Q�K�n�O�O�H�Q���P�H�O�O�D�Q�V�W�D�G�L�H�I�U�L�W�L�G�V�´��  
�x Kan ändra klasstorlekar mellan stadier 

Nackdelar med modellen, förvaltningsledningsgrupp 

�x Stadiebyten tydligare/alltid, mer sårbart  
�x Samarbetet mellan stadier (Lst/Mst) minskar  
�x �'�H�O�D�G�H���W�M�l�Q�V�W�H�U���I�|�U���³�l�P�Q�H�V�O�l�U�D�U�H�´����  
�x Tillgång till ämneslärare och samordning vid schemaläggning  
�x Mindre möjlighet/integrering till anpassad grundskola  
�x �0�L�Q�V�N�D�G���³�U�|�G���W�U�n�G�´���/�V�W���0�V�W  
�x Ökad risk för elever med särskilda behov (trygghet och relation)  
�x En möjlighet att byta social situation.  
�x Minskad möjlighet till äldre förebilder  
�x Ny klass, ny pedagog och nytt stadie samtidigt  
�x �6�W�|�U�U�H���U�L�V�N���D�W�W���³�V�N�\�O�O�D�´���S�n���W�L�G�L�J�D�U�H���V�W�D�G�L�H  
�x Väldigt stort fritids Lst som tar lokaler i anspråk under begränsad del 

av dagen  
�x Klassrumsstorleken och lokalens beskaffenhet styr antalet elever i 

klassrum 
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Fördelar med modellen, rektorsgruppen 

�x Högstadiet en fördel att ha enskilt på ett ställe då lokalerna skulle 
räcka bättre. 

�x Omfördelning av elevhälsoteam, men ingen besparing. 
�x Stadieindelade skolor kan leda till att man inte konkurrerar med äldre 

vilket kan gynna den sociala utvecklingen, då de inte mäter sig med 
de äldre i andra stadier. 

�x Bra att få byta stadie för att få möjlighet att bli någon ny i nya sociala 
sammanhang.  

�x Likvärdighet i det pedagogiska arbetet då alla i samma stadie har 
samma skola.  

�x Mellanstadiet och högstadiet skulle kunna fungera för elever och 
lärare. 

�x Minskad belastning för administratör som handhar placeringar då 
valmöjligheten för medborgarna försvinner (administratör, 
överklagan). 

�x Solitärerna skulle kunna ha 100% tjänster, egen administratör, 
kurator, skolsköterska osv. (Torde innebära utökningar om siktet är 
100% på varje skola.) 

�x Utnyttja lokaler som står tomma (förskolorna). 
�x Vi har svårt att se några fördelar men kanske att det kan vara en 

fördel att vara samlade kopplat till samma läroplan i ett kollegialt 
utbyte.  

�x Vi har svårt att se några fördelar men kanske att det kan vara en 
fördel för förskola är att endast göra överlämning till en skola. 

�x Samma åldrar på samma skola. 
�x Samlad kompetens hos personalen. 
�x Likvärdighet inom ett stadie kopplat till bedömningar 

Nackdelar med modellen, rektorsgruppen 

�x Med mellanstadium på Parkskolan är inte säkert att idrottssalen 
räcker till. 

�x Med mellanstadium på Parkskolan blir det långt till musikskolan. 
�x Med lågstadium på Klockarskogsskolan finns ej plats till det enorma 

fri tidshem som blir följden. 
�x Praktisk-/estetiska ämnen blir svårt att lösa både gällande lokaler och 

behörigheter. 
�x Risk att administrationen blir dyrare. 
�x För lågstadiet skulle det vara för många elever och barn på fritids blir 

väldigt, väldigt många och alla f-3 skulle vara på fritidshemmet. 
�x Mindre förståelse för äldre och yngres förutsättningar och behov, 

detta påverkar hur vi respekterar, visar hänsyn, får förståelse för 
varandras livssituationer och på lång sikt hur vi fostrar demokratiska 
samhällsmedborgare. 

�x Bra att kunna följa eleverna f-6, eleverna kan få stöd under lång tid 
av samma personal. 
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�x Mer oro för eleverna inför stadiebyte 
�x Högre arbetsbelastning på lärare inför övergångar då 

överlämningarna kräver mycket mer för att ge eleverna rätt stöd och 
förutsättningar 

�x Ökad kostnad för skolskjuts eftersom det kräver fler bussar (lst-/mst-
elevers avstånd till skola).  

�x Fler förändringar och osäkra övergångar för eleverna som får fler 
relationer och fler vuxna under sin skolgång, detta kräver fler vuxna 
som arbetar med att eleverna ska bli trygga.  

�x Dyrt att flytta. 
�x Samlat lågstadium skulle kräva många lokaler och väldigt mycket 

personal. 
�x Fel förutsättningar för yngre elever kommer ge ringar på vattnet och 

skapa samhällsekonomiska problem på lång sikt.  
�x Blir ett väldigt stort fritids med många barn. Hur är våra byggnader 

utformade för detta?   
�x Vi har precis satt rektorsorganisationen och genomfört stora 

förändringar, att göra detta igen innebär stora påfrestningar och 
stress.  

�x Vårdnadshavares syn på att deras barn har långt att förflytta sig till 
skolan.  

�x Det fria skolvalet försvinner. 
�x Lokaler behöver anpassas, specialsalar. 
�x Fler skolbyten och allt vad det innebär. Trygghet, risker för 

skolfrånvaro, att börja om i nytt EHT etc 
�x Röda tråden genom stadier i en F-9 skolan minskar/försvinner.  
�x Samarbete mellan olika stadier kopplat till bedömningar etc 

minskar/försvinner. 
�x Ökande antal elever som ska ha skolskjuts. 
�x Längre skolvägar, att göra säkra skolvägar. 
�x Ojämna fritidshem, ökad personalkostnad på de mindre enheterna. 
�x Kontinuitet för elever försvinner med flera skolbyten. 

Sammanfattningen 
Både förvaltningsledningsgruppen och rektorer lyfter likvärdighet som en 
fördel men lägger delvis olika innebörd i begreppet. Både 
förvaltningsledning och rektorsgruppen anser att förändringen skulle leda till 
ökad likvärdighet mellan skolorna gällande det pedagogiska arbete men 
rektorsgruppen ser möjlighet att denna förändring även leder till likvärdighet 
när det gäller betygsättning. Båda grupper är samstämmiga även när det 
gäller minskad administrativ börda för skolplacerande administratör.  
 
Att ha barn som är i samma ålderskategori kan vara både en fördel (ökad 
trygghet) och en nackdel (avsaknad av äldre förebilder).  
 
När det gäller nackdelar så är det lokalfråga som dominerar i dialogen i resp. 
grupp. Det handlar om både ekonomi och ändamålsenlighets av lokalerna. 
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Denna aspekt utvecklas mer under rubriken Lokaler - behov och 
möjligheterna.  
En nackdel som rektorerna lyfter upp är att förändringen av denna dignitet 
skulle innebära stora påfrestningar på både lärare och rektorerna. Nyligen 
genomförd organisationsförändring har inte satt in sig än och innebär 
fortfarande högre belastning på båda grupper. Gruppen lyfter upp även 
kostnader för flytten, anpassning av lokalerna till resp. åldersgrupp samt 
högre kostnader för skolskjuts som en nackdel. Rektorsgruppen ser inga 
ekonomiska fördelar med att införa denna modell. 
 
Ingen grupp lyfter minskade socioekonomiska skillnader (barnen i samma 
ålder finns på en och samma skola) som en fördel med denna modell. 
 
Frågan kring för- och nackdelar med modellen ställdes även till AI mest för 
att se om det finns några skillnader mellan hur våra grupper resp. AI ser på 
denna fråga. Vi kan säga att skillnaderna i synen på denna mellan resp. 
grupp och AI är väldigt små.  

Omvärldsbevakning  
Omvärldsbevakningen har skett via sökningar på internet / AI verktyg, 
kontakten med SKR samt kännedom om hur grundskolorna är organiserade i 
närliggande kommuner. Efter sammanträdet 2025-05-28 togs kontakt med 
Vara kommun; verksamhetschef Fredrik Halvarsson. Vara kommun har inte 
heller någon organisation som utgår från modellen ett stadie per skola. 
Fredrik berättar att Vara kommun har rätt så blandad organisation inom 
grundskolan; en del F-6 skolor, en del mellanstadieskolor samt par 
högstadieskolor.  I sin planering av organisationen utgår dem framför allt 
från elevunderlag. Hans reflektion kring en satsning på renodlade 
stadieskolor är att det skulle bli kostsamt. Fördel han kunde se är samlad 
kompetens, alltså en av fördelar som även vi lyfte upp i vår utredning. 
 
Sammanfattningsvis kan vi säga att omvärldsbevakningen har visat att det 
inte finns några kommuner; varken i närområdet eller bredare som har 
renodlat modell Ett stadie per skolan. En del kommuner har högstadiet på en 
och samma skola (liksom vår kommun). Det förekommer relativt ofta att låg- 
och mellanstadiet ligger i samma skola (liksom vår Parkskola). 
Skolorganisation i Osby kommun avviker inte på något avgörande sätt från 
organisationen i övriga kommuner.  

Lokaler �± behov och möjligheterna  
En arbetshypotes som vi arbetade med var att fördelningen av stadier skulle 
ske enligt följande: 
 
Lågstadie, F- åk 3 skulle inrymmas inom Klockarskogsskolan 
Mellanstadiet, åk 4 - åk 6 skulle inrymmas på Parkskolan 
Högstadiet, åk 7 �± åk 9 skulle inrymmas på Hasslarödsskolan 
 
Det som i hög grad påverkar möjligheterna att genomföra denna förändring 
är hur antalet barn utvecklas över tid. Vi har tittat på de närmaste 5 åren och 
utgått från antalet barn som under den perioden är i skolålder. Antalet barn 
påverkar i sin tur antalet klasser och därmed även behov av lokaler / 
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klassrum. I tabellerna Antal klasser nedan redovisas hur denna utvecklingen 
förmodas se ut under de närmaste 5 åren (år 2026 till år 2031) . 

Underlag behov av antal klassrum  

Antal födda som är i skolålder under perioden 2026-2031 
Födelseår  OSBY LÖNSBODA  KILLEBERG  VISSELTOFTA SKYDD 

2010 116 34 28 4  
2011 130 29 23 3  
2012 107 37 22 6  
2013 116 27 24 6  
2014 115 29 15 5  
2015 88 27 20 7  
2016 91 31 21 6  
2017 96 39 16 4  
2018 80 18 16 7  
2019 86 37 16 5 1 
2020 82 21 10 8 1 
2021 80 29 15 1 1 
2022 72 24 12 3 1 

 
Antal klasser Osby F-6; nuvarande modell 

Läsår  Skola  F-
klass  

Åk 1  Åk 2  Åk 3  Åk 4  Åk 5  Åk 6  Totalt  

26/27 Park 2 (48) 2 (48) 2 (44) 2 (44) 2 (45) 2 (44) 3 (58) 15 
 Klockare 2 (42) 2 (44) 2 (43) 2 (53)    8 
 Hasslaröd     2 (55) 2 (47) 3 (74) 7 
          

27/28 Park 2 (48) 2 (48) 2 (48) 2 (44) 2 (44) 2 (45) 3 (61) 15 
 Klockare 2 (34) 2 (44) 2 (48) 2 (43)    8 
 Hasslaröd     2 (53) 2 (55) 2 (47) 6 
          

28/29 Park 2 (48) 2 (48) 2 (48) 2 (48) 2 (44) 2 (44) 3 (60) 15 
 Klockare 1 (28) 2 (34) 2 (44) 2 (48)    7 
 Hasslaröd     2 (43) 2 (53) 2 (55) 6 
          

29/30 Park 2 (48) 2 (48) 2 (48) 2 (44) 2 (44) 2 (45) 3 (58) 15 
 Klockare 2 (35) 1 (28) 2 (34) 2 (44)    7 
 Hasslaröd     2 (48) 2 (43) 2 (53) 6 
          

30/31 Park 2 (48) 2 (48) 2 (48) 2 (48) 2 (44) 2 (44) 3 (58) 15 
 Klockare 1 (16) 2 (35) 1 (28) 2 (34)    6 
 Hasslaröd     2 (44) 2 (48) 2 (43) 6 
          

 
Antal klasser vid införandet av modellen Ett stadie per skola; låg- och 
mellanstadiet 

Läsår  Skola  F-
klass  

Åk1  Åk2  Åk3  Åk4  Åk5  Åk6  Totalt  

26/27 Park     4(100) 4 (91) 6 (132) 16 
 Klockare 4 (90) 4 (92) 4 (87) 4 (97)    16 
 Hasslaröd        0 
         -8 

27/28 Park     4 (97) 4 (100) 5 (108) 13 
 Klockare 4(82) 4 (92) 4 (96) 4 (87)    16 
 Hasslaröd        0 
         -7 

28/29 Park     4 (87) 4 (97) 5 (115) 13 
 Klockare 3 (76) 4 (82) 4 (92) 4 (92)    15 
 Hasslaröd        -6 

Läsår  Skola  F-
klass  

Åk1  Åk2  Åk3  Åk4  Åk5  Åk6  Totalt  

29/30 Park     4 (92) 4 (87) 5(111) 13 
 Klockare 4 (83) 3 (76) 4 (82) 4 (88)    15 
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 Hasslaröd        0 
         -6 

30/31 Park     4 (88) 4 (92) 5(101) 13 
 Klockare 3(64) 4 (83) 3 (76) 4 (82)    14 
 Hasslaröd        -6 

 
Antal klass Osby Hasslarödsskolan  7-9 

Läsår  Åk 7  Åk 8  Åk 9  Totalt  

26/27 5 (129) 5 (130) 6 (142) 16  

27/28 5 (132) 5 (129) 5 (130) 15  
28/29 4 (108) 5 (132) 5 (129) 14  

29/30 5 (115) 4 (108) 5 (132) 14  

30/31 4 (111) 5 (115) 4 (108) 13 
31/32 4 (101) 4 (111) 5 (115) 13 

 
Sammanfattningsvis: 

�x Behovet av antalet klassrum på Klockarskogskolan ökar till det 
dubbla och är den största utmaningen (lokalmässigt) för att skapa 
förutsättningar för införande av modellen ett stadie per skola. 

�x Ökat antal elever på Klockarskogskolan leder i sin tur till ökat behov 
av lokaler till fritidsverksamhet 

�x Behov av klassrum på Hasslarödsskolan minskar vilket i sin tur kan 
innebära att modulerna kan sägas upp, LM-byggnad 

�x Behov av klassrum på Parkskolan minskar något vid denna 
förändring. Dock i redovisningen ovan saknas anpassad grundskola. 
Idag ryms delar av anpassad grundskola inom paviljongerna vid 
Parkskolan men förvaltningen har planer att flytta in denna 
verksamhet i Parkskolans lokaler. Vi kan säga att behovet av 
klassrum på Parkskolan blir i stort sett samma som idag.  

Analys 

Förutsättningarna för införandet av denna modell inom de närmaste 5 åren 
begränsas av tillgången till lokalerna till lågstadiet och fritidsverksamhet. 
Det skulle krävas en del om- eller tillbyggnad för att inhysa dessa klasser 
och verksamheter inom Klockarskogskolans lokaler. Med tanke på 
begränsade medel för investeringar under de närmaste åren tycks 
förutsättningar för att införa denna modell vara obefintliga. Till bilden hör 
till att genomgång av lokalerna som gjordes våren 2024  lyfter upp att en del 
�n�W�J�l�U�G�H�U���E�H�K�|�Y�H�U���J�H�Q�R�P�I�|�U�D�V���U�H�G�D�Q���Q�X���I�|�U���D�W�W���I�|�U�E�l�W�W�U�D���G�H���W�H�N�Q�L�V�N�D��
�L�Q�V�W�D�O�O�D�W�L�R�Q�H�U�Q�D���V�D�P�W���E�\�J�J�Q�D�G�V�V�N�D�O�H�Q���P�H�G���I�R�N�X�V���S�n���H�Q�H�U�J�L�����G�U�L�I�W�N�R�V�W�Q�D�G���R�F�K��
�D�U�E�H�W�V�P�L�O�M�|���V�D�P�W���D�W�W���O�D�J�N�U�D�Y���V�N�D���Q�n�V�����'�H�Q�Q�D���L�Q�Y�H�V�W�H�U�L�Q�J���V�N�X�O�O�H���N�R�V�W�D���F�D����������
�P�N�U���P�H�Q���E�H�G�|�P�V���Y�D�U�D���O�|�Q�V�D�P���|�Y�H�U���O�L�Y�V�F�\�N�H�O���R�F�K���V�l�Q�N�D���N�R�V�W�Q�D�G�H�U�Q�D���I�|�U��
�N�R�P�P�X�Q�H�Q���V�D�P�W���O�\�I�W�D���N�Y�D�O�L�W�H�W�H�Q���I�|�U���E�\�J�J�Q�D�G�H�U�Q�D�V���V�W�D�W�X�V�����+�l�U���K�D�Q�G�O�D�U���G�H�W��
�l�Y�H�Q���R�P���D�W�W���S�U�L�R�U�L�W�H�U�D���.�O�R�F�N�D�U�V�N�R�J�V�V�N�R�O�D�Q���I�U�D�P�I�|�U���D�Q�G�U�D���V�N�R�O�R�U���V�R�P���l�U���L���O�L�N�D��
�G�n�O�L�J�W���V�N�L�F�N���E�H�K�|�Y�H�U���P�H�U���R�P�I�D�W�W�D�Q�G�H���n�W�J�l�U�G�H�U�����W���H�[�����+�D�V�V�O�D�U�|�G�V�N�R�O�D�Q���N�U�l�Y�H�U��
�H�Q���L�Q�Y�H�V�W�H�U�L�Q�J���P�H�G���F�D�������������P�N�U���H�Q�O�L�J�W���E�H�G�|�P�Q�L�Q�J�H�Q���V�R�P���J�M�R�U�G�H�V���Y�n�U�H�Q��
���������������6�O�X�W�V�D�W�V���V�R�P���I�|�U�Y�D�O�W�Q�L�Q�J�H�Q���J�|�U���l�U���D�W�W���O�R�N�D�O�H�U�Q�D���l�U���V�W�D�U�N�W���E�H�J�U�l�Q�V�D�G�H��
�I�D�N�W�R�U���I�|�U���D�W�W���N�X�Q�Q�D���J�H�Q�R�P�I�|�U�D���I�|�U�l�Q�G�U�L�Q�J�H�Q���� 
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Ekonomi ska aspekter  
Att räkna fram kostnader och besparingar knutna till denna modell visade sig 
vara smått omöjlig uppgift. I början av utredningen hoppades vi att vår 
omvärldsbevakning skulle leda oss till någon/några kommuner som har gjort 
den resan men som vi redogjorde ovan- den draghjälpen fick vi dock inte. I 
dialogen mellan förvaltningschef, verksamhetscontroller och tf 
förvaltningschef kunde vi i alla fall definiera områden där vi med mer eller 
mindre säkerhet kan se ekonomisk påverkan vid införandet av modellen.  

Kostnadsökningar 
Ombyggnationer och anpassningar: Att anpassa skolbyggnader för att passa 
ett specifikt stadie och fritidshem kommer att innebära investeringar för att 
skapa ändamålsenliga lokaler 
Flyttkostnader och ökade personalkostnader i samband med flytten och även 
etableringen av ny organisation.  

Möjliga kostnadsökningar  
Förändringen skulle ev. innebära att en stor andel elever får längre till skolan 
vilket innebär ökade skolskjutskostnader. 

Möjliga kostnadsbesparingar 
Ökad flexibilitet: om elevantalet varierar kan det bli lättare att optimera 
resursanvändningen.  
Samordnat inköp av material och läromedel skulle kunna minska kostnader. 
 

Avslutningsvis 

Vi kan inte hävda att utredningen är heltäckande och uppvisar tydligt 
effekterna av ev. införande av denna modell. Vi anser dock att utredningen 
ger tillräckligt grund för att kunna besluta enligt det förslaget som 
förvaltningen lägger fram. Förvaltningen är av uppfattning att införandet av 
denna modell skulle innebära stor påfrestning på organisationen med väldigt 
oviss utgång. Fokus under de närmaste fem åren bör ligga på att genomföra 
de åtgärder där vi med stor säkerhet kan se effekterna, både när det gäller 
kvalité i undervisningen och även ekonomiska vinster.  
 
Mensur Numanspahic   Osby, 2025-06-11 
Tf förvaltningschef 
Barn och utbildning 



 

 

 

Gymnasievalet Vårdnadshavare 

Svar från vårdnadshavare i åk 8 och 9 inför gymnasieval 

 
Vad identifierar du dig som? 

Namn  Antal  %  

Kvinna  33  75  

Man  11  25  

Annat  0  0  

Total  44  100  

 
 
Svarsfrekvens  

100% (44/44)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 
Vad tänker du om Ekbackeskolan? 

Namn  Antal  %  

Har rätt program  5  11,4  

Har begränsat/fel program  23  52,3  

Gott rykte  1  2,3  

Mindre bra rykte  10  22,7  

Kompetenta lärare  2  4,5  

Har inte förtroende för lärarna  2  4,5  

Positivt med idrottsinriktningar  5  11,4  

Bra med blockläsning  11  25  

Dåligt med blockläsning  4  9,1  

Erbjuder bra stöd till eleverna  3  6,8  

Bra med mindre skola  4  9,1  

För liten skola  3  6,8  

Positivt med Erasmus (praktik utomlands)  1  2,3  

Bra praktikmöjligheter  0  0  

Svårt att få en bra praktik  0  0  

Skolan ger god utbildning  1  2,3  

Slappt förhållningssätt till elevernas 
utbildning  

3  6,8  

Är en trygg skola  1  2,3  

Är inte en trygg skola  1  2,3  

Annat  2  4,5  

Total  82  186,4  

 
 
Svarsfrekvens  

100% (44/44)  

 
 

 

Annat  

Vet ej, har ingen erfarenhet av denna skola  

Känner skolan inte eftersom jag är inte svensk  

 



 

 

 

Analys av resultat 
En analys av enkätresultaten för Ekbackeskolan visar en övervägande negativ attityd bland respondenterna. 
Det mest framträdande resultatet är att 52,3% av de tillfrågade anser att skolan har begränsat eller fel program, 
vilket indikerar en betydande missnöje med skolans utbildningsutbud. Detta kan tyda på att skolans program 
inte möter elevernas eller föräldrarnas förväntningar och behov, vilket är en kritisk aspekt för en 
utbildningsinstitution. Endast 11,4% anser att skolan har rätt program, vilket ytterligare förstärker den negativa 
uppfattningen. 
 
När det kommer till skolans rykte, är det tydligt att Ekbackeskolan har en utmaning att hantera. Endast 2,3% av 
respondenterna anser att skolan har ett gott rykte, medan 22,7% uppfattar att skolan har ett mindre bra rykte. 
Detta kan påverka skolans förmåga att attrahera nya elever och kan även ha en negativ inverkan på nuvarande 
elevers motivation och stolthet över sin skola. Det låga förtroendet för lärarna, där endast 4,5% anser att 
lärarna är kompetenta, är också en viktig aspekt som kan bidra till det mindre bra ryktet. 
 
Blockläsning verkar vara en aspekt där åsikterna är mer delade. 25% av respondenterna ser det som positivt, 
medan 9,1% anser att det är dåligt. Detta tyder på att blockläsning kan vara en funktion som uppskattas av en 
del av skolans elever eller föräldrar, men det finns fortfarande en betydande andel som är kritiska. Det är 
viktigt för skolan att förstå varför blockläsning uppskattas av vissa och inte av andra, för att kunna förbättra 
och anpassa denna metod. 
 
Slutligen, när det gäller skolans storlek och trygghet, är åsikterna relativt spridda. 9,1% tycker att det är bra 
med en mindre skola, medan 6,8% anser att skolan är för liten. Tryggheten på skolan är också ett område med 
låga positiva svar, där endast 2,3% anser att skolan är trygg. Detta kan tyda på att det finns oro kring skolans 
miljö och säkerhet, vilket är en viktig aspekt för både elever och föräldrar. Sammanfattningsvis visar 
enkätresultaten att Ekbackeskolan har flera områden att förbättra för att öka sitt anseende och tillfredsställelse 
bland sina intressenter. 
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Annat

Vad tänker du om Ekbackeskolan?



 

 

 

 

Vilken känsla har du för Ekbackeskolan? 

Namn  Antal  %  

1 Dålig  7  15,9  

2 Mindre bra  8  18,2  

3 Varken eller  8  18,2  

4 Bra  15  34,1  

5 Mycket bra  6  13,6  

Total  44  100  

 
 
Svarsfrekvens  

100% (44/44)  

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

Analys av resultat 
En analys av enkätresultaten för känslan gentemot Ekbackeskolan visar en relativt positiv attityd bland de 
svarande. Den största andelen, 34,1%, har valt alternativet "Bra", vilket indikerar att en betydande del av 
deltagarna har en positiv uppfattning om skolan. Detta är ett starkt tecken på att skolan uppfattas som 
tillfredsställande av en majoritet av de svarande. 
 
Vidare ser vi att 13,6% av deltagarna har valt "Mycket bra", vilket ytterligare förstärker den positiva bilden av 
skolan. Även om denna andel är mindre än den som valt "Bra", visar det att det finns en grupp som har en 
mycket positiv känsla för Ekbackeskolan. Tillsammans utgör dessa två alternativ nästan hälften av de totala 
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svaren, vilket tyder på att skolan har en övervägande positiv image bland de svarande. 
 
Å andra sidan finns det en betydande andel som har valt "Dålig" (15,9%) och "Mindre bra" (18,2%), vilket 
visar att det finns en del missnöje eller negativa känslor gentemot skolan. Dessa svar indikerar att det finns 
områden där skolan kan förbättras för att öka den allmänna tillfredsställelsen. Det är viktigt att notera att 
andelen som har valt "Varken eller" är lika stor som de som valt "Mindre bra" (18,2%), vilket kan tyda på att 
en del av de svarande är neutrala eller osäkra i sin bedömning av skolan. 
 
Sammanfattningsvis visar enkätresultaten att Ekbackeskolan har en övervägande positiv uppfattning bland de 
svarande, med en betydande andel som är nöjda eller mycket nöjda med skolan. Dock finns det också en 
märkbar andel som har negativa känslor, vilket kan indikera behovet av förbättringar inom vissa områden för 
att öka den allmänna tillfredsställelsen. Den neutrala gruppen kan ses som en potentiell målgrupp för att 
förbättra skolans image ytterligare. 

Vad tror du skulle göra att fler väljer Ekbackeskolan? 

Tagit bort viktiga program  

Ett bra utbud av utbildningar. Kompetenta lärare, erbjuda det lilla extra som exempelvis resor praktik goda 
samarbeten med företag för alla typer av utbildningar. En ledning som har förtroende för skolan och elever 
uppmuntrar både elever och lärare.  
Samma förutsättningar ska gälla alla när det gäller idrottsinriktningar även om man har det som individuellt val 
eller läser inriktning fotboll, alla bör få gymkort till exempel, diskriminering är ju inget man ska jobba på.  
Blockläsning är väldigt positivt men många gånger blir det slappt, inställda lektioner varje vecka är inget som 
gynnar eleverna i slutändan.  
Idag är de för enkelt att komma in på skolan vilket gör att alla får plats på en utbildning som de kanske inte är 
lämpade för detta stör klasserna något oerhört och ger dåliga studieresultat. Här behöver man ta tag i 
problemen, stör man ordningen så ska man inte störa för alla, kan man uppvisa god studiero och bra klasser 
gynnar det eleverna o skolan.  
Uppmuntra för att komma igång med klasserna när man börjar och göra roliga saker så man bygger en bra o 
trevlig klass från början.  
Synd man bara får välja 2 vad man tycker om skolan.  

Använd gärna byggnader som finns i kommunen.  

Att man inte plockar bort program, utan kanske även satsar på några populära program. Att man har rätt lärare 
till de olika utbildningarna, man måste kunna anpassa efter behovet hos eleverna. Inte bra när man undervisar 
på fel nivå.  

Se till att bussarna från Lönsboda passar bättre. Men av egen erfarenhet så vet jag att denna skola struntar i 
eleverna från Lönsboda. Hade en pojke som gick på Ekebacke och om man inte tog en buss som gick över en 
timme innan så fick han springa dit. Då han vägrade att som han själv uttryckte det att förnedra sig på det viset 
så låste lärararna dörren framför nosen på han vid flera tillfällen. Bland det sjukaste jag hört. Min sambo lyfte 
detta med er men ni hade ingen förståelse.Jag har en dotter som ska börja på gymnasie i år och sa till henne att 
absolut inte välja er skola. Tycker ni borde skämmas.  

Fler program, t ex Fordon  

Bredare program utbud då många elever får pendla till andra kommuner  
Blockläsning lockar elever  

Mer program att välja.  



 

 

Sluta ställa in lektioner när lärarna är frånvarande. Har elev i åk 3 nu som har varit hemma i stort sett varje 
vecka i 3 års tid p g s detta. Hur ska de eleverna vara förberedda på vidare studier eller arbete?  

Fler linjer att välja på  
Skulle ha vård och barn omsorg  

Vet ej  

Ta tillbaka idrott satsningen som fanns tidigare.  

Fler program som till exempel idrotts inriktningar eller vårdprogram samt andra yrkesprogram  

Fler praktiska linjer.  

Ta tillbaka barn och fritidsprogrammet till osby.  

.  

Starta vård och omsorgsprogrammet igen, stort behov av personal.  

Att det fanns estetiska program.  

Jag tror att om ekebacke eleverna gick varje vecka till Hasslaröd skolan och visade upp sig och sin skola för 
eleverna så skulle fler elever börja dör  

Fler utbildningar och att kommunen börkar lägga pengar på barn och skola.  

Se till att det blir tryggt och lugnt. Var rädd om bra lärare, utan bra lärare ingen bra skola.  

Fler yrkesprogram  

Bättre utbud och bättre lärare  

Satsa på barns olika behov  

Bättre marknadsföring av både program och idrottsinriktningarna.  
Utöka med/ta tillbaka ytterligare något program. Vård-omsorg /Barn och fritid är områden med 
jobbmöjligheter. Kanske någon mer praktisk inriktning där man kan utnyttja kompetens och lokal/utrustning 
från industri program.  

Bättre lärare, bättre skolmat en bredare idrotts linje t.ex gymnastik. Broby har en gymnastik förening med 180 
medlemmar men det finns inget gymnasiet i närheten som fångar upp alla dessa talanger  

Synd att BF inte finns.  
Även stödet för elever som inte fixar storklass. Som inte har en IF.  

Fler program. Kanske något som inte finns överallt.  

Fler program  

Gör reklam för utbildningarna. KSO borde prata positivt om skolan och inte negativt.  

Fler program. Attraktivare kommun/skola i stort. Tyvärr gör konstiga beslut från kommunen att många drar sig 
ifrån byn. Istället för att satsa på unga så skrämmer man iväg dem. Sluta förmedla att ni ska spara hela tiden, 
det skapar en negativ bild. Ni ska absolut spara pengar och bygga kapital men tänk på hur det förmedlas och 
försöka skapa en positiv bild ist.  
Skolan har ett väldigt dåligt rykte, dåliga utbildningar och ett alldeles för litet utbud.  
Ställ frågan till er själva: vad kan vi göra för att locka hit ungdomar? Tänk utanför boxen. Det behöver inte kosta 
så mycket pengar, men negativitet gentemot skola och invånare gör att vi får hit ett sämre klientel med mindre 
inkomster och tyvärr högre benägenhet att göra skada.  

Att okunniga politiker slutar fatta skadliga beslut för skolan. Nedläggningen av prg och B Innovation var en total 
katastrof.  
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att ni i god tid är ute på närliggande skolor och berättar om er och vad ni kan erbjuda eleverna!  

Ta tillbaka den fotbollsutbildning som fanns  

Trygghet från kommunens sida att de inte lägger ner även denna skola.  

Vet inte  
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Inte lägga ner en massa program. Ju färre program ni har ju färre elever söker. Eleverna vill ha en skola med 
�u�
�v�P�������o���À���Œ���������l���v���_���}�v�v�����š���_���u�������‚�À���Œ���‰�Œ�}�P�Œ���u�P�Œ���v�•���Œ�v���X�� 

Inte lägga ner program  
Satsa mer på idrottsgymnasiet  
Alla vill inte läsa svets  

Mer bygg inriktnibgar  

Inriktning fordons teknik  

Vet ej.  

Återstarta praktiskt program som barn och fritid samt omvårdnad då detta verkligen behövs inom 
arbetsmarknaden.  

Tror att det vore bättre att slippa blockläsning då det vissa veckor vid lärarbortfall blir väldigt lite skola och det 
bidrar till en slapp inställning till studerandet.  

 
Sammanfattning av resultat 
Respondenterna uttrycker en stark önskan om ett bredare utbud av program på Ekbackeskolan, inklusive 
återinförande av tidigare populära program som barn- och fritidsprogrammet och vård- och 
omsorgsprogrammet. Det finns också en tydlig efterfrågan på fler praktiska och yrkesinriktade utbildningar 
samt idrottsinriktningar. Många anser att skolan bör förbättra sin marknadsföring och kommunikation för att 
locka fler elever, samt säkerställa att det finns kompetenta lärare och en trygg och stödjande miljö. Kritik riktas 
mot blockläsning och inställda lektioner, vilket anses påverka elevernas studieresultat negativt. 
Respondenterna betonar vikten av att undvika nedläggning av program och att skapa en positiv bild av skolan 
och kommunen för att attrahera fler elever. 
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Resultat Ekbackeskolan jämfört med Hässleholm HTS och Älmhult 

Resultatmått 

 

Personal 

 



 

Gymnasievalet åk 1 och åk 3 

Enkätsvar från elever i åk 1 och 3 kring deras tankar om Ekbackeskolan  

 
Vilken grundskola gick du på? 

Namn  Antal  %  

Hasslarödsskolan  38  34,2  

Örkened  8  7,2  

Parkskolan  18  16,2  

Annan kommun, vilken?  47  42,3  

Total  111  100  

 
 
Svarsfrekvens  

100% (111/111)  

 
 

 
Annan kommun, vilken?  

göingeskolan i broby  

Östra Göinge  

Östra Göinge  

Hästveda, Hässleholm kommun  

Östra göinge  

Hässleholm  

Hästvedaskola  

Hässleholm  

Göingeskolan Broby  

Östra Göinge  

Tyringe  

Tyringe skola i Hässleholmskommun  

Göingeskolan  

Göinge skolan  

Östra göinge  

Hässleholm kommun Hästveda skola  

Göingeskolan.  



 
Höör  

Ekbacke  

Ringsjöskolan  

Älmhult  

Snapphaneskolan  

Finjasjöparksskolan  

Östra göinge  

Göinge skolan  

Kristianstad  

Älmhult  

Tyskland/ Ekbackeskolan  

Hässleholm  

Hässleholm  

Östra Göinge  

Hästveda skola  

Sibbhult Färe Montessori  

Östra Göinge  

Hässleholm, Hästveda  

Östra göinge  

Hässleholm, Furutorpskolan Vinslöv  

Hässleholm, Engelska Skolan  

Östra Göinge  

Höör emiliaskolan  

Snapphaneskolan  

Hässleholm T4 montessori  

Höör  

Höör emiliaskolan  

Hässleholm  

Lomma  

 
 

 

 

 

 

 



 
 

Vilken årskurs går du i? 

Namn  Antal  %  

åk 1  43  38,7  

åk 3  68  61,3  

Total  111  100  

 
 
Svarsfrekvens  

100% (111/111)  

 
 

 
Vad identifierar du dig som? 

Namn  Antal  %  

Tjej  50  45  

Kille  60  54,1  

Annat  1  0,9  

Total  111  100  

 
 
Svarsfrekvens  

100% (111/111)  

 
 

 
 

 

 

 

 

 



 
 

Vad var viktigt för dig när du valde gymnasium? 

Namn  Antal  %  

Resväg/restid  53  47,7  

Idrottsinriktning  19  17,1  

Kompisars val  9  8,1  

Min möjlighet att få bra betyg  5  4,5  

Programmet  32  28,8  

Skolans goda rykte  8  7,2  

Skolans storlek  6  5,4  

Att få bra stöd  11  9,9  

Erasmus (APL utomlands)  2  1,8  

Annat  15  13,5  

Total  160  144,1  

 
 
Svarsfrekvens  

100% (111/111)  

 
 

 

Annat  

Block fria onsdagar  

Enkelt att komma im  

Skolans miljö  

Jag visste inte vad jag gjorde  

Visste inte ens vad jag gjorde begick ett misstag  

Inget speciellt  

Blockläsningen  

ledig på onsdagar  

Ledig på på onsdagar  

Att gå något brett så man har många val till universitetet  

Onsdagar.  

tvingad av föräldrar  

 
 

 



 
 

Analys av resultat 
Enkätresultaten visar tydligt att de två mest betydelsefulla faktorerna för elever när de väljer gymnasium är 
"Resväg/restid" och "Programmet", med 47,7% respektive 28,8% av rösterna. Detta indikerar att logistiska och 
utbildningsinnehållsmässiga aspekter är av största vikt för majoriteten av eleverna. En kort och bekväm resväg 
anses vara mycket viktig, vilket kan spegla en önskan om att minimera daglig stress och tidsåtgång för 
pendling. Samtidigt visar det höga värdet för "Programmet" att eleverna är måna om att den specifika 
inriktningen och kvaliteten på utbildningen matchar deras intressen och framtida karriärmål. 
 
Mindre viktiga faktorer, men ändå betydelsefulla för en del elever, inkluderar "Idrottsinriktning" och "Att få 
bra stöd" med 17,1% respektive 9,9%. Detta kan tyda på att en del elever har specifika behov eller intressen 
som påverkar deras gymnasieval, såsom en stark inriktning på idrott eller behovet av extra stöd i sin 
studiemiljö. Dessa svar kan reflektera en grupp elever som värderar personlig utveckling och stöd högre än den 
generella studentpopulationen. 
 
Å andra sidan, faktorer som "Skolans goda rykte" och "Min möjlighet att få bra betyg" fick relativt låga 
procenttal, 7,2% och 4,5% respektive. Detta kan antyda att eleverna inte ser skolans övergripande rykte eller 
deras egna akademiska prestationer som avgörande faktorer i deras val av gymnasium. Detta kan vara 
överraskande men kan också tyda på att eleverna känner att de kan uppnå bra betyg oavsett vilken skola de går 
på, eller att ryktet inte nödvändigtvis speglar den kvalitet eller den typ av utbildning de söker. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vem betydde mest när du valde program/ skola? 



 

Namn  Antal  %  

Vårdnadshavare  30  27  

Lärare  5  4,5  

Studie- och yrkesvägledare  14  12,6  

Kompisar  29  26,1  

Släkting  8  7,2  

Annan  25  22,5  

Total  111  100  

 
 
Svarsfrekvens  

100% (111/111)  
  
Annan  

Trygghet  

Jag själv  

Vet ekäj  

Ingen  

Jag själv  

Ingen  

Ingen  

Ingen jag själv  

vet ej  

Inget  

Syster  

Ne  

Min bror  

Ingen  

att jag vill få bra utbildning, och jag gillar att få nya kunskaper  

Brodern Asse  

Mina mål i livet  

Brodern Ahhe  

Jag brydde mig inte vad andra tyckte  

Mitt eget val  

 
 

 



 
Vad gjorde att du valde Ekbackeskolan i Osby? 

Namn  Antal  %  

Rätt program  30  27  

Resväg/ restid  52  46,8  

Mindre skola  8  7,2  

Gott rykte  7  6,3  

Kompisar  12  10,8  

Vårdnadshavare  1  0,9  

Idrottsinriktning  18  16,2  

Blockläsning  41  36,9  

Möjlighet till bra stöd  3  2,7  

Erasmus (APL utomlands)  1  0,9  

Annat  6  5,4  

Total  179  161,3  

 
 
Svarsfrekvens  

100% (111/111)  

 
 

 

Annat  

Inget egentligen visste bara ej vad jag ville välja  

Visste inte vad jag gjorde  

Studiedag på onsdagar  

 
Analys av resultat 
Enkätresultaten från Ekbackeskolan i Osby visar tydligt vilka faktorer som är mest avgörande för elevernas val 
av skola. Den mest framträdande faktorn är "Resväg/restid", som står för 46,8% av svaren. Detta indikerar att 
närheten till skolan eller en bekväm resväg är en avgörande faktor för en stor del av eleverna. Detta kan spegla 
en praktisk aspekt där elever och vårdnadshavare prioriterar logistiska bekvämligheter. 
 
Den näst mest populära faktorn är "Blockläsning" med 36,9%, vilket tyder på att skolans pedagogiska struktur 
och undervisningsmetoder är viktiga för många elever. Detta kan antyda att eleverna uppskattar möjligheten att 
fokusera intensivt på ett ämne åt gången, vilket kan vara mindre stressande och mer effektivt för inlärningen. 
"Rätt program" är också en betydande faktor med 27% av rösterna, vilket visar att innehållet i utbildningen och 
dess relevans för elevernas framtida karriärer eller intressen är viktigt. 
 
Mindre vanliga faktorer inkluderar "Mindre skola" och "Gott rykte", vilka endast utgör 7,2% respektive 6,3% 
av svaren. Detta kan tyda på att skolans storlek och rykte inte är de primära drivkrafterna för de flesta 
elevernas val. Ännu mindre betydelsefulla faktorer som "Vårdnadshavare" och "Erasmus (APL utomlands)" 
med endast 0,9% vardera, visar att dessa aspekter är av minimal betydelse för elevernas skolval. Sammantaget 



 
visar resultaten att praktiska överväganden som resväg och undervisningsmetoder väger tyngre än skolans 
storlek, rykte eller externa program när eleverna väljer skola. 

  



 
 

 

Vad är det bästa med Ekbackeskolan? 

Namn  Antal  %  

Bra utbildning  18  16,2  

Lärarna  18  16,2  

Blockläsning  64  57,7  

Idrottsinriktning  18  16,2  

Att skolan är mindre  17  15,3  

Nära hem  68  61,3  

Nära till buss och tåg  13  11,7  

Erasmus (APL utomlands)  4  3,6  

Gemenskap  8  7,2  

Jag får den hjälp just jag behöver  14  12,6  

Trygg skola  14  12,6  

Annat  9  8,1  

Total  265  238,7  

 
 
Svarsfrekvens  

100% (111/111)  

 
 

 

Annat  

Inget  

Inget är bra på Ekbackeskolan  

Skolan är lung med ingen stress med uppgift  

Inget särskilt  

Jag tycker onte att den är bra men valde den för att den är nära  

Ledig onsdag  

Mina kompisar  

Studiedag på onsdagar  

 
 

 

 



 
Analys av resultat 
Enkätresultaten från Ekbackeskolan visar tydligt att de två mest uppskattade aspekterna av skolan är dess 
närhet till hemmet och blockläsningssystemet, med 61,3% respektive 57,7% av rösterna. Denna höga 
procentandel indikerar att en stor majoritet av eleverna värderar den geografiska närheten till skolan samt det 
pedagogiska upplägget som blockläsningen erbjuder. Detta kan tyda på att eleverna uppskattar bekvämligheten 
och effektiviteten i sin skolgång, vilket kan bidra till en positiv upplevelse av deras utbildningsmiljö. 
 
Vidare visar resultaten att andra faktorer såsom "Bra utbildning", "Lärarna" och "Idrottsinriktning" alla erhåller 
exakt samma andel på 16,2%. Detta indikerar att medan dessa aspekter är viktiga för en del av eleverna, så är 
de inte lika framträdande som de mest uppskattade egenskaperna. Det är intressant att notera att trots att en bra 
utbildning och kvalificerade lärare ofta anses vara kärnan i en god skola, så verkar dessa faktorer inte vara de 
främsta skälen till nöjdhet bland eleverna i detta fall. 
 
På den lägre delen av skalan finner vi alternativ som "Erasmus (APL utomlands)" och "Gemenskap" med 
endast 3,6% respektive 7,2%. Detta kan antyda att internationella program och skolans sociala miljö inte är av 
högsta prioritet för majoriteten av eleverna. Detta kan vara en indikation på att eleverna kanske är mer 
fokuserade på de praktiska och direkt påverkande aspekterna av sin skolgång, såsom närhet och 
undervisningsmetoder, snarare än internationella möjligheter och social sammanhållning. 

  



 
Vilken känsla har du för Ekbackeskolan? 

Namn  Antal  %  

1 Dålig  4  3,6  

2 Mindre bra  7  6,3  

3 Varken eller  23  20,7  

4 Bra  64  57,7  

5 Mycket bra  13  11,7  

Total  111  100  

 
 
Svarsfrekvens  

100% (111/111)  

 
  
Analys av resultat 
Enkätresultaten för Ekbackeskolan visar en övervägande positiv inställning bland de svarande. Majoriteten av 
respondenterna, 57,7%, har angett att de tycker att skolan är "Bra". Detta är det mest populära svaret och 
indikerar att en betydande andel av de tillfrågade är nöjda med skolan. Ytterligare 11,7% av respondenterna 
har gett skolan det högsta betyget "Mycket bra", vilket förstärker bilden av en skola som uppfattas positivt av 
en stor del av dess intressenter. 
 
Å andra sidan visar enkäten att en mindre andel av respondenterna har en negativ syn på skolan. Endast 3,6% 
av de tillfrågade har betygsatt skolan som "Dålig" och 6,3% som "Mindre bra". Dessa siffror är relativt låga, 
vilket tyder på att det finns en liten men inte obetydlig grupp som är missnöjda med skolan. 
 
Den neutrala kategorin "Varken eller" har valts av 20,7% av respondenterna. Detta antyder att en femtedel av 
de tillfrågade varken känner sig särskilt positiva eller negativa till skolan. Denna grupp kan ses som osäkra 
eller ambivalenta i sin uppfattning om skolan. Sammantaget visar enkäten att majoriteten av de tillfrågade har 
en positiv uppfattning om Ekbackeskolan, medan en mindre andel har en negativ syn och en betydande andel 
står neutrala till frågan. 

  



 
Vad tror du skulle göra att fler väljer Ekbackeskolan? 

Inte lägga ner dem roliga och intressanta yrkesprogramen.  

Att ha fler program tillgängliga och att sporten ska vara kvar  

Vet inte  

Vet inte  

Att man breder ut sig lite mer på socialamedier eller bara almänt tar in mer linjer (vet att de är dåligt me 
pengar i kommunen men många väljer andra skolor då ekbacke inte har det som sökes)  

Blockläsningen och bra lärare  

Att man har mer special anpassning till de elever som behöver det eller har svårt med ett visst ämne eller ett 
sätt att lära sig.  

Att dom tar tillbaka Barn och Fritidsprogrammet samt idrottsinriktningen  

Block fria onsdagar  

Nära hem  

Betyg  

Att inte lägga ner idrottsprogrammet och satsa på skolan och få upp det dåliga ryktet  

Vet ej  

Vet inte  

Inte stänga ner fler program  

Att visa sig mer och annornsera för folk utanför osbyu  

Marknadsföra skolan mer på sociala medier  

Att man få massa nya vänner  

Vet ej  

Jag vet inte  

Ta inte bort fler linje, behåll idrottsvalen på onsdagar  

Deras ryckte om skolan och att man har block läsning  

.  

Det är en jätte bra skolan och det är bra att den är mindre. Och jag gillar blockläsningen för det är skönt att 
man inte har så mycket olika lektioner  

Ifall säkerheten skulle ökats på skolan för det är mycket oroligheter här.  

Ta inte bort fler linjer  

Fler program  

Vet inte  

Roligare läraratr mer aktiviteter och en mer livlig skola  

Att den inte är så tråkig. Inget händer här det är liksom dött. Kolla på Kristianstad o Hässleholm. Alla lärare är 
involverade kring allt. De har roligt. De har 3:3 på klubb. De har råd med saker o ting.  

Ingen kommer välja Ekbacke på grund av dåliga ryktet, maten och speciellt lärarna.  

Block läsning  
Ledig på onsdagar  



 
Mer aktiviteter utöver lektionstid som till exempel studieresor. En roligare introduktion till programmen när 
lärare åker iväg för att prata om sina program.  

Inte mycket  

Bättre disciplin i skolan och skolans område  

Bra med onsdagar  

Jag vet inte  

Ingen aning, självaste Osby har inget bra rykte  

Vet inte  

Vet inte  

Mer disciplin på elever  

Att inte ta bort fotbollen  

Idrotts inriktning  

Mer marknadsföring om skolan  

Att kommunen har pengar att stödja skolan  

Skolan behöver större budget  

Fler program  

Ha kvar idrottsinriktning  

Om skolan slutar lägga ner program  

Att kommunen satsar mer pengar på skolan  

Större budget så eleverna kan göra mer roliga saker, det är en stor anledning till att många väljer skolan. Att 
man inte bara sitter i ett klassrum på alla lektioner  

Mer möjligheter till idrott. Fler saker att göra på rasterna. Öppna upp fler program igen, inte lägga ner saker. 
Marknadsföra skolan online på ett BRA sätt, sätt som lockar nya elever. Marknadsföra skolan på ett roligt sätt, 
få den att verka rolig, de lockar fler.  

En skolledning som syns och arbetar tillsammans med eleverna i frågor som berör skolan och undervisningen, 
mer effektiv marknadsföring via medier som riktar sig till rätt målgrupp.  

Rektorn har inte fått så bra rykte, lärare samt elever är väldigt missnöjda med henne och därför kan detta vara 
en faktor till att andra inte söker hit. Inkludera eleverna så att de känner sig välkomna och delaktiga i 
undervisning samt annat runt skolan. Skapa en större gemenskap i skolan  

Bättre hockey inriktning  

Blockläsning  

Vet inte  

Vet inte riktigt, det finns inte direkt några brister  

Vet inte  

Om rektorn slutar  

Vet ej  

vet inte  

Mer utvecklas idrotts inriktning  

Sparka CAROLINE HANSSON  



 
Satsa mer på idrottsinriktningarna  

Göra mer reklam för skolan och inte lägga ner en massa peogram  

Vet inte  

Vet inte  

Mer reklam runtom i byn  

Vne  

Vet inte  

Blockläsning, små skolan  

Block läsning  

Ingen aning  

Behåll idrottsgymnasiet och marknadsför det  

Fixa tiderna när skolan börjar, palla vänta i 60min innan lektionen börjar.  

Blockläsning  

Ha bättre lärare  

Goda mat, mindre lektioner.  

Gör roliga saker på öppet hus, ha bra lärare och inte växla lärare som man växlar kalsonger  

Vet inte  

Mer marknadsföring på sociala medier.  
Lägg till istället för att ta bort program!  

Mindre stök och bättre rykte.  

Vet inte riktigt.  

Vet inte, svårt att locka elever när de flesta vill gå på större skolor där de träffar nya människor och kommer 
bort från de gamla  

Jag skulle prata om hur bra det är att plugga i en liten skola där alla elever får stöden som det behövs. Bra 
program, först och främst högskoleförberedande program som ger bästa grund för att skapa en trygg framtid 
inför pluggandet.  

Få tillbaka alla pogram  

att skolan behöver att bli mer populärt kring folk i flera områden som Kristianstad Hässleholm osv.  

Om man har bättre lärare på visa lektioner, bättre system  

Lärare som är utbildade i ämnet, och som har bara den lektionen och inte flera på samma gång. Lärare som 
elever trivs med och tycker är bra.  

Jag vet inte  

Allt möjligt bättre lärare mer ordning för den finns för många gansters som gör att skolans rykte blur dåligt  

.  

Jag vet inte, jag tycker allt är bra  

Mer information om blockläsning  

Jag vet faktiskt inte, för mig är allting bra  

Bättre skolmat, mer resor och aktiviteter. Det är för många kriminella och man blir orolig. Vi från lönsboda 
tycker att maten är en nedsänkning. Innebandy behövs. I min gamla skola blev man mobbad för man valde 



 
ekebacke eftersom rycktet är katastrof. Lärarerna där gav som förslag att akta sig från ekebacke. Man hallkar 
på ekebacken på vinter, matkort skulle fixat allt med skolan.  

Kortare lektioner  

Låg merit  

få in mer program som bygg och fordon  

Bra skola  

Om det kanske hade gjort mer reklam för skolan  

?  

Bättre aktiviteter från elevkår o student kommitté tror jag gör skolan mer attraktiv för sökande. Många 
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fester under året, aktiviteter som bowling mm.  

om skolan skulle vara mindre ghetto  

Att ta tillbaks program som har tagits bort.  

Vet inte  

Sllt  

Vet ej  

Jag tror fler skulle välja skolan om Elevkåren och allmänna aktiviteter under gymnasietiden blev bättre. Många 
väljer för en god gemenskap och för att man vill ha roligt samtidigt som man pluggar.  

Möjligheten att bli antagen  

 
Sammanfattning av resultat 
En majoritet av respondenterna anser att för att fler ska välja Ekbackeskolan bör skolan behålla och eventuellt 
återinföra nedlagda program, särskilt idrottsinriktningar och yrkesprogram. Många efterlyser också en ökad 
marknadsföring, särskilt på sociala medier, för att förbättra skolans rykte och synlighet. Andra förslag 
inkluderar förbättringar i skolmiljön såsom ökad säkerhet, bättre lärare, och mer engagerande aktiviteter både 
under och utanför lektionstid. Respondenterna betonar även vikten av att skapa en mer inkluderande och 
engagerande skolmiljö där elever känner sig välkomna och delaktiga. 

 



 

Gymnasievalet åk 8 och 9 

Svar från elever i åk 8 och åk 9 om hur de tänker inför gymnasieval 

 
 
Vilken skola går du på? 

Namn  Antal  %  

Hasslarödsskolan  89  65,9  

Örkened  46  34,1  

Total  135  100  

 
 
Svarsfrekvens  

100% (135/135)  

 
 

 
Vilken årskurs går du i? 

Namn  Antal  %  

åk 8  73  54,1  

åk 9  62  45,9  

Total  135  100  

 
 
Svarsfrekvens  

100% (135/135)  

 
 
 

 
 

 

 



 
 

Vad identifierar du dig som? 

Namn  Antal  %  

Tjej  65  48,1  

Kille  68  50,4  

Annat  2  1,5  

Total  135  100  

 
 
Svarsfrekvens  

100% (135/135)  

 
 

 
Vad är viktigt för dig när du väljer gymnasium? 

Namn  Antal  %  

Resväg/ restid  41  30,4  

Inriktningen t.ex. fotboll, ridning, musik...  35  25,9  

Kompisars val  4  3  

Skola kan hjälpa mig få bra betyg  21  15,6  

Programmet  80  59,3  

Skolans goda rykte  27  20  

Skolans storlek  3  2,2  

Annat  3  2,2  

Total  214  158,5  

 
 
Svarsfrekvens  

100% (135/135)  

 
 

 

Annat  

pengarna man kan känna i framtiden  

Pengar  

skolans svårhet  

 



 
Analys av resultat 
Enkätresultaten visar tydligt att det mest betydelsefulla kriteriet för elever när de väljer gymnasium är 
"Programmet", med en betydande andel på 59,3%. Detta indikerar att majoriteten av eleverna prioriterar 
utbildningens innehåll och specialisering framför andra faktorer. Denna höga siffra kan spegla en stark 
medvetenhet om vikten av att välja rätt studieinriktning som kan påverka framtida karriärmöjligheter och 
personlig utveckling. 
 
Näst mest viktigt för eleverna är "Resväg/restid" med 30,4%, vilket visar att logistiska överväganden också 
spelar en stor roll i beslutsprocessen. Detta kan tolkas som att eleverna värderar bekvämligheten av att kunna 
nå skolan enkelt och snabbt. "Inriktningen", som exempelvis kan inkludera specialprogram som fotboll, 
ridning eller musik, är också en viktig faktor för 25,9% av eleverna, vilket indikerar att intressen och passioner 
är avgörande för en betydande del av eleverna. 
 
Mindre viktiga faktorer inkluderar "Skolans goda rykte" och "Skola kan hjälpa mig få bra betyg", med 20% 
respektive 15,6%. Detta kan tyda på att även om rykte och akademiska resultat är relevanta, så är de inte de 
främsta drivkrafterna för majoriteten av eleverna. Överraskande nog är "Kompisars val" endast viktigt för 3% 
av eleverna, vilket visar att de flesta eleverna gör sitt gymnasieval oberoende av sina vänners val. "Skolans 
storlek" och "Annat" är minst betydande med endast 2,2% vardera, vilket antyder att dessa aspekter är av 
underordnad betydelse för de flesta eleverna när de väljer gymnasium. 



 
  

 

 

Vilket program skulle du vilja gå oavsett vad du har för betyg? 

Namn  Antal  %  

Barn- och fritid  6  4,4  

Bygg- och anläggning  14  10,4  

Ekonomi  33  24,4  

El- och energi  9  6,7  

Estetiska  8  5,9  

Fordon och transport  13  9,6  

Försäljning och service  6  4,4  

Hantverk  1  0,7  

Hotell och turism  6  4,4  

Humanistiska  4  3  

Industritekniska  4  3  

Naturbruk  7  5,2  

Naturvetenskap  17  12,6  

Restaurang och livsmedel  6  4,4  

Samhällsvetenskap  23  17  

Teknik  14  10,4  

VVS- Fastighet  1  0,7  

Vård och omsorg  7  5,2  

Annat  4  3  

Total  183  135,6  

 
 
Svarsfrekvens  

100% (135/135)  

 
 

 

Annat  

Ishockey  

vet inte  

inget  

 
 



 
 

Vem betyder mycket när du ska välja program/ skola? 

Namn  Antal  %  

Vårdnadshavare  55  40,7  

Lärare  23  17  

Studie- och yrkesvägledare  23  17  

Kompisar  32  23,7  

Släkting  6  4,4  

Annan  31  23  

Total  170  125,9  

 
 
Svarsfrekvens  

100% (135/135)  

 
 

 

Annan  

mig själv  

Ingen. Lite att kompisar betyder, men inte mycket  

ingen  

ingen jag kunde inte bry mig mindre om nån annan  

jag själv vad jag vill spelar mest roll  

Egna åsikt  

jag själv  

Det är jag själv som vill gå försäljning och service  

ingen  

mig själv  

mig själv  

jag själv  

jag bestämmer själv  

mig  

Jag själv  

jag  

Jag  

mig själv  

mig själv  

Henrik Lundqvist  



 
min åsikt  

mig själv  

min egen åsikt  

mig själv  

mig själv  

pojkvän  

Mig själv  

 
 

 

Vad får dig att vilja gå på Ekbackeskolan i Osby? 

Namn  Antal  %  

Har rätt program  15  11,1  

Resväg/ restid  52  38,5  

Mindre skola  4  3  

Gott rykte  3  2,2  

Kompisar  12  8,9  

Vårdnadshavare  0  0  

Idrottsinriktning  7  5,2  

Blockläsning  12  8,9  

Erasmus (APL utomlands)  4  3  

Erbjuder bra stöd  1  0,7  

Annat  58  43  

Total  168  124,4  

 
 
Svarsfrekvens  

100% (135/135)  

 
 

 

Annat  

jag vill inte gå på ekbackeskolan  

Ska inte gå där  

Inget  

Ska inte gå där.  

vill inte gå där  

inget  



 
Jag ska inte gå där  

Ska inte gå ditt  

jag vill inte gå på ekbacke  

vet inte  

Jag ska gå till en annan skola Jag vill studera i Lund  

jag vet inte  

jag vill inte går där  

inget  

jag ska inte gå där  

inget  

ska inte gå  

ska inte gå ekbacke  

Dåligt  

vill inte gå där  

Finns ingen anledning att gå i Osby, dem har inget som lockar.  

Vill inte gå på den piss skolan  

ingenting  

vill inte gå på piss ekebackeskolan  

vill inte gå i Osby  

Absolut inget!  

jag vill inte gå där  

Vill inte gå där  

inget  

Jag vill inte gå på ekbacke  

Vill inte gå där.  

inget  

inget  

vet ej om jag ska gå där  

vill inte går där  

JAG VILL INTE. SNÄLLA HJÄLP MIG. DE TVINGAR MIG ATT GÅ PÅ EKEBACKESKOLAN!  

Fuck off? jag vill inte gå här.  

Det vill jag inte  

Jag vill inte gå på Ekbackeskolan.  

Vill jag ej  

jag vill inte gå där  

jag ska inte gå där  

vill inte välja  



 
vill inte det  

inget  

Jag vill inte gå där  

vill inte gå där  

vill inte  

Inget vill inte går där  

vill inte gå där  

jag vill inte gå på ekbackeskolan  

jag vill inte gå där  

jag vill inte gå där  

inget, vill inte gå där  

 
Analys av resultat 
Enkätresultaten från frågan om vad som motiverar elever att välja Ekbackeskolan i Osby visar en intressant 
fördelning av faktorer. Den mest framträdande faktorn är "Annat" med 43%, vilket tyder på att det finns en 
stor variation av andra orsaker som inte specificerats i enkäten men som är avgörande för många elever. Denna 
höga procentandel kan indikera att skolan kanske behöver utforska ytterligare vilka dessa orsaker kan vara för 
att bättre förstå och tillgodose elevernas behov och önskemål. 
 
Den näst mest betydande faktorn är "Resväg/restid" med 38,5%, vilket antyder att logistiska skäl spelar en stor 
roll för många elevers val av skola. Detta kan peka på att skolans läge är gynnsamt för många elever, eller att 
alternativa skolor är mindre tillgängliga eller mindre praktiska ur ett reseperspektiv. Detta är en viktig aspekt 
för skolan att beakta, särskilt när det gäller att marknadsföra skolan till potentiella nya elever. 
 
Övriga faktorer som "Har rätt program" och "Kompisar" har också en viss betydelse med 11,1% respektive 
8,9%. Det är intressant att notera att faktorer som "Gott rykte" och "Mindre skola" har relativt låga 
procentandelar (2,2% respektive 3%), vilket kan tyda på att dessa aspekter inte är lika viktiga för elevernas val 
av skola. Även "Vårdnadshavare" och "Erbjuder bra stöd" har mycket låga procenttal (0% respektive 0,7%), 
vilket kan antyda att eleverna i hög grad själva styr sina beslut om skolval snarare än att påverkas av sina 
föräldrar eller skolans stödstrukturer. Denna information kan vara värdefull för skolan när det gäller att rikta in 
sig på vilka aspekter som bör förbättras eller framhävas i kommunikationen med blivande elever och deras 
familjer. 



 
  

 

 

Vad gör att du inte väljer Ekbackeskolan som första alternativ? 

Namn  Antal  %  

Jag önskar Ekbackeskolan i första hand  17  12,6  

Har inte rätt program  41  30,4  

Önskar nya kompisar  9  6,7  

Kompisars val  2  1,5  

Vidga vyerna (ny stad)  25  18,5  

Negativa rykten  44  32,6  

Närmre till annan skola  5  3,7  

Vårdnadshavare  0  0  

Blockläsning  12  8,9  

Större skola  9  6,7  

Annat  29  21,5  

Total  193  143  

 
 
Svarsfrekvens  

100% (135/135)  

 
 

 

Annat  

inte bra  

inte rätt inriktning spel utveckling  

Har det som första val men är lite osäker nu om jag ska gå någon annan stans  

vet inte  

för jag vill inte gå på ekebacke  

vill inte vara kvar i osby  

gillar inte den  

Fattig  

dåligt  

Dålig skola, fattig  

negativa rykten och dålig skola, finns inga program kvar  

Dålig skola  

vet ej om jag ska gå där  



 
för jag vill inte gå där  

vill gå där  

Äcklig skolmat och Osby är bajs för den delen. Konstiga elever  

Konstiga elever.  

Vill bort från Osby  

jag vill bara inte  

tänker inte välja  

jag vet inte  

Gillar inte hur det är upplagt  

 
Analys av resultat 
Enkätresultaten visar tydligt att de två främsta anledningarna till att respondenter inte väljer Ekbackeskolan 
som sitt första alternativ är "Negativa rykten" (32,6%) och "Har inte rätt program" (30,4%). Dessa två faktorer 
tillsammans utgör en betydande majoritet av svaren, vilket indikerar att skolans rykte och utbildningsutbud är 
avgörande faktorer för elevernas val. Detta pekar på att Ekbackeskolan kanske behöver arbeta på att förbättra 
sitt rykte och eventuellt bredda sitt programutbud för att locka fler elever. 
 
En annan intressant aspekt är att en relativt stor andel av respondenterna (21,5%) valde "Annat", vilket tyder 
på att det finns ytterligare faktorer som påverkar elevernas skolval som inte specificerats i enkäten. Detta kan 
innebära att skolan behöver göra ytterligare undersökningar för att förstå andra potentiella orsaker till varför 
elever inte väljer skolan som sitt första alternativ. 
 
Mindre vanliga orsaker som "Vidga vyerna (ny stad)" och "Blockläsning" fick 18,5% respektive 8,9% av 
rösterna. Detta visar att även om dessa faktorer påverkar några elevers beslut, är de inte lika framträdande som 
rykten eller programutbud. Intressant nog verkar faktorer som "Kompisars val" och "Närmre till annan skola" 
ha minimal inverkan på elevernas val, vilket kan tyda på att dessa inte är avgörande faktorer för majoriteten av 
eleverna när de väljer skola. 



 
  

 

 

Vilken känsla har du för Ekbackeskolan? 

Namn  Antal  %  

1 Dålig  33  24,4  

2 Mindre bra  20  14,8  

3 Varken eller  48  35,6  

4 Bra  30  22,2  

5 Mycket bra  4  3  

Total  135  100  

 
 
Svarsfrekvens  

100% (135/135)  

 
  
Analys av resultat 
Enkätresultaten av vilken känsla elever har för Ekbackeskolan visar en varierad uppfattning bland eleverna. En 
betydande andel av svaren, 24,4%, har angivit att de har en "Dålig" uppfattning om skolan, vilket är den högsta 
enskilda kategorin i negativ bemärkelse. Ytterligare 14,8% av eleverna har svarat "Mindre bra", vilket innebär 
att sammanlagt 39,2% av de tillfrågade har en negativ syn på skolan. Detta är en indikation på att det finns 
betydande missnöje bland en del av de inblandade. 
 
Å andra sidan, när det gäller positiva uppfattningar, har 22,2% av eleverna angett att de tycker att skolan är 
"Bra" och endast 3% anser att den är "Mycket bra". Detta innebär att endast en fjärdedel (25,2%) av de 
svarande har en positiv syn på skolan. Denna relativt låga siffra för positiva svar jämfört med de negativa kan 
tyda på att skolan har utmaningar att adressera för att förbättra sin image och elevernas upplevelse av skolan. 
 
Den största gruppen, 35,6%, har svarat "Varken eller", vilket indikerar en neutral ställning. Denna grupp kan 
ses som osäkra eller ambivalenta till sin upplevelse av skolan, vilket kan tyda på att de inte har en direkt 
uppfattning om skolan. Det kan också tyda på okunskap om skolan. Denna neutralitet kan också peka på att det 
finns aspekter av skolan som fungerar tillfredsställande, men att det samtidigt finns områden som behöver 
förbättras. Sammantaget visar enkäten att det finns en betydande mängd negativa känslor kring Ekbackeskolan, 
men också en stor grupp som står neutrala till deras upplevelser, vilket ger skolan en möjlighet att arbeta med 
dessa neutrala svar för att förbättra den allmänna uppfattningen. 



 
  

 

Vad tror du skulle göra att fler väljer Ekbackeskolan? 

Istället för att spara in på de mer unika programmen och bara ha kvar de mest vanliga så kan man investera i de 
unika programmen. Då kan folk kompromissa med nackdelarna som att det är en mindre skola i Osby. Fast vem 
kommer resa till/stanna i Osby när man kan få samma program i princip överallt?  
Sluta med blockläsning. Alla jag pratat med som haft blockläsning har tyckt att de var dåligt.  

ha bättre program  

Vet inte  

Fler linjer att välja mellan  

Fler program  

vet inte  

Man hade kunnat erbjuda både blockläsning och inte. Man kan också försöka införa fler program. Detta 
kommer dock behövas mer pengar.  

Jag vet inte hur det är men om inte så är det bra med mycket studiehjälp på skolan. Jag tycker det är jobbigt att 
ha för mycket ansvar för jag har lite svårt att hålla reda på saker så om man kan göra det mesta på plats så är 
det bra  

Mer olika program  

Vet inte  

Jag vet inte  
Att inte ta bort utspringet som man har hört rykten om  

vet inte  

Inget  

Bättre rektor  

bättre rektor  

vet inte riktigt men det blir för mycket av samma människor, och man vill träffa nytt folk  

vene  

Skolan skulle haft lite fler linjer som dom hade innan som barn o fritid och Hotell o resturang så kanske fler 
hade gått på skolan  

Vet ej  

Vet ej  

Ingen aning.  

att dom ska skaffa vård och omsorg plus hotell och turism som program igen.  

vet int evad andry tycker om om det hade funnits spel utvecklings hade jag valt den  

jag tror att fler hade valt Ekebacke om de hade haft lite fler inriktningar tex samhälle kriminologi. hotell och 
turism.  

den är nära duvet  

fler program  



 
Enligt mig så ser jag inget fel med skolan men det är negativt att det nästan är samma folk som börjar där som 
man gick med i högstadiet. Jag tror många vill ha det lite nytt och få se mer, så tänker i alla fall jag och då är 
restiden värt det enligt mig.  

Jag tror att om de kom till grund skolan och hälsade på varje månad så skulle de lyckas locka många elever  

.  

Bättre program.  

Bättre lärare  

Fler val av program och bättre skolmat  

vet ej  

Sluta med blockläsningen  

Sprida rykten om att de har blockläsning och att de drar till Stockholm i tvåan.  

vet inte  

estet som program  

Släpp inte in vilka som helst man vill inte gå med tröga människor  

Bättre rykte  

Från vänner kanske som säger vidare till dom andra så alla dom kanske börja gilla det.  

Vet inte  

Ha lite striktare regler med meriten  

vet inte  

Lite mer seriös vibe hade hjälpt, just nu känns det som om lärarna tar de bara chill hela tiden och dricker kaffe. 
De fick ja iallafall som känsla efter öppet hus. Om Ekbacke hade funnits i en annan ort hade den fått mer att 
välja den (detta går dock inte direkt att ändra). Vi ungdomar gillar inte Osby, nästan varenda själ jag mött 
tänker sticka ifrån denna hålan för att vi inte har nått att göra här. Tror inte det finns så mycket för skolan att 
göra för att bli bättre helt enkelt, felet ligger inte på skolan utan ligger på orten. För att fler ska välja ekebacke 
måste hela orten transformeras till det bättre!  

Öka pogram  

bättre lärare, större skola, mer aktiviteter  

öka personerna som kan ansöka till ekbackeskolan  

vet inte  

Att folk känner sig tryggare  

Vet inte  

Jag vet ej  

att skolan får bättre rykten  

inget tycker inte om ekbackeskola min syster går där och hon mår dåligt och skolan är inot i ekbacke man 
känner sig som att det är spökes gymnasiet  

Det kan bero på att det är närmare deras hem, eller för att de vill vara med sina vänner, eller för att det är bra 
för dem att lära sig där.  

mer program  

vet inte  



 
idrottsinriktningen  

Fler program  

att dom tar in barn och fritid som ett gymnasieprogram  

bättre program, bättre rykte och mer personal  

Att det är närmare och inte lång resetid.  

Fler lärare och mer struktur, att dom kommer ut och pratar till och med med åtterna.  

Att man inte vill gå i gymnasium i sin stad/by och uppleva något som man inte är van vid och hitta på massa nya 
grejer skaffa nya vänner osv.  

om man skulle bygga ut den och göra mer reklam om skolan som t.ex att man typ visar upp sig mer för folket 
och vad man kan göra där och varför du skulle börja där ....................  

inget  

Fler pogram  

jag vet inte  

säga att ekbackeskolan är ett bra val  

Bättre rykten  

Öppna flera program och skaffa mer pengar till osby kommun  

fixa skolan  

Det är nära  

mer program knsk  

Finare lokal, bättre lärare, större skola med mer personer, bättre program och öppna fler program, lägg ner 
mer pengar på skola, inte glömma att gymnasiet faktiskt är viktigt.  

Att det är nära för vissa  

Fixa skolan och nya lärare i alla program. Lärararena är dåliga och otrevlig, man får inge kunskpa av ekbacke  

Ny skola, lägga mer pengar på skolan och för dem har inte den linjen jag vill gå.  

fler program.  

Skaffa mer pengar och satsa i Osby, och öppna fler program som folk VILL gå. Sluta ge så mycket pengar till 
kommun politikerna och satsa på skolorna, vården och äldreomsorgen.  

Inget för det finns fan inte några bra program. Och att ni försöker locka till er folk hela tiden/ Muta. Oss med 
saker som godis och annat  

Erbjuda mer linjer och andra tillval  

vet ej  

vet inte  

för det finns inte bra program och för att ni försöker muta/ locka till folk med godis  

att Ekbackeskolan inte ligger i Osby. att de har blockläsning. de har inte de program man vill välja. de är för lite 
program.  

Inte ställa in lektionerna så ofta, ta bort blockläsning, förbättra sitt rykte, förbättra sitt fotbollslag, inte ligga i 
Osby, fler lärare som vill hjälpa sina elever.  

Bättre skola utan dåliga ryckten, mer lektionstid. ingen blockläsning och mer pengar till skolan och använd 
pengarna på rätt sätt  



 
jag vet inte  

att dom skulle kunna ta emot mer elever  

Bli bättre  

Jag vet inte vill gå i kristianstad  

jag vet inte  

Vet inte  

Om de skulle skaffa fler program och inriktningar.  

Att ta in fler program som leder till jobb direkt så som bygg och anläggning fordon alltså fler praktiska program  

fler praktiska program  

Lägg till fler program och anlita bra lärare  

vet inte  

Om dom hade haft fler program att gå på, så hade nog fler valt att gå där.  

Om de hade haft fler program att gå så hade nog fler velat gå där.  

vet it  

Det är väl en bra skola  

Kanske inte ta bort massor med utbildningar.  

Spendera mer pengar på skolan istället för att spendera det på onödiga saker.  

Om ekbackeskolan tog in bättre personer och hittade bra sätt att käna pengar så de kunde uppgradera sina 
saker, salar och mer.  

Att ekbacke får roligare och bättre utbildningar. och bättre hockeygymnasiet. Jag kommer inte gå i ett 
gymnasiet i skåne tror jag jag vill till bättre hockey gymnasiet  

Vet ej.  

Vet ej. Men vill säga att de inte är många i Osby de som ska från 9 till 1 tror många som går i Osby vill bort från 
Osby eller bara kolla runt i Sverige som då kanske ta Hässleholm för där kanske man inte är lika ofta i Osby är 
man rätt så ofta (om man har behov att vara i Osby som kanske då, du bor där eller du har gått i skolan där osv) 
hoppas du förstår mitt syfte. Men nu åkte jag från huvudfrågan för jag kan inte svara på den frågan för jag går 
ej på Ekbackeskolan så vet ej hur miljön är där eller något sånt så kan ej svara på den frågan. Men tror att 
många i osby kommer ej ta något gymnasie i Osby om dom då bor eller går i skolan i Osby. Som jag kommer ta 
Samhällskunskap men jag vill ej ta Ekbackeskolan för jag vill bort från Osby bryr mig inte om jag behöver gå upp 
04:00 eller något vill ej gå i Osby. Sen vill jag samt gå någon skola där folk har blivit och gått upp till de jobb som 
jag vill bli så jag vet att folk har lyckats där och den skolan vet hur dom ska ta hand om såna elever som vill få bli 
detta jobb.  

ingen blockläsning  

vet inte  

inget  

jag bryr mig inte vad folk väljer jag ska inte gå där  

vet inte  

l  

Ingen aning?  

Att man berättar mer om den  



 
mer program  

INGET  

vet inte  

Fler linjer  

Flytta ifrån Osby  

ekbackeskolan ska ta tillbaka programmen som dem tog bort  

jag vet inte  

mindre skoldagar  

Ingen anning  

inget  

inget  

jag vet inte  

jag vet inte  

Nära och bra rykte.  

det är inte min uppgift. det får väl ni fixa  

mindre kompliserat  

Fler program att välja på  

Mindre skoldagar  

Vet inte  

 
Sammanfattning av resultat 
En överväldigande majoritet av respondenterna anser att Ekbackeskolan skulle attrahera fler elever genom att erbjuda 
ett bredare utbud av program, särskilt unika eller specialiserade program som inte finns tillgängliga på andra skolor. 
Många uttrycker också missnöje med blockläsning och föreslår att skolan bör överväga att avskaffa eller modifiera detta 
upplägg. Dessutom nämns behovet av bättre lärare och en förbättrad skolmiljö flera gånger. En del svar pekar på att 
skolans rykte och dess geografiska läge i Osby är faktorer som påverkar elevers val negativt, och några föreslår att 
skolan bör engagera sig mer i lokalsamhället för att förbättra sitt anseende och locka till sig elever. 









anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering





anho101
Markering



anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering



anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering











anho101
Markering





anho101
Markering



anho101
Markering





anho101
Markering

anho101
Markering







anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering





anho101
Markering



anho101
Markering

anho101
Markering



anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering



anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering

anho101
Markering





R
E

G
IO

N
A

L
A

 
 

P
L

A
N

E
R

IN
G

S
U

N
D

E
R

L
A

G

Planeringsunderlag  
för gymnasial utbildning

Skåne län



Planeringsunderlag  
för gymnasial utbildning 

Skåne län



Publikationen finns att ladda ner som kostnadsfri PDF  
från Skolverkets webbplats: skolverket.se/publikationer

Diarienummer: 2022:1840

Grafisk form och illustrationer: Typoform
Grafik och kartor: Skolverket

Skolverket, Stockholm 2023



Innehåll

Inledning .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .5

Sammanfattning av Skolverkets bedömning .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .6

Gymnasieskolan.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .6

Komvux.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .9

Kort om Skåne län.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .10

Befolkningsstruktur. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .10

Arbetsmarknad.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .10

	 Del 1 	Arbetsmarknadens behov, unga och vuxnas  
e�erfrågan och utbildningsutbud i länet . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .11

Arbetsmarknadens behov av utbildad arbetskra�. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .12

Behov av arbetskra� med gymnasial yrkesutbildning . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .12

Behov av arbetskra� med högskoleförberedande  
utbildning och högskoleutbildning .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .18

Regionens bedömning om behovet av arbetskra� .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .20

Ungdomars och vuxnas e�erfrågan  
på och behov av gymnasial utbildning.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .21

Förväntad utveckling av elevantalet i gymnasieskolan.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .21

Ungdomars e�erfrågan på utbildning i gymnasieskolan. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .22

Vuxnas e�erfrågan på och behov av yrkesutbildning inom komvux.. . . . . . . . . . . . . . . . . . .25

Gymnasial utbildning i länet. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .27

Gymnasieskolan: nationella program i länet.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .27

Gymnasieskolan: introduktionsprogram i länet .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .30

Komvux: yrkesinriktad vuxenutbildning i länet. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .33

Anpassad gymnasieskola i länet. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .35

	 Del 2 	Fördjupning per utbildningsområde .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .37

Bilaga 1. Yrkesstatistik Skåne län.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .142

Bilaga 2. Definitioner och förklaringar.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .143



5

Inledning 

Riksdagen har fattat beslut om ändringar i skollagen som innebär att arbets-
marknadens behov ska få betydelse vid planering och dimensionering av vissa 
utbildningar inom gymnasieskolan och kommunal vuxenutbildning (komvux). 
Ändringarna ska öka det tillgängliga utbudet av utbildning på gymnasial nivå, 
underlätta ungdomars och vuxnas etablering på arbetsmarknaden samt 
förbättra kompetensförsörjningen till välfärd och näringsliv.1 Lagändringarna 
ska tillämpas första gången för utbildning som påbörjas 2025.

För att stärka förutsättningarna för en ändamålsenlig planering och 
dimensionering av gymnasial utbildning ska Skolverket ta fram regionala 
planeringsunderlag.2 Planeringsunderlagen ska stödja huvudmännen i att 
planera utbildningsutbudet så att det möter både ungdomars efterfrågan, 
vuxnas efterfrågan och behov samt arbetsmarknadens behov. 

Detta planeringsunderlag avser Skåne län och innehåller beskrivningar av:

	� Skolverkets bedömning om behov av förändringar i länets utbildningsutbud

	� arbetsmarknadens behov av gymnasialt utbildade i länet och nationellt 

	� ungdomars efterfrågan på gymnasial utbildning och vuxnas efterfrågan på 
och behov av yrkesutbildning inom komvux3

	� de utbildningar som erbjuds i länet och elevernas pendlingsmönster. 

För gymnasieskolan ska planeringsunderlagen användas för utbildning som 
påbörjas efter den 30 juni 2025. För yrkesutbildning inom komvux ska 
underlagen användas för utbildning som påbörjas efter den 31 december 2024. 

1.	 Prop. 2021/22:159 s. 1.

2.	 6 a § förordning (2015:1047) med instruktion för Statens skolverk.

3.	 Med yrkesutbildning avses i lagstiftningen yrkesämnen och sammanhållna yrkesutbildningar 
inom komvux på gymnasial nivå.

I underlaget använder Skolverket 

statistik från flera olika källor.  

När inget annat anges kommer 

statistiken från Skolverket.
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Sammanfattning av  
Skolverkets bedömning 

Skolverkets bedömning baseras på planeringsunderlaget. Här följer en över-
gripande sammanfattning. Det �nns en mer detaljerad bedömning för varje 
utbildningsområde i respektive fördjupningsdel. 

Gymnasieskolan
För att möta arbetsmarknadens behov och ungdomars efterfrågan bör platser  
i Skåne län omdisponeras från högskoleförberedande program till yrkes-
program.

Yrkesprogram
Skolverket bedömer att erbjudna platser bör öka för fem yrkesprogram.  
Det gäller 

	� bygg- och anläggningsprogrammet

	� el- och energiprogrammet

	� fordons- och transportprogrammet

	� industritekniska programmet

	� vård- och omsorgsprogrammet. 

Enligt Statistiska centralbyråns (SCB:s) prognos väntas det på sikt bli brist  
på byggutbildade, fordonsutbildade, industritekniskt utbildade, vård- och 
omsorgsutbildade samt utbildade inom el-, automations-, dator- och 
kommunikationsteknik. 

Andelen ungdomar som söker till el- och energiprogrammet samt fordons- 
och transportprogrammet har ökat något de senaste åren. För övriga av de 
ovanstående programmen har andelen förstahandssökande varit relativt stabil. 

De som har läst bygg- och anläggningsprogrammet, el- och energiprogrammet 
samt fordons- och transportprogrammet har en relativt sett god etablerings-
grad på arbetsmarknaden och en relativt stor andel arbetar inom ett yrke 
som matchar deras utbildning. De som har läst industritekniska programmet 
har en relativt god etableringsgrad men en lite lägre matchningsgrad än �era 
andra utbildningsgrupper. De som har läst vård- och omsorgsprogrammet 
har en lägre etableringsgrad än snittet. Det är dock en relativt stor andel som 
fortsätter till högskolestudier efter vård- och omsorgsprogrammet. Bland vård- 
och omsorgsutbildade är det dessutom en hög andel som arbetar inom ett yrke 
som matchar deras utbildning. 
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Skolverket bedömer att andelen erbjudna platser bör minska för tre yrkesprogram. 
Det gäller 

	� försäljnings- och serviceprogrammet4 

	� frisör- och stylistprogrammet5 

	� naturbruksprogrammet.

Enligt SCB:s prognos väntas det på sikt bli ett balanserat arbetsmarknadsläge 
för handels- och administrationsutbildade och naturbruksutbildade. SCB 
genomför ingen prognos som omfattar personer som har läst hantverks-
programmet eller det kommande frisör- och stylistprogrammet. Andelen 
förstahandssökande till ovanstående program har varit relativt stabil de senaste 
åren. Andelen förstahandssökande till naturbruksprogrammet har de senaste 
åren varit lägre än andelen erbjudna platser. 

De som läst dessa tre yrkesprogram har en relativt låg etableringsgrad på 
arbetsmarknaden och jämförelsevis låg andel i dessa utbildningsgrupper 
arbetar inom ett yrke som matchar deras utbildning. 

För övriga yrkesprogram bör andelen erbjudna platser behållas på nuvarande 
nivå. 

Högskoleförberedande program
I Skåne län �nns risk för överskott av arbetskraft med högskoleförberedande 
utbildning som högsta utbildningsnivå, enligt SCB:s prognos. 

Skolverket bedömer att andelen erbjudna platser bör minska på estetiska 
programmet, samhällsvetenskapsprogrammet och teknikprogrammet eftersom 
utbildade på dessa program fortsätter till högskolestudier i lägre utsträckning, 
jämfört med dem som har läst andra högskoleförberedande program.

För ekonomiprogrammet, humanistiska programmet och naturvetenskaps-
programmet bedömer Skolverket att andelen erbjudna platser bör behållas på 
dagens nivå. Eleverna från humanistiska programmet och naturvetenskaps-
programmet fortsätter i hög grad till högskolestudier. Eleverna från ekonomi-
programmet fortsätter i lägre grad till högskolestudier, men efterfrågan på 
programmet har ökat de senaste åren.

4.	 Den 1 juli 2022 bytte det tidigare programområdet handel och administration namn till 
försäljning och service. Statistiken som Skolverket använder är för dem som läst handels- och 
administrationsprogrammet.

5.	 Från och med hösten 2025 upphör hantverksprogrammet och ersätts av ett nytt nationellt 
program som heter frisör- och stylistprogrammet. Skolverkets bedömning gäller det 
kommande frisör- och stylistprogrammet, medan andelen erbjudna platser läsåret  
2023/24 gäller hantverksprogrammet.
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Tabell. Skolverkets bedömning av utbildningsutbudet för nationella program i 
gymnasieskolan i länet.

Nationellt program Andel 
erbjudna 

platser läsåret 
2022/236 

Skolverkets 
bedömning  

andel platser

Förändrings-
riktning

Yrkesprogram totalt 34 % 39 %

Barn- och fritidsprogrammet 4 % 4 %

Bygg- och anläggningsprogrammet 3 % 5 %

El- och energiprogrammet 5 % 7 %

Fordons- och transportprogrammet 4 % 5 %

Försäljnings- och serviceprogrammet 3 % 2 %

Frisör- och stylistprogrammet7 2 % 1 %

Hotell- och turismprogrammet 1 % 1 %

Industritekniska programmet 1 % 3 %

Naturbruksprogrammet 5 % 3 %

Restaurang- och livsmedelsprogrammet 2 % 2 %

VVS- och fastighetsprogrammet 1 % 1 %

Vård- och omsorgsprogrammet 3 % 5 %

Högskoleförberedande program totalt 64 % 60 %

Ekonomiprogrammet 14 % 14 %

Estetiska programmet 7 % 5 %

Humanistiska programmet <1 % <1 %

Naturvetenskapsprogrammet 15 % 15 %

Samhällsvetenskapsprogammet 20 % 18 %

Teknikprogrammet 8 % 7 %

Programinriktat val och yrkesintroduktion
Skolverket bedömer att det �nns skäl att se över vilka utbildningsområden som 
�nns som yrkesintroduktion och programinriktat val utformade för en grupp 
elever. 

En utmaning vid planering av gymnasieskolans introduktionsprogram utformade 
för en grupp elever är att i förväg veta hur många elever som kommer att söka 
till respektive nationellt program och hur många som kommer att bli behöriga. 
Ofta erbjuds programinriktat val och yrkesintroduktion inom utbildnings-  

6.	 Avrundat till heltal. Summerar i vissa fall inte till 100 procent på grund av avrundningar.  
Till högskoleförberedande program räknas även International Baccalaureate, för detta 
program gör Skolverket ingen bedömning. 

7.	 Från och med hösten 2025 upphör hantverksprogrammet och ersätts av ett nytt nationellt 
program som heter frisör- och stylistprogrammet. Skolverkets bedömning gäller det 
kommande frisör- och stylistprogrammet, medan andelen erbjudna platser läsåret  
2023/24 gäller hantverksprogrammet.
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områden där det �nns plats efter den ordinarie antagningen till gymnasieskolan. 
Detta riskerar att begränsa elevers möjlighet att välja utbildning.

För att bättre svara mot ungdomarnas efterfrågan på utbildning och arbets-
marknadens behov bör huvudmännen följa Skolverkets bedömning av de 
nationella programmen även vid planering  och dimensionering av program-
inriktat val och yrkesintroduktion utformade för en grupp elever.

Komvux
För att möta arbetsmarknadens behov samt vuxnas efterfrågan och behov anser 
Skolverket att antalet elever bör öka på inom �era yrkesområden på komvux. 

Skåne län har en relativt hög arbetslöshet och stor andel arbetslösa som saknar 
en gymnasial utbildning. Skolverket anser därför att det kan �nnas skäl att 
utöka det totala antalet platser inom komvux i länet. Om det inte �nns möjlighet 
att öka det totala antalet elever i komvux, kan det behövas en omfördelning av 
platser mellan yrkesområdena. 

Fler utbildningsplatser bör tillkomma främst inom bygg och anläggning, el och 
energi samt fordon och transport. Antalet platser bör också öka inom industri-
teknik samt vård och omsorg. För övriga yrkesområden bör antalet utbildnings-
platser i länet behållas på nuvarande nivå. 

Tabell. Skolverkets bedömning av utbildningsutbudet för yrkesområden inom komvux i 
länet

Yrkesområden Antal elever 2022 Förändringsriktning

Barn och fritid 660

Bygg och anläggning 297

El och energi 361

Fordon och transport 293

Försäljning och service 53

Frisör och stylist8 66

Hotell och turism 12

Industriteknik 194

Naturbruk 79

Restaurang och livsmedel 178

VVS och fastighet 231

Vård och omsorg 2 186

8.	 Skolverkets bedömning gäller det kommande yrkesområdet frisör och stylist, medan 
antalet utbildningsplatser 2022 gäller för yrkesområdet hantverk. För mer information se 
fördjupningskapitlet om hantverk.
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Kort om Skåne län

Befolkningsstruktur
I dag bor cirka 1 414 000 personer i Skåne län. Antalet väntas öka med cirka  
160 000 personer till år 2040. Andelen yngre och andelen i de mest 
förvärvsaktiva åldrarna väntas bli lägre samtidigt som andelen äldre väntas  
bli högre jämfört med i dag.

Andelen utrikesfödda i länet är 23 procent. Länet har en större in�yttning än 
ut�yttning sett enbart till �yttströmmar inom landet. Fortsatt väntas även �er 
att invandra till än utvandra från länet, men invandringsöverskottet beräknas 
vara lägre än under det senaste decenniet. Tidigare har den utrikes om�yttningen 
bidragit mest till folkökningen, och det beräknas vara så även i framtiden.9

Arbetsmarknad
Den relativa arbetslöshetsnivån i Skåne län var under det andra kvartalet 2023 
högre än i riket som helhet. Endast ett län hade högre relativ arbetslöshet.10  
 I Skåne län var arbetslösheten högre för kvinnor än för män.

Personer med som högst förgymnasial utbildning utgjorde 35 procent av det 
totala antalet inskrivna arbetslösa i Skåne län. Den relativa arbetslöshetsnivån 
bland personer med högst en förgymnasial utbildning i Skåne län var 25 procent. 
I riket som helhet var motsvarande andel 20 procent.   

AI Skåne län arbetar en högre andel i o�entlig tjänstesektor än i riket totalt 
sett. Samtidigt står den privata tjänstesektorn för en lika stor andel av 
sysselsättningen som i riket som helhet, medan industrin står för en lägre 
andel. 11  

9.	 SCB Demogra�ska rapporter 2021:3 Den framtida befolkningen i Sveriges län och kommuner 
2021–2040.

10.	 Arbetsförmedlingen. Arbetsförmedlingens arbetslöshetsdata skiljer sig från SCB:s. Det beror 
på att Arbetsförmedlingen och SCB utgår från olika dataunderlag och de�nitioner. SCB utgår 
från Arbetskraftsundersökningen och deras arbetslöshetsdata omfattar sysselsatta respektive 
arbetslösa i hela gruppen 15–74 år. Det betyder att exempelvis heltidsstuderande ungdomar 
kan de�nieras som arbetslösa. Arbetsförmedlingens statistik bygger på de personer som är 
inskrivna vid Arbetsförmedlingen.

11.	 Arbetsförmedlingen Analys 2023:10, Arbetsmarknadsläget i Sveriges län kvartal 2 2023.

Invånarantal (2022)

ca 1 414 000 

Andel arbetslösa  
som saknar gymnasial 
utbildning (2023)

I länet: 35 %

I riket: 35 %

Utbildningsnivå  
i länet (2022)

Förgymnasial: 11 % 
Gymnasial: 39 % 
E�ergymnasial: 47 %

 
Utbildningsnivå  
i riket (2022)

Förgymnasial: 10 %  
Gymnasial: 41 % 
E�ergymnasial: 46 %

Kommuner

Bjuv, Bromölla, 
Burlöv, Båstad, Eslöv, 
Helsingborg, Hässleholm, 
Höganäs, Hörby, Höör, 
Klippan, Kristianstad, 
Kävlinge, Landskrona, 
Lomma, Lund, Malmö, 
Osby, Perstorp, 
Simrishamn, Sjöbo, 
Skurup, Sta�anstorp, 
Svalöv, Svedala, 
Tomelilla, Trelleborg, 
Vellinge, Ystad, Åstorp, 
Ängelholm, Örkelljunga, 
Östra Göinge 
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DEL �

Arbetsmarknadens behov, 
unga och vuxnas e�erfrågan 
och utbildningsutbud i länet
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Arbetsmarknadens  
behov av utbildad arbetskra�

Enligt skollagen ska huvudmän ta hänsyn till arbetsmarknadens behov 
vid planering och dimensionering av viss gymnasial utbildning. För denna 
utbildning handlar det om tre typer av behov: 

	� behovet av gymnasialt yrkesutbildade som har läst ett yrkesprogram inom 
gymnasieskolan eller har en yrkesutbildning inom komvux

	� det generella behovet av gymnasialt utbildad arbetskraft på den del av 
arbetsmarknaden där arbetsgivare rekryterar brett (personer som har läst 
yrkesprogram eller högskoleförberedande program)

	� behovet av högskoleutbildad arbetskraft. 

Syftet med detta kapitel är att beskriva behovet på arbetsmarknaden i Skåne 
län utifrån ovanstående tre perspektiv. 

Behov av arbetskra� med 
gymnasial yrkesutbildning 
Nationellt väntas efterfrågan på arbetskraft med gymnasial yrkesutbildning öka 
fram till år 2035. Det beror dels på att befolkningen växer, vilket i sig leder till 
ett ökat behov av arbetskraft, dels på att samhället genomgår en stor utbildnings-
växling. Utbildningsväxlingen innebär att kunskapskraven ökar inom många 
yrken. Det kan till exempel leda till att �er arbetsgivare efterfrågar arbetskraft 
med speci�k utbildningsbakgrund till yrken där det tidigare har varit 
tillräckligt med en kortare eller mer generell utbildning. I vilken utsträckning 
behovet av gymnasialt yrkesutbildade kommer att öka varierar över landet.

Statistiska centralbyrån (SCB) bedömer hur tillgång och efterfrågan på 
gymnasialt utbildade i Skåne län kan utvecklas på lång sikt. I sex utbildnings-
grupper på gymnasial nivå bedöms det vara risk för brist på utbildad arbets-
kraft år 2035. Det handlar om personer med utbildning inom vård och omsorg, 
industriteknik, bygg, el-, automation-, dator- och kommunikationsteknik, 
fordon samt restaurang och livsmedel.

När det gäller utbildningar inom VVS, drift, underhåll och energiteknik, barn 
och fritid, handel och administration samt naturbruk bedöms arbetsmarknads-
läget vara i balans 2035. Däremot bedöms det på sikt �nnas risk för överskott på 
utbildade personer inom transport.

Utbildningsväxling Kompetens-

kraven ökar inom många yrken där 

det tidigare har varit tillräckligt med 

en kortare utbildning.

SCB tar hänsyn till en mängd 

faktorer i sina bedömningar. 

Demografi, pendlingsmönster, 

pensionsavgångar, och antaganden 

om hur yrken och utbildningskrav 

kommer att förändras är några av 

aspekterna som ingår. 
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Tabell. Arbetsmarknadsläget år 2035.

Utbildningsgrupp 12 
Prognos  

Skåne län Prognos riket

Barn- och fritidsutbildning

Byggutbildning

El-, automations-, dator- och  
kommunikationsteknisk utbildning

Fordonsutbildning

Handels- och administrationsutbildning13 

Industriteknisk utbildning

Naturbruksutbildning

Restaurang- och livsmedelsutbildning

Transportutbildning

VVS-utbildning samt utbildning  
inom dri�, underhåll och energiteknik

Vård- och omsorgsutbildning

  Överskott     Balans    Brist    Varierat arbetsmarknadsläge

KÄLLA: SCB.

Som framgår av tabellen saknas prognoser för utbildningsgrupper som 
omfattar personer som har läst hantverksprogrammet14 och hotell- och 
turismprogrammet. Skälet är att dessa utbildningsgrupper är mycket 
svårfångade, inte minst för att de �nns i så många olika branscher. Dessutom 
skapar tidigare förändringar i gymnasieprogrammens inriktningar gräns-
dragningsproblem mellan industritekniska programmet och hantverks-
programmet, samt restaurang- och livsmedelsprogrammet och hotell- och 
turismprogrammet.

12.	 Svensk utbildningsnomenklatur (SUN) är en klassi�kation för att redovisa utbildnings-
bakgrund. I den Statistiska centralbyråns rapporter Trender och prognoser med sikte på år 
2035 aggregerar SCB SUN 2000 i ett antal olika utbildningsgrupper. Denna klassi�cering 
skiljer sig något från uppdelningen av de nationella gymnasieprogrammen.

13.	 I denna utbildningsgrupp ingår personer som har en utbildning inom handel och administration 
på gymnasial nivå. Den 1 juli 2022 ändrades handels- och administrationsprogrammet till 
försäljnings- och serviceprogrammet. Förändringen innebar bland annat att programstruktur 
och examensmål förändrades. Förändringarna gäller även motsvarande utbildning inom 
komvux.

14.	 Från och med 1 juli 2025 upphör hantverksprogrammet och ersätts av frisör- och stylis-
tprogrammet. De övriga inriktningarna från hantverksprogrammet �nsnickeri, �orist, 
textil design och övriga hantverk, har möjlighet att efter godkänd ansökan bedrivas som 
riksrekryterande utbildningar med egna examensmål.
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Etablering e�er yrkesprogram: arbete eller högskolestudier 
Ett sätt att beskriva hur väl de gymnasiala yrkesutbildningarna motsvarar 
arbetslivets behov är i vilken utsträckning de utbildade etablerar sig på 
arbetsmarknaden efter avslutad utbildning.15 En låg etableringsgrad kan bero 
på �era faktorer, exempelvis bristande utbildningskvalitet eller ett för stort 
antal utbildade i relation till den lokala arbetsmarknadens behov. Etablerings-
graden ger dock en indikation på hur attraktiv en utbildningsbakgrund är på 
arbetsmarknaden. 

Personer som har gått ett yrkesprogram i gymnasieskolan kan även vidareutbilda 
sig till ett yrke som kräver eftergymnasial utbildning. Inom vissa yrken, 
exempelvis inom hälso- och sjukvård, är det vanligt att studenterna har läst en 
gymnasial yrkesutbildning innan de påbörjar högskolestudier inom samma 
område. För att beskriva yrkesprogrammens bidrag till kompetensförsörjningen 
är det därför viktigt att även titta på hur stor andel som studerar vidare inom 
högskolan efter gymnasieskolan. 

Mellan år 2011 och 2023 kunde elever på yrkesprogrammen välja till de kurser 
som krävs för grundläggande behörighet till högskolestudier. För utbildning 
som påbörjas från och med höstterminen 2023 ska dock alla yrkesprogram  
i gymnasieskolan innehålla dessa kurser.16 

Som �guren nedan visar varierar det mellan programmen hur stor andel av 
ungdomarna som är etablerade på arbetsmarknaden respektive studerar vid 
högskola eller universitet tre år efter avslutad gymnasieutbildning.17 

15.	 Skolverket använder SCB:s mått ”etableringsstatus” för att följa upp ungdomars och vuxnas 
sysselsättning efter avslutad utbildning. Se mer i Bilaga 2 De�nitioner och förklaringar.

16.	 16 kap. 3 § Skollagen (2010:800). En elev ska dock ha rätt att välja bort delar av det som krävs 
för grundläggande behörighet enligt vad som framgår av bilaga 2 till skollagen.

17.	 Observera att statistiken omfattar elever som gått yrkesprogram under perioden då kurser 
som ger behörighet till högskolan inte ingick i programstrukturen.

Etableringsgrad   För att räknas som 

etablerad krävs att man är sysselsatt, 

har en årsinkomst om minst 202 400 

kronor och inte har varit arbetslös 

eller studerat under året.
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Figur. Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden eller i högskolestudier tre 
år e�er avslutad gymnasieutbildning.18

Elever från yrkesprogrammen för VVS och fastighet, bygg och anläggning samt 
fordon och transport har högst etableringsgrad, medan barn och fritid samt 
hotell och turism har de lägsta andelarna. Kopplar man detta till SCB:s prognos 
kan man konstatera att VVS och fastighet har en relativt sett hög etablerings-
grad samtidigt som prognosen på sikt till 2035 spår ett balanserat läge. 
Utbildade inom vård och omsorg har en relativt låg etableringsgrad, trots att 
det råder brist på personer med denna utbildning i dag, som även förväntas öka 
på sikt. Fordon och transport har emellertid en hög etableringsgrad och för 
fordonsutbildade spår SCB en risk för brist på sikt till 2035.

Det varierar mellan de olika programmen hur stor andel av eleverna som 
studerar vid högskola eller universitet efter avslutade gymnasiestudier. För 
elever som har läst vård- och omsorgsprogrammet ligger andelen som går 
vidare till högskolestudier på drygt 18 procent. Knappt 5 procent som har läst 
industritekniska programmet under läsåren 2014/15–2016/17 går vidare till 
högskolestudier tre år senare.

18.	 Statistiken omfattar ungdomar som slutförde ett yrkesprogram i gymnasieskolan med examen  
eller studiebevis om 2500 poäng läsåren 2014/15–2016/17. Värt att notera är att covid 19- 
pandmin pågick under uppföljningstiden för personerna som avslutade gymnasieskolan 
2016/2017. Eftersom pandemin drabbade sektorer där många unga får sitt första jobb är det 
troligt att detta påverkade deras förutsättningar att etablera sig. År 2020 var det en relativt 
kraftig nedgång av andelen ungdomar med etablerad ställning på arbetsmarknaden jämfört 
med året innan. Läs mer i Skolverkets rapport 2022:38 Etablering på arbetsmarknaden och 
fortsatta studier år 2020 efter gymnasieskolan.
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Etablering e�er yrkesinriktad utbildning inom komvux
Etableringsgrad efter avslutad yrkesutbildning inom komvux kan, precis som 
för yrkesprogram i gymnasieskolan, ge en indikation om hur efterfrågad en viss 
utbildningsbakgrund är på arbetsmarknaden. Figuren nedan visar hur stor 
andel av personer som har avslutat en yrkesutbildning inom komvux som är 
etablerade på arbetsmarknaden ett år efter utbildningen.

Figur. Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden ett år e�er avslutade 
studier med yrkesinriktning inom komvux.19

Även om uppföljningstiden för komvux är kortare än för gymnasieskolan kan 
det konstateras att etableringsgraden efter studier inom komvux generellt sett 
är något lägre än för gymnasieskolan. En annan skillnad är att efter studier 
inom komvux är etableringsgraden högst för personer som är utbildade inom 
vård och omsorg, vilket inte är fallet för personer med en gymnasieexamen.  
Att etableringsgraden skiljer sig åt mellan gymnasieskolan och komvux 
är något som gäller inte bara för vård och omsorg utan för �ertalet av 
utbildningarna . 

19.	 Statistiken omfattar personer som avslutade sina studier under åren 2017–2019. Eftersom  
covid 19-pandemin pågick under uppföljningstiden för de som avslutade sina komvux-
studier år 2019 kan det inte uteslutas att det har påverkat förutsättningarna för arbets-
marknadsetablering. Skolverkets statistik visar att avgångseleverna 2019 har haft svårare att 
etablera sig på arbetsmarknaden jämfört med tidigare elevgrupper. Läs mer i Skolverkets 
rapport 2022:1486 Etablering på arbetsmarknaden eller fortsatta studier år 2019 och 2020 
efter avslutad kommunal vuxenutbildning. 
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Matchning mellan utbildning och arbete
Ytterligare en relevant aspekt är hur stor andel som har ett yrke som matchar 
deras utbildningsbakgrund, så kallad matchad förvärvsgrad. Är den matchade 
förvärvsgraden hög tyder det på ett stort arbetsmarknadsbehov av personer 
med denna utbildning. Är den matchade förvärvsgraden låg, samtidigt som en 
hög andel arbetar, innebär det att personerna är i arbete men inte inom yrken 
som är mest relevanta utifrån deras utbildningsbakgrund. Det kan i sin tur tyda 
på ett mindre arbetsmarknadsbehov eller på att dessa personer arbetar på en 
del av arbetsmarknaden där arbetsgivarna inte efterfrågar speci�k kompetens.  

Figuren nedan visar förvärvsgrad och matchad förvärvsgrad för personer som 
har en gymnasial yrkesutbildning (i gymnasieskolan eller komvux).  

Figur. Förvärvsgrad och matchad förvärvsgrad bland personer med gymnasial 
yrkesutbildning i åldrarna 20–39 år i länet.

Källa: SCB

I princip alla utbildningsgrupper har en förvärvsgrad på 80–90 procent. 
Skillnaden är större om man jämför matchad förvärvsgrad. Inom exempelvis 
naturbruksutbildning är skillnaden mellan förvärvsgraden och den matchade 
förvärvsgraden relativt stor, medan skillnaden inom till exempel byggutbildningar 
är relativt liten..

Matchad förvärvsgrad Ett mått  

på matchningen mellan utbildning 

och yrke. 
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Behov av arbetskra� med högskoleförberedande 
utbildning och högskoleutbildning 
Personer som har gått ett högskoleförberedande program i gymnasieskolan 
bidrar till kompetensförsörjningen på två sätt. För det första är de relevanta på 
den del av arbetsmarknaden där arbetsgivare rekryterar brett och har ett 
generellt behov av gymnasialt utbildad arbetskraft. För det andra utgör de den 
huvudsakliga grunden för den högskoleutbildade arbetskraften. 

Tillgången på arbetskraft med högskoleförberedande utbildning som högsta 
utbildningsnivå överstiger i dag efterfrågan både i länet och riket i stort. Som 
�guren nedan visar bedömer SCB att skillnaden mellan tillgång och efterfrågan 
i länet kommer att öka fram till år 2035. Det betyder att det �nns en risk för 
överskott av personer med högskoleförberedande utbildning på arbets-
marknaden.

Figur. Tillgång och e�erfrågan på personer med högskoleförberedande utbildning 
som högsta utbildningsnivå i länet. 

Källa: SCB

De högskoleförberedande programmen bidrar även till att möta arbets-
marknadens behov av högskoleutbildad arbetskraft. Enligt SCB beräknas 
arbetsmarknadsläget för eftergymnasialt utbildade variera framöver. Inom 
vissa utbildningsgrupper väntas ett överskott på utbildade samtidigt som det 
väntas bli brist inom andra. Arbetsmarknadsläget väntas också se olika ut i 
olika delar av landet. Nationellt väntas ett överskott på eftergymnasialt 
utbildade inom bland annat humaniora och samhällsvetenskap. Samtidigt 
väntas det nationellt bli en brist på eftergymnasialt utbildade inom bland annat 
hälso- och sjukvård samt pedagogik och lärarutbildning. 20

Det �nns i Skåne i dag en relativt stor arbetslöshet i gruppen personer med 
högskoleförberedande utbildning som kan indikera att det redan i dag �nns ett 
överskott. Till detta skall läggas att tillgången beräknas öka mer än efterfrågan 
under prognosperioden, vilket innebär att det �nns risk för överskott även på 
sikt.

20.	 SCB, Bedömning av arbetsmarknadsläget år 2020 och år 2035 per utbildningsgrupp, 
eftergymnasial nivå.
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Prognosen för högskoleutbildade i Skåne län för 2035 skiljer sig inte i stort från 
den nationella prognosen. Bland annat �nns det risk för brist på specialistläkare, 
sjuksköterskor, civilingenjörer, högskoleingenjörer samt grundskollärare och 
yrkeslärare.

SCB bedömer att det väntas råda ett relativt balanserat arbetsmarknadsläge  
i Skåne län år 2035 för jurister och förskollärare. 

Prognosen visar på ett överskott av tandsköterskor, speciallärare och special-
pedagoger, journalister, personal- och beteendevetare samt socionomer. 

Etablering e�er högskoleförberedande 
program: arbete eller studier 
Personer som har läst ett högskoleförberedande program är etablerade på 
arbetsmarknaden i lägre utsträckning än de som har läst ett yrkesprogram tre 
år efter avslutad utbildning. Detta är förväntat, givet att programtyperna har 
olika syften. De högskoleförberedande programmen ska i första hand förbereda 
eleverna för högskolestudier. 

Figuren nedan visar att andelen som har etablerat sig på arbetsmarknaden tre 
år efter avslutad gymnasieutbildning är betydligt större inom samhällsvetenskaps-
programmet och ekonomiprogrammet jämfört med framför allt natur-
vetenskapsprogrammet och humanistiska programmet. Detta ligger i linje med 
andelen elever som går vidare till högskolestudier, där andelen som går vidare 
från naturvetenskapsprogrammet är betydligt högre (75 procent) jämfört med 
samhällsvetenskapsprogrammet (48 procent). I jämförelse med riket är 
andelen etablerade efter naturvetenskapsprogrammet i Skåne län i princip 
densamma. Samma mönster kan ses för samhällsvetenskapsprogrammet. 

Figur. Andel ungdomar i länet som är etablerade på arbetsmarknaden eller i hög
skolestudier tre år e�er att de lämnat gymnasieskolan.21

21.	 Statistiken omfattar ungdomar som slutförde högskoleförberedande program med examen 
eller studiebevis om 2500 poäng läsåren 2014/15–2016/17.



20

Regionens bedömning om behovet av arbetskra� 
Sveriges 21 regioner ska tillhandahålla bedömningar av länets kompetensbehov 
inom o�entlig och privat sektor på kort och lång sikt. För att få en bredare bild 
av behoven i länet har Skolverket efterfrågat inspel från regionerna, som 
komplement till SCB:s prognos. Skolverket har även efterfrågat synpunkter 
från nationella branschföreträdare om kompetensbehoven på nationell nivå. 
Både regionerna och branschföreträdarna har fått möjlighet att kommentera 
SCB:s arbetsmarknadsprognos. Branschföreträdarnas inspel tas upp i 
fördjupningsdelen, i de avsnitt där det är relevant. 

Region Skåne lyfter några utbildningar särskilt i sitt inspel till Skolverket. Vad 
gäller byggutbildningar råder det enligt regionen brist på utbildade i dag, men 
på grund av lågkonjunkturen spår regionen på kort sikt ett överskott av 
utbildade. Regionen anger dock att efterfrågan på lång sikt förväntas öka på 
grund av byggbranschens ökande krav på formell byggutbildning. 

För el-, automations-, dator- och kommunikationsteknisk utbildning menar 
regionen att efterfrågan på utbildade ökar och prognostiserar därför brist både 
på kort och lång sikt. Detsamma gäller för fordonsutbildning.

Inom transportutbildningar �nns under prognosperioden ett ökat behov av 
yrkesförare enligt regionen. Ökade godstransporter på väg, ändrad lagstiftning 
och pensionsavgångar har betydelse för denna utveckling. 

Avseende vård- och omsorgsutbildningar uppger regionen att efterfrågan är 
avsevärt större än tillgången på utbildade och att det därför kommer råda stor 
brist på både kort och lång sikt. 

Det råder enligt regionen brist på hantverksutbildade på både kort och lång sikt, 
främst inom byggnadsvård. 

För utbildade inom handel och administration prognostiserar regionen en relativ 
balans på arbetsmarknaden på lång sikt eftersom både tillgången och efterfrågan 
på utbildade väntas minska något. 

Regionen anger att det kommer råda brist på utbildade inom restaurang och 
livsmedel på kort och lång sikt, särskilt restaurangkockar och kockar till 
o�entliga kök.

Ytterligare kommentarer som regionen har lämnat för varje utbildningsgrupp 
presenteras i fördjupningsdelen om respektive utbildningsområde. Där �nns 
också inspel från branschföreträdare om nationella kompetensbehov.
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Ungdomars och vuxnas 
e�erfrågan på och behov  
av gymnasial utbildning

Utöver arbetsmarknadens behov ska huvudmän för gymnasieskolan även ta 
hänsyn till ungdomars efterfrågan när de planerar sitt utbildningsutbud.22 På 
liknande sätt ska huvudmän för komvux också ta hänsyn till vuxnas efterfrågan 
och behov av utbildning när de beslutar vilka yrkesutbildningar och hur många 
platser som ska erbjudas.23 

När ungdomar ska söka gymnasieprogram är det många olika faktorer som 
påverkar. Tidigare studier har visat att valet bland annat påverkas av den 
sökandes eget intresse och socioekonomiska bakgrund samt sociala normer och 
tillgängligt utbud. 24 

I detta underlag använder Skolverket förväntad utveckling av elevantal och 
ungdomars sökmönster för att beskriva ungdomars efterfrågan på utbildning 
inom gymnasieskolan. För att beskriva vuxnas efterfrågan på och behov av 
yrkesutbildning inom komvux använder vi ett �ertal olika faktorer, till exempel 
andel arbetslösa i länet som saknar en gymnasieutbildning och andel elever  
i länet som lämnar gymnasieskolan utan en examen. 

Förväntad utveckling av  
elevantalet i gymnasieskolan
En central faktor för planering och dimensionering av utbildning i gymnasie-
skolan är elevkullarnas storlek. . I �guren nedan visar vi hur antalet nybörjar-
elever i gymnasieskolan förväntas utvecklas fram till läsåret 2027/28. I Skåne 
län är den förväntade elevutvecklingen relativt stabil läsåren 2023/24–2027/28.

Figur. Faktisk och förväntad utveckling av antal nybörjarelever i gymnasieskolan 
läsåren 2020/21–2027/28 i länet.

22.	 15 kap. 30 b, 31 a och 32 a §§ skollagen.

23.	 20 kap. 16 a § skollagen.

24.	 Skolverkets rapport Kunskapsöversikt om faktorer som har betydelse för elevers val av 
utbildning på gymnasial nivå (Dnr. 2021:501).
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Ungdomars e�erfrågan på 
utbildning i gymnasieskolan
För att beskriva ungdomars efterfrågan på utbildning i gymnasieskolan 
använder Skolverket också gymnasieelevers sökmönster. Fördelningen av 
förstahandssökande till högskoleförberedande program respektive yrkes-
program har skiftat något under de senaste tre åren. Läsåret 2020/21 låg 
andelen förstahandssökande till yrkesprogrammen på 47 procent i Skåne län, 
medan andelen läsåret 2022/23 var 45 procent. 

Som �guren nedan visar är det en större andel ungdomar som söker till ett 
högskoleförberedande program än ett yrkesprogram nationellt, och denna 
andel är lika stor i Skåne län som i riket. 

Figur. Förstahandssökande till yrkesprogram respektive högskoleförberedande 
program i länet och riket, läsår 2022/23.

Ungdomars efterfrågan på gymnasieprogrammen varierar över tid. Jämförs 
programmen sinsemellan har några av programmen en något större förändring 
mellan läsåren. Detta gäller främst för el och energi samt naturbruk.

Som �gurerna nedan visar var yrkesprogram med högst andel förstahands-
sökande läsåret 2022/23 el och energi, fordon och transport, barn och fritid 
samt vård och omsorg. 

Förstahandssökande beskriver 

andelen ungdomar som har sökt till 

ett visst program i första hand, 

oavsett om de är behöriga att antas 

till programmet eller inte. 

Könsfördelning bland 
förstahandssökande i länet 
läsåret 2022/23

Högskoleförberedande  
program

52 % kvinnor

48 % män 

Yrkesprogram

42 % kvinnor

58 % män
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Figur. Utveckling av andel förstahandssökande per yrkesprogram i länet.25

Figur. Utveckling av andel förstahandssökande per yrkesprogram i länet.

Bland de högskoleförberedande programmen var det högst andel förstahands-
sökande till samhällsprogrammet läsåret 2022/23. Ekonomiprogrammet har 
ökat i andelen förstahandssökande läsåren 2017/18–2022/23. Andelen första-
handssökande till naturvetenskapsprogrammet och teknikprogrammet har 
däremot minskat sedan läsåret 2017/18. 

25.	 Försäljnings- och serviceprogrammet ersatte handels- och administrationsprogrammet till 
läsåret 2022/23. Uppgifterna om förstahandssökande fram till förändringen gäller handels- 
och administrationsprogrammet.
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Figur. Utveckling av andel förstahandssökande per högskoleförberedande program 
 i länet.

En ytterligare dimension av efterfrågan på gymnasial utbildning är om det �nns 
skillnader mellan vilka program som kvinnor kontra män söker till. Vilka 
utbildningar unga väljer påverkar de enskilda personernas förutsättningar för 
att etablera sig på arbetsmarknaden och arbetsgivares möjligheter att hitta den 
arbetskraft som de behöver. En ojämn könsfördelning bland de sökande tyder 
på att det �nns möjlighet att öka intresset för programmet hos en av grupperna. 
Som �guren nedan visar råder mycket ojämn könsfördelningen bland de 
förstahandssökande till �era av de nationella programmen. Av de utbildningar 
som har en tämligen ojämn könsfördelning är det enligt SCB i dag brist på 
utbildade inom vård och omsorg i Skåne län.

Figur. Könsfördelning bland förstahandssökande i länet, läsår 2022/23.26

26.	 Industritekniska programmet visas ej på grund av få förstahandssökande.
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Vuxnas e�erfrågan på och  
behov av yrkesutbildning inom komvux
Att beskriva vuxnas behov av yrkesutbildning inom komvux är komplext 
eftersom det till stor del påverkas av den allmänna samhällsutvecklingen. 
Konjunktur - och arbetsmarknadsläget, befolkningens sammansättning och 
utbildningsnivå samt elevernas resultat i grund- och gymnasieskolan är några 
faktorer som har betydelse. En annan faktor som påverkar behovet av 
yrkesutbildning inom komvux är strukturella förändringar på arbetsmarknaden. 
Pågående utbildningsväxling och digitalisering gör att både yrkesroller och 
kompetenskrav förändras inom många yrken och verksamheter. Det gör att 
många, yrkesverksamma såväl som arbetssökande, kan behöva yrkesväxla eller 
komplettera sin utbildning för att behålla eller hitta ett arbete. Storleken på den 
här gruppen varierar över tid och den kan växa kraftigt med kort varsel, till 
exempel om en verksamhet läggs ned. Det kan i sin tur leda till ett ökat behov 
av yrkesutbildning inom komvux. 

Enligt Arbetsförmedlingen efterfrågas en fullföljd gymnasieutbildning av de 
�esta arbetsgivare i dag. En fullföljd gymnasieutbildning är därför avgörande 
för en persons möjlighet att etablera sig. Arbetsförmedlingen konstaterar 
dessutom att personer som saknar gymnasieutbildning löper större risk för 
långvarig arbetslöshet än andra grupper av arbetssökande. Många av de som 
saknar gymnasieutbildning i dag kommer därför att behöva utbilda sig inom 
komvux för att öka sina möjligheter till varaktig sysselsättning.27

År 2022 lämnade 20 procent av länets elever gymnasieskolan utan att ha tagit 
gymnasieexamen inom tre år. Bland personerna som är arbetslösa i länet är det 
19 500 personer (35 procent) som saknar fullföljd gymnasieutbildning.. Alla 
som ingår i dessa två grupper kommer inte att söka sig till yrkesutbildning 
inom komvux. En del vill hellre komplettera sin utbildning för att kunna 
studera vidare vid högskolan. Antalet elever som inte fullföljer gymnasieskolan 
och antalet arbetslösa som saknar gymnasieexamen är därför ingen exakt 
måttstock på behovet av yrkesutbildning inom komvux. Men det ger en 
indikation om hur behovet kan komma att se ut framöver. 

Även arbetslösa med en fullföljd gymnasieutbildning är en potentiell målgrupp 
för yrkesutbildning inom komvux. Det kan till exempel handla om personer 
som har läst en högskoleförberedande utbildning i gymnasieskolan, men 
behöver utbilda sig inom ett speci�kt yrkesområde för att förbättra sina 
möjligheter på arbetsmarknaden. Denna grupp är dock mindre och mer 
svårfångad jämfört med de som saknar en gymnasieutbildning.28 

En annan stor målgrupp för gymnasial yrkesutbildning inom komvux är 
utrikesfödda som saknar gymnasieutbildning. År 2021 var ungefär hälften av 
dem som studerar komvux på gymnasial nivå utrikesfödda, sett till hela landet. 
I Skåne län är motsvarande andel 46 procent.  

27.	 Arbetsförmedlingens analys 2022:13, Arbetsmarknadsutsikterna våren 2022 – Utveckling på 
arbetsmarknaden 2022–2023.

28.	 För utbildning på gymnasial nivå ska de som har störst behov av utbildning prioriteras enligt 
20 kap. 2 § Skollagen.

Andel arbetslösa som saknar 
gymnasieutbildning

Länet: 35 % 

Riket: 35 %
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För att kunna tillgodogöra sig en yrkesutbildning på gymnasial nivå kan en 
person med annat modersmål än svenska först behöva läsa kommunal vuxen-
utbildning i svenska för invandrare (s�) och/eller svenska som andraspråk 
inom kommunal vuxenutbildning på grundläggande nivå. Ett annat alternativ 
är att läsa en utbildning som kombinerar s� eller svenska som andraspråk med 
yrkesutbildning, eller att få någon form av språk- eller modersmålsstöd 
parallellt med sina komvuxstudier. Även om alla elever inom s� inte fortsätter 
att studera på en yrkesutbildning kan antalet elever inom s� ge en indikation på 
behovet av yrkesutbildning inom komvux. 

Elever som läser s� delas in i olika grupper beroende på utbildningsbakgrund. 
Studieväg 1 riktar sig till elever som har kort eller ingen skolbakgrund. 
Studieväg 2 riktar sig till elever vars skolbakgrund är mindre omfattande än 
motsvarande svensk gymnasieskola. Studieväg 3 är för personer vars skolbakgrund 
motsvarar en svensk gymnasieexamen eller som har deltagit i högre studier.  
I Skåne län var det knappt 17 700 personer som läste s� år 2021. Av dessa 
studerade 23 procent inom studieväg 1, 46 procent inom studieväg 2 och  
31 procent inom studieväg 3. 
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Gymnasial utbildning i länet

Hur väl överensstämmer den gymnasiala utbildning som �nns i länet med 
ungdomars och vuxnas efterfrågan och arbetsmarknadens behov? Det här 
kapitlet innehåller beskrivningar av vilka utbildningar som bedrivs och var de 
�nns. 29

Gymnasieskolan: nationella program i länet
Under läsåret 2022/23 studerade drygt 44 000 elever inom länets nationella 
program för gymnasieskolan. Av dessa läste cirka en tredjedel (31 procent)  
på ett yrkesprogram. Detta är motsvarande andelen för riket (32 procent).

Det vanligaste yrkesprogrammet var el- och energiprogrammet, följt av barn 
och fritid samt fordon och transport. Av de högskoleförberedande programmen 
var samhällsvetenskapsprogrammet och naturvetenskapsprogrammet störst. 

Figur. Antal kvinnor och män på de nationella programmen i länet, läsåret 2022/23.30

Vilket utbud av gymnasieprogram som eleverna har tillgång till beror på hur 
hemkommunens samverkan med andra kommuner ser ut. Utbudet påverkas 
också av vilka pendlingsmöjligheter som �nns i länet. Elevers benägenhet att 
pendla påverkas i sin tur av hur attraktiva olika utbildningsorter, program och 
skolor upplevs. 

29.	 I de regionala planeringsunderlagen redovisar Skolverket förekomst av utbildning rörande 
nationella program, introduktionsprogram, riksrekryterande utbildningar med egna 
examensmål, anpassad gymnasieutbildning och yrkesinriktad vuxenutbildning. Det �nns 
även möjlighet för huvudmän att ansöka om tillstånd för att bedriva idrottsutbildningar 
inom gymnasieskola och anpassad gymnasieskola, riksrekryterande gymnasieutbildning och 
särskild variant av gymnasieutbildning.

30.	 Avrundat till närmaste 10-tal. Försäljnings- och serviceprogrammet gäller för elever som 
påbörjat sin utbildning efter den 1 juli 2022.
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Elevpendlingen mellan kommuner inom och utanför Skåne län visas i kartorna 
nedan, där de olika pendlingsområdena är markerade i olika nyanser. Detta är 
områden där pendling sker i huvudsak till kommuner med ett större utbud av 
utbildningar och skolor.

Med tanke på storleken på Skåne län och de många kommuner och pendlings-
områden som �nns inom länet delas kartan ovan upp i norra Skåne län och 
södra Skåne län. 

Inom norra Skåne län �nns fem pendlingsområden:

	� Pendlingsområde 1: Helsingborg, Bjuv, Höganäs, Landskrona, Svalöv,  
Åstorp, Örkeljunga

	� Pendlingsområde 2: Hässleholm, Osby

	� Pendlingsområde 3: Klippan, Perstorp

	� Pendlingsområde 4: Kristianstad, Bromölla, Östra Göinge, (Sölvesborg)

	� Pendlingsområde 5: Ängelholm, Båstad

Inom södra Skåne län �nns tre pendlingsområden:

	� Pendlingsområde 1: Lund, Burlöv, Eslöv, Hörby, Höör; Kävlinge,  
Lomma, Sta�anstorp

	� Pendlingsområde 2: Malmö, Svedala, Trelleborg, Vellinge

	� Pendlingsområde 3: Ystad, Simrishamn, Sjöbo, Skurup, Tomelilla
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Figur. Utbud av nationella program i gymnasieskolan i norra Skåne län, läsåret 
2022/23.31

Figur. Utbud av nationella program i gymnasieskolan i södra Skåne län, läsåret 
2022/23.32

31.	 Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

32.	 Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

Förklaring av förkortningar  
av gymnasieprogram

EK	 ekonomi
ES	 estetiska 
HU	 humanistiska
NA	 naturvetenskap
SA	 samhällsvetenskap
TE	 teknik
BA	 bygg och anläggning
BF	 barn och fritid
EE	 el och energi
FT	 fordon och transport
FS	 försäljning och service* 
HT	 hotell och turism
HV	 hantverk
IN	 industritekniska
NB	 naturbruk
RL	 restaurang och livsmedel
VF	 VVS och fastighet
VO	 vård och omsorg
RX	 riksrekryterande utbildning 

med egna examensmål

* Försäljnings- och serviceprogrammet 
gäller för elever som påbörjat sin 
utbildning e�er 1 juli 2022. I statistiken 
för programmet finns även de som läst på 
handels- och administrationsprogrammet, 
det vill säga elever som påbörjade sin 
utbildning före 1 juli 2022.
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Inom gymnasieskolans 18 nationella program läsåret 2022/23 fanns det totalt 
61 programinriktningar. I länet genomfördes samtliga nationella program, men 
utbudet skiljde sig åt mellan olika pendlingsområden. Inga riksrekryterande 
program med egna examensmål bedrevs i länet.

I två pendlingsområden där Malmö och Helsingborg är centrumkommuner 
bedrevs samtliga nationella programmen läsåret 2022/23. Humanistiska 
programmet saknades i fem av länets åtta pendlingsområden. 

Totalt 38 procent av eleverna i länet läste de nationella programmen hos 
enskilda huvudmän. I samtliga pendlingsområden utom i det pendlingsområde 
där Hässleholm är centrumkommun fanns enskilda huvudmän. 

Gymnasieskolan: introduktionsprogram i länet 
Ungdomar som inte är behöriga till ett nationellt program har rätt att gå ett 
introduktionsprogram. 33 Behovet av utbildningsplatser på introduktions-
program styrs alltså av hur många elever som efter grundskolan inte har blivit 
behöriga för nationella program i gymnasieskolan. Utvecklingen av andelen 
elever som inte har uppnått behörighet till ett nationellt program i gymnasie-
skolan visas i �guren nedan. 

Figur. Andel ungdomar som inte uppnått behörighet till ett nationellt program  
i gymnasieskolan läsåren 2018/19–2021/22 i länet och riket.

Andelen elever som inte uppnått behörighet till nationellt program från 
grundskolan var cirka 15 procent läsåret 2021/22. Detta är samma nivå som de 
nationella si�rorna.

I �guren nedan visas en översikt över hur eleverna är fördelade på introduktions-
programmen i länet. 

33.	 17 kap. 8–12 §§ Skollagen.
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Figur. Antal kvinnor och män på introduktionsprogrammen i länet, läsåret 2022/23

 

Flest antal elever fanns på programmet individuellt alternativ. Inom yrkes-
introduktion var fordon och transport, vård och omsorg samt bygg och 
anläggning de vanligaste inriktningarna. Inom programinriktat val var vård och 
omsorg, fordon och transport samt barn och fritid de vanligaste inriktningarna.

De nya bestämmelserna om att huvudmän ska ta hänsyn till arbetsmarknadens 
behov vid planering och dimensionering av utbildning omfattar introduktions-
programmen programinriktat val och yrkesintroduktion utformade för  
en grupp elever.34 I �gurerna nedan visas två kartor över var i länet dessa 
introduktionsprogram �nns och vilka inriktningar som bedrevs läsåret  
2022/23.35

34.	 15 kap. 30 b § Skollagen.

35.	 I kartan görs ingen skillnad på om introduktionsprogrammet är utformat för en grupp elever 
eller inte.
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Figur. Utbud av introduktionsprogrammen programinriktat val och yrkesintroduktion 
i norra Skåne län läsåret 2022/23.36

Figur. Utbud av introduktionsprogrammen programinriktat val och yrkesintroduktion 
i södra Skåne län läsåret 2022/2337

De två introduktionsprogrammen programinriktat val och yrkesintroduktion 
fanns läsåret 2022/23 i samtliga åtta pendlingsområden. Vilka inriktningar som 
elever läste skiljde sig något. Samtliga inriktningar utom inriktningen mot 
humanistiska programmet fanns representerade i något av länets pendlings-
områden.

36.	 Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

37.	 Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

Förklaring av förkortningar  
av gymnasieprogram

IM-V	 programinriktat val 
IM-Y 	 yrkesintroduktion
EK	 ekonomi
ES	 estetiska 
HU	 humanistiska
NA	 naturvetenskap
SA	 samhällsvetenskap
TE	 teknik
BA	 bygg och anläggning
BF	 barn och fritid
EE	 el och energi
FT	 fordon och transport
FS	 försäljning och service* 
HT	 hotell och turism
HV	 hantverk
IN	 industritekniska
NB	 naturbruk
RL	 restaurang och livsmedel
VF	 VVS och fastighet
VO	 vård och omsorg

* Försäljnings- och serviceprogrammet  
gäller för elever som påbörjat sin  
utbildning e�er 1 juli 2022. I statistiken 
för programmet finns även de som läst på 
handels- och administrationsprogrammet, 
det vill säga elever som påbörjade sin 
utbildning före 1 juli 2022.

Förklaring av förkortningar  
av gymnasieprogram

IM-V	 programinriktat val 
IM-Y 	 yrkesintroduktion
EK	 ekonomi
ES	 estetiska 
HU	 humanistiska
NA	 naturvetenskap
SA	 samhällsvetenskap
TE	 teknik
BA	 bygg och anläggning
BF	 barn och fritid
EE	 el och energi
FT	 fordon och transport
FS	 försäljning och service* 
HT	 hotell och turism
HV	 hantverk
IN	 industritekniska
NB	 naturbruk
RL	 restaurang och livsmedel
VF	 VVS och fastighet
VO	 vård och omsorg

* Försäljnings- och serviceprogrammet  
gäller för elever som påbörjat sin  
utbildning e�er 1 juli 2022. I statistiken 
för programmet finns även de som läst på 
handels- och administrationsprogrammet, 
det vill säga elever som påbörjade sin 
utbildning före 1 juli 2022
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Komvux: yrkesinriktad vuxenutbildning i länet
Komvux är i grunden kursutformat, men det är vanligt att huvudmän 
kombinerar kurser relevanta för ett yrkesområde i ett yrkespaket för att 
erbjuda utbildningar som motsvarar behoven på arbetsmarknaden. Dessa 
yrkespaket kan vara nationella eller regionala.38 Vuxna kan också själva söka 
olika kombinationer av fristående yrkeskurser för att utbilda sig eller komplettera 
sin kompetens inom ett yrkesområde. En elev på en yrkesinriktning de�nieras 
av Skolverket som en elev som läst minst 400 poäng i kurser som ingår i något 
av gymnasieskolans yrkesprogram.39 År 2022 var det drygt 5 000 elever som 
läste en yrkesinriktning inom komvux i Skåne län.

Figuren nedan visar fördelningen mellan olika yrkesinriktningar i länet åren 
2020–2022. Flest elever läste kurser inom vård och omsorg, följt av barn och 
fritid. Få elever läste yrkesinriktningarna handel och administration samt 
hotell och turism. 

Figur. Andel elever på olika yrkesinriktningar i komvux i länet, 2020–2022.

Kartorna nedan visar vilka huvudmän i länet som bedrev yrkesutbildning på 
gymnasial nivå inom komvux åren 2020-2022.

38.	 Skolverket tar fram exempel på yrkespaket på nationell nivå i samråd med de nationella 
programråden och de regionala yrkespaketen är utformade av huvudmännen utifrån ett 
lokalt/regionalt behov på arbetsmarknaden.

39.	 Att läsa 400 poäng motsvarar 20 veckors heltidsstudier på komvux. 
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Figur. Huvudmän i norra Skåne län som har bedrivit yrkesutbildning på gymnasial 
nivå inom komvux, åren 2020–2022.40

Figur. Huvudmän i södra skåne län som har bedrivit yrkesutbildning på gymnasial 
nivå inom komvux, åren 2020–2022.41

40.	 Det krävs att minst fem elever har läst yrkesinriktningen under åren 2020–2022 för att den ska 
visas som ”studier bedrevs” i kartan.

41.	 Det krävs att minst fem elever har läst yrkesinriktningen under åren 2020–2022 för att den ska 
visas som ”studier bedrevs” i kartan.

Förklaring av förkortningar  
av yrkesinriktningar

BA	 bygg och anläggning
BF	 barn och fritid
EE	 el och energi
FT	 fordon och transport
FS	 försäljning och service* 
HT	 hotell och turism
HV	 hantverk
IN	 industriteknik
NB	 naturbruk
RL	 restaurang och livsmedel
VF	 VVS och fastighet
VO	 vård och omsorg

* Försäljning och service gäller för elever 
som påbörjat sin utbildning e�er 1 juli 
2022. I statistiken för yrkesinriktningen 
finns även de som läst utbildningar inom 
handel och administration, det vill säga 
elever som påbörjade sin utbildning före 
1 juli 2022.
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Totalt 28 av länets 33 kommuner bedrev yrkesutbildning på gymnasial nivå 
inom komvux. Det är stor skillnad mellan kommunerna i vilka ämnesområden 
som utbildning bedrevs men samtliga ämnesområden bedrevs i någon av länets 
kommuner. Flest yrkesutbildningar fanns i Malmö, Lund, Helsingborg och 
Kristianstad. 

Anpassad gymnasieskola i länet
Kommunerna är skyldiga att tillhandahålla anpassad gymnasieskola för elever 
som tillhör målgruppen. Skolformen omfattar nio nationella program samt 
individuella program. Det �nns också utbildningar som avviker från den 
nationella programstrukturen.42

Vilka nationella program som bedrivits i länet skiljer sig åt mellan kommunerna. 
I 14 av länets 33 kommuner bedrevs nationella program och i 3 kommuner 
endast individuella program. Samtliga program fanns representerade i någon  
av länets kommuner.   

Figur. Utbud av anpassad gymnasieskola i norra Skåne län läsåret 2022/23.43 

42.	 Nationellt godkända idrottsutbildningar, riksrekryterande utbildningar med egna examensmål 
och särskilda varianter.

43.	 Statistiken bygger på skolenhetsregistret, vilket baseras på huvudmännens egna uppgifter.

Förklaring av förkortningar  
anpassad gymasieutbildning

AH	 administration, handel  
och varuhantering

EV	 estetisk verksamhet
FA	 fastighet, anläggning  

och byggnation
FG	 fordonsvård och 

godshantering
HP	 hantverk och produktion
HR	 hotell, restaurang och bageri
HO	 hälsa, vård och omsorg
SN	 samhälle, natur och språk
SK	 skog, mark och djur
IN	 individuella program
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Figur. Utbud av anpassad gymnasieskola i södra Skåne län läsåret 2022/23.44 

44.	 Statistiken bygger på skolenhetsregistret, vilket baseras på huvudmännens egna uppgifter.

Förklaring av förkortningar  
anpassad gymasieutbildning

AH	 administration,  
handel och varuhantering

EV	 estetisk verksamhet
FA	 fastighet, anläggning  

och byggnation
FG	 fordonsvård och 

godshantering
HP	 hantverk och produktion
HR	 hotell, restaurang och bageri
HO	 hälsa, vård och omsorg
SN	 samhälle, natur och språk
SK	 skog, mark och djur
IN	 individuella program
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Barn och fritid

Skolverkets bedömning av utbildningsutbudet
Skolverket bedömer att andelen erbjudna platser på barn- och fritids-
programmet i gymnasieskolan bör behållas på nuvarande nivå. Huvudmännen 
bör även planera och dimensionera programinriktat val och yrkesintroduktion i 
linje med detta. Skolverket bedömer även att antalet utbildningsplatser inom 
barn- och fritidsutbildningar på komvux bör behållas på nuvarande nivå. 

Arbetsmarknadsläget för barn- och fritidsutbildade väntas framöver vara 
balanserat i länet enligt SCB. Etableringsgraden bland de som har läst barn- 
och fritidsprogrammet är låg jämfört med de som läst andra yrkesprogram  
i gymnasieskolan. Samtidigt fortsätter en jämförelsevis stor andel till 
högskolestudier efter avslutad gymnasieutbildning. Även för de som har läst  
en barn- och fritidsutbildning inom komvux är andelen som är etablerade på 
arbetsmarknaden relativt låg. En stor andel av barn- och fritidsutbildade 
arbetar inom ett yrke som inte matchar deras utbildning. Samtidigt är det 
vanligaste yrket efter en barn- och fritidsutbildning i länet barnskötare. Av de 
som läst en barn- och fritidsutbildning inom komvux och har en etablerad eller 
osäker ställning på arbetsmarknaden arbetar 68 procent som barnskötare.

Ungdomars efterfrågan på barn- och fritidsprogrammet har legat på samma 
nivå de senaste åren. Inom komvux har antalet elever på barn- och fritids-
utbildningar minskat sedan 2018, men yrkesinriktningen är fortfarande den 
näst största inom komvux.

Barn- och fritidsprogrammet i gymnasieskolan och programinriktat val mot det 
nationella programmet bedrevs inom samtliga 8 pendlingsområden i länet. 
Yrkesintroduktion med inriktning mot barn och fritid bedrevs i alla pendlings-
områden utom 2. Inom komvux bedrevs barn- och fritidsutbildning av  
24 kommuner i länet. 

Relativt balanserat arbetsmarknadsläge  
för barn- och fritidsutbildade på sikt enligt SCB
SCB bedömer att det på nationell nivå väntas bli ett visst överskott på barn- och 
fritidsutbildade 2035. I Skåne län �nns en viss brist på utbildade inom barn och 
fritid i dag men prognosen pekar mot ett relativt balanserat läge på lång sikt. 

Som �guren visar kommer både tillgång och efterfrågan på barn- och fritids-
utbildade att öka under prognosperioden. Eftersom tillgången på barn- och 
fritidsutbildade i länet beräknas öka i samma omfattning som efterfrågan 
bedöms arbetsmarknadsläget bli relativt balanserat i länet år 2035. 
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Figur. Prognos över tillgång och e�erfrågan på utbildade inom barn och fritid i länet 
fram till 2035.

Källa: SCB

Brist i dag men balans på sikt enligt regionen
Region Skåne lyfter att det är viss brist på barnskötare i dag och på kort sikt, 
men att tillgång och efterfrågan utvecklas mot relativ balans på lång sikt. 

Bristen på förskollärare och fritidspedagoger leder till att efterfrågan på 
utbildade barnskötare ökar. 

Nationella branschföreträdare bedömer 
att behovet av utbildade kommer öka 
Skolverket har fått två inspel om kompetensbehovet av utbildade inom barn 
och fritid. 45

Kommunal delar inte SCB:s bedömning om att det i många delar av landet 
kommer att vara balans eller överskott på utbildade inom barn och fritid år 
2035. Kommunal menar att det redan är svårt att rekrytera utbildad personal 
på många platser i landet och att det �nns �era faktorer som talar för att 
behovet kommer att öka framöver. En faktor som Kommunal lyfter är att 
politikens ambitioner för förskolan har höjts de senaste åren och att detta ökar 
behovet av utbildad personal. 

Även Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) lyfter att politiken har stor 
påverkan på behovet av utbildade inom barn och fritid. SKR lyfter utökad rätt 
till fritidshem och ett ökat deltagande i förskolan som exempel på statliga 
ambitionshöjningar som har lett till ett ökat behov av utbildad personal. 

45.	 Kommunal, Sveriges Kommuner och Regioner.
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Varierande möjligheter till arbete  
enligt Arbetsförmedlingens yrkesprognos 
Medan SCB:s utbildnings- och arbetsmarknadsprognoser beräknar tillgång och 
efterfrågan inom olika utbildningsgrupper bedömer Arbetsförmedlingens 
yrkesprognos möjligheten att få jobb utifrån olika yrken. Yrkesprognosen visar 
att det på nationell nivå är små till medelstora möjligheter till arbete för �era 
yrken inom barn- och fritidsområdet.46 

Tabell. Arbetsförmedlingens yrkesprognos för yrken inom barn- och fritidsområdet.

Yrke Nationell prognos 2026

Barnskötare Små till medelstora möjligheter till arbete

Elevassistent Små till medelstora möjligheter till arbete

Personlig assistent Stora möjligheter till arbete

Vårdare och boendestödjare Stora möjligheter till arbete

Väktare och ordningsvakt Stora möjligheter till arbete

Källa: Arbetsförmedlingen

46.	 Alla yrken �nns inte med i Yrkesprognosen. Exempelvis omfattas inte små yrken (färre än  
3 000 förvärvsarbetande) samt mycket heterogena yrkesgrupper.
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Relativt låg etableringsgrad  
e�er utbildning inom barn och fritid
Tre år efter avslutad gymnasieutbildning är 44 procent etablerade på arbets-
marknaden. Detta är lägre än snittet för riket och lägre än yrkesprogrammen i 
länet generellt. Andelen som har gått vidare till högskolestudier efter avslutad 
utbildning inom barn och fritid är något högre än i riket.

Figur.  Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden eller i högskolestudier tre 
år e�er avslutad gymnasieutbildning.47

Personer som har läst en barn- och fritidsutbildning inom komvux i länet är 
etablerade på arbetsmarknaden i lägre grad än barn- och fritidsutbildade i 
landet som helhet. Etableringsgraden är även lägre än för samtliga 
yrkesinriktningar inom komvux i länet . 

Figur. Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden ett år e�er avslutade 
studier med yrkesinriktning inom komvux.48

47.	 Statistiken omfattar ungdomar som slutförde ett yrkesprogram i gymnasieskolan med examen 
eller studiebevis om 2 500 poäng läsåren 2014/15–2016/17.

48.	 Statistiken omfattar personer som studerade inom komvux 2017–2019, och sedan inte 
förekommer i Skolverkets komvuxstatistik under de efterföljande två åren.
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Barnskötare är det vanligaste yrket 
bland barn- och fritidsutbildade 
Tabell. De vanligaste yrkena e�er en barn- och fritidsutbildning i gymnasieskolan eller 
komvux i länet49 

Skolform Yrke Andel 

Barn- och fritidsprogrammet 
i gymnasieskolan 

Barnskötare 28 %

Elevassistenter m.fl. 8 %

Vårdare, boendestödjare 7 %

Vårdbiträden 5 %

Lager- och terminalpersonal 4 %

Barn- och fritidsutbildning 
inom komvux

Barnskötare 68 %

Elevassistenter m.fl. 6 %

Vårdare, boendestödjare 3 %

Personliga assistenter 2 %

Förskollärare 2 %

Källa: SCB

Stabil e�erfrågan på barn- och fritidsprogrammet 
Barn- och fritidsprogrammet utgjorde ungefär 4 procent av de erbjudna 
platserna på gymnasieskolans nationella program i länet läsåret 2022/23.50

Läsåret 2022/23 sökte 4 procent i länet till barn- och fritidsprogrammet  
i gymnasieskolan i första hand. Det är samma andel som i riket. Andelen 
förstahandssökande har legat på samma nivå under de senaste åren. 

Barn- och fritidsprogrammet är det näst största yrkesprogrammet i länet. 
Programmet har en relativt ojämn könsfördelning, 61 procent av de första-
handssökande var kvinnor. 

Läsåret 2022/23 läste sex av tio elever inriktningen mot pedagogiskt arbete i år 
tre, tre av tio läste inriktningen fritid och hälsa och resterande läste inriktningen 
socialt arbete. För eleverna i år två hade inriktningarna pedagogiskt och socialt 
arbete slagits ihop och bildat den nya inriktningen pedagogiskt och socialt 
arbete vilket sju av tio elever läste i år två. 

49.	 För detaljerad information om yrkesstatistiken, se Bilaga 1 Yrkesstatistik Skåne län.

50.	 Skolverket har samlat in uppgifter om antal planerade platser på de nationella programmen 
från Sveriges antagningskanslier och skolor med egen antagning. Uppgifterna samlades in 
våren 2023.

1 674 elever läste barn- och 

fritidsprogrammet i länet läsåret 

2022/23.
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Minskande antal elever på barn-  
och fritidsutbildningar inom komvux 
Antalet elever som läser kurser inom programområdet barn och fritid på 
komvux har minskat något under de senaste åren. Dock är det fortfarande det 
näst största programområdet för komvuxelever i Skåne län, med 13 procent av 
eleverna 2022. 

Figur. Antal elever som läst kurser om minst 400 poäng inom barn och fritid inom 
komvux i länet 2018–2022.

Barn- och fritidsutbildning i länet
Tillgången till de olika inriktningarna inom barn- och fritidsprogrammet i 
gymnasieskolan skiljde sig något åt mellan länets pendlingsområden läsåret 
2022/23. Inriktningen mot fritid och hälsa arbete fanns inte i ett av länets 
pendlingsområden, medan inriktningen pedagogiskt och socialt arbete 
anordnades i samtliga av länets pendlingsområden. 

Introduktionsprogrammet programinriktat val med inriktning mot barn och 
fritid bedrevs i samtliga av länets pendlingsområden. Yrkesintroduktion med 
inriktning mot barn och fritid bedrevs inte i två av pendlingsområdena.  
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Figur. Utbud av barn- och fritidsprogrammet i norra Skåne län pendlingsområden 
läsåret 2022/23.51

Figur. Utbud av barn- och fritidsprogrammet i södra Skåne läns pendlingsområden 
läsåret 2022/23.52

51.	 Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

52.	 Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

Förklaring av förkortningar

BFRI	 fritid och hälsa
BFPEA	 pedagogiskt och  

socialt arbete*
IM-V	 programinriktat val
IM-Y	 yrkesintroduktion

* Pedagogiskt och socialt arbete gäller för 
elever som påbörjat sin utbildning e�er  
1 juli 2022. I statistiken för inriktningen 
finns även de som läst inriktningarna 
pedagogiskt arbete eller socialt arbete, 
det vill säga elever som påbörjade sin 
utbildning före 1 juli 2022.

Förklaring av förkortningar

BFRI	 fritid och hälsa
BFPEA	 pedagogiskt och  

socialt arbete*
IM-V	 programinriktat val
IM-Y	 yrkesintroduktion

*Pedagogiskt och socialt arbete gäller för 
elever som påbörjat sin utbildning e�er  
1 juli 2022. I statistiken för inriktningen 
finns även de som läst inriktningarna 
pedagogiskt arbete eller socialt arbete, 
det vill säga elever som påbörjade sin 
utbildning före 1 juli 2022.
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24 av länets kommuner har bedrivit yrkesinriktad komvux inom barn och fritid 
mellan åren 2020 och 2022.53 Flera huvudmän bedrev barn- och 
fritidsutbildning som yrkespaket år 2021. 

Tabell. Genomförda yrkespaket inom barn och fritid i länet 2021.54

Yrkespaket Huvudman

Barnskötare – elevassistent bas Hässleholm, Kristianstad, Kävlinge, 
Landskrona, Sjöbo, Ystad, Östra Göinge

Förskoleassistent Eslöv

Påbyggnadspaket barnskötare
Hässleholm, Kristianstad, Kävlinge, 
Sjöbo, Östra Göinge

Påbyggnadspaket elevassistent Kävlinge, Östra Göinge

53.	 Skolverket anger att studier bedrevs om minst fem elever har läst minst 400 poäng inom 
kurser som ingår i något av gymnasieskolans yrkesprogram åren 2020-2022.

54.	 Observera att endast yrkespaket med registrerade elever �nns med i sammanställningen.
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Bygg och anläggning

Skolverkets bedömning av utbildningsutbudet
Skolverket bedömer att andelen erbjudna platser på bygg- och anläggnings-
programmet i gymnasieskolan bör öka. Huvudmännen bör även planera och 
dimensionera programinriktat val och yrkesintroduktion i linje med detta. 
Skolverket bedömer även att antalet elever som läser en bygg- och anläggnings-
utbildning inom komvux bör öka. Finns inte utrymme att öka antalet elever 
inom komvux som helhet, bör bygg och anläggning prioriteras framför andra 
yrkesinriktningar. 

Enligt SCB:s prognos väntas det bli viss brist på byggutbildade framöver. Även 
Region Skåne menar att det �nns risk för brist på sikt. Etableringsgraden bland 
de som har läst bygg- och anläggningsprogrammet i gymnasieskolan är hög 
jämfört med andra yrkesprogram. Även de som läst en bygg- och anläggnings-
utbildning inom komvux har en jämförelsevis hög etableringsgrad. En stor 
andel arbetar inom ett yrke som matchar deras utbildning, exempelvis arbetar 
22 procent av de utbildade från bygg- och anläggningsprogrammet som 
träarbetare eller snickare.

Ungdomars efterfrågan på bygg- och anläggningsprogrammet i gymnasieskolan 
har legat på samma nivå de senaste åren. Inom komvux har antalet elever som 
läser en bygg- och anläggningsutbildning ökat sedan 2018.

Bygg- och anläggningsprogrammet bedrevs läsåret 2022/23 i länets 8 pendling-
sområden, men vilka inriktningar som bedrevs varierade. Programinriktat val 
mot det nationella programmet bedrevs i 7 pendlingsområden, och yrkes-
introduktion med inriktning mot bygg och anläggning bedrevs i 6 pendlings-
områden. Inom komvux bedrevs utbildning inom bygg och anläggning av totalt 
9 av länets kommuner åren 2020–2022.  

Risk för fortsatt brist på arbetskra�  
med byggutbildning på sikt enligt SCB
I SCB:s prognos för byggutbildade ingår alla inriktningar från bygg- och 
anläggningsprogrammet i gymnasieskolan och fastighetsinriktningen från 
VVS- och fastighetsprogrammet, samt motsvarande äldre utbildningar och 
komvuxutbildningar.

SCB bedömer att det på nationell nivå �nns en risk för brist på byggutbildade år 
2035. . I Skåne län �nns en brist på byggutbildade i dag och med det en risk för 
en fortsatt brist på byggutbildade år 2035. 

Eftersom efterfrågan beräknas öka i högre utsträckning än tillgången bedömer 
SCB att det 2035 �nns en risk för fortsatt brist på byggutbildade i Skåne län. 
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Figur. Prognos över tillgång och e�erfrågan på byggutbildade i länet fram till 2035.

Källa: SCB

Regionen ser risk för brist
Region Skåne menar att både tillgången och efterfrågan på bygg- och 
anläggningsutbildade kommer att öka. Även om tillgången förväntas öka 
förväntas samtidigt relativt många vidareutbilda sig och lämna utbildnings-
gruppen. Efterfrågan förväntas öka på grund av den utbildningsväxling som 
antas ske i byggbranschen. Arbetsgivarna väntas vilja rekrytera arbetskraft med 
formell utbildning när de nyanställer under prognosperioden. Det �nns en brist 
på byggutbildade i dag, men det kan på kort sikt bli överskott på grund av den 
stundande lågkonjunkturen och därigenom minskad efterfrågan. 

Regionen ser särskilt stor efterfrågan på träarbetare, bygg- och anläggnings-
arbetare, snickare, plåtslagare och ventilationsmontörer. Vissa smala 
yrkesutgångar från bygg- och anläggningsprogrammet är svåra att få till, till 
exempel golvläggare, takläggare, ställningsmontör och betongarbetare. 

Nationella branschföreträdare bedömer att 
det kommer bli brist på utbildade framöver
Skolverket har fått tre inspel från nationella branschföreträdare om behovet av 
utbildade inom bygg och anläggning.55 

Byggföretagen instämmer i SCB:s bedömning att det kommer att vara brist på 
byggutbildade i många delar av landet fram till 2035. Byggföretagen  bedömer 
att behoven kommer att öka framgent. En faktor som driver en större efterfrågan 
är att specialiseringen ökar inom byggbranschen. En annan faktor är att �era 
regioner står inför stora pensionsavgångar framgent. 

Även Glasbranschföreningen bedömer att efterfrågan på utbildade med 
specialkompetens inom glas kommer att öka. Det beror dels på ökad efterfrågan 
på glasprodukter, dels på att även glasbranschen står inför stora pensions-
avgångar inom en tioårsperiod. 

55.	 Byggföretagen, Glasbranschföreningen och Måleribranschens yrkesnämnd.
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Måleribranschens yrkesnämnd ger samma bild av behoven i branschen som 
övriga branschorganisationer. Måleribranschens yrkesnämnd framhåller att 
behovet kommer att vara särskilt stort i storstadsregioner. Skälet är att det är i 
storstadsregionerna som behovet av bostadsbyggande och underhåll är störst. 

Både Måleribranschens yrkesnämnd och Byggföretagen anser att utbudet av 
vilka inriktningar som erbjuds inom bygg och anläggning behöver förbättras. 
Fler utbildningsplatser för ställningsbyggare, bergarbetare och håltagare 
efterfrågas, så att hela arbetsmarknadens behov av kompetens säkerställs. 

Stora möjligheter till arbete enligt 
Arbetsförmedlingens yrkesprognos 
Medan SCB:s utbildnings- och arbetsmarknadsprognoser beräknar tillgång  
och efterfrågan inom olika utbildningsgrupper bedömer Arbetsförmedlingens 
yrkesprognos möjligheten att få jobb utifrån olika yrken.56 

Yrkesprognosen visar att det på nationell nivå förväntas vara stora eller mycket 
stora möjligheter till arbete inom många yrken inom byggområdet år 2026. 
Undantagen är grovarbetare inom bygg och anläggning samt gruv- och stenbrotts-
arbetare, där det väntas bli större konkurrens om jobben.

Tabell. Arbetsförmedlingens yrkesprognos för yrken inom bygg- och anläggnings
området.

Yrke Nationell prognos 2026

Anläggningsarbetare Stora möjligheter till arbete

Anläggningsmaskinförare Stora möjligheter till arbete

Betongarbetare Mycket stora möjligheter till arbete

Byggnads- och ventilationsplåtslagare Mycket stora möjligheter till arbete

Golvläggare Mycket stora möjligheter till arbete

Grovarbetare inom bygg och anläggning Små till medelstora möjligheter till arbete

Gruv- och stenbrottsarbetare Små till medelstora möjligheter till arbete

Murare och plattsättare Mycket stora möjligheter till arbete

Målare Mycket stora möjligheter till arbete

Ställningsbyggare Mycket stora möjligheter till arbete

Takmontör Mycket stora möjligheter till arbete

Träarbetare och snickare Mycket stora möjligheter till arbete

Tunnplåtslagare Stora möjligheter till arbete

Källa: Arbetsförmedlingen

56.	 Alla yrken �nns inte med i Yrkesprognosen. Exempelvis omfattas inte små yrken (färre än  
3 000 förvärvsarbetande) samt mycket heterogena yrkesgrupper.
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Relativt hög etableringsgrad e�er 
utbildning inom bygg och anläggning
Tre år efter avslutad gymnasieutbildning är 70 procent etablerade på arbets-
marknaden. Detta är något lägre än snittet för riket, men högre än yrkes-
programmen i länet generellt. Andelen som fortsätter med högskolestudier är 
dock lägre bland utbildade inom bygg och anläggning än yrkesprogrammen 
generellt i länet. 

Figur.  Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden eller i högskolestudier tre 
år e�er avslutad gymnasieutbildning.57

 

Personer som har läst en bygg- och anläggningsutbildning inom kommunal 
vuxenutbildning (komvux) på gymnasial nivå i länet är etablerade på 
arbetsmarknaden i något lägre grad än yrkesinriktningar i länet sammantaget. 

Figur. Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden ett år e�er avslutade 
studier med yrkesinriktning inom komvux.58

57.	 Statistiken omfattar ungdomar som slutförde ett yrkesprogram i gymnasieskolan med examen 
eller studiebevis om 2 500 poäng läsåren 2014/15–2016/17.

58.	 Statistiken omfattar personer som studerade inom komvux 2017–2019, och sedan inte 
förekommer i Skolverkets komvuxstatistik under de efterföljande två åren.
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Träarbetare, snickare och  
byggnadsarbetare är vanliga yrken  
bland bygg- och anläggningsutbildade  

Tabell. De vanligaste yrkena e�er en bygg- och anläggningsutbildning i gymnasie
skolan eller komvux i länet.59 

Skolform Yrke Andel 

Bygg- och anläggnings
programmet i gymnasieskolan

Träarbetare, snickare m.fl. 22 %

Övriga byggnads- och anläggningsarbetare 8 %

Anläggningsarbetare 6 %

Lager- och terminalpersonal 4 %

Målare 4 %

Anläggningsmaskinförare m.fl. 4 %

Bygg- och anläggningsutbildning 
inom komvux

Övriga byggnads- och anläggningsarbetare 18 %

Målare 7 %

Träarbetare, snickare m.fl. 6 %

Lager- och terminalpersonal 3 %

Golvläggare 3 %

Källa: SCB

Stabil e�erfrågan på bygg-  
och anläggningsprogrammet 
Bygg- och anläggningsprogrammet utgjorde 3 procent av de erbjudna platserna 
på gymnasieskolans nationella program i länet läsåret 2022/23.60

Läsåret 2022/23 sökte 4 procent i länet till bygg- och anläggningsprogrammet  
i första hand. Det är en något lägre andel än i riket, där programmet hade  
5 procent av de förstahandssökande. Andelen förstahandssökande har legat  
på samma nivå under de senaste åren.

Bygg- och anläggningsprogrammet har den femte högsta andelen första-
handssökande av yrkesprogrammen i länet, och ligger på tionde plats av de 
nationella programmen. Programmet har en ojämn könsfördelning, till läsåret 
2022/23 var 92 procent av de förstahandssökande män. 

Läsåret 2022/23 var inriktningen mot husbyggnad vanligast, med två av tre 
elever, följt av inriktningarna mot anläggningsfordon och måleri. Mark och 
anläggning samt plåtslageri var de minsta inriktningarna, med några enstaka 
elever på respektive inriktning.

59.	 För detaljerad information om yrkesstatistiken, se Bilaga 1 Yrkesstatistik Skåne län.

60.	 Skolverket har samlat in uppgifter om antal planerade platser på de nationella programmen 
från Sveriges antagningskanslier och skolor med egen antagning. Uppgifterna samlades in 
våren 2023.

1 469  elever läste bygg- och 

anläggningsprogrammet i länet 

läsåret 2022/23.
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Uppåtgående trend för elevantalet inom komvux
Både i antal och andel elever har bygg och anläggning vuxit inom komvux 
sedan 2018. År 2018 studerade knappt 4 procent av eleverna som läste en 
yrkesinriktning inom komvux kurser inom bygg och anläggning. Motsvarande 
för 2022 var 6 procent.  

Figur. Antal elever som läst kurser om minst 400 poäng inom bygg och anläggning 
inom komvux i länet 2018–2022.

Bygg- och anläggningsutbildning i länet
Tillgången till de olika inriktningarna inom bygg- och anläggningsprogrammet 
skiljde sig något åt mellan länets pendlingsområden läsåret 2022/23.  
I pendlingsområdena med Helsingborg, Kristianstad och Lund som centrum-
kommuner fanns alla inriktningar tillgängliga. I övrigt skiljde sig tillgången på 
inriktningar mellan pendlingsområdena åt. Inriktningarna mot mark och 
anläggning samt husbyggnad fanns däremot tillgängliga i alla pendlings-
områden. I länet bedrevs också bygg och anläggning som programinriktat val 
och yrkesintroduktion. 
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Figur. Utbud av bygg- och anläggningsprogrammet i norra Skåne läns pendlings
områden läsåret 2022/23.61

Figur. Utbud av bygg- och anläggningsprogrammet i södra Skåne läns pendlings
områden läsåret 2022/23.62

61.	 Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

62.	 Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

Förklaring av förkortningar

BAANL	 anläggningsfordon
BAHUS	husbyggnad 
BAMAL	 måleri
BAMAR	mark och anläggning
BAPLA	 plåtslageri
IM-V	 programinriktat val
IM-Y	 yrkesintroduktion

Förklaring av förkortningar

BAANL	 anläggningsfordon
BAHUS	husbyggnad 
BAMAL	 måleri
BAMAR	mark och anläggning
BAPLA	 plåtslageri
IM-V	 programinriktat val
IM-Y	 yrkesintroduktion
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Yrkesinriktning inom bygg och anläggning på komvux bedrevs av 9 kommuner 
i länet åren 2020–2022.63 I länet bedrev fyra kommuner en sammanhållen 
yrkesutbildning i form av yrkespaket inom bygg och anläggning under år 2021.

Tabell. Genomförda yrkespaket inom bygg och anläggning i länet 2021.64

Yrkespaket Huvudman

Anläggningsförare Kristianstad

Betongarbetare Kristianstad, Malmö

Golvläggare Kristianstad, Malmö

Murare Kristianstad, Malmö

Målare Kristianstad, Malmö, Ystad

Plattsättare Kristianstad, Malmö

Träarbetare Kristianstad, Malmö, Ystad

Väg- och anläggningsarbetare Lund

63.	 Skolverket anger att studier bedrevs om minst fem elever har läst minst 400 poäng inom 
kurser som ingår i något av gymnasieskolans yrkesprogram åren 2020–2022.

64.	 Observera att endast yrkespaket med registrerade elever �nns med i sammanställningen.
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El och energi

Skolverkets bedömning av utbildningsutbudet
Skolverket bedömer att andelen erbjudna platser på el- och energiprogrammet 
i gymnasieskolan bör öka. Huvudmännen bör även planera och dimensionera 
programinriktat val och yrkesintroduktion i linje med detta. Skolverket 
bedömer även att antalet elever som läser en el- och energiutbildning inom 
komvux bör öka. Finns det inte möjlighet att öka antalet elever inom komvux 
som helhet, bör el- och energiutbildningar prioriteras framför andra områden. 

I Skåne län riskerar dagens brist på utbildade inom el-, automations-, dator- 
och kommunikationsteknik att fortsätta på sikt, enligt SCB:s prognos. Region 
Skåne delar denna bild. 

Etableringsgraden bland de som har läst el- och energiprogrammet i gymnasie-
skolan eller en el- och energiutbildning inom komvux är relativt hög jämfört 
med andra utbildningsområden. En stor andel arbetar inom ett yrke som 
matchar deras utbildning. Exempelvis arbetar 31 procent av el- och energi-
utbildade från gymnasieskolan och 44 procent av el- och energiutbildade från 
komvux som installations- och serviceelektriker (av de som har en etablerad 
eller osäker ställning på arbetsmarknaden). 

Andelen förstahandssökande till el- och energiprogrammet i gymnasieskolan 
har ökat något de senaste åren. Inom komvux har antalet elever på el- och 
energiutbildningar ökat sedan 2018, och yrkesinriktningen var år 2022 den 
tredje största inom komvux i länet.

El- och energiprogrammet bedrevs läsåret 2022/23 i länets 8 pendlingsområden, 
men vilka inriktningar som bedrevs varierade. Programinriktat val mot el- och 
energiprogrammet bedrevs i 4 av länets pendlingsområden, och yrkesintroduktion 
med inriktning mot el och energi bedrevs i 2 pendlingsområden. Inom komvux 
bedrevs utbildning inom el och energi av 6 av länets kommuner åren 2020–
2022.  

Risk för brist på utbildade på sikt enligt SCB
SCB bedömer arbetsmarknadsläget för personer med el , automations-, dator- 
och kommunikationsteknisk utbildning på gymnasial nivå. Detta motsvarar el- 
och energiprogrammets inriktningar mot automation, elteknik samt dator- och 
kommunikationsteknik i gymnasieskolan. Inriktningen mot energiteknik ingår 
SCB:s prognos för utbildningsgruppen VVS, drift, underhåll och energiteknik. 
Mer information om den prognosen �nns i avsnittet om VVS- och 
fastighetsutbildning. 

SCB bedömer att det på nationell nivå �nns en risk för viss brist på utbildade 
inom el-, automations-, dator- och kommunikationsteknik år 2035, detta gäller 
även i Skåne län. Då det redan vid prognosperiodens början bedömdes vara 
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brist på utbildade, och efterfrågan förväntas växa i högre grad än tillgången,  
är det risk för fortsatt brist på utbildade inom elteknik, automation, dator-  
och kommunikationsteknik till år 2035.

Figur. Prognos över tillgång och e�erfrågan på utbildade inom el-, automations-, 
dator- och kommunikationsteknik fram till 2035 .

Källa: SCB

Regionen ser risk för fortsatt brist 
Enligt Region Skåne ökar efterfrågan inom �era av programmets inriktningar. 
Regionen påpekar att det inte alltid räcker med enbart gymnasial utbildning då 
eftergymnasial utbildning kan krävas inom vissa områden. 

Nationella branschföreträdare bedömer att  
det finns en risk för omfattande brist på utbildade 
Skolverket har fått inspel från sju nationella branschföreträdare kring 
kompetensbehovet av utbildade inom el och energi.65 Alla organisationer som 
har lämnat inspel delar SCB:s bedömning att det �nns risk för brist på utbildade 
inom el och energi framgent. 

Teknikföretagen, Industriarbetsgivarna och Livsmedelsföretagen anser att 
bristen riskerar att bli särskilt stor och kritisk i fråga om utbildade inom 
automationsteknik, installation och elteknik. Teknikföretagen och Industri-
arbetsgivarna anser att SCB:s prognos underskattar behovet av kompetens 
genom att inte fullt ut ta höjd för kompetensbristen på arbetsmarknaden i dag 
och ökade behov framgent. Anledningen är teknikskiften tillsammans med 
omfattande pensionsavgångar inom industrin. Elektri�eringen av industrin 
leder till att elkunskaper behövs i både större omfattning och inom �er 
områden. Även Installatörsföretagen anser att SCB:s prognos blir missvisande 
eftersom de inte beskriver behoven för varje inriktning för sig. Inom installations-
branschen rekryteras personer huvudsakligen från inriktningarna elteknik och 
automation.

65.	 Sveriges Järnvägsentreprenörer, Service- och kommunikationsfacket (Seko), Teknikföretagen, 
Industriarbetsgivarna, Livsmedelsföretagen, Svensk Elektronik, Installatörsföretagen.
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Livsmedelsföretagen konstaterar att livsmedelsföretag anger kompetensbrist 
som sitt största investeringshinder. Många företag vill växa men kan inte på 
grund av att det saknas personal att rekrytera. Livsmedelsföretagen anser att 
det försvårar mycket för livsmedelsbranschen att inriktningen mot automation 
erbjuds i så få kommuner. 

Även Svensk Elektronik anser att det �nns en stor obalans mellan utbudet av 
utbildning inom el och energi och industrins behov av kompetens. Svensk 
Elektronik framhåller att elektronik och elektroniksystem utgör allt större och 
viktigare delar i många olika i produkter och system. Det gör att behovet av 
kompetens uppstått i �er branscher och ökat i omfattning. Svensk Elektronik 
menar också att det behövs �er elektronikrelaterade kurser inom komvux. 

Sveriges Järnvägsentreprenörer framhåller att det �nns ett stort behov av 
personer som har läst programfördjupningen mot järnväg inom el och 
energiprogrammet. Sveriges Järnvägsentreprenörer menar också att 
programinriktningen erbjuds av mycket få huvudmän, vilket är ett skäl till att 
det är så få som utbildas. 

Service- och kommunikationsfacket (Seko) lyfter att det saknas distributions-
elektriker och kraftvärmetekniker i tillräcklig omfattning.  

Stora möjligheter till arbete enligt 
Arbetsförmedlingens yrkesprognos 
Medan SCB:s utbildnings- och arbetsmarknadsprognoser beräknar tillgång o 
ch efterfrågan inom olika utbildningsgrupper bedömer Arbetsförmedlingens 
yrkesprognos möjligheten att få jobb utifrån olika yrken.66 

Yrkesprognosen visar att det på nationell nivå väntas �nnas stora eller mycket 
stora möjligheter till arbete år 2026 för �era yrken inom el- och energiområdet.  

Tabell. Arbetsförmedlingens yrkesprognos för yrken inom el- och energiområdet.

Yrke Nationell prognos 2026

Distributionselektriker Stora möjligheter till arbete

Dri�tekniker vid värme- och vattenverk Stora möjligheter till arbete

Elektronikreparatör och kommunikationselektriker Stora möjligheter till arbete

Industrielektriker Stora möjligheter till arbete

Installations- och serviceelektriker Mycket stora möjligheter till arbete

Supporttekniker inom it Mycket stora möjligheter till arbete

Källa: Arbetsförmedlingen

66.	 Alla yrken �nns inte med i Yrkesprognosen. Exempelvis omfattas inte små yrken (färre än  
3 000 förvärvsarbetande) samt mycket heterogena yrkesgrupper.
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Relativt hög etablering för 
utbildade inom el och energi
Tre år efter avslutad gymnasieutbildning är 61 procent av avgångseleverna från 
el- och energiprogrammet etablerade på arbetsmarknaden. Detta är något lägre 
än snittet för riket, men något högre än yrkesprogrammen i länet generellt. 

Figur.  Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden eller i högskolestudier tre 
år e�er avslutad gymnasieutbildning.67

Ett år efter avslutade studier med yrkesinriktning mot el och energi inom 
komvux är 59 procent etablerade på arbetsmarknaden. Detta är högre än den 
generella etableringsgraden efter yrkesinriktad komvux i länet. 

Figur. Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden ett år e�er avslutade 
studier med yrkesinriktning inom komvux.68

67.	 Statistiken omfattar ungdomar som slutförde ett yrkesprogram i gymnasieskolan med examen 
eller studiebevis om 2 500 poäng läsåren 2014/15–2016/17.

68.	 Statistiken omfattar personer som studerade inom komvux 2017–2019, och sedan inte 
förekommer i Skolverkets komvuxstatistik under de efterföljande två åren.
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Installations- och serviceelektriker är de vanligaste 
yrkena bland utbildade inom el och energi 

Tabell. De vanligaste yrkena e�er en el- och energiutbildning i gymnasieskolan eller 
komvux i länet.69 

Skolform Yrke Andel 

El- och energiprogrammet  
i gymnasieskolan

Installations- och serviceelektriker 31 %

Lager- och terminalpersonal 4 %

Elektronikreparatörer och 
kommunikationselektriker m.fl. 3 %

Supporttekniker, it 3 %

Butikssäljare, fackhandel 2 %

El- och energiutbildning  
inom komvux

Installations- och serviceelektriker 44 %

Lager- och terminalpersonal 1 %

Montörer, elektrisk och elektronisk 1 %

Källa: SCB

Ökande andel ungdomar  
väljer el- och energiprogrammet
El- och energiprogrammet utgjorde cirka 5 procent av de erbjudna platserna  
på gymnasieskolans nationella program i länet läsåret 2022/23.70

Läsåret 2022/23 sökte 6 procent i länet till el- och energiprogrammet i första 
hand. Det är en lika stor andel som i riket. Andelen förstahandssökande har 
ökat med 1 procentenhet sedan 2017/18.

El- och energiprogrammet har den högsta andelen förstahandssökande av 
yrkesprogrammen i länet. Programmet har en ojämn könsfördelning, då  
97 procent av de förstahandssökande var män. 

Läsåret 2022/23 var inriktningen mot elteknik vanligast, med mer än hälften  
av eleverna i år två och i år tre.

Ökande antal elever på  
el- och energiutbildningar inom komvux
Antalet elever som läste inom yrkesinriktningen el och energi på komvux sjönk 
mellan 2018 och 2020 från 251 till 198 elever. År 2022 hade elevantalet ökat till 
361 elever och blev den tredje största inriktningen efter inriktningarna vård 
och omsorg och barn och fritid. 

69.	 För detaljerad information om yrkesstatistiken, se Bilaga 1 Yrkesstatistik Skåne län.

70.	 Skolverket har samlat in uppgifter om antal planerade platser på de nationella programmen 
från Sveriges antagningskanslier och skolor med egen antagning. Uppgifterna samlades in 
våren 2023.

2 237 elever läste el- och energi

programmet i länet läsåret 

2022/23.
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Figur. Antal elever som läst kurser om minst 400 poäng inom el och energi inom 
komvux i länet 2018–2022.

El- och energiutbildning i länet
I länets båda pendlingsområden fanns inriktningarna automation, dator- och 
kommunikationsteknik samt elteknik läsåret 2022/23, medan inriktningen 
energiteknik saknades i länet. 

El och energi som programinriktat val fanns i fyra av länets pendlingsområden, 
medan yrkesintroduktion endast fanns i två pendlingsområden. 

Figur. Utbud av el- och energiprogrammet i norra Skåne läns pendlingsområden 
läsåret 2022/23.71

71.	 Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

Förklaring av förkortningar

EEAUT	 automation
EEDAT	 dator- och 

kommunikationsteknik
EEELT	 elteknik
EENE	 energiteknik
IM-V	 programinriktat val
IM-Y	 yrkesintroduktion
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Figur. Utbud av el- och energiprogrammet i södra Skåne läns pendlingsområden 
läsåret 2022/23.72

Yrkesinriktning inom el och energi på komvux bedrevs av 6 kommuner i länet 
åren 2020–2022.73 Tre huvudmän bedrev el- och energiutbildning som yrkespaket 
inom komvux år 2021. 

Tabell. Genomförda yrkespaket inom el och energi i länet 2021.74

Yrkespaket Huvudman

Elektriker Kristianstad, Landskrona, Malmö

Larm- och säkerhetsteknik Kristianstad

Installationstekniker Malmö

Nätverkstekniker Malmö

72.	 Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

73.	 Skolverket anger att studier bedrevs om minst fem elever har läst minst 400 poäng inom 
kurser som ingår i något av gymnasieskolans yrkesprogram åren 2020–2022.

74.	 Observera att endast yrkespaket med registrerade elever �nns med i sammanställningen.

Förklaring av förkortningar

EEAUT	 automation
EEDAT	dator- och 

kommunikationsteknik
EEELT	 elteknik
EENE	 energiteknik
IM-V	 programinriktat val
IM-Y	 yrkesintroduktion
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Fordon och transport

Skolverkets bedömning av utbildningsutbudet
Skolverket bedömer att andelen erbjudna platser på fordons- och transport-
programmet i gymnasieskolan bör öka. Ökningen bör ske inom inriktningarna 
karosseri och lackering, lastbil och mobila maskiner samt personbil. 
Huvudmännen bör även planera och dimensionera programinriktat val och 
yrkesintroduktion i linje med detta. Skolverket bedömer även att antalet elever 
som läser fordons- och transportutbildningar inom komvux bör öka. Ökningen 
bör ske inom fordonsutbildningar. Finns det inte möjlighet att öka antalet 
elever inom komvux som helhet, bör fordons- och transportutbildningar 
prioriteras framför andra områden.

I Skåne län riskerar dagens brist på fordonsutbildade att fortsätta framöver, 
enligt SCB:s prognoser. Däremot bedömer SCB att det �nns risk för överskott 
på transportutbildade på lång sikt. Region Skåne och nationella bransch-
företrädare delar SCB:s bedömning av arbetsmarknadsläget för fordonsutbildade, 
men de gör en annan bedömning av läget för transportutbildade där de ser risk 
för brist.

Etableringsgraden bland personer som har läst fordons- och transportprogrammet 
i gymnasieskolan eller en fordons- och transportutbildning inom komvux är 
relativt hög jämfört med andra utbildningsområden. En stor andel arbetar 
inom ett yrke som matchar deras utbildning. Exempelvis arbetar 26 procent av 
de som läst en fordons- och transportutbildning inom komvux och har en 
etablerad eller osäker ställning på arbetsmarknaden i länet som buss- och 
spårvagnsförare. 

Ungdomars efterfrågan på fordons- och transportprogrammet i gymnasieskolan 
har ökat de senaste åren. Inom komvux har antalet elever som läser en fordons- 
och transportutbildning ökat sedan 2018, och yrkesinriktningen var år 2022 
den �ärde största inom komvux i länet.

Fordons- och transportprogrammet bedrevs läsåret 2022/23 i länets 8 pendlings-
områden, men vilka inriktningar som bedrevs varierade. Personbil var den enda 
inriktning som bedrevs i samtliga pendlingsområden. Programinriktat val mot 
fordons- och transportprogrammet bedrevs i 7 av 8 pendlingsområden, och 
yrkesintroduktion med inriktning mot fordon och transport bedrevs i alla 
pendlingsområden. Totalt 8 av länets kommuner bedrev utbildning inom 
fordon och transport inom komvux åren 2020–2022. 
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Risk för brist på fordonsutbildade på sikt enligt SCB
SCB gör separata arbetsmarknadsprognoser för utbildningsgrupperna fordon 
respektive transport.

Utbildningsgruppen fordonsutbildade omfattar personer som har läst fordons- 
och transportprogrammets inriktningar karosseri och lackering, lastbil och 
mobila maskiner samt personbil. De nationella yrkespaketen på komvux är 
lastbilsmekaniker, maskinmekaniker, personbilsmekaniker, reservdelsspecialist 
lätta fordon och reservdelsspecialist tunga fordon. 

SCB bedömer att det på nationell nivå �nns en risk för stor brist på fordons-
utbildade 2035. Detta gäller även för Skåne län. 

Efterfrågan på fordonsutbildade växer i högre grad än tillgången. Detta innebär 
en risk för att bristen på fordonsutbildade ökar till år 2035.

Figur. Prognos över tillgång och e�erfrågan på fordonsutbildade i länet fram till 2035.

Källa: SCB

Regionen ser risk för brist
Region Skåne ser en fortsatt ökad efterfrågan och brist på fordonsutbildade. 
Regionen lyfter bland annat att i och med elektri�eringen av fordon efterfrågas 
kunskaper om högvoltssystem och digitalisering.

Nationella branschföreträdare bedömer att  
det finns ett stort behov av fordonsutbildade
En nationell branschföreträdare har lämnat inspel till Skolverket om kompetens-
behov av fordonsutbildade, Sveriges Fordonsverkstäders Förening (SFVF).

SFVF delar bilden av att det �nns ett stort behov av fordonsutbildade fram till 
år 2035. SFVF lyfter också att ytterligare en aspekt är att det pågår en stor 
omställning i fordonsbranschen. Omställningen gör att många yrkesverksamma 
kommer att behöva kompetensutveckla sig för att möta förändrade kompetens-
behov i branschen.  
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Risk för överskott på  
transportutbildade på sikt enligt SCB
SCB gör separata arbetsmarknadsprognoser för utbildningsgrupperna fordon 
respektive transport. 

Utbildningsgruppen transportutbildade omfattar personer som har läst fordons- 
och transportprogrammets inriktning transport. De nationella yrkespaketen på 
komvux är yrkesförare godstransport (C och CE) och yrkesförare persontransport.

SCB bedömer att det på nationell nivå �nns en risk för överskott på transport-
utbildade 2035. 

I Skåne län är det brist på arbetskraft vid prognosperiodens start. Tillgången 
kommer dock att öka mer än efterfrågan, under perioden beräknas dagens brist 
vändas till ett överskott 2035. 

Figur. Prognos över tillgång och e�erfrågan på transportutbildade i länet fram till 2035.

Källa: SCB

Regionen ser risk för brist på sikt
Region Skåne menar att statistiken från SCB är missvisande då många företag 
inte klassi�cerar chau�örer som yrkesförare utan som servicemedarbetare, och 
SCB inte heller på ett korrekt sätt har prognostiserat antalet yrkesförare med 
giltigt YKB. Regionen bedömer att behovet av yrkesförare kommer att öka den 
kommande tioårsperioden. Regionen påtalar att efterfrågan är särskilt stor vad 
gäller chau�örer för buss, lastbil, taxi och kranbil. 

Nationella branschföreträdare bedömer att  
det finns ett stort behov av transportutbildade
Tre nationella branschföreträdare har lämnat inspel till Skolverket om 
kompetensbehov av transportutbildade.75 Transportföretagen framhåller att 
statistiken som ligger till grund för SCB:s prognos inte speglar det korrekta 
antalet yrkesverksamma i transportsektorn. Transportföretagen anser därför 
att SCB:s prognos underskattar hur behovet av transportutbildade kommer att 
utvecklas framåt. Transportföretagens bedömning är att behovet av utbildade 
kommer att vara långt mycket större än vad SCB:s prognos visar. 

75.	 Kommunal, Transportföretagen och Transportfackens Yrkes- och Arbetsmiljönämnd (TYA).
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Kommunal ser ett stort behov av buss- och spårvagnsförare nu och framåt. 
Pågående generationsskifte bland bussförare tillsammans med att kollektiv-
tra�ken växer gör att efterfrågan på buss- och spårvagnsförare kommer att 
fortsätta vara hög. Kommunal bedömer att rekryteringsbehovet är störst i 
storstadsregionerna Stockholm, Västra Götaland och Skåne. Kommunal anser 
att det behövs �er elever som läser en utbildning inom fordon och transport 
och �er som väljer att läsa programfördjupningskurser i ämnet persontransporter 
(som ger behörighet till D-körkort).

Transportfackens Yrkes- och Arbetsmiljönämnd (TYA) anser att det �nns 
brister i både SCB:s och Arbetsförmedlingens prognoser. TYA menar, precis 
som övriga branschföreträdare, att kompetensbehoven är större än vad 
prognoserna visar.

Stora möjligheter till arbete enligt 
Arbetsförmedlingens yrkesprognos 
Medan SCB:s utbildnings- och arbetsmarknadsprognoser beräknar tillgång och 
efterfrågan inom olika utbildningsgrupper bedömer Arbetsförmedlingens 
yrkesprognos möjligheten att få jobb utifrån olika yrken.76 

Yrkesprognosen visar att det på nationell nivå väntas vara varierad konkurrens 
om arbete inom �era yrken inom fordons- och transportområdet.

Tabell. Arbetsförmedlingens yrkesprognos för yrken inom fordons- och 
transportområdet

Yrke Nationell prognos 2026

Buss- och spårvagnsförare Mycket stora möjligheter till arbete

Lager- och terminalpersonal Små till medelstora möjligheter till arbete

Lastbilsförare Stora möjligheter till arbete

Motorfordonsmekaniker  
och fordonsreparatör

Mycket stora möjligheter till arbete

Taxiförare Mycket stora möjligheter till arbete

Truckförare Stora möjligheter till arbete

Källa: Arbetsförmedlingen

76.	 Alla yrken �nns inte med i Yrkesprognosen. Exempelvis omfattas inte små yrken (färre än  
3 000 förvärvsarbetande) samt mycket heterogena yrkesgrupper.
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Relativt hög etableringsgrad e�er 
utbildning inom fordon och transport
Tre år efter avslutad gymnasieutbildning inom fordons- och transportprogrammet 
är 73 procent etablerade på arbetsmarknaden. Detta är en något lägre andel än 
för landet som helhet, och högre än yrkesprogrammen i länet generellt. 
Andelen som går vidare till högskolestudier ligger under 1 procent, vilket är 
betydligt lägre än genomsnittet för yrkesprogram i länet. 

Figur.  Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden eller i högskolestudier tre 
år e�er avslutad gymnasieutbildning.77

Personer som har läst en fordons- och transportutbildning inom komvux på 
gymnasial nivå i länet är etablerade på arbetsmarknaden i något lägre grad än 
den generella etableringsgraden efter yrkesinriktad komvux i länet.

Figur. Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden ett år e�er avslutade 
studier med yrkesinriktning inom komvux.78

77.	 Statistiken omfattar ungdomar som slutförde ett yrkesprogram i gymnasieskolan med examen 
eller studiebevis om 2 500 poäng läsåren 2014/15–2016/17.

78.	 Statistiken omfattar personer som studerade inom komvux 2017–2019, och sedan inte 
förekommer i Skolverkets komvuxstatistik under de efterföljande två åren.
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Lastbilsförare och buss- och spårvagnsförare 
är de vanligaste yrkena bland utbildade 
inom fordon och transport 
Tabell. De vanligaste yrkena e�er en fordons- och transportutbildning i gymnasie
skolan eller komvux i länet79 

Skolform Yrke Andel 

Fordons- och 
transportprogrammet  
i gymnasieskolan

Lastbilsförare m.fl. 21 %

Motorfordonsmekaniker och 
fordonsreparatörer 19 %

Renhållnings- och återvinningsarbetare 3 %

Lager- och terminalpersonal 3 %

Anläggningsmaskinförare m.fl. 2 %

Fordons- och 
transportutbildning  
inom komvux

Buss- och spårvagnsförare 26 %

Lastbilsförare m.fl. 16 %

Motorfordonsmekaniker och 
fordonsreparatörer 11 %

Renhållnings- och återvinningsarbetare 4 %

Anläggningsmaskinförare m.fl. 2 %

Källa: SCB

Andelen ungdomar som väljer 
 fordons- och transportprogrammet ökar
Fordons- och transportprogrammet utgjorde 4 procent av de erbjudna 
platserna på gymnasieskolans nationella program i länet läsåret 2022/23.80

Läsåret 2022/23 sökte 5 procent av länets ungdomar till fordons- och 
transportprogrammet i första hand. Det är på samma nivå som i riket. Andelen 
förstahandssökande har ökat något under de senaste åren, från 4 till 5 procent.

Fordons- och transportprogrammet har den högsta andelen förstahands-
sökande av yrkesprogrammen, och ligger på sjätte plats av de nationella 
programmen. Programmet har en ojämn könsfördelning, då 80 procent av  
de förstahandssökande var män.

I länet var inriktningen mot transport vanligast, med omkring hälften av 
eleverna i år två och tre.

79.	 För detaljerad information om yrkesstatistiken, se Bilaga 1 Yrkesstatistik Skåne län.

80.	 Skolverket har samlat in uppgifter om antal planerade platser på de nationella programmen 
från Sveriges antagningskanslier och skolor med egen antagning. Uppgifterna samlades in 
våren 2023.

1 657 elever läste fordons- och 

transportprogrammet i länet 

läsåret 2022/23.
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Ökande antal elever på fordons-  
och transportutbildningar inom komvux
Eftersom komvux är kursbaserat kan fordons- och transportutbildningar läsas 
både som en sammanhållen utbildning i ett nationellt eller regionalt 
yrkespaket, eller genom att en elev själv söker till enstaka kurser. Detta gäller 
dock inte för yrkesförarutbildningar för buss och lastbil som leder till 
yrkeskompetensbevis (YKB), dessa måste läsas som sammanhållna yrkes-
utbildningar.

Antalet elever på komvux som läser yrkesinriktade kurser inom fordon och 
transport har ökat sedan 2018 men varierat under de senaste åren. Under 2022 
omfattade utbildningsområdet cirka 6 procent av eleverna inom yrkesinriktad 
komvux.

Figur. Antal elever som läst kurser om minst 400 poäng inom fordon och transport 
inom komvux i länet 2018–2022.
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Fordons- och transportutbildning i länet
Tillgången till de olika inriktningarna inom fordons - och transportprogrammet 
skiljde sig något åt mellan länets pendlingsområden läsåret 2022/23. Inriktningen 
personbil fanns i samtliga pendlingsområden och i fyra av pendlingsområdena 
fanns samtliga inriktningar. 

I samtliga pendlingsområden fanns introduktionsprogrammen yrkesintroduktion. 
Programinriktat val mot fordons- och transportprogrammet fanns i samtliga 
pendlingsområden, förutom i pendlingsområdet där Hässleholm var centrum-
kommun.

Figur. Utbud av fordons- och transportprogrammet i norra Skåne läns pendlings
områden läsåret 2022/23.81

81.	 Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

Förklaring av förkortningar

FTKAR	 karosseri och lackering
FTLAS	 lastbil och mobila maskiner
FTPER	 personbil
FTTRA	 transport
IM-V	 programinriktat val
IM-Y	 yrkesintroduktion
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Figur. Utbud av fordons- och transportprogrammet i södra Skåne läns pendlings
områden läsåret 2022/23.82

Yrkesinriktning inom fordon och transport på komvux bedrevs av 8 kommuner 
i länet åren 2020–2022.83 Tre av länets huvudmän bedrev fordon och transport 
som yrkespaket år 2021.  

Tabell. Genomförda yrkespaket inom fordon och transport i länet 2021.84

Yrkespaket Huvudman

Lager- och terminalarbetare Malmö

Lastbilsmekaniker Kristianstad

Personbilsmekaniker Kristianstad

Yrkesförare och persontransport Lund

82.	 Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

83.	 Skolverket anger att studier bedrevs om minst fem elever har läst minst 400 poäng inom 
kurser som ingår i något av gymnasieskolans yrkesprogram år 2020–2022.

84.	 Observera att endast yrkespaket med registrerade elever �nns med i sammanställningen.

Förklaring av förkortningar

FTKAR	karosseri och lackering
FTLAS	lastbil och mobila maskiner
FTPER	 personbil
FTTRA	 transport
IM-V	 programinriktat val
IM-Y	 yrkesintroduktion
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Försäljning och service

Försäljnings- och serviceprogrammet ersatte handels- och administrations-
programmet i juli 2022. Det innebär att examensmål och programstruktur för 
gymnasieskolans program har förändrats. Dessutom har de nationella 
yrkespaketen inom handel och administration inom komvux ersatts av nya 
yrkespaket inom försäljning och service. 

Delar av den statistik Skolverket använder i underlaget baseras på personer 
som har läst handels- och administrationsprogrammet eller handels- och 
administrationsutbildningar inom komvux. Därför förekommer både den 
gamla och den nya utbildningen i planeringsunderlaget. 

Skolverkets bedömning av utbildningsutbudet
En del av statistiken som Skolverket baserar sina bedömningar på omfattar 
elever från handels- och administrationsprogrammet i gymnasieskolan och 
handels- och administrationsutbildningar inom komvux. Eftersom försäljning 
och service är ett nytt program �nns det ingen statistik över till exempel 
etableringsgrad eller vanligaste yrken efter utbildningen. Mot bakgrund av 
detta �nns en viss osäkerhet i Skolverkets bedömningar av försäljnings- och 
serviceutbildningar. Skolverket avser att följa hur det framöver går för eleverna 
som läser de nya utbildningarna. 

Skolverket bedömer att andelen erbjudna platser på försäljnings- och service-
programmet i gymnasieskolan bör minska mot bakgrund av att det �nns ett 
större behov att öka andelen erbjudna platser på andra program i gymnasie-
skolan. Huvudmännen bör även planera och dimensionera programinriktat val 
och yrkesintroduktion i linje med detta. Skolverket bedömer vidare att antalet 
elever som läser en försäljnings- och serviceutbildning inom komvux bör 
behållas på nuvarande nivå. 

Enligt SCB:s bedömning väntas det råda balans mellan tillgång och efterfrågan på 
handels- och administrationsutbildade i Skåne län på sikt. Etableringsgraden 
bland de som har läst handels- och administrationsprogrammet i gymnasieskolan 
eller en handels- och administrationsutbildning inom komvux är relativt låg 
jämfört med andra utbildningsområden, och en jämförelsevis liten andel arbetar 
inom ett yrke som matchar deras utbildning. Samtidigt är butikssäljare det 
vanligaste yrket bland handels- och administrationsutbildade från gymnasieskolan. 

Ungdomars efterfrågan på handels- och administrationsprogrammet respektive 
försäljnings- och serviceprogrammet i gymnasieskolan har varit relativt stabil 
under de senaste åren. Inom komvux har antalet elever som läser en handels- 
och administrationstutbildning eller försäljnings- och serviceutbildning minskat 
sedan år 2018. 
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Försäljnings- och serviceprogrammet bedrevs läsåret 2022/23 i länets  
8 pendlingsområden. Programinriktat val mot det nationella programmet 
bedrevs i 7 pendlingsområden, och yrkesintroduktion med inriktning mot 
försäljning och service bedrevs i 5 pendlingsområden. Inom komvux bedrevs 
utbildning inom handel och administration av 8 av länets kommuner åren 
2020–2022. 

Balanserat arbetsmarknadsläge för handels-  
och administrationsutbildade på sikt enligt SCB
På nationell nivå bedömer SCB att det kommer bli en minskad tillgång och 
efterfrågan på handels- och administrationsutbildade år 2035.

Eftersom tillgången och efterfrågan på handels- och administrationsutbildade 
väntas minska i motsvarande utsträckning i Skåne län bedömer SCB att det 
kommer att råda ett relativt balanserat arbetsmarknadsläge år 2035. 

Figur. Prognos över tillgång och e�erfrågan på handels- och administrationsutbildade 
i länet fram till 2035.

Källa: SCB

Regionen delar SCB:s bild
Region Skåne delar SCB:s bedömning av arbetsmarknadsläget för handels- och 
administrationsutbildade. Regionen lyfter också att det �nns särskilt stor 
efterfrågan på personal inom bland annat kundservice, reception, administration 
och lager. Det efterfrågas också e-handelskunskap och integrering mot lager-
hantering. 
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Nationella branschföreträdare  
anser att antalet utbildningsplatser 
inte motsvarar branschens behov
Två nationella branschföreträdare har lämnat inspel till Skolverket om 
kompetensbehov av utbildade inom försäljning och service.85

Handelsrådet konstaterar att eftersom SCB:s prognos utgår från det tidigare 
gymnasieprogrammet (handel och administration) utgörs utbildningsgruppen 
av både personer inom handelsyrken och inom generella administrativa yrken. 
Samtidigt omfattas inte stora yrkesgrupper som lager- och terminalarbetare av 
analysen, vilka också är relevanta yrkesspår för personer med försäljnings- och 
serviceutbildning. Handeln rekryterar brett från �era olika yrkesprogram och 
personer med studieförberedande utbildning och Handelsrådet anser därför att 
prognosen för en utbildningsgrupp inte ger hela bilden av handelns samlade 
kompetensbehov. Handelsrådets bedömning är att antalet utbildningsplatser 
som �nns inom försäljning och service i dag inte motsvarar branschens behov 
av utbildad personal fram till år 2035. 

Handelsanställdas förbund instämmer i Handelsrådets synpunkter.  

Små till medelstora möjligheter till arbete 
enligt Arbetsförmedlingens yrkesprognos 
Medan SCB:s utbildnings- och arbetsmarknadsprognoser beräknar tillgång och 
efterfrågan inom olika utbildningsgrupper bedömer Arbetsförmedlingens 
yrkesprognos möjligheten att få jobb utifrån olika yrken.86 

Yrkesprognosen visar att det på nationell nivå är små till medelstora möjlig-
heter till arbete inom �era yrken inom handels- och administrationsområdet.

Tabell. Arbetsförmedlingens yrkesprognos för yrken inom handels- och administrations- 
området.

Yrke Nationell prognos 2026

Administratör och sekreterare Små till medelstora möjligheter till arbete

Butikssäljare inom fack- eller daglighandel Små till medelstora möjligheter till arbete

Ekonomiassistent Små till medelstora möjligheter till arbete

Företagssäljare Stora möjligheter till arbete

Inköps- och orderassistent Små till medelstora möjligheter till arbete

Kundtjänstpersonal Små till medelstora möjligheter till arbete

Lager- och terminalpersonal Små till medelstora möjligheter till arbete

Löne- och personaladministratör Små till medelstora möjligheter till arbete

Marknads- och försäljningsassistent Små till medelstora möjligheter till arbete

Källa: Arbetsförmedlingen

85.	 Handelsrådet och Handelsanställdas förbund.

86.	 Alla yrken �nns inte med i Yrkesprognosen. Exempelvis omfattas inte små yrken (färre än 
3�000 förvärvsarbetande) samt mycket heterogena yrkesgrupper.
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Relativt låg etableringsgrad e�er  
utbildning inom handel och administration
Tre år efter avslutad gymnasieutbildning är hälften av länets avgångselever 
inom handel och administration etablerade på arbetsmarknaden. Detta är 
något lägre än snittet för riket, och lägre än yrkesprogrammen i länet generellt. 
Cirka 7 procent av avgångseleverna har efter tre år gått vidare till högskolestudier.

Figur. Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden eller i högskolestudier tre 
år e�er avslutad gymnasieutbildning.87

Etableringen för avgångselever från yrkesinriktad komvux inom handel- och 
administration var 37 procent, vilket var lägre än för riket där etablerings-
graden låg på 46 procent, och lägre än för yrkesinriktad komvux i länet 
generellt. 

Figur. Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden ett år e�er avslutade 
studier med yrkesinriktning inom komvux.88

87.	 Statistiken omfattar ungdomar som slutförde ett yrkesprogram i gymnasieskolan med examen 
eller studiebevis om 2 500 poäng läsåren 2014/15–2016/17.

88.	 Statistiken omfattar personer som studerade inom komvux 2017–2019, och sedan inte 
förekommer i Skolverkets komvuxstatistik under de efterföljande två åren.
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Butikssäljare är det vanligaste yrket bland 
utbildade inom handel och administration 
Tabell. De vanligaste yrkena e�er en handels- och administrationsutbildning  
i gymnasieskolan eller komvux i länet.89 

Skolform Yrke Andel 

Handels- och administrations
programmet i gymnasieskolan

Butikssäljare, fackhandel 16 %

Butikssäljare, dagligvaror 13 %

Lager- och terminalpersonal 6 %

Vårdbiträden 4 %

Barnskötare 3 %

Handels- och administrations
utbildning inom komvux

Övriga kontorsassistenter  
och sekreterare

7 %

Undersköterskor, hemtjänst, 
hemsjukvård och äldreboende

7 %

Ekonomiassistenter m.fl. 6 %

Lager- och terminalpersonal 6 %

Butikssäljare, dagligvaror 4 %

Butikssäljare, fackhandel 4 %

Kundtjänstpersonal 4 %

Källa: SCB

Stabil e�erfrågan på försäljnings- 
och serviceprogrammet
Försäljning- och serviceprogrammet utgjorde ungefär 3 procent av de erbjudna 
platserna på gymnasieskolans nationella program i länet läsåret 2022/23.90

Läsåret 2022/23 sökte 3 procent av länets ungdomar till försäljnings- och 
serviceprogrammet i första hand, vilket är på samma nivå som för riket. 
Andelen förstahandssökande har legat på samma nivå under de senaste åren.91 
Försäljnings- och serviceprogrammet har den sjätte högsta andelen första-
handssökande av yrkesprogrammen, och ligger på elfte plats av de nationella 
programmen. En något högre andel män sökte programmet jämfört med 
kvinnor, 54 respektive 46 procent. 

89.	 För detaljerad information om yrkesstatistiken, se Bilaga 1 Yrkesstatistik Skåne län.

90.	 Skolverket har samlat in uppgifter om antal planerade platser på de nationella programmen 
från Sveriges antagningskanslier och skolor med egen antagning. Uppgifterna samlades in 
våren 2023.

91.	 Fram till läsåret 2022/23 gäller uppgifterna det tidigare handels- och administrations-
programmet.

1 177 elever läste på handel- och 

administrationsprogrammet eller 

försäljnings- och service

programmet i länet läsåret 

2022/23.
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Minskat elevantal inom komvux
Handel och administration eller försäljning och service har under de senaste 
åren varit en av de minsta yrkesinriktningarna inom komvux i länet. Antalet 
elever har minskat sedan 2018.  

Figur. Antal elever som läst kurser om minst 400 poäng inom handel och administration 
eller försäljning och service inom komvux i länet 2018–2022.
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Försäljnings- och serviceutbildning i länet
Försäljnings- och serviceprogrammet bedrevs som nationellt program i 
samtliga av länets pendlingsområden läsåret 2022/23. Programinriktat val 
bedrevs i alla utom ett pendlingsområde och yrkesintroduktion i fem av länets 
åtta pendlingsområden.

Figur. Utbud av försäljnings- och serviceprogrammet i norra Skåne läns pendlings
områden läsåret 2022/23.92

Figur. Utbud av försäljnings- och serviceprogrammet i södra Skåne läns 
pendlingsområden läsåret 2022/2393

92.	 Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

93.	 Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

Förklaring av förkortningar

FS	 försäljnings- och 
serviceprogrammet*

IM-V	 programinriktat val
IM-Y	 yrkesintroduktion

* Försäljnings- och serviceprogrammet  
gäller för elever som påbörjat sin  
utbildning e�er 1 juli 2022. I statistiken 
för programmet finns även de som läst på 
handels- och administrationsprogram-
mets två inriktningar, det vill säga elever 
som påbörjade sin utbildning före 1 juli 
2022.

Förklaring av förkortningar

FS	 försäljnings- och 
serviceprogrammet*

IM-V	 programinriktat val
IM-Y	 yrkesintroduktion

* Försäljnings- och serviceprogrammet  
gäller för elever som påbörjat sin  
utbildning e�er 1 juli 2022. I statistiken 
för programmet finns även de som läst på 
handels- och administrationsprogram-
mets två inriktningar, det vill säga elever 
som påbörjade sin utbildning före 1 juli 
2022.
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Yrkesinriktning inom handel och administration eller försäljning och service 
på komvux bedrevs av 8 kommuner i länet åren 2020–2022.94  

Fyra huvudmän bedrev handels- och administrationsutbildning som yrkespaket 
år 2021. Sedan 1 juli 2022 har de nationella yrkespaketen inom handel och 
administration utgått till förmån för tio nya nationella yrkespaket inom 
försäljning och service. 

Tabell. Genomförda yrkespaket inom handel och administration i länet 2021.95

Yrkespaket Huvudman

Administratör Sjöbo, Ystad, Östra Göinge

Ekonomi- och redovisningsassistent Sjöbo, Ystad, Örkelljunga

HR-assistent Sjöbo, Ystad

Inköpsassistent Sjöbo

94.	 Skolverket anger att studier bedrevs om minst fem elever har läst minst 400 poäng inom 
kurser som ingår i något av gymnasieskolans yrkesprogram år 2020–2022.

95.	 Observera att endast yrkespaket med registrerade elever �nns med i sammanställningen.
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Hantverk

Från och med hösten 2025 upphör hantverksprogrammet och ersätts av ett nytt 
nationellt program som heter frisör- och stylistprogrammet. Programmet 
motsvarar dagens inriktning frisör, barberare och hår- och makeupstylist på 
hantverksprogrammet. De övriga inriktningarna inom hantverksprogrammet, 
�nsnickeri, �orist, textil design och övriga hantverk, har möjlighet att efter 
godkänd ansökan bedrivas som riksrekryterande utbildningar med egna 
examensmål. 

I dag läser nio av tio elever på hantverksprogrammet i Sverige inriktningen 
frisör, barberare och hår- och makeupstylist eller de äldre inriktningarna frisör 
eller yrkesutgången hår- och makeupstylist inom inriktningen övriga hantverk. 

Skolverkets bedömning av utbildningsutbudet
Hantverksprogrammet upphör och frisör- och stylistprogrammet införs år 
2025. Inriktningen frisör, barberare och hår- och makeupstylist omfattade  
90 procent av hantverksprogrammets elever i Sverige läsåret 2022/23. De 
nationella yrkespaketen inom frisör och barberare utgjorde tillsammans med 
regionala yrkespaket inom bland annat hår- och makeupstylist en majoritet av 
de yrkespaket inom hantverk som bedrevs inom komvux år 2021. Skolverket 
anser därför att bedömningarna gällande utbildningsplatser på hantverks-
programmet och hantverksutbildningar inom komvux kan överföras på 
planering och dimensionering av frisör- och stylistprogrammet samt 
motsvarande utbildning inom komvux. För de övriga fyra inriktningarna gör 
Skolverket ingen bedömning.

Skolverket bedömer att andelen erbjudna platser på det kommande frisör- och 
stylistprogrammet i gymnasieskolan vara lägre än andel erbjudna platser på 
hantverksprogrammet läsåret 2022/23. Huvudmännen bör även planera och 
dimensionera programinriktat val och yrkesintroduktion i linje med detta. För 
komvux bedömer Skolverket att antalet utbildningsplatser inom det kommande 
yrkesområdet frisör och stylist bör behållas samma nivå som för hantverks-
utbildning 2022.

SCB gör ingen prognos för hantverksutbildade. Region Skåne bedömer att det 
är risk för brist på hantverksutbildade på kort sikt och på lång sikt, men lyfter 
fram att bristen på utbildade gäller �nsnickare, möbelsnickare, möbeltapetserare, 
smeder och utbildade inom byggnadsvård. Även nationella branschföreträdare 
menar att det �nns risk för brist på utbildade. 

Totalt 90 procent av hantverksprogrammets elever i Skåne län läste inriktningen 
frisör, barberare och hår- och makeupstylist eller motsvarande äldre inriktningar. 

Etableringsgraden bland hantverksutbildade är jämförelsevis låg. Butikssäljare 
är det vanligaste yrket för utbildade inom hantverk inom gymnasieskolan och 
komvux med etablerad eller osäker ställning på arbetsmarknaden.
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Andelen förstahandssökande till hantverksprogrammet i gymnasieskolan har 
legat på samma nivå de senaste åren. Inom komvux har antalet elever som 
studerat inom hantverksutbildningar minskat sedan år 2018, och yrkesinriktningen 
var år 2022 en av de minsta inom komvux i länet.

Totalt bedrevs hantverksprogrammet i 6 av länets 8 pendlingsområden. 
Programinriktat val mot det nationella programmet bedrevs i 5 pendlingsområden 
och yrkesintroduktion med inriktning mot hantverk bedrevs i 4 pendlings-
områden. Inom komvux bedrevs hantverksutbildning av 6 kommuner åren 
2020–2022. 

SCB gör ingen prognos för hantverksutbildade 
I SCB:s prognos saknas en utbildningsgrupp som omfattar personer som har 
läst hantverksprogrammet. Skälet är att utbildningsgruppen är mycket 
svårfångad, inte minst för att de �nns i så många olika branscher. Dessutom 
skapar tidigare förändringar i gymnasieprogrammens inriktningar gräns-
dragningsproblem mellan industritekniska programmet och hantverks-
programmet.

Regionen ser risk för brist
Efter samråd med berörda företag och branscher samt Region Skånes kultur-
förvaltning ser regionen en brist på utbildade inom hantverksutbildningen på 
både kort och lång sikt. Bristen på utbildade gäller inriktningarna �nsnickeri, 
möbelsnickare, möbeltapetserare smeder, brist inom byggnadsvårds-
utbildningar – fönsterhantverk, murare, halmtaksläggning, timmerhusbygge.

Regionen tillägger att ett ökat fokus på hållbarhet och cirkularitet ökar behovet 
av utbildade inom exempelvis rekonditionering, re-design och omklädnad. 

Nationella branschföreträdare bedömer att  
det finns ett stort behov av hantverksutbildade
Tre nationella branschföreträdare har lämnat inspel till Skolverket om behovet 
av hantverksutbildade. 96 Samtliga branschföreträdare ser att det �nns ett stort 
behov av utbildade inom olika hantverk framöver. Behoven är särskilt stora 
inom vissa inriktningar och yrkesområden. 

Frisörföretagarna bedömer att det behövs �er frisöraspiranter och barberare  
i �era delar av landet. Frisörföretagarna konstaterar också att antalet stylister 
och makeupartister är större än vad som efterfrågas i branschen.

Sveriges Hantverksråd anser att det �nns för få kvali�cerade hantverkare 
utifrån samhällets behov. Samtidigt är antalet yrkesverksamma få inom �era 
hantverksyrken. Sveriges Hantverksråd menar att hantverksutbildade har 
nyckelkompetenser som behövs för olika typer av tjänster i samhället och för 
omställningen till ett hållbart samhälle. Sveriges Hantverksråd bedömer att 
behovet av hantverksbildade kommer att öka framöver. Ett skäl till att 
efterfrågan ökar är att marknadsefterfrågan på produkter eller tjänster inom 
nya eller nygamla hantverksyrken ökar.

96.	 Frisörföretagarna, Sveriges Hantverksråd och Sveriges Skrädderiförbund.
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Sveriges Skrädderiförbund ser en risk för att den förestående förändringen av 
hantverksprogrammet kommer att påverka kompetensförsörjningen inom 
skrädderibranschen negativt. Personer med kunskaper inom textil �nns i �era 
olika branscher och det �nns ett behov av �er utbildade med kompetens inom 
bland annat avancerad sömnadsteknik framåt. Enligt Sveriges Skrädderiförbund 
beror det både på en hög medelålder bland dagens yrkesverksamma och på att 
det �nns en ökad efterfrågan på tjänster för att reparera och återvinna kläder, 
vilket ökar behovet av kompetens. 

Stora möjligheter till arbete enligt 
Arbetsförmedlingens yrkesprognos
Medan SCB:s utbildnings- och arbetsmarknadsprognoser beräknar tillgång och 
efterfrågan inom olika utbildningsgrupper bedömer Arbetsförmedlingens 
yrkesprognos möjligheten att få jobb utifrån olika yrken.97

Yrkesprognosen visar att det på nationell nivå väntas bli låg konkurrens om 
arbete inom �era yrken inom hantverksområdet år 2026.

Tabell. Arbetsförmedlingens yrkesprognos för yrken inom hantverksområdet

Yrke Nationell prognos 2026

Fin-, inrednings- och möbelsnickare Stora möjligheter till arbete

Frisör Stora möjligheter till arbete

Källa: Arbetsförmedlingen

Relativt låg etableringsgrad  
e�er utbildning inom hantverk
Tre år efter avslutad gymnasieutbildning på hantverksprogrammet är  
45 procent av de utbildade i länet etablerade på arbetsmarknaden. Detta är 
lägre än genomsnittet för riket och lägre än för yrkesprogrammen i länet 
generellt. Cirka 7 procent har tre år efter avslutad utbildning gått vidare till 
högskolestudier. 

97.	 Alla yrken �nns inte med i yrkesprognosen. Exempelvis omfattas inte små yrken (färre än  
3 000 förvärvsarbetande) eller mycket heterogena yrkesgrupper.
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Figur.  Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden eller i högskolestudier tre 
år e�er avslutad gymnasieutbildning.98

Etableringen för avgångselever från yrkesinriktad kommunal vuxenutbildning 
inom hantverk var 30 procent, vilket var något lägre än för riket där etablerings-
graden låg på 33 procent. Etableringsgraden för hantverk i länet var låg även 
jämfört med yrkesutbildningar sammantaget i länet.

Figur. Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden ett år e�er avslutade 
studier med yrkesinriktning inom komvux.99

98.	 Statistiken omfattar ungdomar som slutförde ett yrkesprogram i gymnasieskolan med examen 
eller studiebevis om 2 500 poäng läsåren 2014/15–2016/17.

99.	 Statistiken omfattar personer som studerade inom komvux 2017–2019, och sedan inte 
förekommer i Skolverkets komvuxstatistik under de efterföljande två åren.
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Butikssäljare inom fackhandel är det  
vanligaste yrket bland hantverksutbildade

Tabell. De vanligaste yrkena e�er en hantverksutbildning i gymnasieskolan eller 
komvux i länet100 

Skolform Yrke Andel 

Hantverksprogrammet  
i gymnasieskolan

Butikssäljare, fackhandel 15 %

Frisörer 10 %

Vårdbiträden 5 %

Butikssäljare, dagligvaror 5 %

Barnskötare 4 %

Hantverksutbildning  
inom komvux

Butikssäljare, fackhandel 7 %

Butikssäljare, dagligvaror 2 %

Vårdare, boendestödjare 2 %

Finmekaniker 2 %

Fin-, inrednings- och möbelsnickare 2 %

Källa: SCB

Stabil e�erfrågan på hantverksprogrammet
Hantverksprogrammet utgjorde 2 procent av de erbjudna platserna på gymnasie-
skolans nationella program i länet läsåret 2022/23.101

Läsåret 2022/23 sökte 3 procent av länets ungdomar till hantverksprogrammet 
i första hand. Det är en lika stor andel som i riket. Andelen förstahandssökande 
har legat på samma nivå under de senaste åren.

Hantverksprogrammet har den åttonde högsta andelen förstahandssökande av 
yrkesprogrammen i länet, och ligger på trettonde plats av de nationella 
programmen. Programmet har en ojämn könsfördelning, då 92 procent av de 
förstahandssökande var kvinnor. 

Läsåret 2022/23 utgjorde inriktningarna frisör, barberare och hår- och makeup-
stylist samt de tidigare programmen frisör och övriga hantverk: hår- och 
makeupstylist de största inriktningarna, med totalt nio av tio elever. Övriga 
elever läste �nsnickeri, �orist, textil design eller övriga hantverk.

100.	För detaljerad information om yrkesstatistiken, se Bilaga 1 Yrkesstatistik Skåne län.

101.	Skolverket har samlat in uppgifter om antal planerade platser på de nationella programmen 
från Sveriges antagningskanslier och skolor med egen antagning. Uppgifterna samlades in 
våren 2023.

878 elever läste på hantverks

programmet i länet läsåret 

2022/23.
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Minskat antal elever inom komvux
Antalet elever som har läst yrkesinriktade kurser om minst 400 poäng inom 
hantverk har minskat de senaste åren. År 2022 utgjorde de drygt 1 procent av 
eleverna på yrkesinriktad komvux i länet.  

Figur. Antal elever som läst kurser om minst 400 poäng inom hantverk inom komvux  
i länet 2018–2022.

Hantverksutbildning i länet
I pendlingsområdet där Malmö är centrumkommun �nns samtliga inriktningar 
representerade. I två av pendlingsområdena där Hässleholm och Klippan är 
centrumkommuner bedrevs ingen utbildning inom hantverk 2022/23. 
Hantverksutbildning bedrevs som programinriktat val i fem av pendlings-
områdena och som yrkesintroduktion i fyra av pendlingsområdena. 
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Figur. Utbud av hantverksprogrammet i norra Skåne läns pendlingsområden läsåret 
2022/23.102

Figur. Utbud av hantverksprogrammet i södra Skåne läns pendlingsområden läsåret 
2022/23103

102.	Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

103.	Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

Förklaring av förkortningar

HVFIN	 finsnickeri
HVFLO	 florist
HVFRS	 frisör, barberare och  

hår- och makeupstylist*
HVGUL	 guldsmed
HVKER	 keramik
HVLAS	 låssmed
HVSIL	 silversmed
HVTEX	 textil design
IM-V	 programinriktat val
IM-Y	 yrkesintroduktion

* I statistiken för inriktningen frisör,  
barberare och hår- och makeupstylist 
ingår även elever som läser de tidigare 
inriktingarna frisör eller övriga hantverk: 
hår- och makeupstylist

Förklaring av förkortningar

HVFIN	 finsnickeri
HVFLO	 florist
HVFRS	 frisör, barberare och  

hår- och makeupstylist*
HVGUL	 guldsmed
HVKER	 keramik
HVLAS	 låssmed
HVSIL	 silversmed
HVTEX	 textil design
IM-V	 programinriktat val
IM-Y	 yrkesintroduktion

* I statistiken för inriktningen frisör,  
barberare och hår- och makeupstylist 
ingår även elever som läser de tidigare 
inriktingarna frisör eller övriga hantverk: 
hår- och makeupstylist
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Yrkesinriktning inom hantverk på komvux bedrevs av 6 kommuner i länet åren 
2020–2022.104 En huvudman, Kristianstad, bedrev hantverksutbildning som 
yrkespaket år 2021. 

Tabell. Genomförda yrkespaket inom hantverk i länet 2021.105

Yrkespaket Huvudman

Frisöraspirant Kristianstad

104.	Skolverket anger att studier bedrevs om minst fem elever har läst minst 400 poäng inom 
kurser som ingår i något av gymnasieskolans yrkesprogram år 2020–2022.

105.	Observera att endast yrkespaket med registrerade elever �nns med i sammanställningen.
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Hotell och turism

Skolverkets bedömning av utbildningsutbudet
Skolverket bedömer att andelen erbjudna platser på hotell- och turism-
programmet i gymnasieskolan bör behållas på nuvarande nivå. Huvudmännen 
bör även planera och dimensionera programinriktat val och yrkesintroduktion  
i linje med detta. Skolverket bedömer även att antalet utbildningsplatser inom 
hotell- och turismutbildningar på komvux bör behållas på nuvarande nivå. 

SCB gör ingen prognos för hotell- och turismutbildade. Region Skåne bedömer 
att det �nns risk för brist på utbildade, både på lång sikt och på kort sikt. Även 
nationella branschföreträdare menar att det �nns risk för brist på utbildade. 
Etableringsgraden för de som har läst hotell- och turismprogrammet i 
gymnasieskolan är lägre jämfört med de som läst övriga yrkesprogram. 

Ungdomars efterfrågan på hotell- och turismprogrammet i gymnasieskolan har 
legat på samma nivå under de senaste åren, programmet har runt 1 procent av 
länets förstahandssökande. Inom komvux endast ett fåtal elever per år läst 
hotell- och turismutbildningar sedan år 2018, yrkesinriktningen är länets 
minsta inom komvux. 

Hotell- och turismprogrammet bedrevs läsåret 2022/23 i 6 av länets 8 pendlings-
områden. Programinriktat val mot det nationella programmet bedrevs i  
5 pendlingsområden, och yrkesintroduktion med inriktning mot hotell och 
turism bedrevs i 3 pendlingsområden. Inom komvux bedrevs hotell- och 
turismutbildning av Landskrona kommun under åren 2020–2022. 

SCB gör ingen prognos för  
hotell- och turismutbildade 
I SCB:s prognos saknas en utbildningsgrupp som omfattar personer som har 
läst hotell- och turismprogrammet. Skälet är att utbildningsgruppen är mycket 
svårfångad, inte minst för att den �nns i så många olika branscher. Dessutom 
skapar tidigare förändringar i gymnasieprogrammens inriktningar gräns-
dragningsproblem mellan restaurang- och livsmedelsprogrammet och hotell- 
och turismprogrammet.

Regionen ser risk för brist 
Region Skåne ser en brist på utbildade receptionister/bokningsvärdar både på 
kort och lång sikt, och i hela länet. Regionen påpekar dock att dessa yrken kan 
komma att digitaliseras. 
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Nationella branschföreträdare bedömer  
att det finns en stor e�erfrågan på utbildade
Skolverket har fått inspel om hotell- och turismutbildning från tre nationella 
branschföreträdare. Samtliga menar att det �nns brist på arbetskraft i 
branschen.106

Hotell- och restaurangfacket menar att trots de senaste årens utmaningar för 
besöksnäringen råder det fortsatt stor brist på kvali�cerad kompetens i 
branschen. Näringen har förändrats de senaste åren, men inget tyder på att 
behovet av och efterfrågan på medarbetare har minskat. Svenska 
Resebranschföreningen bedömer att det behövs �er utbildade kockar och 
receptionister. 

Visita anser att antalet som utbildas inom hotell och turism är för litet i 
förhållande till rekryteringsbehoven, och att relevanta utbildningar saknas på 
vissa platser där besöksnäringen är en betydande arbetsgivare. Även Hotell och 
restaurangfacket menar att för få utbildas inom hotell och turism för att möta 
behovet i besöksnäringen. Visita anser att det är svårt att få fram tillförlitlig 
statistik på lokal och regional nivå, eftersom hotell- och turismprogrammet är 
ett av de mindre gymnasieprogrammen. Vidare menar Visita att �era yrkestitlar 
utesluts i statistiken, till exempel många av de yrkesroller som uppkommit som 
resultat av den snabba utveckling som sker inom besöksnäringen. 

Svenska Resebranschföreningen och Hotell- och restaurangfacket menar att 
det bör ske samverkan mellan landets kommuner för att förbättra utbudet av 
hotell- och turismutbildning. 

Varierande möjligheter till arbete  
enligt Arbetsförmedlingens yrkesprognos 
Medan SCB:s utbildnings- och arbetsmarknadsprognoser beräknar tillgång  
och efterfrågan inom olika utbildningsgrupper bedömer Arbetsförmedlingens 
yrkesprognos möjligheten att få jobb utifrån olika yrken.107 

Tabell. Arbetsförmedlingens yrkesprognos för yrken inom hotell- och turismområdet.

Yrke Nationell prognos 2026

Hotellreceptionist Små till medelstora möjligheter till arbete

Städare Stora möjligheter till arbete

Källa: Arbetsförmedlingen

106.	Svenska Resebranschföreningen, Visita, Hotell- och Restaurangfacket.

107.	Alla yrken �nns inte med i yrkesprognosen. Exempelvis omfattas inte små yrken (färre än  
3 000 förvärvsarbetande) eller mycket heterogena yrkesgrupper.
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Relativt låg etableringsgrad e�er 
utbildning inom hotell och turism
Tre år efter avslutad gymnasieutbildning är 43 procent etablerade på arbets-
marknaden. Detta är något lägre än snittet för avgångselever från hotell- och 
turismprogrammet i riket, och lägre än yrkesprogrammen i länet generellt. 

Figur.  Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden eller i högskolestudier tre 
år e�er avslutad gymnasieutbildning.108

Antalet avgångselever från yrkesinriktad kommunal vuxenutbildning inom 
hotell och turism är för få för att presentera uppgifter om etablering. 
Etableringsgraden för hotell- och turismutbildning på komvux i riket som 
helhet var 32 procent.109

Hotellreceptionist är det vanligaste  
yrket bland hotell- och turismutbildade
Tabell. De vanligaste yrkena e�er en hotell- och turismutbildning i gymnasieskolan 
eller komvux i länet.110 

Skolform Yrke Andel 

Hotell- och turismprogrammet  
i gymnasieskolan

Hotellreceptionister m.fl. 11 %

Butikssäljare, dagligvaror 6 %

Butikssäljare, fackhandel 6 %

Restaurang- och köksbiträden m.fl. 5 %

Hovmästare och servitörer 4 %

Hotell- och turismutbildning  
inom komvux

Uppgi� saknas

Källa: SCB

108.	Statistiken omfattar ungdomar som slutförde ett yrkesprogram i gymnasieskolan med examen 
eller studiebevis om 2 500 poäng läsåren 2014/15–2016/17.

109.	Statistiken omfattar personer som studerade inom komvux 2017–2019, och sedan inte 
förekommer i Skolverkets komvuxstatistik under de efterföljande två åren.

110.	För detaljerad information om yrkesstatistiken, se Bilaga 1 Yrkesstatistik Skåne län



90

Stabil e�erfrågan på hotell- och turismprogrammet  
Hotell- och turismprogrammet utgjorde ungefär 1 procent av de erbjudna 
platserna på gymnasieskolans nationella program i länet läsåret 2022/23.111

Läsåret 2022/23 sökte 1 procent av länets ungdomar till hotell- och turism-
programmet i första hand. Det är en lika stor andel som i riket. Andelen 
förstahandssökande har legat på samma nivå under de senaste åren. 

Hotell- och turismprogrammet har den näst lägsta andelen förstahandssökande 
av yrkesprogrammen i länet, och tredje lägst av de nationella programmen. 
Programmet har en mycket ojämn könsfördelning, då 80 procent av de 
förstahandssökande var kvinnor. 

Få elever studerar hotell och turism inom komvux
I länet studerade endast ett fåtal elever inom hotell och turism på komvux 
mellan åren 2018 och 2022. Det är en av de minsta yrkesinriktningarna, med 
knappt en halv procent av eleverna. 

Figur. Antal elever som läst yrkesinriktade kurser om minst 400 poäng inom hotell och 
turism inom komvux i länet 2018–2022.

Hotell- och turismutbildning i länet
Hotell- och turismprogrammet bedrevs i sex av länets åtta pendlingsområden 
läsåret 2022/23. I fem av pendlingsområdena bedrevs hotell- och turism även 
som programinriktat val och i tre pendlingsområden som yrkesintroduktion. 

111.	Skolverket har samlat in uppgifter om antal planerade platser på de nationella programmen 
från Sveriges antagningskanslier och skolor med egen antagning. Uppgifterna samlades in 
våren 2023.

361 elever läste hotell- och 

turismprogrammet i länet läsåret 

2022/23.
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Figur. Utbud av hotell- och turismprogrammet i norra Skåne läns pendlingsområden 
läsåret 2022/23.112

Figur. Utbud av hotell- och turismprogrammet i södra Skåne läns pendlingsområden 
läsåret 2022/23.113

112.	Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

113.	Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

Förklaring av förkortningar

HT	 hotell- och 
turismprogrammet

IM-V	 programinriktat val
IM-Y	 yrkesintroduktion

Förklaring av förkortningar

HT	 hotell- och 
turismprogrammet

IM-V	 programinriktat val
IM-Y	 yrkesintroduktion
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Yrkesinriktning inom hotell och turism på komvux bedrevs av en kommun i 
länet åren 2020–2022, Landskrona.114 Samma huvudman, Landskrona, bedrev 
hotell och turism som yrkespaket år 2021.

Tabell. Genomförda yrkespaket inom hotell och turism i länet 2021.115

Yrkespaket Huvudman

Receptionist Landskrona

114.	Skolverket anger att studier bedrevs om minst fem elever har läst minst 400 poäng inom 
kurser som ingår i något av gymnasieskolans yrkesprogram år 2020–2022.

115.	Observera att endast yrkespaket med registrerade elever �nns med i sammanställningen.
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Industriteknik

Skolverkets bedömning av utbildningsutbudet
Skolverket bedömer att andelen erbjudna platser på industritekniska 
programmet i gymnasieskolan bör öka. Troligtvis behöver ökningen av andelen 
platser följas av andra åtgärder för att attrahera �er elever till programmet. 
Huvudmännen bör även planera och dimensionera programinriktat val och 
yrkesintroduktion i linje med detta. Skolverket bedömer även att antalet 
utbildningsplatser inom industritekniska utbildningar inom komvux bör öka. 

I Skåne län riskerar det att bli stor brist på utbildade inom industriteknik 
framöver, enligt SCB:s bedömning. Även Region Skåne framhåller risken för 
brist på utbildade.

Etableringsgraden på arbetsmarknaden bland de som har läst industritekniska 
programmet i gymnasieskolan är något högre än snittet för yrkesprogram i 
länet, och andelen som fortsatt till högskolestudier är något högre än snittet för 
yrkesprogrammen. Personer som läst en industriteknisk utbildning inom 
komvux har en lägre etableringsgrad än snittet för yrkesinriktningar i länet.  
En något mindre andel än snittet för yrkesutbildade arbetar inom ett yrke som 
matchar deras utbildning, samtidigt är maskinställare och maskinoperatör 
inom metallarbete det vanligaste yrket bland personer som läst industri-
tekniska utbildningar inom komvux och har en etablerad eller osäker ställning 
på arbetsmarknaden. 

Industritekniska programmet har en låg andel förstahandssökande jämfört 
med �era andra yrkesprogram. Efterfrågan på industritekniska programmet 
har legat på samma nivå under de senaste åren. Inom komvux har antalet 
elever som läser en industriteknisk utbildning ökat sedan år 2018.

Industritekniska programmet bedrevs i 6 av länets 8 pendlingsområden läsåret 
2022/23, men vilka inriktningar som bedrevs varierade. Programinriktat val 
mot industritekniska programmet och yrkesintroduktion med inriktning mot 
industriteknik bedrevs i hälften av länets pendlingsområden. Inom komvux 
bedrevs utbildning inom industriteknik av 9 av länets kommuner åren 2020–
2022.

Risk för stor brist på arbetskra� med  
utbildning inom industriteknik på sikt enligt SCB
SCB bedömer arbetsmarknadsläget för industritekniskt utbildade på gymnasial 
nivå. Utbildningsgruppen omfattar inriktningarna mot processteknik,  
produkt - och maskinteknik och svetsteknik inom industritekniska programmet 
i gymnasieskolan. Inriktningen mot driftssäkerhet och underhåll ingår i 
prognosen för VVS-, drift - och underhållsutbildning samt energiteknisk 
utbildning (se vidare i avsnittet om VVS och fastighet).
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SCB bedömer att det på nationell nivå �nns en risk för stor brist på industri-
tekniskt utbildade 2035. Detta gäller även i Skåne län vilket beror på att antalet 
examinerade och in�yttare tillsammans beräknas bli färre än antalet som 
lämnar arbetskraften, �yttar från länet eller vidareutbildar sig.

Att tillgången på arbetskraft med industriteknisk utbildning minskar samtidigt 
som efterfrågan väntas vara relativt oförändrad innebär att det �nns en risk för 
stor brist på industritekniskt utbildade i länet 2035.

Figur. Prognos över tillgång och e�erfrågan på utbildade inom industriteknik i länet 
fram till 2035.

Källa: SCB

Risk för brist enligt regionen
Region Skåne ser också en stor brist och lyfter behov av kompetens inom 
automation, processteknisk kompetens och processoperatörer. Även brist inom 
svets och CNC i tillverkningsindustrin.  

Nationella branschföreträdare bedömer 
att det finns en brist på arbetskra�
Skolverket har fått inspel från tio branschföreträdare om kompetensbehovet av 
industritekniskt utbildade. 116 Samtliga branschföreträdare bedömer, likt SCB, 
att det �nns en brist på arbetskraft med industriteknisk utbildning. 

Sveriges Lås- och Säkerhetsleverantörers Riksförbund och Svetskommissionen 
menar att efterfrågan inom deras branscher kommer öka mer än vad som visas i 
SCB:s prognos. Teknikföretagen, Industriarbetsgivarna och IF Metall bedömer 
att läget är mer akut och problematiskt än vad SCB:s statistik visar. Livsmedels-
företagen tycker att statistiken är ”trubbig” då den inte anger något speci�kt 
om kommande behov inom industriell livsmedelsproduktion.

Trä- och Möbelföretagen och Svetskommissionen påtalar att söktrycket till 
utbildningarna har minskat. Svetskommissionen menar att det låga söktrycket 
har bidragit till att program läggs ned på �era industriorter. Det har lett till en 
akut kompetensbristsituation. Även Skärteknikcentrum Sverige lyfter att när 
utbildningarna inte kan attrahera ungdomar till inriktningar löper dyra 

116.	Trä- och Möbelföretagen, Gra�ska företagen, Sveriges Lås- och Säkerhetsleverantörers 
Riksförbund, Skärteknikcentrum Sverige, Teknikföretagen, IF Metall, Industriarbetsgivarna, 
Innovations- och kemiindustrierna i Sverige, Svetskommissionen och Livsmedelsföretagen.
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industritekniska utbildningar en mycket hög risk att läggas ned, trots att 
behovet av utbildade är stort. Det �nns också en oro för att samverkan mellan 
kommuner kan göra att inriktningar läggs ned på vissa orter, vilket gör det 
svårare för elever att nå utbildningarna.

Trä- och Möbelföretagen framhåller att branschen haft svårt att hitta kompetens 
i tillräcklig omfattning under lång tid. Framför allt behövs �er maskinsnickare 
och CNC-operatörer. Trä- och Möbelföretagen framhåller att rekryterings-
behovet vida överstiger antalet som utbildas inom dessa utbildningar i dagsläget.

Flera branschföreträdare, bland annat Sveriges Lås- och Säkerhetsleverantörers 
Riksförbund, Skärteknikcentrum Sverige, Teknikföretagen, IF Metall och 
Industriarbetsgivarna tycker att antalet utbildningsplatser inom samtliga 
inriktningar och yrkesutgångar behöver öka för att möta kompetensbehoven. 
Skärteknikcentrum Sverige menar att antal utbildningsplatser fördelat över 
riket och antal sökande elever till gymnasieskolan går åt helt fel håll. Därför 
�nns behov av att samtliga inriktningar inom det industritekniska programmet 
kvarstår och att dimensioneringen ökar. Även Teknikföretagen, IF Metall och 
Industriarbetsgivarna bedömer att det råder underskott inom samtliga 
inriktningar och yrkesutgångar.

Stora möjligheter till arbete enligt 
Arbetsförmedlingens yrkesprognos
Medan SCB:s utbildnings- och arbetsmarknadsprognoser beräknar tillgång  
och efterfrågan inom olika utbildningsgrupper bedömer Arbetsförmedlingens 
yrkesprognos möjligheten att få jobb utifrån olika yrken.117

Yrkesprognosen visar att det är stora eller mycket stora möjligheter till arbete 
på nationell nivå för �era yrken inom industriteknik.  

Tabell. Arbetsförmedlingens yrkesprognos för yrken inom industriteknik.

Yrke Nationell prognos 2026

Maskinoperatör inom tillverkning Stora möjligheter till arbete

Processoperatör inom tillverkning Stora möjligheter till arbete

Lackerare och industrimålare Stora möjligheter till arbete

Svetsare och gasskärare Stora möjligheter till arbete

Underhållsmekaniker och maskinreperatör Mycket stora möjligheter till arbete

Källa: Arbetsförmedlingen

117.	Alla yrken �nns inte med i yrkesprognosen. Exempelvis omfattas inte små yrken (färre än  
3 000 förvärvsarbetande) eller mycket heterogena yrkesgrupper.
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Etableringsgrad e�er  
utbildning inom industriteknik 
Tre år efter avslutad industriteknisk gymnasieutbildning är 57 procent 
etablerade på arbetsmarknaden. Detta är något högre än etableringsgraden för 
yrkesprogrammen i länet generellt, men lägre än andelen etablerade efter 
industritekniska programmet i landet som helhet. 

Figur.  Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden eller i högskolestudier tre 
år e�er avslutad gymnasieutbildning.118

Ett år efter avslutade studier inom industriteknik på komvux var 32 procent 
etablerade på arbetsmarknaden, vilket är lägre än för yrkesinriktningar i länet 
sammantaget.

Figur. Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden ett år e�er avslutade 
studier med yrkesinriktning inom komvux.119

118.	Statistiken omfattar ungdomar som slutförde ett yrkesprogram i gymnasieskolan med examen 
eller studiebevis om 2 500 poäng läsåren 2014/15–2016/17.

119.	Statistiken omfattar personer som studerade inom komvux 2017–2019, och sedan inte 
förekommer i Skolverkets komvuxstatistik under de efterföljande två åren.
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Processövervakare, maskinställare 
och maskinoperatör är vanliga yrken 
bland industritekniskt utbildade
Tabell. De vanligaste yrkena e�er en industriteknisk utbildning i gymnasieskolan eller 
komvux i länet120 

Skolform Yrke Andel 

Industritekniska programmet 
i gymnasieskolan

Processövervakare, kemisk industri 9 %

Lager- och terminalpersonal 8 %

Svetsare och gasskärare 8 %

Maskinställare och maskinoperatörer, 
metallarbete

7 %

Underhållsmekaniker och maskinreparatörer 6 %

Industriteknisk utbildning 
inom komvux

Maskinställare och maskinoperatörer, 
metallarbete

12 %

Svetsare och gasskärare 6 %

Lager- och terminalpersonal 4 %

Restaurang- och köksbiträden m.fl. 4 %

Källa: SCB

Stabil e�erfrågan på industritekniska programmet
Det industritekniska programmet utgjorde 1 procent av de erbjudna platserna 
på gymnasieskolans nationella program i länet läsåret 2022/23.121

Läsåret 2022/23 sökte knappt 1 procent av länets ungdomar till industri-
tekniska programmet i första hand. Det är något lägre än i riket, där andelen 
förstahandssökande till programmet var drygt 1 procent. Andelen förstahands-
sökande har legat på samma nivå under de senaste åren.

Industritekniska programmet är ett av de minsta yrkesprogrammen. Elevantalet 
är för litet för att presentera könsfördelningen, men på nationell nivå är 
programmet starkt mansdominerat.

I länet var inriktningen mot svetsteknik vanligast, med �er än hälften av 
eleverna. Att inriktningarna även �nns i år ett indikerar att en stor andel av 
eleverna läser lärlingsutbildningar. Totalt läser cirka 213 elever på industrit-
ekniska programmet.  

120.	För detaljerad information om yrkesstatistiken, se Bilaga 1 Yrkesstatistik Skåne län.

121.	Skolverket har samlat in uppgifter om antal planerade platser på de nationella programmen 
från Sveriges antagningskanslier och skolor med egen antagning. Uppgifterna samlades in 
våren 2023.

213 elever läste industritekniska 

programmet i länet läsåret 

2022/23.
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Ökande antal elever på industritekniska 
utbildningar inom komvux
Antalet elever som läser industritekniska utbildningar på komvux har legat på 
relativt oförändrad nivå mellan åren 2018 och 2020. År 2021 ökade antalet 
elever som läser industritekniska utbildningar. År 2022 läste cirka 4 procent  
av eleverna inom yrkesinriktad komvux en industriteknisk utbildning. 

Figur. Antal elever som läst kurser om minst 400 poäng inom industriteknik inom 
komvux i länet 2018–2022.

Industriteknisk utbildning i länet
Industriteknisk utbildning fanns i sex av länets åtta pendlingsområden läsåret 
2022/23. Svetsteknik var den vanligast förekomna inriktningen, vilken bedrevs 
i fem av pendlingsområdena. I fyra av pendlingsområdena bedrevs industri-
teknik som programinriktat val och i fyra pendlingsområden som yrkes-
introduktion. 
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Figur. Utbud av industritekniska programmet i norra Skåne läns pendlingsområden 
läsåret 2022/23.122

Figur. Utbud av industritekniska programmet i södra Skåne läns pendlingsområden 
läsåret 2022/23123

122.	Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

123.	Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

Förklaring av förkortningar

INDRI	 dri� säkerhet och underhåll
INPRK	 produkt och maskinteknik
INPRO	 processteknik
INSVE	 svetsteknik
IM-V	 programinriktat val
IM-Y	 yrkesintroduktion

Förklaring av förkortningar

INDRI	 dri� säkerhet och underhåll
INPRK	 produkt och maskinteknik
INPRO	 processteknik
INSVE	 svetsteknik
IM-V	 programinriktat val
IM-Y	 yrkesintroduktion
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Yrkesinriktning inom industriteknik på komvux bedrevs av 9 kommuner i länet 
åren 2020–2022.124

Fyra huvudmän bedrev industriteknisk utbildning som yrkespaket år 2021. 

Tabell. Genomförda yrkespaket inom industriteknik i länet 2021.125

Yrkespaket Huvudman

CNC-operatör Landskrona

Industriteknisk grund Kristianstad, Östra Göinge

Påbyggnad CNC Östra Göinge

Påbyggnad svets Kristianstad, Östra Göinge

Svetsare Malmö, Östra Göinge

124.	Skolverket anger att studier bedrevs om minst fem elever har läst minst 400 poäng inom 
kurser som ingår i något av gymnasieskolans yrkesprogram år 2020–2022.

125.	Observera att endast yrkespaket med registrerade elever �nns med i sammanställningen.
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Naturbruk

Skolverkets bedömning av utbildningsutbudet
Skolverket bedömer att andelen erbjudna platser på naturbruksprogrammet 
bör minska. Samtidigt bör en omfördelning av platser ske från inriktningen 
djurvård till inriktningarna skogsbruk och lantbruk. Huvudmännen bör även 
planera och dimensionera programinriktat val och yrkesintroduktion i linje 
med detta. Skolverket bedömer vidare att antalet utbildningsplatser på 
naturbruksutbildningar inom komvux bör behållas på nuvarande nivå. 

SCB bedömer att arbetsmarknadsläget för naturbruksutbildade kommer att 
vara balanserat framöver. Region Skåne delar inte SCB:s bild, utan menar att 
det �nns risk för brist på naturbruksutbildade i länet. 

Etableringsgraden bland de som har läst naturbruksprogrammet i gymnasie-
skolan är lägre än snittet för yrkesprogram i länet. Samtidigt fortsätter en större 
andel än snittet till högskolestudier. Etableringsgraden bland de som läst en 
naturbruksutbildning inom komvux är lägre än snittet för yrkesinriktningar 
inom komvux i länet. En jämförelsevis låg andel naturbruksutbildade arbetar 
inom ett yrke som matchar deras utbildning.

Andelen förstahandssökande till naturbruksprogrammet i gymnasieskolan har 
legat på samma nivå under de senaste åren, och är betydligt lägre än andelen 
erbjudna platser. Detta innebär att många platser står tomma på naturbruks-
programmet i länet. Läsåret 2022/23 läste nästan hälften av eleverna inriktningen 
djurvård. Inom komvux har antalet elever som läser en naturbruksutbildning 
jämfört med år 2018. 

Naturbruksprogrammet bedrevs läsåret 2022/23 i 6 av länets 8 pendlings-
områden. Vilka inriktningar som bedrevs varierade mellan pendlingsområdena. 
Programinriktat val mot naturbruksprogrammet och yrkesintroduktion med 
inriktning mot naturbruk bedrevs i 5 pendlingsområden. Inom komvux bedrevs 
utbildning inom naturbruk av 5 kommuner under åren 2020–2022.  

Relativt balanserat arbetsmarknadsläge 
inom naturbruk på sikt enligt SCB
SCB bedömer att det på nationell nivå väntas bli brist på naturbruksutbildade 
2035. 

Andelen personer med naturbruksutbildning beräknas öka i Skåne län med 
cirka 10 procent under prognosperioden, medan efterfrågan väntas öka med 
cirka 20 procent. Den ökande efterfrågan beror dels på att efterfrågan på 
arbetskraft ökar inom byggbranschen och ett antal andra branscher där 
naturbruksutbildade arbetar, och dels antas efterfrågan öka av en fortsatt 
utbildningsväxling på arbetsmarknaden. Det innebär att andelen med en 
naturbruksutbildning bedöms öka bland dem som arbetar inom till exempel 
lantbruks- och trädgårdsyrken.  
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Efterfrågan på naturbruksutbildade ökar i något högre grad än tillgången under 
prognosperioden, men skillnaderna är relativt små och arbetsmarknadsläget 
bedöms därför bli relativt balanserat under prognosperioden. 

Figur. Prognos över tillgång och e�erfrågan på utbildade inom naturbruk i länet fram 
till 2035.

Källa: SCB

Regionen ser risk för brist
Region Skåne ser en risk för brist på utbildade i det längre perspektivet när 
efterfrågan ökar. Regionen ser en hög efterfrågan brett inom lantbruk och 
medarbetare inom gröna näringar är av stor betydelse. Det är en mångfald av 
kompetens som behövs. Livsmedelsproduktionen lyfts ytterligare då det på ett 
tydligare sätt inkluderar beredskapsfrågor och försörjningsfrågor. 

Regionen lyfter även att det är brist på �era yrkesgrupper inom skogsskötsel. 

Stort behov av utbildade från vissa 
inriktningar inom naturbruksutbildning 
enligt nationella branschföreträdare  
Åtta nationella branschföreträdare har lämnat inspel till Skolverket om behovet 
av naturbruksutbildade.126 Branschföreträdarna delar SCB:s bild av att det 
framöver �nns en risk för brist på arbetskraft med naturbruksutbildning. Flera 
branschföreträdare lyfter betydelsen av att utbildningen erbjuds i hela landet 
och att det är viktigt att titta på inriktningsnivå för att förstå behoven. 

Naturbrukets Yrkesnämnd (NYN) lyfter att branschen naturbruk är mycket 
spretig och att alla inriktningar inom naturbruksprogrammet inte speglar 
branschens behov. Kommunal tycker att inriktningen trädgård är under-
dimensionerad i förhållande till arbetsmarknadens behov. Samtidigt är 
inriktningen djurvård överdimensionerad i delar av landet. Hushållnings-
sällskapet Kalmar Kronoberg Blekinge lyfter att det �nns behov av arbetskraft 
inom djuruppfödning, djurskötsel och djurvård samt förare av jordbruks- och 
skogsmaskiner. Hushållningssällskapet Kalmar Kronoberg Blekinge ser en 

126.	Kommunal, Naturbrukets yrkesnämnd, GS-facket, Hushållningssällskapet Kalmar Kronoberg 
Blekinge, Hästnäringens Yrkesnämnd, Trädgårdsanläggarna, Gröna arbetsgivare och 
Djurbranschens Yrkesnämnd.
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tydlig obalans i efterfrågan och tillgång på trädgårdsinriktningen i gymnasie-
skolan. Branschen vittnar om stora arbetskrafts- och kompetensbehov på både 
kort och lång sikt till följd av att den nationella livsmedelsstrategins mål är en 
ökad livsmedelsproduktion fram till 2030. Även Trädgårdsanläggarna anser att 
det är svårt att rekrytera ungdomar till trädgårdsinriktningen, men att det 
förefaller vara lättare att attrahera vuxna till utbildningar inom komvux. 

Kommunal menar att bristen på utbildade trädgårdsanläggare främst beror på 
en kombination av allt för små utbildningsvolymer i gymnasieskolan, höjda 
kompetenskrav och en omfattande generationsväxling. GS-facket lyfter att det 
kommer att ske stora pensionsavgångar för maskinförare och inom skogsvården. 

Gröna arbetsgivare beskriver att matchningen på arbetsmarknaden i dag är 
bristfällig och vittnar om att det kommer att �nnas stora behov framöver av 
förare av jordbruks- och skogsmaskiner samt inom djuruppfödning, djurskötsel 
och djurvård. En majoritet av deras medlemsföretag anger att naturbruks-
programmet med inriktning lantbruk eller trädgård utgör den viktigaste 
rekryteringsbasen. Även GS-facket ser en stor utmaning i att utbildade elever 
inte stannar i skogsbranschen, utan väljer att gå vidare till andra branscher 
efter relativt få år.

Hästnäringens yrkesnämnd ser ett fortsatt behov av arbetskraft inom 
hästnäringen. NYN menar att kompetensbehovet ser olika ut över landet. Till 
exempel har skötsel och anläggningar av gröna utemiljöer störst arbetsmarknad 
kring större städer och tätorter. Djurbranschens Yrkesnämnd ser inte någon 
direkt brist på gymnasieutbildade, utan menar att bristen ligger i för få platser 
på högskolenivå och främst rörande djursjukvården. 

Varierade möjligheter till arbete enligt 
Arbetsförmedlingens yrkesprognos
Medan SCB:s utbildnings- och arbetsmarknadsprognoser beräknar tillgång  
och efterfrågan inom olika utbildningsgrupper bedömer Arbetsförmedlingens 
yrkesprognos möjligheten att få jobb utifrån olika yrken.127

Yrkesprognosen visar att konkurrensen om jobben beräknas variera mellan 
olika yrkesgrupper på nationell nivå år 2026. Möjligheterna till arbete väntas 
bli stora eller mycket stora för förare av jordbruks- och skogsmaskiner, 
trädgårdsanläggare samt uppfödare och skötare av lantbruksdjur. Samtidigt 
väntas möjligheterna till arbete bli små till medelstora för odlare av trädgårds- 
och jordbruksväxter samt skogsarbetare. 

127.	Alla yrken �nns inte med i Yrkesprognosen. Exempelvis omfattas inte små yrken (färre än  
3 000 förvärvsarbetande) samt mycket heterogena yrkesgrupper.
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Tabell. Arbetsförmedlingens yrkesprognos för yrken inom naturbruk.

Yrke Nationell prognos 2026

Förare av jordbruks- och skogsmaskiner Mycket stora möjligheter till arbete

Odlare av trädgård- och jordbruksväxter Små till medelstora möjligheter till arbete

Skogsarbetare Små till medelstora möjligheter till arbete

Trädgårdsanläggare Stora möjligheter till arbete

Uppfödare och skötare av lantbruksdjur Stora möjligheter till arbete

Källa: Arbetsförmedlingen

Relativt låg etableringsgrad  
e�er utbildning inom naturbruk
Tre år efter avslutad gymnasieutbildning inom naturbruksprogrammet är  
46 procent etablerade på arbetsmarknaden. Detta är något lägre än snittet för 
riket, och lägre än yrkesprogrammen i länet generellt. Totalt 16 procent gick 
vidare till högskolestudier, vilket är högre än genomsnittet för naturbruks-
utbildade i riket och för yrkesprogrammen i Skåne län.

Figur.  Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden eller i högskolestudier tre 
år e�er avslutad gymnasieutbildning.128

Etableringsgraden för avgångselever från yrkesinriktad komvux inom naturbruk 
var 33 procent, vilket var lägre än genomsnittet för yrkesutbildningar i länet. 
Etableringsgraden för naturbruksutbildade på komvux i riket som helhet låg på 
37 procent.

128.	Statistiken omfattar ungdomar som slutförde ett yrkesprogram i gymnasieskolan med examen 
eller studiebevis om 2 500 poäng läsåren 2014/15–2016/17.
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Figur. Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden ett år e�er avslutade 
studier med yrkesinriktning inom komvux.129

Vanligaste yrken bland utbildade inom naturbruk
Tabell. De vanligaste yrkena e�er en naturbruksutbildning i gymnasieskolan eller 
komvux i länet.130 

Skolform Yrke Andel 

Naturbruksutbildning  
i gymnasieskolan

Uppfödare och skötare av lantbrukets husdjur 6 %

Butikssäljare, dagligvaror 5 %

Lager- och terminalpersonal 4 %

Butikssäljare, fackhandel 4 %

Vårdbiträden 3 %

Förare av jordbruks- och skogsmaskiner 3 %

Bärplockare och plantörer m.fl. 3 %

Djursjukskötare m.fl. 3 %

Naturbruksutbildning 
inom komvux

Trädgårdsanläggare m.fl. 22 %

Fastighetsskötare 7 %

Bärplockare och plantörer m.fl. 6 %

Butikssäljare, fackhandel 4 %

Undersköterskor, hemtjänst, hemsjukvård 4 %

Källa: SCB

129.	Statistiken omfattar personer som studerade inom komvux 2017–2019, och sedan inte 
förekommer i Skolverkets komvuxstatistik under de efterföljande två åren.

130.	För detaljerad information om yrkesstatistiken, se Bilaga 1 Yrkesstatistik Skåne län.
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Stabil andel ungdomar  
väljer naturbruksprogrammet
Naturbruksprogrammet utgjorde ungefär 5 procent av de erbjudna platserna  
på gymnasieskolans nationella program i länet läsåret 2022/23.131 

Läsåret 2022/23 sökte 3 procent av länets ungdomar till naturbruksprogrammet  
i första hand, vilket är på samma nivå som i riket. Andelen förstahandssökande 
har legat på en oförändrad nivå under de senaste åren.

Naturbruksprogrammet har den sjätte högsta andelen förstahandssökande av 
yrkesprogrammen i länet, och ligger på elfte plats av de nationella programmen. 
Programmet har en något ojämn könsfördelning, då 73 procent av de 
förstahandssökande var kvinnor. 

Vid gymnasievalet söker ungdomar till naturbruksprogrammet på inriktnings-
nivå redan till år 1. Läsåret 2022/23 studerade nära hälften av eleverna 
inriktningen djurvård. 

Ökning av antalet elever som  
läser Naturbruk inom komvux
Antalet elever som har läst yrkesinriktade kurser om minst 400 poäng inom 
naturbruk har ökat stadigt 2018–2021, men sedan sjunkit markant till år 2022. . 

Figur. Antal elever som läst kurser om minst 400 poäng inom naturbruk inom komvux 
i länet 2018–2022.

131.	Skolverket har samlat in uppgifter om antal planerade platser på de nationella programmen 
från Sveriges antagningskanslier och skolor med egen antagning. Uppgifterna samlades in 
våren 2023.

1 559 elever läste på naturbruks

programmet i länet läsåret 

2022/23.
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Naturbruksutbildning i länet
Tillgången till de olika inriktningarna inom naturbruksprogrammet skiljde sig 
åt mellan länets pendlingsområden läsåret 2022/23. Utbildningen fanns i sex av 
länets åtta pendlingsområden. I två pendlingsområden där Kristianstad och 
Lund är centrumkommuner bedrevs samtliga utbildningsinriktningar. I fyra av 
pendlingsområdena bedrevs naturbruk som yrkesintroduktion och 
programinriktat val. 

Figur.  Utbud av naturbruksprogrammet i norra Skåne läns pendlingsområden läsåret 
2022/23.132

132.	Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

Förklaring av förkortningar

NBDJR		  djurvård
NBHAT		  hästhållning
NBLAN		  lantbruk
NBNAT		  naturturism
NBSKG		  skogsbruk
NBTRA		  trädgård
IM-V		  programinriktat val
IM-Y		  yrkesintroduktion
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Figur.  Utbud av naturbruksprogrammet i södra Skåne läns pendlingsområden läsåret 
2022/23.133

Fem huvudmän i länet bedrev naturbruksutbildning på komvux under åren 
2020–2022.134 Tre huvudmän bedrev naturbruksutbildning som yrkespaket år 
2021. 

Tabell. Genomförda yrkespaket inom naturbruk i länet 2021.135

Yrkespaket Huvudman

Skötsel av utemiljöer Sjöbo

Trädgårdsanläggning Malmö

Trädgårdsarbete Östra Göinge

Trädgårdsodling Malmö

Trädgårdsskötsel och förvaltning Malmö

133.	Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

134.	Skolverket anger att studier bedrevs om minst fem elever har läst minst 400 poäng inom 
kurser som ingår i något av gymnasieskolans yrkesprogram år 2020–2022.

135.	Observera att endast yrkespaket med registrerade elever �nns med i sammanställningen.

Förklaring av förkortningar

NBDJR		 djurvård
NBHAT		 hästhållning
NBLAN		  lantbruk
NBNAT		 naturturism
NBSKG		 skogsbruk
NBTRA		 trädgård
IM-V		  programinriktat val
IM-Y		  yrkesintroduktion
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Restaurang och livsmedel

Skolverkets bedömning av utbildningsutbudet
Skolverket bedömer att andelen erbjudna platser på restaurang- och 
livsmedelsprogrammet i gymnasieskolan bör behållas på nuvarande nivå. 
Samtidigt kan det behövas insatser för att få �er elever att söka till programmet 
då andelen sökande är lägre än andelen erbjudna platser. Huvudmännen bör 
även planera och dimensionera programinriktat val och yrkesintroduktion i 
linje med detta. Skolverket bedömer även att antalet utbildningsplatser inom 
restaurang- och livsmedelsutbildningar inom komvux bör behållas på 
nuvarande nivå. 

Enligt SCB:s prognos väntas det bli brist på restaurang- och livsmedels-
utbildade på sikt. Region Skåne delar SCB:s bild. Dock är etableringsgraden 
bland tidigare elever låg i jämförelse med andra yrkesprogram i gymnasieskolan 
och andra yrkesinriktningar inom komvux. Matchningsgraden mellan 
utbildning och yrke för restaurang- och livsmedelsutbildade är relativt låg, 
samtidigt är kock och kallskänka de vanligaste yrkena bland utbildade som har 
en etablerad eller osäker ställning på arbetsmarknaden. 

Andelen förstahandssökande till restaurang- och livsmedelsprogrammet har 
minskat de senaste åren, och låg till läsåret 2022/23 på 1 procent. Samtidigt har 
huvudmännen i Skåne län planerat för betydligt �er utbildningsplatser inom 
gymnasieskolan än andelen förstahandssökande. Även inom komvux har 
antalet elever inom restaurang- och livsmedelsutbildningar minskat de senaste 
åren.

Restaurang- och livsmedelsprogrammet bedrevs läsåret 2022/23 i 7 av länets  
8 pendlingsområden. Programinriktat val mot det nationella programmet 
bedrevs i 7 pendlingsområden, och yrkesintroduktion med inriktning mot 
restaurang och livsmedel bedrevs i 6 pendlingsområden. Inom komvux bedrevs 
utbildning inom restaurang och livsmedel av 12 kommuner under åren 2020–
2022. 

Risk för brist på restaurang- och 
livsmedelsutbildade på sikt enligt SCB 
SCB bedömer att det på nationell nivå väntas �nnas en risk för brist på restaurang- 
och livsmedelsutbildade 2035.

Skånes läns tillgång på restaurang- och livsmedelsutbildade väntas minska med 
15 procent under prognosperioden och efterfrågan på utbildade i länet väntas 
öka med 15 procent fram till 2035. Sammantaget beräknas tillgången minska 
samtidigt som efterfrågan väntas öka, och det �nns risk för brist på restaurang- 
och livsmedelsutbildade mot slutet av prognosperioden. 
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Figur. Prognos över tillgång och e�erfrågan på utbildade inom restaurang och 
livsmedel i länet fram till 2035.

Källa: SCB

Regionen delar SCB:s bild
Region Skåne ser samma utveckling som SCB:s prognos för restaurang- och 
livsmedelsutbildade. Regionen ser brist på både restaurangkockar och kockar 
till o�entliga kök och service. Även brist på slakt- och styckningskunniga och 
brist inom charkuteritillverkning är något som regionen lyfter fram. 

Nationella branschföreträdare bedömer  
att det finns ett stort behov av arbetskra�
Skolverket har fått inspel från sex branschföreträdare om kompetensbehov av 
restaurang- och livsmedelsutbildade.136 Samtliga menar att restaurang- och 
livsmedelsbranschen är i stort behov av arbetskraft. Kött- och Charkföretagen 
bedömer att läget inom deras område är akut och att branschen behöver 
hundratals nya gymnasieutbildade medarbetare de kommande åren. Hotell- 
och Restaurangfacket lyfter att trots de senaste årens utmaningar för 
besöksnäringen råder det en fortsatt stor brist på kvali�cerad arbetskraft i 
branschen. 

Sveriges bagare och konditorer, Kött- och Charkföretagen och Visita lyfter att 
SCB:s prognoser saknar statistik för vissa yrkesområden och därmed riskerar 
att underskatta behoven. Visita anger till exempel att vissa yrkesroller som 
uppkommit som ett resultat av den snabba utvecklingen i besöksnäringen inte 
är inkluderade. 

Hotell- och Restaurangfacket tycker att dagens gymnasieutbildningar och 
yrkesutbildningar på nationell nivå är otillräckliga för att utbilda det antal som 
behövs för att möta behovet i besöksnäringen. Visita anser att tillgången till 
utbildning inom restaurang och livsmedel i landet är bristfällig, samtidigt som 
företag inom besöksnäring �nns i nästintill alla Sveriges kommuner. Visita 
framför också att yrkesutbildningar inom komvux inte alltid har en inriktning 
som motsvarar behoven på arbetsmarknaden. 

136.	Sveriges Bagare och Konditorer, Kött- och Charkföretagen, Visita, Hotell- och Restaurang-
facket, Livsmedelsföretagen och Kommunal.
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Stora möjligheter till arbete för flera yrken 
enligt Arbetsförmedlingens yrkesprognos
Medan SCB:s utbildnings- och arbetsmarknadsprognoser beräknar tillgång  
och efterfrågan inom olika utbildningsgrupper bedömer Arbetsförmedlingens 
yrkesprognos möjligheten att få jobb utifrån olika yrken.137 

Yrkesprognosen visar att möjligheterna till arbete varierar mellan olika yrken 
inom restaurang- och livsmedelsområdet på nationell nivå. Medan bartendrar 
samt restaurang- och kafébiträden bedöms ha små till medelstora möjligheter 
till arbete år 2026, bedöms andra yrkesgrupper ha stora eller mycket stora 
möjligheter till arbete.

Tabell. Arbetsförmedlingens yrkesprognos för yrken inom restaurang- och livsmedels
området.

Yrke Nationell prognos 2026

Bagare och konditor Stora möjligheter till arbete

Bartender Små till medelstora möjligheter till arbete

Hovmästare och servitör Stora möjligheter till arbete

Kock, köksmästare och souschef Stora möjligheter till arbete

Restaurang- och kafébiträde Små till medelstora möjligheter till arbete

Slaktare och styckare Mycket stora möjligheter till arbete

Källa: Arbetsförmedlingen

Relativt låg etableringsgrad e�er  
utbildning inom restaurang och livsmedel
Tre år efter avslutad gymnasieutbildning är 47 procent etablerade på arbets-
marknaden. Detta är lägre än snittet för riket som ligger på 53 procent, och 
lägre än yrkesprogrammen i länet generellt. Tre år efter avslutade gymnasiestudier 
studerar 5 procent på högskola, vilket är lägre än genomsnittet för yrkes-
programmen i länet.

137.	Alla yrken �nns inte med i Yrkesprognosen. Exempelvis omfattas inte små yrken (färre än 
3�000 förvärvsarbetande) samt mycket heterogena yrkesgrupper.
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Figur.  Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden eller i högskolestudier tre 
år e�er avslutad gymnasieutbildning.138

Personer som har läst en restaurang- och livsmedelsutbildning inom komvux 
på gymnasial nivå i länet är etablerade på arbetsmarknaden i lägre utsträckning 
än yrkesinriktningar i länet sammantaget.

Figur. Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden ett år e�er avslutade 
studier med yrkesinriktning inom komvux.139

138.	Statistiken omfattar ungdomar som slutförde ett yrkesprogram i gymnasieskolan med examen 
eller studiebevis om 2 500 poäng läsåren 2014/15–2016/17.

139.	Statistiken omfattar personer som studerade inom komvux 2017–2019, och sedan inte 
förekommer i Skolverkets komvuxstatistik under de efterföljande två åren.
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Kock och kallskänka är de vanligaste yrkena 
bland restaurang- och livsmedelsutbildade
Tabell. De vanligaste yrkena e�er en restaurang- och livsmedelsutbildning i 
gymnasieskolan eller komvux i länet.140 

Skolform Yrke Andel 

Restaurang- och livsmedelsprogrammet 
i gymnasieskolan

Kockar och kallskänkor 18 %

Butikssäljare, dagligvaror 9 %

Hovmästare och servitörer 6 %

Restaurang- och köksbiträden m.fl. 6 %

Bagare och konditorer 5 %

Restaurang- och livsmedelsutbildning  
inom komvux

Kockar och kallskänkor 24 %

Restaurang- och köksbiträden m.fl. 17 %

Bagare och konditorer 5 %

Butikssäljare, dagligvaror 5 %

Städare 3 %

Källa: SCB

Färre ungdomar väljer restaurang- 
och livsmedelsprogrammet
Restaurang och livsmedelsprogrammet utgjorde ungefär 2 procent av de 
erbjudna platserna på gymnasieskolans nationella program i länet läsåret 
2022/23.141

Läsåret 2022/23 sökte 1 procent av länets ungdomar till restaurang- och 
livsmedelsprogrammet i första hand, vilket är en något lägre nivå än riket, där 
andelen var 2 procent. Andelen förstahandssökande har minskat något de 
senaste åren, från 2 till 1 procent.

Restaurang- och livsmedelsprogrammet har den nionde högsta andelen 
förstahandssökande av yrkesprogrammen i länet, och ligger på �ortonde plats 
av de nationella programmen.

Läsåret 2022/23 var inriktningen mot kök och servering vanligast, med  
77 procent av eleverna i år två och tre. 

140.	För detaljerad information om yrkesstatistiken, se Bilaga 1 Yrkesstatistik Skåne län.

141.	Skolverket har samlat in uppgifter om antal planerade platser på de nationella programmen 
från Sveriges antagningskanslier och skolor med egen antagning. Uppgifterna samlades in 
våren 2023.

550 elever läste restaurang- och 

livsmedelsprogrammet i länet 

läsåret 2022/23.
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Minskande antal elever på restaurang-  
och livsmedelsutbildningar inom komvux
Antalet elever som läser yrkesinriktade kurser inom restaurang- och 
livsmedelsområdet minskade mellan åren 2018 och 2022, och omfattar drygt  
3 procent av yrkeseleverna på komvux.

Figur. Antal elever som läst kurser om minst 400 poäng inom restaurang och 
livsmedel inom komvux i länet 2018–2022.

Restaurang- och livsmedelsutbildning i länet
Restaurang- och livsmedelsprogrammet bedrevs i sju av Skånes åtta pendlings-
områden läsåret 2022/23. I fem av pendlingsområdena bedrevs samtliga 
inriktningar på programmet. I två av pendlingsområdena bedrevs inte 
inriktningen bageri och konditori. I sju av pendlingsområdena bedrevs 
restaurang och livsmedel som yrkesintroduktion och i sex av pendlingsområdena 
som programinriktat val. 
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Figur. Utbud av restaurang- och livsmedelsprogrammet i norra Skåne läns 
pendlingsområden läsåret 2022/23.142

Figur. Utbud av restaurang- och livsmedelsprogrammet i södra Skåne läns 
pendlingsområden läsåret 2022/23.143

142. Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.	

143. Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.	

Förklaring av förkortningar

RLBAG		  bageri och konditori
RLKOK		  kök och servering
IM-V		  programinriktat val
IM-Y		  yrkesintroduktion

Förklaring av förkortningar

RLBAG		  bageri och konditori
RLKOK		  kök och servering
IM-V		  programinriktat val
IM-Y		  yrkesintroduktion
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Yrkesinriktning inom restaurang och livsmedel på komvux bedrevs av  
12 huvudmän i länet åren 2020–2022.144  

Tre huvudman bedrev restaurang- och livsmedelsutbildning som yrkespaket år 
2021.

Tabell. Genomförda yrkespaket inom restaurang och livsmedel i länet 2021.145

Yrkespaket Huvudman

Bagare och konditor Kristianstad

Bagare och konditor i kombination med sfi Eslöv

Kock Kristianstad, Landskrona

Kock bas Eslöv

144.	Skolverket anger att studier bedrevs om minst fem elever har läst minst 400 poäng inom 
kurser som ingår i något av gymnasieskolans yrkesprogram år 2020–2022.

145.	Observera att endast yrkespaket med registrerade elever �nns med i sammanställningen.



117

VVS och fastighet

Skolverkets bedömning av utbildningsutbudet
Skolverket bedömer att andelen erbjudna platser inom VVS- och fastighets-
programmet i gymnasieskolan bör behållas på nuvarande nivå. Huvudmännen 
bör även planera och dimensionera programinriktat val och yrkesintroduktion i 
linje med detta. Skolverket bedömer även att antalet utbildningsplatser på 
VVS- och fastighetsutbildningar inom komvux bör behållas på nuvarande nivå. 

Arbetsmarknadsläget för utbildade inom VVS, drift, underhåll och energiteknik 
i Skåne län väntas bli balanserat på sikt, enligt SCB:s bedömning. Region Skåne 
delar inte SCB:s bild, utan menar att det �nns risk för brist på utbildade. 

Etableringsgraden bland de som har läst VVS- och fastighetsutbildningar inom 
gymnasieskolan eller komvux är hög jämfört med andra gymnasiala yrkes-
utbildningar. En stor andel arbetar inom yrken som matchar deras utbildning, 
exempelvis arbetar 42 procent av de tidigare eleverna från VVS- och fastighets-
programmet i gymnasieskolan som VVS-montörer.

VVS- och fastighetsprogrammet är ett av de minsta nationella programmen  
i gymnasieskolan i länet, och andelen förstahandssökande har minskat de 
senaste åren. Inom komvux har elevantalet ökat sedan år 2018, och VVS- och 
fastighetsutbildningar utgör cirka 5 procent av länets yrkesinriktade komvux. 

VVS- och fastighetsprogrammet bedrevs i 5 av länets 8 pendlingsområden 
läsåret 2022/23, och vilka inriktningar som bedrevs varierade. Inriktningen 
VVS bedrevs i �est pendlingsområden. Programinriktat val mot det nationella 
programmet bedrevs i 4 pendlingsområden, och yrkesintroduktion med 
inriktning mot VVS och fastighet bedrevs i 2 pendlingsområden. Totalt 5 av 
länets kommuner bedrev utbildning inom VVS och fastighet på komvux åren 
2020–2022. 

Balans mellan tillgång och e�erfrågan 
på utbildade inom VVS, dri�, underhåll 
och energiteknik på sikt enligt SCB
SCB prognostiserar arbetsmarknadsläget för VVS-utbildade och personer med 
utbildning inom drift, underhåll och energiteknik på gymnasial nivå. Detta 
innebär att prognosen även innefattar el- och energiprogrammets inriktning 
mot elteknik och industritekniska programmets inriktning mot driftsäkerhet 
och underhåll, samt motsvarande äldre utbildningar. Inriktningen mot 
fastighet inom VVS- och fastighetsprogrammet ingår i SCB:s prognos för 
byggutbildade.
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SCB bedömer att det på nationell nivå väntas bli ett varierat arbetsmarknadsläge 
för utbildade inom VVS, drift, underhåll och energiteknik 2035.

Under prognosperioden väntas tillgången på personer med utbildning inom 
VVS, drift, underhåll och energiteknik att öka med cirka 20 procent i Skåne län. 
Det beror på att antalet examinerade och in�yttare tillsammans beräknas bli 
större än antalet som lämnar arbetskraften, �yttar från länet eller vidareutbildar 
sig.

Efterfrågan på utbildade inom VVS, drift, underhåll och energiteknik beräknas 
under samma period öka med cirka 35 procent, främst eftersom en högre andel 
av länets VVS-montörer och kyl- och värmepumpstekniker antas ha denna 
utbildning 2035 jämfört med i dag. Dessutom väntas behovet av arbetskraft 
växa inom byggbranschen i länet, vilket också ökar efterfrågan på personer 
med dessa utbildningar. SCB bedömer att arbetsmarknadsläget kommer att 
vara relativt balanserat på sikt. 

Även för utbildade inom bygg, där fastighetsinriktningen från VVS- och 
fastighetsprogrammet ingår, beräknas efterfrågan öka mer än tillgången under 
prognosperioden. Eftersom efterfrågan beräknas öka betydligt mer än tillgången 
�nns det risk för brist på byggutbildade i länet 2035.

Figur. Prognos över tillgång och e�erfrågan på utbildade inom VVS-utbildning samt 
utbildning inom dri�, underhåll och energiteknik i länet fram till 2035.

Källa: SCB

Regionen ser risk för brist
Region Skåne ser en hög efterfrågan på utbildade inom VVS, drift, underhåll 
och energiteknik på sikt även om byggandet av nya bostäder förväntas gå ner. 
Underhållet av be�ntligt bestånd är stort. En ökning av arbetstillfällen av 
energie�ektiviserande art kommer att ske. Regionen ser ett särskilt stort behov 
av bland annat VVS-montörer, kyl- och värmepumpstekniker, isolerings-
montörer och solcellsmontörer.

Region Skåne ser en brist på arbetskraft i dag på byggutbildade men en 
minskad efterfrågan på grund av lågkonjunktur. Både tillgången och efterfrågan 
förväntas öka under perioden. Efterfrågan förväntas öka, främst på grund av 
den utbildningsväxling som antas ske i byggbranschen, då arbetsgivarna väntas 
vilja rekrytera arbetskraft med formell byggutbildning när de nyanställer under 
perioden. 
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Nationella branschföreträdare anser att  
det finns en stor e�erfrågan på utbildade
En nationell branschföreträdare har inkommit med inspel om kompetens-
behoven av VVS- och fastighetsutbildade, Fastighetsbranschens 
utbildningsnämnd (FU). 

FU beskriver att deras kompetensbehovsundersökning visar på en mycket hög 
efterfrågan inom samtliga yrkesroller där arbetsgivarna efterfrågar gymnasial 
utbildning. FU menar också att det är för få skolor som erbjuder inriktningen 
fastighet i gymnasieskolan i förhållande till hur behoven ser ut på arbets-
marknaden. Inriktningen fastighet lockar i högre utsträckning kvinnor, vilket 
också är något som fastighetsbranschen efterfrågar då det traditionellt är en 
mansdominerad bransch. FU anser också att yrkespaketen inom komvux 
behöver utökas inom alla regioner. 

Stora möjligheter till arbete enligt 
Arbetsförmedlingens yrkesprognos
Medan SCB:s utbildnings- och arbetsmarknadsprognoser beräknar tillgång  
och efterfrågan inom olika utbildningsgrupper bedömer Arbetsförmedlingens 
yrkesprognos möjligheten att få jobb utifrån olika yrken.146 

Yrkesprognosen visar att det på nationell nivå väntas vara stora eller mycket 
stora möjligheter till arbete inom �era yrken inom VVS och fastighet. 

Tabell. Arbetsförmedlingens yrkesprognos för yrken inom VVS- och fastighetsområdet.

Yrke Nationell prognos 2026

Fastighetsskötare Stora möjligheter till arbete

Kyl- och värmepumpstekniker Mycket stora möjligheter till arbete

VVS-montör Mycket stora möjligheter till arbete

Källa: Arbetsförmedlingen

146.	Alla yrken �nns inte med i Yrkesprognosen. Exempelvis omfattas inte små yrken (färre än  
3 000 förvärvsarbetande) samt mycket heterogena yrkesgrupper.
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Relativt hög etablering e�er  
utbildning inom VVS och fastighet
Tre år efter avslutad gymnasieutbildning inom VVS- och fastighetsprogrammet 
är 65 procent etablerade på arbetsmarknaden. Detta är lägre än snittet för riket, 
där etableringsgraden är 74 procent, men högre än yrkesprogrammen i länet 
generellt. 

Figur.  Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden eller i högskolestudier tre 
år e�er avslutad gymnasieutbildning.147

Personer som har läst en VVS- och fastighetsutbildning inom komvux i länet  
är etablerade på arbetsmarknaden i högre utsträckning än yrkesinriktningar  
i länet sammantaget.

Figur. Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden ett år e�er avslutade 
studier med yrkesinriktning inom komvux.148

147.	Statistiken omfattar ungdomar som slutförde ett yrkesprogram i gymnasieskolan med examen 
eller studiebevis om 2 500 poäng läsåren 2014/15–2016/17.

148.	Statistiken omfattar personer som studerade inom komvux 2017–2019, och sedan inte 
förekommer i Skolverkets komvuxstatistik under de efterföljande två åren.
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VVS-montör är det vanligaste yrket 
bland VVS- och fastighetsutbildade
Tabell. De vanligaste yrkena e�er en VVS- och fastighetsutbildning i gymnasieskolan 
eller komvux i länet.149 

Skolform Yrke Andel 

VVS- och fastighetsprogrammet  
i gymnasieskolan

VVS-montörer m.fl. 42 %

Kyl- och värmepumpstekniker m.fl. 4 %

Fastighetsskötare 3 %

Lager- och terminalpersonal 3 %

Anläggningsarbetare 2 %

VVS- och fastighetsutbildning  
inom komvux

VVS-montörer m.fl. 30 %

Fastighetsskötare 10 %

Väktare och ordningsvakt 3 %

Butikssäljare, fackhandel 2 %

Anläggningsarbetare 2 %

Källa: SCB

Minskad e�erfrågan på  
VVS- och fastighetsprogrammet
VVS- och fastighetsprogrammet utgjorde cirka 1 procent av de erbjudna 
platserna på gymnasieskolans nationella program i länet läsåret 2022/23.150

Läsåret 2022/23 sökte 1 procent av länets ungdomar till VVS- och 
fastighetsprogrammet i första hand. Det är en lika stor andel som i riket. 
Andelen förstahandssökande har minskat något under de senaste åren. 

VVS- och fastighetsprogrammet är ett av de mindre gymnasieprogrammen  
i länet, endast hotell- och turismprogrammet, industritekniska programmet 
och humanistiska programmet har färre förstahandssökande elever. Totalt  
97 procent av de förstahandssökande är män. 

Läsåret 2022/23 var inriktningen mot VVS vanligast, med 78 procent av 
eleverna i år tre och 79 procent av eleverna i år två. Den näst vanligaste 
inriktningen var kyl- och värmepumpsteknik följt av inriktningen mot 
fastighet. Ingen elev läste inriktningen mot ventilation.

149.	För detaljerad information om yrkesstatistiken, se Bilaga 1 Yrkesstatistik Skåne län.

150.	Skolverket har samlat in uppgifter om antal planerade platser på de nationella programmen 
från Sveriges antagningskanslier och skolor med egen antagning. Uppgifterna samlades in 
våren 2023.

532 elever läste VVS- och 

fastighetsprogrammet i länet 

läsåret 2022/23.
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Ökande elevantal på VVS- och 
fastighetsutbildningar inom komvux
Antalet elever som läser yrkesinriktade kurser inom VVS och fastighet har 
minskat mellan åren 2018 och 2021, men sedan ökat till år 2022. Totalt utgjorde 
yrkesområdet drygt 4 procent av länets yrkesinriktade komvux år 2022. 

Figur. Antal elever som läst kurser om minst 400 poäng inom VVS och fastighet inom 
komvux i länet 2018–2022.

VVS- och fastighetsutbildning i länet
Tillgången till de olika inriktningarna inom VVS- och fastighetsprogrammet 
skiljde sig åt mellan länets pendlingsområden läsåret 2022/23. 

I fem av länets åtta pendlingsområden bedrevs VVS- och fastighetsutbildnings-
programmet. Inriktningen mot VVS bedrevs i fem pendlingsområden och 
inriktningen mot ventilation bedrevs inte i något av pendlingsområdena. 
Introduktionsprogrammet programinriktat val bedrevs i fyra av pendlings-
områdena och yrkesintroduktion i två av pendlingsområdena. 
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Figur. Utbud av VVS- och fastighetsprogrammet i norra Skåne läns pendlingsområden 
läsåret 2022/23.151

Figur. Utbud av VVS- och fastighetsprogrammet i södra Skåne läns pendlingsområden 
läsåret 2022/23.152

151.	Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

152.	Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

Förklaring av förkortningar

VFFAS	 fastighet
VFKYL	 kyl- och värmepumpsteknik
VFVET	 ventilation
VFVVS	 VVS
IM-V	 programinriktat val
IM-Y	 yrkesintroduktion

Förklaring av förkortningar

VFFAS	 fastighet
VFKYL	 kyl- och värmepumpsteknik
VFVET	 ventilation
VFVVS	 VVS
IM-V	 programinriktat val
IM-Y	 yrkesintroduktion
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Yrkesinriktning inom VVS och fastighet på komvux bedrevs av 5 kommuner  
i länet åren 2020–2022.153 

Två huvudmän bedrev VVS- och fastighetsutbildning som yrkespaket år 2021. 

Tabell. Genomförda yrkespaket inom VVS och fastighet i länet 2021.154

Yrkespaket Huvudman

Fastighetsskötare Malmö

Påbyggnad Ventilation Kristianstad

Ventilationsmontering Bas Kristianstad

VVS – montör Malmö

VVS – isolerare Bas Kristianstad

153.	Skolverket anger att studier bedrevs om minst fem elever har läst minst 400 poäng inom 
kurser som ingår i något av gymnasieskolans yrkesprogram år 2020–2022.

154.	Observera att endast yrkespaket med registrerade elever �nns med i sammanställningen.
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Vård och omsorg

Skolverkets bedömning av utbildningsutbudet
Skolverket bedömer att andelen erbjudna platser på vård- och omsorgs-
programmet i gymnasieskolan bör öka. Huvudmännen bör även planera och 
dimensionera programinriktat val och yrkesintroduktion i linje med detta. 
Skolverket bedömer även att antalet elever som läser en vård- och omsorgs-
utbildning inom komvux bör öka. 

Enligt SCB:s och Region Skånes bedömning riskerar den nuvarande stora 
bristen på vård- och omsorgsutbildade i Skåne län att kvarstå på sikt. 
Etableringsgraden bland de som har läst vård- och omsorgsprogrammet i 
gymnasieskolan är något lägre än andra yrkesprogram, samtidigt fortsätter en 
jämförelsevis stor andel till högskolestudier. Etableringsgraden bland de som 
läst en vård- och omsorgsutbildning inom komvux är hög jämfört med 
utbildade inom andra yrkesområden. En stor andel arbetar inom yrken som 
matchar deras utbildning, bland personer som läst en vård- och omsorgs-
utbildning inom gymnasieskolan eller komvux och har en etablerad eller osäker 
ställning på arbetsmarknaden arbetar över hälften som undersköterska. 

Ungdomars efterfrågan på vård- och omsorgsprogrammet har legat på samma 
nivå under de senaste åren. Inom komvux har elevantalet ökat sedan år 2018, 
och vård och omsorg är den största yrkesinriktningen med nästan hälften av 
länets yrkeselever.

Vård- och omsorgsprogrammet och programinriktat val mot det nationella 
programmet bedrevs läsåret 2022/23 i länets 8 pendlingsområden. Yrkes-
introduktion med inriktning mot vård och omsorg bedrevs i 7 pendlings_
områden. Inom komvux bedrevs utbildning inom vård och omsorg i 26 av 
länets kommuner åren 2020–2022. 

Risk för stor brist på arbetskra� med utbildning 
inom vård och omsorg på sikt enligt SCB
Enligt SCB:s prognos väntas det på nationell nivå bli stor brist på vård- och 
omsorgsutbildade 2035.

Skåne läns tillgång på vård- och omsorgsutbildade väntas minska med cirka  
10 procent under prognosperioden. Det beror på att pensionsavgångarna väntas 
bli större än genomsnittet på hela arbetsmarknaden och antalet examinerade 
och in�yttare tillsammans beräknas bli mindre än antalet som lämnar arbets-
kraften, �yttar från länet eller vidareutbildar sig. 
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Efterfrågan på vård- och omsorgsutbildade beräknas öka med cirka 45 procent 
fram till år 2035. Det beror dels på demogra�ska orsaker, som befolkningstillväxten 
och att andelen äldre ökar, dels på grund av en utbildningsväxling inom yrkena 
undersköterska, skötare, vårdbiträde och personlig assistent. Den 1 juli 2023 
blir undersköterska en skyddad yrkestitel vilket bidrar till utvecklingen. 

På grund av att tillgången på utbildade inom vård och omsorg beräknas minska 
samtidigt som efterfrågan ökar kraftigt väntas en stor brist på vård- och 
omsorgsutbildade under kommande år. 

Figur. Prognos över tillgång och e�erfrågan på utbildade inom vård och omsorg  
i länet fram till 2035.

Källa: SCB

Regionen delar SCB:s bild
Region Skåne menar att behovet av vård- och omsorgsutbildade är omfattande 
och det krävs utökning av antalet utbildningsplatser för att möta det ökade 
behovet, både inför pensionsavgångar och inför den demogra�ska utvecklingen 
med ett ökat antal äldre över 80 år. När undersköterska blir en skyddad 
yrkestitel kommer efterfrågan på utbildade undersköterskor att öka, andra 
yrkesroller kommer att behöva införas för att möjliggöra insteg och vidare 
karriärsteg. 

Nationella branschföreträdare bedömer  
att det finns ett stort behov av utbildade
Skolverket har fått två inspel om kompetensbehov av vård- och omsorgs-
utbildade.155 Både Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och organisationen 
Vård- och omsorgscollege bekräftar bilden som ges i SCB:s prognos, det vill 
säga att det �nns ett stort behov av arbetskraft med vård- och omsorgs-
utbildning både på kort och lång sikt. SKR menar att kompetensbehoven 
kommer att öka under kommande år till följd av statliga ambitionshöjningar 
och reformer. SKR lyfter också att SCB:s prognoser från år 2020 delvis behöver 
kompletteras med en mer aktuell bild av kompetensbehoven. 

155.	Vård- och omsorgscollege och Sveriges Kommuner och Regioner.
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Stora möjligheter till arbete enligt 
Arbetsförmedlingens yrkesprognos
Medan SCB:s utbildnings- och arbetsmarknadsprognoser beräknar tillgång  
och efterfrågan inom olika utbildningsgrupper bedömer Arbetsförmedlingens 
yrkesprognos möjligheten att få jobb utifrån olika yrken.156 

Yrkesprognosen visar att det på nationell nivå väntas vara ett varierat arbets-
marknadsläge för yrken inom vård- och omsorgsområdet år 2026. Medan 
undersköterskor, personliga assistenter samt vårdare och boendestödjare har 
stora möjligheter till arbete, är möjligheterna små till medelstora för 
vårdbiträden.

Tabell. Arbetsförmedlingens yrkesprognos för yrken inom vård- och omsorgsområdet.

Yrke Nationell prognos 2026

Undersköterska Mycket stora möjligheter till arbete

Vårdbiträde Små till medelstora möjligheter till arbete

Personlig assistent Stora möjligheter till arbete

Vårdare och boendestödjare Stora möjligheter till arbete

Källa: Arbetsförmedlingen

Etablering e�er utbildning inom vård och omsorg
Tre år efter avslutad gymnasieutbildning är cirka 54 procent etablerade på 
arbetsmarknaden. Detta är ungefär på samma nivå som snittet för riket där 
cirka 53 procent var etablerade tre år efter avslutad gymnasieutbildning. 
Andelen som går vidare till högskolestudier ligger på 18 procent, vilket är något 
lägre än för andra som har läst samma program i riket men högre än för 
avgångselever från andra yrkesprogram i länet. 

156.	Alla yrken �nns inte med i Yrkesprognosen. Exempelvis omfattas inte små yrken (färre än  
3 000 förvärvsarbetande) samt mycket heterogena yrkesgrupper.
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Figur. Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden eller i högskolestudier tre 
år e�er avslutad gymnasieutbildning.157

Av personer som har läst en vård- och omsorgsutbildning inom kommunal 
vuxenutbildning på gymnasial nivå i länet är 61 procent etablerade på 
arbetsmarknaden ett år efter avslutade studier, vilket är i högre än snittet för 
yrkesinriktningar i länet sammantaget.

Figur. Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden ett år e�er avslutade 
studier med yrkesinriktning inom komvux.158

157.	Statistiken omfattar ungdomar som slutförde ett yrkesprogram i gymnasieskolan med examen 
eller studiebevis om 2 500 poäng läsåren 2014/15–2016/17.

158.	Statistiken omfattar personer som studerade inom komvux 2017–2019, och sedan inte 
förekommer i Skolverkets komvuxstatistik under de efterföljande två åren.
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Undersköterska är det vanligaste yrket 
bland utbildade inom vård och omsorg
Tabell. De vanligaste yrkena e�er en vård- och omsorgsutbildning i gymnasieskolan 
eller komvux i länet.159 

Skolform Yrke Andel 

Vård- och omsorgsprogrammet 
i gymnasieskolan

Undersköterskor, hemtjänst,  
hemsjukvård och äldreboende

31 %

Undersköterskor, vård- och 
specialavdelning

23 %

Vårdare, boendestödjare 12 %

Vårdbiträden 3 %

Grundutbildada sjuksköterskor 3 %

Personliga assistenter 3 %

Elevassistenter m.fl. 3 %

Skötare 3 %

Vård- och omsorgsutbildning 
inom komvux

Undersköterskor, hemtjänst,  
hemsjukvård och äldreboende

45 %

Undersköterskor, vård- och 
specialavdelning

14 %

Vårdare, boendestödjare 11 %

Vårdbiträden 6 %

Skötare 4 %

Personliga assistenter 4 %

Källa: SCB

Stabil e�erfrågan på  
vård- och omsorgsprogrammet
Vård- och omsorgsprogrammet utgjorde ungefär 3 procent av de erbjudna 
platserna på gymnasieskolans nationella program i länet läsåret 2022/23.160

Läsåret 2022/23 sökte 4 procent av länets ungdomar till vård- och omsorgs-
programmet i första hand. Det är �er än i riket, där 3 procent sökte till 
programmet. Andelen förstahandssökande är oförändrat under de senaste åren.

Vård- och omsorgsprogrammet är det �ärde största yrkesprogrammet i länet. 
El - och energiprogrammet, fordons- och transportprogrammet samt barn- och 
fritidsprogrammet har �er förstahandssökande. Programmet är kvinnodominerat, 
83 procent av de sökande var kvinnor. 

159.	För detaljerad information om yrkesstatistiken, se Bilaga 1 Yrkesstatistik Skåne län.

160.	Skolverket har samlat in uppgifter om antal planerade platser på de nationella programmen 
från Sveriges antagningskanslier och skolor med egen antagning. Uppgifterna samlades in 
våren 2023.

1 523 elever läste på vård- och 

omsorgsprogrammet i länet 

läsåret 2022/23.
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En ökning av antalet elever inom komvux
Vård- och omsorgsutbildningar på komvux har �er elever än vård- och omsorgs-
programmet i gymnasieskolan. Antalet elever som läser vård- och omsorgs-
kurser på komvux har ökat något mellan åren 2018 och 2022. Vård och omsorg 
är den vanligaste yrkesinriktningen inom komvux i länet med 43 procent av 
eleverna år 2022. 

Figur. Antal elever som läst kurser om minst 400 poäng inom vård och omsorg inom 
komvux i länet 2018–2022.

Vård- och omsorgsutbildning i länet
Vård- och omsorgsprogrammet bedrevs i länets samtliga pendlingsområden 
läsåret 2022/23, även som programinriktat val. Endast i ett pendlingsområde, 
där Klippan är centrumkommun, erbjöd inte vård- och omsorgsprogrammet 
som yrkesintroduktion. 
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Figur. Utbud av vård- och omsorgsprogrammet i norra Skåne läns pendlingsområden 
läsåret 2022/23.161

Figur. Utbud av vård- och omsorgsprogrammet i södra Skåne läns pendlingsområden 
läsåret 2022/23.162

161.	Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

162.	Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

Förklaring av förkortningar

VO	 vård- och omsorgs
programmet 

IM-V	 programinriktat val
IM-Y	 yrkesintroduktion

Förklaring av förkortningar

VO	 vård- och omsorgs
programmet 

IM-V	 programinriktat val
IM-Y	 yrkesintroduktion
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Yrkesinriktningen vård och omsorg på komvux bedrevs i 26 kommuner i länet 
åren 2020–2022.163 Tolv huvudmän bedrev vård- och omsorgsutbildning som 
yrkespaket år 2021. 

Tabell. Genomförda yrkespaket inom vård och omsorg i länet 2021.164

Yrkespaket Huvudman

Undersköterska Eslöv, Hässleholm, Kristianstad, Landskrona, Malmö, 
Sjöbo, Svedala, Trelleborg, Ystad, Östra Göinge

Undersköterska,  
forts. från vårdbiträde

Eslöv

Vårdbiträde Eslöv, Kristianstad, Kävlinge, Landskrona, Malmö, 
Örkeljunga

163. Skolverket anger att studier bedrevs om minst fem elever har läst minst 400 poäng inom 
kurser som ingår i något av gymnasieskolans yrkesprogram år 2020–2022.	

164.	Observera att endast yrkespaket med registrerade elever �nns med i sammanställningen.
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Högskoleförberedande program

Det �nns sex högskoleförberedande program: 

	� ekonomiprogrammet

	� estetiska programmet

	� humanistiska programmet

	� naturvetenskapsprogrammet

	� samhällsvetenskapsprogrammet

	� teknikprogrammet.

Skolverkets bedömning av utbildningsutbudet
Sammantaget bedömer Skolverket att andelen erbjudna platser inom 
högskoleförberedande program bör minska, till förmån för yrkesprogram.

I Skåne län är det risk för överskott på arbetskraft med högskoleförberedande 
gymnasieutbildning som högsta utbildningsnivå, enligt SCB:s prognos. 

Läsåret 2022/23 utgjorde de högskoleförberedande programmen tillsammans 
66 procent av de erbjudna platserna på gymnasieskolans nationella program i 
länet. För att utbildningsutbudet i högre grad än idag ska motsvara behoven på 
arbetsmarknaden bedömer Skolverket att de högskoleförberedande programmens 
andel av de erbjudna platserna i gymnasieskolan bör minska. Huvudmännen 
bör även planera och dimensionera programinriktat val i linje med detta.

Övergången till högskola är relativt låg för utbildade från ekonomiprogrammet. 
Samtidigt är etableringsgraden på arbetsmarknaden relativt hög. Andelen 
förstahandssökande har ökat under de senaste åren och är högre än andelen 
erbjudna platser. Skolverket bedömer att andelen platser inom ekonomi-
programmet bör behållas på nuvarande nivå.

Övergången till högskola är relativt låg för utbildade från estetiska programmet. 
Samtidigt är etableringsgraden på arbetsmarknaden relativt hög. Ungdomars 
efterfrågan har minskat under de senaste åren. Skolverket bedömer att andelen 
platser inom estetiska programmet bör minska.

Övergången till högskola är relativt hög för utbildade från humanistiska 
programmet. Ungdomars efterfrågan har minskat under de senaste åren, och 
humanistiska programmet är minst av de högskoleförberedande programmen  
i länet. Skolverket bedömer att andelen platser inom humanistiska programmet 
bör behållas på nuvarande nivå.

Övergången till högskola är relativt hög för utbildade från naturvetenskaps-
programmet. Ungdomars efterfrågan har minskat de senaste åren. Skolverket 
bedömer att andelen platser inom naturvetenskapsprogrammet bör behållas på 
nuvarande nivå. 
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Övergången till högskola är relativt låg för utbildade från samhällsvetenskaps-
programmet. Ungdomars efterfrågan har legat på samma nivå under de senaste 
åren. Skolverket bedömer att andelen platser inom samhällsvetenskaps-
programmet bör minska.

Övergången till högskola är relativt hög för utbildade från teknikprogrammet. 
Samtidigt är etableringsgraden på arbetsmarknaden relativt hög. Ungdomars 
efterfrågan har minskat under de senaste åren, och är lägre än andelen 
erbjudna platser i länet. Skolverket bedömer att andelen platser inom 
teknikprogrammet bör minska.

Risk för överskott av arbetskra� med 
högskoleförberedande utbildning enligt SCB
De som har en högskoleförberedande utbildning bidrar till kompetens-
försörjningen på två sätt. Dels är de relevanta på den del av arbetsmarknaden 
där arbetsgivare rekryterar brett och har ett generellt behov av gymnasialt 
utbildad arbetskraft. Dels utgör de grunden för den del av arbetskraften som 
har högskoleutbildning. I denna fördjupningsdel tittar vi därför både på det 
generella behovet av gymnasialt utbildade och behovet av högskoleutbildade. 

SCB bedömer att det på nationell nivå väntas bli ett överskott på arbetskraft 
med högskoleförberedande gymnasieutbildning som högsta utbildningsnivå 
2035. Ett undantag är gymnasieingenjörer, där det beräknas bli brist på 
utbildade på nationell nivå framöver. På nationell nivå väntas det också bli brist 
på eftergymnasialt utbildade inom �era områden framöver, till exempel 
utbildade inom pedagogik, hälso- och sjukvård samt teknik och data.

I Skåne län beräknas tillgången på personer med högskoleförberedande 
utbildning som högsta avslutade utbildning öka med cirka 15 procent under 
prognosperioden. Även efterfrågan väntas öka med cirka 5 procent under 
prognosperioden. Då tillgången förväntas öka mer än efterfrågan innebär det 
en risk för överskott på personer med högskoleförberedande utbildning år 
2035. 
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Figur. Prognos över tillgång och e�erfrågan på arbetskra� med högskoleförberedande 
utbildning som högsta utbildningsnivå i länet fram till 2035.

Källa: SCB

SCB gör en prognos över utbildningsgruppen Yh-tekniker och gymnasie-
ingenjörsutbildning. En del av denna utbildningsgrupp är personer med en 
gymnasieingenjörsutbildning. Fram till 2035 är det 9 900 personer som väntas 
lämna arbetskraften i denna utbildningsgrupp, framför allt till följd av 
pensionering. Av de som examineras under perioden fram till 2035 väntas 10 
procent komma från gymnasieskolans �ärde tekniska år och resterande från 
yrkeshögskolan. Totalt beräknas 8 200 personer som är folkbokförda i Skåne 
län att examineras fram till 2035. Efterfrågan på Yh-tekniker och gymnasie-
ingenjörer i länet beräknas öka något. Enligt prognosen �nns det risk för brist 
på personer med denna utbildning eftersom tillgången på utbildade minskar 
samtidigt som efterfrågan ökar något.

Regionens inspel
Vad gäller högskoleförberedande utbildningar i länet ser Region Skåne en brist 
på STEM-inslag på samtliga utbildningar och en hög efterfrågan på STEM-
kompetens och förmågor (STEM-kompetenser är kompetenser inom 
naturvetenskap, teknik, ingenjörskap och matematik).  

Flera branschföreträdare framhåller 
behovet av högskoleutbildade
Skolverket har efterfrågat synpunkter från nationella branschföreträdare om 
behoven av gymnasialt yrkesutbildade på nationell nivå. I sina inspel kring 
yrkesprogrammen är det �era branschföreträdare som har framhållit att 
branschen även behöver högskoleutbildad kompetens. Framför allt är det 
personer med högskoleutbildning inom teknik och it som efterfrågas, men även 
personer med högskoleutbildning inom logistik och inköp. 
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Stort behov av gymnasieingenjörer 
enligt nationella branschföreträdare
Skolverket har fått fem inspel om kompetensbehovet av utbildade från vidare-
utbildningen med ett �ärde tekniskt år (TE4). 165

Byggföretagen, Teknikföretagen, Trä- och Möbelföretagen, Svensk Elektronik 
och Sveriges Ingenjörer delar SCB:s bedömning om att det behövs �er 
gymnasieingenjörer. Teknikföretagen och Trä- och Möbelföretagen menar att 
behovet av teknisk kompetens har ökat generellt i industrin. Det beror både på 
att industriella processer blir alltmer komplexa och på att det är brist på 
industriutbildad arbetskraft vilket ökar behovet av tekniker. 

Svensk Elektronik pekar på att det har blivit allt svårare att hitta rätt kompetens 
till elektronikbranschen. Sveriges Ingenjörer, Trä- och Möbelföretagen och 
Teknikföretagen lyfter att etableringsgraden är hög bland gymnasieingenjörer, 
vilket de menar visar att det �nns ett tydligt behov på arbetsmarknaden. 

Ytterligare en orsak till att behovet av gymnasieingenjörer kommer att öka är 
att många av de gymnasieingenjörer som �nns på arbetsmarknaden i dag 
närmar sig pensionsåldern. Flera branschföreträdare konstaterar att dessa 
personer utgör en betydande del av den tekniska kompetensen i svensk 
industri, och att det kommer att skapa stora behov i verksamheterna när de 
försvinner. Enligt Teknikföretagen har det dessutom utbildats för få gymnasie-
ingenjörer och högskoleingenjörer under lång tid, vilket förstärker omfattningen 
på behoven. Nyexaminerade gymnasieingenjörer kan inte rakt av ersätta 
personer med lång yrkeserfarenhet, men de kan bidra till täcka delar av 
behoven. 

Flera branschföreträdare framhåller att de utöver gymnasieingenjörer även 
kommer att �nnas behov av �er civil- och högskoleingenjörer. De ser dock 
ingen konkurrens mellan de olika utbildningsformerna utan beskriver TE4 som 
ett komplement eller en väg till högskoleutbildningar. 

Sveriges Ingenjörer och Svensk Elektronik menar att både potentiella elever 
och näringslivet behöver mer kunskap om TE4. Många skolor har svårt att 
attrahera elever. Sveriges Ingenjörer tror att det �nns potential att locka �er 
unga till TE4 genom att öka kunskapen om utbildningen och vad som skiljer 
den från en högskole- eller civilingenjörsutbildning.

165.	Svensk Elektronik, Teknikföretagen, Trä- och Möbelföretagen, Sveriges Ingenjörer och 
Byggföretagen.
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Etablering e�er högskoleförberedande 
gymnasieutbildning 
En indikator på behovet på arbetsmarknaden är etableringsgraden bland före 
detta elever. Vad gäller högskoleförberedande utbildningar är det viktigt att 
både titta på hur många som går vidare till högskolestudier och hur många som 
har uppnått en etablerad ställning på arbetsmarknaden.

Naturvetenskapsprogrammet har högst andel som fortsätter vidare till 
högskolestudier medan estetiska programmet har lägst andel. Störst andel med 
etablerad ställning på arbetsmarknaden har samhällsvetenskapsprogrammet 
och ekonomiprogrammet. Det program med lägst andel med etablerad ställning 
är naturvetenskapsprogrammet. 

Det program som totalt sett har högst andel som varken har en etablerad 
ställning på arbetsmarknaden eller är i högskolestudier är estetiska programmet. 
Värt att notera är dock att många som gått estetiska programmet fortsätter med 
andra studier än högskolestudier efter gymnasieskolan. Dessa studier omfattas 
inte av statistiken som används i detta underlag.

Naturvetenskapsprogrammet har minst andel som varken har en etablerad 
ställning eller är i högskolestudier. 

Figur.  Andel i länet som är etablerade på arbetsmarknaden eller i högskolestudier tre 
år e�er avslutad gymnasieutbildning.166

166.	Statistiken omfattar ungdomar som slutförde ett högskoleförberedande program i 
gymnasieskolan med examen eller studiebevis om 2 500 poäng läsåren 2014/15–2016/1.7
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Vanligaste yrkena bland de som  
har en högskoleförberedande utbildning

Tabell. De vanligaste yrkena e�er högskoleförberedande program i gymnasieskolan 
i länet.167 

Program Yrke Andel 

Samhällsvetenskaps
programmet

Butikssäljare, fackhandel 9 %

Butikssäljare, dagligvaror 6 %

Lager- och terminalpersonal 5 %

Elevassistenter m.fl. 4 %

Vårdbiträden 3 %

Naturvetenskaps
programmet

Lager- och terminalpersonal 8 %

Butikssäljare, fackhandel 7 %

Butikssäljare, dagligvaror 4 %

Vårdbiträden 4 %

Elevassistenter m.fl. 2 %

Estetiska programmet Butikssäljare, fackhandel 9 %

Butikssäljare, dagligvaror 7 %

Lager- och terminalpersonal 6 %

Barnskötare 3 %

Vårdbiträden 3 %

Elevassistenter m.fl. 3 %

Teknikprogrammet Lager- och terminalpersonal 8 %

Butikssäljare, fackhandel 6 %

Butikssäljare, dagligvaror 4 %

Arbetsledare inom bygg, anläggning och gruva 2 %

Elevassistenter m.fl. 2 %

Mjukvaru- och systemutvecklare m.fl. 2 %

Supporttekniker, it 2 %

Väktare och ordningsvakter 2 %

Ekonomiprogrammet Butikssäljare, fackhandel 9 %

Butikssäljare, dagligvaror 8 %

Lager- och terminalpersonal 5 %

Banktjänstemän 4 %

Kundtjänstpersonal 3 %

Humanistiska programmet Barnskötare 7 %

Bartenders 7 %

Butikssäljare, fackhandel 7 %

Övriga kontorsassistenter och sekreterare 7 %

Källa: SCB

167.	För detaljerad information om yrkesstatistiken, se Bilaga 1 Yrkesstatistik Skåne län
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Samhällsvetenskapsprogrammet  
hade högst andel förstahandssökande
De högskoleförberedande programmen utgjorde tillsammans ungefär  
66 procent av de erbjudna platserna på gymnasieskolans nationella program  
i länet läsåret 2022/23.168  

Läsåret 2022/23 sökte 64 procent av länets ungdomar till något av de högskole-
förberedande programmen i första hand. Det är på samma nivå som snittet för 
Sverige som helhet.

Samhällsvetenskapsprogrammet har haft �est sökande för perioden mellan 
läsåren 2017/18 och 2022/23. Innan läsåret 2021/22 hade naturvetenskaps-
programmet �er sökande än ekonomiprogrammet, men ekonomiprogrammet 
ökade under perioden och gick om naturvetenskapsprogrammet i antal 
sökande läsåret 2022/23. Det program som har lägst andel förstahandssökande 
är humanistiska programmet.

Samtliga högskoleförberedande program, med undantag för ekonomiprogrammet 
och teknikprogrammet, har �er kvinnliga än manliga sökanden. Den största 
könsskillnaden �nns inom teknikprogrammet där 84 procent av de första-
handssökande är män. 

Figur. Utveckling av andel förstahandssökande per högskoleförberedande program 
i länet.

Andelen förstahandssökande motsvarar andelen erbjudna platser relativt väl. 
Naturvetenskapsprogrammet, teknikprogrammet och estetiska programmet 
hade en något högre andel erbjudna platser än andelen förstahandssökande. 
Ekonomiprogrammet hade en något högre andel förstahandssökande jämfört 
med erbjudna platser.

168.	Skolverket har samlat in uppgifter om antal planerade platser på de nationella programmen 
från Sveriges antagningskanslier och skolor med egen antagning. Uppgifterna samlades in 
våren 2023.

Antal elever på högskole- 

förberedande program i länet  

läsåret 2022/23:

Samhällsvetenskaps- 

programmet: 9 426

Ekonomiprogrammet: 6 415 

Naturvetenskapsprogrammet:  

6 965

Teknikprogrammet: 3 369

Estetiska programmet: 2 961 

Humanistiska programmet: 217
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Figur. Andel förstahandssökande och andel erbjudna platser per program i länet.

Program Andel 
förstahandssökande 
till läsåret 2022/23

Andel erbjudna 
platser läsåret 

2022/23

Samhällsvetenskapsprogrammet 20 % 20 %

Ekonomiprogrammet 15 % 14 %

Naturvetenskapsprogrammet 14 % 15 %

Teknikprogrammet 7 % 8 %

Estetiska programmet 6 % 7 %

Humanistiska programmet <1 % <1 %

Högskoleförberedande program i länet
I två av länets åtta pendlingsområden, med centrumkommunerna Malmö  
och Helsingborg, bedrevs samtliga nationella högskoleförberedande program 
läsåret 2022/23. I fem pendlingsområden saknades det humanistiska programmet. 

Tillgången till introduktionsprogrammet programinriktat val mot något av de 
högskoleförberedande programmen saknades i två av pendlingsområdena där 
Klippan och Lund är centrumkommuner.

Läsåret 2022/23 beviljades tre kommunala huvudmän och en fristående 
huvudman statsbidrag för att bedriva ett �ärde tekniskt år mot gymnasie-
ingenjör.169

Figur. Utbud av högskoleförberedande program i norra Skåne läns pendlingsområden 
läsåret 2022/23.170

169.	Baserat på Skolverkets statistik över skolenheter som har sökt statsbidrag för ett �ärde 
tekniskt år bidragsåret 2022/23.

170.	Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

Förklaring av förkortningar

EK	 ekonomiprogrammet
ES	 estetiska programmet
HU	 humanistiska programmet
NA	 naturvetenskapsprogrammet
SA	 samhällsvetenskaps- 

programmet
TE	 teknikprogrammet
IM-V	 programinriktat val
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Figur. Utbud av högskoleförberedande program i södra Skåne läns pendlingsområden 
läsåret 2022/23.171

171.	Skolverkets elevstatistik för läsåret 2022/23. Observera att �guren visar förekomst av 
utbildningar där det �nns registrerade elever.

Förklaring av förkortningar

EK	 ekonomiprogrammet
ES	 estetiska programmet
HU	 humanistiska programmet
NA	 naturvetenskapsprogrammet
SA	 samhällsvetenskaps- 

programmet
TE	 teknikprogrammet
IM-V	 programinriktat val
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Bilaga 1. Yrkesstatistik Skåne län

Yrkesstatistiken för vanligaste yrken efter gymnasieskolan omfattar ungdomar 
som slutförde ett yrkesprogram i gymnasieskolan med examen eller studiebevis 
om 2 500 poäng läsåren 2014/15, 2015/16 och 2016/17, och som 3 år senare har 
en etablerad eller osäker ställning på arbetsmarknaden. 

Yrkesstatistiken för vanligaste yrken efter komvux omfattar personer som 
studerade inom komvux 2017–2019, och sedan inte förekommer i Skolverkets 
komvuxstatistik under de efterföljande två åren, och 1 år efter avslutad 
komvuxutbildning har en osäker eller etablerad ställning på arbetsmarknaden. 

Yrkesuppgifter redovisas endast för de som är förvärvsarbetande enligt den 
registerbaserade arbetsmarknadsstatistiken RAMS. Både anställda och 
egenföretagare ingår.

Yrkesstatistiken använder sig av standarden för svensk yrkesklassi�cering 
(SSYK) 4. Det är ett system för att gruppera individers yrken eller 
arbetsuppgifter. 

Gymnasieskolan Komvux

Antal avgångselever  
med etablerad eller 
 osäker ställning på  
arbetsmarknaden

Andel (%) utan  
uppgi� om yrke

Antal avgångselever 
med etablerad eller 
osäker ställning på 
arbetsmarknaden

Andel (%) utan 
uppgi� om yrke

Bygg och anläggning 994 20 % 199 35 %

Barn och fritid 498 12 % 727 11 %

El och energi 979 19 % 226 34 %

Fordon och transport 882 25 % 339 24 %

Handel och administration 617 16 % 224 26 %

Hotell och turism 234 19 % 5 20 %

Hantverk 544 29 % 125 43 %

Industriteknik 162 22 % 77 32 %

Naturbruk 543 28 % 72 29 %

Restaurang och livsmedel 444 23 % 217 29 %

VVS och fastighet 300 19 % 213 35 %

Vård och omsorg 656 7 % 2 385 7 %

Ekonomiprogrammet 1 079 20 % - -

Estetiska programmet 700 23 % - -

Humanistiska programmet 43 14 % - -

Naturvetenskaps
programmet

547 22 % - -

Samhällsvetenskaps
programmet

2 232 18 % - -

Teknikprogrammet 620 21 % - -
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Bilaga 2. Definitioner och förklaringar

Etablering och vidare studier

Gymnasieskolan
Statistiken om etableringsstatus tre år efter avslutad utbildning omfattar 
ungdomar som slutförde ett yrkesprogram i gymnasieskolan med examen eller 
studiebevis om 2 500 poäng läsåren 2014/15–2016/17. Etableringsstatus för 
dessa grupper har följts upp 2018, 2019 respektive 2020.

Studieresultat
Slutfört gymnasieskolan med gymnasieexamen:

	� För en yrkesexamen ska eleven ha läst 2 500 poäng varav 2 250 ska vara 
godkända (betygen A–E). Eleven ska ha godkänt i svenska 1, eller svenska 
som andraspråk 1, engelska 5 och matematik 1. Eleven ska också ha godkänt  
i 400 poäng av de programgemensamma ämnena. Eleven ska även ha ett 
godkänt gymnasiearbete.

	� För en högskoleförberedande examen ska eleven ha läst 2 500 poäng varav  
2 250 ska vara godkända (betygen A–E). Eleven ska ha godkänt i svenska 1,  
2 och 3 eller svenska som andraspråk 1, 2 och 3, engelska 5 och 6 samt 
matematik 1. Eleven ska även ha ett godkänt gymnasiearbete.

	� Slutfört gymnasieskolan med studiebevis med minst 2 500 poäng:

	� För den elev som inte uppfyller kraven för gymnasieexamen efter ett 
nationellt program ska ett studiebevis utfärdas i stället för ett examensbevis. 
Studiebevisen som redovisas gäller elever som slutfört ett fullständigt 
nationellt program (2 500 poäng) och blivit betygsatta (A–F) i sammanlagt  
2 500 poäng eller �er.

Yrkesutbildning inom komvux
Statistiken om etableringsstatus ett år efter utbildningen omfattar individer 
som slutförde sin utbildning under 2017, 2018 och 2019. Etableringsstatus för 
dessa grupper har följts upp 2018, 2019 respektive 2020.

Populationen i statistiken är avgränsad till elever som avslutade sina studier 
inom komvux på gymnasial nivå under 2017, 2018 och 2019. Populationen 
”avgångselever år 2017” de�nieras som de elever som studerade inom komvux 
under 2017 och som sedan inte förekommer som registrerade på någon 
ytterligare kurs under den närmast följande två-årsperioden, det vill säga 2018 
och 2019. Samma typ av avgränsning är gjord avgångselever 2018 och 2019. 
Elevernas kurser tre år före avslutet har räknats in. Till exempel, för en elev 
som avslutade komvux 2017 har Skolverket räknat de kurser som eleven läst 
2015, 2016 och 2017.

När det gäller att klassi�cera eleverna i olika studieinriktningar �nns det vissa 
svårigheter som särskiljer komvux från gymnasieskolan. Komvux på gymnasial 
nivå är, till skillnad från gymnasieskolan, inte organiserad i olika program utan 
utbildningen bedrivs kursvis utifrån en individuell studieplan. Det innebär att 
även om eleven har för avsikt att läsa in en längre utbildning, till exempel 
motsvarande vård- och omsorgsprogrammet på gymnasieskolan, kan eleven 
söka och antas till enstaka kurser.
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Huvudmännen rapporterar in uppgifter per läst kurs till Skolverket, de rapporterar 
inte information om kursen är tänkt att ingå som en del i en mer omfattande  
utbildning, även om så ofta är fallet. Utifrån uppgifterna om vilka kurser som  
eleverna har läst kan Skolverket dock i efterhand klassi�cera eleverna enligt 
olika studieinriktningar. Det gör Skolverket genom att summera ihop antalet 
lästa poäng på sådana kurskombinationer som motsvarar innehållet i en viss 
yrkesinriktning.

I klassi�ceringen av yrkesinriktningar har elevernas kurser tre år före avslutet 
räknats in. Till exempel, för en elev som avslutade komvux 2017 har Skolverket 
räknat de kurser som eleven läst 2015, 2016 och 2017. Klassi�ceringen har 
gjorts dels utifrån omfattning, dels utifrån karaktären på studierna, det vill säga 
om eleverna företrädesvis har läst teoretiska kurser, yrkeskurser eller en sådan 
speci�k kombination av yrkeskurser som ger en yrkesinriktad utbildning 
liknande de yrkesprogram som ges i gymnasieskolan.

För elever som har läst inom komvux på gymnasial nivå mot en yrkesinriktning 
gäller att eleven ska ha läst minst 400 verksamhetspoäng yrkeskurser i en 
sådan kombination som motsvarar innehållet på yrkesprogrammen i gymnasie-
skolan.

Etableringsstatus
Personernas etableringsstatus är årsbaserad och totalräknad. Den klassi�ceras i 
sex olika kategorier utifrån individbaserade uppgifter från �era olika 
datakällor, till exempel inkomstuppgifter från kontrolluppgiftssystemet, 
sysselsättningsregistret på SCB och Arbetsförmedlingens sökanderegister.
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Tabell. Etableringsstatus 2020.

Etableringsstatus Definition

Etablerad ställning Förvärvsinkomst på minst den övre inkomstgränsen*

Sysselsatt enligt sysselsättningsregistrets definition (november månad) 

Ingen förekomst av arbetslöshet på hel-/deltid eller arbetsmarknadspolitiska 
åtgärdsstudier under året

Osäker ställning Förvärvsinkomst på minst den lägre inkomstgränsen och upp till den övre inkomst-
gränsen Inte klassificerad som studerande

ELLER

Förvärvsinkomst på minst den övre inkomstgränsen och minst ett av följande villkor: 
a) Under året förekomst av arbetslöshet på hel- eller deltid eller arbetsmarknads
politiska åtgärdsstudier, upp till 274 dagar, b) Inte klassificerad som sysselsatt enligt 
sysselsättningsregistrets definition

Inte klassificerad som studerande

Svag ställning Förvärvsinkomst upp till den lägre inkomstgränsen Inte klassificerad som studerande

ELLER

Förvärvsinkomst på minst den lägre inkomstgränsen samt under året förekomst av 
arbetslöshet på hel- eller deltid eller arbetsmarknadspolitiska åtgärdsstudier, mer än 
274 dagar

Inte klassificerad som studerande

Högskolestuderande Registrerad på högskolans grundutbildning vårterminen eller höstterminen och har 
erhållit någon form av studiemedel samma år och/eller har avklarade högskolepoäng 
samma år Inte klassificerad som etablerad på arbetsmarknaden

ELLER

Registrerad på högskolans forskarutbildning vårterminen eller höstterminen

Inte klassificerad som etablerad på arbetsmarknaden

Övriga studier Erhållit någon form av studiemedel under aktuellt år eller har avklarade poäng från 
komvux under aktuellt år 

Inte klassificerad som etablerad på arbetsmarknaden eller högskolestuderande

Varken arbete eller studier Avsaknad av förvärvsinkomst aktuellt år

Inte klassificerad som studerande

Källa: Skolverket (2022). Beskrivande statistik. Etablering på arbetsmarknaden och fortsatta studier år 2020 e�er gymnasieskolan.
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Inkomstgränserna för åren 2016, 2018 och 2020:

	� 2016: Lägre inkomstgräns 162 300 kr, högre inkomstgräns 191 800 kr

	� 2018: Lägre inkomstgräns 171 300 kr, högre inkomstgräns 202 400 kr

	� 2020: Lägre inkomstgräns 178 800 kr, högre inkomstgräns 211 200 kr

Hänvisningar
Skolverkets statistik över elever och studieresultat hittar du på Skolverkets 
webbplats: www.skolverket.se 

Arbetsförmedlingens yrkesprognoser hittar du på Arbetsförmedlingens 
webbplats: https://arbetsformedlingen.se 

Arbetskraftsbarometern och regionala matchningsindikatorer �nns tillgängliga 
i�SCB:s statistikdatabas: www.statistikdatabasen.scb.se

Trender och prognoser om utbildning och arbetsmarknad �nns tillgängliga 
på�SCB:s webbplats: www.scb.se
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SAMVERKANSAVTAL

Ped Omsorg Förskola Förskoleklass Fritidshem
Karlskrona individärenden
Markaryds Kommun i mån av plats X X X X
Tingsryd individärenden
Olofström individärenden
Värnamo individärenden
Älmhult i mån av plats X X X X
Älmhult första hand när prgrm ej finns
SKR* i mån av plats X X X X
SKR** förstahandsval

SKR*
§ 6 Giltighetstid
Denna särskilda överenskommelse är tidsbegränsad och träder i kraft då den godkänts av samtliga Parter. Överenskommelsen godkänns av förvaltningschefsgruppen via mejl. Överenskommelsen gäller till det datum då regeringen upphäver meddelade föreskrifter om tillfällig stängning av verksamheter på skolområdet.

SKR**
§ 6 Giltighetstid
Avtalet avser verksamheten från och med höstterminen 2011 med möjlighet till årliga förändringar. 
Avtalet gäller tillsvidare med 18 månaders uppsägningstid.
Uppsägningsdatum är den 1 januari.



Grundskola Gymnasiet Avtalstid Undertecknat avtal
X

X 220708
X 240117
X
X 240312

X 221221
X 210125

X 2022----
X 2010----

Denna särskilda överenskommelse är tidsbegränsad och träder i kraft då den godkänts av samtliga Parter. Överenskommelsen godkänns av förvaltningschefsgruppen via mejl. Överenskommelsen gäller till det datum då regeringen upphäver meddelade föreskrifter om tillfällig stängning av verksamheter på skolområdet.

Avtalet avser verksamheten från och med höstterminen 2011 med möjlighet till årliga förändringar. 



Denna särskilda överenskommelse är tidsbegränsad och träder i kraft då den godkänts av samtliga Parter. Överenskommelsen godkänns av förvaltningschefsgruppen via mejl. Överenskommelsen gäller till det datum då regeringen upphäver meddelade föreskrifter om tillfällig stängning av verksamheter på skolområdet.



Denna särskilda överenskommelse är tidsbegränsad och träder i kraft då den godkänts av samtliga Parter. Överenskommelsen godkänns av förvaltningschefsgruppen via mejl. Överenskommelsen gäller till det datum då regeringen upphäver meddelade föreskrifter om tillfällig stängning av verksamheter på skolområdet.



 

 

Priser och antal elever är hämtade från filen Jämförelse IKE 2025 Gymnasiesamverkan Skåne-västra Blekinge 
förutom Älmhult som är hämtad från prislista per program IKE 2025 Älmhult kommun   

         

 Program         
Osby  EK SA TE NA FS IN   
Pris per elev         101 669      141 943      226 820      122 582      107 327      164 295    
antal elever                   63                38                14                27                51                30    
antal egna elever                   43                24                  6                18                25                10    
antal IKE                   20                14                  8                  9                26                20    
Hässleholm         
Pris per elev         104 010      111 526      116 776      112 510      109 739      173 799    
antal elever                 197              201              119              105              113                28    
antal egna elever                 168              145                88                79                96                21    
antal IKE                   29                56                31                26                17                  7    
Kristianstad         
Pris per elev           77 569        83 179      100 949        90 201        90 363      146 328    
antal elever                 373              478              131              382                37                34    
antal egna elever                 316              417              108              319                24                28    
antal IKE                   57                61                23                63                13                  6    
Olofström         
Pris per elev         117 854      121 651      143 301      137 127      125 795      203 393    
antal elever                   63                58                54                58                34                38    
antal egna elever                   42                34                34                38                19                25    
antal IKE                   21                24                20                20                15                13    
Älmhult         
Pris per elev         115 617      110 920      128 345      127 098      143 930      197 162    
antal elever *                   67                66                47                51                21                16    
Riksprislista **         
Pris per elev           99 700      100 500      118 300      108 500      115 700      180 400    

         
* för Älmhult totalt antal elever = det som är använt i IKE beräkning från Älmhult kommun (budgeterat?) 
** Riksprislista från Skolverket Gymnasieskolan "grundbelopp för år 2025 kr/elev och bidragsår inkl. måltider 
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Ekbackeskolan Drottning Blankas Kristianstad
221015 231015 241015 221015 231015

EK 56 65 65 2 2
ES 0 0 0 1 0
FS + HA (HA 2022 o 2023) 25 34 40 0 0
IN 25 29 27 0 0
NA 27 34 28 0 0
SA 63 57 38 3 2
TE 31 23 14 0 0
Antal elever 227 242 212 6 4

Ekbackeskolan
Antal elever  årskurs 1-3 plockat ut via Analys IST Gy 15 okt resp år

Övriga skolor
Antal elever årskurs 1-3 plockat ut via ubetalningar 15 oktober resp år.



Drottning Blankas Kristianstad Haganässkolan Älmhult Jacobskolan Hässleholm Tekniska Hässleholm
241015 221015 231015 241015 221015 231015 241015 221015
1 4 4 3 0 0 0 12
1 0 0 0 0 0 0 1
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
2 2 0 0 0 0 0 7
2 2 0 4 0 0 0 8
0 0 0 0 0 0 0 5
6 8 4 7 0 0 0 33



Tekniska Hässleholm Kristianstad Kommun Ljud o Bildskolan Kristianstad
231015 241015 221015 231015 241015 221015 231015 241015

8 5 1 0 0 0 0 0
0 1 4 4 4 3 1 0
1 3 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
6 2 2 1 1 0 0 0

13 23 2 1 2 0 0 0
5 8 1 0 0 0 3 6

33 42 10 6 7 3 4 6



Ljud o Bildskolan Lund Lunds Kommun Nordenbergskolan Olofström
221015 231015 241015 221015 231015 241015 221015 231015

0 0 0 2 3 1 3 3
0 1 3 0 0 1 0 0
0 0 0 0 0 0 0 1
0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 1 2 5 1
0 0 0 2 1 2 3 5
0 2 1 1 2 1 4 1
0 3 4 5 7 7 15 11



Nordenbergskolan Olofström Praktiska Kristianstad
241015 221015 231015 241015

3 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
2 0 0 0
5 0 0 0
2 0 0 0

12 0 0 0



Nationellt program Antal personer % (Antal personer)

Barn- och fritidsprogrammet 35 9,56%

Ekonomiprogrammet 56 15,30%

Handels- och administrationsprogrammet 16 4,37%

Hotell- och turismprogrammet 10 2,73%

Industritekniska programmet 25 6,83%

Introduktionsprogram 68 18,58%

Naturvetenskapsprogrammet 27 7,38%

Samhällsvetenskapsprogrammet 63 17,21%

Service och försäljningsprogrammet  9 2,46%

Teknikprogrammet 31 8,47%

Vård- och omsorgsprogrammet 26 7,10%

Total 366 100,00%
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Nationellt program Antal personer % (Antal personer)

Barn- och fritidsprogrammet 25 6,93%

Ekonomiprogrammet 65 18,01%

Handels- och administrationsprogrammet 6 1,66%

Hotell- och turismprogrammet 15 4,16%

Industritekniska programmet 29 8,03%

Introduktionsprogram 59 16,34%

Naturvetenskapsprogrammet 34 9,42%

Samhällsvetenskapsprogrammet 57 15,79%

Service och försäljningsprogrammet  28 7,76%

Teknikprogrammet 23 6,37%

Vård- och omsorgsprogrammet 20 5,54%

Total 361 100,00%
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Nationellt program Antal personer % (Antal personer)

Barn- och fritidsprogrammet 12 4,15%

Ekonomiprogrammet 65 22,49%

Hotell- och turismprogrammet 17 5,88%

Industritekniska programmet 27 9,34%

Introduktionsprogram 41 14,19%

Naturvetenskapsprogrammet 28 9,69%

Samhällsvetenskapsprogrammet 38 13,15%

Service och försäljningsprogrammet  40 13,84%

Teknikprogrammet 14 4,84%

Vård- och omsorgsprogrammet 7 2,42%

Total 289 100,00%
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�B�U�F�K�o�m�m�u�n�s�t�y�r�e�l�s�e�n
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�B�U�F�K�o�m�m�u�n�s�t�y�r�e�l�s�e�n�s�b�e�s�l�u�t

�- �A�t�t�g�e�o�m�r�å�d�e�s�c�h�e�f�f�ö�r�g�y�m�n�a�s�i�e�s�k�o�l�a�n�i �u�p�p�d�r�a�g�a�t�t�u�t�r�e�d�a�h�u�r
�o�r�g�a�n�i�s�a�t�i�o�n�e�n�f�ö�r�O�s�b�y�k�o�m�m�u�n�s�g�y�m�n�a�s�i�e�s�k�o�l�a�f�o�r�t�s�a�t�t�s�k�a�s�e�u�t
�m�e�d�h�ä�n�s�y�n�t�i�l�l �e�t�t �e�l�e�v�u�n�d�e�r�l�a�g�s�o�m�b�å�d�e�k�a�n�m�i�n�s�k�a�o�c�h�ö�k�a�.

�- �A�t�t�b�a�r�n�-�o�c�h�u�t�b�i�l�d�n�i�n�g�s�f�é�r�v�a�l�t�n�i�n�g�e�n�k�o�n�t�i�n�u�e�r�l�i�g�t�i�n�f�o�r�m�e�r�a�r
�k�o�m�m�u�n�s�t�y�r�e�l�s�e�n�o�m�p�r�o�c�e�s�s�e�n�o�c�h�s�l�u�t�l�i�g�e�n�r�e�d�o�v�i�s�a�r�f�ö�r�s�l�a�g�p�å
�o�r�g�a�n�i�s�a�t�i�o�n�v�i�d�s�a�m�m�a�n�t�r�ä�d�e�i �m�a�j�2�0�2�5�.

�S�a�m�m�a�n�f�a�t�t�n�i�n�g�a�v�ä�r�e�n�d�e�t

�2�0�2�3�g�e�n�o�m�f�ö�r�d�e�b�a�r�n�-�o�c�h�u�t�b�i�l�d�n�i�n�g�s�f�ö�r�v�a�l�t�n�i�n�g�e�n�e�n�s�t�ö�r�r�e
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Sammanfattning  
I rapporten redovisar utredaren såväl synpunkter som framtidsvisioner när 
det gäller Osby kommuns gymnasieskola, Ekbackeskolan. Synpunkter har 
inhämtats från grundskoleelever, gymnasieelever, medarbetare på 
Ekbackeskolan, vårdnadshavare och näringsliv genom enkäter och 
diskussioner. Intressant är till exempel fördomar och missförstånd som finns, 
elevers förklaringar till varför de väljer och inte väljer Ekbackeskolan vilket 
kan vara samma anledning.  

Statistik har inhämtats från såväl Barn- och utbildningsförvaltningens 
verksamhetsutvecklare som administratör och controller vilka i sin tur 
inhämtat fakta från kommunens egen statistik, SCB, Kolada med flera 
sighter. Elevernas val av skola kan till exempel följas de senaste tre åren och 
beräknat antal elever utifrån SCB:s statistik finns med som underlag 

Extra fokus ligger på om och hur Ekbackeskolan kan anpassas för att bli en 
attraktiv skola med en hållbar ekonomi. Inom dessa frågeställningar framförs 
såväl kritik och fördomar som önskemål och visioner för framtiden. Både 
minskningar av inriktningar och program likaväl som ökningar av program 
utifrån Osbys styrkor och näringsliv diskuteras och problematiseras utifrån 
både valbarhet och behov av investeringar. 

Även ekonomin hela tiden finns med som en röd tråd i utredningen finns 
denna särskilt beskriven i en särskild punkt. 

Syftet med utredningen har varit att få fram ett så brett underlag som möjligt 
för att politiken i Osby kommun ska få ett underlag för ett inriktningsbeslut. 
Avslutningsvis ger utredaren fem förslag till beslut. Dessa kan också 
kombineras på olika sätt. 
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1 Inledning  
 

 Bakgrund  
Såväl politiker som Barn- och utbildningsförvaltningen har oroats över det 
sedan länge låga sökantalet per program till Osbys gymnasieskola. 
Politikerna har därför beställt en ny och fördjupad utredning för att kunna 
fatta beslut om formen av Osby kommuns framtida, hållbara gymnasieskola. 
 
Protokoll från Kommunstyrelsens sammanträde 2025-01-29, Dnr KS-2025-
00035: 
 
BUF Kommunstyrelsens beslut 

- Att ge områdeschef för gymnasieskolan i uppdrag att utreda hur 
organisationen för Osby kommuns gymnasieskola fortsatt ska se ut 
med hänsyn till elevunderlag som både kan minska och öka. 

- Att barn- och utbildningsförvaltningen kontinuerligt informerar 
kommunstyrelsen om processen och slutligen redovisar förslag på 
�R�U�J�D�Q�L�V�D�W�L�R�Q���Y�L�G���V�D�P�P�D�Q�W�U�l�G�H���L���P�D�M�������������´  
                                            (Bilaga 1) 

Osby kommuns gymnasieskola har under flera år ekonomiskt gått med ett 
underskott. Underskottet har i stort berott på små klasser och ingen planerad 
budget för interkommunal ersättning som Osby kommun betalar för elever 
som går i skolor i andra kommuner. Vissa år har program med allt för få 
sökande pausats, men minskning av personal har inte gjorts i dessa 
sammanhang. 
 
Tidigare barn- och utbildningsnämnd har haft som mål att öka antalet 
gymnasieelever som går i Osby och därför ökat utbudet av program vilket 
slutligen hamnade på nio nationella gymnasieprogram.  
 
Rektorerna på gymnasiet höll årligen sin tilldelade budget. Då de fick hela 
den pott nämnden avsatt till gymnasiet och inget avsattes centralt hos 
områdeschef för de gymnasieelever från Osby kommun som gick i andra 
kommuner skapades ett stort underskott hos områdeschefen för 
gymnasieskolan. Antalet interkommunala elever från andra kommuner till 
Osby låg klart under antalet interkommunala elever från Osby. 
 
Hösten 2023 fattade Kommunförvaltningen beslut om att minska utbudet av 
gymnasieprogram till sex nationella program. Under processen som ledde till 
beslutet skedde mycket negativ publicitet kring Osby gymnasium 
(Ekbackeskolan) både i tidningen och, mer eller mindre medvetet, från 
Ekbackeskolan själv (genom till exempel röda markeringar på hemsidan med 
�´�V�W�D�U�W�D�U���H�M�´���|�Y�H�U���S�U�R�J�U�D�P���V�R�P���H�M���V�N�X�O�O�H���H�U�E�M�X�G�D�V���Y�L�G�D�U�H�������)�O�H�U�D�����V�n�Y�l�O���Y�X�[�Q�D��
som ungdomar, trodde att Osby skulle lägga ner sitt gymnasium. Antalet 
sökande inför läsåret 2024/2025 blev därefter: I februari hade Ekbackeskolan 
45 (39 + 6 IMV)  förstahandssökande vilket till hösten 2024 slutligen 
landade i totalt 50 elever på nationella program i årskurs 1 (inklusive IMV �± 
individuellt program), jämfört med tidigare års cirka 100 
förstahandssökande. 
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Sedan april 2024 har den nya rektorn och biträdande rektorn, tillsammans 
med sin personal, satsat fullt ut på att marknadsföra skolan på ett positivt sätt 
bland annat via tidningar, digitala medier, i samtal med företag och genom 
besök på kommunens högstadieskolor. Detta medförde att skolan i februari 
2025 fick en ökning med cirka 150% förstahandssökande, 73 stycken (i maj 
80 förstahandssökande).  
 

 Antal elever de senaste tre åren  
Antalet elever på Ekbackeskolan de senaste tre åren (2022-2024) på 
nuvarande erbjudna program (Bilaga 2): 

Figur 1 

 Ekbackeskolan 
 221015 231015 241015 
EK 56 65 65 
FS 25 34 40 
IN 25 29 27 
NA 27 34 28 
SA 63 57 38 
TE 31 23 14 
Antal elever* 227 242 212 

 
I bilaga 2 kan en jämförelse göras utifrån antal elever på konkurrerande 
skolor när det gäller vårt nuvarande programutbud. 
 

 Utredningens genomförande  
Denna del är ofta sammanslagen med syftet. Utredningen har genomförts av 
områdeschef för gymnasieskolan i Osby kommun (oc). Till sin hjälp har och 
haft Barn- och utbildningsförvaltningens verksamhetsutvecklare,  controller 
och administration för att få fram enkäter, statistik och ekonomiska 
uträkningar. 
 
Omvärldsspaning har gjorts via olika kommunala hemsidor samt i 
närområdet, Skåne nordost och till Osby gränsande kommuner. 
 
Fakta kring näringslivet har oc fått i samarbete med kommunens 
näringslivsutvecklare och verksamhetsutvecklare på Arbete- och 
välfärdsförvaltningen. 
 
För att få elevernas tankar och synpunkter om vår gymnasieskola i Osby och 
hur de tänker när de ska välja gymnasieprogram och gymnasieskola har 
enkäter skickats ut till grundskolans årskurs 8 och 9 samt gymnasieskolans 
årskurser 1 och 3. 
 
Även till vårdnadshavare för elever i åk 8 och åk 9 har en enkät skickats ut. 
Detta för att få en ytterligare bild av inställningen till och hur det pratas om 
Ekbackeskolan i kommunen. 
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EK SA NA TE FS IN 
Hässleholm 104 010         111 526     112 510     116 776     109 739     173 799     
Kristianstad 77 569            83 179       90 201       100 949     90 363       146 328     
Älmhult  115 617         110 920     127 098     128 345     143 930     197 162     
Olofström 117 854         121 651     137 127     137 127     125 795     203 393     
friskolor */riksprislista 99 700            100 500     108 500     118 300     115 700     180 400     
genomsnittspris per elev  102 950        105 555   115 087   120 299   117 105   180 216   
Osby 101 669         141 943     122 582     226 820     107 327     164 295     

Oc har, vid flera tillfällen, inhämtat synpunkter från medarbetarna på 
Ekbackeskolan. Vid utredningar om hur nuvarande gymnasium tänker att 
skolan bäst kan utvecklas för att attrahera och vara ekonomiskt hållbar har 
skolans rektor och biträdande rektor samt medarbetarna på Ekbackeskolan 
varit behjälpliga. 
 

 Ekonomi  
Figur 2 Pris per program (se även bilaga 3) 

 
I tabellen ovan syns priser per program i jämförelse med dels våra närmaste 
konkurrerande gymnasieskolor, dels jämfört med riksprislistan (vilken 
friskolorna följer). Här kan konstateras att Osby genomsnittligt ligger högre i 
pris på tre av programmen och lägre på tre av programmen, alltså 50/50. 

Kostnad för Ekbackeskolans  
Nedan beräkningar och jämförelser utgår från samma antal elever på 
programmen och eventuella samnyttjande av lokaler på Ekbackeskolan 
framöver är inte medräknade. Då alla kommuner har ansvar för sina egna 
obehöriga elever som går på individuellt program är inte heller denna 
kostnad medräknad. (Bilaga 3) 
2025 beräknas kostnaden för Ekbackeskolan uppgå till 35 562 000kr. År 
2026, då anpassningar av program (nedläggning av BF, HT och VO) samt 
uppsägningen av B-innovation slagit igenom fullt ut beräknas den totala 
kostnaden bli 32 148 300kr. 
 
Skillnad mellan eget gymnasium och enbart IKE 
I bilaga 3 finns även en uträkning på Barn- och utbildningsförvaltningens 
totala kostnad för Osby kommuns gymnasieelever. Vid en ekonomisk 
jämförelse kan konstateras kommunen i dagsläget (2025) skulle spara drygt 
fem miljoner kronor på att inte ha ett eget gymnasium utan nyttja 
grannkommunerna. Utifrån beräkningar för 2026 skulle besparingen gå ner 
till knappt fyra miljoner kronor. 
Dock ser controllern flera osäkra faktorer i denna beräkning: 

- minskning av lokalkostnader då eventuellt andra verksamheten ska 
rymmas i del av Ekbackeskolans lokaler 

- att Ekbackeskolans lokaler eventuellt kommer fortsatt vara en 
kostnad för kommunen beroende på om de går att använda till någon 
annan verksamhet 

- om det går att rymma fler elever inom befintlig organisation på 
Ekbackeskolan utan ökade kostnader (och om högre andel av Osbys 
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elever söker till Ekbackeskolan) innebär att behålla skolan mindre 
kostnadsökningar än att inte behålla skolan 

- att behålla Ekbackeskolan vid en volymökning som den som 
prognostiseras de närmast kommande åren kan eventuellt bli mer 
kostnadseffektivt medan att inte ha kvar Ekbackeskolan gör det 
lättare att anpassa vid en volymminskning 

Figur 3 Befolningsprognos 2023-2049 enligt SCB

 

 

 Utbud (inklusive färre/fler elever i organisationen)  
Ekbackeskolan i Osby säljer sig som den individuella skolan som anstränger 
sig för att åstadkomma lösningar som passar den enskilda eleven. 
Blockläsning och möjlighet till idrottsinriktning framhålls också. 
Sedan 2021 är skolan ackrediterad inom Erasmus+ vilket inneburit att elever 
som valt yrkesprogram givits möjlighet till arbetsplatsförlagt lärande (APL) i 
ett annat europeiskt land. Resa, boende och mat finansieras av Erasmus+. 
 
I dagsläget erbjuds följande program: 
FS  - Ungt företagande (UF) erbjuds. 
  - möjlighet att ta truckkort. 
IN  - svetsutbildning som bedrivs i enlighet med International  
    Institute of Weldings principer. En av få skolor i Sverige som  
    är godkänd av Svetskommissionen för att ge denna  
    internationella svetsutbildning (läs mer på www.svets.se ) 
  - nära samarbete med närliggande företag ned toppmoderna  
    maskiner. 
  - riksrekryterande. 
  - erbjuder även heta arbeten-, fallskydds-, travers-, lift - och 
    truckutbildning. 
EK  - Ungt företagande (UF) erbjuds. 
  - två inriktningar: 
    Ekonomi 
    Juridik 
NA  - inriktning Naturvetenskap. Studiebesök och besök på  
    högskolor. 
SA  - erbjuder Pedagogik som programfördjupning. 
  - två inriktningar: 
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    Beteendevetenskap 
    Samhällsvetenskap 
TK - två inriktningar: 
    Informations- och medieteknik 
    Teknikvetenskap 
 
Skolan organiserar sig för att kunna ta emot få elever på de teoretiska 
programmen genom att samläsa så många ämnen som möjligt för NA/TK 
och för EK/SA. Historiskt brukar antingen EK eller SA vara en klass och 
därmed är det endast fördjupningar, tillval och språkval som kan samläsas. 
Kommande läsår (2025/2026) är det så pass få elever så att samläsning sker 
(i så många ämnen som möjligt) NA/TK/SA. 
Problemet med detta dynamiska system är att skolan inte kan ta bort lärare 
som kan behövas kommande läsår, om inte trenden håller i sig över tid. 
 
Tidigare, när skolan hade flera små yrkesprogram, kunde dessa samläsa vissa 
GG-ämnen (gymnasiegemensamma ämnen). I dagsläget är detta svårare då 
IN ofta är en full klass på 12 elever och FS har över 20 elever. Den större 
delen av undervisningen på yrkesprogram är dock kopplade mot 
yrkesinriktningen varför den större delen av undervisningen inte kan eller 
kunnat samläsas. 
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2 Utredning  
 

 Konkurrens �± närliggande skolor  
Osby kommun har, liksom övriga kommuner, samverkansavtal när det gäller 
elevers val av gymnasieskola. En översikt av tecknade avtal finns i bilaga 4. 
  
�'�H�W���V�W�|�U�V�W�D���V�D�P�Y�H�U�N�D�Q�V�D�Y�W�D�O�H�W���l�U���´�6�D�P�Y�H�U�N�D�Q�V�D�Y�W�D�O���I�|�U���*�\�P�Q�D�V�L�H�V�N�R�O�D�Q���L��
�6�N�n�Q�H�´�����%�L�O�D�J�D�����������Y�L�O�N�H�W���L�Q�Q�H�E�l�U���I�U�L�W�W���Y�D�O���L�Q�R�P���V�N�U�L�Y�H�W���D�Y�W�D�O���� 
�´��2 § Syfte 
Detta samverkansavtal syftar till att möjliggöra för sökande elever till 
årskurs 1: 
- får sitt förstahandsval av program och skola tillgodosett 
- fritt får välja mellan de program som erbjuds inom samverkansområdet och 
�E�O�L�U���P�R�W�W�D�J�Q�D���L���I�|�U�V�W�D���K�D�Q�G���H�Q�O�L�J�W���J�l�O�O�D�Q�G�H���O�D�J�V�W�L�I�W�Q�L�Q�J���´ 
Här arbetar man också för att samverka inom planering, dimensionering och 
erbjudande av utbildning. (Se bilaga 6) 
 
Förutom detta finns avtal med Markaryd (bilaga 7) och Älmhult (bilaga 8). 
Här handlar avtalen om att det program som finns i hemkommunen tas emot 
i andra hand (det vill säga om plats finnes) medan när det gäller de program 
som inte tillhandahålls i hemkommunen konkurrerar eleverna på lika villkor 
(alltså i första hand).  
 
Förutom finns avtal, på individnivå, för vissa nationella idrotts- och 
musikinriktningar med Karlskrona, Olofström, Tingsryd och Värnamo. 
 

2.1.1 Närmast konkurrerande skolor  

Inom samverkansavtal Skåne konkurrerar Osby framför allt med Hässleholm 
och därefter kommer Kristianstad även om enstaka elever går i andra orter 
inom avtalet. Se bilaga 4. 
 
Hässleholm har HTS (Hässleholms tekniska skola) och Jacobsskolan (som 
erbjudet yrkesprogram). Framför allt går våra elever på NA, TK och SA på 
HTS. Förutom ovan nämnda program har skolan även EK, ES och FS. Här 
finns även inriktning NIU fotboll, LIU fotboll, padel och ishockey och 
möjlighet att läsa Tävlingsidrott nivå 1-2 för idrotterna fotboll, padel, 
�L�V�K�R�F�N�H�\�����L�Q�Q�H�E�D�Q�G�\���V�D�P�W���´�|�Y�U�L�J�D���L�G�U�R�W�W�H�U�´�����$�Q�W�D�O���D�Q�V�|�N�Q�L�Q�J�D�U���D�Y�J�|�U���R�P��
inriktningen startar. 
EK - två inriktningar: 
    Ekonomi 
    Juridik 
  - erbjuder examen som diplomerad gymnasieekonom 
  - Ungt Företagande (UF) 
FS - HTS-cerifierat hos Handelsrådet 
  - Ungt Företagande (UF), trycker på entreprenörskap 
IN  - två inriktningar 
    Produkt- och maskinteknik 
    Svetsteknik 
  - certifierad utbildning inom Teknikcollege 
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NA - erbjuder i åk 3 högskolematematik i samarbete med Lunds  
    universitet. 
  - två inriktningar:  
    Naturvetenskap   
    Naturvetenskap och samhälle - Energi, miljö och hållbar  
    framtid. 
SA - tre inriktningar: 
    Beteendevetenskap 
    Samhällsvetenskap 
    Medier, journalistik och kommunikation 
TE - erbjuder Gymnasieingenjörutbildning �± fjärde teknikåret 
  - fem inriktningar: 
    Design och produktion 
    Informations- och medieteknik 
    Produktionsteknik 
    Samhällsbyggande och miljö 
    Teknikvetenskap 
 
Kristianstad kommun har ett än större utbud och här finns även flera 
friskolor. Även om Osby inte har lika många elever i Kristianstad som i 
Hässleholm kan en jämförelse när det gäller våra nuvarande program vara 
bra att ha med. Kristianstad har även NIU med elitsatsning inom amerikansk 
fotboll, fotboll, friidrott, handboll och simning. 
EK  - Söderportgymnasiet 
     två inriktningar: 
     Ekonomi �±  möjlighet att blir diplomerad gymnasieekonom  
     (DGE) 
     Juridik �± fördjupning i kriminologi 
FS  - Christian 4:s gymnasium. Ungt företagande (UF). 
IN  - Österänggymnasiet. Inriktning Svetsteknik. 
NA  - Christian 4:s gymnasium. Inriktning med estetisk profil. 
  - Söderportgymnasiet. Inriktning Naturvetenskap. 
  - Österänggymnasiet.  
      två inriktningar: 
     Naturvetenskap 
     Samhälle 
SA - Christian 4:s gymnasium. Inriktning med estetisk profil. 
  - Söderportgymnasiet. Inriktning Beteendevetenskap (bredd i  
    fördjupning så som psykologi, kommunikation, sociologi, 
    kriminologi och ledarskap). 
  - Österänggymnasiet. Inriktning Samhällsvetenskap. 
TK  - Österänggymnasiet. 
     tre inriktningar: 
     Design och produktion 
     Informations- och medieteknik 
     Teknikvetenskap 
 
Trots att Älmhult inte ingår i vårt primära samverkansavtal söker en hel del 
�H�O�H�Y�H�U���V�L�J���K�L�W�����7�U�R�W�V���D�W�W���b�O�P�K�X�O�W���H�Q�G�D�V�W���N�D�Q���W�D���H�P�R�W���´�L���D�Q�G�U�D���K�D�Q�G�´���Q�l�U���G�H�W��
gäller de program som erbjuds i Osby går ett stort antal elever på 
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Haganässkolan, även på dessa program. Därför presenteras nedan en översikt 
även på Haganässkolan i Älmhults program. 
EK - två inriktningar: 
     Ekonomi 
     Juridik 
FS  - Ung företagsamhet (UF) erbjuds. 
IN  - erbjuds som Gymnasiel lärlingsutbildning (GLA). 
  - två inriktningar: 
     Produktion- och maskinteknik (CNC) 
     Svets 
NA  - två inriktningar: 
     Naturvetenskap 
     Naturvetenskap och samhälle 
SA  - två inriktningar: 
     Beteendevetenskap 
     Samhällsvetenskap 
TK  - Samarbete med IKEA och näringsliv, vilket kan leda till två  
    veckors praktik och projekt kopplade till dessa verksamheter. 
  - två inriktingar: 
     Design- och produktutveckling 
     Informations- och medieteknik 
 
Antalet elever som valt Olofström som studieort har minskat betydligt, men 
ligger ändå i närområdet med goda kommunikationer (framför allt från 
Lönsboda) varför en sammanställning av deras erbjudanden följer nedan.  
Alla elever i åk 3 erbjuds att starta och driva UF-företag och utveckla sina 
förmågor i entreprenöriell anda.  
Är ett idrottsgymnasium med NIU-godkänd utbildning (Nationellt godkänd 
idrottsutbildning) för orientering (även profiler inom ishockey, fotboll, 
ridning, fitness & innebandy). 
EK  - erbjuder två inriktningar: 
     Ekonomi 
     Juridik 
FS  - framhåller att utveckla färdigheter i att använda IT på ett  
        situtionsanpassat sätt  
  - erbjuder fördjupade studier i engelska 
IN  - erbjuder två inriktningar: 
     Produkt- och maskinteknik 
     Svetsteknik 
  - framhåller samarbetet med regionens näringsliv genom  
    samverkan i TeknikCollege 
NA  - erbjuder två inriktningar: 
     Naturvetenskap 
     Naturvetenskap och samhälle 
  - framhåller miljöfaktorer och datorprogrammering 
SA  - erbjuder tre inriktningar: 
     Beteendevetenskap 
     Medier, information och kommunikation 
     Samhällsvetenskap 
  - arbetar ämnesövergripande 
 
 



Osby kommun 
Datum 

2025-06-10 
      

       
Sida 

14(36) 
 

 

TK - erbjuder tre inriktningar: 
     Design och produktutveckling 
     Informations- och medieteknik 
     Teknikvetenskap 
  - arbete i projektform 
  - företagande och entreprenörskap framhålls 
  - TeknikCollege (TC) - Regionens näringsliv är en del av  
    utbildningen genom samverkan i TeknikCollege genom APL 
  - Påbyggnadsutbildning för att bli gymnasieingenjör 
 

 Gymnasiedimensioneringen  
�+�H�O�D���´�3�O�D�Q�H�U�L�Q�J�V�X�Q�G�H�U�O�D�J���I�|�U���J�\�P�Q�D�V�L�D�O���X�W�E�L�O�G�Q�L�Q�J�����6�N�n�Q�H���O�l�Q�´���I�L�Q�Q�V���V�R�P��
bilaga 9 för ytterligare fördjupning. Här är sammanfattande utdrag ur 
skriften. 
 
Riksdagen har fattat beslut om ändringar i skollagen som innebär att 
arbetsmarknadens behov ska få betydelse vid planering och dimensionering 
av vissa utbildningar inom gymnasieskolan och kommunal vuxenutbildning 
(komvux). Ändringarna ska öka det tillgängliga utbudet av utbildning på 
gymnasial nivå, underlätta ungdomars och vuxnas etablering på 
arbetsmarknaden samt förbättra kompetensförsörjningen till välfärd och 
näringsliv.1 Lagändringarna ska tillämpas första gången för utbildning som 
påbörjas 2025. 
  
För att stärka förutsättningarna för en ändamålsenlig planering och 
dimensionering av gymnasial utbildning ska Skolverket ta fram regionala 
planeringsunderlag.2 Planeringsunderlagen ska stödja huvudmännen i att 
planera utbildningsutbudet så att det möter både ungdomars efterfrågan, 
vuxnas efterfrågan och behov samt arbetsmarknadens behov. 
  

�x Detta planeringsunderlag avser Skåne län och innehåller 
beskrivningar av:  

�x Skolverkets bedömning om behov av förändringar i länets 
utbildningsutbud  

�x arbetsmarknadens behov av gymnasialt utbildade i länet och 
nationellt  

�x ungdomars efterfrågan på gymnasial utbildning och vuxnas 
efterfrågan på och behov av yrkesutbildning inom komvux 3 

�x de utbildningar som erbjuds i länet och elevernas pendlingsmönster.  

För gymnasieskolan ska planeringsunderlagen användas för utbildning som 
påbörjas efter den 30 juni 2025. För yrkesutbildning inom komvux ska 
underlagen användas för utbildning som påbörjas efter den 31 december 
2024. 
 

 
1 Prop. 2021/22:159 s. 1. 
2 6 a § förordning (2015:1047) med instruktion för Statens skolverk. 
3 Med yrkesutbildning avses i lagstiftningen yrkesämnen och sammanhållna 
yrkesutbildningar inom  
  komvux på gymnasial nivå.  
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2.2.1 Sammanfattning/utdrag Skolverkets bedömning  

Skolverkets bedömning baseras på planeringsunderlaget. Här följer en 
övergripande sammanfattning. Det finns en mer detaljerad bedömning för 
varje utbildningsområde i respektive fördjupningsdel. 
 
Gymnasieskolan 
För att möta arbetsmarknadens behov och ungdomars efterfrågan bör platser 
i Skåne län omdisponeras från högskoleförberedande program till 
yrkesprogram. 
 
Yrkesprogram 
 
Skolverket bedömer att erbjudna platser bör öka för fem yrkesprogram. 
Det gäller 

�x bygg- och anläggningsprogrammet 
�x el- och energiprogrammet 
�x fordons- och transportprogrammet 
�x industritekniska programmet 
�x vård- och omsorgsprogrammet. 

Enligt Statistiska centralbyråns (SCB:s) prognos väntas det på sikt bli brist 
på byggutbildade, fordonsutbildade, industritekniskt utbildade, vård- och 
omsorgsutbildade samt utbildade inom el-, automations-, dator- och 
kommunikationsteknik. 
 
Andelen ungdomar som söker till el- och energiprogrammet samt fordons- 
och transportprogrammet har ökat något de senaste åren. För övriga av de 
ovanstående programmen har andelen förstahandssökande varit relativt 
stabil. 
 
De som har läst bygg- och anläggningsprogrammet, el- och 
energiprogrammet samt fordons- och transportprogrammet har en relativt 
sett god etableringsgrad på arbetsmarknaden och en relativt stor andel 
arbetar inom ett yrke som matchar deras utbildning. De som har läst 
industritekniska programmet har en relativt god etableringsgrad men en lite 
lägre matchningsgrad än flera andra utbildningsgrupper. De som har läst 
vård- och omsorgsprogrammet har en lägre etableringsgrad än snittet. Det är 
dock en relativt stor andel som fortsätter till högskolestudier efter vård- och 
omsorgsprogrammet. Bland vård och omsorgsutbildade är det dessutom en 
hög andel som arbetar inom ett yrke som matchar deras utbildning. 
 
Skolverket bedömer att andelen erbjudna platser bör minska för tre 
yrkesprogram. 
Det gäller 

�x försäljnings- och serviceprogrammet 
�x frisör- och stylistprogrammet 
�x naturbruksprogrammet. 

 
Enligt SCB:s prognos väntas det på sikt bli ett balanserat arbetsmarknadsläge 
för handels- och administrationsutbildade och naturbruksutbildade. SCB 
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genomför ingen prognos som omfattar personer som har läst hantverks-
programmet eller det kommande frisör- och stylistprogrammet. Andelen 
förstahandssökande till ovanstående program har varit relativt stabil de 
senaste åren. Andelen förstahandssökande till naturbruksprogrammet har de 
senaste åren varit lägre än andelen erbjudna platser. 
 
De som läst dessa tre yrkesprogram har en relativt låg etableringsgrad på 
arbetsmarknaden och jämförelsevis låg andel i dessa utbildningsgrupper 
arbetar inom ett yrke som matchar deras utbildning. 
 
För övriga yrkesprogram bör andelen erbjudna platser behållas på nuvarande 
nivå. 
 
Högskoleförberedande program 
 
I Skåne län finns risk för överskott av arbetskraft med högskoleförberedande 
utbildning som högsta utbildningsnivå, enligt SCB:s prognos. 
 
Skolverket bedömer att andelen erbjudna platser bör minska på estetiska 
programmet, samhällsvetenskapsprogrammet och teknikprogrammet 
eftersom utbildade på dessa program fortsätter till högskolestudier i lägre 
utsträckning, jämfört med dem som har läst andra högskoleförberedande 
program. 
 
För ekonomiprogrammet, humanistiska programmet och 
naturvetenskapsprogrammet bedömer Skolverket att andelen erbjudna platser 
bör behållas på dagens nivå. Eleverna från humanistiska programmet och 
naturvetenskapsprogrammet fortsätter i hög grad till högskolestudier. 
Eleverna från ekonomiprogrammet fortsätter i lägre grad till högskolestudier, 
men efterfrågan på programmet har ökat de senaste åren. 
 

2.2.2 Styrelsebeslut Skånes kommuner den 7 februari 2025  

Styrelsen beslutar att: 
�x Rekommendera kommunerna i det primära samverkansområdet 

Skåne och västra Blekinge att fortsatt arbeta gemensamt med utbud  
och dimensionering av gymnasieutbildningar genom att: 

- Öka samverkan med enskilda huvudmän och arbetsmarknaden 
genom att möjliggöra för gemensamma arenor på delregional och 
regional nivå. 

- Öka andelen elever som tar gymnasieexamen. 
- Arbeta för att öka andelen som är antagna på yrkesprogram. 
�x Rekommendera kommunala och enskilda huvudmän att skyndsamt 

arbeta vidare med att öka andelen antagna elever tillsammans med 
antal platser inom vård- och omsorgsprogrammet (VO), bygg- och 
anläggningsprogrammet (BA) samt fordons- och transport-
programmet (FT). 

�x Rekommendera kommunala och enskilda huvudmän att arbeta vidare 
med att öka andel antagna elever tillsammans med antal platser inom 
el- och energiprogrammet (EE), industritekniska programmet (IN) 
samt restaurang- och livsmedelsprogrammet (RL). 
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�x Rekommendera kommunala och enskilda huvudmän att minska 
andelen antagna elever tillsammans med antalet platser inom 
samhällsvetenskapligt program (SA) och estetiska programmet (ES). 
 

Hela protokollet går att läsa i bilaga 6. 
 

 Lokaler  
Oc, rektor och biträdande rektor har gått igenom skolans lokaler för att göra 
en bedömning av möjligheten att på Ekbackeskolan ta in ytterligare en 
verksamhet förutom YH (yrkeshögskolan) för Svetsprogrammet. 
 
Sammantaget görs bedömningen att Anpassad gymnasieskola, som tillhör 
samma förvaltning, skulle kunna rymmas i lokalerna till nästkommande läsår 
(26/27) då även sista kullen elever i Hotell- och turismprogrammet slutar. 
Undervisning av de praktiska ämnena i anpassad gymnasieskola skulle dock 
behöva ske på annan plats, vilket inte behöver vara ett hinder utifrån att 
dessa ämnen ofta ligger i längre pass så som halva dagar. Kommunikation 
för att utreda möjligheterna fortgår. 
Däremot ser utredaren stora svårigheter att ta in KomVux/Kompetensa, 
vilket redovisas nedan. 
 

2.3.1 Samman ställning lokaler och behov Ekbackeskolan 4 
 
I gamla skolan finns tillgång till 9 helklassrum fördelat på samtliga tre 
våningar. Samtliga våningar har tillgång till ett grupprum och på våning två 
och tre finns tillgång till ett halvklassrum på varje plan. Förutom detta ryms 
elevhälsoteamet (skolsköterska, kurator och en studie- och yrkesvägledare) 
här, en mellanstor aula, ett litet personalrum, två arbetsrum samt en del på 
våning ett där expeditionen finns, inklusive rektorsrum och ett mindre 
konferensrum. 
 

På nya skolan bortses från Industriprogrammets specifika lokaler samt ett 
klassrum och ett grupprum där de har all teori som hör samman med den 
praktiska utbildningen. 
Förutom detta finns totalt 10 klassrum samt 4 halvklassrum, cafeteria/ 
uppehållsrum, hörsal, personalrum samt ett antal mindre rum för 
specialpedagog, studie- och yrkesvägledare, eventuell flytt av expedition 
(inklusive rektor/biträdande rektor) och arbetsrum. 
 
I dagsläget erbjuder Ekerbackeskolan sex program (samt HT åk 3 underläsår 
2025/2026) vilket som mest innebär 18 fulla klasser. Industriprogrammet 
läser även de så kallade GG-ämnen (gymnasiegemensamma ämnen så som 
svenska, matematik, samhällskunskap med mera) vilka läses i andra salar än 
den på industriprogrammet. 
Utifrån erfarenhet fylls inte alltid de teoretiska programmen vilket gör att 
NA/TE ofta läser så många ämnen de kan tillsammans. Historiskt har inte 
EK/SA kunnat slås samman särskilt ofta varför ett genomsnitt på klasser kan 
räknas till 15. Förutom dessa nationella program ansvarar Ekbackeskolan för 

 
4 Helklassrum 24-32 elever 
  Halvklassrum ca 16-20 elever 
  Grupprum 5-12 elever 
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det individuella programmet (IM) som de senaste åren legat på mellan 30-40 
elever. 
 
Det individuella programmet nyttjar idag två helklassrum, ett grupprum och 
en mindre elevyta/hall.  
En sammanhängande yta, med nära till ingång och cafeteria, skulle kunna 
avvaras för till exempel anpassad gymnasieskola. Denna yta består av tre 
klassrum (varav ett är extra stort och kan delas), ett halvklassrum och två 
grupprum. Här har verksamheten möjlighet att arbeta nära varandra 
samtidigt som klassrum kan nyttjas/bytas mellan verksamheterna 
(gymnasium/anpassat gymnasium) för att gynna äkta integration.   
  
Utredaren kan se stora svårigheter att få in KomVux/Kompetensa i 
Ekbackeskolans lokaler utifrån deras specificerade behovsplan. 
Lokalen behöver utifrån denna kunna rymma följande: 

�x Kontorsplatser för minimum 35 medarbetare. 
�x 5 klassrum, max 25 elever per klass. Önskvärt att det finns plats så att 

borden kan möbleras så att man sitter två och två. 
�x Större rum, liknande större sammanträdesrum för att ha 

arbetssökande individer i gruppaktivitet samt arbetsplatsmöten. Bör 
rymma 15-20 personer samtidigt. 

�x Bås för distansundervisning liknande de som finns på Lärcenter idag. 
De kan även användas som telefonrum. Om det finns plats för 2-3 
personer i dessa rum kan de även användas som samtalsrum. Behov 
av att dessa är ljudisolerade. 

�x Telefonrum eller liknande behöver finnas då personal är mycket i 
telefon och behöver kunna ta samtal med känsliga uppgifter. 

�x Minst fyra samtalsrum liknande de som är på Kompetensa och i 
kommunhuset med plats för fyra personer. Behöver vara 
ljudisolerade då känsliga samtal förs. Säkerhet behöver tas i 
beaktande. 

�x Samlingsyta/väntrum/reception med möjlighet att begränsa fri 
passage in till samtalsrum och kontorsplatser där personal sitter. 

 
Beräkning av behov för Ekbackeskolan i nuvarande form (ht 26): 
19 klassrum �± 2 för IM �± 3 för anp gy = 14 klassrum  
Slutsats: De 15 till 18 klasser som beräknas gå på Ekbackeskolan kan klara 
sig på de 14 helklassrummen utifrån att det finns tillgång till ett antal (5 st) 
halvklassrum för delningar i språk, inriktningar och fördjupningar. 

 

 Marknadsföring  
Under året har Ekbackeskolan arbetat intensivt med marknadsföring på olika 
sätt enligt nedan. 
Sociala medier:  
Aktiva inlägg på instagram. Diskussioner med kommunikationsavdelningen 
för att se om TikTok skulle kunna användas då det är där eleverna är mest. I 
dagsläget är det inte förenligt med kommunens policy. 
Internt:  
Diskussioner i medarbetargruppen kring vikten av att prata positivt om sin 
skola och lyfta fram allt det positiva som görs. 
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Internt:  
Arbete för att stötta en aktiv Elevkår/Studentkommitté. 
Lokaltidningen:  
Ett flertal artiklar under året som påvisar skolans styrkor, till exempel 
industriprogrammet, meritvärden, stödfunktioner för elever. 
Espresso:  
Artikel om ny rektor och skolans fördelar. 
Öppet hus: 
Inklusive ett extra öppet hus för att fler skulle få möjlighet att besöka skolan. 
Skolbesök:  
Lärare och elever har besökt våra kommunala högstadieskolor. 
Näringslivet:  
Gott samarbete med personer som arbetar nära näringslivet i Osby. 
God relation med polisen:  
Polisen har lokalt skrivit om det goda samarbetet med Ekbackeskolan. 
 
Utifrån grundskoleelevernas svar när det gäller vad som skulle få dem att gå 
på Ekbackeskolan kan man se att en av skolan styrkor, att erbjuda elever ett 
bra stöd, kommer på näst sista plats. Frågan är om eleverna inte bryr sig om 
denna möjlighet eller om skolan här misslyckats i sin marknadsföring? 
 
Ett av elevernas tips är att synas ännu mer på sociala medier varför en analys 
behöver göras få att se vilka sociala medier som är kompatibla med 
kommunens riktlinjer och samtidigt kan nå så många ungdomar som möjligt. 
Ett ytterligare tips från elever är att göra fler besök på skolorna för att 
etablera sociala kontakter. 
 
Då såväl elever, i sammanfattningen av vad som skulle kunna få fler elever 
att välja Ekbackeskola, som näringslivets �´�$�Q�D�O�\�V���R�F�K���U�H�N�R�P�P�H�Q�G�D�W�L�R�Q�H�U�´���L��
�´�5�D�S�S�R�U�W�������������7�L�O�O�V�D�P�P�D�Q�V���I�|�U���W�L�O�O�Y�l�[�W���R�F�K���Y�l�O�I�l�U�G�´��(bilaga 10) nämner att 
ett ökat samarbete mellan gymnasieskolan och det lokala näringslivet som 
gynnsamt.  Kanske det samarbete som redan finns bör marknadsföras 
ytterligare? 
 
Myndigheten för ungdoms- och civilsamhällesfrågor (MUCF) har i februari 
släppt en rapport om hur unga tänker om arbete och utbildning vilken även 
denna kan ligga till grund för den framtida marknadsföringen av 
Ekbackeskolan. Den korta sammanfattningen är citerat nedan: 
 
� �́.�R�U�W���R�P���U�D�S�S�R�U�W�H�Q���´�6�n���W�\�F�N�H�U���X�Q�J�D�������������± �$�U�E�H�W�H���R�F�K���X�W�E�L�O�G�Q�L�Q�J�´ 
�5�D�S�S�R�U�W�H�Q���´�6�n���W�\�F�N�H�U���X�Q�J�D�������������± �$�U�E�H�W�H���R�F�K���X�W�E�L�O�G�Q�L�Q�J�´���Y�L�V�D�U���W�L�O�O���H�[�H�P�S�H�O��
att ekonomisk och anställningsmässig trygghet står högst på ungas 
önskelista. En trygg ekonomi och en fast anställning är avgörande för unga �± 
hela 83 procent uppger att detta är mycket viktigt. Även en bra arbetsmiljö 
och ett stabilt, förutsägbart arbetsliv väger tungt. Faktorer som flexibla 
arbetstider och distansarbete tycker unga spelar en mindre roll. Balans 
mellan jobb, familj och fritid blir allt viktigare för unga men oron för 
arbetslöshet har ökat.�  ́
Hela rapporten går att ladda ner här  
Så tycker unga 2025 �± arbete och utbildning | MUCF 
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2.4.1 Skolbiljett för alla  

Att ha en buss-/tågbiljett att nyttja på kvällar, studiedagar och lovdagar (ej 
sommarlovet) är något som uppskattas av många ungdomar. Kanske skulle 
Osby kommuns gymnasie-skola gynnas av att alla ungdomar i 
gymnasieåldern får en sådan? Östra Göinge kommun tillhandahåller en 
ungdomsbiljett för alla sin ungdomar i åldrarna 13-18 år, en biljett som 
gäller dygnet runt, hela året i hela Skåne.  
Reskort/ungdomsbiljett : Östra Göinge kommun 
Då ingen i Osby kommun har hela denna förmån skulle det kanske räcka att 
�l�Y�H�Q���H�O�H�Y�H�U���V�R�P���Y�l�O�M�H�U���D�W�W���V�W�D�Q�Q�D���N�Y�D�U���S�n���(�N�E�D�F�N�H�V�N�R�O�D�Q���I�L�F�N���H�Q���´�V�N�R�O�E�L�O�M�H�W�W��
�*�\�P�Q�D�V�L�H�W�´�����E�H�V�N�U�L�Y�H�W���R�Y�D�Q�������1�H�G�D�Q���I�|�O�M�H�U���H�Q���E�H�U�l�N�Q�L�Q�J���D�Y���P�H�U�N�R�V�W�Q�D�G���I�|�U��
kommunen: 
 
Figur 4 
250411      
Skånetrafiken                                                                         
födelseår   2008 2007 2006   

Antal ungdomar Gy åk 1-3    144 158 141 443 

Antal Resekort idag         263 

Kostnad idag för ungdomsbiljetten Grundskola 3100         
Kostnad idag för skolbiljetten Gymnasiet  (765 kr/mån x 
10 mån) 7650       2011950 

Kostnad om ungdomsbiljetten för alla 443 7650       3388950 

Merkostnad för kommunen         1377000 

 

 Högstadieelevers synpunkter/önskemål  
Enkäten blev lyckad utifrån ett högt antal svar, 135 stycken, även om det 
bara är knappt hälften av eleverna i årskurs 8 och 9. Utifrån detta är analyser 
och slutsatser väl värda att tas på allvar. 
Hela underlaget går att läsa i bilaga 11. 
. 
Enkätresultaten visar tydligt att det mest betydelsefulla kriteriet för elever 
när de väljer gymnasium är "Programmet", med en betydande andel på 
59,3%. Detta indikerar att majoriteten av eleverna prioriterar utbildningens 
innehåll och specialisering framför andra faktorer. Denna höga siffra kan 
spegla en stark medvetenhet om vikten av att välja rätt studieinriktning som 
kan påverka framtida karriärmöjligheter och personlig utveckling. Näst mest 
viktigt för eleverna är "Resväg/restid" med 30,4%, vilket visar att logistiska 
överväganden också spelar en stor roll i beslutsprocessen 
Överraskande är att "Kompisars val" endast upplevs viktigt för 3% av 
eleverna, vilket visar att de flesta eleverna gör sitt gymnasieval oberoende av 
sina vänners val. 
 
Det är mycket tydligt, oavsett önskemålen i dimensioneringen, att de flesta 
elever önskar gå ett teoretiskt program om betyget så tillåter. Hela 64,5% av 
eleverna i årskurs 8 och nio skulle vilja gå något av de teoretiska program 
Ekbackeskolan erbjuder idag. 
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�6�H�U���P�D�Q���W�L�O�O���\�U�N�H�V�S�U�R�J�U�D�P�P�H�Q���l�U���G�H���W�U�H���P�H�V�W���S�R�S�X�O�l�U�D���S�U�R�J�U�D�P�P�H�Q���´�%�\�J�J- 
�R�F�K���D�Q�O�l�J�J�Q�L�Q�J�´���������������������´�)�R�U�G�R�Q- �R�F�K���W�U�D�Q�V�S�R�U�W�´�����������������V�D�P�W���´�(�O- och 
�H�Q�H�U�J�L�´�����������������Y�L�O�N�D���W�L�O�O�V�D�P�P�D�Q�V���V�W�n�U���I�|�U���\�W�W�H�U�O�L�J�D�U�H�����������������2�V�E�\���H�U�E�M�X�G�H�U��
inget av dessa program. 
 
�0�L�Q�V�W���S�R�S�X�O�l�U�D���l�U���´�+�D�Q�W�Y�H�U�N�´���R�F�K���´�9�9�6-�)�D�V�W�L�J�K�H�W�´�����E�n�G�D���������������V�D�P�W��
�´�,�Q�G�X�V�W�U�L�W�H�N�Q�L�V�N�D�´�������������������$�Y���G�H�V�V�D���H�U�E�M�X�G�H�U���Y�L���´�,�Q�G�X�V�W�U�L�W�H�N�Q�L�V�N�D�´�� 
 

�)�L�J�X�U�������(�O�H�Y�H�U�Q�D�V���´�|�Q�V�N�H�S�U�R�J�U�D�P�´ 

2.5.1 Närmast Vad får dig att vilja gå på Ekbackeskolan i Osby?  

Den näst mest betydande faktorn är "Resväg/restid" med 38,5%, vilket 
antyder att logistiska skäl spelar en stor roll för många elevers val av skola. 
Detta kan peka på att skolans läge är gynnsamt för många elever, eller att 
alternativa skolor är mindre tillgängliga eller mindre praktiska ur ett 
reseperspektiv. Detta är en viktig aspekt för skolan att beakta, särskilt när det 
gäller att marknadsföra skolan till potentiella nya elever. 
 
 
Övriga faktorer som "Har rätt program" och "Kompisar" har också en viss 
betydelse med 11,1% respektive 8,9%. Det är intressant att notera att 
faktorer som "Gott rykte" och "Mindre skola" har relativt låga 
procentandelar (2,2% respektive 3%), vilket kan tyda på att dessa aspekter 
inte är lika viktiga för elevernas val av skola. 
Även "Vårdnadshavare" och "Erbjuder bra stöd" har mycket låga procenttal 
(0% respektive 0,7%), vilket kan antyda att eleverna i hög grad själva styr 
sina beslut om skolval snarare än att påverkas av sina föräldrar eller skolans 
stödstrukturer. Denna information kan vara värdefull för skolan när det 
gäller att rikta in sig på vilka aspekter som bör förbättras eller framhävas i 
kommunikationen med blivande elever och deras familjer. 
 
�'�H�Q���V�W�|�U�V�W�D���I�D�N�W�R�U�Q�����P�H�G�������������Y�D�U���´�$�Q�Q�D�W�´�����7�\�Y�l�U�U���K�D�Q�G�O�D�U���V�D�P�W�O�L�J���G�H�V�V�D��
�V�Y�D�U���R�P���D�W�W���H�O�H�Y�H�Q���´�L�Q�W�H���Y�L�O�O���J�n���G�l�U�´�����X�W�W�U�\�F�N�W���S�n���R�O�L�N�D���V�l�W�W���� 
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2.5.2 Vad gör att du inte väljer Ekbackeskolan som första alternativ?  

  12,6% av eleverna signalerar att de önskar Ekbackeskolan i första hand. 
 
Bland övriga svaranden visar enkätresultaten tydligt att de två främsta 
anledningarna till att respondenter inte väljer Ekbackeskolan som sitt första 
alternativ är "Negativa rykten" (32,6%) och "Har inte rätt program" (30,4%). 
Dessa två faktorer tillsammans utgör en betydande majoritet av svaren, 
vilket indikerar att skolans rykte och utbildningsutbud är avgörande faktorer 
för elevernas val. Detta pekar på att Ekbackeskolan kanske behöver arbeta på 
att förbättra sitt rykte och eventuellt se över sitt programutbud för att locka 
fler elever. 
 
Mindre vanliga orsaker som "Vidga vyerna (ny stad)" och "Blockläsning" 
fick 18,5% respektive 8,9% av rösterna. Detta visar att även om dessa 
faktorer påverkar några elevers beslut, är de inte lika framträdande som 
rykten eller programutbud. Intressant nog verkar faktorer som "Kompisars 
val" och "Närmre till annan skola" ha minimal inverkan på elevernas val, 
vilket kan tyda på att dessa inte är avgörande faktorer för majoriteten av 
eleverna när de väljer skola. 

�6�Y�D�U�H�Q���E�O�D�Q�G���G�H���H�O�H�Y�H�U���V�R�P���Y�D�O�W���´�$�Q�Q�D�W�´���N�D�Q���K�l�U�O�H�G�D�V���W�L�O�O���R�Y�D�Q���I�D�N�W�R�U�H�U����
framför allt negativa rykten, fel programutbud och en önskan om att komma 
bort från Osby. 
 

2.5.3 Skolans rykte  

Enkätresultaten av vilken känsla elever i årskurs 8 och 9 har för 
Ekbackeskolan visar en varierad uppfattning bland eleverna. En betydande 
andel av svaren, 24,4%, har angivit att de har en "Dålig" uppfattning om 
skolan, vilket är den högsta enskilda kategorin i negativ bemärkelse. 
Ytterligare 14,8% av eleverna har svarat "Mindre bra", vilket innebär att 
sammanlagt 39,2% av de tillfrågade har en negativ syn på skolan. Detta är en 
indikation på att det finns betydande missnöje bland en del av de inblandade. 
 
Å andra sidan, när det gäller positiva uppfattningar, har 22,2% av eleverna 
angett att de tycker att skolan är "Bra" dock endast 3% som anser att den är 
"Mycket bra". Detta innebär att endast en fjärdedel (25,2%) av de svarande 
har en positiv syn på skolan. Denna relativt låga siffra för positiva svar 
jämfört med de negativa kan tyda på att skolan har utmaningar att adressera 
för att förbättra sin image och elevernas upplevelse av skolan. 
 
Den största gruppen, 35,6%, har svarat "Varken eller", vilket indikerar en 
neutral ställning. Denna grupp kan ses som osäkra eller ambivalenta till sin 
upplevelse av skolan, vilket kan tyda på att de inte har en direkt uppfattning 
om skolan. Det kan också tyda på okunskap om skolan. Denna neutralitet 
kan också peka på att det finns aspekter av skolan som fungerar 
tillfredsställande, men att det samtidigt finns områden som behöver 
förbättras. Sammantaget visar enkäten att det finns en betydande mängd 
negativa känslor kring Ekbackeskolan, men också en stor grupp som står 
neutrala till deras upplevelser, vilket ger skolan en möjlighet att arbeta med 
dessa neutrala svar för att förbättra den allmänna uppfattningen. 
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Figur 6 Grundskoleelevers känsla för Ekbackeskolan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.5.4 Vad tror du skulle göra att fler väljer Ekbackeskolan?  

Sammanfattning av svar 
En överväldigande majoritet av eleverna anser att Ekbackeskolan skulle 
attrahera fler elever genom att erbjuda ett bredare utbud av program, särskilt 
unika eller specialiserade program som inte finns tillgängliga på andra 
skolor. Många uttrycker också missnöje med blockläsning och föreslår att 
skolan bör överväga att avskaffa eller modifiera detta upplägg (dock ska här 
nämnas att 8,9% svarade att detta var en anledning till varför de skulle vilja 
gå på Ekbackeskolan). Dessutom nämns behovet av en förbättrad skolmiljö 
flera gånger. En del svar pekar på att skolans rykte och dess geografiska läge 
i Osby, där de redan gått i tio år, är faktorer som påverkar elevers val 
negativt, och några föreslår att skolan bör engagera sig mer i lokalsamhället 
för att förbättra sitt anseende och locka till sig elever. 

 Gymnasieelevers synpunkter/önskemål  
En stor del av de elever som svarat på enkäten är från annan kommun än 
Osby, hela 42,3%. Av elever från andra kommuner kommer ca 43% från 
Östra Göinge och ca 38% från Hässleholm. 
Av eleverna från Osby kommun kommer nästan 60% från Hasslarödsskolan. 
Fler elever från åk 3 (61%) än åk 1 (39%) besvarade enkäten. Ganska jämnt 
mellan flickor och pojkar (45% jämfört med 54%). 
 
Av eleverna som valt Ekbackeskolan var resväg/restid den absolut största 
faktorn. Hela 47,7% av eleverna har valt detta alternativ. Programmet 
�N�R�P�P�H�U���S�n���J�R�G���D�Q�G�U�D�S�O�D�W�V���P�H�G�����������������6�N�R�O�D�Q���K�D�U���L�G�D�J���W�Y�n���´�S�U�R�I�L�O�H�U�´����
Erasmus (APL utomlands) och Idrottsinriktning, och här ser man stor 
skillnad i betydelse vid valet. Hela 17,1% anger Idrottsinriktningens 
betydelse medan endast 1,8% har kryssat för Erasmus. Ett uppdrag som 
skolan lägger stor vikt vid är fokus på att ge eleverna ett gott stöd och nästan 
10% beskriver detta som en anledning till sitt val till gymnasiet. 
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Även gymnasieeleverna menar att vårdnadshavare är de som betydde mest vi 
valet till gymnasiet (27%). Här menar dock eleverna att kompisarna påverkat 
betydligt mer än vad som framkom hos grundskoleeleverna (26,1%). Även 
�´�D�Q�Q�D�W�´���P�H�Q�D�G�H���H�Q���V�W�R�U���G�H�W���D�Y���J�\�P�Q�D�V�L�H�H�O�H�Y�H�U�Q�D�����R�F�K���G�H�W���V�R�P���I�U�D�P�N�R�P���K�l�U��
���L���I�U�L�V�Y�D�U�H�Q�����Y�D�U���I�U�D�P�I�|�U���D�O�O�W���D�W�W���G�H�W���Y�D�U���´�G�H���V�M�l�O�Y�D�´���V�R�P���Y�D�O�G�H�� 
 
Hela underlaget går att läsa i bilaga 12. 
 

2.6.1 Vad gjorde att du valde Ekbackeskolan i Osby?  

Den mest framträdande faktorn är "Resväg/restid", som står för 46,8% av 
svaren. Detta indikerar att närheten till skolan eller en bekväm resväg är en 
avgörande faktor för en stor del av eleverna. Detta kan spegla en praktisk 
aspekt där elever och vårdnadshavare prioriterar logistiska bekvämligheter. 
Den näst mest populära faktorn är "Blockläsning" med 36,9% och därefter 
�´�5�l�W�W���S�U�R�J�U�D�P�´���P�H�G���������� 
 
Mindre vanliga faktorer inkluderar "Mindre skola" och "Gott rykte", vilka 
endast utgör 7,2% respektive 6,3% av svaren. Detta kan tyda på att skolans 
storlek och rykte inte är de primära drivkrafterna för de flesta elevernas val. 
Ännu mindre betydelsefulla faktorer som "Vårdnadshavare" och "Erasmus 
(APL utomlands)" med endast 0,9% vardera, visar att dessa aspekter är av 
minimal betydelse för elevernas skolval. 
 

2.6.2 Vad är det bästa med Ekbackeskolan  

 

Figur 7 Det bästa med Ekbackeskolan 

 

Enkätresultaten från Ekbackeskolan visar tydligt att de två mest uppskattade 
aspekterna av skolan är dess närhet till hemmet och blockläsningssystemet, 
med 61,3% respektive 57,7% av rösterna. Denna höga procentandel 
indikerar att en stor majoritet av eleverna på skolan värderar den geografiska 
närheten samt det pedagogiska upplägget som blockläsningen erbjuder. 
Detta kan tyda på att eleverna uppskattar bekvämligheten och effektiviteten i 
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sin skolgång, vilket kan bidra till en positiv upplevelse av deras 
utbildningsmiljö. 
 
Vidare visar resultaten att andra faktorer såsom "Bra utbildning", "Lärarna" 
och "Idrottsinriktning" alla erhåller exakt samma andel på 16,2%. Detta 
indikerar att medan dessa aspekter är viktiga för en del av eleverna, så är de 
inte lika framträdande som de mest uppskattade egenskaperna. Det är 
intressant att notera att trots att en bra utbildning och kvalificerade lärare ofta 
anses vara kärnan i en god skola, så verkar dessa faktorer inte vara de 
främsta skälen till nöjdhet bland eleverna i detta fall. 
 

På den lägre delen av skalan finner vi alternativ som "Erasmus (APL 
utomlands)" och "Gemenskap" med endast 3,6% respektive 7,2%. 
 

2.6.3 Vad tror du skulle göra att fler väljer Ekbackeskolan?  

Sammanfattning 
En majoritet av respondenterna anser att för att fler ska välja Ekbackeskolan 
bör skolan behålla och eventuellt återinföra nedlagda program, särskilt 
idrottsinriktningar och yrkesprogram. Många efterlyser också en ökad 
marknadsföring, särskilt på sociala medier, för att förbättra skolans rykte och 
synlighet. Andra förslag inkluderar förbättringar i skolmiljön såsom ökad 
säkerhet och framför allt mer engagerande aktiviteter både under och utanför 
lektionstid. Eleverna betonar även vikten av att skapa en mer inkluderande 
och engagerande skolmiljö där elever känner sig välkomna och delaktiga. 
 

 Rykte �± jämförelse av elevernas känsla för Ekbackeskolan  
Att jämföra elevernas känsla för Ekbackeskolan är mycket intressant.  
De flesta eleverna (35,6%) i åk 8 och åk 9 har ingen särskild uppfattning om 
kommunens gymnasieskola. Men ser man till de som tagit ställning är det en 
övervägande majoritet som har en dålig till mindre bra känsla för 
Ekbackeskolan (35,2%) medan endast en fjärdedel (25,2%) har en bra till 
mycket bra känsla för skolan. 
Eleverna som verkligen går på skolan har en betydligt mer positiv bild av sin 
skola. Hela 69,4% har en bra till mycket bra bild av skolan och endast en 
liten del har en negativ bild  (9,9%) medan 20,7% förhåller sig neutrala. 
 
Figur 8    Figur 9 
Grundskolan åk 8 och åk 9  Gymnasiet åk 1 och åk 3 
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Jämför man sedan grundskoleelevernas känsla för Ekbackeskolan skiljer det 
sig även här en hel del, mellan Hasslarödsskolan och Örkenedskolan. 
Hasslarödsskolans elever är betydligt mer positivt inställda till 
Ekbackeskolan. Även om de flesta förhåller sig neutral (43%) så är 32% 
positiva och tydligt färre (25%) negativa. På Örkenedskolan är så många 
som 67% tydligt negativa till det kommunala gymnasiet medan 22% 
förhåller sig neutrala och endast 11% är positiva, ingen som har känslan av 
att det är en mycket bra skola. 
 

Figur 10    Figur 11 
Hasslarödsskolan   Örkenedskolan 

  

 

 Medarbetares tankar för framtiden  
Ett första möte med medarbetare genomfördes onsdagen den 5 mars 2025. 
Medarbetarna fick ge synpunkter på utredningens övergripande rubriker 
samt frågeställningar i elevenkäten vilket resulterade i justeringar innan 
utskick. Här framfördes önskemål om en enkät för att även undersöka 
tankarna hos de elever som idag går på andra gymnasieskolor och 
anledningarna till att de valt bort Ekbackeskolan samt att gå in 
vårdnadshavares tankar. Tyvärr bedömer utredaren, efter samtal med 
kollegor på förvaltningen, att svårigheterna att få ut en enkät till elever på 
andra skolor är för stora och skulle medföra ett merarbete för andra 
kommuner som ej är rimligt. Önskemålet att ta in synpunkter och tankar från 
vårdnadshavare har däremot kunnat genomföras och redovisas nedan. 
 
�0�H�G�D�U�E�H�W�D�U�Q�D���I�L�F�N���l�Y�H�Q���L���X�S�S�G�U�D�J���D�W�W���W�D���I�U�D�P���H�J�Q�D���W�D�Q�N�D�U���N�U�L�Q�J���´�H�Q���K�n�O�O�E�D�U��
�J�\�P�Q�D�V�L�H�V�N�R�O�D�´�����9�L���S�U�D�W�D�G�H���R�P���Y�D�G���´�K�n�O�O�E�D�U�´���L�Q�Q�H�E�D�U�����W�L�O�O���H�[�H�P�S�H�O���L�Q�J�D���V�W�R�U�D��
investeringar, möjlighet att fylla klasser så som andra kommuner kan fylla 
dem med mera.  
 

2.8.1 �0�H�G�D�U�E�H�W�D�U�H�V���W�D�Q�N�D�U���I�|�U���´�H�Q���K�n�O�O�E�D�U���J�\�P�Q�D�V�L�H�V�N�R�O�D���L���2�V�E�\�´ 

Fördelar att trycka på:   
fördelar med liten skola �± hög måluppfyllelse (se bilaga 13) �± 
idrottsinriktning (fotboll/hockey) -hög andel behöriga lärare (se bilaga 13) �± 
bra pendlingsmöjligheter �± slippa pendla - blockläsning �± satsat på 
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individuellt stöd  
 
Möjligt att förbättra:  
- fler besök på högstadiet och prata med elever redan från åk 7 både på  
   Hasslaröds- och Örkenedsskolan. 
- besöka Hästveda högstadieskola. 
- bjuda in Östra Göinges nior till åk 9-informationen. 
- �J�|�U�D���I�O�H�U���´�U�R�O�L�J�D�´���V�D�N�H�U���I�|�U���H�O�H�Y�H�U�Q�D���V�n���V�R�P���V�W�X�G�L�H�E�H�V�|�N�����X�S�S�V�W�D�U�W�V�S�U�R�J�U�D�P���� 
   nyttja Pulsen mer. 
 
Tankar kring program:  
Grunduppdraget var att framföra tankar kring vilka program som ska/kan 
erbjudas och hur detta ska kunna erbjudas inom en rimlig/hållbar budget. 
 
NA/TK hade tankar på hur man kan skapa en inriktning på TK (finns idag 
endast en inriktning på NA). Här önskade man inriktning mot informations- 
och mediateknik där eleverna bland annat lär sig grunderna i 
programmering, webbutveckling och datateknik. Valet av inriktning utgår 
från medarbetarnas uppfattning att IT och AI ligger mer i ungdomars intresse 
än traditionell teknik nuförtiden. På frågan om vad som skulle kunna göra 
NA och TE unikt i Skåne nordost har diskussioner förts. Skolan är redan 
unik med blockläsning och har fördelen av att vara en liten skola där alla blir 
sedda. Skolan erbjuder även mycket extra hjälp, till  exempel i mattestugor 
där alla lärare är tillgängliga för extra hjälp på onsdagar. Teknikprogrammet 
har en idé om att satsa på AI. AI är ett nytt ämne i gymnasieskolan från och 
med i år och skolan har en lärare som är behörig att undervisa i ämnet och en 
som är på gång att bli behörig.  
Funderingar kring VO fanns också då gymnasiedimensioner och näringsliv 
önskar gynna detta program, men även dessa medarbetare ser problemet med 
det låga söktrycket. 
 
SA/EK fokuserade på styrkor och svagheter vilka till stor del lyfts ovan. De 
ser även uppsägning av B-innovation och Calcio som en svaghet samt för få 
resor utomlands på Samhällsprogrammet. Man diskuterar Ekbackeskolans 
�H�Y�H�Q�W�X�H�O�O�D���´�G�n�O�L�J�D���U�\�N�W�H�´���P�H�Q���N�R�P�P�H�U���L�Q�W�H���L�Q���S�n���Q�n�J�U�D���O�|�V�Q�L�Q�J�D�U�����,�V�W�l�O�O�H�W���V�H�U��
man erbjudande om möjlighet till teoriundervisning för körkort under skoltid 
samt lite �´�J�X�O�G�N�D�Q�W�´���Y�L�G���X�S�S�V�W�D�U�W���V�R�P���P�|�M�O�L�J�K�H�W���D�W�W���|�N�D���H�O�H�Y�D�Q�W�D�O�H�W�� 
 
�,�0���V�H�U���E�O�R�F�N�O�l�V�Q�L�Q�J�H�Q���V�R�P���H�Q���P�|�M�O�L�J�K�H�W���I�|�U���V�W�|�G���G�n���R�Q�V�G�D�J�H�Q���´�I�U�L�V�W�l�O�O�V�´����
�5�H�S�U�H�V�H�Q�W�D�Q�W�H�U���I�|�U���,�0���V�H�U���R�F�N�V�n���P�|�M�O�L�J�K�H�W���D�W�W���X�W�|�N�D���´�K�D�S�S�H�Q�L�Q�J�V�´���R�F�K��
trivselaktiviteter i samarbetet mellan elevhälsoteamet och elevkåren. Man ser 
de låga söksiffrorna på teoretiska program som ett led i att yrkesprogram 
tagits bort och föreslår utökning av dessa:  
Starta upp fler yrkesprogram, eventuellt utöka yrkesprogrammen som finns. 
Medarbetarna ser en stor efterfrågan på arbetsmarknaden på fritidspersonal, 
sociala yrken, vårdpersonal med mera. HT-programmet som inte finns i 
närheten av Osby menar man kan locka både tjejer och killar. Alternativt 
uppstart av nytt yrkesprogram förslagsvis VVS-programmet, som inte finns i 
närheten av Osby. Detta skulle öka möjligheter för IM-elever att hitta väg 
framåt via IMYRK, så som många IM-elever gjort genom att studera enstaka 
yrkeskurser och sedan fortsätta genom att söka det nationella yrkes-
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programmet på Ekbackeskolan (där de påbörjat studier av yrkeskurser). 
 
Elevhälsoteamet (EHT) menar att inga IM-/IMY -elever ska få läsa i andra 
kommuner. Praktik utomlands för fler program/elever samt att utöka med ett 
yrkesprogram för att kunna samläsa med industritekniska programmet och 
ge fler möjlighet för IM-Yrk. Elevhälsoteamet ser gärna att HT, BF eller 
frisörprogrammet läggs till då de menar att dessa två programmen har stort 
intresse bland eleverna.  
Här föreslås även att minska till en inriktning på SA. Satsning på 
beteendeinriktning, kanske med profil kriminologi eller något annat som 
lockar ungdomar.  
Att Ekbackeskolan blir en UF-skola där alla elever kan välja att läsa 
entreprenörskap och företagande som individuellt val är ännu ett förslag. 
 

2.8.2 Kommentarer från utredaren  

Vid synpunkter kring uppsägning av B-innovation och Calcio kan utredaren 
�V�H���D�W�W���Q�l�U�L�Q�J�V�O�L�Y���R�F�K���H�O�H�Y�H�U���H�Q�G�D�V�W���S�U�D�W�D�U���R�P���´�L�G�U�R�W�W�V�L�Q�U�L�N�W�Q�L�Q�J�´���Y�L�O�N�H�W���V�N�R�O�D�Q��
har kvar. 
  
Några medarbetare lyfter få resor utomlands på Samhällsprogrammet som ett 
bekymmer medan utredaren i elevenkäterna kan se att ERASMUS/APL-
utomlands inte är någon större faktor vid val till Ekbackeskolan.  
 
IM-/IMY -elever läser endast undantagsvis i andra kommuner idag. Det krävs 
mycket särskilda skäl, vilka bedöms tillsammans med grundskolans studie-
och yrkesvägledare, eller att en IMY-elev blir antagen på ett program som 
inte finns i Osby och där bedömningen är att eleven kan tillgodogöra sig 
yrkesdelen (även här i samråd med grundskolans studie-och yrkesvägledare). 
 
Som redan tagits upp vid inledningen tas inte hänsyn till från budget, 
söktryck eller har fokus på Osby kommuns egna elever vid förslag om 
utökning av yrkesprogram,. 
 
Sammanställning av konkreta utvecklande förslag från medarbetare: 

- en inriktning på TK med inriktning mot informations- och 
mediateknik 

- trivselaktiviteter i samarbetet mellan elevhälsoteamet och elevkåren. 
- VVS-programmet. 
- HT, BF eller frisörprogrammet 
- minska till en inriktning på SA med satsning på beteendeinriktning, 

kanske med profil kriminologi eller något annat som lockar 
ungdomar 

- Ekbackeskolan blir en UF-skola där alla elever kan välja att läsa 
entreprenörskap och företagande som individuellt val. 
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 Vårdnadshavares tankar och synpunkter  
 

Endast 44 vårdnadshavare besvarade frågan varför underlaget får beaktas 
med viss försiktighet (totalt skickades enkäten ut till mer än 135 hushåll). Av 
de som svarat identifierar flertalet, hela 75%, som kvinna. 
 
Figur 12 

 
 
En analys av enkätresultaten för Ekbackeskolan visar en övervägande 
negativ attityd bland respondenterna. Det mest framträdande resultatet är att 
52,3% av de tillfrågade anser att skolan har begränsat eller fel program, 
vilket indikerar ett missnöje med skolans utbildningsutbud. Detta kan tyda 
på att skolans program inte möter elevernas eller föräldrarnas förväntningar 
och behov och/eller att tidigare neddragningar av program skapat negativ 
publicitet. Endast 11,4% anser att skolan har rätt program, vilket ytterligare 
förstärker den negativa uppfattningen. 
 
När det kommer till skolans rykte, är det tydligt att Ekbackeskolan har en 
utmaning att hantera. Endast 2,3% av respondenterna anser att skolan har ett 
gott rykte, medan 22,7% uppfattar att skolan har ett mindre bra rykte. Detta 
kan påverka skolans förmåga att attrahera nya elever och kan även ha en 
negativ inverkan på nuvarande elevers motivation och stolthet över sin skola. 

Blockläsning verkar vara en aspekt där åsikterna är mer delade. 25% av 
respondenterna ser det som positivt, medan 9,1% anser att det är dåligt. 
Detta tyder på att blockläsning kan vara en funktion som uppskattas av en 
del av skolans elever eller föräldrar, men det finns fortfarande en betydande 
andel som är kritiska. Det är viktigt för skolan att förstå varför blockläsning 
uppskattas av vissa och inte av andra, för att kunna förbättra och anpassa 
denna metod. 
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Slutligen, när det gäller skolans storlek och trygghet, är åsikterna relativt 
spridda. 9,1% tycker att det är bra med en mindre skola, medan 6,8% anser 
att skolan är för liten. Tryggheten på skolan är också ett område med låga 
positiva svar, där endast 2,3% anser att skolan är trygg. Detta kan tyda på att 
det finns oro kring skolans miljö och säkerhet, vilket är en viktig aspekt för 
både elever och föräldrar.  
 
En analys av enkätresultaten för känslan        Figur13                            
gentemot Ekbackeskolan visar en 
relativt positiv attityd bland de 
svarande. Den största andelen, 34,1%, 
har valt alternativet "Bra", vilket 
indikerar att en betydande del av 
deltagarna har en positiv uppfattning 
om skolan. Detta är ett starkt tecken på 
att skolan uppfattas som 
tillfredsställande av en majoritet av de 
svarande. Vidare ser vi att 13,6% av 
deltagarna har valt "Mycket bra", 
vilket ytterligare förstärker den positiva bilden av skolan. 
Dock finns det också en märkbar andel som har negativa känslor, vilket kan 
indikera behovet av förbättringar inom vissa områden för att öka den 
allmänna tillfredsställelsen. Den neutrala gruppen kan ses som en potentiell 
målgrupp för att förbättra skolans image ytterligare. 
 

2.9.1 Vad tror du skulle göra att fler väljer Ekbackeskolan?  

Vårdnadshavarna uttrycker en stark önskan om ett bredare utbud av program 
på Ekbackeskolan, inklusive återinförande av tidigare program som barn- 
och fritidsprogrammet och vård- och omsorgsprogrammet. Det finns också 
en tydlig efterfrågan på fler praktiska och yrkesinriktade utbildningar samt 
idrottsinriktningar. Många anser att skolan bör förbättra sin marknadsföring 
och kommunikation för att locka fler elever, samt säkerställa att det finns 
kompetenta lärare och en trygg och stödjande miljö. Kritik riktas mot 
blockläsning och inställda lektioner, vilket anses påverka elevernas 
studieresultat negativt. Vårdnadshavarna betonar vikten av att undvika 
nedläggning av program och att skapa en positiv bild av skolan och 
kommunen för att attrahera fler elever.  I bilaga 14 kan samtliga frisvar läsas. 

 Osbys företagare �± framtidsbehov  
�����������N�R�P���U�D�S�S�R�U�W�H�Q���´�7�L�O�O�V�D�P�P�D�Q�V���I�|�U���W�L�O�O�Y�l�[�W���R�F�K���Y�l�O�I�l�U�G�´�����H�Q���U�D�S�S�R�U�W���V�R�P��
sammanställts av Osby kommun, Arbetsförmedlingen och Företagarna i 
Osby (Bilaga 10). 
Nedan följer delar av det som skrivits och som har betydande relevans för 
gymnasieskolan. 
 

2.10.1 Sammanfattning  

När det gäller den lokala arbetsmarknaden ligger tyngdpunkten på 
tillverkningsindustri och vård och omsorg. Det som är lite jobbigt för Osby 
är att det är i just dessa yrkesområden det förväntas bli störst brist på 
utbildad arbetskraft framöver. 
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Arbetsgivare i kommunen efterfrågar arbetskraft med kompetens inom flera 
olika områden. Det som tydligast efterfrågas, och som de många gånger är 
svårt att hitta, är gymnasieutbildade inom industri med maskinteknisk 
inrikting och CNC-kompetens. Andra områden där det är svårt att hitta 
personal är till exempel tekniker och yrken inom vård och omsorg.  
Väldigt tydligt är att arbetsgivare har svårt att hitta personal med goda 
grundläggande generella kompetenser för arbetslivet. Intressant är att många 
företag erbjuder en hel del arbeten utan krav på någon särskild formell 
utbildning, men att det då är extra viktigt med grundläggande generella 
kompetenserna. Företag efterfrågar även ett mycket närmare operativt 
samarbete skola - arbetsliv. 
 

2.10.2 Kartläggning kompetensbehovet  

Arbetsförmedlingen arbetar kontinuerligt med att analysera 
arbetsmarknadsläget och lämnar regelbundet ut beskrivningar och prognoser 
kring den regionala efterfrågan på arbeteskraft. För andra kvartalet 2024 
nämns att den rådande ekonomiska utvecklingen har medfört minskad 
efterfrågan på arbetskraft i Sverige. Arbetslösheten ökar tydligast i södra 
Sverige, och arbetsmarkanden förväntas vara fortsatt påverkad av det svaga 
konjunkturläget under hela 2024. Särskilt drabbade branscher är handel, 
hotell/ resturang och byggsektorn. 
 
Här nedan visas en tabell över hur branschfördelningen ser ut i Osby, hur 
många som är sysselsatta i de olika branscherna, och en jämförelse med hur 
det ser ut i Sverige som helhet. Områden där Osby skiljer från övriga Sverige 
är till exempel att vi har en mycket högre andel sysselsatta inom 
tillverkningsindustri, handel och inom jord- och skogsbruk, och en högre 
andel inom både vård och omsorg och utbildningsväsendet. Sedan har vi en 
lägre andel som arbetar inom hotell och restaurang. 
 
Figur 14 

 
Tabell: Antal sysselsatta i olika branscher inom Osby kommuns gränser 2022, samt 
jämförelser med Sverige som helhet. Källa: SCB. 
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2.10.3 Analys och rekommendationer  

Konjunkturläget gör att arbetslösheten ökar något i Osby. I jämförelse med 
övriga kommuner i Skåne nordost ligger vi bra till i Osby, men tendensen är 
att ökningen är lite högre här, särskilt när det gäller utrikes födda och 
ungdomar. Vi är i en fas av stora befolkningsförändringar, inte minst när det 
gäller den stora ökningen bland 80+-åringar, vilket kommer öka trycket 
markant på vård och omsorg om äldre. Det kommer bli stora utmaningar 
framöver att kompetensförsörja både inom industrin och offentlig 
verksamhet. 
 
Båda dessa yrkesområden är tydligt framträdande på arbetsmarknaden i 
Osby, tillsammans med handeln. Det är därför viktigt att vi satsar på 
kompetensutvecklingsinsatser riktade till dessa yrkesområden, vilket vi 
också gör, både inom gymnasiet och vuxenutbildningen. Det är dock tydligt 
från den input vi fått i denna rapport att arbetsgivare inom kommunens 
gränser gärna ser att vi satsar mer på grundläggande industriutbildning, 
gärna med inriktning träindustri, varför man gärna ser utbildning inom 
träteknik på gymnasienivå. Svårigheter att hitta arbetskraft med CNC-
kompetens lyser allra tydligast. 
 
Mer verklighet �± när arbetsgivare får frågan om vilken kompetens som är 
allra svårast att hitta är svaret ofta: människor med goda grundläggande 
generella kompetenser, eller rätt attityd till arbete. Dessa kompetenser ses i 
många fall som viktigare än rätt utbildning �± sköter man sig inte på jobbet, 
spelar det inte så stor roll vilken utbildning man har. Bilaga 10. 
 
Tillägg 
Näringslivsutvecklaren framhåller, förutom slutsatserna i ovan rapport, det 
stora skogsbruket i Osby kommun. Osby kommun består till 75% av skog 
och har 400 medlemmar i LRF (ett visst antal av dessa sysslar dock med 
lantbruk). Var 90:e minut lämnar en timmerbil Osby kommun. 
Eleverna på gymnasiet tipsar, precis som näringslivsutvecklarna, om att 
samverkan med näringslivet kan vara något som skulle locka fler elever till 
Ekbackeskolan. Utifrån gymnasieenkäten gjord hösten 2024 kan man också 
se att det här finns utrymme för förbättring. 
 
Figur 15 Frågeställning ur Gymnasieenkäten hösten 2024 
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3 Förslag till organisation  
 

 Inledning  
�8�W�L�I�U�n�Q���U�D�S�S�R�U�W�H�Q���´�7�L�O�O�V�D�P�P�D�Q�V���I�|�U���W�L�O�O�Y�l�[�W���R�F�K���Y�l�O�I�l�U�G�´���l�U���G�H�W���P�\�F�N�H�W��
tydligt att de två gymnasieutbildningar man ser störst behov av är 
Industriprogrammet samt Vård- och omsorgsprogrammet i Osbys näringsliv. 
Man kan också utläsa att näringslivet i Osby gärna ser att 
Industriprogrammet får utökas och breddas, helst mot träindustri. Problemet 
med dessa utbildningar är att inga av dem ser ut att vara särskilt populära hos 
Osbys ungdomar om man ser till deras val i figur 5 (IN 4% och VO 7%) 
Industriprogrammet finns i samtliga konkurrerande kommuner medan Vård- 
och omsorgsprogrammet finns i alla utom Olofström. Även försäljning- och 
serviceprogrammet finns i samtliga konkurrerande kommuner. Motivering 
till att detta program bör finnas kvar är att det ger en bred anställningsbarhet 
och söks av en bredd av elever. 
 
Såväl i sammanfattningen av vad som skulle kunna få fler elever att välja 
Ekbackeskolan som i analys och rekommendationer i Rapport 2024 
� T́illsammans för tillväxt och välfärd�  ́nämns ökat samarbete mellan 
gymnasieskolan och det lokala näringslivet. 
 
Kanske skulle inriktningar på TK vara Produktionsteknik och 
Teknikvetenskap för att gynna samarbetet med det lokala industriella 
näringslivet? 
 

3.1.1 Förslag 1  

 

3.1.2 Förslag 2  

 

3.1.3 Förslag 3   

 

3.1.4 Förslag 4  

 

3.1.5 Förslag 5  

 

3.1.6 Ytterligare tankar från utredaren  

En grundtanke i oc:s förslag till program är att profilera Osby utifrån 
kommunens förutsättningar och styrkor. Att också hålla en linje genom 
gymnasieutbudet på gymnasiet och anpassat gymnasium skulle också ge en 
genomtänkt känsla av profession. Anpassat gymnasium har dess 
motsvarighet till försäljning- och serviceprogrammet och diskuterar i nuläget 
att utveckla sin verksamhet mot skog och park. 
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4 Förkortningar  
 

APL   arbetsplatsförlagt lärande 
BF  barn- och fritidsprogrammet 
CAD/CAM  CAD (Computer-Aided Design) och CAM  
   (Computer-Aided Manufacturing) är två 
   relaterade tekniker som används för att 
    designa och tillverka produkter 
CNC  Computer Numerial Control �± ett datorsystem för  
   att styra verkstadsmaskiner 
EHT  elevhälsoteam �± består bland annat av rektor,  
   skolsköterska, kurator, specialpedagog 
EK  ekonomiprogrammet 
ES  estetiskt program 
GG-ämnen  gymnasiegemensamma ämnen, till exempel  
   svenska, matematik, engelska. 
GLA  gymnasial lärlingsutbildning 
HT  hotell- och turismprogrammet 
HTS  Hässleholms tekniska skola 
IM  introduktionsprogram �± övergripande 
   samlingsnamn för nedanstående inriktningar för 
    elever som ej är behöriga till nationellt program 
IMA   individuellt alternativ - Individuellt alternativ 
   utformas för enskild elev och vänder sig i första  
   hand till ungdomar som inte är behöriga till ett  
   yrkesprogram eller till ungdomar som vill ha  
   en mer allmänt inriktad utbildning som  
   förbereder dem för fortsatt utbildning eller för  
   arbetsmarknaden. 
IMS   språkintroduktion - Språkintroduktion är till för 
   ungdomar som nyss har kommit till Sverige. 
   Utbildningen har fokus på svenska språket och de  
   ämnen som eleven behöver för att kunna gå 
    vidare  i gymnasieskolan, eller till annan 
   utbildning. 
IMV   programinriktat val - Programinriktat val syftar 
   till att elever ska få en utbildning som är inriktad  
   mot ett visst nationellt program och eleven ska så  
   snart som möjligt kunna antas till det nationella  
   programmet. Det nationella program som  
   utbildningen är inriktad mot kan vara ett 
   yrkesprogram eller ett högskoleförberedande  
    program. Hemkommunen ansvarar för att alla 
   elever som är behöriga till programinriktat val  
   erbjuds programmet. En elev är behörig om  
    hen uppfyller något av följande: 
   - godkänt i svenska eller svenska som 
     andraspråk, matematik och engelska och minst 
      tre andra ämnen 
   - godkänt i svenska eller svenska som andraspråk  
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     och matematik eller engelska samt minst fyra 
      andra ämnen. 
 
 
IMY   yrkesintroduktion - Yrkesintroduktion vänder sig 
   till elever som saknar godkända betyg för  
   behörighet till ett yrkesprogram.   
    Eleven får en yrkesinriktad utbildning för att 
    kunna söka till ett yrkesprogram eller få ett  
   arbete. Eleven får läsa ämnen från grundskolan  
   som den inte är behörig i och ämnen från  
   nationella program i gymnasieskolan. 
IN   industriprogrammet 
MUCF   Myndigheten för ungdoms- och  
   civilsamhällesfrågor 
NA  naturvetenskapligt program 
NIU   nationell idrottsutbildning 
Oc  områdeschef 
SA  samhällsprogrammet 
SCB   Statistiska centralbyråns  
TK  teknikprogrammet 
UF  ung företagsamhet 
VO  vård- och omsorgsprogrammet 
YH  Yrkeshögskolan (drivs via KomVux) 
 

 

5 Barnkonsekvensanalys  
 

Se bilaga 15. 
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Förskola 

Antal inskrivna och antal placerade barn 

Tabellen visar inskrivna barn, placerade barn samt fördelningen mellan flickor och pojkar. 
Inskrivna barn är de barn som blivit placerade och börjat på förskolan. Placerade barn är 
inskrivna barn samt barn som fått en placering på förskolan men ännu inte börjat. 

Förskola  
Antal 
inskrivna 
barn  

Antal 
placerade 
barn  

varav pojkar  varav flickor  andel pojkar  andel flickor  

Hasselgården 71 71 33 38 0,46 0,54 

Klockarskogsgården 64 64 31 33 0,48 0,52 

Rönnegården 188 188 97 91 0,52 0,48 

Prästgården 69 69 34 35 0,49 0,51 

Delsumma Osby 
tätort  

392 392 195 197 0,50 0,50 

       

Skogsgården 120 120 59 61 0,49 0,51 

Trulsagården 40 40 21 19 0,53 0,48 

Toftagården 20 20 10 10 0,5 0,5 

       

Total  572 572 285 287 0,50 0,50 

Barngruppernas storlek 

Tabellen visar antal placerade barn per avdelning och genomsnittligt antal placerade barn per 
förskola för samtliga förskolor i Osby kommun. 

I genomsnittligt antal på Rönnegården är Uteförskolan avd Småforskarna inte medräknad. 

Förskola  Avdelning  
Antal placerade 

barn  
Genomsnitt per 

förskola  

Antal 15 
timmarsbarn per 

enhet  

Hasselgården Filuren 21 17,8 10 

 Killevippen 22   

 Kringlan 13   

 Krumeluren 15   

Klockareskogsgården Grottan (STÄNGD) 8 16 14 

 Loftet 21   

 Lyan 21   

 Kojan 14   

Rönnegården Tussilagon 21 17,5 34 

 Prästkragen 20   

 Smörblomman 21   

 Backsippan 20   

 Vallmon 21   

 Violen (STÄNGD) 14   

 Blåklockan 15   

 Gullvivan 13   

 Lupinen 15   
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Förskola  Avdelning  Antal placerade 
barn  

Genomsnitt per 
förskola  

Antal 15 
timmarsbarn per 

enhet  

 Vildrosen 15   

 Småforskarna 
(uteförskolan) 

13   

Skogsgården Bäcken 18 17,1 22 

 Bäret 14   

 Gläntan 23   

 Kotten 13   

 Kvisten (STÄNGD)    

 Lövet 11   

 Stubben 23   

 Tuvan 18   

Trulsagården Björnen 17 13,3 7 

 Räven 11   

 Ugglan 12   

Toftagården Björken 7 10 3 

 Eken 13   

Prästgården Prästgården 69 69 7 

Total   572  97 

Genomsnitt    17,9  

Genomsnitt 
kommunala 
förskolor  

  16,3  

Antal barn per förskola och månad 

Tabell 1: Antal barn per enhet 
Tabell 2: Antal avdelningar per förskola 

Förskola  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  
Au
g Sep Okt  

No
v Dec 

Ge
no
m- 
snit
t 

Hasselgården 70 71 72 72 71        71 

Klockarskogsgården 59 61 63 64 64        62 

Rönnegården 178 183 183 187 188        184 

Prästgården 67 68 68 69 69        68 

Delsumma Osby 
tätort  

374 383 386 392 392        385 

Skogsgården 119 121 121 120 120        120 

Trulsagården 39 40 40 40 40        40 

Toftagården 20 20 20 20 20        20 

Total  552 564 567 572 572        565 

 

  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Au
g 

Sep Okt  No
v 

Dec 

Hasselgården 4 4 4 4 4        

Klockarskogsgården 4 4 4 4 4        
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  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  
Au
g Sep Okt  

No
v Dec 

Rönnegården 11 11 11 11 11        

Prästgården             

Skogsgården 7 7 7 7 7        

Trulsagården 3 3 3 3 3        

Toftagården 2 2 2 2 2        

Åldersfördelning 

Tabellen visar hur åldersfördelningen ser på förskolorna. 
1 åringar = barn födda  2023 och 2024 
2-3 åringar = barn födda 2021 och 2022 
4-5 åringar  = barn födda 2019 och 2020 

Förskola  Antal 1 -åringar  
Antal 2 -3-
åringar  

Antal 4 -5-
åringar  Total  Andel 1 -åringar  

Hasselgården 16 34 21 71 0,23 

Klockarskogsgården 10 23 31 64 0,16 

Rönnegården 41 69 78 188 0,22 

Prästgården      

Delsumma Osby 
tätort  

67 126 130 323 0,21 

      

Skogsgården 24 43 53 120 0,2 

Trulsagården 6 17 17 40 0,15 

Toftagården 4 3 13 20 0,2 

      

Total  101 189 213 503 0,20 

Kö till förskola  

Tabellen visar kö till förskola och önskad placeringsmånad. 

I kö finns enbart de barn med som inte är inskrivna i annan verksamhet (omplaceringar räknas 
inte med) 

  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Total  

Osby        35 9 6 2 1 53 

Lönsboda        9     9 

Killeberg        7 1    8 

Visseltofta        1     1 

Total         52 10 6 2 1 71 

Barn i behov av särskilt stöd 

Tabellen visar antal barn i behov av särskilt stöd per förskola som har tilldelats personalresurs. 

Förskola  Resurs  

Hasselgården 1 (Östra Göinge kommun betalar) 

Klockarskogsgården 1 
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Förskola  Resurs  

Rönnegården 5 

Skogsgården 2 

Trulsagården 1 

Toftagården  

  

Total  10 

Genomsnittlig vistelsetid 

Den genomsnittliga vistelsetiden per per barn och vecka som föräldrarna har rapporterat in. 
Siffrorna i parantes gäller den faktiska genomsnittliga vistelsetiden per barn. Statistiken avser 
vecka 19 och 20. 

Förskola  Total schemalagd genomsnittstid per vecka och 
barn  

Hasselgården 34,0 (29,3) 

Klockarskogsgården 28,8 (25,1) 

Rönnegården 33,8 (27,6) 

Prästgården 36,4 (30,3) 

Delsumma Osby  tätort  33,3 

  

Skogsgården 31,4 (24,3) 

Trulsagården 35,3 (32,2) 

Toftagården 35,3 (28,3) 

  

Total  33,8 

Pedagogisk omsorg 

Tabellen visar antalet inskrivna respektive placerade barn i pedagogisk omsorg i Osby, 
Lönsboda och Killeberg samt fördelningen mellan flickor och pojkar. 

I kö finns enbart de barn med som inte är inskrivna i annan verksamhet (omplaceringar räknas 
inte med) 

Antal inskrivna och placerade barn 

Pedagogisk 
omsorg  

Antal 
inskrivna 
barn  

Antal 
placerade 
barn  

varav pojkar  varav flickor  andel pojkar  andel flickor  

Å L 6 6 2 4 0,33 0,67 

M A 6 6 3 3 0,5 0,5 

C J 6 6 4 2 0,67 0,33 

Delsumma 
Lönsboda  

18 18 9 9 0,5 0,5 

       

Total  18 18 9 9 0,5 0,5 
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Kö till pedagogisk omsorg 

  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  Aug  Sep Okt  Nov Dec Total  

Lönsboda        8 2    10 

Killeberg              

Total         8 2    10 

Folkbokförda barn i förhållande till placerade barn i åldern 1-5 år 

Tabellerna visar antalet folkbokförda barn per födelseår och antalet placerade barn per 
födelseår (här räknas alla barn med som har fått plats på förskola - även om barnen ännu inte 
har börjat). I placerade barn ingår även barn som är folkbokförda i Osby kommun men som går i 
förskola eller pedagogisk omsorg i annan kommun. 

Barn från annan kommun som är placerade i förskola eller pedagogisk omsorg i Osby kommun 
är inte inkluderade. 

  

Osby 

Födelseår  
Antal folkbokförda 
barn  

Antal placerade 
barn  

Andel placerade 
barn  

Antal ej placerade 
barn  

2019 84 84 1 0 

2020 81 77 0,95 4 

2021 79 78 0,99 1 

2022 72 68 0,94 4 

2023 80 65 0,81 15 

2024 61 8 0,13 53 

2025 21  0 21 

Total  478 380 0,79 98 

Lönsboda 

Födelseår  Antal folkbokförda 
barn  

Antal placerade 
barn  

Andel placerade 
barn  

Antal ej placerade 
barn  

2019 37 37 1 0 

2020 21 20 0,95 1 

2021 29 26 0,90 3 

2022 25 23 0,92 2 

2023 32 25 0,78 7 

2024 19 1 0,05 18 

2025 11  0 11 

Total  174 132 0,76 42 

Killeberg  

Födelseår  Antal folkbokförda 
barn  

Antal placerade 
barn  

Andel placerade 
barn  

Antal ej placerade 
barn  
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Födelseår  
Antal folkbokförda 
barn  

Antal placerade 
barn  

Andel placerade 
barn  

Antal ej placerade 
barn  

2019 16 16 1 0 

2020 10 9 0,9 1 

2021 15 14 0,93 1 

2022 13 10 0,77 3 

2023 10 7 0,7 3 

2024 12 1 0,08 11 

2025 8  0 8 

Total  84 57 0,68 27 

Visseltofta 

Födelseår  
Antal folkbokförda 
barn  

Antal placerade 
barn  

Andel placerade 
barn  

Antal ej placerade 
barn  

2019 5 5 1 0 

2020 8 8 1 0 

2021 1  0 1 

2022 3 3 1 0 

2023 2 2 1 0 

2024 3 1 0,33 2 

2025 1  0 1 

Total  23 19 0,83 4 

Fritidshem 

Placerade elever fritidshem 

Fritidshem  
Antal 
placerade 
elever  

varav pojkar  varav flickor  andel pojkar  andel flickor  

Hasslarödsskolan 15 4 11 0,27 0,73 

Klockarskogsskolan 123 70 53 0,57 0,43 

Parkskolan 98 59 39 0,60 0,40 

Örkenedskolan 92 45 47 0,49 0,51 

Killebergsskolan 52 25 27 0,48 0,52 

Prästgårdens 
fritidshem 

62 17 45 0,27 0,73 

Total  442 220 222 0,50 0,50 

Antal elever per månad  

Fritidshem  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  
Au
g Sep Okt  

No
v Dec 

Ge
no
m- 
snit
t 

Hasslarödsskolan 18 18 17 17 15        17 

Klockarsskogsskolan 119 121 122 123 123        121
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Fritidshem  Jan Feb Mar Apr  Maj Jun  Jul  
Au
g Sep Okt  

No
v Dec 

Ge
no
m- 
snit
t 

,6 

Parkskolan 104 101 101 100 98        100
,8 

Prästgårdens 
fritidshem 

66 65 64 63 62        64 

Delsumma Osby 
tätort  

307 305 304 303 298        303
,4 

Killebergsskolan 58 53 52 52 52        53,
4 

Örkenedskolan 93 96 92 92 92        93 

Total  458 454 448 447 442        449
,8 

Elevgruppernas storlek 

Fritidshem  Avdelning  Åldersgrupp  Antal placerade barn  

Hasslarödsskolan Nästet Årskurs 3 och äldre 15 

Klockarskogsskolan Blåbäret Förskoleklass 32 

 Skogsgläntan Årskurs 1 39 

 Kvisten Årskurs 2 och äldre 52 

Parkskolan Kastanjen Förskoleklass och årskurs 
1 

44 

 Björken Årskurs 2 och äldre 47 

 Eken Elever från anpassad 
skola 

7 

Örkenedskolan Ankargården Förskoleklass 24 

 Ankeborg Årskurs 1 och 2 42 

 Gubbröra Årskurs 3 och äldre 26 

Killebergsskolan Stocken Årskurs 3-6 17 

 Kvistarna Förskoleklass, årskurs 1 
och 2 

35 

Prästgårdens fritidshem Prästgårdens fritidshem  62 

Total    442 

Genomsnitt    31,7 

Placeringar i fristående verksamhet och annan kommun 

Huvudman  Antal barn förskola  Antal barn pedagogisk 
omsorg  

Antal elever fritidshem  

Östra Göinge kommun 3   

Älmhults kommun 8  18 

Hässleholms kommun   1 

Olofströms kommun 1   

Internationella engelska 
skolan Hässleholm 

  1 
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Huvudman  Antal barn förskola  
Antal barn pedagogisk 
omsorg  Antal elever fritidshem  

Prästgårdens förskola 69  62 

Malin Trulsson  6  

Färe 1   

Norrlandia, Älmhult 3   

Förskolan Attessa, Sjöbo    

Total  85 6 82 

Barn och elever från annan kommun 

Hemkommun  Antal barn förskola  
Antal barn pedagogisk 
omsorg  Antal elever fritidshem  

Älmhult    

Östra Göinge 11  4 

Hässleholm 3  3 

Olofström 1   

    

    

    

Total  15  7 
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