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§ 12 Upprop och protokollets justering 
Dnr  

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

- Kommunstyrelsens arbetsutskott utser Daniel Landin (S) till 

justerare, som tillsammans med ordförande Lotte Melin (C) justerar 

dagens protokoll. 

- Ordförande meddelar att justeringen äger rum tisdagen den 25 

februari 2025, klockan 11.00 på kansliet, kommunhuset i Osby. 
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§ 13 Godkännande av dagordning  
Dnr  

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

- Dagordningen godkänns med förändringar 

Sammanfattning av ärendet 

Följande ärende läggs till dagordningen:  

Information remiss vindkraftspark Liasjön 
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§ 14 FAV Årsredovisning bokslut avseende 2024 - 
Arbete- och välfärdsförvaltningen 
Dnr KS-2025-00022 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

- Att godkänna årsredovisning, bokslut 2024 för Arbete- och 

välfärdsförvaltningen.  

Sammanfattning av ärendet 

En sammanställning av kommunstyrelsens årsredovisning för 2024 avseende 

Arbete och välfärdsförvaltningen har gjorts. Verksamhetsberättelsen 

behandlar årets händelser, måluppfyllelse, statistik, ekonomi och framtid. 

Arbete- och välfärdsförvaltningen landade på ett underskott jämfört med 

budget på -12 733 tkr. 

 

Barnrättsprövning 

Ärendet är en redovisning av föregående år och bedöms ej beröra barn. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse – årsredovisning bokslut avseende 2024 – Arbete- och 

välfärdsförvaltningen, daterad 2025-02-03 

Rapport – årsredovisning, verksamhetsberättelse 2024 – Arbete- och 

välfärdsförvaltningen 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 15 FAV Intern kontroll 2024 - Förvaltningen 
arbete och välfärd 
Dnr KS-2024-00025 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

- Att uppföljningen av intern kontrollplan helår 2024 för Arbete- och 

välfärdsförvaltningen godkänns. 

Sammanfattning av ärendet 

Intern kontroll är ett verktyg som primärt ska användas för att säkerställa att 

de av fullmäktige fastställda verksamhetsmässiga och ekonomiska målen 

uppfylls. Intern kontroll utgör en del i det totala kvalitetsarbetet. Genom 

rutinorienterade kontroller skall säkerhet i system och rutiner samt 

rättvisande räkenskaper uppnås.  

Enligt den av kommunfullmäktige beslutade riktlinje för intern kontroll, ska 

en intern kontrollplan årligen antas av respektive nämnd.  

Kommunstyrelsen antog den 20 december 2023, § 320, en intern 

kontrollplan för Arbete och välfärdsförvaltningen.  

Den antagna intern kontrollplanen för Arbete och välfärdsförvaltningen 

kompletterades med en till kontrollpunkt, vilket antogs av Kommunstyrelsen 

den 20 mars 2024, § 43.  

Vid uppföljning av 2024 års risker enligt den interna kontrollplanen bedömer 

förvaltningen att sju av tio kontrollmoment är godkända. 

 

Barnrättsprövning 

Ärendet berör barn och unga men bedöms inte ha påtagliga negativa 

konsekvenser för barn och unga enligt bifogad barnchecklista.  
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Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Uppföljning intern kontroll 2024 helår – Arbete och 

välfärdsförvaltningen, daterad 2025-02-03 

Uppföljning intern kontroll helår 2024 Arbete och välfärd, rapport 

Barnchecklista uppföljning intern kontroll 2024, 2025-02-03 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 16 FAV Om- och tilläggsbudget 2025 - Arbete- 
och välfärdsförvaltningen 
Dnr KS-2025-00032 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

Föreslå kommunfullmäktige 

- Att godkänna ombudgetering 2025 för arbete- och 

välfärdsförvaltningen.  

Sammanfattning av ärendet 

Arbete och välfärdsförvaltningen har tagit fram förslag på omdisponering av 

driftbudget. I förslaget ingår följande poster: 

-Flytt av budget i samband med administrationsutredning 

-Flytt av budget på grund av sänkt PO 

-Flytt av budget fönsterputs 

-Flytt av budget fordon 

 

Barnrättsprövning 

Ärendet berör ej barn då det endast handlar om en omdisponering av budget 

mellan nämnder.  

Finansiering 

Ärendet avser omdisponering av befintlig budget. Ingen tillkommande 

finansiering krävs.  

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, ombudgetering 2025 Arbete och välfärdsförvaltningen, 

daterad 2025-01-27 

Rapport, ombudgetering 2025 – arbete och välfärdsförvaltningen  

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 17 BUF Organisation förskola i Osby kommun 
Dnr KS-2024-00482 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslår kommunstyrelsen  

- Ge förvaltningschef i uppdrag att påbörja arbetet med 

volymanpassning vad det gäller antal förskoleavdelningar i Osby 

kommun. 

- Ge förvaltningschef i uppdrag att utreda hur volymanpassning och 

barnomsorg i Lönsboda ska organiseras utifrån barnantal, befintliga 

lokaler och pedagogisk utbildad personal och återkomma i mars 

månad 2025. 

- Uteförskolan på Rönnegården räknas som en avdelning, vilket 

innebär att Rönnegården innefattar 10 avdelningar.  

 

Beslutsmotivering 

Osby kommun följer samma trend som övriga Sverige när det gäller 

nativitet, det vill säga kraftigt nedåtgående.  

Osby kommuns förskolor och pedagogisk omsorg är organiserade för att ta 

emot 576 barn fördelade på 32 avdelningar och tre hem. I kommunen finns 

även en privat dagbarnverksamhet samt Prästgårdensförskola med en 

sammanlagd kapacitet för att ta emot 75 barn. Hösten 2025 kommer, 

kommunen ha cirka 530 barn i förskoleåldern.   

Det finns en överkapacitet vad det gäller antal förskoleplatser i förhållande 

till antal barn.   

För att möta ett minskat behov av förskoleplatser behövs en 

volymanpassning. Volymanpassningen behöver vara välplanerad och ske 

över tid. För förskolor med flera avdelningar kan denna volymanpassning, 

det vill säga stängning av avdelning, till en början ske inom förskolan. I de 

fall åtgärden inte längre är möjlig, det vill säga då merparten av förskolans 

avdelningar är stängda, behövs planering för avveckling av förskolan.  

Volymanpassningarna behöver ske stegvis. Under 2025 innebär det en 

reducering av 6 avdelningar. Kvarvarande 26 avdelningar möter behov av 

468 förskoleplatser.  Privata aktörer har sannalagt 75 platser, vilket betyder 

att det under 2025 kommer finnas plats för 543 barn på våra förskolor i Osby 

kommun.  
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Sammanfattning av ärendet 

Osby kommun följer samma trend som övriga Sverige när det gäller 

nativitet, det vill säga kraftigt nedåtgående.  

2024 uppgick födda barn till 97 (2024-12-31) vilket är en nedgång med cirka 

20% jämfört med 2023. SKR:s beräkningar för 2023 – 2033 slår fast att 

antalet barn i förskoleålder fortsätter minska. Prognosen pekar på 69 000 

färre barn.  

Områdeschef för förskolan fick per 2024-10-23 i uppdrag av 

Kommunstyrelsen att, utifrån ett vikande barnantal, se över Osby kommuns 

framtida organisation av förskolan.  

Som grund till förslaget ligger en minskning av antal födda barn i 

kommunen och därmed en mindre efterfrågan av barnomsorgsplatser. I vissa 

orter är minskningen av barn mer påtagligt än i andra. Detta är synliggjort i 

relevant statistik, bifogat i underlaget.  

En kostnadsberäkning bifogas för att se kostnad/barn utifrån faktiskt läge på 

förskolor med tre helt olika förutsättningar.  

 

Barnrättsprövning 

Beslutet berör förskolebarn i Osby kommun. Med långsiktighet och 

planering kommer barn inte påtagligt påverkas negativt av beslutet.  

Beslutsgång 

Propositionsordningar 

Kommunstyrelsen beslutar enhälligt efter diskussion att: 

I besluten ändra till "Förvaltningschef" istället för områdeschef samt att 

lägga till "och återkomma i mars månad 2025" i beslutssats två. 
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Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Organisation förskola i Osby kommun 2025-01-31 

Kostnadsberäkning 2024-11-20 

Födelsestatistik 2019–2024 2025-01-07 

Barnkonsekvensanalys 2025-01-31 

Barnchecklista 2025-01-31 

Antal platser fördelat per förskola 2025-01-31 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 18 BUF Preliminär gymnasieorganisationen för 
programutbud med antal platser - 
nästkommande läsår 2025/2026 
 
Dnr KS-2025-00092 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

- Besluta om preliminärt programutbud med antal platser för 

gymnasiet i Osby kommun för läsåret 2025/2026. 

- Besluta om slutlig gymnasieorganisation för programutbud med antal 

platser för gymnasiet i Osby kommun läsåret 2025/2026 vid 

kommunstyrelsens möte i juni 2025. 

 

Beslutsmotivering 

Barn- och utbildningsförvaltningens förslag till programutbud utgår från 

kommunfullmäktiges beslut om programutbud hösten 2023 och den 

förestående översynen av Osby kommuns gymnasium. För att inte föregå 

några beslut menar Barn- och utbildningsförvaltningen att samtliga program 

behöver vara sökbara. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunstyrelsen som ansvarar för Barn- och utbildning fattar årligen ett 

beslut om en preliminär gymnasieorganisation för kommande läsår. Grunden 

till att förslaget fattas i god tid är att arbetet med marknadsföring och 

information kring Osby kommuns gymnasieorganisation inför 

omvalsperioden till gymnasiet 

 

Barnrättsprövning 

Beslutet rör barn, se Barnchecklista. 

 

Finansiering 

Beslutet kan påverka Barn- och utbildningsförvaltningens budget. Dock 

behöver den planerade översynen som givits i uppdrag till områdeschef 

gymnasieskola genomföras innan helheten kan överblickas. 
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Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Preliminär gymnasieorganisation för programutbud med 

antal platser – nästkommande läsår 2025/2026 daterad 2025-02-06 

Förvaltningens förslag till gymnasieorganisation 2025/2026 daterad 2025-

02-06  

Barnchecklista daterad 2025-02-06 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 19 BUF Årsredovisning bokslut avseende 2024 - 
Barn- och utbildningsförvaltningen 
Dnr KS-2025-00021 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

- Att godkänna årsredovisning bokslut avseende 2024 – Barn- och 

utbildningsförvaltningen 

Sammanfattning av ärendet 

Barn- och utbildningsförvaltningen har sammanställt verksamhetsberättelse 

för 2024. Verksamhetsberättelsen behandlar årets händelser, måluppfyllelse, 

statistik, ekonomi och framtid. Resultatet för barn- och 

utbildningsförvaltningen landar på ett underskott på -23 498 tkr jämfört med 

budget. 

 

Barnrättsprövning 

Ärendet är en återrapportering och berör inte barn. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, daterad 2025-02-05 

Rapport – årsredovisning, verksamhetsberättelse 2024 – barn- och 

utbildningsförvaltningen 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 20 BUF Ombudget 2025 - Barn- och 
utbildningsförvaltningen 
Dnr KS-2025-00031 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

Föreslå kommunfullmäktige 

- Att godkänna ombudget 2025 för barn- och utbildningsförvaltningen. 

Sammanfattning av ärendet 

Barn- och utbildningsförvaltningen har tagit fram förslag på omdisponering 

av driftbudget. I förslaget ingår flytt av följande budgetposter: 

- Flytt av budget i samband med administrationsutredning 

- Flytt av budget på grund av sänkt PO 

- Flytt av budget på grund av förändrad internhyra 

- Flytt av budget – ärende §277 KS 2024-12-18, initiativärende – 

omfördelning av budget 

- Flytt av budget för fordon 

- Flytt av budget för fönsterputsning 

 

Barnrättsprövning 

Ärendet berör barn då det gäller omdisponering av budget för barn- och 

utbildningsförvaltningen. Enligt bifogad barnchecklista bedöms det påverka 

barn- och ungdomar positivt. 
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Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse – Ombudget 2025 barn- och utbildningsförvaltningen, 

daterad 2025-02-04 

Barnchecklista, daterad 2025-02-04 

Rapport – Ombudget 2025 barn- och utbildningsförvaltningen, daterad 2025-

02-05. 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 21 Intern kontroll 2024 
Dnr KS-2024-00005 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

- Att godkänna uppföljningen av intern kontroll för 2024 

Sammanfattning av ärendet 

Intern kontroll innebär att säkerställa att verksamheten når sina mål, att 

information om verksamhet och ekonomi är tillförlitlig och rättvisande, att 

verksamheten efterlever lagar, regler och avtal. Den interna kontrollen ska 

bidra till att fel och brister förebyggs, upptäcks och åtgärdas. 

Nämnderna har ansvar för att den interna kontrollen är tillräcklig samt att 

verksamheten bedrivs på ett i övrigt tillfredsställande sätt inom nämndens 

ansvarsområde. 

Kommunstyrelseförvaltningen redovisar i detta ärende en helårsrapportering 

av den interna kontrollen.  

 

Barnrättsprövning 

Ärendet är en återrapportering och berör inte barn. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse – uppföljning intern kontroll helår 2024 – 

Kommunstyrelseförvaltningen 

Rapport – uppföljning intern kontroll helår 2025 - 

Kommunstyrelseförvaltningen 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 22 Årsredovisning bokslut avseende 2024 - 
Kommunstyrelseförvaltningen 
Dnr KS-2025-00028 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

- Att godkänna årsredovisning, bokslut avseende 2024 - 

kommunstyrelseförvaltningen 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunstyrelseförvaltningen har sammanställt verksamhetsberättelse för 

2024. Verksamhetsberättelsen behandlar årets händelser, måluppfyllelse, 

statistik, ekonomi och framtid. Resultatet för kommunstyrelseförvaltningen 

landar på ett överskott på +2 698 tkr jämfört med budget.  

 

Barnrättsprövning 

Ärendet är en återrapportering och berör inte barn. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, daterad 2025-02-03 

Rapport – årsredovisning, verksamhetsberättelse 2024 - 

kommunstyrelseförvaltningen 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 23 Om- och tilläggsbudget 2025 - 
Kommunstyrelseförvaltningen 
Dnr KS-2025-00030 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

Föreslå kommunfullmäktige 

- Att godkänna om- och tilläggsbudget 2025 för 

kommunstyrelseförvaltningen. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunstyrelseförvaltningen har tagit fram förslag på omdisponering av 

driftbudget. I förslaget ingår flytt av följande budgetposter:  

-Flytt av budget i samband med administrationsutredning 

-Flytt av budget på grund av sänkt PO 

-Flytt av budget på grund av förändrad internhyra 

-Flytt av budget  – ärende §277 KS 2024-12-18, initiativärende – 

omfördelning budget (från finansförvaltningen) 

-Flytt av budget bidrag samlingslokaler 

-Flytt av budget fönsterputs 

 

Barnrättsprövning 

Ärendet berör inte barn 

 

Finansiering 

Ärendet rör flytt av budgetmedel inom och mellan förvaltningar och ingen 

tillkommande finansiering krävs.  
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Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse – Om- och tilläggsbudget 2025, 

kommunstyrelseförvaltningen, daterad 2025-02-03 

Rapport – Ombudgetereing 2025, kommunstyrelseförvaltningen, daterad 

2025-02-03 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 24 Beslutsattester – 
Kommunstyrelseförvaltningen 2023-2026 
Dnr KS-2024-00525 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

- Att ge Ingmar Unosson, kommundirektör, rätt att beslutsattestera på 

ansvar 10, Kommunstyrelseförvaltningen. 

Sammanfattning av ärendet 

Ingmar Unosson tillträder 2025-02-03 som ny kommundirektör och därmed 

också som förvaltningschef för Kommunstyrelseförvaltningen. Han behöver 

då rätt att beslutsattestera på ansvar 10.  

 

Barnrättsprövning 

Ärendet berör inte barn. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse – förändring av beslutsattest Kommunstyrelseförvaltningen, 

daterad 2025-02-04 

Underlag – attestreglemente Kommunstyrelseförvaltningen, 2023-2026, 

daterad 2025-02-04 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 25 Om- och tilläggsbudget 2025, Osby kommun 
Dnr KS-2025-00011 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

Föreslå kommunfullmäktige 

- Att godkänna förslaget till ombudgetering för Osby kommun 2025. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunstyrelseförvaltningen/ekonomienheten har sammanställt 

nämndernas förslag till om- och tilläggsbudgetering 2025. Ombudgeteringen 

avser omdisponering av befintlig driftbudget.  

Förslaget till ombudgetering innehåller följande poster:  

-Flytt i samband med administrationsutredningen, totalt flyttas 2 287,6 tkr 

från arbete- och välfärdsförvaltningen, barn- och utbildningsförvaltningen, 

samhällsbyggnadsnämnden samt miljö- och byggnämnden till 

kommunstyrelseförvaltningen. 2 553 tkr flyttas även inom 

kommunstyrelseförvaltningen. 

-Flytt av budgetöverskott som uppstod på grund av lägre PO-pålägg 2025. 

Totalt flyttas 3 056,7 tkr från kommunstyrelseförvaltningen, arbete- och 

välfärdsförvaltningen, miljö- och byggnämnden och hälsa- och 

omsorgsnämnden till barn- och utbildningsförvaltningen. Inom 

samhällsbyggnadsnämnden flyttas 653 tkr och inom barn- och 

utbildningsförvaltningen flyttas 2 143,1 tkr. 

-Flytt av budgetöverskott för internhyra som uppstod på grund av omräkning 

av internhyra 2025. Totalt flyttas 1 657 tkr från barn- och 

utbildningsförvaltningen och hälsa- och omsorgsnämnden till 

kommunstyrelseförvaltningen. 

-Flytt av budget enligt initiativärende. Totalt flyttas 3 177 tkr från 

finansförvaltningen till barn- och utbildningsnämnden. 

-Flytt av budget för bidrag för samlingslokaler. Totalt flyttas 1 671 tkr från 

samhällsbyggnadsnämnden till kommunstyrelseförvaltningen. 

-Flytt av budget för fordon (leasingkostnad, drivmedel, reparation, 

försäkring). Totalt flyttas 5 679,3 tkr från arbete- och välfärdsförvaltningen, 

miljö- och byggnämnden, barn- och utbildningsförvaltningen och hälsa- och 

omsorgsnämnden till samhällsbyggnadsnämnden.  I ombudgeteringen från 
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hälsa- och omsorgsnämnden ingår även en tjänst på 70% som 

fordonsansvarig. 

-Flytt av budget för fönsterputs. Totalt flyttas 192,5 tkr från 

kommunstyrelseförvaltningen, arbete- och välfärdsförvaltningen, barn- och 

utbildningsförvaltningen och hälsa- och omsorgsnämnden. 

-Flytt av budget för seniorresor. Totalt flyttas 150 tkr från 

samhällsbyggnadsnämnden till hälsa- och omsorgsnämnden. 

 

Barnrättsprövning 

Barnrättsprövning har genomförts för barn- och utbildningsförvaltningens 

förslag till ombudgetering. Barnchecklista finns bifogad i ärende KS 2025-

00031.   

 

Finansiering 

Ingen finansiering krävs, förslaget innebär en omdisponering inom och 

mellan nämnder.  

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse – Ombudgetering 2025 – Osby kommun, daterad 2025-02-

05 

Rapport – Ombudgetering 2025 – Osby kommun 

Rapport -  Ombudgetering 2025 – Osby kommun, sammanställning nämnder 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 26 Revidering av riktlinjer - Styrdokument 2024 
Dnr KS-2024-00763 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

Föreslå kommunfullmäktige 

- Upprättat förslag till Styrdokument Riktlinjer, daterat den 10 mars 

2025, antas. 

Sammanfattning av ärendet 

Rutiner är en fastlagd procedur som ska utföras i en viss typ av situation. 

Rutiner sätter gränser för handlandet och tydliggör hur en åtgärd ska göras 

eller vad som inte får göras. Skillnaden mellan rutiner och riktlinjer är att 

riktlinjerna ska skapa en gemensam norm för ett önskat handlingssätt, medan 

rutiner sätter gränser och meddelar vilka handlingar som är tillåtna/otillåtna. 

 

Rutiner ska vara tydliga och konkreta och ange gränser för verksamheten 

och även eventuellt förbjuda visst handlande. De får inte innehålla otydliga 

formuleringar som lämnar fritt för verkställaren att tolka vad som menas 

med en lydelse. 

 

Rutiner avser således frågor och frågeställningar som uteslutande är att 

betrakta som ren verkställighet. Utrymmet för självständiga bedömningar är 

om inte obefintliga så i vart fall ytterst begränsade eftersom rutinerna är 

detaljerade instruktioner för hur en viss fråga och/eller frågeställning ska 

hanteras och de direkta valmöjligheterna därmed blir ytterst få. En rutin kan 

därmed inte anses utgöra ett styrdokument i den bemärkelsen som avses med 

det aktuella dokumentet Styrdokument Riktlinjer. I dokumentet bör dock 

begreppet rutin förtydligas.  

 

Beroende på verksamheten där en rutin ska tillämpas i bör förvaltningschef 

eller verksamhetsansvarig fastställa densamma. Kommundirektören bör 

fastställa kommunövergripande rutiner. 

 

I bilagda förslag till reviderat ”Styrdokument Riktlinjer”, daterat den 10 

mars 2025, är text som föreslås tas bort överstruken och text som föreslås 

läggas till gulmarkerad. Efter antagande i kommunfullmäktige kommer 
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dokumentet att redigeras till sin slutliga utformning, dvs. med borttagande av 

överstruken text och tillägg av gulmarkerad text. Därav dateringen av 

dokumentet den 10 mars 2025. 

 

Barnrättsprövning 

Ärendet har inte någon påverkan på barn. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, ”Styrdokument Riktlinjer”, daterad den 29 januari 2025. 

Styrdokument Riktlinjer, daterat den 10 mars 2025 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 27 Styrdokument - Skåne Blekinge Vattentjänst 
AB (556924-3180) (SBVT) 2025 
Dnr KS-2025-00096 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

Föreslå kommunfullmäktige 

 

1. Bolagsordning för Skåne Blekinge Vattentjänst AB (556924-3180) 

godkänns och översänds till Skåne Blekinge Vattentjänst AB för att 

fastställas på bolagsstämma. 

2. Ägardirektiv för Skåne Blekinge Vattentjänst AB (556924-3180) antas 

och respektive bolagsstämmoombud får i uppdrag att på bolagsstämma i 

Skåne Blekinge Vattentjänst AB fastställa detsamma. 

 

3. Aktieägaravtal för Skåne Blekinge Vattentjänst AB (556924-3180) antas 

och ska undertecknas av kommunstyrelsens ordförande och kommundirektör 

 

4. Samarbetsavtal mellan Bromölla Energi & Vatten AB (556525-8638), 

Olofströms Kraft AB (556415-2436), Osby kommun (212000-0902) och 

Östra Göinge kommun (212000-0860), å ena sidan, och Skåne Blekinge 

Vattentjänst AB (556924-3180), å andra sidan, upphävs. 

Sammanfattning av ärendet 

Bromölla , Olofström , Osby och Östra Göinge kommuner äger gemensamt 

Skåne Blekinge Vattentjänst AB (SBVT). Under hösten 2024 har förslag till 

ny bolagsordning, nytt ägardirektiv och nytt aktieägaravtal för SBVT 

upprättats.  

Bolagsordningen är det ramverk som innehåller de obligatoriska 

bestämmelser som följer av ABL samt, under förutsättning att det inte 

uppkommer någon konflikt med ABL eller annan lag eller författning, även 

andra bestämmelser. Bolagsordningens primära funktion är att vara en 

informationskälla för tredje man/person, dvs den/de som har för avsikt att 

ingå rättshandlingar eller andra förbindelser med aktiebolaget. Vad som står 

i ett aktiebolags bolagsordning förutses vara känt för ”alla och envar”. 
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Detaljregleringar som inte kan tas in i bolagsordningen, eftersom ABL inte 

medger det, avseende aktieägarnas insyn i och inflytande över aktiebolagets 

förvaltning regleras i ett aktieägaravtal. Ett aktieägaravtal är endast 

bindande/giltigt mellan aktieägarna. 

Den mer direkta ägarstyrningen sker genom ägardirektiv som, om de 

fastställs av bolagsstämma, är juridiskt bindande för såväl styrelsen som VD. 

Ägardirektiv får inte strida mot vare sig ABL, årsredovisningslagen eller 

bolagsordningen. Det måste även vara förenligt med aktiebolagets intresse, 

dvs. intresset av att aktiebolaget inte på sikt vidtar åtgärder som inte är 

förenliga med uppfyllandet av bolagets syfte och verksamhetsföremål. 

Ägardirektiven får inte vara så ingripande att de fråntar styrelsen eller VD 

deras funktioner som självständiga bolagsorgan.  

Beslut att anta/godkänna de reviderade dokumenten ska fattas av respektive 

kommunfullmäktige. Bolagsordning och ägardirektiv ska därefter fastställas 

på bolagsstämma i SBVT. 

 

Barnrättsprövning 

Ärendet har inte någon påverkan på barn. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, ”Skåne Blekinge Vattentjänst AB (556924-3180), ny 

bolagsordning, nytt ägardirektiv samt nytt aktieägaravtal”, daterad den 23 

januari 2025. 

Skåne Blekinge Vattentjänst AB (556924-3180), ny bolagsordning 

Skåne Blekinge Vattentjänst AB (556924-3180), ny bolagsordning med 

markeringar 

Skåne Blekinge Vattentjänst AB (556924-3180), nytt ägardirektiv 

Skåne Blekinge Vattentjänst AB (556924-3180), nytt ägardirektiv med 

markeringar 

Skåne Blekinge Vattentjänst AB (556924-3180), nytt aktieägaravtal 

Skåne Blekinge Vattentjänst AB (556924-3180), nytt aktieägaravtal med 

markeringar 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 28 Valdistriktsindelning inför RKR-valet 2026 
Dnr KS-2025-00150 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen  

Föreslå kommunfullmäktige 

- att Osby kommun behåller samma valdistriktsindelning som senaste 

valen 2022 och 2024.  

Sammanfattning av ärendet 

September 2026 hålls val till riksdag, kommun och region i Sverige. 

Osby kommuns kommunfullmäktige ska senast 30 juni 2025 besluta om 

valdistrikten inför RKR-valet 2026. Länsstyrelsen begärde svar från 

kommunen senast 31 januari 2025 om man avser att göra 

valdistriktsändringar med slutligt beslut i kommunfullmäktige.  

Valnämndens ordförande fattade den 23 januari 2025 ett ordförandebeslut att 

Osby kommun inte avser att förändra valdistriktsindelningen för 2026.  

Valdistrikten fastställs av Länsstyrelsen under hösten 2025. 

 

Barnrättsprövning 

Ärendet kring valdistriktsindelning påverkar inte barn, då alla röstberättigade 

personer alltid är 18 år fyllda.  

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse ”Valdistriktsindelning inför RKR-valet 2026”, daterad 

2025-02-07 

Delegationsbeslut gällande valdistriktsindelning, daterat 2025-01-23  

Mailbegäran från Länsstyrelsen, daterad 2024-09-10 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 29 Information remiss vindkraftspark Liasjön 
Dnr KS-2025-00009 

 

Kommundirektör Ingmar Unosson informerar kommunstyrelsens 

arbetsutskott om inkommen remiss gällande vindkraftspark Liasjön. 

Kommunen har fått två olika remisser, en ställd till miljö- och byggnämnden 

samt en ställd till Osby kommun (kommunfullmäktige). 

Miljö- och byggnämnden har hanterat sin remiss i nämnden och lämnat 

yttrande. Protokollet justeras på tisdag den 25 februari 2025.  

Kommunstyrelsen kommer hantera och bereda ärendet den 26 februari 2025 

till kommunfullmäktige den 10 mars 2025.  

Kommunfullmäktige ska särskilt yttra sig avseende miljöbalken kap 16, § 4 

”Tillstånd till en anläggning för vindkraft får endast ges om den kommun där 

anläggningen avses att uppföras har tillstyrkt det” 
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