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Kommunstyrelsen
Dag och tid: Onsdagen den 9 januari 2019, kl. 13.00
Plats: Borgen, langa salongen

OBSERVERA!
Sammantradet ar offentligt fr.o.m. arende 5, klockan 13.30

Arende

1 Upprop, val av justeringsperson, bestdmmande av dag och tid for justering av protokollet
samt godkannande av dagordning

2  Anmalningar
3 Anmalan av delegationsbeslut
4  Information

5 KI.13.30
Information — Landsbygdsstrategi
Forvaltningschef Mathias Karlsson, tillvaxtchef Carl-Johan Léwenberg och
planarkitekt Kettil Svensson

6 Information - Sammantradesdagar/-tider fér kommunstyrelsen 2019

7 Kommunstyrelsens delegationsordning

8 Val av fem (5) ledamoéter och fem (5) ersattare i kommunstyrelsens arbetsutskott

9 Val av tre (3) ledaméter och tre (3) ersattare i kommunstyrelsens personaldelegation
10 Behdrighets- och befogenhetsférandringar i anledning av personalférandringar

11 Beslutsattestanter for kommunstyrelsens verksamheter fr.o.m. 2019-01-01

Niklas Larsson (C) Benny Nilsson

Ordférande Sekreterare
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Anmalda handlingar till kommunstyrelsen 2019
Dnr KS/2019:11 006

Forslag till beslut

Anmélningarna laggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
Till kommunstyrelsen har inkommit f6ljande handlingar.

1. Vérd- och omsorgsnimndens beslut 2018-11-22, § 80, ”’Vird- och omsorgsnimndens
sammanstillning av dldreomsorgen mandatperioden 2015-2018".

2. RAdet for funktionshindrade i Osby (RFFH) “"Maétesanteckningar”, 2018-12-03.
3. Kommunstyrelsens personaldelegation ”Sammantridesprotokoll”, 2018-12-12.

Samtliga handlingar kommer att finnas tillgéngliga under sammantriddet och/ eller kan
begéras fran kansliet via André Chiesa, 0709 — 318 333, alternativt
andre.chiesa@osby.se.
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Delegationsbeslut 2019
Dnr KS/2019:6 002

Forslag till beslut

Nedan angivna delegationsbeslut ldaggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsens ordforande

Utfort uppdrag att underteckna tilldgg till befintligt hyreskontrakt med Osby
Bowlingcenter AB, enligt kommunstyrelsens beslut 2018-12-19, § 228.
Beslutsdatum 20 december 2018

KS/2016:746

Kommundirektor

Beslut om organisationen for kommunstyrelseforvaltningen, frdn och med den 1 januari
2019, punkt 4.3.

Beslutsdatum 17 december 2018

KS/2015:282

Beslut om tf. IT-chef under perioden 1 — 7 januari 2019.
Beslutsdatum 18 december 2018
KS/2015:282

HR-chef
Beslut om uppsdgning pa grund av personliga omstandigheter och arbetsbrist, punkt 4.13,
tva (2) respektive fjorton (14) drenden.

Beslutsdatum 1 januari — 31 december 2018
KS/2015:282

Vuxenenheten, forvaltningen for utbildning och arbete

Delegationslistor
Arendetyp Beslutsdatum Antal beslut
IFO Vuxen november manad 2018 tolv (12)

KS/2018:47 752

Forsorjningsstod november manad 2018 femhundrafemtiofyra (554)
KS/2018:48 754

Ensamkommande november manad 2018 tjugofyra (24)
KS/2018:46 751

Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
Kommunledningsférvaltningen E-post kommun@osby.se
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Gatuingenjor, samhillsbyggnadsforvaltningen

Beslut om tillfillig lokal trafikforeskrift, punkt 22.3, ett (1) drende.
Beslutsdatum 17 december 2018

KS/2018:7

Administrator, samhallsbyggnadsforvaltningen
Parkeringstillstand for rorelsehindrade, punkt 22.4, ett (1) drende.
Beslutsdatum 11 december 2018

KS/2018:4
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Sammantréadesdagar 2019
KS/2018:765 006

Beslut

Sida

SAMMANTRADESPROTOKOLL 26(38)

Sammantradesdatum

2018-11-28

Kommunstyrelsen bestimmer dag och tid for ordinarie sammantridden under

ar 2019 enligt féljande.

v' Onsdagen den 9 januari 2019, k. 13.00

v' Onsdagen den 30 januari 2019, kl. 13.00

v" Onsdagen den 27 februari 2019, kl. 13.00
v’ Onsdagen den 27 mars 2019, k. 13.00

v' Onsdagen den 24 april 2019, k1. 13.00

v' Tisdagen den 28 maj 2019, kl. 13.00

v Onsdagen den 19 juni 2019, kl. 13.00

v" Onsdagen den 28 augusti 2019, k1. 13.00

v' Onsdagen den 25 september 2019, kl. 13.00
v Onsdagen den 30 oktober 2019, k. 13.00

v' Onsdagen den 27 november 2019, kl. 13.00
v Onsdagen den 18 december 2019, k1. 13.00

Beslutet skickas till

Samtliga ledaméter och ersittare i kommunstyrelsen genom mdotesbokning i

Microsoft Outlook.
Samtliga forvaltningar

Justerandes sign

%

Expedierat

| l L0317 04 A

Utdragsbestyrkande






TJANSTESKRIVELSE Sida
OSBY 10

) KOMMUN 2019-01-02

3

b

/

denrﬁunstyrelseférvaltningen
Benny Nilsson

0709 — 318 166
benny.nilsson@osby.se

Delegationsordning for kommunstyrelsen
Dnr KS/2019:10 002

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen antar Delegationsordning Kommunstyrelsen att gélla fr.o.m. den 9
januari 2019.

Sammanfattning av arendet

I anledning av att kommunstyrelsens ansvarsomrade och forvaltningsorganisation
fordndrats fr.o.m. den 1 januari 2019 har ett forslag till uppdatering av kommunstyrelsens
delegationsordning upprattats.

Beslutsunderlag

Delegationsordning Kommunstyrelsen, forslag att gilla fr.o.m. den 9 januari 2019

Petra Gummeson Benny Nilsson

Kommundirektor Kanslichef
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
Kommunledningsférvaltningen E-post kommun@osby.se

283 80 Osby
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Dnr KS/2019:10

Delegationsordning
Kommunstyrelsen

Galler fr.o.m. 9 januari 2019

Antagen av kommunstyrelsen den 9 januari 2019, §



Innehallsforteckning

Allmént om delegering av beslutanderitt.

Allménna bestimmelser och regler for Osby kommunstyrelses
Delegationsordning.

Forkortning av lagar och delegater.

Juridiska och allménna drenden, arkiv, nimndadministration,
kommunikation.

Ekonomisk forvaltning och upphandling.
Personaladministrativa drenden.

Naringsliv/Tillvaxt/Turism.

13
15
17



Allmant om delegering av beslutanderatt
(6 kap. 37-42 §§ kommunallagen (KL))

Vad innebar delegering?
Delegering innebér att beslutanderétten, i ett visst drende eller i en drendegrupp,
flyttas over frdn ndmnden till ett utskott, till en ledamot eller ersittare eller till en
anstélld hos kommunen (=delegaten). Delegaten trader helt in i ndmndens stélle.
Ett beslut av delegaten ses som ett beslut av ndmnden och kan éverklagas genom
laglighetsprovning. Namnden kan inte dndra delegatens beslut, men kan nér som
helst aterkalla ett delegeringsuppdrag. Namnden kan ocksa foregripa ett beslut
genom att overta beslutanderétten och sjdlv och fatta beslut. Motsvarande géller
om en forvaltningschef vidaredelegerat sin beslutanderitt 1 enlighet med vad som
anges nedan under rubriken “Vidaredelegation”

Forutsattningar for namndens delegationsratt
Delegering inom en ndmnd forutsitter alltid beslut i tva (2) led. Forst maste
kommunfullméktige 1 ett reglemente eller i ett sdrskilt beslut ha uppdragit till
ndmnden att hantera vissa verksamhetsomriden eller besluta 1 vissa drenden eller
drendegrupper. Darefter kan ndmnden om den vill besluta om delegering av denna
beslutande-ritt. Ndmnden lamnar delegeringsuppdrag genom sdrskilt beslut eller
genom att fatta beslut om en delegationsordning dir beslutande-ritten i olika
drenden Overfors till delegater.

Vad kan delegeras
Namndens delegationsratt — delegeringsférbud
Négon klar grans for vad som dr mgjligt att delegera eller inte, finns inte. En
beddmning gdrs utifran hur ofta drendena forekommer, kommunens storlek,
budgetomslutning, forvaltningens/verksamhetens storlek och organisation.

Néamnden far inte delegera beslutanderitten i foljande slag av drenden.

1. drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

d.v.s. nimndens Overgripande ansvar for verksamheten,

framstéllningar eller yttranden till kommunfullméktige,

yttranden i anledning av att beslut av nimnden i sin helhet overklagats,

yttranden 1 anledning av att kommunfullméktiges beslut dverklagats,

drenden som ror myndighetsutovning mot enskilda, om drendet ar av prin-

cipiell beskaffenhet eller annars av storre vikt!,

drenden som vickts genom medborgarforslag och som overlatits till nimnden,

7. vissa drenden som anges i sdrskilda foreskrifter bl.a. 1 socialtjanstlagen
(2001:453).

ANl

<

Delegering eller verkstillighet
Det ér skillnad mellan beslut i KL:s mening och ren verkstéllighet. Gransen mellan
beslut som kréaver delegering och ren verkstéllighet gar inte exakt att avgora.

Beslut i kommunallagens mening kénnetecknas bland annat av att det finns utrym-
me for alternativa 16sningar och att den som beslutar maste gora vissa dvervigan-

I Arenden som far stora konsekvenser for kommunen och dér den politiska bedomningen &r
avgorande.



den och bedomningar. Normalt kan denna typ av beslut dverklagas genom laglig-
hetsprovning eller genom forvaltningsbesvir.

Vid ren verkstillighet saknas utrymme for sjdlvstindiga bedomningar och besluts-
alternativ. Det r0r sig till exempel om att tillimpa en faststdlld taxa eller dér klara
riktlinjer anger forhallningssétt. Beslut av rent forberedande eller verkstéllande art
kan inte dverklagas.

Beslut utan delegeringsuppdrag
Om en delegat fattar beslut utan stéd av ett delegeringsuppdrag kan ett sadant
beslut inte 6verklagas genom laglighetsprovning eftersom beslutet inte existerar i
KL:s mening. Kommunen kan dock bli civilrittsligt bunden av beslutet om den
som beslutet avser dr i god tro och det ror ett civilréttsligt forhallande.

Vem kan man delegera till?
En ndmnd kan ldmna delegeringsuppdrag till ett utskott en ledamot eller ersittare i
ndmnden eller en anstélld hos kommunen. Ett delegeringsuppdrag kan inte ldmnas
till flera anstéllda i grupp, till en anstélld tillsammans med en ledamot eller
ersittare, s.k. blandad delegering, en anstilld i av kommunen hel- eller deldgt
aktiebolag, en konsult eller motsvarande. Det bor, 1 delegationsordningen eller pa
annat sitt, klart anges vem som gér in i en delegats stélle vid delegatens franvaro.

Delegering av beslutanderitten i bradskande drenden
dar namndens avgorande inte kan avvaktas
En ndmnd far enligt KL uppdra at ordforande eller en annan ledamot i ndmnden att
besluta i drenden som &r si bradskande att nimndens avgorande inte kan avvaktas.
Vilka beslut som kan delegeras och om det finns nigra begransningar framgar inte
av lagtexten. Arenden som avgjorts med stdd av denna bestimmelse skall anmélas
vid nimndens nista sammantréde.

Anmalan av delegationsbeslut

Beslut som fattas med stod av delegering ska anmélas till ndmnden. Syftet med
anmélan &r att nimndens informations- och kontrollbehov ska tillgodoses, dess-
utom har det betydelse for nér beslutet vinner lagakraft.

Vidaredelegation
Endast kommundirektoren far Gverlata hela eller delar av sin beslutanderitt enligt
denna delegationsordning till en annan anstilld inom kommunen dven i de drenden
dér vederborande endast anges som erséttare. Ett beslut som fattas med stod av
séddan vidaredelegation ska anméls till kommundirektdren som i sin tur anméler
delegationsbeslutet till kommunstyrelsen.

Vidaredelegation dr bara tillaten i ett steg, vilket innebar att den som av
kommundirektoren fatt ritt att fatta visst/vissa beslut inte 1 sin tur kan delegera
vidare denna beslutanderitt.



Vid forhinder for delegaten
Vid forhinder for delegat intrdder 1 denna delegationsordning angiven ersittare
som delegat.

Om inte annan erséttare for kommunchefen anges i denna delegationsordning
intrdder vid kommundirektoren férhinder bitradande kommundirektéren? som
savil delegat som ersittare for delegat.

Om inte annat anges 1 denna delegationsordning intrdder vid forhinder for ndgon
av kommunstyrelsens enhetschefer kommundirektdren som savél delegat som
erséttare for delegat.

I 6vrigt géller generellt att vid forhinder for delegat intrdder vid forhinder for
denne 1 forsta hand den som forordnats som erséattare och i andra hand narmast
overordnad chef.

Med forhinder avses frinvaro i anledning av sjukdom, tjdnstledighet, semester
eller tjénsteresa.

Arenden av principiell betydelse, tillimpning av policy m.m.
En delegat ska dverldmna beslutanderitten i ett drende till kommunstyrelsen om
drendet dr av principiell betydelse eller om andra skdl motiverar att drendet ska
beslutas av kommunstyrelsen. En delegat ska folja policys och riktlinjer som
antagits av Osby kommun inom olika omraden.

En delegerad beslutanderitt far utnyttjas endast inom ramen for respektive forvalt-
nings/enhets budget eller inom ramen for beslutad kostnadskalkyl for visst projekt.

Vid overklagande av beslut och domar,
inhibitionsansokan och yttranden

Riétt att besluta i en viss drendegrupp innefattar ocksa ritt att
v’ besluta att 6verklaga beslut och domar som innefattar dndring av delegatens
beslut,
v’ besluta att avge yttrande till hogre instans med anledning av 6verklagande av
delegatens beslut samt begira inhibition av dverklagat beslut,
v' omprova overklagat beslut.

Undertecknande av handlingar

Avtalstecknande och undertecknande av handlingar ar inte nagra beslut och ska
dérfor inte anges 1 delegationsordningen. Beslut att inga ett avtal kan dock vara ett
beslut och kan delegeras, men det innefattar inte ritten att skriva under sjélva
avtalet. Kommunstyrelsen kan fatta sirskilda beslut om rétten att underteckna
handlingar for fortroendevalda och tjdnstemén inom sitt verksamhetsomrade, dvs.
beslut om firmateckningsrétt.

2 Enligt delegationsbeslut av kommundirektoren den 17 december 2018 utsags kanslichefen,
tillsvidare, till bitrddande kommundirektor.



Undertecknande av handlingar, forts.

Av ”Reglemente for Osby kommun”, som géller for kommunens samtliga ndmnder,
framgér under rubriken ”Undertecknande av handlingar” att avtal, fullmakter,
kontrakt, kdpehandlingar, skrivelser och liknande handlingar som beslutas av
kommunstyrelsen i forsta hand ska undertecknas av ordforanden. Vid forfall for
ordféranden ska vice ordforanden eller kommundirektoren, eller annan anstalld,
som ndmnden bestimmer underteckna handlingar. Kommunstyrelsen kan 1
enskilda drenden/vid enskilda tillfallen bestimma att annan ledamot eller anstilld
ska underteckna avtal, andra handlingar och skrivelser.

Med stdd av delegation frén kommunstyrelsen far delegat p4 kommunstyrelsens
végnar underteckna handlingar som upprittats med anledning av dennes
delegationsbeslut.

Fran kommunstyrelseforvaltningen utgaende skrivelser ska undertecknas pa sétt
som kommundirektdren bestimmer.

Utfardande av fullmakt

Kommundirektdren kan, enligt punkt 2.1 i delegationsordningen, utfarda fullmakt
att fora kommunens talan vid/infér domstol och andra myndigheter samt vid for-
rittningar av olika slag. Hiarigenom kan en tjdnstepersons befogenhet utvidgas ut-
over det som géller inom delegationsordningen. Av fullmakten ska framgd vem
som ges fullmakten, for vilket drende fullmakten giller och under vilken tidsperiod
fullmakten &r giltig. En forutséttning for utfirdandet av en fullmakt 4r att den som
utfardar fullmakten sjilv har beslutanderitten avseende den aktuella fragestall-
ningen.

Anmadlan av beslut fattade pa delegation

Samtliga beslut som fattats pa delegation ska anmélas till kommunstyrelsen.
Respektive delegat noterar beslut pé sdrskild blankett och kopia av underlaget till
beslutet ska bifogas.

Overklagande av beslut
Delegatens beslut kan dverklagas pd samma sétt som kommunstyrelsens beslut.
Inom svensk forvaltningsritt forekommer tva (2) huvudtyper av 6verklagande,
forvaltningsbesvir och laglighetsprévning.

Vid forvaltningsbesvir provar besviarsmyndigheten bade beslutets laglighet och
lamplighet och om dverklagandet bifalls sé kan besviarsmyndigheten inte bara
upphéva beslutet utan ocksa dndra dess innehéll eller ersitta det med ett nytt
beslut. Vid forvaltningsbesvér varierar besvérsinstanserna efter vilket lagstift-
ningsomréde det giller.

Vid laglighetsprovning sker endast en provning av beslutets laglighet. Om
overklagandet bifalls s kan besvarsmyndigheten upphédva det 6verklagade
beslutet, men inte ersitta det med ett nytt beslut. Vid laglighetsprovning &r
forvaltningsratten den forsta besvérsinstansen.



Forkortningar Lagar/Avtal

AB
DataskyddsL

FVL
GDPR

KL
LEH

LFF
LOU

LUF

LSO
OSL
SAF
TF

Allménna bestimmelser, kollektivavtal

Lag (2018:218) med kompletterande bestimmelser till EU:s
dataskyddsforordning

Forvaltningslag (2017:900)

Europaparlamentets och radets forordning 2016/679 av den 27 april
2016 om skydd for fysiska personer med avseende pa behandling av
personuppgifter och om det fria flodet av sddana uppgifter.

Kommunallag (2017:725)

Lagen (2006:544) om kommuners och landstings dtgérder infor och vid
extraordindra hindelser i fredstid och hojd beredskap

Lag (1974:358) om facklig fortroendemans stillning pé arbetsplatsen

Lagen (2007:1091) om offentlig upphandling,

Lagen (2007:1092) om upphandling inom omradena vatten, energi,
transporter och posttjénster

Lag (2003:778) om skydd mot olyckor
Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)
Sakerhetsskyddsforordningen (2003:778)

Tryckfrihetsférordningen (1949:105)



Forkortningar delegater

AU Kommunstyrelsen arbetsutskott

KS Kommunstyrelsen

KSO Kommunstyrelsens ordférande
KSvO Kommunstyrelsens vice ordforande

P-delegation = Kommunstyrelsens personaldelegation

NT-delegation Kommunstyrelsens naringslivs- och tillvixtdelegation



Juridiska och allmanna arenden, arkiv, namndadministration,
kommunikation

Nr

Arende

Delegat

Ersattare

Lagrum

1.1

Utse firmatecknare for
kommunstyrelsen

AU

1.2

Beslut att lamna ut handling, efter
sekretessprovning och prévning enligt
GDPR, av den som har handlingen i sin
vérd.

Nérmast ansvarig chef

TF, OSL,
GDPR

1.3

Beslut om att ldmna ut handling till
annan myndighet i enlighet med
skyldighet att bryta sekretess

Nérmast ansvarig chef

10 kap 15
§OSL

1.4

Beslut om avslag pa begédran om
utlimnande av allmén handling till
enskild eller annan myndighet samt
uppstillande av forbehall i samband
med utlimnande till enskild

Nérmast ansvarig chef

6 kap 7§ och
10 kap 14 §
OSL

1.5

Beslut att 1amna ut uppgifter ur
personregister till statliga myndigheter i
forskningssyfte

Nérmast ansvarig chef

12 kap 6 §
SOL
DataskyddsL

1.6

Overklagande, yrkande om inhibition
samt yttrande till kammar- och
forvaltningsrétt nér ursprungsbeslutet
fattats av utskott eller delegation.

Respektive
utskott/delegation

6 kap 37 §
KL

1.7

Beslut om att omprévning av
delegationsbeslut skall ske samt sjédlva
omprdvningen av beslutet

Delegaten i
ursprungsbeslutet

45-46 §§ FL

1.8

Provning om &verklagande skett i rétt
tid samt avvisning av dverklagande som
kommit in for sent

Delegaten i
ursprungsbeslutet

45-46 §§ FL

1.8a

Avge yttrande i anledning av
overklaganden av delegationsbeslut

Delegaten i
ursprungsbeslutet

Provning om 6verklagande skett i rétt
tid samt avvisning av 6verklagande som
kommit in for sent, i de fall dar
ursprungsbeslutet inte fattats av
tjéinsteperson.

Kanslichef

Kommunsek-
reterare

45-46 §§ FL

1.9a

Avge yttrande i anledning av
overklaganden av delegationsbeslut som
inte fattats av tjénsteperson.

Kanslichef

Kommunsekreterare

1.10

Yttrande 6ver remisser till myndigheter,
organisationer m.fl. i frigor som inte dr
av stor vikt eller principiell betydelse

AU

Beslut i drende till AU som é&r sa
brédskande, att AU:s avgdrande inte
kan avvaktas

AU:s ordforande

AU:s vice ordforande

6 kap 6§ KL

1.12

Avvisande av ombud till sammantrade
med utskott

AU:s ordforande

AU:s vice ordférande

14-15 §§ FL

1.13

Riktlinjer inom verksamheterna, som
inte beslutas av annat organ t.ex.
personaldrenden

AU




Nr |Arende Delegat Ersattare Lagrum

1.14 | Overgripande rutiner utifran faststillda | Respektive enhetschef
riktlinjer

1.15 | Ansokningar om projektmedel, EU- AU:s ordférande och Respektive enhetschef
bidrag m.m. hos Lénsstyrelsen, ESF vice ordférande
m.fl. gemensamt

1.16 | Tecknande av samverkansavtal med Respektive enhetschef | Kommundirektor
andra myndigheter.

1.17 | Yttrande enligt Sékerhets- och Réddningschef 18 §
kameragvervakningslagen (2013:460) beredskapssamordnaren

1.18 | Befullmiktigande av ombud att fora Kommundirektor Kanslichef 6 kap. 15§
kommunens talan vid/infér domstol och KL
andra myndigheter samt vid
forrdttningar av olika slag

1.19 | Avge yttrande i folkbokforingsdrende Kanslichef Kommunsekreterare | Folkbokfo-

ringslagen
(1991:481)

1.20 | Limna medgivande att anvidnda Utvecklingschef Tillvéxtchef
kommunens vapen

1.21 | T kommunstyrelsens stélle avge yttrande | AU Ordf6randen och vice
i drenden om remisstiden inte medger ord-féranden i AU
att drendet hinner behandlas pé ordinarie gemensamt
sammantréde.

1.22 | Utse dataskyddsombud Kanslichef Kommunsekreterare

1.23 | Beslut om antagande och revidering av | AU Ordf6randen och vice
kommunstyrelsens ordféranden i AU
dokumenthanteringsplan gemensamt

1.24 | Utse arkivansvarig AU Ordf6randen och vice

ordforanden i AU
gemensamt

1.25 | Utse arkivredogorare, i samrad med Arkivansvarig Registrator
kanslichefen

1.26 | Kommunstyrelsens representation och | KSO KSvO
uppvaktning m.m.

1.27 | Kommunstyrelsens ordférandes KSvVO
deltagande i kurser, konferenser m.m.

1.28 | Ovriga fortroendevaldas i KSO KSvO
kommunstyrelsen deltagande i kurser,
konferenser m.m.

1.29 | Riétt att begéra yttrande och Kanslichef Kommunsekreterare
upplysningar fran kommunens samtliga
ndmnder, utskott, beredningar,
delegationer och forvaltningar under
arendeberedning/-handlaggning infor
kommunstyrelsens beredning och/eller
beslut i samtliga drenden.

1.30 | Samordna kommunens arbete med Sékerhets- och Réddningschef 2 kap. 1 och
analyser, planer och férberedelser for beredskapssamordnare 8 §§, 3 kap.
extraordindra hindelser och héjd 1§ LEH
beredskap

1.31 | Uppgifter som sikerhetsskyddschef Réddningschef Sékerhets- och 6 § SAF
enligt Saf beredskapssamordnare
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Nr |Arende Delegat Ersattare |Lagrum
1.32 | Ansvar for att ta fram underlag till beslut om Réddningschef | Sékerhets- och |3 kap. 8 §
handlingsprogram for kommunens forebyggande beredskapssam- | LSO
verksamhet och rdddningstjénst ordnare
1.33 | Yttrande &ver 6versiktsplan fran andra kommuner AU Ordféranden
och vice ord-
foranden i AU
gemensamt
1.34 | Beslut i drenden som rdr tillstdndsgivning m.m. enligt | Kontaktcentervig Lotterilagen
lotterilagen (1994:1000) ledare (1994:1000)
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Ekonomisk forvaltning och upphandling

Nr |Arende Delegat Ersattare Lagrum
2.1 Upplaning enligt budget och riktlinjer och villkor | Ekonomichef Kommundirektor
som fullméktige angivet
*Samrad sker med kommunstyrelsens ordférande
2.2 |Omskrivning, inldsen eller konvertering av lan Ekonomichef Kommundirektor
2.3 |Placering av lan Ekonomichef Kommundirektor
2.4 | Placering av likvida medel samt kapital for Ekonomichef Kommundirektor
stiftelser
2.5 | Godkénna till kommunen stélld sdkerhet Ekonomichef Kommundirektor
2.6 | Underteckna handlingar avseende kommunens KSO och KSvO och
kapitalforvaltning ekonomichef kommundirektor
gemensamt gemensamt
2.7 | Avskrivningar av fordringar intill ett belopp Respektive enhets- Ekonomichef
motsvarande hogst ett (1) basbelopp i varje chef
sarskilt fall
2.8 | Avskrivningar av fordringar i 6vrigt AU Ordféranden och
vice ordforanden i
AU gemensamt
2.9 | Utdelning fréan stiftelser Respektive enhets- Ekonomichef
chef
2.10 | Utse personer for tidsbegrinsad firmateckning Ekonomichef Kommundirektor
hos banker, postgiro och post.
2.11 |Beslut om polisanmélan angéende brott mot den | Respektive enhets- OSL 10 kap 2
egna verksamheten (ex skadegorelse) chef §
2.12 |Ta stillning till krav pa skadestand eller andra Ekonomichef Kommundirektor
ersittningskrav som &r kopplade till forsakrings-
drenden
2.13 | Ta stéllning till krav pa skadestand eller andra AU Ordféranden och
ersittningskrav riktade mot kommunen i 6vrigt vice ordforanden i
AU gemensamt
2.14 | Beslut om firmatecknare for bankcheckar och Ekonomichef Controller/ekonom
forladdade kort
2.15 | Avyttring/utrangering av inventarier, maskiner,
fordon eller annan kommunen tillhorig 16s
egendom till ett virde
om hogst fem (5) prisbasbelopp Ekonomi-, HR-,
kansli-, rdddnings-,
tillvixt- och
utvecklingschef samt
miljo- och byggchef
inom sitt respektive
ansvarsomrade
om hogst tio (10) prisbasbelopp Kommundirektoren
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befintlig budgetram

Nr |Arende Delegat Ersattare Lagrum
2.16 |Beslut om Kommundirektor i
v upphandling, savil kommun- som
v’ delta i samordnad upphandling med annan | férvaltningséver-
upphandlande myndighet/enhet gripande upphandling
v’ avbryta upphandling, inom befintlig
v tilldelning av kontrakt, budgetram
v undertecknande av kontrakt/ramavtal
2.17 |Beslut om Ekonomi-, HR-,
v upphandling, kansli-, rdddnings-,
v’ delta i samordnad upphandling med annan | tillvéixt- och
upphandlande myndighet/enhet utvecklingschef samt
v’ avbryta upphandling, milj6- och byggchef
v tilldelning av kontrakt, inom sitt respektive
v' undertecknande av kontrakt/ramavtal ansvarsomrade och
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Personaladministrativa arendens

Nr |Arende Delegat Ersattare Lagrum
3.1 | Anstillning av forvaltningschef Kommundirektor
*Samrad med ber6rt ndmnds presidium och/eller
personaldelegationen
3.2 |Beslut om anstillning Nirmast 6verordnad
(Innan beslut om anstéllning fattas ska samrad | chef
ske med HR-enheten for att bevaka lagstadgade
skyldigheter sdsom omplacering, LAS m.m.)
3.3 |Inréttande, indragning, &dndring av tjanster och | Kommundirektdr
forandring av ledningsorganisation inom ramen
for befintlig budget.
3.4 |Faststilla I6n till nyanstilld kommunchef P-delegationen KSO
3.5 |Triffa 6verenskommelse om 16n eller ta ensidigt | Respektive enhetschef | HR-chef
beslut om 16n under pagéende avtalsperiod
* Efter samrdd med HR-enheten
3.6 |Faststilla ramar, regler och riktlinjer for 16ne- P-delegation HR-chef
oversyn
3.7 | Triffa kollektivavtal HR-chef P-delegationen MBL § 10
3.8 |Godkénna avtal rérande personalfragor som HR-chef HR-specialist
overenskommits centralt av SKL
3.9 |Lopande utfarda foreskrifter och anvisningar HR-chef HR-specialist
betriaffande 16ne- och férmansfragor samt i
Ovrigt inom arbetsrittens omrade
3.10 | Meddela forbud mot/alternativt godkédnna Respektive enhetschef | HR-chef AB§ 8
utdvande av bisyssla
3.11 | Omplacering mellan forvaltningar nér 6verens- | HR-chef Respektive enhets-
kommelse inte natts chef
3.12 | Omplacering i samband med rehabiliterings- HR-specialist Respektive enhets-
situation samt beslut om omreglering av tjanst chef
pa grund av beviljad sjukerséttning
3.13 | Uppsigning fran arbetsgivare pa grund av HR-chef P-delegationen
personliga omstidndigheter, arbetsbrist
3.14 | Tréffa sarskild 6verenskommelse med Respektive enhetschef | HR-chef
arbetstagare om avslutning av anstéllning
* Efter samrad med HR-enheten
3.15 | Avsked HR-chef P-delegationen
3.16 | Avstingning Respektive enhetschef | HR-chef AB § 10
* Efter samrad med HR-enheten
3.17 | Provning av 16neformaner under avstéingning HR-chef HR-specialist AB§ 10
3.18 | Disciplinpafoljd Respektive enhetschef | HR-chef AB§ 11
* Efter samrad med HR-enheten
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Nr |Arende Delegat Ersattare Lagrum
3.19 | Polisanmilan av medarbetare Respektive enhetschef | HR-chef AB § 10
* Efter samrad med HR-enheten
3.20 | Tvisteforhandling enligt 64—68 §§ MBL HR-chef P-delegationen MBL 64-68
§§
3.21 | Beslut om stridsatgérder P-delegationen HR-chef
3.22 | Tvisteforhandling pa grund av konflikt P-delegationen HR-chef
3.23 | Beslut om sambhéllsfarlig konflikt P-delegationen HR-chef
3.24 | Forhojd pensionsavgift P-delegationen HR-chef
3.25 | Pensionsforstirkning, fortida pensionsuttag HR-chef P-delegationen
3.26 | Sdrskild avtalspension HR-chef P-delegationen
3.27 |Minskad arbetstid 80-90-100, 6365 ar HR-chef, efter samrad |P-delegationen
med kommundirektor
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Naringsliv/Tillvaxt/Turism

Nr |Arende Delegat Ersattare |Lagrum
4.1 |Projektsamarbete med néringslivsorganisatio- |Ordforanden i NT- | Tillvéxtschef
ner, inklusive beslut om finansiering delegationen
4.2 | Skane Nordost-samverkan Kommundirektor Utvecklingschef
4.3 | Utmirkelsen ”Arets Eldsjil” Ordféranden och Kommundirektor
vice ordforanden 1
AU gemensamt
44 | Etableringsdrende LU Tillvéxtchef
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Behorighets- och befogenhetsforandringar med anledning av
personalforandringar Dnr KS/2018:879 020

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till kommunstyrelsen

Foljande behorigheter och befogenheter om firmateckning géller fr o m 2019-01-01

1. Kommunstyrelsens ordférande Niklas Larsson (C), kommunstyrelsens vice ordférande

Marika Bjerstedt Hansen (S), kommundirektér Petra Gummeson, kanslichef/stf.

kommundirektor Benny Nilsson och ekonomichef Gunnar Elvingsson, utse tva i férening,

till firmatecknare for kommunstyrelsen.

2. Kommundirektor Petra Gummeson, ekonomichef Gunnar Elvingsson,
ekonomiadministrator Ulla-Carin Nilsson, ekonomiadministrator Anna Adolfsson,
ekonomiadministrator Tina Nilsson, ekonom Anette Christersson, ekonom Bjorn

Svensson, verksamhetscontroller Kenneth Lindhe och verksamhetscontroller Cindy Balte
utses att tva i forening, teckna Osby kommuns firma hos banker, bankgirot och plusgirot.

Denna utsedda behorigheten géller ocksa for kommunens forvaltade stiftelser.

3. Kommundirektor Petra Gummeson, ekonomichef Gunnar Elvingsson,
ekonomiadministratér Ulla-Carin Nilsson, ekonomiadministratér Anna Adolfsson,
ekonomiadministrator Tina Nilsson, ekonom Anette Christersson, ekonom Bjorn

Svensson, verksamhetscontroller Kenneth Lindhe och verksamhetscontroller Cindy Balte

fér, tva 1 forening, behorighet att foretrida Osby kommun vid ansékan om
betalningsforeliggande hos Kronofogden och stdmning vid tingsritt.

Sammanfattning av arendet

Med anledning av personalforandringar har kommunstyrelseforvaltningen tagit fram ett

nytt forslag for behorigheter och befogenheter om firmateckning.
Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2018-12-21

Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
Kommunledningsférvaltningen E-post kommun@osby.se

283 80 Osby


http://www.osby.se/

Petra Gummeson

Kommundirektor

Beslutet skickas till
Utsedda personer

Fkonomienheten

Gunnar Elvingsson

Ekonomichef

Sida
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Beslutsattestanter for kommunstyrelsens verksamheter fr o m
2019-01-01
Dnr KS/2018:880 110

Kommunstyrelseforvaltningens forslag till kommunstyrelsen

— Beslutsattestanter for kommunstyrelsens verksamheter frdn och med 2019-01-01
godkénns enligt forteckning.

— Kommundirektdren ges 1 uppdrag att besluta om de fordndringar som krévs under
mandatperioden t o m 2022. Uppdraget géller for hela kommunstyrelsens
ansvarsomréde.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelseforvaltningen har tagit fram forslag till beslutsattestanter for
kommunstyrelsens verksamheter fr o m 2019-01-01.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande 2018-12-21
Attestantforteckning 2018-12-21

Petra Gummeson Gunnar Elvingsson

Kommundirektor Ekonomichef

Beslutet skickas till

Ekonomienheten
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
Kommunledningsférvaltningen E-post kommun@osby.se

283 80 Osby


http://www.osby.se/

Attestantforteckning for Kommunstyrelsen 2019-01-01 - 2022-12-31

2018-12-21
Ansvar  [Vht Bendmning vht Ansvarig chef/beslutsattestant Ersdttare beslut Anteckning
2019 - 2022
Petra Gummesson 1. 1050/00330 |Utvecklingsanslag Petra Gummesson Benny Nilsson
Namnd, ledning 1050/00900 [Stab Petra Gummesson Benny Nilsson
1050|09000 |Avgift kommunférbundet Petra Gummesson Benny Nilsson
1050/09010 |Skane Nordostsamarbete Petra Gummesson Benny Nilsson
Gunnar Elvingsson 1020(00260 |Bidrag stift. Lekoseum Gunnar Elvingsson Anette Christersson
Ekonomienheten 1020(04200 |Ekonomiavdelningen Gunnar Elvingsson Anette Christersson
1020]08200 [Inkdpsenheten Gunnar Elvingsson Anette Christersson
1020|08300 [IT ekonomi Gunnar Elvingsson Anette Christersson
Anna Olsson 1031/06100 |HR-enheten Anna Olsson Lisa Gannby/Madeleine Karlsson
HR-enheten 1031/06110 [HR IT-system Anna Olsson Lisa Gannby/Madeleine Karlsson
103106130 [Proj framtidens ledare Anna Olsson Lisa Gannby/Madeleine Karlsson
1031(06140 |Feriearbete Anna Olsson Lisa Gannby/Madeleine Karlsson
1031(06230 |Gratifikation Anna Olsson Lisa Gannby/Madeleine Karlsson
1031/06320 |PA div atgéarder Anna Olsson Lisa Gannby/Madeleine Karlsson
1031]|06330 |Central kompetensutveckling Anna Olsson Lisa Gannby/Madeleine Karlsson
1031|06400 [Facklig manadslon Anna Olsson Lisa Gannby/Madeleine Karlsson
1031|06410 |Facklig verksamhet Anna Olsson Lisa Gannby/Madeleine Karlsson
1031|06500 |Foretagshéalsovard Anna Olsson Lisa Gannby/Madeleine Karlsson
1031|06510 |Friskvardsprogram Anna Olsson Lisa Gannby/Madeleine Karlsson
1031|06700 |Central introduktion Anna Olsson Lisa Gannby/Madeleine Karlsson
Jimmie Ask 1060|08310 |[Sakerhetsgrupp Jimmie Ask Oscar Karlsson
Raddningstjanst 1060|08330 [Riskhantering / Flexite Jimmie Ask Oscar Karlsson
106088000 |Raddningstjanst Jimmie Ask Oscar Karlsson
1060|88100 [IVPA Jimmie Ask Oscar Karlsson
1060|89300 |Befolkningsskydd Jimmie Ask Oscar Karlsson
1060(89810 |Bidrag civilforsvarsfor. Jimmie Ask Oscar Karlsson
1060(89830 [Rakel Jimmie Ask Oscar Karlsson
Pernilla Pettersson 1070|00850 |Leaderprojekt Pernilla Pettersson Carl-Johan Lowenberg
IT- och utvecklingsenhet] 1070/01000 |Information/marknadsforing Pernilla Pettersson Carl-Johan Lowenberg
1070|/02100 [IT-avdelning Pernilla Pettersson Carl-Johan Lowenberg




Attestantforteckning for Kommunstyrelsen 2019-01-01 - 2022-12-31

2018-12-21
Ansvar  [Vht Bendmning vht Ansvarig chef/beslutsattestant Ersdttare beslut Anteckning
2019 - 2022
1070/08100 |Kontaktcenter Pernilla Pettersson Carl-Johan Léwenberg
1070(08500 |Intern bilpool Pernilla Pettersson Carl-Johan Léwenberg
Carl-Johan Lowenberg 108000190 [Bidrag Osby Naringsliv Carl-Johan Lowenberg Pernilla Pettersson
Tillvaxtenhet 1080(00350 |Bidrag Ung Foretagsamhet Carl-Johan Léwenberg Pernilla Pettersson
1080(11000 |Naringslivsutveckling Carl-Johan Léwenberg Pernilla Pettersson
1080(11020 |Nyforetagarcentrum Carl-Johan Léwenberg Pernilla Pettersson
1080(43170 |Turism, centralt Carl-Johan Léwenberg Pernilla Pettersson
Benny Nilsson 109000100 [Kommunfullmaktige Benny Nilsson Marit Lofberg
Kansli 1090|00150 |Bidrag Skanes arkivforbund Benny Nilsson Marit Lofberg
1090[00300 |Kommunstyrelsen Benny Nilsson Marit Lofberg
1090/00340 |HIm:s nédmndemannafdrening Benny Nilsson Marit Lofberg
1090[00360 |KPR och RFFH Benny Nilsson Marit Lofberg
1090|00500 |Partistod Benny Nilsson Marit Lofberg
1090|00880 |Webbsandning KF Benny Nilsson Marit Lofberg
1090[01200 |Dagens Samhdlle Benny Nilsson Marit Lofberg
1090|03100 |[Kansliavdelningen Benny Nilsson Marit Lofberg
1090|03130 [Konsumentradgivning Benny Nilsson Marit Lofberg
1090|03140 |Arendehanteringssystem Benny Nilsson Marit Lofberg
1090(05442 |Resebidrag studerande Benny Nilsson Marit Lofberg
1090(09400 |E-arkiv Benny Nilsson Marit Lofberg
109009500 |Arkiv Benny Nilsson Marit Lofberg
109082700 |Rad for trygghet och halsa Benny Nilsson Marit Loéfberg
Gunnar Elvingsson 900190010 |Pensionskostnader Gunnar Elvingsson Anette Christersson
Ekonomichef, finansfory 900190020 |Personalforsakringar Gunnar Elvingsson Anette Christersson
9001(90030 |Kalkylerad KP Gunnar Elvingsson Anette Christersson
9001(90040 |Osdkra kundfordringar Gunnar Elvingsson Anette Christersson
9001(91020 |KS:s forfogande Gunnar Elvingsson Anette Christersson
9001(91030 |Tillaggsbudget Gunnar Elvingsson Anette Christersson




Attestantforteckning for Kommunstyrelsen 2019-01-01 - 2022-12-31

2018-12-21
Ansvar  [Vht Bendmning vht Ansvarig chef/beslutsattestant Ersdttare beslut Anteckning

2019 - 2022
9001(91080 |Forfogande verkstallighet Gunnar Elvingsson Anette Christersson
9001]/91190 |Ovr intakter o kostnader Gunnar Elvingsson Anette Christersson
9001(92010 |Skatteintdkter Gunnar Elvingsson Anette Christersson
9001/92020 [Skatteutjamningsbidrag Gunnar Elvingsson Anette Christersson
900193030 |Ovriga rantor Gunnar Elvingsson Anette Christersson
9001(93060 |Réanteint langsikt plac Gunnar Elvingsson Anette Christersson
9001(93080 |Ovr finansiella int Gunnar Elvingsson Anette Christersson
9001]/93081 [Borgensavgifter Gunnar Elvingsson Anette Christersson
9001(93150 |Ovr finansiella kost Gunnar Elvingsson Anette Christersson
9001(94010 |Internranta Gunnar Elvingsson Anette Christersson
9001(95010 |Forandring Pensionsskuld Gunnar Elvingsson Anette Christersson
9001(95020 |Semesterldneskuld Gunnar Elvingsson Anette Christersson
9001(95030 |Forandring loneskuld Gunnar Elvingsson Anette Christersson
9001(97010 |Vardeférandr omsattn. Till Gunnar Elvingsson Anette Christersson
9001|97040 [Reav/forl mark, fastigh Gunnar Elvingsson Anette Christersson
9001|97050 |Reav/forlust invent Gunnar Elvingsson Anette Christersson

1.

Utover ovanstaende har kommundirektor generell beslutsratt for hela forvaltningen i ordinarie beslutsattestants franvaro.

Utover ovanstdende har ekonomichef generell beslutsratt for hela forvaltningen i kommundirektérs och ordinarie beslutsattestants narvaro.
Omradeschef/enhetschef har generell beslutsratt fér respektive omrade/enhet.
Kommunstyrelsens ordférande har beslutsratt for kommundirektorens fakturor och ev. utlagg av personlig karaktar.



Attestreglemenete for Revisionen 2019-01-01 - 2021-12-31

OmradescHAnsvar Vht BenémnindAnsvar Vht BenémnindAnsvarig cHErsittare b
??7? 4501 [ xxxxx Revision 4501[00210 Revision |?? 2?
Revision 22?77




Anteckning




Attestreglemenete for Valnamnden 2019-01-01 - 2021-12-31

OmradescHAnsvar Vht BenémnindAnsvar Vht BenémnindAnsvarig cHErsittare b
??7? 5001 | xxxxx Valnamnd 500109100 Valndmnd |?? 2?
Valndamnd ?2???




Anteckning




Attestreglemenete fér Overformyndaren 2019-01-01 - 2021-1:

OmradescHAnsvar Vht BenémnindAnsvar Vht Benémnind
2?2 8001 | xxxxx Overformynd 800100400 Férmyndar
Overférmyndaren 2??7? 8001]00410 Overférmy

| 800100420 Ovfm gode




2-31

Ansvarig chef/beslutsattestant

Ersattare b|Anteckning

??

??

??

??

??

??




Attestreglemenete fér Overformyndaren 2019-01-01 - 2021-12-31

OmradescHAnsvar Vht |Ben5mnindAnsvar Vht BenémnindAnsvarig cHErsittare b

??7? 20071 [ xxxxx Miljé- och by 2001[07010 Tillsyns- oc|?? 2?

Miljé- och byggchef 2722 2001{07050 Miljs- & by|?? ??
200107090 Bygglov |?? ??
2001(28140 Bostadsang?? ??
2001]82300 Halsoskydd|?? ??
2001(82500 Livsmedels|?? ??
2001]82600 Miljoskydd)?? ??
2001]83400 Miljoskydd|?? ??
2001|83710 Kalkningspn?? ??
200183900 Miljomalsa|?? ??
2001(09210 Alkoholtills] ?? ??




Anteckning




