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Osby kommun ar kommunen dar individen ges mdjlighet att starkas, vdaxa och utvecklas hela livet.
Forutsattningarna for detta ges via ett rikt och brett kultur- och fritidsliv dar alla har maéjlighet att

delta utifran sina férutsattningar. Med ledorden folkhélsa, delaktighet, jamlikhet och tillgdnglighet
vill vi skapa majligheter fér en meningsfull fritid for alla.

Delaktighet

Tillganglighet

Vad ar meningsfull fritid for dig?

Innebérden av meningsfull fritid betyder olika saker foér oss alla. | strikt mening innebar fritid den tid
vi forfogar dver sjalva och som inte dgnas at fasta ataganden som arbete, skola eller andra uppgifter
som vi dr bundna till.! | livets olika faser och fér olika individer ser den fria tiden olika ut. Kultur och
fritids roll ar att ge forutsattningar for alla kommuninvanare och besdkare att skapa en fritid som ar
meningsfull for just dem.

En meningsfull fritid starker invanarnas livskvalitet och kommunen blir en plats ddr manniskor
upplever glddje och gemenskap vilket i sin tur har en positiv inverkan pa trygghet, hdlsa och
valbefinnande. Vi pa kultur- och fritid vill verka for en attraktiv och hallbar boendekommun dar vi
nyfiket och 6ppet arbetar utifran delaktighet, tillgdnglighet, jamlikhet och folkhalsa driver
utvecklingen framat, bade for individen och samhallet i stort. | det arbetet ar ett rikt och levande
kultur- och fritidsliv en viktig forutsattning.

! Wikipedia; sékord fritid, 20221110



Var viljeinriktning
Som ett led i det strategiska arbetet ska all verksamhet som kommunen bedriver inom kultur- och
fritidsomradet genomsyras av den overgripande viljeinriktningen meningsfull fritid for alla.

Vi utgar fran en demokratisk grundsyn och ger invanarna majlighet att skapa och finna en
meningsfull fritid, ett sammanhang, en kinsla av delaktighet och engagemang.? Det bidrar till en
Okad folkhdlsa och minskar utanférskap och fér manniskor tillsammans.

Vi vill vara en utjamnande faktor i samhallet och gora det mojligt for alla invanare att starka tron pa
en framtid dar alla far vara delaktiga pa sina villkor. Darfér kommer vi under denna period arbeta
utifran féljande ledord: folkhalsa, delaktighet, jamlikhet och tillganglighet.

Folkhalsa

Folkhalsa inom kultur och fritids verksamheter handlar om halsoframjande arbete. Kultur- och
fritidsverksamheternas verkar hilsoframjande och starker eller bibehéller invanarnas fysiska,
psykiska och sociala vadlbefinnande. Genom att delta i aktiviteter och social samvaro starks tilltron till
den egna férmagan och framtidstron. 3 Detta &r viktigt ur ett férebyggande, hilsofrdmjande
friskvardsperspektiv som kan ha positiv inverkan pa forloppet av fysiska och psykiska akommor.
Delaktighet i kultur och idrott ger saval individuella som samhiéllsekonomiska vinster.

Via kultur och fritids moétesplatser, programpunkter och aktiviteter i samverkan med foreningsliv ges
invanarna en mojlighet till en 6kad framtidstro pa samhallet och den egna kraften. Vi ska ge
invanarna en utblick i omvarlden och en inblick i sig sjalv.

Vi vill: bidra till att manniskor har en god fysisk och psykisk halsa och kan delta i sociala
sammanhang.

Sa gor vi for att na dit:

e Viska aktivt arbeta med barnperspektivet och barnets perspektiv i alla verksamheterna
utifran barnkonventionen.

e Brett utbud av aktiviteter som beror bade psykisk och fysisk halsa.

e Viska fortsatta arbetet med att motverka psykisk ohédlsa och negativa vanor hos ungdomar.

e Viskaidialog med féreningar och invanare arbeta med forslag kring utveckling av kultur- och
fritidsmiljderna i kommunen.

e Viska mojliggora att foreningar kan vaxa och verka i Osby kommun genom 6versyn av
foreningsavtal och stodet till foreningar.

e Uppmarksamma olika perspektiv utifran normer och attityder.

2 KASAM KASAM - Socialstyrelsen
3 Folkhalsomyndigheten Vad &r folkhalsa, jdmlik halsa och folkhalsoarbete? — Folkhdlsomyndigheten
(folkhalsomyndigheten.se)



https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-och-regler/omraden/evidensbaserad-praktik/metodguiden/kasam/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/en-god-och-jamlik-halsa-pa-alla-nivaer/tema-folkhalsa/vad-ar-folkhalsa/folkhalsa-och-jamlik-halsa/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/en-god-och-jamlik-halsa-pa-alla-nivaer/tema-folkhalsa/vad-ar-folkhalsa/folkhalsa-och-jamlik-halsa/

Delaktighet

Delaktighet handlar om att en person aktivt kan medverka i och vara en del av samhallet. Delaktighet
forutsatter ocksa att aktiviteter och offentliga miljéer ar tillgangliga.*

Genom att erbjuda invanarna att vara medskapare i sin fritid 6kar vi delaktigheten och tar vara pa
den kraft som finns i samhallet. Vi arbetar med att tillgdngliggora vara motesplatser, till exempel
bibliotek, ytor for spontanidrott och fritidsgardar. Vara motesplatser inom kultur och fritid erbjuder
alla kommuninvanare en tillhorighet, ett erkdnnande och majlighet till personlig utveckling att vaxa
som individer och samhallsmedborgare. Samverkan med féreningsliv, idéburen sektor och
folkbildningen och intern samverkan mellan férvaltningar ar centralt for att ge invanare maéjlighet till
delaktighet.

Vi vill: att det ska vara méjligt att vara delaktig i Osby kommuns kultur och fritidsliv oavsett vem
man ar eller var man bor. Vi arbetar for att speciellt starka de grupper som inte har en lika stor
delaktighet i samhallet, barn och unga, aldre och personer med funktionsvariationer.

Sa gor vi for att na dit:

e Systematiskt arbeta med var arliga brukarundersokning och aterkoppling av den till invanare
och besdkare for att utveckla verksamheten och 6ka delaktigheten.

e Arbeta malgrupps-fokuserat for att vara uppdaterade pa invanarnas behov och verka for
medskapande till exempel genom referensgrupper.

e Erbjuda aktiviteter for de prioriterade malgrupperna.

e Viska fortsatta arbetet med ung delaktighet till exempel genom att ta lardom av Kulturcrew.

Jamlikhet

| kultur och fritids verksamheter innebar jamlikhet att alla ska kunna ta del av, paverka och kanna sig
valkomna i Osby kultur och fritidsliv oavsett kon, etnisk tillhorighet, religion, funktionsnedsattning,
sexuell laggning, alder eller socioekonomiska forhallanden.

Vi ska inforliva olika malgruppers behov i vara verksamheter och kontinuerligt underséka dem. Vi ska
positivt paverka attityder och varderingar genom att erbjuda en bredd av aktiviteter och verksamhet.
Aktiviteter ska finnas spridda i kommunen fér att na alla.

Vi vill: Aktivt arbeta for allas ratt att mota musik, litteratur, rérelse, gemenskap, kultur och
foreningsliv.

Sa gor vi for att na dit:

e Systematiskt analysera vilka vi inte nar och arbeta aktivt for att sdnka trosklarna fér dessa
grupper.

e Samverka kring kulturinsatser fér barn och unga for likvardiga moéten med olika kulturella och
konstnarliga uttryck.

e Arbeta for att erbjuda kostnadsfria aktiviteter, till exempel lovprogram fér barn och unga.

4 Fragor om delaktighet och tillgdnglighet - MFD



https://www.mfd.se/organisation/vanliga-fragor-och-svar/fragor-om-delaktighet-och-tillganglighet/

e Oka tillgdngen till fritidsaktiviteter genom gratis utldning av fritidsutrustning samt i
samverkan med foéreningslivet.

® Utveckla bredden av vart utbud av aktiviteter och evenemang, till exempel gora en forstudie
for att undersdka mojligheterna fér en framtida kulturskola.

Tillganglighet
Ett tillgdngligt samhalle ar utformat sa att sa manga som majligt kan anvénda och ta del av det. Det

handlar om att kunna ta del av den fysiska miljon och kunna ta sig runt i samhallet. Det innebé&r ocksa
att 4 tillgang till information och kommunikation samt att kunna anvdnda produkter och tjanster.’

Vi ska erbjuda invanarna tillgénglighet till kultur- och fritids verksamheter i Osby kommun som ska
vara lika oavsett behov och férutsattningar. Kultur och fritid ska arbeta aktivt for att forbattra
tillgangligheten bade i den fysiska och digitala miljon.

Vi vill: Arbeta med tillgangligheten i den fysiska och den digitala miljon som vara invanare och
besdkare moter.

Sa gor vi for att na dit:

& Systematiskt arbeta med lokaler, anlaggningar och motesplatser for att sakerstalla digital och
fysisk tillganglighet.

e Vid nybyggnation av lokaler och anlaggningar samverka kring tillganglighetsperspektivet.

e Arbeta med marknadsforing av verksamheter och anlaggningar.

e | samverkan med foreningslivet bredda mojligheterna till att aktivt delta i foreningsliv och
rorelse for barn och unga.

o Arbeta med offentliga moétesplatser for att ge utrymme for spontanidrott och pop-up
verksamheter.

Verksamheterna inom kultur och fritid

Kultur och fritid ar en enhet inom verksamhetsomradet barn- och utbildning. Kultur och fritid driver
och tillhandahaller lokaler, idrottsanlaggningar, simhallar, bibliotek, musikskola och fritidsgardar,
samordnar allmankultur, samverkar med féreningslivet och handlagger bidrag till féreningar och
studieférbund. Kultur och fritidsverksamheterna riktar sig till alla invanare och besodkare till
kommunen. Sarskild uppmarksamhet dgnas at malgrupperna; barn och unga, personer med annat
modersmal, personer med funktionsnedsattning och personer dldre dn 65 ar.

> Myndigheten for tillginglighet Fragor om delaktighet och tillgdnglighet - MFD
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https://www.mfd.se/organisation/vanliga-fragor-och-svar/fragor-om-delaktighet-och-tillganglighet/

EC3

Bibliotek

Folkbiblioteksverksamheten i Osby kommun bidrar till att berika Osbybornas fritid och erbjuder pa
olika satt mojligheter till kulturupplevelser. Bade folk- och skolbibliotek &r lagstadgad verksamhet
med tydliga uppdrag i biblioteks- respektive skollagen. Biblioteken ska verka for det demokratiska
samhallets utveckling genom att bidra till kunskapsformedling och fri asiktsbildning.
Folkbiblioteksverksamhet finns tillganglig for alla, med sarskild uppmarksamhet riktad till personer
med annat modersmal, personer med funktionsnedsattning och barn och unga. Folkbiblioteken i
Osby kommun har ett huvudbibliotek i Osby och biblioteksfilialer i Ldnsboda och Killeberg.

Fritid och foreningar

Motion och idrottande utgor en stor del av fritidssektorn i Osby kommun och en stor del av dessa
riktar sig till barn och unga. Osby kommun tillhandahaller anldggningar och idrottsmiljoer for ett
brett utbud. Kommunen har tva fullstora idrottshallar, en i Osby och en i Lonsboda. Utéver detta
finns det ndgra mindre gymnastiksalar. Sporthallarna har stor beldggning vilket gér det svart nar nya
foreningar vill introducera sin verksamhet eller befintliga verksamheter vill 6ka sitt omfang. De
ideella idrottsféreningarna far ekonomiskt stod fran kommunen i form av féreningsbidrag och
subventionerade taxor vid hyra av lokaler och anldggningar. Genom kultur och fritid kan allmanheten
och féreningar hyra olika lokaler och anldggningar i vara olika byar.



Fritidsgardar

Trygga och tillgdngliga motesplatser for unga ar viktigt i ungas liv. Kultur och fritid driver
fritidsgardsverksamhet i Osby och Lonsboda. Personalen arbetar med personligt bemétande och
informellt larande. Gardsverksamheten &r foranderlig och anpassas efter omvarldsférandringar,
onskemal och behov.

Ishall

| Osby finns en ishall byggd av ideella krafter pa 1960-talet, anlaggningen &r i stort behov av
renovering. Anlaggningen ar valanvand av ishockey- och konstakningsféreningar och ar 6ppen for
allménakning. Matcher och tavlingar i anlaggningen drar stor publik och &r populédra evenemang att
besoka.

Kultur

Kultur ar viktigt for samhallsutvecklingen da den berikar demokratin med idéer och nyanserar det
offentliga samtalet. Bdde eget skapande inom traditionella och nyskapande konstarter och
mottagande av professionella kulturuttryck ar viktiga. | Osby kommun finns beséksmal, scener och
aktorer for ett professionellt utbud. Kultur och fritid erbjuder och utmanar invanare och bestkare
genom konstupplevelser i Osby konsthall och genom evenemang och foreldsningar.

Musikskola

Musikskolan arbetar mot alla malgrupper men barn och unga 10-18 ar prioriteras. Musikskolan
erbjuds i orterna Osby, Lonsboda och Killeberg. Musikskolan arbetar med barn och ungas delaktighet
i projekt som tex Kulturcrew, strakklass, musikcafé med mera. Verksamheten har en omfattande
utatriktad verksamhet i samverkan med bland annat den ideella sektorn och andra kommuner.

Simhallar

Kultur och fritid driver idag tva simhallar med allmanbad, simundervisning och olika aktiviteter.
Oppettider och aktiviteter planeras med lyhdrdhet fér besdkarnas behov och énskemal. For
simhallen i Lonsboda utgor familjebad den storsta delen av verksamheten. Den lilla bassdangen
mojliggor LSS-verksamhet att komma och bestka simhallen. | Osby ligger tyngdpunkten pa
foreningsverksamhet som simning och dykning och motionssimning, och verksamheten samarbetar
tatt med foreningslivet. Osby simhall ar idag inte anpassad for personer med funktionshinder.



Samverkan, implementering och
uppfoéljning

For att kunna arbeta med de uppsatta viljeinriktningarna samverkar kultur och fritid med féreningar,
studieforbund, idéburen sektor, naringsliv och forvaltningar i kommunen. Verksamheterna i kultur
och fritid gor infor varje nytt ar en verksamhetsplan utifran kultur och fritidspolitiskt program for att
aktivt arbeta mot viljeinriktningarna. Kultur och fritidspolitiskt program f6ljs upp arligen i samband
med arsredovisning och uppfdljning av verksamhetsplanerna i Stratsys. Programmet revideras efter 3
ar infor 2026 och revideras sedan vart fjarde ar.

Styrdokument och riktlinjer

Agenda 2030 och de globala malen for hallbar utveckling
- Bibliotekslag (2013:801)
- Biblioteksplan for biblioteken i Osby kommun 2023-2026
- Diskrimineringslag (2008:567)
- Lag om Forenta nationernas konvention om barnets rattigheter (2018:1197)
- Idrotten vill: Idrottsrorelsens idéprogram (2019)
- Kulturmiljélag (1988:950)
- Kulturskoleproposition (prop. 2017/18:164)
- MUCF
- Nationella kulturpolitiska mal
- Osby kommuns vision
- Osby kommuns vardegrund
- Osby kommuns 6vergripande mal
- Regional kulturplan 2022-2025 f6ér Region Skane
- Riksidrottsférbundets stadgar (2021)
- Riktlinjer for stod till féreningar och civilsamhallet i Osby kommun
- Riktlinjer for uthyrning av lokaler och anldggningar i Osby kommun
- Strategi 2025: strategisk plan for idrottsrérelsen 2022-2025



