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Kommunfullmaktige

Tid: Mandagen den 17 december 2018, klockan 18:00
Plats: Folkets park, Lonsboda

Saméikning enligt kommunens policy rekommenderas
Musikskolan spelar 17.45 — 18.15

Vid forhinder till fullmiktigesammantriide anmiil detta till kansliet,
Robin Skoglund tel 070- 931 83 41 eller e-post: robin.skoglund@osby.se.

Arende

1 Upprop och protokollets justering
2  Godkannande av dagordning
3 Kulturpriset 2019
4  Avtackning ledamdter/ersattare i kommunfullmaktige mandatperioden 2014-2018
5  Anmalningar
6  Information
- Kommundirektéren informerar
7  Fragestund
8  Arbetsordning for kommunfullmaktige for mandatperioden 2019 - 2022

9  Reglementen fér Osby kommuns ndmnder fér mandatperioden 2019 - 2022

10 Overenskommelse mellan Region Skane och kommunerna i Skane lan om samverkan vid
utskrivning fran sluten halso- och sjukvard

11 Val av ombud och ersattare till férbundsméte for tiden 2019-2022 - Kommunférbundet Skane*
12 Ram for upplaning ar 2019

13 Borgensram fér de av kommunen heldgda aktiebolagen fran och med den 1 januari 2019

14 Borgensavgifter for de av kommunen heldgda aktiebolagen fran och med den 1 januari 2019

15 Utdelning fran de av kommunen helagda aktiebolagen
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Svar pa motion "Osby kommun ska ha en egen upphandlingsenhet” fran Roland Anvegard (KD)
och Elin Mannheimer (KD)

Osbybostader AB, forfragan om kommunfullméktiges medgivande till férsaljning av fastigheter
Uppdrag att projektera for ett nytt vard- och omsorgsboende i Lonsboda
Entledigande av ledamot i kommunfullmaktige - Margot Malmqvist (S)

Entledigande av erséattare i fullmaktigeberedningen avseende Naturbruksomradet - Kevin Fager
(M)

Val av revisorer 2019-2022

Val av kommunstyrelse 2019-2022

Val av barn- och utbildningsnamnd 2019-2022
Val av halsa- och valfardsnamnd 2019-2022
Val av samhallsbyggnadsnamnd 2019-2022
Val av miljé- och byggndmnd 2019-2022

Val av valnamnd 2019-2022

Val av 6verférmyndare 2019-2022

Val av ordning for inkallande av ersattare for namnder, utskott, delegationer och
kommunfullméaktiges valberedning

Intradesordning for suppleant i de av kommunen heldgda aktiebolag

Val av Osbybostader AB:s styrelse

Val av ombud och erséattare for ombudet vid bolagsstdmmor i Osbybostéder AB

Val av Industrihus i Osby AB:s styrelse

Val av ombud och erséattare for ombudet vid bolagsstammor i Industrihus i Osby AB
Val av Fjarrvarme i Osby AB:s styrelse

Val av ombud och erséattare for ombudet vid bolagsstammor i Fjarrvarme i Osby AB

Val av O Géinge Renhallnings AB:s styrelseledaméter
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Val av ombud och erséttare fér ombudet vid bolagsstammor i O Géinge Renhallnings AB
Val av Skane Blekinge Vattentjanst AB:s styrelseledamoter

Val av Osby Nova AB:s styrelse

Val av ombud och ersattare for ombudet vid bolagsstammor i Osby Nova AB

Val av ledamot och ersattare i férbundsfullméktige i kommunalférbundet Sydarkivera for
mandatperioden 2019-2022

Val av ledamoéter Samarbetskommittén Skane Nordost 2019-2022

Val av ledamot och erséttare i Kommunalférbundet AV Media Skane 2019-2022
Val av ledamot och ersattare i Ostra Skanes Hjalpmedelsnamnd 2019-2022

Val till Samordningsférbundet Skane Nordost (FINSAM)

Val till Huvudman i Snapphanebygdens Sparbank

Val av kongressombud till Sveriges Kommuner och Landsting for perioden 2019-2023

*Osby kommun ska vélja 2 ombud respektive 2 erséattare. Avser drende 11

Dag lvarsson Robin Skoglund

Ordférande Sekreterare

Sida
3(3)

Kommunfullméiktiges sammantride ir offentlig och alla dr hjirtligt vilkomna
att niirvara. Foredragningslista och handlingar finns for avhimtning i

receptionen pa kommunhuset, Vistra Storgatan 75, alternativt att lisa pa

kommunens hemsida, www.osby.se
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Granskning av verkstéllighet av fullmaktigebeslut

Sammanfatining

P& uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Osby kommun har PwC granskat verkstil-
ligheten av fullmaktigebeslut &r 2016-juni 2018. Granskningens revisionsfraga har varit:
Har kommunstyrelsen en dndamdlsenlig kontroll av att fullmktiges beslut verkstdlls?
Efter genomférd revision och genomgang av granskningens samtliga kontrollmal gor vi
bedomningen att kommunstyrelsen delvis har en &ndamalsenlig kontroll av att fullmikti-
ges beslut verkstills.

Nedan foljer vira bedomningar och rekommendationer utifrin granskningens kontroll-
mal.

Beslut som fattats av fullméktige och som foranleder en dtgdrd och ett uppdrag till den
kommunala organisationen har verkstdllts.

I genomgdngen av totalt 36 kommunfullméktigebeslut bedoms 17 beslut som verkstillda,
1 beslut som verkstillt i nimnd men ej &terredovisat i kommunfullmiktige, 13 beslut som
pagéende drenden, 1 beslut som ej verkstillt och 4 som ej bedomningsbara. Vi bedomer
att det ej verkstallda beslutet miste foljas s att detta blir verkstillt.

I granskningen har vi ocksé noterat att nir kommunfullmaktige beslutar ge ett uppdrag
till ndgon sé saknas det i vissa fall i beslutsformuleringen uppgifter om nar uppdraget ska
vara fardigt och nar det ska dterrapporteras till kommunfullmiktige. Att dessa uppgifter
saknas i besluten kan innebéra en risk att kommunfullmiktige inte fir besked om
huruvida deras beslut blir verkstillda eller inte. Det ér darfor av vikt att kommunstyrelsen
redan i sin beslutsformulering med forslag till beslut anger datum for aterrapportering.

Det finns riktlinjer for hur kommimstyrelsen ska bevaka att fullmaktiges beslut verk
stdlls och att dessa dterrapporteras till kommunstyrelsen

Vibedomer att trots avsaknaden av riktlinjer s4 finns det en fungerande rutin for att
kommunstyrelsen ska f4 reda p& om huruvida kommunfullmaktiges beslut har verkstillts
vad giller medborgarforslag och motioner. Diremot ser vi en brist i att det inte med en-

kelhet gir att folja den faktiska verkstilligheten efter att en motion eller ett medborgarfor-
slag fatt bifall.

Rutiner finns for att oavslutade fullméktigeuppdrag redovisas en géng per ér till kom-
munfullmaktige

Vi beddmer att det inte finns nigon rutin for redovisningen av oavslutade fullmiktige-
uppdrag. Vi ser i genomgangen av protokoll att det har varit svart att bedéma upp-
dragens verkstallighet och att det #r otydligt vad som har hint med drendet sedan upp-
draget delats ut. En rutin for &terredovisning av oavslutade fullmaktigeuppdrag hade

kunnat bidra till en bittre struktur for kommunstyrelsen att folja uppdragens verkstillig-
het.

Rutiner for uppfolining finns t ex for hantering och aterredovisning av medborgarfor-
stag och motioner

Skriftliga rutiner finns och efterféljs nir det giller redovisning av ej besvarade motioner
och medborgarforslag. Redovisningen i fullmiktigeprotokollen av nimndernas beslut i
motioner &r tydlig i samband med att redovisningen bifogas i handlingarna. Noterbart ér
dock att handlingarna till kommunfullmiktiges sammantriden ofta ir valdigt omfattande
och att det kravs vana for att hitta de drenden som efterséks. Detta medfor ur ett medbor-
garperspektiv en risk att drendegéngen kan upplevas som svir att folja.
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Rekommendationer
Utifran de iakttagelser och bedémningar som gjorts i foreliggande granskning rekom-
menderar vi:

e att det infors en rutin som siikerstiller att redan nar kommunstyrelsen lamnar forslag
till beslut i kommunfullméktige, tydliggor vilken del av organisationen som ansvarar
for verkstilligheten av ett fattat beslut och nér detta ska ske. Detta bor dven ske efter
att en motion eller medborgarforslag fatt bifall for mojlighet att kunna félja den fak-
tiska verkstilligheten av bifallet

o kommunstyrelsen att specificera datum for nar dterrapportering av uppdrag ska ske.
Tydligt formulerade direktiv om nar beslutet ska vara verkstallt och &terrapporterat ger
battre forutsattningar for ansvarsutkravande och uppfoljning

e att de nuvarande odokumenterade rutinerna for uppfoljningen av fullmaktigebeslut,
inklusive uppdragen till nimnderna, skrivs in kommunfullméktiges arbetsordning.
Inte minst blir behovet av tydliga direktiv och tidsramar synligt vid mer omfattande
beslut som berér flera ndmnder. Vidare ar det en forutsittning for att kommunstyrel-
sen fullt ut ska kunna ta det yttersta ansvaret for verkstalligheten

e att en rutin upprittas for att sdkerstilla att aterrapportering till kommunfullmaktige
sker efter att en bifallen motion eller medborgarforslag har blivit verkstalld

e att kommunstyrelsen bor sdkerstilla att genomftrandet av beslut fatt avsedd effekt
samt folja vilka kostnader beslutet medfér

e att mojligheten att f6lja drenden via ett webbdiarium infors.




Granskning av verkstallighet av fullmaktigebeslut

1. Inledning

1.1, Bakgrund
Av 3 kapitlet 6 § i kommunallagen framgar det att nimnderna ansvarar for att fullmakti-
ges beslut verkstills. Kommunstyrelsen har det yttersta ansvaret for verkstilligheten en-

ligt 6 kapitlet 13 § punkt 3 och det framgar att det aligger sarskilt styrelsen att verkstilla
fullméktiges beslut.

Bakgrunden till granskningen ar revisorernas bedomning av viasentlighet och risk.

1.2, Revisionsfraga
Har kommunstyrelsen en andamaélsenlig kontroll av att fullmiktiges beslut verkstalls?

1.3, Revisionskriterier
Revisionskriterierna hamtas frdn kommunallagen.

1.4. Kontrollmal

* Beslut som fattats av fullmiktige och som féranleder en &tgird och ett uppdrag till
den kommunala organisationen har verkstallts

* Det finns riktlinjer for hur kommunstyrelsen ska bevaka att fullmiktiges beslut
verkstills och att dessa dterrapporteras till kommunstyrelsen

* Rutiner finns for att oavslutade fullmiktigeuppdrag redovisas en gang per ar till
kommunfullméktige

 Rutiner for uppfoljning finns t ex for hantering och aterredovisning av medborgar-
forslag och motioner.

1.5. Avgréansning och metod

Granskningen avser ndmnders och styrelsers verkstillighet av kommunfullmaktigebeslut
som kan vara motioner, medborgarforslag samt uppdrag till nimnder och befattningsha=
vare. Med utgdngspunkt frin fullméktiges ssmmantriadesprotokoll har vi valt ut och
granskat verkstalligheten av 36 fullméktigebeslut frin dren 2016 till juni 2018. Besluten
har valts ut utifran att de har varit en motion, medborgarférslag eller att de inneburit ett
formulerat uppdrag till en tj@nsteman, kommunstyrelsen eller en nimnd. I bilaga 1 redo-
visas de utvalda besluten och hur de har handlagts.

Virt tillviigagangssitt har varit att gora ett urval av kommunfullmiktiges beslut genom att
lasa protokollen. D& Osby kommun inte har ndgot webdiarium har vi dérefter foljt dren-
deprocessen genom att lisa protokoll for att se om terrapportering skett och, i de fall vi
inte kunde f6lja drendena, har kommunsekreteraren varit behjalplig med att komplettera
de saknade uppgifterna.

Vi har intervjuat kommunsekreterare, kommunstyrelsens ordférande och vice ordfo-
rande, kommunfullméktiges ordférande samt kommunchef.
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I var bedomning av statusen p& kommunfullmaktiges beslut anvénder vi foljande definit-
ioner:

a) Verkstallt — betyder att drendet antingen beslutats direkt i kommunfullméktige el-
ler i nagon form aterrapporterats till kommunfullméktige. Verkstéllda beslut inne-
fattar dterredovisade uppdrag, motioner och medborgarforslag som anses besva-
rade eller avslds samt medborgarforslag och motioner som bifalles och dérefter
verkstills och sedan &terredovisas till kommunfullméktige

b) Verkstdllt men ej aterrapporterat i kommunfullméktige — avser drende dar kom-
munstyrelsen eller nagon namnd de facto verkstillt beslutet, men som av olika an-
ledningar inte blivit &terrapporterat

¢) Ejverkstdallt — avser drende dar vi inte kan hitta nigon dokumentation som styrker
att beslutet verkstillts

d) Pdagdende — avser drende som inte ir avslutade
e) Ejbedomningsbart — avser drenden dar vi inte har fatt svar frAn respektive instans

Rapporten har varit foremal for sakgranskning.




Granskning av verkstallighet av fullmaktigebeslut

2, Utgangspunkter

2.1, Lagstiftning

I kommunallagens 5 kapitel 22 & fastslis det att drenden i fullmaktige far vickas av:

1. en ndmnd,

2. en ledamot genom motion,

3. en revisor, om drendet gdller forvaltning som har
samband med revisionsuppdraget eller om drendet
gdiller granskningen,

4. en fullmdktigeberedning, om fullmdktige har beslu-
tat det, eller

5. styrelsen i en sddan juridisk person som avses i 10
kap. 2-6 §§, om fullméktige har beslutat det for séir-
skilda fall.

Arenden i fullmiiktige fér dven vickas genom med-
borgarfarslag och folkinitiativ enligt 8 kap. 1 och 2 §§.

Namnders och styrelses ansvar for verkstéllande av fullméktigebeslut fastslés i foljande

kapitel och paragrafer i kommunallagen:

Styrelsens och niimndernas uppgifter

6 kap 4 § Namnderna bereder fullmdktiges drenden
och ansvarar for att fullmiiktiges beslut verkstiills.

6 kap 5 § Ndmnderna ska redovisa till fullméktige
hur de har fullgjort saidana uppdrag som fullméiktige
har ldmnat till dem med stod av 5 kap. 2 och 4 §§.

Fullméktige ska besluta om omfattningen av redovis-
| ningen och formerna for den.

6 kap 13 § punkt 3 Det dligger sirskilt styrelsen att verkstiilla fullméktiges beslut.

Beslut ska, om inte annat anges, verkstillas s snart som méjligt. I ytterst fa fall kan det
finnas anledning att invanta beslutets lagakraftvinnande. Invintande av klagotidens ut-
gang behover endast ske i de fall det av sirskilda skil kan antas att beslutet kommer att
overklagas och att ett aterstillande av verkstallt beslut inte dr mojligt.

Nar det géller beredningen av drenden framgér foljande i kommunallagen:

5 kap 26 § Innan ett drende avgérs av fullméktige,
skall det ha beretts antingen av en niimnd vars verk-
samhetsomrdade drendet beror eller av en fullmdaktige-
beredning.

5 kap 27 § Omeett drende har beretts bara av en
Sfullmiktigeberedning, skall en namnd vars verksam-
hetsomrdde drendet berdr alltid ges tillfiille att ytira
sig.

5 kap 28 § Styrelsen skall alltid ges tillfélle att yttra
sig i ett drende som har beretts av en annan némnd
eller av en fullmaktigeberedning.

Styrelsen skall ligga fram forslag till beslut i ett
drende, om inte ndgon annan ndmnd eller en fullmék-
tigeberedning har gjort det.

5 kap 33 9 Ett brddskande drende fdr avgoras trots
att drendet inte har beretts, om samtliga néirvarande
ledamdter dr ense om beslutet.

Hur iirenden bereds

5 kap 34 § Fullmdktiges beslut att enligt 23 § andra
stycket Gverldta till styrelsen eller en annan ndamnd att
besluta i ett drende som har véickts genom medborgar-
forslag far fattas utan foregdende beredning

5 kap 35 § En motion eller ett medborgarforslag bir
beredas sd, att fullmdktige kan fatta beslut inom ett r
frin det att motionen eller medborgarforslaget viick-
tes.

Om beredningen inte kan avslutas inom denna tid,
skall detta och vad som har kommit fram vid bered-
| ningen anmdlas till fullmdktige inom samma tid.
Fullmiktige fir dd avskriva motionen eller medbor-
garforslaget frén vidare handldggning.

5 kap 71 § Fullmdktige ska anta en arbetsordning av
vilken det ska framgd vad som i 6urigt ska gdlla for
Sfullmiktiges sammantrdden och handldggningen av
drenden

5 kap 72 § Arbetsordningen ska alltid innehdlla
| fareskrifter om: -
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8. handldggningen av motioner, interpellationer och
| frégor.

En forutsattning for att beslut ska kunna verkstéllas ar att uppdrag och eventuella direktiv
ar klart formulerade och att den som fétt uppdraget informeras om detta. Detta stéller
kvalitativa krav pa beslutsutformningen och att det finns fungerande expedieringsrutiner.

2.2 Fullmdktiges arbetsordning
Kommunfullméaktiges arbetsordning antogs av kommunfullmiktige 2014-05-26 § 65.

Avseende motioner — 33 § framgar foljande:

* En motion skall vara skriftlig och egenhdndigt undertecknad av en eller flera le-
damdoter. '

« Amnen av olika slag fér inte tas upp i samma motion.

* En motion vdcks genom att den ges in till kommunstyrelsens kansli.

En motion far ocksd ldmnas vid ett sammantréide med fullmiiktige.

L

Motion bor utformas pd ett sddant sitt att den kan slutbehandlas inom ett ér
Jran det att motionen vdckts.

En ersdttare far vicka en motion endast nér ersdttaren tjinstgér som ledamot
vid ett sammantrdde.

Ledamot som ldmnat en motion ska beredas tillfille att liimna en kort bak-
grundsinformation vid sammantrdadet ddé motionen remitteras.

eller i forekommande fall — godkédnnande av ordforandens remissédtgdrd.

Kommunstyrelsen skall en gdng varje dr redovisa de motioner som inte har be-
retts fardigt. Redovisningen skall goras senast pd fullmdktiges ordinarie sam-
mantrdde i april.

Avseende medborgarforslag — 34 § -framgar foljande:

* Den som ar folkbokford i kommunen fér vicka darende i fullmdktige (medborgar-
Jforslag).

Ett medborgarfirslag ska vara skriftligt och undertecknat av en eller flera per-
soner med namnfortydligande och adress.

Av handlingen ska framga att det dir ett medborgarférslag genom att ordet med-
borgarforslag anges.

+ Amnen av olika slag fér inte tas upp i samma medborgarforslag.

‘Ingiven motion ska utan overlaggning foranleda remissbeslut av fullmaktige =
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Ett medborgarforslag kan bara sakbehandlas av fullméktige om det ligger inom
fullmdktiges befogenhetsomrdde.

Medborgarforslag vicks genom att det limnas in till kommunstyrelsens kansli
eller direkt till fullmdktiges presidium pd fullméktiges sammantréde.

Fullmaktige kan i vissa fall 6verléta till kommunstyrelsen eller annan néidmnd att
besluta i drendet. Forslagsstillaren ska i s fall underrdttas om vilken ndmnd
som 1 fortsattningen kommer att handldgga drendet. Om fullméiktige har 6verld-
tit drendet till en ndmnd gdiller reglemente for Osby kommun, kapitel 1, § 15.

Medborgarfirslag ska beredas sé att fullmdiktige kan fatta beslut inom ett é&r
fran det att forslaget vicktes.

Nar ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, ska forslagsstll-
aren underrdttas.

Den som har vdckt ett medborgarforslag ska ha rdtt att yttra sig i fullmdktige
ndr forslaget har beretts av nimnd/styrelse och skall avgéras av kommunfull-
maktige.

Kommunstyrelsen ska tud gdnger per ér redovisa de medborgarforslag som inte
har beretts firdigt inom ett ér frdn det att forslaget véicktes i fullmdaktige. Full-
mdktige ska informeras om anledningen till att medborgarforslaget inte avgjorts
och ndr beslut kan berdknas fattas. Redovisningen ska géras pé Jullmdktiges or-
dinarie sammantrdden i april och oktober. Vid dessa sammantriden ska dven in-
formation ldmnas om beslut fattats med anledning av medborgarforslaget.

Avseende beredning av drenden — 38 § framgér foljande:

Om fullmdktige inte beslutar ndgot annat, avgor kommunstyrelsen hur de ren-
den som fullmdktige ska behandla ska beredas.

Styrelsen fér uppdra dt en fortroendevald eller Gt négon anstiilld att besluta om
remiss av sddana drenden.
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3. Iakttagelser och bedomningar

3.1. Beslut som fattats av kommunfullmiktige och som foranleder
en atgdard och ett uppdrag till den kommunala organisationen har
verkstillts

Ar 2016

For ar 2016 har vi granskat 14 kommunfullméktigebeslut. Av dessa beslut gillde 3 mot-
ioner, 4 medborgarforslag och 7 kategoriseras som uppdrag till nimnder, forvaltningar
och enskild tjansteman.

I tabellen nedan visas antalet arende som ar verkstallda, ej verkstillda, pagaende, verk-
stallda men ej dterredovisade i kommunfullmaktige samt ej bedomningsbara.

Arende Antal verkstilida | Antal verkstallda i ndmnd |Antal ej verkstilida| ~ Antale]
} I drende men ej redovisade i KF drende ‘mmmmm _:
Motioner 3 0 0 0 0 3
Medborgarforslag 4 0 0 0 0 4
dra 3 1 0 3 0 7
Totalt antal beslut 10| 1 of 3 of 14

Av redovisningen ovan kan vi konstatera att verkstélligheten &r hog.

I de drende som i tabellen redovisas som verkstillda men ej redovisade i kommunfullmak-
tige aterfinns ett drende som inte anmalts i fullmiktige vilket beror pé att drendet beror
ett uppdrag att underteckna en handling. Detta ar ren verkstéllighet som enligt de inter-
vjuade inte behover aterredovisas till kommunfullméktige. Avtal visar att handlingarna
blivit undertecknade enligt beslut.

Ar o016 fanns d et'inga granskade motioner-ellermedborgarforslag somblev-bifatina; v

samtliga ansigs besvarade eller avslogs.

De 3 drenden som ej ar bedémningsbara ar uppdrag som kommit till forvaltningar som
géller bland annat att kommunicera ut riktlinjer och att bevaka ett visionsdokument. Hur
riktlinjerna har kommunicerat och visionsdokumentet bevakats vi i granskningen inte
kunnat f6lja.

Ar 2017

For ar 2017 har vi granskat 13 kommunfullméktigebeslut. Av dessa 13 beslut gillde 7 mot-
ioner, 4 medborgarforslag och ett beslut avsig uppdrag till ndmnd, forvaltningen eller
tjdnsteman och ett beslut avser en aterremiss (ar inrdknat under uppdrag i tabellen ne-
dan).

I tabellen nedan visas antalet drende som ir verkstillda, ej verkstillda, pigiende samt
verkstillda men ej dterredovisade i kommunfullmiktige.
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Motioner 2
Medborgarfirslag 4
Uppdrag 0
Totalt antal beslut 6|

1
0
0]
1

De pdgaende drendena dr antingen direkta uppdrag till ndgon nimnd eller motioner som
utmynnat i bifall som dnnu inte slutforts. Det finns har ett beslut som inte Ar bedom-
ningsbara och beror en motion dar berérda namnder inte dterkommit med information
om vart drendena befinner sig i processen till kommunsekreteraren. Det finns inga dren-
den som ar verkstéllda i ndimnd men €j dterredovisats i kommunfullmiktige.

Det finns for ar 2017 dven ett beslut som inte ir verkstillt. Arendet avser en motion om
kommunal vaktstyrka i Osby. Nér fullmaktige beslutar om motionen 2018-03-26 § 25 bi-
falles tvd att-satser. Sedan bifallet har inget vidare skett med motionen och darmed be-
déms drendet som ej verkstallt.

Ett exempel pé ett bifallet medborgarforslag ar ett férslag om att inritta en flik pa Osby
kommuns hemsida som heter "Flytta till Osby”. Av hemsidan kan vi se att foljande har
héant:

Sartsida - Bygge, Bo ki = Skrig Uy

Bygga, Bo & Miljo

Milji och halsoskydd

Killa: Osby kommuns hemsida
Ar 2018

For dr 2018 har vi granskat 9 kommunfullmiktigebeslut. Av dessa 9 beslut avsig 22 mot-
loner, 20 avsdg uppdrag och 2 beslut avsdg terremisser.

Motioner 0 0 0 0 5 5
Medborgarfarslag 1 0 0 0 1 2
Uppdrag 0 0 0 0 2 2
Totalt antal beslut 1 0 0 0 8 9

For 2018 ar andelen pagdende drende inte oviantat hogre 4n for 4r 2016 och ar 2017. Detta
eftersom att motioner och medborgarforslag ofta har en handliaggningstid pa upp till ett
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ar och @nnu inte har blivit fardigbehandlade av berord instans. Verkstallighetsgraden ar
annu inte s hog beroende pi att dret dnnu inte ar avslutat och att samtliga drenden dnnu
inte ar firdighehandlade.

R.i.1. Bedomning

I genomgangen av totalt 36 kommunfullmiktigebeslut bedoms 17 beslut som verkstéllda,
1 beslut som verkstillt i ndimnd men ej terredovisat i kommunfullméktige, 13 beslut som
pagéende drenden, 1 beslut som ej verkstallt och 4 som ej bedomningsbara. Vi bedomer
att det ej verkstillda beslutet maste foljas sa att detta blir verkstallt.

I granskningen har vi ocksd noterat att nidr kommunfullmaktige beslutar ge ett uppdrag
till namnd, férvaltning eller kommunchef/forvaltningschef s saknas det i vissa fall i be-
slutsformuleringen uppgifter om nir uppdraget ska vara fardigt och nér det ska dterrap-
porteras till kommunfullméaktige. Att dessa uppgifter saknas i besluten kan innebéra en
risk att kommunfullmaktige inte fir besked om huruvida deras beslut blir verkstillda eller
inte (se avsnitt 3.2).

3.2. Det finns riktlinjer for hur kommunstyrelsen ska bevaka att
Jullmaktiges beslut verkstdllts och att dessa rapporteras till
kommunstyrelsen

Det finns inga riktlinjer i KF:s arbetsordning eller i Ks reglemente om hur kommunstyrel-

sen ska bevaka att fullmédktiges beslut verkstillts och att dessa rapporteras till kommun-

styrelsen. Dock fattade kommunstyrelsen 2016-02-24 § 29 féljande beslut:

Dnr KS/2016:51 110

Beslut

1. Verksamhetsomrade samhillsbyggnad, utbildning och arbete samt kommun- |
—ledningskontoret skall tva (2) ganger drligen, i samband med drsredoviningen Lc:__.,_ —

spektive delarsbokslutet, skriftligen redovisa till sitt respektive utskott om nagot

av utskottet och/ eller kommunstyrelsen fattat beslut. under den senaste bexména- i

dersperioden, dvs, den 1 januari — 30 juni respektive den 1 juli — 31 december.

annu inte verkstillts samt anledningen till detta och nér beslutet bedéms kunna

verkstiillas.

2. Bamn- och skolndmnden, vird- och omsorgsniamnden samt tillsyns- och till-
stindsndmnden uppmanas att fatta motsvarande beslut avseende sina respektive
verksamhetsomréden.

Detta beslut avser dock dterrapportering till utskott och inte till kommunstyrelsen eller
kommunfullmaktige som helhet.

Enligt uppgift frin kommundirektoren si évervigs att infora en internkontrollrutin for att
folja verkstalligheten av fullméktiges beslut i syfte att stirka kommunstyrelsens uppsikts-
plikt.
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3.2.1. Bedomning

Vi bedomer, trots avsaknad av riktlinjer, att det finns en fungerande rutin for att kom-
munstyrelsen ska fa reda pd om huruvida kommunfullmiktiges beslut har verkstillts. Var
granskning visar att dessa rapporteras till kommunstyrelsen en ging per &r avseende mot-
ioner samt tvd génger per ar avseende medborgarforslag. Vi anser dock att det 4r viktigt
med en fortydligad rutin avseende hur ej verkstillda beslut kommer kommunfullméktige
till kinnedom.

2.3 Rutiner finns for att oavslutade fullméiktigeuppdrag redovi-
sas en gang per ar till kommunfullmiktige

Det finns i Osby kommun ingen rutin som beskriver redovisning av oavslutade fullmakti-

geuppdrag. Av genomgangen av protokollen kan vi se att kommunfullméktige i flera fall

anger datum for dterrapportering av uppdrag. Dock saknas datum i nigra av uppdragen

vilket kan medféra en risk att fullmiktige inte fir information om vad som hinder med de

uppdrag som delats ut till ndmnder, férvaltningar och enskilda tjinstemin.

3.8.1. Bedomning

Vi bedSmer att det inte finns nagon rutin fér redovisningen av oavslutade fullméktige-
uppdrag. Vi ser i genomgangen av protokoll att det har varit svart att bedoma uppdragens
verkstillighet och att det 4r otydligt vad som har hint med #drendet sedan uppdraget de-
lats ut. En rutin for dterredovisning av oavslutade fullmiktigeuppdrag hade kunnat bidra
till en battre struktur for kommunstyrelsen att folja uppdragens verkstillighet.

3-4. Rutiner finns t ex for hantering och éaterredovisning av med-
borgarforslag och motioner
Nér det géller motioner anges i kommunfullmiktiges arbetsordning att de som inte har
beretts fardigt ska redovisas en gang per &r, dock senast under kommunfullmaktiges
sammantrade i april. Vi noterar att det inte framgar av kommunfullmiiktiges arbetsord-
ning hur ndmnderna ska informera fullmiktige om vilka beslut de fattat med anledning av
en bifallen motion. Av intervju med kommunstyrelsens ordférande samt kommunfull-
maktiges ordférande, framgér att det 4r svart for kommunfullmiktige och dven kommun-
styrelsen att veta vad som hander med besluten efter bifall. De intervjuade uppger att be-
sluten ofta hamnar i glomska just for att det inte finns en rutin for att folja ett drende efter
bifall. Kommunstyrelsens ordférande lyfter som exempel en motion om barnkonsekvens-
analys som beslutades for flertalet &r sedan. Motionen bifélls och innebar att alla nimn-
der skulle gora barnkonsekvensanalyser kopplat till sina beslut. Det anstilldes medarbe-
tare fOr att arbeta med dessa frigor men som sedan valde att limna sin anstéllning vilket
haft till f6ljd att beslutet inte har verkstillts.

Av intervjuer framgdr 4ven att det enda siittet att fi reda p4 vad som har hint med en
motion efter ett bifall &r att stélla frigan till berérd forvaltning. Det finns enligt uppgift
inget systematiserat sétt att félja bifallna motioner och medborgarforslag.

I kommunfullméktiges arbetsordning finns det en rutin som beskriver att kommunstyrel-
sen tvd ginger varje ar ska redovisa de medborgarforslag som inte har beretts fardigt. Re-
dovisningen skall goras pa fullméktiges ordinarie ssmmantride i april och oktober ma-
nad, vilket vi i protokoll kan se att det genomférs. Vi ser dock inte att det i protokollen
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finns ndgon sarskild punkt for att folja bifallna motioner och medborgarforslag samt verk-
stéllighet av dessa.

3.4.1. Bedomning
Vi bedémer att skriftliga rutiner finns och att de efterlevs nér det géller redovisning av ej
besvarade motioner och medborgarforslag.

Vi bedomer att redovisningen i fullmiktigeprotokollen av nimndernas beslut i motioner
och medborgarforslag ér tydlig i och med att redovisningen bifogas handlingarna. Noter-
bart dr dock att handlingarna till kommunfullmaktiges sammantraden ofta ar valdigt om-
fattande och att det krévs vana for att hitta de 4renden som eftersoks. Detta medfor ur ett
medborgarperspektiv en risk att drendegéngen kan upplevas som svar att folja.

Vi anser att det dr av vikt att dven bifallna motioner och medborgarforslag foljs for att
sdkerstilla att dessa blir verkstallda.
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4. Revisionell bedomning

Granskningens revisionsfraga har varit: Har kommunstyrelsen en andamdlsenlig kon-
troll av att fullmdktiges beslut verkstdlls? Efter genomford revision och genomging av
granskningens samtliga kontrollmal gor vi bedomningen att kommunstyrélsen delvis har
en andamélsenlig kontroll av att fullméktiges beslut verkstélls. Denna bedomning grundar
sig pa foljande iakttagelser och bedomningar:

» I genomgéngen av totalt 36 kommunfullmaktigebeslut bedéms 17 beslut som verk-
stéllda, 1 beslut som verkstéllt i ndmnd men ej dterredovisat i kommunfullméktige,
13 beslut som pagaende drenden, 1 beslut som ej verkstallt och 4 som ej bedom-
ningsbara. Vi bedomer att det ej verkstillda beslutet méste foljas si att detta blir
verkstallt.

» I granskningen har vi ocksa noterat att nar kommunfullmaktige beslutar ge ett
uppdrag till ndgon s saknas det i vissa fall i beslutsformuleringen uppgifter om
ndr uppdraget ska vara fardigt och nér det ska dterrapporteras till kommunfull-
maktige. Att dessa uppgifter saknas i besluten kan innebira en risk att kommun-
fullmaktige inte far besked om huruvida deras beslut blir verkstillda eller inte.

» Vibedomer att trots avsaknaden av riktlinjer s finns det en fungerande rutin for
att kommunstyrelsen ska fd reda pd om huruvida kommunfullmiktiges beslut har
verkstillt och dessa rapporteras till kommunstyrelsen gillande motioner en ging
drligen och tva gnger arligen for medborgarforslag. Diremot ser vi en brist i att
det inte med enkelhet gar att folja den faktiska verkstilligheten efter att en motion
eller ett medborgarforslag fatt bifall.

» Vibedomer att det inte finns ndgon rutin fér redovisningen av oavslutade fullmik-
tigeuppdrag. Vi ser dock i genomgéngen av protokoll att det har varit svart att be-
doma uppdragens verkstallighet och att det &r otydligt vad som har hint med
arendet sedan uppdraget delats ut. En rutin for dterredovisning av oavslutade
fullméktigeuppdrag hade kunnat bidra till en battre struktur for kommunstyrelsen
att folja uppdragens verkstillighet.

o  Skriftliga rutiner finns och efterfoljs nir det giller redovisning av ej besvarade
motioner och medborgarforslag. Redovisningen i fullméktigeprotokollen av
ndamndernas beslut i motioner ar tydlig i samband med att redovisningen bifogas i
handlingarna. Noterbart ar dock att handlingarna till kommunfullméktiges sam=
mantraden ofta dr vildigt omfattande och att det krivs vana for att hitta de dren-
den som efterséks. Detta medfor ur ett medborgarperspektiv en risk att drende-
gangen kan upplevas som svér att folja.

4.1, Rekommendationer

Utifrdn de iakttagelser och bed6mningar som gjorts i féreliggande granskning rekom-
menderar vi kommunstyrelsen att i gorligaste mén specificera datum for n4r &terrappor-
tering av uppdrag ska ske. Tydligt formulerade direktiv om nér beslutet ska vara verkstillt
och dterrapporterat ger béttre forutsattningar for ansvarsutkrivande och uppf6ljning. Inte
minst blir behovet av tydliga direktiv och tidsramar synligt vid mer omfattande beslut som
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beror flera naimnder. Vidare dr det en forutsittning for att kommunstyrelsen fullt ut ska
kunna ta det yttersta ansvaret for verkstilligheten.

For att sakerstilla att viktiga rutiner for uppfoljning fortlever i organisationen rekom-
menderar vi att rutiner tas fram for att sdkerstilla att bifallna motioner och medborgar-
forslag blir verkstillda. Det ar vidare viktigt att kommunstyrelsen sikerstiller att genom-
forandet av beslut far avsedda effekter samt foljer vilka kostnader beslutet medfor.

Ur ett medborgarperspektiv ar det av vikt att drendegingen tydligt gér att folja. Genom att
infora ett webdiarium underlattas mgjligheten for medborgare att folja enskilda arenden
som ar av intresse, exempelvis medborgarforslag.
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f
Bilaga 1

4.1.1. Fullmdktigebeslut 2016-juni 2018
W) e e AR NS TR U
2016-02-08| 7 |Medborgarfirsiag Overlimnas §ill Bam- och skola fir besiut KE/2015:1068 626 |Verkstalt
2016-0208| B garftrslag Ovartimnas il vird- och omsorg fér beshut KS/2015:1055 012 |Verkstin
am- och skolrdmnden far | uppdrag afl bevaka dokumentats akiualiel
2016-0208| 9| Yiirande och revidering ska ske senas undar r 2018 BSN2015:125 001 |E| bedbmningsbar
o Fulmakiigab gen fiir s kobe- och gor far [ uppdrag ‘
2016-04-25| 35| Vaglednirgsdebatt flmaktigebaredning grundskola af pa KF 13 jun 2016 Alerred. KS/2015:208 101 |Verkstal
2016-04-25| 36 Moian remiiterar fir yirande il K5 som ska lmnas U1 KF | sep. 2016 KS/2016:184 280 | Verkstan
2016-04-25| 37 [Mobian remitterar fiir ytranda 8l KS som ska dmnas il KF | sep. 2016 KS/Z016:183 280 | Vaerkstalt
| 2016-04-25| 38 | Mation ) remittarar f&r yirande S KS som ska Bmnas BIKF | sep. 2016 KSZ016:278 006 | Varkstilt
2016-06-13| 51 |Vagledningsdeball fnmiidens ] Rilmikligeberedning far | uppdrag all redov batinkande il okt 2016 KS/2015:654 730 |Verkstan
Kommunstyralssns it far uppdrag af kommunicera i
2016-06-13| 53 |Rakliryer fir represertation riktlinjer &l ansi- ach firir vaida KS/2015:865 020 | Ej beddmni
kommunstyrelsens ledningsuskol far uppdrag att kammanicera ul
201€-06-13| 54| Fikfinger muta och bestickning rikliinjer tll anat- och frir.vakda KG5/2015:884 020 |Ej bedmnirgsbart .
2016-06-13| 58] Avtal om ansvarsfiirdeining och utv. Halso sikvird Skine  |shs take| VOW2016:29 720 |Verkstai
2016-08-19| 72 |Mad| |Cveridimnas Ul KS samballs.utskott for beradning och K.S fir besiu K5/2016:385 512  |Verkstalt
| 2016-10-24| 62| Medbongarfarsiag |Bveridmnas il KS for besiul ) KS2018:837 512 |Verksiakt
2016-12-12| 135 |Fi av fast| KSO och kammurchet fhr | uppdrag att underteckna handiingar KS{2016:650 281 |Verkstahl | verksamhel e| red, KF
20170213| _§|Motion - Remittarar il KS r ytranse dir frsiag bl besiut ska framgh KS/2017:43 070 | E] beddmningsbart
2017-03-20| 23|Medborgarforslag COvedikmnas Bl K3 B bashd KS/2017:160 000 | Verkstam
2017-04-24| 39 |Medoorgarfarsiag Ovedimras il KS f6r beskd K5/2016:395 512 |Verkstam =—-
2017-04-24| 40 9 Onveriamnas (il KS for besid KS/2016:396 512 |Verkstalt
2017-06-12| 72 skag On as (il KS samhblistygora fir breshd KS[2017:367 512 |Verkstant
Remitterar [l K5 samhalsbuggradsusholl och K& for yirands dar
2017-06-12| 73|Matian lag il beslut ska framgi - ska lamnas senast 2017-10-30 KSI2017:206 140 |Verkstan
tterar Il K5 samhaisbuggradsutskot och Ka for yirande dar
2017-06-12| 74 |Molian Rrsiag tll besiut ska framgs - ska [Amnas senasi 2017-10-30 KS[2017:330 510 |Pagende
Remittarar Ui K buggradsulskolt och K for yirande dar
2017-06-12| 75 |Motion B frslag Al besiut ska framgd - ska lmnas senas! 2017-10-30 KS2017:205432  |[Verkstilt
[ 7] Remitteras Bl kommenstyrelsans ldningsulskot darefior 1S foda gil |
2017-10-30 beskt ska framgh av yirande KSZ017:627 160 |Ej verksiait
Remitterar il K§ samhalisbuggradsutskatt och KS fr yirande dar
| 2017-10-30] 84 | Mation fersag il besiul ska framgé - sha lmnas senast 2018-01-17 KSi017:605 530 |Pagsende
Remittaras il kommunstyralens ledningsutskotl darefiar KS fora gl
2017-12-11 | 140| Motion beska ska framgd av irande senas| 2018-03-07 KE/2017:608 140 |Paghende
Alermemitieras til SEF for samead mallan Eommunahralsans
2017-12-11 | 143 Detafiplan for Linstoda 44:1 samhalisbyggradsuiskol och Bisyn och lilstand K5/2017:303 214 |Paghends |
2017-12-11 | 145} Revisionsrapport VaOm far | uppdrag att geromnitea Mrbatringsatgarder KS2017:368730 |Paghende
Famiteras ol bam oeh och KSAL Liblkdring For yiirands
2018-02-26| 6| Motion med frslag 6l beskt senas 30 maj 2018 KS/2018:48 600 |Phghende o
SHEF far i uppdrag an hos Lansshyreisen ansdka om
2018-02-26| 15| Vanenskyd och Skyddsf KS/2017:440 341 |Pagbende B
SHBF far| uppdrag all hos Larssiyrelsen anstika om
2018-02-26| 16| Vatienskyddsomride och Shyddsfo ¥ KS$(2017:440 341 |Pagaend
2018-03-26| 24 garidrslag Overiimnas il KS for basht KS/2017:790 Pag
201804-23| 35| Med ag Overtéimnas il KS for uiredring och besiul B KS/2018:225 314 |Verkstalt
2018-05-28| 49| Motion Remitieras til K5 fr yirande innan 30 KS/2018:261 000 | Paglands
2016-05-28| S0|Motisn Remitteras til KS frytirande nnan 39 KS/2018:310002 | Phghende
Remitteras til Bsbyggnad: far yttrande:
2018-06-18] 62| Motion (innan 28/10 K5/2018:355299 | Pagiende
20180618 B3| Motion |Remitteras 1A fo ytrands imnan 28110 KS/2018:371 750

Pagiende
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Granskning av verkstéallighet av kommunfullméktiges beslut

Pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna har PwC genomfort en granskning av om
kommunstyrelsen har en &ndamalsenlig kontroll av att fullméktiges beslut verkstills.
Efter genomfrd granskning bedémer vi att kommunstyrelsen delvis har en &ndamalsen-
lig kontroll av att fullméktiges beslut verkstlls. Vi grundar véir beddmning pa att kom-
munstyrelsen

* har tillsett att av totalt 36 kommunfullméktigebeslut &r 17 beslut som verkstillda, 1 be-
slut verkstillt i nimnd men ¢j dterredovisat i kommunfullméktige, 13 beslut pdgaende
drenden, 1 beslut som ej verkstillt och 4 som ej bedomningsbara. Det ej verkstillda be-
slutet méste fSljas sa att detta blir verkstillt.

* inte har beslutat om riktlinjer for att folja de beslut som fattas av kommunfullméktige.
Det saknas i vissa fall i beslutsformuleringen uppgifter om nér uppdraget ska vara fiir-
digt och nir det ska aterrapporteras till kommunfullmiktige. Att dessa uppgifter saknas i
besluten kan innebira en risk att kommunfullméktige inte far besked o huruvida deras
beslut blir verkstillda eller inte. Det #r dérfor av vikt att kommunstyrelsen redan i sin be-
slutsformulering med férslag till beslut anger datum f6r terrapportering.

har en fungerande rutin for att kommunstyrelsen ska f reda pd om huruvida kommun-
fullméktiges beslut har verkstills och dessa rapporteras till kommunstyrelsen géllande
motioner en ging arligen och tvd ganger arligen for medborgarforslag. Redovisningen i
fullméktigeprotokollen av ndmndernas beslut i motioner 4r tydlig i samband med att re-
dovisningen bifogas i handlingarna. Noterbart &r dock att handlingarna till kommunfull-
miiktiges sammantriden ofta #r vildigt omfattande och att det kriivs vana for att hitta de
drenden som eftersdks. Detta medfor ur ett medborgarperspektiv en risk att drendegdngen
kan upplevas som svir att folja.

* inte har tagit fram nigon rutin for redovisningen av oavslutade fullméktigeuppdrag. En
rutin for dterredovisning av oavslutade fullm#ktigeuppdrag hade kunnat bidra till en
béttre struktur for kommunstyrelsen att folja uppdragens verkstillighet.

bor sikerstilla att genomforandet av beslut fatt avsedd effekt samt folja vilka kostnader
beslutet medfor.

Revisorerna 6nskar svar med anledning av genomford granskning fore den 28 februari
2019.

-Magnus I}é sson
Revisionens ordférande
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§ 209

Svar pa medborgarférslag "Skoétsel av skyltar", fran Anders
lvarsson

KS/2017:790 810
Beslut

Medborgarforslag "Skdétsel av skyltar”, inkommen den 12 december 2017,
frén Anders Ivarsson anses besvarad med hinvisning till tjansteskrivelse
“"Medborgarforslag — Skotselplan av skyltar runt Osbysjon”, daterad den 8
oktober 2018.

Sammanfattning av arendet

[ ett medborgarforslag foreslar Anders Ivarsson att underhallet av skyltarna
"Osbysjon - frilufisliv och fagelskydd” rant Osbysjon bor ses 6ver. Skyltarna
ar missfirgade av algpavixt som enkelt bor ga att tvitta bort. Anders
Ivarsson foresldr att Osby kommun upprittar en skétselplan omfattande
regelbunden tvitt och kontroll av skyltarna.

Samhillsbyggnad har inrittat ett samarbete med Arbetsmarknadsenheten
géllande arlig viginventering. I detta arbete ingér bland annat tvitt av samt-
liga skyltar samt dokumentering av skadade/forfallna skyltar. Forslaget ar
att lata skyltarna runt Osbysjon ingé i detta projekt. Kartliggning av skyl-
tarna gors dven i samband med arbetet.

Anders Ivarsson har bjudits in till kommunstyrelsens sammantréide for att
lyssna p debatten och yttra dig vid drendets behandling.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse "Medborgarforslag — Skitselplan av skyltar runt Osbysjon”,
daterad den 8 oktober 2018, fran Trafik- och gatuingenjér Tomislav Kljuce-
vic och forvaltningschef Mathias Karlsson.

Medborgarforslag “Skétsel av skyltar”, inkommen den 12 december 2017,
fran Anders Ivarsson.

Beslutet skickas till

Anders Ivarsson
Kommunfullméktige
Sambhillsbyggnadsforvaltningen
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2018-11-28

Kommunstyrelsen

§ 212

Arbetsordning fér kommunfullmiktige fér mandatperioden 2019
- 2022

lcs{zotgz?aw oIz
Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiiktige besluta.

Arbetsordning for kommunfullmiktige i Osby kommun for mandatperioden
2019 - 2022 antas, att gélla fr.o.m. den 1 januari 2019.

Reservation

Agne Ingvardsson (-) reserverar sig muntligen mot kommunstyrelsens be-
slut.

Overléggning

Under debatten i kommunstyrelsen yrkar Dag Ivarsson (M), Daniel Landin
(S), vice ordfranden Niklas Larsson (C) och ordféranden Marika Bjerstedt
Hansen (8S) att kommunstyrelsen ska féresla kommunfullmiktige anta

Arbetsordning for kommunfullmiiktige i Osby kommun for mandatperioden
2019 — 2022, att gilla fr.o.m. den 1 januari 2019.

Agne Ingvardsson (-) instimmer i detta yrkande med den &ndringen att § 38
"Fragestund” ska ha foljande lydelse.

“Varje sammantrdide med kommunfullméktige inleds med punkten
"Fragestund” och anges scirskill pa kallelsen. Fragor far stillas av ledamot
direkt pa sammantrédet och ska avse aktuellt(-a) drende(-n) i vilka ledamot
vill ha information frdn i forsta hand kommunstyrelsens ordforande.
Fragestunden far hogst paga under trettio (30) minuter”

Beslutsgang och omrdstning
Ordforanden Marika Bjerstedt Hansen (S) stiiller de framstillda yrkandena
mot varandra och finner att kommunstyrelsen, med avslag pa Agne

Ingvardssons (-) dndringsyrkande, beslutar foresla kommunfullmiktige anta
Arbetsordning for kommunfullmiiktige i Osby kommun for mandatperioden
2019 — 2022 att gilla fr.o.m. den 1 januari 2019.

Sammanfattning av drendet

Med utgéngspunkt i ett Sveriges Kommuner och Landsting utarbetat forslag
till arbetsordning f6r kommunfullméktige har undertecknade, i samriad med
kommunfullmaktiges presidium, upprittat bilagda forslag till arbetsordning
for kommunfullméktige i Osby kommun fér mandatperioden 2019 — 2022.

Kommunfullméktige har relativt stor frihet att sjilv bestimma arbetsord-
ningen utformning och innehall. Arbetsordningen ska komplettera kommu-
nallagens (2017:725) bestimmelser men far inte strida mot vare sig denna
eller annan lag. I 5 kap. 72 § kommunallagen (2017:725) uppstills krav pa att
arbetsordningen ska innehélla bestimmelser om
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antalet ledamoéter i kommunfullméktige,

nar sammantrdden ska héllas,

anmilan av hinder att delta i sammantréiden.
inkallande av erséttare och deras tjinstgéring,

. vem som ska fora ordet, tills ordférande utsetts,
13

12.
13.
14.
15.
16.

rdtten att delta 1 kommunfullmiktiges 6verldggningar,

forfarandet vid omrdstningar,

handléggningen av motioner, interpellationer och frégor,

formerna for justeringen av protokollen, samt
kommunfullmaktigepresidiets arbetsuppgifter,

handliggningen av medborgarforslag, om kommunfullmiktige beslutat
att sadant far véckas.

Beslutsunderlag

Arbetsordning f6r kommunfullméktige i Osby kommun fér mandatperioden
2019 — 2022, forslag till.

Arbetsordning fér kommunfullméktige i Osby kommun, faststilld av kom-
munfullméktige den 26 maj 2014, § 65.

Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige
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SéNiéeférvaItningen
Benny Nilsson

0709 — 318 166
benny.nilsson@osby.se

Arbetsordning for kommunfullmaktige for mandatperioden 2019

- 2022, antagande
Dnr KS/2018:794 012

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslir kommunfullmiiktige besluta.

Arbetsordning for kommunfullméktige i Osby kommun for mandatperioden 2019 — 2022
antas att gdlla fr.o.m. den 1 januari 2019.

Sammanfattning av arendet

Med utgéngspunkt i ett Sveriges Kommuner och Landsting utarbetat forslag till
arbetsordning for kommunfullméktige har undertecknade, i samrdd med
kommunfullméktiges presidium, uppréttat bilagda forslag till arbetsordning for
kommunfullméktige i Osby kommun for mandatperioden 2019 — 2022.

Kommunfullméktige har relativt stor frihet att sjdlv bestimma arbetsordningen
utformning och innehéll. Arbetsordningen ska komplettera kommunallagens (2017:725)
bestimmelser men far inte strida mot vare sig denna eller annan lag. I 5 kap. 72 §
kommunallagen (2017:725) uppstills krav pa att arbetsordningen ska innehalla
bestammelser om

1. antalet ledaméter i kommunfullméktige,

2. nir sammantridden ska hallas,

3. anmdlan av hinder att delta i sammantraden.

4. inkallande av ersittare och deras tjdnstgoring,

5. vem som ska fora ordet, tills ordforande utsetts,

6. ritten att delta i kommunfullméktiges overldggningar,

7. forfarandet vid omrdstningar,

8. handldggningen av motioner, interpellationer och fragor,

9. formerna for justeringen av protokollen, samt

10. kommunfullméktigepresidiets arbetsuppgifter,

11. handldggningen av medborgarforslag, om kommunfullméktige beslutat att sddant far
vickas.

Andringar/tilligg jamfort med den nu gillande arbetsordningen har gulmarkerats.

Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Serviceforvaltningen Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
283 80 Osby E-post kommun@osby.se


http://www.osby.se/
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Beslutsunderlag
Arbetsordning for kommunfullméktige 1 Osby kommun for mandatperioden 2019 — 2022,

forslag till.

Arbetsordning for kommunfullméktige 1 Osby kommun, faststdlld av kommunfullméktige
den 26 maj 2014, § 65.

Petra Gummeson Benny Nilsson

Kommundirektor Forvaltningschef serviceforvaltningen
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ARBETSORDNING FOR KOMMUNFULLMAKTIGE | OSBY
KOMMUN

Utover det som foreskrivs om fullmiktige i lag eller annan forfattning géller bestdm-
melserna 1 denna arbetsordning.

Antalet ledamoter

§1
Kommunfullméktige (fullméktige) har 41 ledaméter. Bestimmelser om antalet ersét-
tare finns 1 vallagen.

Ordférande och vice ordférande (presidium)

§2
De ar da val av fullméktige har dgt rum 1 hela landet, véljer fullméktige bland leda-
moterna en ordférande samt en forste och en andre vice ordforande (presidium).

Presidievalen ska forrittas vid fullméktiges forsta sammantrade for mandatperioden
(oktober manad).

Presidiet véljs for fullméktiges 16pande mandatperiod.

§3
Till dess presidievalen har forrittats, tjdnstgdr som ordférande den, som varit leda-
mot 1 fullméktige ldngst tid (&lderspresidenten).

Om flera ledamdoter har lika lang tjanstgdringstid som ledamot, skall den dldste av
dem vara alderspresident.

§4

Om ordforanden eller ndgon av vice ordforandena avgar som ledamot eller frén sin
presidiepost, bor fullméktige sé snart det kan ske vilja en annan ledamot for dtersto-
den av tjanstgoringstiden for den som har avgatt.

Om samtliga i presidiet ar hindrade att fullgdra uppdraget, fullgér dlderspresidenten
ordforandens uppgifter till dess en tillfallig ordférande valts.

Tid och plats for sammantrade

§5

Fullméktige haller ordinarie ssmmantréde pa dag och tid, som fullméktige bestim-
mer for varje ar.

De ar da val av fullméktige har gt rum i hela landet, sammantrider de nyvalda full-
maiktige forsta gdngen 1 oktober.

Avgaende fullméktige bestimmer dagen for forsta sammantrddet med nyvalda full-
maktige.

§6
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Dag och tid for extra sammantride bestdms, om fullméktige inte sjalv bestimt dér-
om, av ordforanden efter samrad med vice ordférandena.

En begiran om ett extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden ochska
innehélla uppgift om det eller de d&renden som 6nskas behandlade péd det extra sam-
mantradet.

§7
Om det foreligger sdrskilda skal for det, fir ordféranden efter samrdd med vice ord-
forandena stélla in ett sammantréde eller &ndra dagen for sammantrédet .

Om ordforanden beslutar att ett sammantrade ska-stillas in eller att dagen eller tiden
for ett ssmmantriade skall dndras, later ordféranden snarast underrétta varje ledamot
och ersittare om beslut. Uppgift om beslutet skall snarast och minst en vecka fore
den bestimda sammantriddesdagen anslas pd kommunens anslagstavla.

§8
Fullméktige sammantrider pa den plats som ordféranden bestimmer i samrdd med
vice ordforandena.

§9

Ordforanden faststéller, efter samrad med vice ordférandena, denplaceringsordning
som ska gilla for mandatperioden for fullméktiges ledaméter, ersittare och andra
som har ritt att delta i fullméktiges 6verldggningar om inte fullméktige beslutar an-
nat.

§10
Fullméktige bestimmer 1 vilken utstrackning uppgift om de drenden som ska behand-
las, ska inforas 1 ortstidningarna.

Om sérskilda skél foreligger far dock ordforanden infor ett visst sammantriade be-
gransa annonseringen i ortstidningarna.

Forlangning av sammantrade och fortsatt sammantrade

§ 11
Om fullméktige inte hinner slutféra ett sammantrdde pa den utsatta ssmmantradesda-
gen, kan fullméktige besluta att forldnga tiden for sammantradet.

Fullméktige kan ocksa besluta att avbryta sammantrédet och att halla fortsatt sam-
mantrdde en senare dag for att behandla de drenden, som éterstar. I ett

sadant fall beslutar fullméktige genast, nir och var sammantridet skall fortsétta.

Om fullméktige beslutar att hélla fortsatt sammantrade, utfardar ordféranden en kun-
gorelse om det fortsatta sammantréddet pa vanligt sitt.

Om sammantradet skall fortsétta inom en vecka behdver ndgon kungorelse inte utfar-
das. I ett sddant fall later ordféranden dock underrétta de ledamoter och erséttare,
som inte dr nirvarande nir sammantradet avbryts, om tiden och platsen for det fort-
satta sammantrédet.
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Arenden och handlingar till sammantradena

§12
Ordféranden bestimmer efter samrad med vice ordforandena nir fullméktige ska be-
handla ett drende, om inte annat foljer av lag.

§13

Kommunstyrelsens och i forekommande fall 6vriga ndmnders forslag till beslut eller
yttranden i de drenden som tagits in i kungorelsen bor tillstdllas varje ledamot och er-
sdttare fore sammantrédet.

Ordféranden bestdmmer 1 vilken omfattning 6vriga handlingar i ett drende ska till-
stdllas ledamoter och erséttare fore sammantrédet.

Handlingarna i varje drende bor finnas tillgéngliga for allménheten i sammantré-
deslokalen under sammantridet.

Interpellationer och fragor bor tillstéllas samtliga ledamoter och erséttare fore det
sammantride vid vilket de avses bli stéllda.

Anmalan av hinder for tjanstgoring och inkallande av ersattare

§ 14

En ledamot, som &r hindrad att delta i ett helt sammantriade eller 1 en del av ett sam-
mantrdde ska snarast anmaila detta till kommunstyrelsens kansli. Kansliet kallar in
den ersittare, som star i tur att tjanstgora.

Om tiden medger det ska ersdttaren kallas skriftligt. Vid anmélan om forhinder mer
an tvd vardagar fore sammantréadet kallas ersittare per telefon eller e-post.

§15

Om en ledamot utan foregaende anméilan uteblir fran ett sammantréde eller hinder
uppkommer for en ledamot att vidare delta i ett pdgdende sammantréde, kallar ordfo-
randen in den ersittare, som &r tillgéngliga och star i tur att tjdnstgora.

§16
Det som sagts om ledamot i 14 och 15 §§ géller ocksa for ersittare.

§ 17

Ordféranden bestammer nér en ledamot eller en ersittare skall trdda in ochtjanstgora
under ett pagdende sammantride. Endast om det foreligger sérskilda skél for det, bor
dock intrdde fa ske under pagaende handldggning av ett drende.

Upprop

§ 18
En uppropslista, som utvisar de ledaméter och erséttare som tjénstgdr vid samman-
tradet, ska finnas tillgédnglig under hela sammantrédet.
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I bérjan av varje sammantriade later ordféranden forrdtta upprop enligt uppropslistan.

Upprop forréttas ocksa i borjan av varje ny sammantridesdag, vid fortsatt samman-
trade och nér ordféranden anser att det behovs.

Ersittare som inte tjanstgor registreras vid uppropet. Erséttare som instéller sig efter
uppropet eller lamnar sammantrédet ska anméla detta till ordféranden.

Ledamot som infinner sig vid sammantrade efter det uppropet avslutats ska anméla
sig hos ordféranden som tillkdnnager nérvaron och later ledamoten tjanstgora. Leda-
mot och tjdnstgorande erséttare far inte annat &n tillfalligtvis ldimna sammantradet
utan att anmaéla detta till ordféranden.

Beslutsforhet

§ 19
Interpellation och fraga far besvaras dven om beslutsforhet enligt 5 kap. 18 § kom-
munallagen inte foreligger.

Protokollsjusterare

§ 20
Ordforanden bestimmer tiden och platsen for justeringen av protokollet fran sam-
mantrédet.

Sedan uppropet forréttats enligt 18 §, véljer fullmiktige tva ledamdoter att tillsam-
mans med ordforanden justera protokollet frain sammantriadet och att i forekomman-
de fall bitrdda ordféranden vid rostsammanrdkningar.

Turordning for handlaggningen

§21
Fullmiktige ska faststilla den av ordféranden upprittade dagordningen.

Fullméktige kan dock besluta om eventuella dndringar av drendeordningen samt —
efter anmaélan — besluta om upptagande av extra drenden.

Fullméktige fér besluta att avbryta handlidggningen av ett drende under ett samman-
trade for att ateruppta den senare under sammantridet.

Yttranderétt vid sammantradena

§22

Ordforanden och vice ordférandena i en ndmnd, vars verksamhetsomrade ett drende

berdr, far delta 1 6verldggningen i drendet.

Ordféranden och vice ordférandena i en fullmiktigeberedning far delta i Gverlidgg-
ningen nar fullmiktige behandlar ett &rende som beredningen handlagt.
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Ordf6randen i en ndmnd eller i en fullméktigeberedning eller nagon annan som
besvarar en interpellation eller en fraga, far delta i den dverldggning som hélls med
anledning av svaret.

Styrelsens ordforande i ett sidant foretag som avses i 3 kap. 17 och 18 §§ KL, nir
fullméktige behandlar ett &rende som ror forhallandena i foretaget.

§23
Kommunens revisorer far delta i dverlaggningen nér fullméktige behandlar revisions-
berittelsen och arsredovisningen.

Revisorerna far ocksa delta 1 6verliggningen nér fullméktige behandlar ett &rende
som beror revisorernas egen forvaltning eller ett drende som géller granskningen.

§ 24

Ordforanden later, efter samrdd med vice ordférandena, i den utstrdckning det be-
hovs kalla ordforandena och vice ordférandena i nimnderna och fullméktigebered-
ningarna, revisorerna samt anstdllda hos kommunen for att lamna upplysningar vid
sammantriddena. Detsamma géller utomstaende sakkunniga.

Ordf6randen far, efter samrdd med vice ordforandena i den utstrickning sombehovs,
kalla ordféranden och vice ordféranden i med andra kommuner gemensam nimnd
for att lamna upplysningar vid sammantradena.

Om fullmiktige inte beslutar ndgot annat, bestimmer ordféranden efter samrad med
vice ordforandena i vilken utstrickning de som har kallats for att 1imna upplysningar
vid ett sammantride far yttra sig under dverldggningarna.

§ 25
Kommunchef och fullmiktiges sekreterare far delta i Gverlaggningen av alla drenden
samt yttra sig om lagligheten av allt som forekommer vid sammantradena.

Talarordning och ordning vid sammantradena

§ 26
Den som har rétt att delta i fullmiktiges dverldggningar far ordet i den ordning 1
vilken han eller hon anmaélt sig och blivit uppropad.

Oavsett bestimd talarordning har den som har ritt att delta 1 fullmiktiges 6verlagg-
ningar ratt till ett kort inldgg under hdgst en minut for replik med anledning av vad
en talare anfort.

Den talare som foranlett det korta inldgget har direfter rétt att under hogst en minut
avge genmile.

Replikritten dr for envar begrinsad till tva repliker och tva genmélen.
Om nagon i sitt yttrande skulle avlidgsna sig fran amnet och inte efter tillsdgelse av

ordforanden rittar sig, far ordféranden ta fran honom ordet. I 6vrigt far ingen avbryta
en talare under hans anforande.
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Ordf6randen kan utvisa den, som upptriader strande och inte réttar sig efter tillsdgel-
se.

Uppstar oordning, som ordforanden inte kan avstyra, far han upplosa sammantradet.
Yrkanden

§ 27

Nir fullméaktige har forklarat 6verliggningen i ett drende avslutad gir ordféranden
igenom de yrkanden som har framstéllts under dverldggningen och kontrollerar att de
har uppfattats rétt.

Ordféranden befaster genomgéngen med ett klubbslag. Déarefter far inte ndgot yrkan-
de dndras eller atertas, om inte fullmiktige beslutar medge det enhalligt.

Om ordforanden anser att det behovs skall den ledamot, som har framstillt ett yrkan-
de, avfatta det skriftligt.

Propositionsfragor
§ 28
Uppkommande propositionsfragor ska understillas fullméktiges prévning. Ordforan-

den ska dock végra stélla proposition pa forslag eller yrkande som innebér nytt dren-
de underkastat beredningstvénget.

Deltagande i beslut
§29
En ledamot som avser att avstd fran att delta i ett beslut ska anmaéla detta till ordfo-

randen innan beslutet fattas.

En ledamot som inte gjort en sddan anmélan anses ha deltagit i beslutet om fullmék-
tige fattar det med acklamation.

Jav
§ 30
Ledamot respektive tjinstgorande erséttare har antingen i forvég till ordféranden el-

ler omedelbart nér drendet tas upp till behandling anmaéla férekommande jév.

Ordforanden bor patala kdnd javsituation och anmoda vederbdrande att avsté frén att
delta i drendebehandlingen.

Aven annan ledamot eller tjinstgorande ersittare far patala jivsgrundande fakta.
Om javpastaende bestrids ska frdgan harom understéllas fullméktiges beslut.
Vid jév ska ersittare inkallas vid behandlingen av ifrdgavarande drende.

Den som dr jévig féar stanna kvar i sammantradeslokalen.
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Omrostningar

§ 31
Nar omrdstningar genomfors bitrdds ordféranden av de tva ledamoter som utsetts att
justera protokollet.

Omrdstningen genomfores s, att ledamdterna avger sina roster efter upprop. Uppro-
pet sker enligt uppropslistan.

Ordforanden avger alltid sin rost sist.

Sedan omrdstningen har avslutats beféster ordféranden detta med ett klubbslag. Dar-
efter far inte ndgon ledamot avge sin rdst. Inte heller far ndgon ledamot dndra eller
aterta en avgiven rost efter klubbslaget.

Om oenighet uppstar om resultatet av en dppen omrdstning, ska en ny omrdstning
omedelbart genomforas.

§ 32
En valsedel som avldmnas vid en sluten omrdstning ska uppta sa manga namn som
valet avser samt vara omarkt, enkel och sluten.

En valsedel ér ogiltig

- om den upptar namnet pad ndgon som inte dr valbar

- om den upptar flera eller farre namn an det antal
personer som skall viljas

- om den upptar ett namn,som inte klart utvisar vem
som avses.

Det som sagts giller inte vid val som sker med tillimpning av proportionellt valsitt.
For sadana val finns sirskilda foreskrifter i lag.

Motioner

§33

En motion skall vara skriftlig och egenhdndigt undertecknad av en eller fleraledamo-
ter.

Amnen av olika slag far inte tas upp i samma motion.
En motion vicks genom att den ges in till kommunstyrelsens kansli.

En motion far ocksa ldmnas vid ett sammantrdde med fullmiktige.

Motion bor utformas pa ett sddant satt att den kan slutbehandlas inom ett &r fran det
att motionen véackts.

En ersittare far vicka en motion endast nir ersittaren tjanstgor som ledamot vid ett
sammantride.
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Ledamot som l&dmnat en motion ska beredas tillfélle att 1imna en kort bakgrundsin-
formation vid sammantrédet da motionen remitteras.

Ingiven motion ska utan dverliggning foranleda remissbeslut av fullméktige — eller 1
forekommande fall — godkénnande av ordforandens remissatgérd.

Kommunstyrelsen skall en gdng varje ar redovisa de motioner som inte har beretts
fardigt. Redovisningen skall goras senast pa fullméktiges ordinarie
sammantride 1 april.

Medborgarforslag

§ 34

Den som ir folkbokford 1 kommunen féar vicka drende i fullméktige (medborgarfor-
slag). Ett medborgarforslag ska vara skriftligt och undertecknat av en eller flera per-
soner med namnfortydligande och adress.

Av handlingen ska framga att det ar ett medborgarforslag genom att ordet medbor-
garforslag anges.

Amnen av olika slag far inte tas upp i samma medborgarforslag.

Ett medborgarforslag kan bara sakbehandlas av fullméktige om det ligger inom full-
miktiges befogenhetsomréde.

Medborgarforslag viacks genom att det Idmnas in till kommunstyrelsens kansli eller
direkt till fullméktiges presidium pa fullméktiges sammantride.

Fullméktige kan 1 vissa fall overléta till kommunstyrelsen eller annan ndmnd att be-
sluta 1 drendet. Forslagsstéllaren ska i sé fall underréttas om vilken ndmnd som 1 fort-
sattningen kommer att handldgga drendet. Om fullmiktige har dverlétit drendet till en
ndmnd géller reglemente for Osby kommun, kapitel 1, § 15.

Medborgarforslag ska beredas sé att fullméktige kan fatta beslut inom ett ar fran det
att forslaget vécktes.

Niér ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, ska forslagsstillaren
underréttas.

Den som har vickt ett medborgarforslag ska ha rétt att yttra sig i fullméktige nér for-
slaget har beretts av nimnd/styrelse och skall avgoras av kommunfullmaiktige.

Kommunstyrelsen ska tva ganger per ar redovisa de medborgarforslag som inte har
beretts fardigt inom ett ir frén det att forslaget vicktes 1 fullméktige. Fullmiktige ska
informeras om anledningen till att medborgarforslaget inte avgjorts och nér beslut
kan berédknas fattas. Redovisningen ska goras pd fullmiktiges ordinarie sammantré-
den i april och oktober. Vid dessa sammantridden ska dven information limnas om
beslut fattats med anledning av medborgarforslaget.
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Interpellation

§ 35

En interpellation ska vara skriftlig och egenhindigt undertecknad av en ledamot. Den
bor ges in till kommunstyrelsens kansli senast 15 dagar fore det sammantrade vid vil-
ket ledamoten avser att stélla den.

En ersittare far 1dmna in en interpellation under ett sammantrdde om erséttaren
tjdnstgdér som ledamot vid sammantrédet.

Om fullmiktige beslutar att interpellationen far stéllas, bor interpellationen besvaras
senast vid ndstkommande sammantridde. Fullméktige eller — mellan sammantrddena —
ordforanden far om skal foreligger medge anstand med interpellationens besvarande
Over ett sammantrade.

Ett svar pd en interpellation skall vara skriftligt. Uppgift om att interpellationssvar
kommer att [dmnas vid visst sammantrade bor tas in i kungorelsen. Interpellations-
svaret bor bifogas fullméktigehandlingarna. Om detta inte &r mojligt, ska den leda-
mot som stéllt interpellationen fa del av svaret dagen fore den sammantrddesdagda
svaret skall 1dmnas.

Om en interpellation avser forhdllandena i ett sidant foretag som avses i 3 kap. 17
eller 18 §§ kommunallagen, far den ordf6randen till vilken interpellationen stillts
overldmna interpellationen till en av fullméktige utsedd ledamot i foretagets styrelse
for besvarande.

En erséttare som har stéllt en interpellation far delta i 6verldggningen dé svaret pé in-
terpellationen behandlas endast om erséttaren tjdnstgér som ledamot ocksé vid det
tillfallet.

Fragor
§ 36
Ledamot far, efter fullméktiges medgivande, stdlla fragor till ordféranden i ndmnd

och i utskott under kommunstyrelsen samt till kommunstyrelsens ordféranden.

En fraga skall vara skriftlig och egenhéndigt undertecknad av en ledamot.
Fraga ska gélla kortfattade, klart avgransade sakférhdllanden.

Fragan ska ldmnas till kommunstyrelsens kansli senast 15 dagar fére det sam-
mantrdde vid vilket ledamoten avser att stilla den.

Vad som sdgs 1 § 35 géller i tillampliga delar ocksa for fraga. Svar pé frigan behover
dock inte vara skriftligt och om en fraga inte besvaras under det sammantrade vid
vilket den har stéllts dr den fallen.

Fraga ar begrénsad till fragande och svarande.

En fraga bor besvaras under det sammantrades dd frdgan stills.
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Fragestund

§ 37
Varje sammantrade inleds med punkten “Fragestund” och anges sérskilt pa dagord-
ningen.

Fragestunden pagér hogst 30 minuter. Fragor fér stillas av ledamot direkt pd sam-
mantriddet och ska omfatta aktuella d&renden dér ledamot dnskar aktuell information
fran i forsta hand kommunstyrelsens ordféranden.

Beredning av drendena

§ 38
Om fullméktige inte beslutar ndgot annat, avgdér kommunstyrelsen hur de drenden
som fullméktige ska behandla ska beredas.

Styrelsen far uppdra &t en fortroendevald eller at ndgon anstilld att besluta om remiss
av sddana drenden.

Forklaring vid revisionsanmarkning

§ 39
Fullméiktiges presidium bereder fragor och drenden om ansvarsprévning samt reviso-
rernas budget.

Fragor fran allmanheten om arsredovisningen

§ 40
Allménheten skall beredas tillfalle att stélla fragor (allmdnhetens fragestund) vid de
tillfallen ordforande efter samrad med vice ordforandena sa beslutar.

I kungorelsen till dessa sammantridden skall anges att allménhetens fragestund ska f6-
rekomma. Uppgift hdrom skall ocksé tas in i ortstidningen.

Allméanhetens fragestund halls innan fullmiktige behandlar drenden som tagits upp
pa fullmiktiges dagordning. Under fragestunden far ndgon overlaggning inte fore-
komma.

Ordféranden bestimmer efter samradd med vice ordforandena hur fragestunden ska
genomforas och later kalla de fortroendevalda eller anstédllda hos kommunen som be-
hovs for att 1dmna upplysningar under den.

Valberedning
§ 41
P& det forsta sammantriddet med de nyvalda fullmiktige véljer fullmiktige en valbe-

redning for den 16pande mandatperioden.

Valberedningen bestar av elva ledamoter och lika ménga personliga ersittare.
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Bland ledaméterna véljer fullmiktige vid samma tillfélle en ordférande och en vice
ordforande for den tid som de valts att vara ledamaoter.

Valberedningen skall lagga fram forslag 1 alla valdrenden som fullméktige ska be-
handla, med undantag av fyllnadsval som inte &r ordférandeval och valet avvalbe-
redning.

Fullmiktige kan dock besluta att forrétta val utan foregaende beredning.
Valberedningen bestimmer sjédlv sina arbetsformer.
Fullmaktigeberedningar

§ 42

Fullméktige far tillsdtta en eller flera sérskilda fullméktigeberedningar for beredning
av ett visst drende eller behandling av en viss fraga. Beredningen kan tillséttas bade
parlamentariskt (alla partier som ar representerade 1 fullmaiktige) eller proportionellt.

Fullméaktige bestimmer for varje tillfdlle antalet ledamdter och erséttare 1 en sérskild
beredning samt mandattiden for denna.

En av de ledaméter som ér valda till kommunfullméktiges presidium under aktuell
mandatperiod ska 1 forsta hand utses som ordforande.

For fullméktigeberedningar ska 1 tillimpliga delar gélla vad som 1 kommunallagenér

foreskrivet om namnder 1 fraga om tidpunkt for sammantréaden, beslutférhet och pro-
tokoll.

En fullméktigeberedning far frdn kommunens ndmnder och anstéllda begéra in de
upplysningar och de yttranden som behovs for att fullmiktigeberedningen ska kunna
fullgora sina uppgifter.

Samordningsgrupp

§43

En samordningsgrupp utan beslutanderitt bestdende av kommunfullmiktiges presidi-
um och kommunstyrelsens presidium samt kommunchefen inrittas. Samordnings-
gruppen blir ett medel for att stdrka informationsflodet och stdodja transparensen 1 det
demokratiska arbetet.

Fran samordningsgruppens moten fors minnesanteckningar.
Kommunfullméktiges ordférande dr sammankallande.

Samordningsgruppen ska undanrdja problem som kan uppsté kring exempelvis hur
olika fragor fordelas mellan kommunfullmiktige, kommunstyrelsen samt forvalt-
ningen. En annan viktig frdga dr den interna informationsspridningen.
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Justering av protokollet

§ 44

Protokollet justeras av ordféranden och tvd ledaméter.

Om tva eller flera ledamdter fungerat som ordférande under ett sammantriade, juste-
rar varje ordforande de paragrafer i protokollet som redovisar de delar av forhand-
lingarna som ordféranden lett.

Fullmiktige far besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart. Para-
grafen ska redovisas skriftligt innan fullméktige justerar den.

Reservation

§ 45

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reserva-
tionen, ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren
fore den tidpunkt som har faststéllts for justeringen av protokollet.

Expediering

§ 46
Utdrag ur protokollet skall tillstidllas de nimnder, andra organ och personer som be-
rores av besluten i protokollet.

Kommunstyrelsen och kommunens revisorer skall dock alltid tillstéllas hela proto-
kollet.

Ordféranden och sekreteraren undertecknar fullméktiges skrivelser och de andra
handlingar som upprittas i fullmidktiges namn, om inte fullméktige beslutar annat.

Arbetsordningen ir faststilld av kommunfullmiktige den 26 maj 2014.
§ 65
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OSBY

KOMMUN

Arbetsordning for kommunfullméaktige for mandatperio-
den 2019-2022

Dokumenttyp

Arbetsordning

Dokumentansvarig Beslutsdatum
Kanslienheten 2018-12-17
Beslutad av Dnr
Kommunfullméktige KS/2018:794

Utdver det som foreskrivs om kommunfullméktige 1 lag eller annan forfattning géller
bestimmelserna i denna arbetsordning. I detta dokument forkortas kommunallagen
(2017:725) fortséttningsvis KL.

Antalet ledamaoter
1§
Kommunfullméktige bestér av det antal ledaméter som fullméktige beslutat. For
mandatperioden 2019-2022 innebér detta fyrtioen (41) ledamoter. Antalet erséttare
framga av vallagen (2005:837).

Presidium
2§
De ar da val av kommunfullmaktige har 4gt rum i hela landet, véljer
kommunfullméktige bland ledamdterna en ordforande samt en forste och en andre vice
ordforande som tillsammans utgér kommunfullméktiges presidium. Val av presidium
ska forréttas pd ett sammantrdde som halls fore december méanads utgang. Vid valet
bestimmer kommunfullmiktige tiden f6r uppdragen.

Vice ordférandena ska bitrdda ordforanden 1 uppgiften att planera och leda
sammantridet i den mén ordféranden anser att det behovs.

Interimsordférande/Alderspresident
3§
Till dess att val av presidiet har forrittats, tjdnstgdr som ordférande den som har varit
ledamot i kommunfullmiktige langst tid (dlderspresidenten).

Om flera ledaméter har lika lang tjanstgoringstid som ledamot, ska den dldste av dem
vara alderspresident.
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Fyllnadsval till presidiet m.m.
48
Om ordforanden eller ndgon av vice ordférandena avgér som ledamot eller frén sin
presidiepost, bor kommunfullméktige sa snart det kan ske vélja en annan ledamot for
aterstoden av tjdnstgoringstiden for den som har avgétt. Om samtliga i presidiet dr
hindrade att fullgéra uppdraget, fullgér dlderspresidenten ordférandens uppgifter.

Upphorande av uppdrag
5§

Om en fortroendevald som valts av kommunfullmiktige upphor att vara valbar upphér
uppdraget vid ndsta kommunfullméktigesammantriade om inte kommunfullméktige,
efter ansokan, beslutar att den fortroendevalde far ha kvar sitt uppdrag under aterstoden
av mandattiden. En sddan ansokan ska vara skriftlig och innehalla skdlen for att uppdra-
get ska besta. Ansokan ska goras 1 sa god tid att den hinner behandlas av kommunfull-
maktige innan uppdraget upphor. Ansokan ges in till kommunstyrelseforvaltningens
kanslienhet.

Tid for sammantriaden
6§
Kommunfullmédktige haller ordinarie sammantrdde pa dag och tid som kommunfullmék-
tige fOr varje ar bestimmer.

De ar da val av kommunfullmaiktige har 4gt rum i hela landet, sammantrider det nyval-
da kommunfullméktige forsta gangen i oktober.

Alderspresidenten bestimmer dagen och tiden for det forsta ssmmantridet efter samrad
med kommunstyrelsens presidium.

Extra sammantriade
78§
Ett extra sammantriade hélls pa den tid som ordféranden bestimmer efter samrad med
vice ordforandena.

En begdran om ett extra sammantridde ska goras skriftligen hos ordféranden och ska
innehalla uppgift om det eller de &renden som 6nskas bli behandlade péd det extra sam-
mantrédet.

Andringar i sammantridesordningen
8§
Om det foreligger sdrskilda skil, far ordféranden efter samrad med vice ordférandena
stdlla in ett ssmmantrade eller 4ndra dagen eller tiden for sammantridet.

Om ordforanden beslutar att ett sammantréde ska stillas in eller att dagen eller tiden for
ett sammantridde ska dndras, later ordféranden snarast underrétta varje ledamot och
ersittare om beslutet. Uppgift om beslutet ska snarast tillkdinnages pd kommunens
anslagstavla.
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Plats for sammantride
98§
Kommunfullméktige sammantrdder pa plats som ordféranden, efter samrad med vice
ordférandena, bestimmer.

Placeringsordning
10 §
Ordf6randen bestaimmer, i samrdd med vice ordférandena, den placeringsordning som
ska giélla under mandatperioden for kommunfullmiktiges ledamoter.

Tillkéinnagivande av sammantride
11§
Ordforanden ska tillkdnnage tid och plats for varje sammantrade med kommunfullmék-
tige och uppgifter om de drenden som ska behandlas.

Kommunfullméktiges sammantridden ska tillkdnnages pd kommunens anslagstavla
minst en vecka fore sammantriadesdagen. Varje ledamot och erséttare ska kallas till
sammantride minst en vecka fore sammantradesdagen. Kallelsen ska innehélla uppgift
om tid och plats for sammantradet och om de drenden som ska behandlas. Kallelsen
skickas via e-post, om inte skél talar ddremot.

Kommunfullméktiges sammantride ska, med angivande av tid och plats for aktuellt
sammantride, annonseras i tidning pé orten en vecka fore respektive sammantriadesdag.

I 5 kap. 14 och 15 §§ KL finns undantagsbestimmelser for bradskande drenden.

Forlingning av sammantride och fortsatt ssmmantride
12 §
Om kommunfullméktige inte hinner slutfora ett ssmmantréde pa den utsatta samman-
tridesdagen, kan kommunfullméktige besluta att forlanga tiden for sammantrédet.

Kommunfullmiktige kan ocksa besluta att avbryta sammantradet och att hélla fortsatt
sammantride en senare dag for att behandla de drenden som aterstar. I ett sadant fall
beslutar kommunfullmiktige genast nér och var sammantrédet ska fortsétta.

Om kommunfullméktige beslutar att hélla fortsatt ssmmantréde, utfardar ordféranden
ett tillkinnagivande om det fortsatta sammantradet pa vanligt sétt.

Om sammantriddet ska fortsdtta inom en vecka, behdver nagot tillkdnnagivande inte
utfdrdas. I ett sddant fall 1dter ordféranden dock underritta de ledamoéter och ersittare
som inte dr ndrvarande nir sammantriddet avbryts om tiden och platsen for det fortsatta
sammantradet.



Sida 4 av 15

Gruppledare
13 §
Varje 1 kommunfullméktige representerat politiskt parti ska utse och till kommunsty-
relseforvaltningens kanslienhet rapportera in en (1) ledamot som gruppledare for partiet
1 kommunfullmiktige.

Arenden och handlingar till sammantriden
14 §
Ordforanden bestimmer efter samrad med vice ordférandena ndr kommunfullméktige
ska behandla ett drende, om inte annat foljer av lag.

15§
Kommunstyrelsens, 6vriga nimnders och beredningars forslag till beslut eller yttranden
1 de drenden som tagits in i tillkdinnagivandet bor tillstéllas varje ledamot och erséttare
fore sammantrédet.

Ordféranden bestimmer 1 vilken omfattning 6vriga handlingar ska tillstdllas ledamoter
och ersittare fore sammantridet.

Kallelse och 6vriga handlingar skickas elektroniskt.

Handlingarna i varje drende bor finnas tillgéngliga for allménheten i sammantriades-
lokalen under sammantrédet.

Interpellationer och fragor bor tillstéllas samtliga ledamdter och erséttare fore det
sammantride vid vilket de avses bli stillda.

Anmilan av hinder for tjinstgoring och inkallande av ersattare
16 §
En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantride eller i en del av ett samman-
trade ska snarast anmaéla detta till gruppledaren for det politiska parti vederborande
representerar. Gruppledaren ansvarar for att kalla in den/de erséttare som star i tur att
tjénstgora.

Kommunfullmiktiges sekreterare kan, vid behov, bitrada gruppledarna i att kalla in
den/de erséttare som stdr 1 tur att tjinstgora.

17 §
Om en ledamot utan foregdende anmélan uteblir fran ett sammantriade eller hinder
uppkommer for en ledamot att vidare delta i ett pdgdende sammantrédde, kallar
ordforanden in den erséttare som dr tillgénglig och star i tur att tjdnstgora.

Ledamot som avbryter sin tjdnstgoring under ett pagdende sammantride ska anméila
detta till kommunfullméktiges sekreterare.
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18§
Det som sagts om ledamot i 16 och 17 §§ géller ocksa for ersittare, som kallats till
tjdnstgoring.

19§
Ordféranden bestimmer nér en ledamot eller en erséttare ska tridda in och tjanstgora
under ett pagdende sammantridde. Endast om det foreligger sérskilda skal for det bor
intrdde ske under padgdende handliggning av ett drende.

Upprop
20§
En uppropslista som visar de ledaméter och erséttare som tjénstgdr ska finnas tillgénglig
under hela sammantridet.

I borjan av varje sammantriade ska upprop ske enligt uppropslistan. Upprop ska ocksé
ske 1 borjan av varje ny sammantrddesdag, vid fortsatt sammantridde och nér ordforan-
den anser att det behdvs.

Nérvarande ersittare som inte tjdnstgor ska antecknas vid uppropet. Ersittare som
instéller sig efter uppropet ska anméla sin ankomst till kommunfullméktiges sekreterare.

Ledamot som instdller sig efter det att uppropet avslutats ska anméla sin ankomst till
ordforanden som meddelar att ledamoten &r nérvarande och later vederbdrande pabdorja
sin tjdnstgoring vid lampligt tillfdlle 1 enlighet med vad som anges 1 19 §.

Protokollsjusterare
21§
Ordf6randen bestammer tiden och platsen for justeringen av protokollet frdin samman-
tradet.

Efter det att upprop har skett enligt 18 § viljer kommunfullméktige tva (2) ledamoter att
tillsammans med ordféranden justera protokollet frdn sammantradet och att 1 forekom-
mande fall bitrdda ordféranden vid réstsammanrékningar.

Turordning for handlidggning av drenden
22§
Kommunfullmiktige behandlar drendena i den turordning som de har tagits upp i
tillkdnnagivandet. Kommunfullmiktige kan dock besluta om &ndrad turordning for ett
eller flera drenden.

Ordforanden bestimmer nér under ett sammantrade ett drende ska behandlas som inte
finns med 1 tillkdnnagivandet.

Kommunfullméktige far besluta att avbryta handldggningen av ett drende under ett
sammantride fOr att dteruppta det senare under sammantridet.
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Yttranderitt vid sammantriden
23§

Rétt att delta 1 6verldggningen har

v' kommunalrad//oppositionsrad

v" ordforanden och vice ordférandena i en nimnd eller en gemensam ndmnd vid
behandling av ett drende dér ndimndens verksamhetsomride berors,

v" ordforanden och vice ordférandena i en fullmiktigeberedning, nar fullmaktige
behandlar ett d&rende som beredningen har handlagt,

v" ordforanden i en ndmnd eller i en fullméktigeberedning eller ndgon annan som
besvarar en interpellation eller en frdga nér dverldggning hélls med anledning av
svaret,

v’ styrelsens ordforande i ett sddant foretag som avses i 10 kap. 2-6 §§ KL, nér
kommunfullméktige behandlar ett &rende som beror forhallandena i foretaget.

24 §
De fortroendevalda revisorerna ska ges tillfélle att delta 1 Overldggningen nér
kommunfullméktige behandlar revisionsberittelsen och &rsredovisningen samt
delarsbokslutet.

De fortroendevalda revisorerna far ocksa delta i dverldggningen, ndr kommunfullmak-
tige behandlar ett drende som beror revisorernas granskning eller revisorernas egen
forvaltning.

Sakkunnigt bitrade ska ges tillfille att yttra sig vid kommunfullméktiges behandling av
revisionsberittelsen.

25§
Ordforanden later efter samrad med vice ordforandena, i den utstrdckning som behdvs,
kalla ordférandena och vice ordférandena i ndmnderna och fullméktigeberedningarna,
revisorerna samt anstillda hos kommunen for att 1imna upplysningar vid
sammantrddena. Detsamma giller utomstdende sakkunniga.

Ingér kommunen i en gemensam ndmnd far ordféranden, efter samrad med vice
ordférandena, i den utstrackning som det behovs kalla ordféranden och vice
ordforandena i en gemensam nimnd och anstdllda i de samverkande kommunerna for
att lamna upplysningar vid sammantrédena.

Om kommunfullméktige inte beslutar ndgot annat, bestimmer ordféranden efter samrad
med vice ordforandena i vilken utstrdckning de som har kallats for att limna
upplysningar pd ett sammantrade far yttra sig under dverldggningarna.

26§
Kommundirektoren far delta i 6verldggningen i alla drenden. Kommunfullmaktiges
sekreterare far yttra sig om lagligheten av det som forekommer vid sammantrddena.
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Talarordning och ordning vid sammantriden
27§
Den som har ritt att delta i kommunfullmaktiges 6verlaggningar far ordet 1 den ordning
han/hon har anmilt sig och har blivit uppropad.

Den som har ritt att delta i kommunfullmiktiges dverldggningar har ocksa rétt till ett
kort inldgg pa hogst tvé (2) minuter for en replik med anledning av vad en talare anfort.
Inldgget gors omedelbart efter den talare som har ordet di begéran om att fa gora
inldgget framstills. Den talare som har foranlett repliken har darefter rétt att under hogst
tva (2) minuter avge genmadle. Denna rétt till replik respektive genmdle &r for envar, 1 ett
arende, begrinsad till tva (2) repliker och tva (2) genmaélen.

Om nagon i sitt yttrande skulle avldgsna sig fran &mnet och inte rittar sig efter
tillsdgelse av ordféranden fir ordféranden ta ordet fran talaren. I ovrigt far ingen
avbryta en talare under hans/hennes anférande.

Ordféranden kan utvisa den som upptriader stérande och som inte réttar sig efter
tillségelse. Uppstér oordning som ordforanden inte kan avstyra, far ordféranden
ajournera eller upplosa sammantradet.

Yrkanden
28 §
Nér kommunfullméktige har forklarat 6verldggningen i ett drende avslutad, gar
ordforanden igenom de yrkanden som har framstéllts under 6verldggningen och
kontrollerar att de har uppfattats korrekt.

Ordforanden befaster genomgéngen med ett klubbslag. Darefter far inte nadgot yrkande
andras eller laggas till, om inte kommunfullméktige beslutar medge det enhilligt.

Om ordforanden anser att det behdvs ska den ledamot som har framstillt ett yrkande
avfatta det skriftligt.

Deltagande i beslut
29§
En ledamot som avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmaéla detta till
ordféranden, innan beslutet fattas. En ledamot som inte har gjort en sidan anméilan
anses ha deltagit i beslutet, om fullméktige fattar det med acklamation.

Jav

30 §
Ledamot och tjanstgorande ersittare ska antingen i forvég, till ordféranden eller ndgon
av vice ordforandena, eller omedelbart nér drendet behandling paborjas anméla om
vederborande ér javig i drendet.

Ledamot som kénner till en jévssituation bor pétala detta for ordforanden.
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Omrostningar
31§
Nér omrostningar genomfors, bitrdds ordféranden av de tvé (2) ledamoéter som har
utsetts att justera protokollet.

Omrostningarna genomfors genom att ledamdterna avger sina rdster efter upprop, enligt
uppropslistan. Ordféranden avger alltid sin rost sist.

Nér omrostningen har avslutats, befédster ordféranden detta med ett klubbslag. Darefter
fir inte ndgon ledamot avge sin rdst. Inte heller fir ndgon ledamot dndra eller aterta en
avgiven rost efter klubbslaget.

Om oenighet uppstar om resultatet av en 6ppen omrostning, ska en ny omrostning
genomforas omedelbart.

32§
En valsedel som avldmnas vid en sluten omrostning ska uppta s& manga namn som valet
avser samt vara omarkt, enkel och sluten.
En valsedel ér ogiltig om den
v upptar namnet pa ndgon som inte ar valbar,
v upptar flera eller farre namn dn det antal personer som ska véljas,
v upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

Det som sagts nu géller inte vid val som sker med tillimpning av proportionellt valsatt.
For sadana val finns sarskilda foreskrifter i lagen (1992:339) om proportionellt valsitt.

Motioner
33§
En motion
v’ ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledaméter,
v' far inte ta upp dmnen av olika slag,
v vécks genom att den ges in till kommunstyrelseforvaltningens kanslienhet, eller vid
ett sammantridde med kommunfullméktige.

Med en skriftlig och undertecknad motion jimstélls en motion som undertecknats och
darefter skickats per e-post till kommun@osby.se och/eller e-post forsedd med e-
signatur.

En ersittare far vicka en motion bara nér ersittaren tjanstgdr som ledamot vid ett
sammantrdde. Vad som anges ovan om mdjligheten att ge in en motion via fax och/eller
e-post kan saledes inte tillimpas av en ersittare.

Kommunstyrelsen ska en (1) gang varje ar redovisa de motioner som inte har beretts
fardigt. Redovisningen ska goras pd kommunfullmiktiges ordinarie sammantriade 1
oktober ménad.
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Medborgarforslag
34§
Den som ar folkbokford i kommunen eller i en kommun inom landstinget far vicka
arende 1 kommunfullmiktige genom s.k. medborgarforslag.

Ett medborgarforslag

v ska vara skriftligt och undertecknat av en eller flera personer,

v ska innehélla namnfortydligande, adress och telefonnummer,

v' far inte ta upp dmnen av olika slag,

v vécks genom att det ldmnas in till kommunstyrelseforvaltningens kanslienhet, eller
vid ett sammantridde med kommunfullmaktige.

Med ett skriftligt och egenhdndigt undertecknat medborgarforslag jamstélls ett
medborgarforslag som undertecknats och dérefter skickats per e-post till
kommun@osby.se och/eller till denna e-post forsedd med e-signatur.

Ett medborgarforslag kan bara behandlas i sak 1 kommunfullméktige om det ligger inom
kommunfullméktiges befogenhetsomréde.

Kommunfullmiktige kan 1 vissa fall 6verlata till kommunstyrelsen eller annan nimnd
att besluta 1 drendet. Forslagsstéllaren ska i sé fall underréttas om vilken ndmnd som 1
fortsdttningen kommer att handlagga drendet. Om kommunfullméktige har dverlatit
drendet till en ndmnd géller inte f6ljande bestimmelser som avser handlidggningen i
kommunfullméktige utan i stéllet vad som anges om medborgarforslag i "Reglemente
for Osby kommuns nimnder for mandatperioden 2019 — 2022

Medborgarforslag ska beredas sa att kommunfullmiktige kan fatta beslut inom ett ar
frén det forslaget vicktes.

Nir ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, ska forslagsstéllaren
underrittas.

Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder ska en (1) gang per ar redovisa de
medborgarforslag som inte har beretts fardigt. Redovisningen, som ska omfatta savil
anledningen till att medborgarforslaget inte besvarats som nér det bedoms kunna
besvaras, ska goras pa kommunfullméktiges ordinarie sammantride oktober manad.

Foretagens initiativritt
35§
Styrelsen i ett sddant foretag som avses i 10 kap. 2—6 §§ KL far véicka drenden 1
kommunfullmaiktige i sddana drenden som foretaget ar skyldigt att se till att
kommunfullméktige fér ta stillning till.
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Interpellationer
36 §
En interpellation ska vara skriftlig och undertecknad av en ledamot. Den bor ges in till
styrelsens kansli senast tre (3) vardagar fore det sammantride vid vilket ledamoten avser
att stilla den. En erséttare far lamna in en interpellation under ett sammantrade, om
ersittaren tjanstgdér som ledamot vid sammantrédet.

En interpellation bor besvaras senast under det sammantridde som foljer narmast efter
det dé interpellationen stilldes.

Ett svar pd en interpellation ska vara skriftligt. Uppgift om att interpellationssvar
kommer att ldmnas vid visst sammantrdde bor tas in 1 tillkéinnagivandet om
sammantridet.

Den ledamot som har stillt interpellationen bor fa del av svaret senast vardagen ndrmast
fore den sammantridesdag da svaret ska ldmnas.

Om en interpellation avser forhdllandena i ett sadant foretag som avses i 10 kap. 2-6 §§
KL, far den ordforande till vilken interpellationen har stillts 6verldmna till en av
kommunfullméktige utsedd ledamot 1 foretagets styrelse att besvara interpellationen.

Ordf6randen 1 en ndmnd till vilken en interpellation stéllts far verlata besvarandet av
interpellationen till ordféranden 1 forbundsstyrelsen eller till ordféranden 1 annan ndmnd
1 ett kommunalforbund diar kommunen dr medlem, om denne pé grund av sitt uppdrag
har sirskilda forutsittningar att besvara interpellationen.

En ersittare som har stéllt en interpellation far delta 1 6verliggningen nér svaret pa
interpellationen behandlas oberoende av om ersittaren tjdnstgor vid sammantréadet eller
inte.

Fragor
378§
En fraga ska
v’ vara skriftlig och undertecknad av en ledamot,
v’ ges in till kommunstyrelseforvaltningens kanslienhet senast tre (3) vardagar fore det
sammantride vid vilket ledamoten avser att stélla den.

Vad som sdgs 1 36 § om interpellationer géller i tillimpliga delar ocksa fraga. Svar pa
fragan behover dock inte vara skriftligt.

En fraga bor besvaras under det sammantrédde vid vilket den har stillts.
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Fragestund
38§
Varje sammantride med kommunfullméktige inleds med punkten Fréagestund” och
anges sérskilt pd kallelsen. Fraga far stillas av ledamot och/eller erséttare genom att den
skriftligen ges in till kommunstyrelseforvaltningens kanslienhet senast tre (3) vardagar
fore det ssmmantrdde vid vilket fradgan avses att stéllas. Frdgestunden far hogst paga
under trettio (30) minuter.

Beredning av drenden
39§
Om kommunfullméktige inte beslutar ndgot annat, avgér kommunstyrelsen hur de
drenden som kommunfullméktige ska behandla ska beredas.

Kommunstyrelsen far uppdra at en fortroendevald eller at ndgon anstélld att besluta om
remiss av sddana drenden.

Pé varje ordinarie sammantrdde med kommunfullméktige ska redovisas de
kommunfullméktigedrenden som har kommit in efter det ndrmast foregaende ordinarie
sammantriadet samt de beslut som har fattats om beredning och remiss av sddana
drenden.

Aterredovisning frin nimnderna
40 §
Kommunfullmiktige beslutar om omfattningen och formerna for ndmndernas
aterredovisning av uppdrag som kommunfullméktige ldmnat. Narmare bestimmelser
hidrom anges i "Reglemente for Osby kommuns nimnder for mandatperioden 2019 —
20227,

Provning av ansvarsfrihet och anméirkning
41§
Kommunfullmiktiges presidium bereder fradgor och drenden om ansvarsfrihet och
anmarkning.

Beredning av revisorernas budget
42 §
Kommunfullméktiges presidium bereder revisorernas budget.
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Valberedning
43 §
Pé det forsta sammantriadet med nyvalda kommunfullméiktige véljer kommunfullmékti-
ge en valberedning for den 16pande mandatperioden. Valberedningen bestir av nio (9)
ledamoter och lika manga ersittare. Valberedningen bestimmer sjilv sina arbetsformer.

Bland ledaméterna viljer kommunfullmiktige vid samma tillfédlle en ordférande och en
vice ordforande for den tid som de har valts att vara ledamdoter.

Valberedningen ska ligga fram forslag i alla valdrenden som kommunfullméktige ska
behandla med undantag av valen av kommunfullméktiges presidium, valberedning eller
fyllnadsval som inte dr ordférandeval.

Kommunfullmédktige kan dock besluta att forrétta dven andra val utan féregdende
beredning.

Justering av protokoll
44 §
Protokollet justeras av ordforanden och tva (2) ledamdéter.

Om tva (2) eller flera ledamoter har fungerat som ordforande under ett sammantréde,
justerar varje ordforande de paragrafer i protokollet som redovisar de delar av
forhandlingarna som han/hon har lett.

Kommunfullmiktige kan, i undantagsfall, besluta att en paragraf i protokollet ska
justeras omedelbart. Den aktuella paragrafen ska, for att det inte ska foreligga négra
oklarheter om innehallet i beslutet, redovisas skriftligt innan kommunfullméktige
justerar den.

Reservation
45§
Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen, ska ledamoten gora det skriftligt. Med en skriftlig reservation jimstélls
en reservation som undertecknats och dérefter skickats per e-post till kommun@osby.se
och/eller till denna e-post forsedd med e-signatur.

Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren fore den tidpunkt som har faststéllts for
justeringen av protokollet.

Om kommunfullmiktige beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet som
reservationen avser, ska motiveringen dock lamnas sd snart det kan ske och senast under
den sammantriddesdag beslutet fattades.
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Expediering och publicering av beslut och protokoll
46 §
Utdrag ur protokollet ska i1 forsta hand digitalt och 1 andra hand 1 pappersform tillstéllas
de ndmnder, andra myndigheter/organ och personer som berors av ett beslut i
protokollet.

Kommunstyrelsen och kommunens fortroendevalda revisorer ska digitalt tillstéllas hela
protokollet.

Ordf6randen undertecknar och sekreteraren kontrasignerar kommunfullméktiges
skrivelser och 6vriga handlingar som uppréttas i kommunfullméktiges namn, om inte
kommunfullméktige beslutar annat.

47 §
Tillkdnnagivande av justering av kommunfullméktiges protokoll ska goras i enlighet
med vad som foreskrivs 1 8 kap. 12 § KL. Harutver ska hela protokollet publiceras pa
kommunens anslagstavla i den utstrackning hinder inte moter pa grund av lag eller
annan forfattning.

Allmiinhetens fragestund
§ 48
Allménheten ska beredas tillfélle att stélla frdgor vid foljande sammantrdden med
kommunfullmiktige

v' ndr kommunfullméktige behandlar arsredovisningen,

v" nar kommunfullméiktige behandlar budgeten,

v’ vid dvriga sammantraden om ordf6randen, efter samrad med vice ordforandena,
beslutat det.

I tillkdnnagivandet av dessa sammantrdden ska det anges att allménhetens fragestund
ska forekomma.

Allménhetens fragestund halls, innan kommunfullméktige behandlar det drende dar
frdgor frén allménheten far forekomma.

Under frdgestunden far ndgon dverldggning inte forekomma.
Ordf6randen bestimmer, efter samrdd med vice ordforandena, hur fragestunden ska

genomforas och later kalla de fortroendevalda eller anstillda hos kommunen som
behovs for att lamna upplysningar under den.
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De fortroendevalda revisorernas mojlighet att limna information
§49
De fortroendevalda revisorerna har vid varje sammantride med kommunfullméktige
mojlighet att Idmna information om sin pagdende verksamhet. Om denna mojlighet
avses utnyttjas ska ordforanden for de fortroendevalda revisorerna meddela
kommunfullmiktiges ordforande detta senast fjorton (14) dagar {for aktuellt
sammantréde.

Kompletterande bestimmelser om fullmiiktigeberedningar
§50
Forutom vad som anges 1 KL om fullméktigeberedningar géller foljande.

Kommunfullméktige far tillsitta en eller flera sarskilda fullmaktigeberedningar for
beredning av ett visst drende eller behandling av en viss fraga.

Kommunfullméktige bestimmer for varje tillfille antalet ledaméter och erséttare 1 en
fullméktigeberedning samt mandattiden for denna.

En fullméktigeberedning bereder de drenden som kommunfullméiktige beslutar att
overldmna till beredningen.

Kommunfullméktige bestimmer antalet ledamoter och ersdttare 1 beredningarna. Bland
ledamoéterna véljer kommunfullméktige en ordférande och en vice ordférande. Till
ordforanden ska i forsta hand ndgon ur kommunfullméktiges presidium utses.

En fullméktigeberedning ska f6lja den verksamhet inom kommunen som hor till
fullméktigeberedningens uppgiftsomradde och hos kommunfullmaktige gora de
framstillningar som fullmiktigeberedningen finner pdkallade.

En fullméktigeberedning fir frin kommunens ndmnder och anstillda begéra in de
upplysningar och de yttranden som behovs for att fullmiktigeberedningen ska kunna
fullgora sin uppgift.

Kommunfullméktige medger att sammantrdden med en fullméktigeberedning helt eller
delvis ska vara offentliga. Det dr dock fullméktigeberedningen sjdlv som avgor vid vilka
sammantridden allmanheten ska tillatas nirvara.

For fullméktigeberedningar ska i tillaimpliga delar gilla vad som i kommunallagen ar
foreskrivet om namnder i frdga om tidpunkt for sammantréden, beslutsforhet och
protokoll.
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Samordningsgrupp
§ 51
En samordningsgrupp, utan beslutanderitt, bestdende av kommunfullmiktiges och
kommunstyrelsens presidium samt kommundirektoren ska inréttas.

Kommunfullméktiges ordférande 4r sammankallande i samordningsgruppen.
Samordningsgruppens uppgift dr, 1 syfte att stirka informationsflddet och transparensen
1 det demokratiska arbetet och den interna organisationen, att diskutera fragestillningar
avseende drendehandldggning och drendeberedning mellan kommunfullméktige,

kommunstyrelsen, 6vriga nimnder och forvaltningar.

Vid samordningsgruppens moten fors minnesanteckningar av kommunsekreteraren.

Denna arbetsordning faststiilldes av kommunfullmiiktige den 17 december 2018, §
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Kommunstyrelsen
§ 213
Reglementen fér Osby kommuns nimnder fér mandatperioden
2019 - 2022
KS/2015:836 003
Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiiktige besluta.
Reglementen for Osby kommuns nimnder for mandatperioden 2019 — 2022
antas, att gélla fran och med den 1 januari 2019.
Overlaggning
Under debatten i kommunstyrelsen yrkar Dag Ivarsson (M), Daniel Landin
(8), vice ordforanden Niklas Larsson (C) och ordfsranden Marika Bjerstedt
Hansen (S) att kommunstyrelsen ska foresla kommunfullmiktige anta
Reglementen for Osby kommuns niimnder for mandatperioden 2019 — 2022,
att gélla fran och med den 1 januari 2019.
Beslutsgang och omrdstning
Ordforanden Marika Bjerstedt Hansen (S) stéller det framstillda yrkandet
under proposition och finner att kommunstyrelsen beslutar foresla
kommunfullmiktige anta Reglementen for Osby kommuns niimnder for
mandatperioden 2019 — 2022, att gélla frén och med den 1 januari 2019.
Sammanfattning av drendet
I anledning dels av den politiska organisation som tréder ikraft den 1 januari
2019, dels av den kommunallag (2017:725) som tridde i kraft den 1 januari
2018 finns det skl att upprétta nya reglementen for Osby kommuns nimn-
der for mandatperioden 2019 — 2022.
Beslutsunderlag
Reglementen for Osby kommuns nimnder for mandatperioden 2019 — 2022,
forslag till.
Reglemente for Osby kommun, reviderat och antaget av kommunfullmiktige
den 30 oktober 2017, 96.
Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige
Expedierat Utdragsbestyrkande
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Reglementen for Osby kommuns namnder for mandatperioden

2019-2022
Dnr KS/2018:489 003

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslir kommunfullmiiktige besluta.

Reglementen for Osby kommuns ndmnder for mandatperioden 2019 — 2022 antas att gélla
frén och med den 1 januari 2019.

Sammanfattning av arendet

I anledning dels av den politiska organisation som trader ikraft den 1 januari 2019, dels av
den kommunallag (2017:725) som trddde i kraft den 1 januari 2018 finns det skél att
upprétta nya reglementen for Osby kommuns ndamnder for mandatperioden 2019 — 2022.

Andringar/tilligg jimfort med de nu gillande reglementena har gulmarkerats.
Beslutsunderlag
Reglementen for Osby kommuns ndmnder for mandatperioden 2019 — 2022, forslag till.

Reglemente for Osby kommun, reviderat och antaget av kommunfullmiktige den 30
oktober 2017, 96.
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Dnr KS/2015:836

Reglemente for Osby kommun

Kommunstyrelsen
Tillsyns- och tillstandsnamnden
Vard- och omsorgsnamnden

Barn- och skolnamnden

Antaget av kommunfullmédktige den 9 februari 2015, § 7. Géller fr.o.m. den 21
januari 2015.

Reviderat och antaget av kommunfullméktige den 14 december 2015, § 160. Géller
fr.o.m. den 1 januari 2016.

Reviderat och antaget av kommunfullméktige den 12 december 2016, § 131. Géller
fr.o.m. den 1 januari 2017.

Reviderat och antaget av kommunfullméktige den 24 april 2017, § 51. Giller fr.o.m.
den 24 april 2017.

Reviderat och antaget av kommunfullméaktige den 30 oktober 2017, § 96. Géller
fr.o.m. den 1 november 2017.

Kommunfullméktiges beslut, den 14 mars 2016, § 27, om inréttande av s.k.
insynsplatser 1 kommunstyrelsen, tilldgg till 1 § 1 kommunstyrelsens reglemente.
Gller under perioden den 15 mars 2016 — 31 december 2018.
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Kapitel | Overgripande bestammelser

Overgripande bestimmelser for kommunstyrelsen, tillsyns- och tillstindsnimnden,
vard- och omsorgsndmnden samt barn- och skolndmnden.

1.1 Namndernas uppdrag (Med ndmnd avses &ven kommunstyrelsen)

§ 1 Ansvar och rapporteringsskyldighet

Samtliga ndmnder ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de maél, strate-
gier och riktlinjer som kommunfullmiktige har bestimt, de foreskrifter som kan
finnas i lag eller forordning samt bestimmelserna for respektive ndmnd i detta
reglemente. Respektive ndmnd ansvarar inom sitt verksamhetsomrade for
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regelmissig rapportering till kommunfullméktige hur verksamheten utvecklas
och hur den ekonomiska stillningen dr under budgetaret,

uppréittande av nimndplan och budget,

kontinuerlig uppfoljning och utvérdering av det egna verksamhetsomradet,
utveckling av kvalitetsarbete och kvalitetsuppfoljning,

att effektivisera verksamheten,

information till allménheten och de anstillda om den egna verksamheten,
forhandla pd kommunens vignar enligt MBL § 11-14, 19 och 38 i frigor dar
namnden fattar beslut eller avger forslag samt foretrdda arbetsgivaren 1 sam-
verkanssystem,

registeransvar for de personregister som ndmnden behandlar i sin verksamhet,
reformering av ndmndens regelbestand,

att namndens arkiv vardas och fortecknas enligt bestimmelserna 1 arkivlagen
och arkivreglemente,

sjélv eller genom ombud fora kommunens talan 1 alla mal och drenden inom
ndmndens verksamhet, om inte ndgon annan ska gora det pd grund av lag
eller annan forfattning eller beslut av kommunfullmaiktige,

uppritta forslag till taxor och avgifter och besluta i d&renden géllande tillaimp-
ningen av fullméktige antagen taxa, besluta om mindre taxor som inte ir av
principiell art,

att inom ramen for budget sluta avtal inom sitt verksamhetsomrade och tréiffa
overenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och
sluta annat avtal,

att tilldimpa avtal, policys och andra bestimmelser i1 personalfragor och med
beaktande av de generella foreskrifter som kommunstyrelsen har utfardat,
arbetsmiljofragor som paverkas av ndmndens verksamhetsbeslut,

de informationssystem som stddjer nimndens verksambhet,

planldggning enligt gidllande beredskaps- och krishanterings lagstiftning och
enligt foreskrifter,

kommunens egendom, savida inte annat fastslagits,

att 1 ovrigt fullgora de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter som aldggs
respektive namnd.

Samtliga ndmnder ska hos kommunfullméktige, 6vriga nimnder och hos andra
myndigheter gora de framstéllningar som ndmnden finner pékallade.



Samtliga ndmnder fér, sdvida inte lagstadgad sekretess géller, inhdmta upplysningar
frdn 6vriga ndmnder, beredningar och anstéllda i kommunen, nér det behovs for
ndmndens verksamhet.

Samtliga ndmnder ska verka for en samverkan ndmnderna emellan for att gemensamt
na kommunens overgripande mal.

Samtliga ndmnder ska verka for att samrad sker med dem som nyttjar nimndens
tjanster. Mojlighet och nytta med medborgarinflytande ska dvervégas i processer och
infor beslut.

1.2 Namndernas arbetsformer (Med namnd avses dven kommunstyrelsen)

§ 2 Sammansattning
Némndernas sammansittning anges 1 de ndmndspecifika reglementen, kapitel 2,
punkterna 2.1, 2.2, 2.3 och 2.4.

§ 3 Ersattarnas tjanstgoring
Om en ledamot dr forhindrad att instélla sig till ett sammantride eller att vidare delta
1 ett sammantride, ska en ersittare tjanstgora i ledamotens stélle.

En ledamot, som instiller sig under ett pagaende sammantriade, har ritt att tjdnstgora
dven om en ersittare har trétt in i ledamotens stélle.

Om inte erséttarna viljs proportionellt, ska ersittarna tjéinstgdra enligt den av full-
maktige mellan dem bestimda ordningen.

En ersittare, som har borjat tjanstgora, har dock alltid foretrdde oberoende av turord-
ningen. Om styrkebalansen mellan partierna ddrigenom péaverkats far en erséttare
som instiller sig under pagaende sammantride, tridda in 1 stillet for en ersittare, som
kommer léngre ner i ordningen.

§ 4 Avbruten tjanstgoring
En ledamot eller en erséttare, som har avbrutit sin tjanstgéring pa grund av jav i ett
arende, far ater tjanstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot, som har avbrutit tjanstgoringen en gang under ett sammantrade pa grund
av annat hinder &n jév, far ater tjinstgora, om erséttarens intrdde har paverkat styrke-
balansen mellan partierna.

Ej tjanstgorande ersittare har ritt att delta 1 Overldggningarna, men ¢j i beslutet.

§ 5 Inkallande av erséttare

En ledamot som ar forhindrad att delta i sammantrade eller i en del av ett samman-
trade, ska snarast anmila detta till den erséttare som star i tur att inkallas samt, om
denne inte har mojlighet att ndrvara, underratta ndmndens kansli som inkallar den
erséttare till tjinstgdring som stir ndrmast i tur och som inte redan inkallats.



§ 6 Ersattare for ordféranden

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan delta i ett helt sammantrade eller i
en del av ett sammantride, utses en annan ledamot att vara ordforande tillfalligt. Den
till aldern dldste ledamoten tjédnstgér som ordforande tills den tillfdllige ordféranden
utsetts.

Om ordforanden eller vice ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal ar
hindrad att fullgora sitt uppdrag for en ldngre tid, far en annan ledamot utses att vara
ersittare for ordforanden/vice ordféranden. Erséttaren fullgoér ordforandens/vice
ordforandens samtliga uppgifter.

§ 7 Sammantradenas tidpunkt
Néamnden sammantréder pd dag och tid, som ndmnden bestammer.

§ 8 Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantriddena. Néar varken ord-
foranden eller vice ordforanden kan kalla till sammantrdde ska den till aldern dldste
ledamoten gora detta.

Kallelsen ska, om inte i sédrskilt fall annat forfarande pakallas av omstandigheterna,
vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantrédet.

Kallelsen ska pé ett [ampligt sétt tillstdllas varje ledamot och erséttare samt annan
fortroendevald, som far nirvara vid sammantradet, senast fem (5) dagar fore sam-
mantrddesdagen. Kallelse far ske elektroniskt om det inte dr oldmpligt. Ordforanden
bestammer formen for kallelse. I undantagsfall far kallelse ske pa annat sétt.

Kallelsen bor &tfoljas av foredragningslista. Ordforanden bestdmmer i vilken ut-
strackning handlingar som tillhor ett d&rende pa foredragningslistan ska bifogas kal-
lelsen.

§ 9 Ordféranden
Det aligger ndamndens ordforande att
v" med uppmirksambhet f6lja fragor av betydelse for kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten inom ndmndens verksamhetsomrade
och ta initiativ i dessa fragor,
v' frdmja samverkan mellan den egna nimnden och kommunens 6vriga nimn-
der, samt
v’ representera nimnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantrdden, om inte nimnden bestdmt annat i ett sarskilt fall.

§ 10 Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot. Ndmnden bestdmmer tid och
plats for justeringen. Justeringen ska dga rum inom tid som anges i kommunallagen.
Néamnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragra-
fen bor redovisas skriftligt innan ndmnden justerar den.

§ 11 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reserva-
tionen, ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas fore den tidpunkt,
som har faststillts for justeringen av protokollet.



§ 12 Kungorelser och tillkannagivanden av foreskrifter m.m.
Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder ansvarar for att beslut och foreskrifter inom
det egna ansvarsomradet kungors enligt gillande bestimmelser.

Ovriga nimnder ska underritta kommunstyrelsen sa snart en uppdatering av den
kommunala forfattningssamlingen bedoms nédvéndig.

§ 13 Delgivningsmottagare

Delgivning med kommunstyrelsen och dvriga ndmnder sker med ordféranden,
kommunchefen alternativt forvaltningschefen eller annan anstélld som kommun-
styrelsen/ndmnden beslutar.

§ 14 Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran kommunstyrelsen/ndmnden ska pa kom-
munstyrelsens/nimndens vignar undertecknas av ordféranden, eller vid forfall for
denne av vice ordforanden, och kontrasigneras av kommunchef i kommunstyrelsen
respektive forvaltningschef 1 6vriga ndmnder.

Kommunstyrelsen/ndimnden far dven uppdra &t fortroendevald eller tjansteman att
enligt av kommunstyrelsen/ndmnden ldmnade direktiv underteckna handlingar pa
kommunstyrelsens/ndmndernas végnar.

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar
som upprittas 1 anledning dirav undertecknas av den som fattat beslutet

§ 15 Narvaroritt

Vid ndmnds- och utskottssammantride far, i den man inte nimnden eller utskottet 1
sarskilt fall beslutar annat, berord sekreterare och tjdnsteman(-mén), ndrvara med rétt
att delta 1 6verldggningarna.

Annan fortroendevald, anstélld eller sakkunnig far nirvara vid drenden for att limna
upplysningar efter ordférandens godkannande.

Kommunalrad och kommunchef har ritt att ndrvara och delta i 6verldggningen men
inte 1 besluten i samtliga kommunens nimnder/utskott. Nérvaroritten géller inte
drenden som ror myndighetsutovning mot enskild person.

I 6vrigt ska ndmnden/utskottet godkénna att ndgon far rétt att nérvara.

§ 16 Behandling av medborgarférslag

I drenden som vickts genom medborgarforslag och dir kommunfullméktige har
overlatit beslutanderdtten till nimnden ska om mojligt fattas beslut inom ett (1) ar
fran det att forslaget vacktes i kommunfullméktige.

En ndmnd som handlégger medborgarforslag ska pd kommunfullméktiges ordinarie
sammantrdden 1 april och oktober informera kommunfullméktige om vilka beslut och
atgdrder som vidtagits med anledning av forslagen samt redovisa obesvarade med-
borgarforslag. Om inte medborgarforslag behandlats inom foreskriven tid ska anled-
ningen till detta anges, tillsammans med ett besked om nér ett beslut kan berdknas
vara fattat.



§ 17 Delegationsbestammelser

Néamnden far delegera beslutanderitten till ett utskott, en ledamot, en ersittare eller
en anstdlld hos kommunen i de d&renden som ndmnden finner ldampliga. En delegerad
beslutanderitt far inte anvédndas i1 drende som &r av principiell beskaffenhet eller i
ovrigt av storre vikt. Delegationsbeslut ska anmaélas till nimnden som bestdmmer i
vilken ordning och pa vilket sitt det ska ske. Nimnden ska fortlopande 6vervaka hur
fortroendevalda och anstéllda utovar sin beslutanderitt.

§ 18 Delegering fran fullmaktige

Némndens fran kommunfullméktige delegerade beslutanderatt anges i kapitel 2.
Néamnden ska anméla delegationsbeslut till kommunfullméktige vid ndstkommande
sammantride.

§ 19 Utskott
Néamnden viljer for den tid nimnden bestimmer bland utskottets ledaméter en ord-
forande och en vice ordférande.

Om varken ordforanden eller vice ordféranden kan delta i ett helt sammantréde eller 1
en del av ett sammantride, utses en annan ledamot att vara ordforande tillfdlligt. Den
till 4ldern dldste ledamoten tjdnstgér som ordforande tills den tillfallige ordféranden
utsetts.

Om ordféranden eller vice ordféranden péd grund av sjukdom eller av annat skl &r
hindrad att fullgora sitt uppdrag for en ldngre tid, far en annan ledamot utses att vara
ersittare for ordféranden/vice ordféranden. Erséttaren fullgoér ordférandens/vice
ordforandens samtliga uppgifter.

Ersittare ska nérvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot dr forhindrad
att tjinstgdra. Undantag gors for ersittare i kommunstyrelsens utskott dér erséttare
har nérvaroritt &ven da ordinarie ledamot tjanstgor.

Ersittare ska inkallas till tjinstgoring 1 den av nimnden vid valet bestimda
ordningen.

Avgar en ledamot eller en ersittare 1 utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val,
ska fyllnadsval snarast forrittas.

Utskott sammantrader pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantréaden ska
ocksé héllas nér ordféranden anser att det behovs eller nir minst tva (2) ledaméter
begir det. Utskottet far handldgga drenden bara nér mer dn hilften av ledaméterna ar
ndrvarande.

De drenden, som ska avgoras av nimnden i1 dess helhet ska beredas av utskottet, om
beredning behdvs. Ordféranden eller sekreteraren dverldmnar sddana drenden till
utskottet. Nar drendet beretts ska utskottet ligga fram forslag till beslut.



Kapitel 2 Namndspecifika reglementen

2.1 Reglemente for kommunstyrelsen i Osby kommun

Utdver det som foreskrivs om kommunstyrelsen 1 kommunallagen (1991:900) géller
bestimmelserna i detta reglemente.

§ 1 Sammansattning
Kommunstyrelsen bestéar av femton (15) ledamoter och femton (15) personliga er-
séttare.

Enligt beslut av kommunfullméktige den 14 mars 2016, § 27, har under resterande
del av innevarande mandatperiod, det vill séga till och med den 31 december 2018,
det/de politiska partier som dr representerade i kommunfullméktige men inte i kom-
munstyrelsen mojlighet att utse en namngiven fortroendevald, med namngiven per-
sonlig erséttare, som endast har ndrvaroritt nir den ordinarie inte har mojlighet att
nérvara, till en s.k. insynsplats i kommunstyrelsen.

Nérvaroritten for en fortroendevald som utsetts till en s.k. insynsplats i kommun-
styrelsen giller inte i d&renden avseende myndighetsutovning mot enskild.
Fortroendevald som utsetts till en s.k. insynsplats i kommunstyrelsen far delta i
overldggningarna men inte i besluten.

Fortroendevald som utsetts till en s.k. insynsplats i kommunstyrelsen har rétt till er-
sattning for forlorad arbetsfortjanst och resekostnader enligt samma regelverk som
ovriga ledamoter/erséttare i kommunstyrelsen.

Fortroendevald som utsetts till en s.k. insynsplats i kommunstyrelsen har inte rétt till
arvode.

Ledamot och/eller ersittare i kommunstyrelsen har inte rétt att inhdmta sekretessupp-
gifter 1 persondrenden om inte detta har givits denne i uppdrag i kommunstyrelsen.

§ 1a Offentliga sammantraden’

Under resterande del av innevarande mandatperiod, dvs. till och med den 31 decem-
ber 2018, far kommunstyrelsen besluta att hela eller delar av styrelsens sammantrad-
en skall vara offentliga

Kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande, kommunchefen samt kommun-
styrelsens sekreterare samrader vid beredningen infor respektive sammantrdde om
uppldgget av sammantridet, vilka drenden som ska vara offentliga, nar dessa drenden
ska behandlas m.m.

Det ska informeras pd kommunens hemsida om mgjligheten att nirvara pa kommun-
styrelsens sammantréde.

I Kommunfullméktiges beslut 2017-03-20, § 29.
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Kommunstyrelsens overgripande uppgifter

§ 2 Ledningsfunktionen
Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har
ansvar for hela kommunens utveckling och ekonomiska stéllning.

Kommunstyrelsen leder och samordnar planeringen och uppféljningen av kommun-
ens ekonomi och verksambheter.

Kommunstyrelsen har uppsikt ver 6vriga ndmnders verksamhet.
Kommunstyrelsen dr riddningsndmnd.

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544) om
kommuners och landstings atgédrder infor och vid extraordindra héndelser 1 fredstid
och hojd beredskap samt lagen (1992:1403) om totalférsvar och hojd beredskap.

Krisledningsndmndens verksamhet regleras i ett sdrskilt reglemente och nimnden har
enligt detta reglemente rétt att Gverta beslutanderitt frin kommunens 6vriga nimnder
1 den utstrackning som ndmnden finner nddvindigt i den uppkomna krisen.

§3

I kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna bl.a.

v' utvecklingen av den kommunala demokratin och former fér medborgar- och
brukarinflytandet,

v personalpolitiken,

v den oversiktliga planeringen av anvindningen av mark och vatten samt
detaljplaneringen,

v mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstdllande markberedskap

upprétthalls,

att bostadsforsorjningen och samhillsbyggandet frimjas,

energiplaneringen samt frimja energihushallningen och klimatarbetet i

kommunen,

trafikpolitiken och verka for en tillfredsstillande trafikforsorjning, trafiksdkerhet

och trafikmiljo,

informationsverksamheten och dvergripande marknadsforing av kommunen,

utvecklingen av informationssystem, IT och kommunikation,

samordning av kommunens sikerhetsarbete,

arbetet med att frimja sysselséttningen, niringslivet och turismen i kommunen,

regionala och mellankommunala fragor.

ANEEENEN

SNENENENEN



Kommunstyrelsen ska vidare med uppmérksamhet {6lja

v
v
v
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miljovérds- och naturvdrdspolitiken och verka for en god miljo i kommunen,
socialtjansten och verka for att socialtjanstlagens méal kan uppfyllas,

den kommunala hélso- och sjukvarden och verka f6r en god kommunal hélso-
och sjukvard,

den kommunala omsorgsverksamheten,

skolvisendet och verka for att skollagstiftningens mal kan uppfyllas,
overformyndarens verksamhet,

brottsforebyggande arbete och folkhélsoarbete.

Kommunstyrelsen dr arbetsloshetsndmnd, enligt lagen (1944:475) om arbetsloshets-
namnd samt fullgor vissa uppgifter enligt plan- och bygglagen (2010:900).

Kommunstyrelsen har, enligt 11 § hemvérnsforordningen (1997:146), rétt att utse
minst en (1) ledamot i ett hemvéarnsrad som organiseras inom kommunen.

§ 4 Styrfunktionen
I kommunstyrelsens styrfunktion ingar att

v
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leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande mal, riktlinjer och
ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten, gora fram-
stillningar 1 mélfragor, som inte i lag dr forbehallna annan ndmnd,

overvaka att de av kommunfullmaiktige faststillda malen och planerna for
verksamheten och ekonomin efterlevs och att kommunens 16pande forvaltning
handhas rationellt och ekonomiskt,

tillse att uppfoljning sker till kommunfullmiktige fran samtliga nimnder om hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen 4r under
budgetaret,

ansvara for samordningstriaffar med nimndpresidierna och forvaltningscheferna,
kontinuerligt f6lja verksamheten 1 6vriga ndmnder,

upprétta forslag till program med mal och riktlinjer for sddana kommunala
angeldgenheter som utfors av privata utforare,

bereda och/eller yttra sig i drenden som, enligt kommunallagen (1991:900), ska
behandlas 1 kommunfullméktige,

verkstilla kommunfullmiktiges beslut om inte kommunfullméktige beslutat
annat,

ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag och stiftelser som
kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse 1, frdmst vad géller
dndamal, ekonomi och efterlevnad av uppstillda direktiv men ocksa i avseende
pa ovriga forhdllanden av betydelse for kommunen,

ansvara for att beslut om édgardirektiv till de foretag, som kommunen helt eller
delvis dger eller annars har intresse 1, fattas och kontinuerligt halls uppdaterade,
ansvara for regelbundna mdten med styrelsen och foretagsledningarna i de
foretag som kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i,

16pande vidta nédvéndiga atgérder for att sdkerstdlla att de krav som anges i 3
kap. 17-18b §§ kommunallagen (1991:900) ar uppfyllda betraffande de foretag
och stiftelser som kommunen éger eller har intresse i,



§ 4 Styrfunktionen forts.

I kommunstyrelsens styrfunktion ingéar att

v’ arligen senast den 30 april i beslut prova om den verksamhet som bedrivits i de
aktiebolag som kommunen helt eller delvis dger under foregaende kalenderar har
varit forenlig med det faststillda kommunala &ndamaélet och utforts inom ramen
for de kommunala befogenheterna samt darefter snarats anméla beslutet till
kommunfullméktige med forslag till nodvéndiga atgérder for de(-t) foretag dar
brister forelegat,

v utse ombud till och tillvarata kommunens intressen vid bolags/forenings-
stimmor och andra likartade sammantridden i1 de foretag/foreningar dar
kommunen har en dgar-/medlemsandel understigande tjugofem (25) procent,

v/ ansvara for att samordning sker mellan kommun och kommunala foretag samt
mellan de kommunala foretagen

v ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i de kommunalforbund
kommunen dr medlem i.

Om kommunfullmiktige inte beslutat annat avgér kommunstyrelsen hur de drenden
som kommunfullméktige ska behandla ska beredas. Kommunstyrelsen far uppdra at
fortroendevald eller anstélld att besluta om remiss av dessa drenden.

§ 5 Ekonomi och medelsforvaltning

I kommunstyrelsen ansvar for ekonomi och medelsforvaltning ingar att

v ha hand om kommunens medelsforvaltning och folja av kommunfullméktige
meddelade foreskrifter for denna, innefattande placering och upplaning av medel
samt att bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors 1 tid
samt att vidta de atgérder som behdvs for indrivning av forfallna fordringar,

v ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning, innefattande bland annat att underhalla
och forvalta kommunens fasta och 16sa egendom, se till att kommunens behov
av forsdkringsskydd ér tillgodosett, handha egen donationsforvaltning samt efter
samtycke fran annan ndmnd placera sidana medel som ingar i donation som
forvaltas av den ndmnden,

v’ uppritta forslag till budget i enlighet med kommunallagen (1991:900),

v’ se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen (1997:614) om
kommunal redovisning,

v’ uppritta arsredovisning och delérsrapport i enlighet med lagen (1997:614) om
kommunal redovisning,

v" ienlighet med fullméktiges sdrskilda foreskrifter forvalta medel som avsatts till
pensionsforpliktelser.

§ 6 Personalpolitiken
Kommunstyrelsen dr organisationsndmnd och tillika personalorgan innefattande
anstéllningsmyndighet och pensionsmyndighet for all personal.

Kommunstyrelsen har det dvergripande ansvaret for organisationsfragor, vilket inne-
bar att kommunstyrelsen beslutar om organisationsstrukturen pa verksamhetsniva.
Kommunstyrelsen kan delegera beslut om organisation vidare till férvaltningen?.

2 Enlig kommunfullméktiges beslut 2013-04-29, § 67.
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Kommunstyrelsen bereder drenden som ska beslutas av kommunfullméktige 1 organi-
sationsfragor.

Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som r6r férhallandet mellan kommunen
som arbetsgivare och dess arbetstagare och har dirvid bland annat att

v med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
rorande forhéllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbets-
tagare,

v' avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestdm-
melser rorande forhdllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare,

v’ sjilv eller genom ombud fora kommunens talan i mél och drenden som ror
forhédllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,
forhandla pa kommunens végnar enligt géllande lagstiftning om forhand-
lingsritt,
tillse att forhandling sker enligt lagen om medbestdmmande 1 arbetslivet,
ansvara for dvergripande personalpolitiska fragor,
besluta om stridsdtgérd,
utarbeta regler om fortroendevaldas arvoden och ersdttningar samt tolkning
av desamma,
ldamna uppdrag som avses i1 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala
befogenheter.

AN N N NN

<\

Som anstédllningsmyndighet d&r kommunstyrelsen ytterst ansvarig for arbetsmiljon for
de anstéllda. Ovriga ndmnder har ett verksamhetsansvar och ska se till att de lagkrav
som géller inom arbetsmiljoomradet efterlevs.

§ 7 Kommunstyrelsens verksamhetsansvar
Niringsliv, sysselsittning och arbetsmarknad, flyktingmottagning

Kommunstyrelsen har ansvar for sysselséttnings- och néringslivsfragor samt for
overgripande planeringen av kommunens flyktingmottagning.

3 Enlig kommunfullméktiges beslut 2013-04-29, § 67.
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Sociala fragor
Kommunstyrelsen fullgér kommunens uppgifter enligt socialtjdnstlagen (SOL) och
lagen om vérd av missbrukare i vissa fall (LVM) avseende personer dver 18 ér,
v’ individdrenden avseende personer dver 18 &r och flyktingmottagning pa
individniva,
v" 1ad och anvisning till skuldsatta personer.

Utbildning, vuxenutbildning

Kommunstyrelsen fullgér kommunens uppgifter enligt lagar och férordningar inom
utbildningsomradet och har ansvar for gymnasieskola och vuxenutbildning, upp-
dragsutbildning, svenskundervisning for invandrare (SFI), Sdrvux samt kommunens
informationsansvar avseende icke skolpliktiga ungdomar.

Kultur, fritid och turism
Kommunstyrelsen har ansvar for frdgor om biblioteks-, kultur- och fritidsverksamhet
samt turism.

Kostverksamhet
Lokalvard

Samhiillsbyggnad, teknik
Kommunstyrelsen har ansvar {or

v’ samtliga planfrigor, kommunens verksamhet inom GEO-data,

v kommunens centrala fastighetsforvaltning samt ny-, till- och ombyggnad
inom kommunens fastighets- och lokalbestand samt 6vriga obebyggda
fastigheter,

Va-verkets anldggningar, markreserv,

kop och forsdljning av fast egendom, utarrendera, uthyra eller annars upplata
fastighet, som tillhor kommunen samt ansékningar om
bostadsanpassningsbidrag,

v’ gator, vigar, park- och gronytor,

v' organisation och samordning av den kommunala skyddsjakten.

AN

Ovrig verksamhet
Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Nédrmare foreskrifter om arkivvarden finns i
kommunens arkivreglemente.

Kommunstyrelsen ansvarar for

kommunens forvaltningsorganisation,

kommunens uppgifter enligt lotterilagen,

verksamhet inom alkohollagstiftningen,

vanortssamarbete, folkhilsoarbete samt brottsforebyggande arbete,

central informationsverksamhet, internt och externt,

kommunens anslagstavla och webbplats,

kommunens vapen,

uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen och for att se till att
denna halls tillgénglig i lagstadgad form,

de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter som inte delegerats till nagon
annan namnd.

AN VAN N N N NN

<\
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§ 8 Delegering fran kommunfullméktige till kommunstyrelse
Kommunstyrelsen ska besluta i foljande grupper av drenden

v

AN

vid behov ta upp l&n inom den beloppsram och de riktlinjer, som kommun-
fullméktige faststillt, med sarskilt beaktande av de ndrmare foreskrifter om
sakerheten som kommunfullméktige har angivit,

utarrendera, hyra ut eller pa annat sétt upplata kommunen tillhorig fast
egendom,

kop, forséljning, byte och avtal om fastighetsreglering inom av
kommunfullméktige faststilld kostnadsram och andra riktlinjer avseende
belopp och villkor 1 6vrigt,

antagande av planer enligt plan- och bygglagen (2010:900) som inte &r av
principiell beskaffenhet eller 1 6vrigt av storre vikt,

avge yttrande enligt kameradvervakningslagen (2013:460),

utdva kommunens beslutanderitt i &renden angaende tillstdnd att anvdnda
kommunens vapen,

avge yttrande 1 drende som ankommer pa kommunfullméktige, om inte ytt-
randet dr av principiell betydelse for den kommunala sjédlvstyrelsen, samt
besluta i sistndmnda slag av drenden, om remisstiden inte medger att ytt-
randet/drendet behandlas pa ordinarie sammantridde med kommunfullmék-
tige,

1 mal och drenden diar kommunstyrelsen for kommunens talan, med for kom-
munen bindande verkan, triffa 6verenskommelse om betalning av fordran,
anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal.

§ 9 Kommunstyrelsens ordférande
Det dligger kommunstyrelsens ordférande att

v

v

v
v

nidrmast under kommunstyrelsen ha uppsikt 6ver kommunens hela ndmnds-
forvaltning,

med uppmérksamhet f6lja fragor av betydelse for kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i des-
sa fragor,

framja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens dvriga ndmnder,
representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferen-
ser och sammantrdaden, om inte kommunstyrelsen bestimt annat i ett sarskilt
fall.

§ 10 Kommunalrad

Kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande ska ocksa vara kommunalrad.
Kommunalrad ska dgna hela sin av kommunen faststéllda arbetstid at uppdrag for
kommunen. Arvode faststélls av kommunfullméktige i reglemente for ekonomiska
formaner for fortroendevalda. Kommunstyrelsens vice ordférande ska vara
minoritetsforetradare.

§ 11 Kommunstyrelsens utskott
Kommunstyrelsen ska ha tre (3) utskott

v
v
v

14

ledningsutskott,
utskott for utbildning och arbete,
samhillsbyggnadsutskott.



§ 11 Kommunstyrelsens utskott forts.

Respektive utskott svarar for uppfoljning och utvirdering av ekonomi och verk-
samhet inom sitt ansvarsomrade och ska uppmérksamt f6lja utvecklingen inom
utskottets ansvarsomrade och dérvid ta de initiativ och utarbeta de forslag som
utskottet finner pakallade samt medverka i planering, dér utskottets fragor berors.

Respektive utskott bereder drenden inom sitt verksamhetsomrade infor kommun-
styrelsens sammantrade. Ordforande och vice ordférande i de tre (3) utskotten
samrader om tveksamheter uppkommer i ansvarsfordelningen mellan utskotten.

Respektive utskott ska, &ven om det inte uttryckligen anges i aktuella inom kom-
munen géllande interna dokument, jadmstillas med ndmnder, dvs. de ska ha samma
behorigheter/befogenheter som en ndmnd, utan att kommunstyrelsens dvergripande
ansvar inskrinks eller dvertas.

Ledamdéter och erséttare i kommunstyrelsen ska inte inneha dubbla funktioner.

Respektive utskott arbetar pa kommunstyrelsens uppdrag bereder och/eller beslutar 1
drenden inom nedan angivna ansvarsomraden. I beredningen av drenden ska dven
berdknad kostnad och/eller 6vriga ekonomiska konsekvenser av forslaget till beslut
framga.

Ledningsutskott

Utskottet har sex (6) ordinarie ledaméter och sex (6) personliga erséttare. I uppdraget
for kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande ingér att vara ordférande och
vice ordforande i ledningsutskottet.

Ledningsutskottet ansvarar for kommundvergripande ekonomi- och styrningsfragor
samt Ovriga strategiska frdgor jimte sddana fragor som inte ligger inom de bada
andra utskottens ansvarsomrdde eller som berdr dessa bada utskotten.

Ledningsutskottet ska hantera andra oversiktliga fragor ddr kommunen ska agera
utifran ett helhetsperspektiv.

Utskottet beslutar i de drenden 1 vilka utskottet enligt kommunstyrelsens
delegationsordning har rétt att fatta beslut samt bereder drenden till kommun-
styrelsen inom foljande omraden,

ekonomistyrningsprocessen inklusive finansieringsfragor,
kommunoévergripande styrningsfrigor,

IT, systemfragor,

strategiskt utvecklingsarbete, internt och externt,

kommunens oversiktsplan,

personalpolitik, 16nepolitik,

information, medborgardialog,

marknadsforing och profilering,

arendehantering och arkiv,

inkdp och upphandling,

kostverksamhet,

strategiska infrastrukturfragor, vég, jarnvig, flyg, kollektivtrafik,
trygghet, sdkerhet, beredskap och kris,

AN N N NN Y N N N U NN
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bolagsstyrning,

internationella fragor, vanortsutbyte,

néringslivsfragor,

turism,

rdddningstjdnst, med undantag for drenden avseende myndighetsutdvning
markanvindning/exploatering, dvergripande drenden,

initiera och folja upp dvergripande fordndringar i forvaltningsorganisationen,
drenden som inte naturligt handhas av annat utskott.

AN NN N N NN

Utskott for utbildning och arbete
Utskottet har fem (5) ordinarie ledaméter och fem (5) personliga erséttare.

Utskottet fattar beslut i drenden enligt skollagen (SkolL), socialtjdnstlagen (SOL),
avseende vuxna, lagen om vard av missbrukare 1 vissa fall (LVM), lagen om mot-
tagande av asylsokande m.fl. (LMA) och eventuella 6vriga drenden i vilka utskottet
enligt kommunstyrelsens delegationsordning har rétt att fatta beslut.

Utskottet fullgér kommunens uppgifter enligt socialtjanstlagen (SOL), lagen med
sdrskilda bestimmelser om vird av unga (LVU) och fordldrabalken (FB) avseende
ensamkommande barn och ungdomar.

Utskottet beslutar 1 de drenden 1 vilka utskottet enligt kommunstyrelsens delegations-
ordning har ritt att fatta beslut samt bereder drenden till kommunstyrelsen inom
foljande omraden

ekonomiskt bistand,

missbruksvard, psykiatri, 0ppenvérd vuxna,

gymnasieskola, gymnasiesarskola,

vuxenutbildning, ldrcenter, sdrvux, SFI, uppdragsutbildning,
arbetsmarknadsfragor,

integration, flyktingmottagande, ensamkommande flyktingbarn,
alkoholtillstand,

forebygga och motverka missbruk av spel om pengar*.

AN NN N N NN

Det dr endast ledaméter och erséttare 1 utskottet for utbildning och arbete som har
rétt att ta del av sekretessuppgifter 1 persondrenden, forutom de drenden som ska
beslutas 1 kommunstyrelsen.

Samhillsbyggnadsutskott
Utskottet har fyra (4) ordinarie ledaméter och fyra (4) personliga ersittare.

Utskottet fattar beslut i de drenden 1 vilka utskottet enligt kommunstyrelsens
delegationsordning har rétt att fatta beslut samt bereder drenden till kommunstyrelsen
inom foljande omraden,

detaljplaner,

fastighetsfragor,

markanvéndning/exploatering, 16pande verksambhet,

kartor & métning, GEO-data,

bostadsanpassning,

AN N NANEN

4 Frén och med den 1 januari 2018.
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trafik,

gata, parker och lekplatser, skogar,

skotsel av gronytor och vandringsleder,

VA, bestillning,

renhéllning,

fritidsanldaggningar, simhallar, fritidsgardar,
foreningsbidrag (idrottsforeningar, kulturforeningar m.m.),
ovriga fritidsfragor,

energirddgivning,

torg och upplételse av allmén plats,

allmdnna kommunikationer, 16pande verksambhet,

kultur och bibliotek,

kalkning av sjdar och vattendrag,

miljédrenden, med undantag for d&renden avseende myndighetsutovning.

DA N N N N N N Y N N N NN

§ 12 Personaldelegation

Kommunstyrelsen har en personaldelegation med tre (3) ledamoter och tre (3) ersit-
tare. Delegationen utgdrs av ordforande, vice ordférande samt en ledamot i kommun-
styrelsen. I uppdraget for kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande ingér att
vara ordforande och vice ordférande i personaldelegationen. Ansvarsomrade &r styr-
ning, tolkning av arvodesregler for fortroendevalda, férhandlingar, personalfragor,
faststélla ramar vid arlig 16nedversyn, uppfoljning av personalekonomisk redovis-
ning.

§ 13 Fastighetsdelegation

Kommunstyrelsen har en fastighetsdelegation® med tre (3) ledamoter. Delegationen
utgdrs av ordforanden, Marika Bjerstedt Hansen (S), och vice ordféranden, Niklas
Larsson (C), samt ytterligare en (1) ledamot, Lars-Erik Svensson (M), i kommun-
styrelsen.

For beslut i fastighetsdelegationen krivs att samtliga tre (3) ledamoter &r ense, i annat
fall skall drendet hdnskjutas for beslut till kommunstyrelsen alternativt, efter delega-
tion fran kommunstyrelsen, till kommunstyrelsens ledningsutskott.

§ 14 Rad
Till kommunstyrelsen knyts f6ljande rad.

v Radet for funktionshindrade (RFFH)
v" Kommunala pensionérsradet (KPR)
v’ Radet for trygghet och hilsa (RTH)

3 Enligt beslut av kommunstyrelsen den 28 oktober 2015, § 300, respektive den 21 juni 2017, § 121.
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2. 2 Reglemente for tillsyns- och tillstandsnamnden
Utover det som foreskrivs i kommunallagen (1991:900) géller foreskrifterna i detta
reglemente.

§ 1 Sammansattning
Tillsyns- och tillstindsndmnden bestdr av fem (5) ledamoter och fem (5) personliga
ersattare.

§ 2 Tillsyns- och tillstdndsnamndens verksamhet

Tillsyns- och tillstdindsndmnden fullgdér kommunens uppgifter inom miljo- och
hélsoskyddsomradet och inom byggvisendet. Nimnden ansvarar, i den man sddan
uppgift inte lagts pa annan ndmnd for provning och tillsyn som ankommer pé
kommunen 1 enlighet med bland annat

v" lagen (2006:1570) om skydd mot internationella hot mot ménniskors hélsa,
v’ lagen (1998:814) med sérskilda bestimmelser om gaturenhdllning och
skyltning, livsmedelslagen (2006:804),

miljobalken (1998:808),

smittskyddslagen (2004:168),

stralskyddslagen (1988:220) ,

tobakslagen (1993:581),

lagen om handel med vissa receptfria ldkemedel (2009:730),

lagen om tillsyn av elektroniska cigaretter och pafyllnadsbehéllare (2017:425),
lagen (2006:378) om ldgenhetsregister

samordning av kommunens miljoskyddsplanering,

kommunens naturvard,

bygglovshantering enligt plan- och bygglagen (2010:900),

tillstdnd och tillsyn enligt lagen (2003:778) om skydd mot olyckor och enligt
lagen (2010:101) om brandfarliga och explosiva varor,

raddningstjanst (myndighetsutovning) och sotningsvésendet,

strandskydd, dispenser och tillsyn,

provning av ansokningar och tillatelse, tillstand, dispens eller undantag frén
renhdllningsordningens bestimmelser.

AN N NN N Y N N N SN

ANANIN

§ 3 Personalfragor
Kommunstyrelsen dr anstéllningsmyndighet for all personal. Regleringen av
personalfragor framgér av § 6 kommunstyrelsens reglemente.
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2.3 Reglemente for vard- och omsorgsnamnden
Utover vad som foreskrivs i kommunallagen (1991:900) géller foreskrifterna i detta
reglemente.

§ 1 Sammansattning
Vard- och omsorgsndmnden har elva (11) ledaméter och elva (11) personliga
ersattare.

§ 2 Namndens verksamhet
Vérd- och omsorgsndmnden fullgdér kommunens uppgifter enligt
v' socialtjanstlagen (SOL) avseende &ldre- och funktionshindrade,
v' lagen om stdd och service till vissa funktionsnedsatta (LSS),
v kommunala hélso- och sjukvardslagen avseende kommunal hilso- och
sjukvérd (HSL).

Vérd- och omsorgsndmnden ansvarar for
v vérd och omsorg om éldre,
v hemsjukvard,
v omsorg om funktionshindrade.

§ 3 Utskott

Inom vard- och omsorgsndmnden ska finnas ett utskott med fem (5) ledaméter och
fem (5) personliga erséttare. Utskottet beslutar i1 de eventuella drenden i vilka
utskottet enligt delegationsordning har ritt att fatta beslut samt bereder drenden infor
vard- och omsorgsndmndens sammantrade.

Det ér endast ledamoter 1 vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott som har rétt att
ta del av sekretessuppgifter i persondrenden, forutom de drenden som ska beslutas i
vard- och omsorgsndmnden.

Ledamot i vard- och omsorgsndmnden har inte rétt att inhdmta sekretessuppgifter i
persondrenden om inte detta har givits denne i uppdrag i vard- och omsorgsndmnden.

§ 4 Personalfragor
Kommunstyrelsen dr anstéllningsmyndighet for all personal. Regleringen av
personalfrdgor framgér av § 6 kommunstyrelsens reglemente.
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2.4 Reglemente for barn- och skolnamnden
Utover vad som foreskrivs i kommunallagen (1991:900) géller foreskrifterna i detta
reglemente.

§ 1 Sammansattning
Barn- och skolndmnden har elva (11) ledaméter och elva (11) personliga erséttare.

§ 2 Namndens verksamhet

Barn- och skolndmnden fullgér kommunens uppgifter enligt lagar och férordningar
inom utbildningsomréadet samt for kommunens uppgifter enligt socialtjanstlagen
(SoL) avseende barn och ungdomar samt enligt lagen med sérskilda bestimmelser
om vard av unga (LVU) och forédldrabalken (FB).

Barn- och skolndmnden har ansvar for
v forskola,
v’ grundskola,
v" musikskola,
v’ skolskjutsar,
v" barn och familj.

§ 3 Utskott
Inom barn- och skolndmnden ska finnas ett arbetsutskott med fem (5) ledamoter och
fem (5) personliga ersittare.

Utskottet beslutar i de eventuella drenden 1 vilka utskottet enligt delegationsordning
har ritt att fatta beslut samt bereder drenden infor barn- och skolnimndens
sammantriade.

Det ar endast ledamaoter 1 barn-och skolndmndens arbetsutskott som har réatt att ta del
av sekretessuppgifter i persondrenden, forutom de drenden som ska beslutas i barn-
och skolndmnden.

Ledamot 1 barn- och skolndmnden har inte ritt att inhdmta sekretessuppgifter 1
persondrenden om inte detta har givits denne i uppdrag i barn- och skolndmnden.

§ 4 Personalfragor
Kommunstyrelsen dr anstéllningsmyndighet for all personal. Regleringen av
personalfrdgor framgér av § 6 kommunstyrelsens reglemente.
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1. Gemensamma regler och riktlinjer

Bestimmelserna i under rubrikerna 1.1 Namndernas uppdrag” och ’1.2 Nidmndernas
arbetsformer och dvriga gemensamma bestimmelser” i detta reglemente giller alla nimnder! i
Osby kommun, om inte annat anges i1 det nimndspecifika reglementet.

1.1 Nimndernas uppdrag

Samtliga ndmnder ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och riktlinjer
som kommunfullméktige har bestdmt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning
samt bestimmelserna i detta reglemente. Respektive ndmnd ansvarar inom denna ram for
uppréittande av verksamhetsplan och budget.

Respektive nimnd ska regelméssigt rapportera till kommunfullmiktige hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stdllningen &r under budgetaret.

Respektive nimnd svarar inom sitt omrade for att

informera om verksamheten och ndmndens arbete savil internt som till allménheten,
en kontinuerlig uppf6ljning och utvdrdering av det egna verksamhetsomradet gors,
upprétta forslag till budget for det egna verksamhetsomradet,

verka for att samrad sker med brukare av nimndens tjanster,

fortlopande reformera det kommunala regelbestdndet inom verksamheten,

de personuppgifter som ndmnden behandlar, nimnden ar personuppgiftsansvarig enligt
GDPR, se nedan under rubriken ’Behandling av personuppgifter”

de informationssystem som stodjer nimndens verksamhet,

verksamheten bedrivs inom av kommunfullmiktige beslutad budgetram,

vid negativ budgetavvikelse till kommunstyrelsen presentera atgérder och tidplan for
dessa atgérder for att nd den av kommunfullmiktige beslutade budgetramen,

v' i 6vrigt fullgéra de uppgifter som kommunfullméktige 6verlamnar till nimnden.

ASANENENENEN

ANANEN

Processbehorighet/Taleritt

Némnden far sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och drenden,
undantaget personaldrenden, inom sitt verksamhetsomridde om inte ndgon annan ska gora det
pa grund av lag eller annan forfattning eller beslut av kommunfullméktige och darvid tréffa
Overenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal.

I mal dér ndgon har begirt laglighetsprovning enligt KL av kommunfullmiktiges beslut far
kommunstyrelsen sjéilv eller genom ombud féra kommunens talan, om inte
kommunfullmiktige beslutar att sjdlv fora talan i malet.

I Med ndmnd avses dven kommunstyrelsen.
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Firmateckning

Samtliga ndmnder, med undantag for krisledningsndmnden, miljé- och byggnadsnamnden
samt valndmnden, ska bland respektive ndimnds forvaltnings tjdnstepersoner utse ett antal
firmatecknare som, tvé (2) i forening, tecknar nimndens firma.

Undertecknande av handlingar

Avtal, fullmakter, kontrakt, kopehandlingar, skrivelser och liknande handlingar som beslutas
av namnden ska i forsta hand undertecknas av ordféranden. Vid forfall for ordféranden ska
vice ordforanden eller kommundirektdren for kommunstyrelsen, forvaltningschef for annan
namnd, eller annan anstilld, som ndmnden bestimmer. Namnden kan i enskilda drenden/vid
enskilda tillfdllen bestdmma att annan ledamot eller anstilld ska underteckna avtal, andra
handlingar och skrivelser.

Med stod av delegation frén ndmnden far delegat p4 nimndens vagnar underteckna handlingar
som upprittats med anledning av dennes delegationsbeslut.

Fran forvaltning utgdende skrivelser ska undertecknas pa sitt som forvaltningschef
bestdmmer.

Samverkan med andra nimnder

For fullgdrande av sina arbetsuppgifter fir ndmnden fran kommunens dvriga styrelser,
namnder, forvaltningar och tjanstepersoner inhdmta de upplysningar som ndimnden behover
for sin verksamhet.

Néamnderna ska dirutdver verka for en samverkan nimnderna emellan for att gemensamt na
kommunens dvergripande mal.

Medborgar-/Brukardialog
Néamnden ska i sitt arbete verka for att uppna en dialog med medborgare och brukare.

Arkiv

Némnden ansvarar for att ndmndens arkiv virdas och fortecknas i enlighet med arkivlagen
(1990:782). For kommunen finns ett sirskilt uppréttat arkivreglemente, kommunstyrelsen &r
arkivmyndighet.

Taxefragor och liknande

Némnden ska uppritta forslag till taxor och avgifter inom nimndens omrade for eventuellt
beslut om antagande i kommunfullmiktige samt besluta i drenden géllande tillimpningen av
antagna taxor och avgifter.

Némnden far sjdlv besluta om antagande av taxor och avgifter som inte dr av principiell
beskaffenhet, dvs. inte dr av ndgon storre kommunalekonomisk omfattning.

Risk och siarbarhetsanalyser
Néamnden ska utarbeta och anta risk- och sirbarhetsanalyser for sitt/sina verksamhets-
omrade(-n).
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1.2 Nimndernas arbetsformer och andra gemensamma bestiimmelser
I tillimpliga delar géller dessa bestimmelser dven i ett utskotts/en delegations arbete, om
respektive ndmnd inte beslutar annat.

Uppdrag och verksamhet

Samtliga ndmnder ska inom sina respektive verksamhetsomraden folja vad som anges i lag
eller annan forfattning. De ska folja det kommunfullméktige i reglemente, i samband med
budget eller i annat sérskilt beslut har bestdmt att nimnden ska fullgdra, samt verka for att
faststdllda mal uppnas och i 6vrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Organisation inom verksamhetsomradet

Samtliga ndmnder ansvarar for att dess organisation dr tydlig och &ndamalsenlig med hénsyn
till av kommunfullméktige faststdllda mal och riktlinjer samt lagar och andra forfattningar for
verksamheten.

Samtliga ndmnder, med undantag for krisledningsndmnden, milj6- och byggnimnden samt
valndmnden, beslutar, med hinsyn till de mal och riktlinjer som kommunfullmiktige fast-
stéllt, om organisering och utformning av respektive forvaltnings organisation under nadmn-
den, inom ramen for befintlig budget.

Kommundirektoren har, efter samrad med kommunstyrelsens presidium, delegation att fatta
beslut om inrdttande, indragning, dndring av tjinster och fordndring av kommunstyrelsefor-
valtningens ledningsorganisation, inom ramen for befintlig budget. Respektive forvaltnings-
chef har, efter samrdd med kommundirektoren och respektive ndmnds presidium, delegation
att fatta beslut om inrittande, indragning, &ndring av tjinster och fordndring av respektive
forvaltnings ledningsorganisation, inom ramen for befintlig budget.

Personalansvar

Respektive nimnd, med undantag for krisledningsndmnden, miljo- och byggndmnden samt
valndmnden, dr anstéllningsmyndighet for personal vid sin forvaltning. For de undantagna
ndmnderna dr kommunstyrelsen anstéllningsmyndighet.

Forvaltningschef anstélls av kommundirektdren 1 samrdd med aktuell ndmnds presidium.

Némnderna har 1 6vrigt hand om personal- och arbetsmilj6fragor inom sitt respektive
verksamhetsomrdde med undantag av de fragor som anges nedan i det namndspecifika
reglementet for kommunstyrelsen, under rubrikerna Kommunstyrelsens personaldelegation”
och ”Personalpolitiken” 1 detta reglemente.
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Behandling av personuppgifter

Respektive nimnd dr personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker
1 dess verksamhet. Ndmnden ar ocksé personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar
som dr gemensamma for hela kommunen, i enlighet med vad som angetts i nimndens
registerforteckning, enligt artikel 30 1 dataskyddsforordningen.

Kommunstyrelsen dr personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker
1 kommunfullméktige samt hos eventuella fullmiktigeberedningar. Respektive ndmnd ska
utse dataskyddsombud.

Uppfoljning, dterredovisning och rapportering till kommunfullmiktige

Respektive nimnd ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet och, enligt 6 kap. 5 § KL,
redovisa till kommunfullméktige hur de har fullgjort de uppdrag som kommunfullméktige
lamnat till dem med stod av 5 kap. 2 och 4 §§ KL.

Tva (2) ginger per kalenderar, per den 30 juni respektive 31 december, ska respektive nimnd
redovisa de beslut av kommunfullméktige under den senaste sexmanadersperioden som de
annu inte verkstéllt, skilen till detta samt nér beslutet kan forvintas verkstéllas. Redovisning-
en ldmnas till kommunstyrelsen som samordnar de olika ndmndernas redovisningar till kom-
munfullmiktige.

For samtliga ndmnder, med undantag for kommunstyrelsen, géller att de vid ovan an-givna
redovisningstillfdllen dven ska redovisa de beslut av kommunstyrelsen under den senaste
sexmanadersperioden som de dnnu inte verkstéllt, skélen till detta samt nir beslutet kan
forvéntas verkstéllas.

Némnderna ska hdrutdver fullgora rapporteringsskyldighet enligt speciallagstiftning.

Sérskilda bestimmelser om kommunstyrelsens underrittelseskyldighet finns nedan 1 det
ndmndspecifika reglementet for kommunstyrelsen, under rubriken ”Utokade befogenheter”.

Information och samrad

Respektive nimnd och kommunal- respektive oppositionsrad ska i mdjligaste méin fran annan
ndmnd erhélla den information och det underlag de behover 1 sin verksamhet. Rétten till
information och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Némnderna ska samrada nir deras verksamhet och drenden berdr kommunstyrelsens eller
annan ndmnds verksambhet.

Samrdd bor dven ske med foreningar och organisationer nir dessa ar sarskilt berérda. Kom-
munstyrelsen/ndmnden beslutar om formerna for samradet.
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Sjalvforvaltningsorgan
Respektive nimnd far uppdra at ett sjalvforvaltningsorgan att helt eller delvis skota driften av
en viss anldggning eller en viss institution.

Namnden far uppdra at sjalvforvaltningsorganet att besluta pd ndmndens vignar i ett visst
arende eller en viss grupp av drenden.

Némnden ska i en arbetsordning faststélla sjalvforvaltningsorganets uppgifter, samman-
séttning, arbetsformer och mandattid.

Medborgarforslag

Medborgarforslag, dir kommunfullméktige dverlatit till en ndmnd att fatta beslut, ska om
mojligt beredas sa att ndmnden kan fatta beslut inom sex (6) ménader frén det att forslaget
vécktes 1 kommunfullmiktige. Nimnden ska fortlopande informera kommunfullméktige om
de beslut som fattats i anledning av ett medborgarforslag.

Némnden ska en (1) gdng per &r redovisa de medborgarforslag som inte beretts fardigt for
beslut i kommunfullméktige inom ett (1) &r fran det att forslagen vécktes i kommunfullmék-
tige. Kommunfullméktige ska informeras om anledningen till att drendena inte avgjorts och
nér beslut kan forvéntas fattas. Redovisningen ska goras pa kommunfullmiktiges ordinarie
sammantride i oktober manad.

Niér ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, ska forslagsstillaren un-
derrittas.

Néamnden far besluta att den eller de som har véckt ett drende genom medborgarforslag far
ndrvara nir nimnden behandlar drendet, delta 1 dverldggningarna och nirvara nir beslut
fattas.

Nirvaroritt

Kommunal- och oppositionsrdd samt kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande har
ratt att ndrvara vid 6vriga nimnders sammantrdden och delta 1 6verldggningarna. Namnd far
déarutdver, om sdrskilda skal foreligger, medge ledamot i kommunstyrelsen denna rétt. Den
fortroendevalde har 1 den utstrickning ndimnden beslutar rétt att f sin mening antecknad 1
protokollet.

Némnd far ge annan fortroendevald, som inte dr ledamot i nimnden, rétt att nirvara vid
ndmndens sammantrdden for att [dimna upplysningar. Aven anstélld i kommunen och sérskilt
sakkunnig kan medges denna rétt.

Narvaroritten enligt forsta och andra stycket ovan géller inte i d&renden som roér myndig-
hetsutévning mot enskild.

Néamnd far hirutdver bestdimma att annan ska ha ritt att niarvara vid nimndens sammantréden.
Om nédmnden beslutar det, far den som medgetts rétt att ndrvara vid ett sammantride delta i
overldggningarna.
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Sammantridenas tidpunkt
Néamnden sammantrider pa dag och tid som ndmndens bestimmer.

Digital nAimndadministration

Alla handlingar rérande nimnden hanteras digitalt och distribueras endast digitalt till le-
damdéter och ersittare i ndmnderna. I undantagsfall, efter beslut av ordféranden 1 varje sérskilt
fall, far handlingar distribueras pa annat sitt.

Tidpunkt for sammantriden
Respektive ndimnd sammantréder pa dag och tid som nimnden bestimmer.

Sammantrade ska héllas ocksd om minst en tredjedel (1/3) av ndmndens ledamoter begir det
eller om ordforanden anser att det behovs. En begdran om extra sammantride ska goras
skriftligen hos ordféranden och innehélla uppgift om det eller de d&renden som onskas
behandlas pa det extra sammantrédet.

Ordforanden ska, om mgjligt, samradda med vice ordféranden om tiden for extra sammantride.

Om det foreligger sdrskilda skil far ordforanden stélla in ett sammantrade eller dndra dagen
eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordféranden.

Om ordforanden beslutar att ett ssmmantriade ska stéllas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantride ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersittare snarast
underréttas om beslutet.

Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantrddena. Nar varken ordféranden
eller vice ordféranden kan kalla till sammantrdde ska den som varit ledamot i nimnden langst
tid gora detta. Om flera ledamoter har lika 1ang tjdnstgoringstid ska den till aldern éldste
ledamoten kalla till ssmmantrade.

Kallelsen, som ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats f6r sammantréadet, bor
dven innehélla en sammanstillning av de drenden som ska behandlas. Ordféranden bestam-
mer 1 vilken utstrickning handlingar som tillhor ett drende ska bifogas kallelsen.

Kallelsen och &vriga handlingar distribueras till varje ledamot och erséttare samt annan
fortroendevald som far narvara vid sammantrédet senast fyra (4) arbetsdagar fore
sammantridesdagen endast pé sétt som anges ovan under rubriken ”Digital
nimndadministration”.

I undantagsfall, efter beslut av ordféranden i varje sirskilt fall, far kallelse och dvriga hand-
lingar ske inom annan tid och/eller distribueras pa annat sétt.

Kallelsen och &vriga handlingar bor 1 mojligaste mén publiceras pd kommunens hemsida,
www.osby.se senast fyra (4) dagar fore sammantradesdagen.


http://www.osby.se/
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Forhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantriade eller i en del av ett sammantréade
ansvarar sjilv for att kalla in en erséttare och ska snarast underrétta den personliga ersittaren
alternativt annan ersittare som star i tur, att denne ska tjanstgora for ledamoten.

Ersittares tjinstgoring

Om en ledamot dr forhindrad att instélla sig till ett sammantréde eller att vidare delta 1 ett
sammantride eller i en del av ett sammantrade ska en ersittare tjdnstgora i ledamotens stélle.
Den ersittare ska kallas in som stdr i tur att tjanstgora enligt av kommunfullméktige faststall-
da regler.

En ledamot som instdller sig under ett pagdende sammantriade har rétt att tjdnstgora dven om
en ersittare har trétt in 1 ledamotens stélle, dock forst i samband med ett drendes pdborjande.

Om inte erséttarna véljs proportionellt ska ersdttarna tjinstgora enligt den av kommunfull-
miktige mellan dem bestdmda ordningen. Om ingen ordning &r bestimd, kallas ersdttare i den
ordning de tagits upp 1 kommunfullméktiges protokoll frén valet.

En ersdttare som har bdrjat tjdnstgora har dock alltid foretrdde oberoende av turordningen.
Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en erséttare som instiller sig
under pagdende sammantriade trdda in 1 stéllet for en ersdttare som kommer lédngre ner i ord-
ningen.

Avvikande mening
Ersittare som inte tjanstgor har rétt att delta 1 dverldggningarna och {4 sin muntliga avvikande
mening antecknad till protokollet.

Jiv, avbruten tjinstgoring
En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjinstgoring pa grund av jiv i ett drende far
tjdnstgdra igen nir drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjdnstgéringen under ett sammantriade pé grund av annat hinder
an jav, far dter tjinstgora endast om erséttarens intrdde har paverkat det etablerade majoritets-
forhallandet mellan partierna.
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Ordféranden

Némndens ordforande ska

v leda nimndens arbete och sammantriden,

v kalla till ssmmantride i enlighet med lag och reglemente,

v' kalla ersittare,

v’ infér sammantridena se till att &rendena som ska behandlas i nimnden vid behov ar
beredda,

v se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i ndmnden,

v’ bevaka att nimndens beslut verkstills,

v med uppmérksamhet folja fragor av betydelse for nimndens verksamhet, effektiviteten i
densamma samt ta initiativ i dessa fragor,

v' framja samverkan mellan nimnden och kommunens 6vriga nimnder,

v’ representera vid uppvaktningar, konferenser och sammantriden om inte nimnden bestdmt
annat 1 ett sarskilt fall,

Hérutover ska kommunstyrelsens ordforande

v' ha uppsikt 6ver kommunens hela nimndférvaltning,

v med uppmérksamhet f6lja fragor av betydelse for kommunens utveckling och ekonomiska
intressen samt effektiviteten 1 verksamheten och ta initiativ i dessa fragor,

v frimja samverkan mellan kommunstyrelsen, kommunens 6vriga nimnder och kom-
munfullmiktige.

Ordforanden fér fatta beslut, pd nimndens végnar, i d&renden som &r si bradskande att drendets
avgorande inte kan vénta till dess nimnden kan sammankallas. Dessa beslut ska anmélas vid
ndmndens ndstkommande sammantrade.

Presidium

Némndernas presidium, med undantag for barn- och utbildningsndmnden, ska bestd av
ordforanden och vice ordféranden. Barn- och utbildningsndmndens presidium ska besta av
ordforanden och forste respektive andre vice ordféranden. Vice ordforanden(-a) ska bitrdda
ordféranden 1 uppgiften att planera och leda sammantridet i den mén ordféranden anser att
det behdvs.

Ersittare for ordforanden och vice ordféranden

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan delta i ett helt sammantréde eller en del av
ett sammantride, far nimnden utse en annan ledamot som erséttare for dessa. Tills valet
forrattats, fullgdrs ordforandens uppgifter av den som varit ledamot i nimn-den léngst tid. Om
flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid fullgdrs ordférandens uppgifter av den dldste av
dem. Motsvarande géller om ordféranden eller vice ordféranden inte kan fullgdra sitt uppdrag
under en ldngre tid. Erséttaren ska fullgora samtliga ordférandens/vice ordférandens
uppgifter.

Kommunal- och oppositionsrad

Efter det att val av kommunstyrelse/namnd skett utser kommunfullmiktige ett (1) kommunal-
och ett (1) oppositionsrdd. Kommunfullméktige beslutar om kommunal- och oppositionsrad-
ens uppgifter, ansvarsomraden och tjanstgoringsgrad.
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Yrkanden

Nér ndmnden forklarat dverldggningen i ett drende avslutad, gir ordféranden igenom de
yrkanden som har framstéllts under 6verlaggningen och kontrollerar att de har uppfattats
korrekt. Ordforanden beféster genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot
yrkande édndras eller laggas till, om inte nimnden enhélligt beslutar att medge det.

En ledamot som har framstillt ett yrkande ska, om ordféranden anser att det behdvs, avfatta
yrkandet skriftligt.

Deltagande i beslut

En ledamot som, dér detta 4r mojligt, avser att avsta frén att delta i ett beslut, ska anméla detta
till ordféranden innan beslut fattas. En ledamot som inte har gjort en sddan anmélan anses ha
deltagit 1 beslutet, om ndmnden fattar beslutet med acklamation.

Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och en (1) ledamot.

Néamnden kan, i undantagsfall, besluta att en paragraf 1 protokollet ska justeras omedelbart.
Den aktuella paragrafen ska, for att det inte ska foreligga nigra oklarheter om innehallet i be-
slutet, redovisas skriftligt vid sammantrédet och justeras av ordféranden och en (1) ledamot.

Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska l1dmnas till sekreteraren fore den tidpunkt som
har faststillts for justering av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

Med en skriftlig reservation jdmstdlls en reservation som undertecknats och dérefter skickats
per e-post till kommun@osby.se .

Delgivning

En ndmnd delges genom ordforanden, kommundirektoren for kommunstyrelsen,
forvaltningschefen for annan ndmnd, eller annan anstélld 1 enlighet med vad ndmnden
bestimmer.


mailto:kommun@osby.se
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2.  Niamndspecifika reglementen
2.1 Kommunstyrelsen

Utover det som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen (2017:725) géller bestdm-
melserna 1 detta reglemente. Kommunstyrelsen ansvarar for 1 detta reglemente angivna
uppgifter samt sddana uppgifter som inte lagts pd annan ndmnd. Hérutdver ansvarar kom-
munstyrelsen for de uppgifter som framgar av kommunallagen (2017:725) och annan lag-
stiftning.

Sammansiittning
Kommunstyrelsen bestar av tretton (13) ledamoter och tretton (13) ersédttare.

Insynsplats

Det/De politiska partier som &r representerade i kommunfullmiktige men inte i kommun-
styrelsen har mdjlighet att utse en namngiven fortroendevald, med namngiven personlig
ersdttare, som endast har nérvarordtt nar den ordinarie inte har mgjlighet att nirvara, till en
s.k. insynsplats i kommunstyrelsen.

Nérvarorétten for en fortroendevald som utsetts till en s.k. insynsplats i kommunstyrelsen
géller inte 1 d&renden avseende myndighetsutovning mot enskild. Fortroendevald som utsetts
till en s.k. insynsplats i kommunstyrelsen far delta i dverldggningarna men inte i besluten.

Fortroendevald som utsetts till en s.k. insynsplats i kommunstyrelsen har rétt till erséttning for
forlorad arbetsfortjanst och resekostnader enligt samma regelverk som ovriga ledamoter/er-
sdttare i kommunstyrelsen.

Fortroendevald som utsetts till en s.k. insynsplats i kommunstyrelsen har inte rétt till arvode.

Offentliga sammantriden
Kommunstyrelsen far besluta att hela eller delar av kommunstyrelsens sammantrdden ska vara
offentliga.

Kommunstyrelsens ordférande och vice ordforande, kommundirektéren samt kommun-
styrelsens sekreterare samrader vid beredningen infor respektive sammantrade om upplagget
av sammantridet, vilka drenden som ska vara offentliga, nir dessa drenden ska behandlas
m.m.

Det ska informeras pa kommunens hemsida om mgjligheten att nérvara pa kommun-
styrelsens sammantréde.
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Utskott/Delegation

Kommunstyrelsen ska ha ett (1) arbetsutskott, en (1) ndringslivs- och tillvixtdelegation samt
(1) en personaldelegation. Arbetsutskottet ska ha fem (5) ledaméter och fem (5) erséttare och
néringslivs- och tillvaxt- respektive personaldelegationen ska ha vardera tre (3) ledamoéter och
tre (3) erséttare.

Inom savil ett utskott, ndringslivs- och tillvéxtdelegationen som personaldelegationen véljer
kommunstyrelsen for den tid kommunstyrelsen beslutar bland utskottets/delegationens
ledaméter en ordférande och en vice ordférande.

Om ordforanden 1 ett utskott/en delegation pa grund av sjukdom eller av annat skil ar for-
hindrad att fullgdra sitt uppdrag for langre tid far kommunstyrelsen utse en annan ledamot i
utskottet/delegationen att som erséttare for ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

Erséttare ska ndrvara vid ett utskotts/en delegations sammantrdden endast om ledamot ar
forhindrad att tjanstgora. Ersattare ska inkallas till tjanstgoring 1 den av kommunstyrelsen vid
valet bestimda ordningen. Om ingen ordning ar bestimd, kallas erséttare 1 den ordning de
tagits upp i kommunstyrelsens protokoll frén valet.

En ledamot som ar forhindrad att delta 1 ett ssmmantrédde eller i en del av ett sammantride,
ska snarast underritta den personliga ersittaren alternativt annan erséttare som star i tur om att
denne ska tjanstgora for ledamoten. Erséttare ska tjanstgora enligt den ordning som kommun-
fullméktige har bestamt.

Avgar en ledamot eller en ersittare i ett utskott/en delegation, som inte utsetts vid proportio-
nellt val, ska fyllnadsval snarast forrittas.

Ett utskott/en delegation sammantréder pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Samman-
traden ska ocksa hallas nir ordféranden anser att det behdvs eller niar minst tva (2) ledamoter 1
ett utskott respektive en (1) ledamot i nédringslivs- eller personaldelegationen begér det.

Ett utskott, ndringslivs- och tillvaxtdelegationen respektive personaldelegationen fér
handldgga drenden bara ndr mer &n hélften av deras respektive ledamdéter dr ndrvarande. Vid
lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Vid sammantrdde med ett utskott/en delegation ska protokoll foras i de delar dér utskottet inte
enbart bereder ett drende infor beslut i kommunstyrelsen.

De drenden som ska avgdras av kommunstyrelsen i1 dess helhet bor beredas av ett utskott/en
delegation om beredning behovs. Ordféranden eller kommundirektdren dverlamnar sadana
arenden till utskottet/delegationen. Nér drendet beretts ska utskottet/delegationen ldgga fram
forslag till beslut. I beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad och/eller 6vriga
ekonomiska konsekvenser av forslaget till beslut framga.
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Kommunstyrelsens arbetsutskott bereder och/eller beslutar i drenden inom samtliga de av
kommunstyrelsens ansvarsomraden som framgar av detta reglemente, med undantag for vad
som nedan anges om kommunstyrelsens tillvixtdelegation.

Kommunstyrelsens néringslivs- och tillviixtlivsdelegation

I ndringslivs- och tillvixtdelegationens ansvarsomrade ingar

v befolkningsutveckling,

v bostadsforsorjning,

v destinationsutveckling och destinationsmarknadsforing,

v" handelsutveckling,

v' kompetensforsorjning,

v’ landsbygdsutveckling,

v’ naringslivsfragor samt atgirder for att frimja nyforetagande och utveckling av niringslivet
1 kommunen,

v turism verksamhet.

Naringslivs- och tillvaxtdelegationen ska till kommunstyrelsen bereda forslag till beslut i
kommunstyrelsen, och i forekommande fall kommunfullméktige, avseende bland annat
foljande dokument.

v’ Niringslivsstrategi.

v Arlig verksamhets- och handlingsplan for kommunens néringsliv.

v' Tillvéxtstrategi.

Kommunstyrelsens personaldelegation

Personaldelegationens ansvarsomrade ar att fullgéra kommunens uppgifter som arbetsgivare
och fatta beslut i foljande drendegrupper.

v" Styrning av kommunens personalpolitik,

v" Tolkning av arvodesregler for fortroendevalda.

v’ Forhandlingar.

v Faststilla ramar vid arlig 16ne6versyn.

v" Uppfoljning av personalekonomisk redovisning.

v Ovriga personalfragor.

v' Andra grupper av drenden dar kommunstyrelsen delegerat sin beslutanderitt

Kommunstyrelsens styrfunktion
Kommunstyrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad styrning
och leda arbetet med att ta fram styrdokument for kommunen.

Kommunstyrelsens ledningsfunktion
Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan och har ett hel-
hetsansvar for kommunens verksambheter, utveckling och ekonomiska stéllning.

Kommunstyrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angeldgenheter och
ha uppsikt 6ver 6vriga ndmnders och eventuella gemensamma ndmnders verksamhet.
Kommunstyrelsen ska ocksé ha uppsikt dver verksamhet som bedrivs i kommunala foretag,
stiftelser och kommunalférbund.
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Kommunstyrelsens ledningsfunktion forts.

I kommunstyrelsens ledningsfunktion ingér att leda och samordna bland annat

v utvecklingen av den kommunala demokratin,

v kommunens ekonomi-, upphandlings-, HR- och kansliorganisation,

v kommunens miljé- och byggorganisation,

v kommunens riddningstjinstorganisation,

v" kommunens informations- och kommunikationsverksamheten,

v' néringslivs-, tillvixt- och utvecklingsfragor,

v kommunens digitala utveckling,

v' kommunens personalpolitik,

v drift, samordning och utveckling av kommunens IT- och telefonisystem,

v’ ansvara for genomf6randet av markpolitiken

v/ ansvara for att kommunen har en tillfredsstillande markberedskap,

v" ansvara for mark- och bostadspolitiken,

v/ ansvara for att bostadsforsorjningen och samhéllsbyggandet frimjas,

v’ arbetet med att reformera det kommunala regelbestandet,

v" den kommunala verksamhetens kvalitet och produktivitet,

v utvecklingen av brukarinflytande,

v" administration och verksamhet for radet for trygghet och hélsa, enligt riktlinjer, antagna av
kommunstyrelsen den 17 maj 2017, § 98.

Kommunstyrelsens uppféljningsfunktion

Kommunstyrelsen ska folja de frdgor som kan inverka p4 kommunens utveckling och

ekonomiska stillning och fortlopande i samrad med 6vriga nimnder f6lja upp de faststillda

malen och aterrapportera till kommunfullmaiktige. For att fullgéra denna uppfoljningsfunktion
ska kommunstyrelsen

v' 6vervaka att av kommunfullméktige faststéllda kvalitetskrav, mal, riktlinjer, program och
ekonomi for verksamheten foljs upp i ndmnderna,

v' overvaka att kommunens l6pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och ekonomiskt,

v' folja hur den interna kontrollen skots i nimnderna,

v’ tva (2) génger per ér rapportera till kommunfullméktige hur samtliga kommunens
verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska
stdllningen &r under budgetaret,

v" en (1) gang per ar rapportera till kommunfullméktige om kommunens avtalssamverkan
enligt 9 kap. 37 § KL eller annan lag eller forfattning,

v" inom ramen for sin uppsiktsplikt Gvervaka att verksamheter som bedrivs av privata utforare
kontrolleras och f6ljs upp i enlighet med lag, avtal och av kommunfullméktige faststillda
program och direktiv,

v senast den 1 april arligen 1dmna kommunfullméaktige en redovisning 6ver beredningen av
motioner som vickts i kommunfullmiktige och som inte slutligt handlagts av
kommunfullmiktige,

v’ f6lja upp att nimnderna driver sina verksamheter inom av beslutad budgetram, och vid
avvikelse krdva in dtgédrdsplan for att na beslutad budgetram.



Sida 15 av 31

Kommunstyrelsens utokade befogenheter

Kommunstyrelsen fér fatta beslut om foljande férhallanden avseende andra ndmnders

verksamhet.

v' Beslut om anstéllningsstopp.

v’ Beslut i strategiska personalfragor.

v' Beslut om investeringsstopp.

v’ Beslut om omfordelning av medel for investering mellan namnder upp till ett belopp om
femmiljoner (5) kronor.

v’ Beslut om omfordelning mellan nimnder av medel som under 16pande ér frigors genom
samordningsvinster.

v’ Beslut om 6ver-/underskottshantering mellan nimnder.

v' Beslut om riktlinjer for kommunens agerande pa sociala medier.

v’ Beslut om etiska riktlinjer i kommunen.

v" Slutligt beslut nér tva (2) ndmnder &r oense.

Kommunstyrelsen ska hélla kommunfullméktige underrédttad om de beslut som fattas med
stod av forsta stycket ovan.

Kommunstyrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan ndimnderna och gransdragning
mellan nimndernas kompetens samt for att nimnderna har en effektiv och &ndamélsenlig
organisation.

Kommunstyrelsens overgripande uppgifter

Kommunstyrelsen ska

v" Leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande och strategiska mal,
riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt gora
framstéllningar 1 mélfrdgor som inte dr forbehéllen annan ndmnd.

v Utbva uppsikt over 6vriga naimnders beslut.

v" Ha uppsikt 6ver sddan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL.

v’ Ha ett dvergripande ansvar for interna sakerhetsfragor i kommunen.

v' Ha hand om kommunens personaladministrativa system. ekonomisystem, dokument- och
drendehanteringssystem, e-postsystem, IT-system, kommunikationssystem, ska-
derapporteringssystem, passersystem och fortroendemannaregister.

v" Anstilla kommundirektor och besluta om instruktion for denne.

v" Hos kommunfullméktige, dvriga nimnder och andra myndigheter gora de framstéllningar
som behdvs.

v Kontinuerligt f6lja verksamheten i dvriga namnder.

v' Ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll i enlighet
med vad kommunfullméktige sérskilt beslutar.

v’ Ansvara for samordningstriaffar med nimndpresidierna och foérvaltningscheferna.

v’ Uppritta forslag till program med mal och riktlinjer for sddana kommunala angeldgenheter
som utfOrs av privata utforare.

v’ Bereda eller yttra sig i drenden som handlaggas av kommunfullméaktige i enlighet med 6
kap. 13 § KL.

v’ Verkstilla kommunfullméiktiges beslut, om kommunfullméktige inte beslutat annat.
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Kommunstyrelsens évergripande uppgifter forts.

Om kommunfullméktige inte har beslutat nagot annat, avgdér kommunstyrelsen hur de drenden
som kommunfullméktige ska handldggas ska beredas. Kommunstyrelsen far uppdra at en
fortroendevald eller en anstilld att besluta om remiss av sddana drenden.

Kommunstyrelsens uppgifter inom omridet skydd mot olyckor

Kommunstyrelsen ska fullgéra kommunens uppgifter enligt lagen (2003:778) om skydd mot
olyckor och forordningen (2003:789) om skydd mot olyckor och ddrmed ansvara for fragor i
kommunen betraffande atgédrder for att forebygga/ begrinsa omfattningen av brand och andra
olyckor, utan att riddningschefens ansvar enligt 3 kap. 16 § lagen (2003:778) om skydd mot
olyckor inskrénks.

Kommunstyrelsen ska, om inte denna uppgift lagts pa annan ndmnd, ansvara for och fullgéra

kommunens uppgifter avseende provning och tillsyn enligt

v' lagen (2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor,

v’ férordningen (2010:1075) om brandfarliga och explosiva varor,

v’ lagen (1999:381) om atgérder for att forebygga och begriansa f6ljderna av allvarliga
kemikalieolyckor,

v’ forordningen (2015:236) om atgirder att forebygga och begréinsa foljderna av allvarliga
kemikalieolyckor,

v’ forordningen (2016:986) om avgifter for tillsyn av dtgérder for att forebygga och begrinsa
foljderna av allvarliga kemikalieolyckor.

Kommunstyrelsens évriga uppgifter

Foretag och stiftelser

Kommunstyrelsen ska

v’ Ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag och stiftelser som kommunen helt
eller delvis dger eller annars har intresse i, frimst avseende andamaél, ekonomi och
efterlevnad av uppstillda direktiv samt 6vriga forhéllanden av betydelse for kommunen.

v’ Ansvara for att beslut om dgardirektiv till foretagen fattas och kontinuerligt halls
uppdaterade.

v’ Ansvara for regelbundna moten mellan kommunstyrelsen och foretags-/stiftelseled-
ningarna.

v’ Lopande vidta nodvandiga atgarder for att sékerstilla att de krav som anges i 10 kap 2-6 §§
KL ér uppfyllda avseende de foretag och stiftelser kommunen dger eller har intresse i.

v" Arligen, senast den 30 april, i beslut prova om den verksamhet som bedrivits i de ak-
tiebolag som kommunen helt eller delvis dger under foregdende kalenderér har varit
forenlig med det faststdllda &ndamalet och utférts inom ramen for de kommunala be-
fogenheterna. Beslutet ska snarast dérefter anmaélas till kommunfullméktige. Anser
kommunstyrelsen att brister forelegat ska kommunstyrelsen samtidigt med att beslutet
anmdls till kommunfullmiktige ldmna forslag till kommunfullmiktige om nédvindiga
atgirder.



Sida 17 av 31

Kommunstyrelsens évriga uppgifter
Foretag och stiftelser forts.

v" Utse ombud till och tillvarata kommunens intressen vid bolags-/foreningsstimmor och
andra likartade sammantrdden i de foretag dar kommunen har en dgar-/medlemsandel om
tjugofem (25) procent eller mindre.

v I den man kommunens inflytande mojliggér det &ven samordna verksamheterna i foretag
dér kommunen &r deldgare men inte utdvar bestimmande inflytande, med ovriga
kommunala verksamheter

Kommunfullméktige ska dock alltid besluta 1 &renden avseende.

v KL 3 kap 16 - 19 §§.

v Ml och riktlinjer for verksamheten.

v' Kapitaltillskott.

v’ Val av kommunens ombud till bolags- och féreningsstimmor och andra likartade
sammantriden i de foretag dar kommunen har en dgar-/medlemsandel Gverstigande
tjugofem (25) procent.

v" Grunderna for ekonomiska forméner till styrelseledamoter, revisorer och ersittare.

v’ Ansvarsfrihet om revisor inte tillstyrkt sddan.

v' Forvirv eller bildande av dotterforetag eller annat foretagsengagemang.

v Frivillig likvidation.

v" Fusion och fission av foretag.

v’ Forsiljning av foretag, eller del av foretag, eller sddant foretags rorelse.

Kommunstyrelsens évriga uppgifter
Kommunalférbund

Kommunstyrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sddana
kommunalférbund som kommunen ar medlem 1.

Kommunstyrelsens ekonomi- och medelsforvaltning

Kommunstyrelsen ska fullgora foljande uppgifter avseende ekonomi- och medelfoérvaltning.

v' Ansvara for kommunens medelsforvaltning och folja av kommunfullméiktige faststéllda
riktlinjer for denna. Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. I
uppgiften ingar dven att bevaka att kommunens intdkter kommer in, att betalningar gors i
tid samt vidta de atgérder som behdvs for indrivning av forfallna fordringar.

v' Ansvara for kommunens 6vriga ekonomiska forvaltning. Denna forvaltning omfattar
underhéll och forvaltning kommunens fasta och 16sa egendom, se till att kommunens
forsdkringsbehov ar tillgodosett samt kommunens egen donationsforvaltning och, efter
samtycke fran annan ndmnd, placera sdédana medel som ingér i donation som forvaltas av
den ndmnden.

v’ Uppritta forslag till budget i enlighet med KL.

v" Se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen (1997:614) om kommunal
redovisning.
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Kommunstyrelsens ekonomi- och medelsforvaltning forts.

Kommunstyrelsen ska fullgora foljande uppgifter avseende ekonomi- och medelforvaltning.

v’ Uppritta arsredovisning och delérsrapport i enlighet med lagen (1997:614) om kommunal
redovisning.

v' I enlighet med av kommunfullmaktige faststéllda sarskilda riktlinjer férvalta medel som
avsatts till pensionsforpliktelser.

v" Overenskommelsen om fortsatt finansiering av dverlatna uppgifter enligt lag (1997:736) om
fardtjénst och lag (1997:735) om riksfardtjanst.

Delegering fran kommunfullmiktige

Kommunstyrelsen beslutar 1 foljande grupper av drenden,

v' ta upp lan inom de beloppsramar och riktlinjer som kommunfullméktige faststiller,

v" ldmna borgen inom de beloppsramar och riktlinjer som kommunfullméktige faststéller,

v’ pé begéran av annan nimnd omfordela medel som anslagits till nimnden inom den
budgeterade verksamhetsvolymen och av kommunfullméktige faststélld beloppsram och
andra riktlinjer,

v ansvara for och fullgéra kommunens uppgifter enligt lagen (1997:736) om férdtjanst och
lagen (1997:735) om riksfardtjanst,

v ansvara for och fullgéra kommunens uppgifter enligt lagen (2003:778) om skydd mot
olyckor och forordningen (2003:789) om skydd mot olyckor,

v’ tillstand att anvinda kommunens vapen,

v’ avge yttrande och besluta i drende som inte dr av principiell betydelse for den kommunala
sjdlvstyrelsen om angivet slutdatum for yttrande/beslut inte medger att drendet behandlas
pa sammantridde med kommunfullméktige,

v anta prislista for riddningstjinstens externa tjdnster, sisom insatser av personal, tjanster,
transporter, tillstand, uthyrning av materiel m.m.

Kommunstyrelsen dr kommunal tillstdnds- och registreringsmyndighet enligt spellagen
(2018:1138).

Personalpolitiken

Kommunstyrelsen ska ha hand om sadana fragor som ror forhdllandet mellan kommunen som

arbetsgivare och dess arbetstagare och ska bland annat.

v Med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

v' Forhandla p4 kommunens vignar enligt lagstiftning om forhandlingsritt utom vad avser 11
- 14 och 38 §§ lagen (1976:580) om medbestdmmande i arbetslivet inom andra nimnders
verksamhetsomraden.

v' Avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestimmelser avseende
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

v" Besluta om stridsatgérd.

v Lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter.
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Krig, krigsfara, krisledning och hojd beredskap

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544) om kommuners
och landstings atgirder infor och vid extraordinira handelser i fredstid och hojd beredskap
samt lagen (1992:1403) om totalforsvar och hojd beredskap.

Krisledningsndmndens verksamhet regleras i ett sdrskilt reglemente och nimnden har enligt
detta reglemente ratt att Overta beslutanderétt frain kommunens 6vriga ndimnder 1 den
utstrdckning som nimnden anser det nddvéndigt i den uppkomna krisen.

Kommunstyrelsen har, enligt 11 § hemvarnsforordningen (1997:146), rétt att utse minst en (1)
ledamot i ett hemvérnsrad som organiseras inom kommunen.

Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig och krigsfara finns i lagen
(1988:97) om forfarandet hos kommunerna, forvaltningsmyndigheterna och domstolarna under
krig eller krigsfara m.m.

Arbetsloshetsnimnd
Kommunstyrelsen ér arbetsloshetsndmnd enligt lagen (1944:475) om arbetsldshetsndmnd.

Arkivmyndighet
Kommunstyrelsen dr arkivmyndighet. Nédrmare foreskrifter om arkivvarden finns i av
kommunfullmiktige antaget arkivreglemente.

Webbaserad anslagstavla och webbplats
Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens webbaserade anslagstavla.

Kommunstyrelsen samordnar innehallet i och ansvarar for kommunens externa och interna
webbplats.

Forfattningssamling

Kommunstyrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen savil
avseende foreskrifter enligt 8 kap. 13 § KL som andra typer av dokument och ser till att denna
hélls tillganglig i lagstadgad form. Enligt 41 § i detta reglemente ansvarar nimnderna dels for
att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet kungors enligt gidllande
bestammelser, dels for att kommunstyrelsen underréttas om éndringen och dess innehall sa
snart en uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen bedoms nddvéandig.

Kungdorelser och tillkéinnagivanden av foreskrifter m.m.
Kommunstyrelsen och ndimnderna ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungors enligt gdllande bestimmelser.

Néamnderna ska underritta kommunstyrelsen om éndringen och dess innehall sa snart en
uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen bedéms nédvéndig.
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2.2 Krisledningsndmnden

Utdver vad som foreskrivs om krisledningsnimnd i lagen (2006:544) om kommuners och
landstings atgdrder infor och vid extraordindra hindelser i fredstid giller bestimmelserna 1
KL och detta reglemente.

Sammansittning

Krisledningsndmnden bestér av fem (5) ledamoter och fem (5) ersittare. Ledaméter respektive
ersdttare 4r samma personer som dr ledamater respektive erséttare i kommunstyrelsens
arbetsutskott.

Krisledningsndmndens administration hanteras av kommunstyrelseférvaltningen.

Krisledningsnimndens uppgifter

Krisledningsndmnden dr kommunens ledningsfunktion under extraordinira héndelser i freds-
tid. Med en extraordindr hidndelse avses en hindelse som avviker fran det normala, innebér en
allvarlig storning eller 6verhédngande risk for en allvarlig stdrning i viktiga samhéllsfunktioner
och kraver skyndsamma insatser av en kommun.

Krisledningsndmnden ska se till att kommunens verksamhet/-er bedrivs 1 enlighet med de
ramar och den ledningsplan som kommunfullméktige har antagit, de foreskrifter som kan
finnas 1 lag eller forordning samt bestimmelser 1 detta reglemente.

Vid en extraordindr hindelse har krisledningsndmnden ritt att ta i ansprak de forvaltnings-
resurser som den begér. Dock ska ndmnden se till att samhillsviktig verksamhet bedrivs i
enlighet med de mal och riktlinjer som kommunfullméaktige beslutat, de foreskrifter som kan
finnas 1 lag eller annan forfattning samt bestammelser 1 detta reglemente.

Krisledningsndmnden ska inom kommunens geografiska omrade verka for, att de atgarder
som vidtas av olika aktorer for krishantering och informationen till allménheten under en
extraordinir héndelse i fredstid samordnas.

Inkallande av krisledningsnimnden

Ordforande eller, om ordforanden har férhinder, vice ordféranden och den till aldern dldste
ledamoten i ndmnd ordning, ska bedoma/besluta om nér en extraordindr hindelse foreligger
och da kalla in nimnden.

Om sé behdvs, innan krisledningsnimnden har samlats, far ordférande eller, om ordféranden
har forhinder, vice ordféranden och den till aldern dldste ledamoten i ndimnd ordning, fatta
nodvindiga beslut som dérefter snarast ska anmélas till ndmnden.

Overtagande av 6vriga nimnders verksamhet

Nir krisledningsndmnden é&r i funktion far den besluta att dverta en annan ndmnds verksam-
heter och darmed fatta beslut i den utstrickning det 4r nddvéndigt med hénsyn till den extra-
ordindra hindelsens omfattning. Beslutet ska anmalas till ndrmast fo6ljande
kommunfullméktigesammantréde.
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Overtagande av 6vriga nimnders verksamhet forts.
De héndelser som kan hanteras inom ordinarie organisation/verksamhet ska hanteras i denna
och ddrmed inte Overtas.

For krisledningsndamndens eventuella utlimnande av information, géller den sekretess som
skulle ha gillt i den ordinarie nimndorganisationen.

Den som deltar eller har deltagit i en kommuns verksamhet med beredskap for eller atgirder
under extraordindra hindelser 1 fredstid och hojd beredskap har tystnadsplikt enligt 7 kap 1 §
lagen (2006:544) om kommuners och landstings dtgirder infor och vid extraordinira hindelser
1 fredstid och hojd beredskap

Bistind mellan kommuner och mellan kommuner och landsting

Kommunen far pa begiran ldmna hjélp till andra kommuner och landsting som drabbats av en
extraordinir hindelse i fredstid samt bistd annan kommun eller annat landsting med hélso-
och sjukvardsresurser vid extraordindr hindelse 1 omfattning enligt hilso- och sjukvérdslagen
(1982:736). Om bistédnd har ldmnats har kommunen rétt till skélig ersdttning av den andra
kommunen eller landstinget.

Nar en enskild persons vistelse 1 en kommun &r foéranledd av en extraordinér hindelse, har
vistelsekommunen rétt till erséttning fran den kommun som drabbats av den extraordinéra
héndelsen.

Krisledningsndmnden far fatta beslut, enligt 4 kap 3 § lagen (2006:544) om kommuners och
landstings atgérder infor och vid extraordinéra hiandelser i fredstid och hdjd beredskap, om att
ldmna begrinsat ekonomiskt stdd till enskild.

Avveckling/upphérande av verksamhet

Kommunstyrelsen far, nir krisledningsndmndens verksamhet som &r foranledd av den
extraordinira hindelsen inte l1dngre behovs, besluta att verksamheten skall upphdra. Om
kommunstyrelsen fattar ett sadant beslut atergar de verksamhetsomraden som
krisledningsndmnden har dvertagit till ordinarie nimnd.

Ett beslut om att krisledningsnimndens verksamhet skall upphora kan dven fattas av
kommunfullmaktige.

Efter det att krisledningsndmnden varit inkallad ska en skriftlig redovisning av
héndelseforlopp, kostnader samt utvédrdering ldmnas till kommunfullméktige sa snart som
mojligt.

Kommunfullméktige beslutar om en ndmnd, genom krisledningsnimndens dvertagande av
ndmndens beslutanderitt, ska kompenseras for oférutsedda kostnader vilka uppstétt genom
beslut av krisledningsndmnden.
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Rapportering och uppféljning
Krisledningsnimndens beslut skall anmélas vid ndrmast foljande kommunfullméktige-
sammantréde.

Krisledningsndmnden ska vid en extraordinir hdndelse ge lansstyrelsen, eller annan
myndighet som regeringen bestimmer, ldgesrapporter och information om handelseut-
vecklingen, tillstdndet och den forvédntade utvecklingen samt om vidtagna och planerade
atgérder.
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2.3 Barn- och utbildningsnimnden

Sammanséittning
Barn- och utbildningsndmnden bestér av nio (9) ledaméter och (9) erséttare.

Utskott
Barn- och utbildningsnimnden ska ha ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska ha fyra (4)
ledaméter och fyra (4) erséttare.

Arbetsutskott bereder och/eller beslutar i drenden inom barn- och utbildningsndmndens nedan
angivna ansvarsomraden. [ beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad och/eller 6vri-
ga ekonomiska konsekvenser av forslaget till beslut framga.

Inom arbetsutskottet véljer barn- och utbildningsndmnden f6r den tid ndmnden beslutar bland
utskottets ledamoter en ordforande och en vice ordforande.

Om ordforanden 1 ett utskott pd grund av sjukdom eller av annat skil ar forhindrad att fullgéra
sitt uppdrag for langre tid far barn- och utbildningsnimnden utse en annan ledamot i utskottet
att som erséttare for ordforanden fullgéra dennes uppgifter.

Ersittare ska nérvara vid ett utskotts sammantriaden endast om ledamot &r forhindrad att
tjdnstgora. Ersattare ska inkallas till tjanstgoring 1 den av barn- och utbildningsndmnden vid
valet bestimda ordningen. Om ingen ordning ar bestimd, kallas erséttare 1 den ordning de
tagits upp 1 barn- och utbildningsndmndens protokoll fran valet.

En ledamot som ar forhindrad att delta 1 ett ssmmantride eller i en del av ett sammantride,
ska snarast underritta den personliga erséttaren alternativt annan erséttare som star i tur om att
denne ska tjanstgora for ledamoten. Erséttare ska tjdnstgora enligt den ordning som kommun-
fullméktige har bestamt.

Avgér en ledamot eller en erséttare i ett utskott, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forrittas.

Ett utskott sammantrdder pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantrdden ska
ocksé hallas nér ordféranden anser att det behdvs eller niar minst tva (2) ledamoter i ett utskott
begir det.

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till ett utskotts sammantrade. Kallelsen ska
innehélla uppgift om tid och plats for sammantradet samt uppgift om de drenden som ska be-
handlas. Alla handlingar avseende ett utskott hanteras digitalt och distribueras endast digitalt
till ledamdter och erséttare i utskottet.

I undantagsfall, efter beslut av ordféranden i varje sirskilt fall, far handlingar distribueras pé
annat sétt.
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Utskott forts.
Ett utskott far handldgga drenden bara ndr mer &n hélften av deras ledamoter dr nérvarande.
Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Vid sammantrdde med ett utskott ska protokoll foras 1 de delar dar utskottet inte enbart be-
reder ett drende infor beslut 1 barn- och utbildningsndgmnden.

De drenden som ska avgoras av barn- och utbildningsndmnden i dess helhet bor beredas av ett
utskott om beredning behovs. Ordforanden eller forvaltningschefen dverlamnar sddana dren-
den till utskottet. Nar drendet beretts ska utskottet 1dgga fram forslag till beslut.

I beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad och/eller 6vriga ekonomiska konsekven-
ser av forslaget till beslut framga.

Barn- och utbildningsnimndens verksamhet

Barn- och utbildningsndmnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter enligt

v skollagen (2010:800) och annan lag eller forfattning inom omradet for skolformerna
forskola, grundskola, grundsérskola, specialskola, gymnasieskola, gymnasiesérskola,
kommunal vuxenutbildning, sédrskild utbildning f6r vuxna, svenskundervisning for
invandrare samt fritidshem och pedagogisk omsorg,

v socialtjanstlagen (2001:453) och annan lag eller forfattning inom omradet for barn och
ungdomar som dnnu inte fyllt arton (18) ar,

v lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser om vérd av unga, som dnnu inte fyllt tjugotva
(22) ar, och annan lag eller forfattning inom omrédet, och

v den s.k. familjerittslagstiftningen.

Barn- och utbildningsnimnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter avseende

ensamkommande barn enligt sdvil lagen (1994:137) om mottagande av asylsokande m.fl. som

annan lag eller forfattning inom omradet, med undantag for f6ljande drenden.

v' Arenden om ekonomiskt bistind, enligt socialtjénstlagen (2001:453), for ensamkommande
barn, som bor 1 stddboende.

v' Arenden om utslussning och/eller stdd efter avslutad placering for ensamkommande barn
som fyllt arton (18) &r.

Barn- och utbildningsndmnden ansvarar for och fullgér, 1 forekommande fall, kommunens

uppgifter avseende

v" den kommunala musikskolan.

v bidrag och std till foreningslivet, i enlighet med de riktlinjer kommunfullméktige
faststllt.
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2.4 Miljo och byggnimnden

Sammanséittning
Miljo- och byggndmnden bestér av fem (5) ledamoter och fem (5) erséttare.

Miljo- och byggnimndens verksamhet

Milj6- och byggnidmnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter enligt savél plan- och
bygglagen (2010:900), med undantag for planléiggning av mark och vatten, miljobalken
(1998:808), som annan lag eller forfattning inom plan- och byggomradet och/eller milj6- och
hélsoskyddsomradet.

Miljo- och byggndmnden ska, om inte denna uppgift lagts pa annan ndmnd, ansvara f6r och
fullgdra kommunens uppgifter avseende provning och tillsyn enligt foljande lagstiftning
v’ lagen (2006:1570) om skydd mot internationella hot mot ménniskors hélsa,

v lagen (1998:814) med sérskilda bestimmelser om gaturenhallning och skyltning,

v’ smittskyddslagen (2004:168),

v strélskyddslagen (2018:396),

v’ livsmedelslagen (2006:804),

v alkohollagen (2010:1622),

v’ tobakslagen (1993:581),

v lagen (2017:425) om elektroniska cigaretter och péfyllningsbehéllare,

v" lagen (2009:730) om handel med vissa receptfria likemedel,

v lagen (2006:378) om ldgenhetsregister,

v livsmedelslagen (2006:804),

samt Ovriga till respektive omrade horande forfattningar och férordningar.

Milj6- och byggndmnden ska ansvara for och fullgéra kommunens uppgifter enligt lagen
(2018:222) om bostadsanpassningsbidrag.

Milj6- och byggndmnden ska ansvara for och fullgéra kommunens myndighetsansvar i ren-
héllningsfrdgor enligt 15 kap miljobalken (1998:808) avseende kommunens egna fastigheter.

Milj6- och byggndmnden ska i dvrigt ansvara for och fullgéra kommunens uppgifter avseende
provning av ansokningar om tillatelse, tillstand, dispens och/eller undantag fran av kommun-
fullméktige antagen och vid varje tidpunkt gédllande renhallningsordning.
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2.5 Samhiillsbyggnadsnimnden

Sammanséittning
Samhéllsbyggnadsndmnden bestar av sju (7) ledamdter och sju (7) erséttare.

Utskott
Samhillsbyggnadsndmnden ska ha ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska ha tre (3) ledaméter

och tre (3) ersittare.

Arbetsutskott bereder och/eller beslutar 1 d&renden inom ndmndens nedan angivna ansvars-
omrdden. I beredningen av drenden ska @ven beréknad kostnad och/eller 6vriga ekonomiska
konsekvenser av forslaget till beslut framga.

Inom arbetsutskottet véljer nimnden for den tid ndmnden beslutar bland utskottets ledamoter
en ordforande och en vice ordforande.

Om ordforanden i ett utskott pé grund av sjukdom eller av annat skél ar forhindrad att fullgora
sitt uppdrag for ldngre tid far nimnden for samhillsbyggnad och service utse en annan leda-
mot i utskottet att som erséttare for ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

Ersittare ska nérvara vid ett utskotts sammantriaden endast om ledamot &r forhindrad att
tjdnstgora. Ersittare ska inkallas till tjdnstgoring 1 den av ndmnden for samhillsbyggnad och
service vid valet bestimda ordningen. Om ingen ordning &r bestamd, kallas ersattare i den
ordning de tagits upp i nimndens for samhéllsbyggnad och service protokoll fran valet.

En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantriade eller 1 en del av ett sammantride,
ska snarast underrétta den personliga erséttaren alternativt annan ersdttare som stér i tur om att
denne ska tjdnstgora for ledamoten. Erséttare ska tjdnstgora enligt den ordning som kommun-
fullméktige har bestdmt.

Avgar en ledamot eller en ersittare i ett utskott, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forréttas.

Ett utskott sammantréder pd dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantrdaden ska
ocksa héllas néar ordféranden anser att det behovs eller nar minst tva (2) ledamoter i1 ett utskott
begir det.

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till ett utskotts sammantrade. Kallelsen ska
innehalla uppgift om tid och plats fér sammantrddet samt uppgift om de drenden som ska
behandlas. Alla handlingar avseende ett utskott hanteras digitalt och distribueras endast
digitalt till ledamoter och ersdttare 1 utskottet.
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Utskott forts.
I undantagsfall, efter beslut av ordféranden 1 varje sérskilt fall, f&r handlingar distribueras pa
annat satt.

Ett utskott fir handlidgga drenden bara nir mer @n hélften av deras ledaméter dr nirvarande.
Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Vid sammantrdde med ett utskott ska protokoll foras i de delar dir utskottet inte enbart
bereder ett drende infor beslut 1 nimnden for samhéllsbyggnad och service.

De drenden som ska avgoras av nimnden for samhéllsbyggnad och service i1 dess helhet bor
beredas av ett utskott om beredning behdvs. Ordféranden eller forvaltningschefen dverldmnar
saddana drenden till utskottet. Nér drendet beretts ska utskottet 1dgga fram forslag till beslut.

I beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad och/eller 6vriga ekonomiska konsekven-
ser av forslaget till beslut framga.

Samhillsbyggnadsnimndens verksamhet

Samhillsbyggnadsndmnden ansvarar {for och fullgér kommunens uppgifter.
v enligt lagen (1978:234) om namnder for vissa trafikfragor,

v’ enligt kamerabevakningslagen (2018:1200),

v enligt lagen (1982:129) om flyttning av fordon i vissa fall.

Samhéllsbyggnadsndmnden ansvarar for och fullgér, 1 forekommande fall, kommunens

uppgifter avseende,

v’ fastighets- och lokalforvaltning,

v lokalforsorjning,

v utarrendera, hyra ut eller pa annat sétt upplata kommunen tillhérig fast egendom,

v' kop, forséljning och byte av fast egendom samt avtal om fastighetsreglering, allt inom av
kommunfullméktige faststdlld kostnadsram och andra riktlinjer betrdffande belopp och
villkor 1 dvrigt,

v' extern forhyrning av lokaler/fastigheter for kommunens behov,

v’ driften av kommunens anliggningar, lokaler, gator, vigar, parker och allménna platser,

v den interna kost- och lokalvardfunktionen i den omfattning som efterfragas internt av
kommunens verksamheter,

v’ drenden enligt plan- och bygglagen (2010:900) avseende den kommunala planldggningen av
hur mark och vatten ska anvdndas och markens ldmplighet for bebyggelse och
bebyggelsens utformning, samt dversikts- och detaljplanefragor och de uppgifter som kan
aktualiseras i anledning hérav,

v’ drenden om gatukostnad enligt 6 kap 24 och 25 §§ plan- och bygglagen (2010:900)

v’ drenden enligt 10-11 §§ lagen (2006:378) om ldgenhetsregister

v" lokaler och anldggningar inom kultur- och fritidsomrddet som bibliotek, simhall, ishall och
fritidsgard,

v’ métnings-, kart- och GIS-verksamhet.
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Samhillsbyggnadsnidmnden verksamhet forts.
Samhéllsbyggnadsndmnden ansvarar for och fullgér, 1 forekommande fall, kommunens
uppgifter avseende,

v" mark- och exploateringsfragor och de uppgifter som kan aktualiseras i anledning hérav,

v' miljostrategiska och ekologiska fragor och de uppgifter som kan aktualiseras i anledning

hérav,

v’ energi- och klimatfragor,

v’ energiraddgivning,

v' upplételse av allmén plats,

v' allménna lokala ordningsforeskrifter,

v lokala foreskrifter for gaturenhéllning och skyltning,

v lokala och regionala kommunikationer och trafikforsorjning.

Samhéllsbyggnadsndmnden ska vara kommunens bestallarfunktion/kontakt gentemot de
deléigda aktiebolagen Skéne Blekinge Vattentjéinst AB och Ostra Gdinge Renhéllnings AB.

Delegering frin kommunfullmiiktige
Samhillsbyggnadsndmnden fullgér kommunens uppgifter som huvudman enligt enligt lagen
(1998:814) om gaturenhdllning och skyltning.

Samhéllsbyggnadsnamnden beslutar i foljande grupper av drenden

v’ antagande av planer enligt plan- och bygglagen (2010:900) som utarbetats enligt
standardforfarande och inte dr av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,

v" ans6kan om forrittning for exploateringssamverkan,

v" ansbkan om forrittning enligt fastighetsbildningslagen (1970:988) eller anldggningslagen
(1973:1149) som behdvs for att mark och vatten ska kunna anvéndas for bebyggelse pé ett
dndamalsenligt sétt,

v namn- och adresséttning av gator, vagar, torg, parker, kvarter och motsvarande samt
kommunens institutioner och anldggningar.
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2.6 Hilsa- och vilfiardsnimnden

Sammanséittning
Hilsa- och vélfardsndmnden bestar av nio (9) ledamdter och nio (9) ersittare.

Utskott
Hilsa- och vélfardsndmnden ska ha ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska ha fyra (4) ledamoter
och fyra (4) erséttare.

Arbetsutskott bereder och/eller beslutar 1 d&renden inom ndmndens nedan angivna ansvars-
omrdden. I beredningen av drenden ska @ven beréknad kostnad och/eller 6vriga ekonomiska
konsekvenser av forslaget till beslut framga.

Inom arbetsutskottet véljer nimnden for den tid ndmnden beslutar bland utskottets ledamoter
en ordfoérande och en vice ordférande.

Om ordforanden 1 arbetsutskott pa grund av sjukdom eller av annat skal dr forhindrad att
fullgora sitt uppdrag for langre tid fir ndmnden utse en annan ledamot 1 utskottet att som
ersittare for ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

Ersittare ska nédrvara vid arbetsutskottets sammantrdden endast om ledamot dr férhindrad att
tjdnstgora. Ersittare ska inkallas till tjdnstgoring 1 den av ndmnden vid valet bestdmda ord-
ningen. Om ingen ordning dr bestimd, kallas ersdttare i den ordning de tagits upp 1 hélsa- och
valfardsndmndens protokoll frén valet.

En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantridde eller 1 en del av ett sammantrade,
ska snarast underrétta den personliga erséttaren alternativt annan ersdttare som stér i tur om att
denne ska tjanstgora for ledamoten. Erséttare ska tjdnstgora enligt den ordning som kommun-
fullméktige har bestdmt.

Avgar en ledamot eller en ersittare i arbetsutskottet, som inte utsetts vid proportionellt val,
ska fyllnadsval snarast forrittas.

Arbetsutskottet ssmmantrader pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantraden ska
ocksé hallas nér ordféranden anser att det behovs eller nir minst tva (2) ledaméter 1 utskottet
begir det.

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till arbetsutskottets sammantrdde. Kallelsen ska
innehalla uppgift om tid och plats fér sammantradet samt uppgift om de drenden som ska
behandlas. Alla handlingar avseende utskottet hanteras digitalt och distribueras endast digitalt
till ledaméter och erséttare i utskottet.

I undantagsfall, efter beslut av ordféranden 1 varje sérskilt fall, far handlingar distribueras pa
annat satt.

Arbetsutskottet far handldgga drenden bara nir mer &n hilften av deras ledaméter dr nirvaran-
de. Vid lika r&stetal har ordféranden utslagsrost.
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Utskott forts.
Vid sammantrdde med arbetsutskottet ska protokoll foras i de delar dér utskottet inte enbart
bereder ett drende infor beslut 1 hdlsa- och vilfardsndmnden.

De drenden som ska avgoras av hilsa- och vilfardsndmnden 1 dess helhet bor beredas av
arbetsutskottet om beredning behdvs. Ordféranden eller forvaltningschefen dverlamnar
saddana drenden till utskottet. Nér drendet beretts ska utskottet 1dgga fram forslag till beslut.

I beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad och/eller 6vriga ekonomiska konsekven-
ser av forslaget till beslut framga.

Hiilsa- och vilfirdsndmndens verksamhet

Hilsa- och vélfardsndmnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter

v enligt sdvil socialtjanstlagen (2001:453), som annan lag eller forfattning inom omradet for
ménniskor som fyllt arton (18) ar2.

v enligt sdvil hilso- och sjukvéardslagen (2017:30) som annan lag eller forfattning inom
omridet i kommunens sérskilda boenden, personer med funktionshinder samt for personer
som bor i ordinért boende, s.k. hemsjukvard.

v enligt sévil lagen (1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade som annan lag
eller forfattning inom omradet.

v enligt sévil lagen (1988:870) om vérd av missbrukare i vissa fall som annan lag eller
forfattning inom omradet.

v enligt lagen (2017:372) om stod vid klagomél mot hélso- och sjukvarden.

Halsa- och vélfardsndmnden ansvarar for och fullgor, i forekommande fall, kommunens

uppgifter avseende

v inflyttnings-, integrations- och flyktingmottagningsfragor och de uppgifter som kan
aktualiseras i anledning hérav,

v’ sysselsattningsbeframjande atgarder och de uppgifter som kan aktualiseras i anledning
harav,

v" budget- och skuldradgivning,

v’ dédsboanmilan enligt drvdabalken (1958:637) och annan lag eller forfattning inom omradet,

v' drenden om ekonomiskt bistand, enligt socialtjanstlagen (2001:453), for ensamkommande
barn, som bor i stodboende,

v" drenden om utslussning och/eller stod efter avslutad placering for ensamkommande barn
som fyllt arton (18) ar.

Hiélsa- och vélfardsnimnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter avseende admini-
stration och samordning av det kommunala pensiondrsrddets och radet for funktionshindrades
sammantridden. For bada dessa rad finns av kommunfullméktige, den 16 mars 2015, §§ 24 och
25, antagna reglementen.

2 Med undantag for lagen (1990:52) med sirskilda bestimmelser om vard av unga, som &nnu inte fyllt tjugotvé
(22) ér, och annan lag eller forfattning inom omradet.
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2.7 Valnamnden

Utover vad som foreskrivs i KL och vallagen (2005:837) géller bestimmelserna i detta
reglemente.

Sammanséittning
Valndmnden bestar av sju (7) ledamoter och sju (7) erséttare.

Valnimndens verksamhet

Valndmnden ska fullgéra de uppgifter som ankommer pa en valndmnd samt ansvara for
genomforande av val eller folkomrostning enligt vallagen (2005:837), folkomrostningslagen
(1979:369) samt lagen (1994:692) om kommunala folkomrdstningar.

Valndmnden ansvarar for 6versyn av kommunens indelning 1 valdistrikt och ska fortlopande
folja upp och foresld eventuella fordndringar i kommunens indelning i valdistrikt.

Valndmnden ansvarar for att det finns lampliga vallokaler.
Valndmnden svarar for information om sin verksamhet.

Valndmnden fér sjélv eller genom ombud fora kommunens talan i alla mél och drenden inom
sitt verksamhetsomrade.

Delegering frain kommunfullméktige

Valndmnden beslutar i féljande grupper av drenden.

v’ forhyrning av vallokaler,

v’ rekrytering av och ersittning till réstmottagare till sdval fortidsrostning som valdag eller
motsvarande,

v upphandling av de varor och/eller tjanster som kan behdvas for fullgérande av namndens
skyldigheter i samband med allménna val och folkomrdstningar inom kommunen.
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-11-28
Kommunstyrelsen
§ 202

Region Skane, 6verenskommelse med kommunerna i Skane lan
om samverkan vid utskrivning fran sluten hélso- och sjukvard

KS/2018:768 720
Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta.

1. Overenskommelsen mellan Region Skéne och Osby kommun om sam-
verkan vid utskrivning fran sluten somatisk och psykiatrisk hélso-och
sjukvard godkénns.

2. Kommunstyrelsens ordférande, Marika Bjerstedt Hansen (S), féar i upp-
drag att underteckna 6verenskommelsen for Osby kommun.

Sammanfattning av drendet

Lag (1990:1404) om kommunernas betalningsansvar for viss hilso-och sjuk-
vérd ersattes 2018-01-01 av Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning
fran sluten hélso-och sjukvérd.

Lagen innehéller bestimmelser om vad som ska gilla for kommuners betal-
ningsansvar om en éverenskommelse inte kommer till stand. Dessa be-
stimmelser anger att en kommuns betalningsansvar intrader 3 kalenderdagar
efter att ett meddelande om att patienten &r utskrivningsklar samt att det
erséittningsbelopp som ska gélla fér kommunens betalningsansvar motsvarar
genomsnittskostnaden i riket for ett varddygn i den slutna véarden.

I Skéne slots hosten 2017 en sérskild “Overenskommelse mellan Region
Skane och kommunerna i Skine lin om samverkan vid utskrivning fran slu-
ten vird, 2017-11-24” dar berdkningsmodellen for kommunalt betalningsan-
svar baseras pa en genomsnittsberdkning. Modellen innebir att betalnings-
ansvaret intrdder nér det genomsnittliga antalet dagar i sluten vard efter ut-
skrivningsklar éverskrider 2,80 kalenderdagar per kommun under en kalen-
dermdnad. Modellen har varit framgangsrik for alla parter och hitintills har
inget betalningsansvar intrétt for ndgon skénsk kommun. Samtidigt har
vardtiderna for utskrivningsklara patienter hallits inom ramen for de 2,80
kalenderdagarna vilket har inneburit att regionens véardplatser inte har ut-
nyttjats i onddan”.

Lagen omfattar ocksa en dvergéngsbestimmelse som innebir att patienter i
sluten psykiatrisk hdlso-och sjukvérd omfattas av ett sarskilt regelverk for
betalningsansvar under 2018. Om inte en sirskild 6verenskommelse tréiffas
mellan parterna géller lagen, dvs 3 kalenderdagar efter utskrivningsklar fran
och med 2019-01-01.

Justerandes sign
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KO M M U N Sammantradesdatum

2018-11-28

Kommunstyrelsen

Kommunftrbundet Skdne har under 2018, 1 samverkan med Region Skéne,
tagit fram ett forslag till 6verenskommelse som omfattar bade patienter i
psykiatrisk sluten hélso-och sjukvérden och den slutna somatiska hilso-och
sjukvarden. Forslaget har kommunicerats 1 Socialchefsradet och 1 Delreg-
ional samverkan.

I dverenskommelsen foreslas att samma berékningsmodell som anvédnds
under 2018 for utskrivningsklara patienter 1 somatisk sluten hélso-och sjuk-
vard, dven ska gilla for patienter i psykiatrisk sluten hilso-och sjukvard fran
och med 2019-01-01. I berdkningsunderlaget girs ingen &tskillnad pa om
patienten vardats i psykiatrisk eller somatisk sluten hilso-och sjukvard. Da-
gar i en av vardformerna verstigande 2,80 dagar kan da kvittas mot dagar i
den andra vardformen da patienten skrivits ut innan 2,80 kalenderdagar
uppnatts efter utskrivningsklar.

Overenskommelsen ska i sin helhet utvirderas och féljas upp. Antalet ut-
skrivningsklara dagar kommer att foljas manadsvis per kommun, bade i
Centralt samverkansorgan och i delregionala samverkansorgan i Skéne.
Denna overenskommelse foreslas vidare ersitta den gamla 6verenskommel-
sen, att gélla tills vidare samt under forutsittning att samtliga parter under-
tecknat eller pa annat vis ingétt denna 6verenskommelse senast 2018-12-21.
Om négon av parterna senast den 30 september innevarande ar véljer att
sdga upp 6verenskommelsen upphor 6verenskommelsen att gélla for samt-
liga parter frdn och med 1 januari pafoljande ar.

Vird och omsorgsforvaltningen bedomer att det 4r synnerligen angelédget att
fortsdtta arbetet med trygg utskrivning i samverkan utifrdn en gemensam
genomsnittsmodell och forordar dérfor att Osby kommun undertecknar
overenskommelsen.
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KOM M U N Sammantradesdatum

2018-11-28

Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

Vard- och omsorgsndmndens arbetsutskotts beslut den 11 oktober 2018, §
47.

Tjénsteskrivelse "Overenskommelse mellan Region Skine och kommunerna i
Skine om samverkan vid utskrivning fran sluten hiilso- och sjukvard, fran
2019-01-01” daterad den 2 oktober 2018, fran forvaltningschef Helena Stahl.

Overenskommelse mellan Region Skdne och kommunerna i Skiine om sam-
verkan vid utskrivning fran sluten hilso- och sjukvard.

Overenskommelse mellan Region Skiine och Skines kommuner gilllande sam-
verkan av utskrivningsklara patienter, daterad den 26 september 2018, frén
Kommunforbundet Skéne, férbundsdirektér Monica Holmquist och avdel-
ningschef Carina Lindkvist.

Sammantridesprotokoll KommunfSrbundet Skéne, daterat den 21 september
2018.

Overenskommelse mellan Region Skéne och kommunerna i Skénes ldn om
samverkan vid utskrivning, daterad den 19 september 2018.

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige
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o BOMAIUN 2018-10.25

Vard- och omsorgsnamnd

§ 67

Overenskommelse mellan Region Skane och kommun-
erna i Skane 14n om samverkan vid utskrivning fran
sluten hédlso- och sjukvard

VON/2018:91 720 S /1618: 768
Beslut

Vérd- och omsorgsnimnden fSreslar kommunstyrelsen foresla kommun-
fullméktige besluta.

- Underteckna dverenskommelse mellan Region Skéne och Osby
kommun om samverkan vid utskrivning frén sluten somatisk och
psykiatrisk hélso-och sjukvérd.

Sammanfattning av drendet

Lag (1990:1404) om kommunernas betalningsansvar fér viss hdlso-och
sjukvard ersattes 2018-01-01 av Lag (2017:612) om samverkan vid utskriv-
ning fran sluten hélso-och sjukvérd.

Lagen innehéller bestimmelser om vad som ska gélla for kommuners betal-
ningsansvar om en $verenskommelse inte kommer till stdnd. Dessa be-
stimmelser anger att en kommuns betalningsansvar intrdder 3 kalenderdagar
efter att ett meddelande om att patienten &r utskrivningsklar samt att det
ersdttningsbelopp som ska gélla f6r kommunens betalningsansvar motsvarar
genomsnittskostnaden i riket for ett varddygn i den slutna varden.

I Skéne sléts hosten 2017 en sérskild “Overenskommelse mellan Region
Skéne och kommunema i Skane lan om samverkan vid utskrivning fran slu-
ten vérd, 2017-11-24” dir berdkningsmodellen for kommunalt betalningsan-
svar baseras pd en genomsnittsberdkning. Modellen innebér att betalnings-
ansvaret intrider ndr det genomsnittliga antalet dagar i sluten vérd efter ut-
skrivningsklar 6verskrider 2,80 kalenderdagar per kommun under en kalen-
derménad. Modellen har varit framgangsrik for alla parter och hitintills har
inget betalningsansvar intrétt f5r ndgon skansk kommun. Samtidigt har
vardtiderna for utskrivningsklara patienter hallits inom ramen for de 2,80
kalenderdagarna vilket har inneburit att regionens vardplatser inte har ut-
nyttjats ”1 onbdan”,

Lagen omfattar ocksa en dvergdngsbestimmelse som innebér att patienter i
sluten psykiatrisk hélso-och sjukvérd omfattas av ett sirskilt regelverk for
betalningsansvar under 2018. Om inte en sirskild verenskommelse trzffas

mellan parterna géller lagen, dvs 3 kalenderdagar efter utskrivningsklar frén
och med 2019-01-01.
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Sammaniradesdatum
KOMMUN 2018-10-25

Vard- och omsorgsnimnd

Kommunfsrbundet Sk&ne har under 2018, i samverkan med Region Skéne,
tagit fram ett forslag till Sverenskommelse som omfattar béde patienter i
psykiatrisk sluten hélso-och sjukvérden och den slutna somatiska hilso-och
sjukvarden. Férslaget har kommunicerats i Socialchefsradet och i Delreg-
ional samverkan.

[ 6verenskommelsen foreslas att samma berikningsmodell som anvénds
under 2018 for utskrivningsklara patienter i somatisk sluten hélso-och sjuk-
vérd, fiven ska gilla for patienter i psykiatrisk sluten hiilso-och sjukvard fran
och med 2019-01-01, T beriikningsunderlaget gérs ingen dtskillnad pd om
patienten vardats i psykiatrisk eller somatisk sluten hélso-och sjukvérd. Da-
gar i en av vardformerna 6verstigande 2,80 dagar kan dé kvittas mot dagar i
den andra vardformen d4 patienten skrivits ut innan 2,80 kalenderdagar
uppnatts efter utskrivningsklar.

Overenskommelsen ska i sin helhet utviirderas och fljas upp. Antalet ut-
skrivningsklara dagar kommer att féljas manadsvis per kommun, béde i
Centralt samverkansorgan och i delregionala samverkansorgan i Skane.

Denna dverenskommelse foreslas vidare ersitta den gamla dverenskommel-
sen, att gélla tills vidare samt under forutséttning att samtliga parter under-
tecknat eller pa annat vis ingétt denna Sverenskommelse senast 2018-12-21.
Om négon av parterna senast den 30 september innevarande ar véljer att
siga upp dverenskommelsen upphér dverenskommelsen att gélla f6r samt-
liga parter frn och med 1 januari pafsljande 4r.

Vird och omsorgsforvaltningen bedémer att det dr synnerligen angelédget att
fortsétta arbetet med trygg utskrivning i samverkan utifrdn en gemensam

genomsnittsmodell och forordar dérfor att Osby kommun undertecknar
tverenskommelsen.

Beslutsunderlag

Véard- och omsorgsnimndens arbetsutskotts beslut den 11 oktober 2018,
§ 47.

Tjénsteskrivelse "Overenskommelse mellan Region Skéne och kommunerna
i Skdne om samverkan vid utskrivning fran sluten hélso- och sjukvérd, fran

2019-01-017 daterad den 2 oktober 2018, fran forvaltningschef Helena
Stahl.

Foljebrev ” Overenskommelse mellan Region Skéne och kommunerna i
Skéne om samverkan vid utskrivning fran sluten hilso- och sjukvard”.

Missiv - Overenskommelse mellan Region Skine och Skanes kommuner
gillande samverkan av utskrivningsklara patienter, daterad den 26 septem-
ber 2018, fran Kommunforbundet Skéne, forbundsdirektér Monica Hol-
mquist och avdelningschef Carina Lindkvist.
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Sammantrédesdatum
KOMMUN 2018-10-25

Vard- och omsorgsndmnd

Sammantridesprotokoll Kommunférbundet Skéne, daterat den 21 september
2018.

Overenskommelse mellan Region Sk&ne och kommunerna i Skénes lén om
samverkan vid utskrivning, daterad den 19 september 2018.

Beslutet skicka till
Vérd- och omsorgsforvaltningen
Kommunstyrelsen
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Helena Stahl

0479-528408
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Overenskommelse mellan Region Skane och kommunerna i
Skane om samverkan vid utskrivning fran sluten hélso- och
sjukvard, fran 2019-01-01

Dnr VON/2018:91 720

Vard och Omsorg forslag till Vard och omsorgsnamnden

Vérd och omsorgsndmnden beslutar foresla kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige
att besluta underteckna 6verenskommelse mellan Region Skane och Osby kommun om
samverkan vid utskrivning frén sluten somatisk och psykiatrisk hélso-och sjukvard.

Sammanfattning av arendet

Lag (1990:1404) om kommunernas betalningsansvar for viss hdlso-och sjukvérd ersattes
2018-01-01 av Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning fran sluten hélso-och
sjukvard.

Lagen innehéller bestimmelser om vad som ska gélla for kommuners betalningsansvar
om en overenskommelse inte kommer till stand. Dessa bestimmelser anger att en
kommuns betalningsansvar intrdder 3 kalenderdagar efter att ett meddelande om att
patienten dr utskrivningsklar samt att det ersdttningsbelopp som ska gélla for kommunens
betalningsansvar motsvarar genomsnittskostnaden 1 riket for ett vrddygn i den slutna
vérden.

I Skéne sléts hosten 2017 en sirskild ”Overenskommelse mellan Region Skéne och
kommunerna i Skéne 14n om samverkan vid utskrivning frén sluten vard, 2017-11-24” dar
berdkningsmodellen for kommunalt betalningsansvar baseras pa en
genomsnittsberdkning. Modellen innebdr att betalningsansvaret intrdder nér det
genomsnittliga antalet dagar i sluten vérd efter utskrivningsklar 6verskrider 2,80
kalenderdagar per kommun under en kalenderménad. Modellen har varit framgangsrik for
alla parter och hitintills har inget betalningsansvar intrétt for ndgon skédnsk kommun.
Samtidigt har vardtiderna for utskrivningsklara patienter hallits inom ramen for de 2,80
kalenderdagarna vilket har inneburit att regionens vardplatser inte har utnyttjats i
onddan”.

Lagen omfattar ocksa en dvergangsbestimmelse som innebér att patienter i sluten
psykiatrisk hélso-och sjukvard omfattas av ett sérskilt regelverk for betalningsansvar

Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx
Postadress Vard och Omsorg
283 80 Osby

Hemsida www.osby.se
Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902

E-post kommun@osby.se

PlusGiro 11 16 61-5
Bankgiro 281-6809
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under 2018. Om inte en sérskild dverenskommelse traffas mellan parterna géller lagen,
dvs 3 kalenderdagar efter utskrivningsklar fran och med 2019-01-01.

Kommunférbundet Skane har under 2018, i samverkan med Region Skane, tagit fram ett
forslag till 6verenskommelse som omfattar bade patienter 1 psykiatrisk sluten hilso-och
sjukvérden och den slutna somatiska hélso-och sjukvarden. Forslaget har kommunicerats 1
Socialchefsradet och 1 Delregional samverkan.

I 6verenskommelsen foreslés att samma berdkningsmodell som anvinds under 2018 for
utskrivningsklara patienter i somatisk sluten hilso-och sjukvérd, dven ska gélla for
patienter 1 psykiatrisk sluten hilso-och sjukvard fran och med 2019-01-01. I
berdkningsunderlaget gors ingen dtskillnad pa om patienten vérdats i psykiatrisk eller
somatisk sluten hédlso-och sjukvérd. Dagar i en av vdrdformerna 6verstigande 2,80 dagar
kan da kvittas mot dagar i den andra vardformen dé patienten skrivits ut innan 2,80
kalenderdagar uppnatts efter utskrivningsklar.

Overenskommelsen ska i sin helhet utvirderas och foljas upp. Antalet utskrivningsklara
dagar kommer att f6ljas ménadsvis per kommun, bade i Centralt samverkansorgan och 1
delregionala samverkansorgan i Skane.

Denna dverenskommelse foreslds vidare ersitta den gamla dverenskommelsen, att gilla
tills vidare samt under forutséttning att samtliga parter undertecknat eller pd annat vis
ingatt denna overenskommelse senast 2018-12-21. Om nigon av parterna senast den 30
september innevarande ar véljer att sdga upp dverenskommelsen upphor
overenskommelsen att gilla for samtliga parter fran och med 1 januari pafoljande ar.

Vérd och omsorgsforvaltningen bedomer att det dr synnerligen angeléget att fortsitta
arbetet med trygg utskrivning 1 samverkan utifrdn en gemensam genomsnittsmodell och
forordar darfor att Osby kommun undertecknar 6verenskommelsen.

Beslutsunderlag

Overenskommelse mellan Region Skane och kommunerna i Skénes lin om samverkan vid
utskrivning 2018-09-19

Sammantrédesprotokoll Kommunfoérbundet 2018-09-21
Missiv Kommunforbundet och Region Skane 2018-09-26

Tjansteskrivelse Vard och omsorgsforvaltningen 2018-10-02

Helena Stahl

Forvaltningschef for Vard och omsorg



Sida
3(3)

Beslutet skickas till
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vardochomsorg - Vd: Overenskommelse mellan Region Skane och kommunerna i Skane lin om
samverkan vid utskrivning frén sluten hélso- och sjukvard

Fran: Kommun

Till: vardochomsorg

Datum: 2018-09-26 14:17

Arende: Vd: Overenskommelse mellan Region Skine och kommunerna i Skéne lin om samverkan vid

utskrivning frén sluten hélso- och sjukvard

Bifogade filer: Sammantridesprotokoll gillande dverenskommelse mellan Region Skane och Skénes kommuner
om samverkan vid utskrivning frin somatisk och psykiatrisk sluten hilso- och sjukvird.pdf;
Overenskommelse mellan Region Skine och kommunerna i Skéne lin om samverkan vid
utskrivning frén sluten vard, 2018-09-19.pdf; Missiv - Overenskommelse mellan Region Skane
och Skines kommuner gillande samverkan av utskrivningsklara patienter 2018-09-26.pdf

>>> Emelie Sundén <emelie.sunden@kfsk se> 2018-09-26 14:07 >> >

Information till kommunchefer, forvaltningschefer inom
socialtjdnst/vard och omsorg samt kommunkanslier

Hej,

Har kommer information frdn Kommunférbundet Skanes styrelse avseende “Overenskommelse mellan
Region Skane och kommunerna i Skdne 1dn om samverkan vid utskrivning fran sluten halso- och
sjukvard”.

Bifogat finns en rekommendation fran Kommunférbundet Skdnes styrelse till de Skanska kommunerna
avseende ovan ndmnda éverenskommelse. Bifogat finns dven protokollsutdrag fran
styrelsesammantradet 2018-09-21 samt forslaget till dverenskommelse.

OBS! Notera att dverenskommelsen géller fran och med 2019-01-01 och under férutsitining att
samtliga parter undertecknat eller p& annat vis ingatt denna dverenskommelse senast 2018-12-21. |

annat fall géller Lag {2017:612) om samverkan vid utskrivning fran sluten hilso- och sjukvard.

Kommunférbundet Skine kommer att skicka ut ett separat e-postmeddelande med en instruktion p3
hur dverenskommelsen praktiskt ska hanteras vid eventuell underskrift.

Vanligen meddela via e-post emelie.sunden@kfsk.se om och nér ni fattar beslut om éverenskommelsen.

Med vanliga halsningar
Carina Lindkvist
Avdelningschef

Genom/

Emelie Sundén

Strateg

Hilsa och social valfiird

& 0728-854877

file:///C:/Users/Caroline/AppData/Local/Temp/XPgrpwise/SBAB94F9Kommunkonto... 2018-09-26
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d1 o728-854700
9 Gasverksgatan 3a, Lund
Box 53, 221 00 Lund

;] www . kfsk se

o
‘ \ Kommunforbundet Skane

000

@ Vi viimar om din personliga integritet och med anledning av ny lagstifining avseende personuppgiftsbehandling (GDPR)
har vi uppdaterat vér integritetspolicy. Du hittar den pa https://kfsk se/integritet samt hitps:/kfsk se/integritet/e-post

file:///C:/Users/Caroline/AppData/Local/Temp/XPgrpwise/SBAB94F9K ommunkonto... 2018-09-26
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Kommunfdérbundet Skane

Kommunférbundet Skanes styrelse stéller sig bakom
"Overenskommelse mellan Region Skane och kommunerna i
Skane 1an om samverkan vid utskrivning fran sluten halso-
och sjukvard”

Kommunférbundet Skdnes styrelse beslutade enhilligt 2018-09-21 att stilla sig
bakom forslaget till 6verenskommelse mellan Region Skine och kommunerna i
Skdne Iin om samverkan vid utskrivning fran sluten hilso- och sjukvird samt att
rekommendera kommunerna att politiskt anta éverenskommelsen.

Bakgrund

Riksdagen antog i juni 2017 Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning fran sluten
hilso- och sjukvard och som tridde i kraft arsskiftet 2017/2018. Lagen ersatte lagen
(1990:1404) om kommunernas betalningsansvar for viss hilso- och sjukvird, vanligen
benimnd betalningsansvarslagen (BAL).

Den nya lagens syfte ar att frimja en god vard och en socialtjanst av god kvalitet for
enskilda som efter utskrivning fran sluten vard behover insatser fran socialtjinsten, den
kommunalt finansierade hilso- och sjukvirden eller den landstingsfinansierade 6ppna
varden. I lagen tydliggors att verksamheter inom socialtjanst och 6ppen hilso- och sjukvard
tidigt maste borja planera infor patientens utskrivning fran sluten vérd.

Lagen innehaller dven bestimmelser om samverkan mellan landsting och kommun.
Huvudminnen ska i samrad utarbeta gemensamma riktlinjer om samverkan och férvintas
inga 6verenskommelser med varandra om tidpunkt f6r kommunens betalningsansvar samt
vilka belopp som ska betalas. Lagen innehaller bestimmelser om vad som ska gilla f6r
kommuners betalningsansvar om en 6verenskommelse inte kommer till staind. Dessa
bestimmelser anger att en kommuns betalningsansvar intrider 3 kalenderdagar efter att ett
meddelande om att patienten 4r utskrivningsklar samt att det ersattningsbelopp som ska
gilla f6r kommunens betalningsansvar motsvarar genomsnittskostnaden i riket for ett
varddygn i den slutna varden.

I Skéne slots hosten 2017 en sirskild "Overenskommelse mellan Region Skdine och kommunerna i
Skdne liin om samverkan vid utskrivning fran sluten vard, 2017-11-24".

Lagen omfattar ocksa en 6vergangsbestimmelse som innebir att patienter i sluten
psykiatrisk hilso- och sjukvard omfattas av sirskilt regelverk for betalningsansvar under
2018. Om inte sirskild 6verenskommelse triffas mellan parterna giller lagen, dvs 3
kalenderdagar efter utskrivningsklar frin och med 2019-01-01.

Forslag till ny 6verenskommelse

Kommunférbundet Skiane har under 2018, i samverkan med Region Skane tagit fram ett
forslag till 6verenskommelse som omfattar bade patienter i den slutna psykiatriska hélso-
och sjukvarden och den slutna somatiska hilso- och sjukvirden. Forslaget har fére beslut i

Kommunforbundet Skane

Besoksadress: Gasverksgatan 3A, Lund « Postadress: Box 53, 22100 Lund
Webbadress: kfsk.se « Telefon: 072-885 4700



Kommunfdrbundet Skane

Kommunférbundet Skines styrelse dven kommunicerats i Kommunférbundet Skanes
beredning f6r hilsa och social vilfird, arbetsutskott samt i socialchefsradet.

Overenskommelsens innebérd

I 6verenskommelsen foreslas att samma beridkningsmodell som anvinds under 2018 for
utskrivningsklara patienter 1 somatisk sluten hilso- och sjukvard, dven ska gilla f6r patienter
1 psykiatrisk sluten hilso- och sjukvard fran och med 2019-01-01.

Berikningsmodellen f6r kommunalt betalningsansvar baseras pa en genomsnittsberdkning
dir betalningsansvaret intrider nar det genomsnittliga antalet dagar 1 sluten vard efter
utskrivningsklar 6verskrider 2,80 kalenderdagar per kommun under en kalendermanad och
1 berakningsunderlaget gbrs ingen dtskillnad pa om patienten vardats i psykiatrisk eller
somatisk sluten halso- och sjukvird. Dagar i en av vardformerna 6verstigande 2,80
kalenderdagar kan da kvittas mot dagar i den andra vardformen da patienten skrivits ut
innan 2,80 kalenderdagar uppnitts efter utskrivningsklar.

I de berikningsunderlag f6r somatisk sluten hilso- och sjukvard som skickats ut till
kommunerna frin Region Skane avseende april och maj 2018, framgar att inget
betalningsansvar intritt utifrain genomsnittsmodellen, vilket det annars hade gjort om
lagens 3 kalenderdagarsregel gillt.

Uppfdljning

Overenskommelsen i sin helhet ska f6ljas upp och utvirderas. Antalet utskrivningsklara
dagar kommer att féljas manadsvis per kommun, bade i Centralt samverkansorgan och 1
delregionala samverkansorgan i Skane. En separat uppfoljning ska ocksa genomféras av de
vardtillfillen dir antal utskrivningsklara dagar pa ett tydligt vis 6verskrider vad som
overenskommits. Skane deltar aven i de nationella uppfoljningar som mater féljsamhet till,
och effekter av, den nya lagen och de nya arbetssitt i den dagliga varden och omsorgen
som den forutsitter.

Overenskommelsens ikrafttridande och varaktighet

Denna 6verenskommelse giller tills vidare fran och med 2019-01-01 och under
férutsittning att samtliga parter undertecknat eller pa annat vis ingatt denna
o6verenskommelse senast 2018-12-21.

Overenskommelsen ersitter ”Overenskommelse mellan Region Skdne och kommunerna i Skdne lin
om samverkan vid utskrivning fran sluten vard, 2017-11-247.

Om nagon av parterna senast 30 september innevarande ar viljer att siga upp
overenskommelsen upphor 6verenskommelsen att gilla f6r samtliga parter fran och med 1
januari paféljande ar. Om 6verenskommelsen upphor att gilla intrider betalningsansvar
enligt Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning fran sluten halso- och sjukvard.

Lund 2018-09-26

2 GauinQl A

Monica Holmquist Carina Lindkvist
Forbundsdirektor Avdelningschef

Kommunférbundet Skane 2(2)



KOMMUNFORBUNDET SKANE SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Styrelsen

Sammaniradesdatum

2018-09-21

§1 (18-7-9)

Forslag till Sverenskommelse mellan Skines kommuner och Region Skine
om samverkan vid utskrivning frin somatisk och psykiatrisk sluten hiilso-
och sjukvird.

Bakgrund

Riksdagen antog i juni 2017 Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning fran
sluten hilso- och sjukvérd och som trddde i kraft arsskiftet 2017/2018. Lagen
ersatte lagen (1990:1404) om kommunernas betalningsansvar for viss hélso- och
sjukvArd, vanligen bendmnd betalningsansvarslagen (BAL). '

Den nya lagens syfte &ir att frfimja en god vard och en socialtjénst av god
kvelitet f5r enskilda som efter utskrivning ftdn sluten vard behgver insatser frén
socialtjinsten, den komrmmalt finansierade hilso- och sjukvérden eller den
landstingsfinansierade 6ppna vérden. I lagen tydliggdrs ait verksambeter inom
socialtjénst och Sppen hilso- och sjukvérd tidigt méste bérja planera mftr
patientens utskrivning fran sluten vérd.

Lagen innehaller dven bestimrmelser om samverkan mellan landsting och
kommun. Huvudmsainnen ska i samrad utarbeta gemensamma riktlinjer om
samverkan och forvintas ingd dverenskommelser med varandra om tidpunki f6r
kommunens betalningsansvar samt vilka belopp som ska betalas. Lagen
innehéller bestimmelser om vad som ska gélla for kommuners betalningsansvar
om en dverenskommelse inte kommer till stand. Dessa bestimmelser anger att
en kommuns betaluingsansvar intrider tre dagar efter att ett meddelande om att
patienten #r utskrivningsklar samt att det erséttningsbelopp som ska géilla for
kommunens betalningsansvar motsvarar genomsnittskostnaden i riket fOr ett
varddygn i den slutna vérden. Detta belopp riknas om érligen med hdnsyn till
utvecklingen av kostnader for vardplatser i den slutna varden och meddelas av
regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer fir meddela
foreskrifter om detta belopp.

1 Skane sléts hissten 2017 en stirskild 6verenskommelse om samverkan vid
utskrivning fién den slutna somatiska halso- och sjukvarden. Lagen omfattar
ocksa en dvergAngsbestimmelse som innebdr att patienter i sluten psykiatrisk
hilso- och sjukvard onfattas av sérskilt regelverk fr betalningsansvar under
2018. Om ingen sirskild sverenskommelse tréiffas mellan parterna géiller lagen,
dvs 3 kalenderdagar efter utskrivningsklar, #ven for patienter inom sluten
psykiatrisk hilso- och sjukvard, frin och med 2019-01-01.

Forslag till ny Sverenskommelse

Kommunfarbundet Skéne har i samverkan med Region Skfne tagit fram ett
forslag till Gverenskommelse som omfattar bade patienter i den slutna
psykiatriska hilso- och sjukvarden och den slutna somatiska hélso- och
sjukvérden.

Justerand=s gign
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Styrelsen

Sammantradesdaium

2018-09-21

Om ny &verenskommelse antas innebér det att nuvarande Sverenskommelse,
gillande den slutna somatiska h#lso- och sjukvarden som 16per t o m 2019-03-
31, upphdr vid Arsskifiet och ersitts av den nya gemensamma
Gverenskommelsen fr o m 2019-01-01.

Overenskommelsens innebord

Farslaget till ny 6versnskommelse baseras pa samma berfkningsmodell som
anvinds under 2018 f&r utskrivningsklara patienter i somatisk sluten vérd.
Likasd kvarstdr i fSrslaget till ny 6verenskommelse samma gemensamma
malsittning om att en patient ska skrivas hem samma dag som patienten &r
utskrivningsklar oavsett vilken boendeform patienten har elier behdver.
Malssttningen kvarstir ocksa i forslaget till ny dverenskommelse, att patienter
ska vara p sjukhus nér de behdver det av medicinska skél, att undvikbar
slutenvard och oplanerade aterinléiggningar ska minska samt att antalet dagar i
sluten vérd efter utskrivningsklar ska vara noll ar 2021.

Bertkningsmodellen f5r kommunalt betalningsansvar baseras pa en
genomsnittsberkning. Betalningsansvaret intrider nir det genomsnittliga
antalet dagar i sluten vard efter utskrivaingsklar 6verskrider 2,80 kalenderdagar
per kommun under en kalendermanad. I ber&ikningen gors ingen étskillnad pa
om patienten vArdats i sluten psykiatrisk elter somatisk sluten vard.

Vid en analys av resultatet av de berdkningsunderlag som hittills redovisats av
Region Skane, forefaller frslaget att s14 samman bade somatik och psykiatri i
en gemensam genomsnittsmodell som det bésta forslaget. Dagar i en av
vardformerna dverstigande 2,8 kalenderdagar kan dé kvittas mot dagar i den
andra virdformen dA patienten skrivits ut innan 2,8 kalenderdagar uppnétis efter
utskrivningsklar.

I de berikningsunderlag fr somatiken som skickats ut till kommunema frén
Region Skéne avseende april och maj, framgér att inget betalningsansvar intréit
utifrdn genomsnittsmodellen, vilket det annars hade blivit om lagens 3-
dagarsregel gillt (s¢ bilaga underlag frin Region Skine avseende ménaderna
april, maj 2018).

Den ersittningsmodell som ska giilla for kommunens befalningsansvar per dag
foreslas kvarstd och liksom i tidigare tverenskommelse, vara det belopp som
motsvarar genomsnittskostnaden i riket for ett virddygn i den slutna vérden.
Detta belopp riknas om Arligen med hinsyn till utvecklingen av kostnader {6r
vérdplatser i den slutna virden och meddelas av regeringen eller den myndighet
som regeringen bestimmer far meddela foreskrifter om detta belopp. Den
ckonomiska regleringen hanteras kommunvis och retroaktivi, den femte
arbetsdagen péftiijande ménad.

Justerandes sign
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Uppfiljning

Antalet utskrivningsklara dagar f6ljs ménadsvis per kommun, bide i central
samverkan och i delregional samverkan i Skéne. En separat uppfoljning ska
ocksé genomforas av vardtillfillen dir antal utskrivningsklara dagar pa ett
tydligt vis Gverskrider vad som &verenskommits.

Skane deltar dven i de nationella uppf8ljningar som méter foljsamhet till, och
effekter av, den nya lagen och de nya arbetssitt i den dagliga vérden och
omsorgen som den fGrutsiitter.

Overenskommelsens varaktighet

Overenskommelsen omfattar perioden f'r om 2019-01-01 och giller tillsvidare
under férutsittning att Region Skéne och samtliga kommuner beslutat att anta
dverenskommelsen senast 2018-12-21. Om nAgon av parterna senast 30
september innevarande &r viljer att siiga upp Sverenskommelsen upphér
Sverenskommelsen att gilla f5r samtliga parter frn och med 1 januari
péfiljande &r. Om dverenskommelsen upphor att gélla intriider betalningsansvar
enligt Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning frdn sluten hélso- och
sjukvard.

Forslaget har kommunicerats i Kommunforbundet Skanes Beredning for halsa
och social vilfird, arbetsutskott samt 1 socialchefsridet.

Forslag
Styrelsen foreslogs besluta

att stilla sig bakom foreliggande forslag till Sverenskommelse mellan
kommunema i Skne 1#in och Region Skine om samverkan vid utskrivning frin
sluten hélso- och sjukvérd,

att rekommendera kommunerna att anta dverenskommelsen, samt

att omedelbar justering sker av drendet.

Styrelsen beslutar enligt ovan angivna férslag.

Justerandes sian Uidragshestyrkands



K B -\

Kommunforbundet Skane SKANE

Datum: 2018-09-19

Overenskommelse mellan Region Skéne och
kommunerna i Skane lan om samverkan vid utskrivning
fran sluten halso- och sjukvard

Inledning
Overenskommelsen har sin grund i Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning frin

sluten hélso- och sjukvard som géller fr.o.m. 2018-01-01 da lagen (1990:1404) om
kommunernas betalningsansvar for viss hilso- och sjukvard upphévdes.

I 4 kap. 4§ anges att landsting och kommun i samréd ska utarbeta gemensamma
riktlinjer till vrdgivare och till dem som bedriver socialtjénst avseende samverkan
enligt lagen. I Skéne har gemensam processbeskrivning tagits fram och, med
utgangspunkt fran denna, har en Skanedvergripande Rutin och vagledning for
samverkan vid utskrivning fran sluten halso- och sjukvard framarbetats.

I 4 kap. 5§ anges att landsting och kommun far triffa 6verenskommelse om att
kommunens betalningsansvar ska intrdda vid annan tidpunkt dn det som anges 1 5 kap.
4§ eller med annat belopp &n det som bestdms enligt 5 kap. 6§.

Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning fran sluten hilso- och sjukvard anger
tydligt syfte och respektive parters ansvar, vilket ingdende parter i denna
Overenskommelse enhetligt ansluter sig till.

Samverkan och gemensam malséattning

Grunden for samverkan inom omraden dér hélso- och sjukvirdsansvaret dr fordelat
mellan de skdnska kommunerna och Region Skéne foljer det beslutade ”Avtal om
ansvarsfordelning och utveckling avseende hélso- och sjukvérd i Skéne, 2016-01-19”
som géller tillsvidare fran och med den 1 september 2016. Syftet ar att sidkra ett gott och
jamlikt omhéndertagande for personer som har behov av hélso- och sjukvérdsinsatser
fran bade Region Skéne och kommunen. I avtalet fokuseras sarskilt pa
utvecklingsomraden sdsom teambaserad vardform for de mest sjuka, utveckling av
insatser for tidvis sviktande, kompetensforsorjning och kompetensutveckling,
utveckling av forebyggande arbetssitt och stod for personer i riskgrupper, rehabilitering
och hjdlpmedelsforsorjning samt utveckling av E-hélsa och mobila IT 16sningar. Utifran
dessa utvecklingsomraden och foreliggande 6verenskommelse &r den gemensamma
malséttningen for hela utskrivningsprocessen att en patient, nér alla samverkat och tagit
sitt ansvar for planering och dverldmnande av nddvéndig information, skrivs hem
samma dag som patienten dr utskrivningsklar oavsett vilken boendeform patienten har
eller behdver. Patienter ska vara pa sjukhus nir de behover det av medicinska skal.
Séarskilda mélséttningar ar att undvikbar slutenvard och oplanerade dterinldggningar ska
minska, samt att antalet dagar i sluten vard efter utskrivningsklar ska vara noll &r 2021.
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Overenskommelsens parter

Parter i denna dverenskommelse dr Region Skane och var och en av kommunerna i
Skane vilka fortsdttningsvis bendmns som parter. Parterna utgors dirmed av Region
Skéne och kommunerna Bjuv, Bromolla, Burlov, Bastad, Eslév, Helsingborg,
Héssleholm, Hogands, Horby, Hoor, Klippan, Kristianstad, Kévlinge, Landskrona,
Lomma, Lund, Malmg, Osby, Perstorp, Simrishamn, Sjobo, Skurup, Staffanstorp,
Svaldv, Svedala, Tomelilla, Trelleborg, Vellinge, Ystad, Astorp, Angelholm,
Orkelljunga samt Ostra Goinge.

Mellan parterna géller foljande:

e Denna 6verenskommelse, som omfattar kommunalt betalningsansvar for
utskrivningsklara patienter fran savél somatisk som psykiatrisk vérd, géller fran och
med 2019-01-01 under forutséttning att samtliga parter undertecknat eller pa annat
vis ingétt denna dverenskommelse senast 2018-12-21. I annat fall géller Lag
(2017:612) om samverkan vid utskrivning fran sluten hélso- och sjukvard fran och
med 2019-01-01.

e Frén och med 2019-01-01 och tillsvidare intrdder kommunens betalningsansvar nér
det genomsnittliga antalet dagar i sluten vard efter utskrivningsklar verskrider 2,80
kalenderdagar per kommun under en kalenderménad och villkoren enligt Lag
(2017:612) om samverkan vid utskrivning frén sluten hélso- och sjukvard samt den
gemensamt framtagna rutinen, Rutin och végledning for samverkan vid utskrivning
frén sluten hélso- och sjukvard uppfylls.

o Berikning sker enligt foljande: (Genomsnittligt antal kalenderdagar
minus 2,80) multiplicerat med Antal utskrivna patienter multiplicerat
med Genomsnittskostnaden i riket for ett varddygn i den slutna
varden.

Ersattningsbelopp och fakturering

e Ersittningsbelopp for kommunens betalningsansvar per dag foljer Lag (2017:612)
om samverkan vid utskrivning fran sluten hélso- och sjukvérd (5 kap. 6%), vilket
innebdr att kommunen ska ldmna erséttning for vard av utskrivningsklara patienter
med det belopp som motsvarar genomsnittskostnaden i riket for ett varddygn i den
slutna varden. Detta belopp rdknas om érligen med hénsyn till utvecklingen av
kostnader for vardplatser i den slutna virden och meddelas av regeringen eller den
myndighet som regeringen bestimmer far meddela foreskrifter om detta belopp.

e Underlag for fakturering under avtalstiden utgdrs av ”"Mina planer”. Den
ekonomiska regleringen hanteras kommunvis och retroaktivt, med datauttag fran
Mina planer den femte arbetsdagen pafoljande kalenderménad. 1
berdakningsunderlaget ingar alla patienter som ar utskrivna aktuell ménad och som
uppfyller aktuella kriterier for inkludering. Berdkningsunderlag for fakturering ska
finnas tillgdngligt for parterna sa att eventuella tvister om betalningsansvar undviks.

Uppfdljning

Overenskommelsen i sin helhet ska foljas upp och utvirderas. Utifran resultatet av
denna uppfoljning och utvirdering ska en férnyad diskussion angiende eventuella
behov av anpassning av dverenskommelsen genomforas innan arsskiftet 2019/2020.

Antalet utskrivningsklara dagar kommer att f6ljas manadsvis per kommun, bdde 1
central samverkan och i delregional samverkan i Skdne. En separat uppfoljning ska

Kommunfdrbundet Skéne | Region Skane 2(3)
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genomforas under 2019 av vardtillfillen dir antal utskrivningsklara dagar pé ett tydligt
vis Overskrider vad som dverenskommits for &r 2019. Skéne deltar dven i de nationella
uppfoljningar som maéter foljsamhet till, och effekter av, Lag (2017:612) om samverkan
vid utskrivning fran sluten hilso- och sjukvérd och de nya arbetssitt i den dagliga
varden och omsorgen som den forutsitter.

Overenskommelsens ikrafttradande och varaktighet

Denna 6verenskommelse, som giller fran 2019-01-01 och tillsvidare, ersétter
”Overenskommelse mellan Region Skine och kommunerna i Skne 1in om samverkan
vid utskrivning frén sluten vard, 2017-11-24". Var och en av parterna i denna
Overenskommelse kan pékalla behov av revidering via Centralt samverkansorgan. Om
nagon av parterna senast 30 september innevarande ar viljer att sdga upp
Overenskommelsen upphor 6verenskommelsen att gilla for samtliga parter fran och med
1 januari pafoljande ar. Om Sverenskommelsen upphor att gélla intrader
betalningsansvar enligt Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning fran sluten hilso-
och sjukvard.

Avvikelser och tvister

For hantering av eventuella avvikelser, brister 1 uppfyllelsen av ataganden eller

tvister om tolkningen av 6verenskommelsen giller samma atgérdstrappa som i Avtal om
ansvarsfordelning och utveckling avseende halso- och sjukvard i Skane, 2016-01-19.

Ort och datum Ort och datum
Underskr |ft ................................... Underskr |ft ....................................
Namnfértydligande Namnfortydligande

Regionstyrelsens ordforande L

Region Skane
Kommun
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Kommunférbundet Skane
2018 -07- 02 Datum: 2018-07-02
Valberedningarna 1 Skines kommuner
Diarienr. Arendetyp Kommunernas kanslier

KS/Zo/a; 6y /0

Val av ombud och erséttare till forbundsmote for tiden
2019-2022

Hejl

Har kommer en forsta information frain Kommunférbundet Skane si att ni inte glommer
att utse ombud och ersattare till Kommunforbundet Skines forbundsmote.

Enligt Kommunforbundet Skines stadgar ska ombud och ersittare till forbundsmotet utses
for forbundsmotet f6r mandatperioden 2019-2022. Varje medlemskommun i Skine dger
att utse ett ombud och en ersittare per paborjat 7000-tal invinare vid ingingen av det ar di
val till kommunfullmaktige senast dgt rum. Dock ska alla kommuner tillférsikras minst tva
ombud.

I bilaga 1 har angetts det antal ombud och ersittare som respektive kommun ska vilja till
forbundsmotet.

Vi kommer att i oktober 2018 be er inkomma med namn och kontaktuppgifter till valda
ombud och ersittare. Vi kommer aven infor detta delge er information om hur uppgifterna
ska lamnas.

Kommunférbundet Skines nasta forbundsmote kommer att genomforas under maj 2019.

Tack pa forhand.
KOMMUNFORBUNDET SKANE

Alexander Brydon
Handlaggare

Kommunférbundet Skane
Besoksadress: Gasverksgatan 3A, Lund - Postadress: Box 53, 22100 Lund
Webbadress: kfsk.se + Telefon: 072-885 4700
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Kommunférbundet Skine

Bilaga 1.

Kommuner Invanarantal 2018-01-01
Bjuv 15429
Bromdlla 12699
Burldv 18073
Bastad 14796
Eslov 33236
Helsingborg 143304
Hassleholm 52 003
|Hogands 26193
Horby 15552
Hoor 16478
Klippan 17 462
Kristianstad 84151
Kavlinge 30959
Landskrona 45 286
Lomma 24 264
Lund 121274
Malmé 333633
Osby 13182
Perstorp 7335
Simrishamn 19376
Sjébo 19071
Skurup 15642
Staffanstorp 24167
Sval6v 14 025
Svedala 21074
Tomelilla 13416
Trelleborg 44 595
Vellinge 35790
Ystad 29 848
Astorp 15828
Angelholm 41786
Orkelljunga 10047
Ostra Goinge 14715

Kommunférbundet Skane

Ombud

wmmwmcn\lwbwbwwwwwg;b\nmmwwwpm{jmwwww

Ersittare

nNnjwlwin|lw

N
e

Wlwlw|s |00

w

SN

win|o|wlun|o|Nv|e |w s |wlw w|n|n(E B

2(2)






Sida
a O S BY SAMMANTRADESPROTOKOLL 17(38)

KOM M U N Sammantridesdatum

2018-11-28

Kommunstyrelsen

§ 205

Ram for upplaning ar 2019
KS/2018:753 045

Beslut

Kommunstyrelsen forsla kommunfullmiiktige besluta.

1. Osby kommuns ram f&r upplaning ar 2019 faststills till 400 miljoner

kronor. Laneramen avser bade nyupplaning och omsiittning av befintliga
lan.

2. Osby kommuns checkkredit ska uppga till hogst 30 miljoner kronor for
kommunkoncernen.

Sammanfattning av drendet
Kommunens laneskuld uppgér for nérvarande till 245 miljoner kronor. Pa

grund av lagre investeringstakt &n beréknat har inte laneskulden behdvt &ka
hittills under 4ret.

Forslag till upplaning i budget 2019 uppgér till 100 miljoner kr.

Forslaget dr att laneramen for 2019 faststélls till 400 miljoner kr vilket da

ocksd inkluderar en marginal for ev. tillkommande eller tidigarelagda inve-
steringar under aret.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse "Ram for upplaning ar 2019 daterad den 6 november 201 8,
frdn kommundirektor Petra Gummeson och ekonomichef Gunnar El-
vingsson.

Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige

Justerandes sign
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Kommunstyrelsens ledningsutskott

§72
Ram fér upplaning ar 2019
KS/2018:753 045

Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott foreslar kommunstyrelsen féresla
kommunfullmiktige besluta.

- Osby kommuns ram fér upplaning ar 2019 faststills till 400 miljoner
kronor. Laneramen avser bide nyupplaning och omsittning av be-
fintliga lan.

- Osby kommuns checkkredit ska uppga till hégst 30 miljoner kronor
for kommunkoncernen.

Sammanfattning av drendet

Kommunens laneskuld uppgér for nirvarande till 245 miljoner kronor. Pa

grund av lagre investeringstakt &n beriknat har inte laneskulden beh&vt Gka
hittills under éret.

Forslag till upplaning i budget 2019 uppgér till 100 miljoner kr.

Forslaget dr att laneramen for 2019 faststills till 400 miljoner kr vilket da
ocksé inkluderar en marginal for ev. tillkommande eller tidigarelagda inve-
steringar under &ret.

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse “Ram f6r upplaning ar 2019” daterad den 6 november
2018, frdn kommundirektér Petra Gummeson och ekonomichef Gunnar El-
vingsson.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

\
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deﬁrﬁunledningsférvaltningen
Gunnar Elvingsson
10479528161/
gunnar.elvingsson@osby.se

o,

b

Ram for upplaning ar 2019
Dnr KS/2018:753 045

Kommunledningsforvaltningen forslag till
kommunstyrelsen/kommunfullmaktige

Osby kommuns ram for upplaning ar 2019 faststélls till 400 miljoner kronor. L&neramen
avser bade nyuppléning och omsittning av befintliga 14n.

Kommunens checkkredit ska uppga till hogst 30 miljoner kronor for kommunkoncernen.
Sammanfattning av arendet

Kommunens 1dneskuld uppgar for narvarande till 245 miljoner kronor. Pa grund av liagre
investeringstakt dn berdknat har inte laneskulden behovt 6ka hittills under éret.

Forslag till uppléning i budget 2019 uppgar till 100 miljoner kr.

Forslaget ér att ldneramen for 2019 faststélls till 400 miljoner kr vilket da ocksé
inkluderar en marginal for ev. tillkommande eller tidigarelagda investeringar under &ret.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2018-11-06

Petra Gummeson Gunnar Elvingsson

Kommundirektor Ekonomichef

Beslutet skickas till

Ekonomienheten
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
Kommunledningsférvaltningen E-post kommun@osby.se

283 80 Osby


http://www.osby.se/
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\ Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-11-28

Kommunstyrelsen

§ 206

Borgensram fér de av kommunen heldgda aktiebolagen fran och
med den 1 januari 2019

KS/2018:754 045
Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta.

Sdsom for egen skuld ingar Osby kommun, fr o m 2019, borgen for respek-
tive bolags forpliktelser jamte dérpa l6pande rinta och kostnader med ett
hogsta belopp enligt nedan.

Osbybostider AB (556483-4751) 355 miljoner kronor
Fjarrvirme i Osby AB (556571-3905) 40 miljoner kronor
Industrihus 1 Osby AB (556415-8177) 1 miljon kronor

Sammanfattning av drendet
Ekonomienheten har haft kontakt med de helidgda kommunala bolagen an-
gdende behov av borgensram for det kommande &ret.

Osbybostider AB anhéller om en utdkad borgensram med 30 miljoner kr till
totalt 355 miljoner kr. Behovet av uttkad borgen beror pa planerade ny-
byggnation av Gjutaren, stamrenovering av Malen, Polisen och ombyggnat-
ioner av lokaler till ligenheter i Beckbacken i Killeberg.

For Fjarrviirme i Osby AB samt Industrihus i Osby AB ir forslaget oforind-
rade borgensramar.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse “"Borgensram for kommunens heliigda bolag fr o m r 2019”

daterad den 6 november 2018, fran kommundirektdr Petra Gummeson och
ekonomichef Gunnar Elvingsson.

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige
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Kommunstyrelsens ledningsutskott

§73

Borgensram fér kommunens heldgda bolag fr o m 2019
KS/2018:754 045

Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla
kommunfullméktige besluta.

- Sasom for egen skuld ingar Osby kommun, fr o m 2019, borgen for
respektive bolags forpliktelser jamte dérpa 16pande riinta och kost-
nader med ett hogsta belopp enligt nedanstéende tabell:

Osbybostader AB, org. nr 556483-4751 355 miljoner kr

Fjéarrvirme i Osby AB, org. nr 556571-3905 40 miljoner kr

Industrihus i Osby AB, org. nr 556415-8177 1 miljon kr

Sammanfattning av drendet

Ekonomienheten har haft kontakt med de heligda kommunala bolagen an-
gaende behov av borgensram for det kommande &ret.

Osbybostéder anhaller om en utskad borgensram med 30 miljoner kr till
totalt 355 miljoner kr. Behovet av utékad borgen beror pa planerade ny-
byggnation av Gjutaren, stamrenovering av Malen, Polisen och ombyggnat-
ioner av lokaler till ligenheter i Beckbacken i Killeberg.

For Fjarrvarmebolaget samt Industrihus ér forslaget oférindrade borgens-
ramar.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse ”Borgensram fér kommunens heldgda bolag fr o m ar
2019” daterad den 6 november 2018, fran kommundirektsr Petra Gum-
meson och ekonomichef Gunnar Elvingsson.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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) KOMMUN 2018-11-06

Kc;fhﬁﬁunledningsférvaltningen
Gunnar Elvingsson
10479528161/

gunnar.elvingsson@osby.se

Borgensramar for kommunens heldgda bolag fr o m ar 2019
Dnr KS/2018:754 045

Kommunledningsforvaltningens forslag till
kommunstyrelsen/kommunfullmaktige

Sasom for egen skuld ingar Osby kommun, fr o m 2019, borgen for respektive bolags
forpliktelser jamte dirpa lopande rénta och kostnader med ett hogsta belopp enligt
nedanstaende tabell.

Osbybostider AB, org nr 556483-4751 355 miljoner kr

Fjarrvirme 1 Osby AB, org nr 556571-3905 40 miljoner kr

Industrihus 1 Osby AB, org nr 556415-8177 1 miljon kr

Sammanfattning av arendet

Ekonomienheten har haft kontakt med de heldgda kommunala bolagen angaende behov av
borgensram for det kommande aret.

Osbybostidder anhaller om en utokad borgensram med 30 miljoner kr till totalt 355
miljoner kr. Behovet av utokad borgen beror pa planerade nybyggnation av
Gjutaren, stamrenovering av Malen, Polisen och ombyggnationer av lokaler till
lagenheter 1 Beckbacken 1 Killeberg.

For Fjarrvarmebolaget samt Industrihus ar forslaget oférdndrade borgensramar.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 2018-11-06

Petra Gummeson Gunnar Elvingsson

Kommundirektdr Ekonomichef
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
Kommunledningsférvaltningen E-post kommun@osby.se

283 80 Osby


http://www.osby.se/

Beslutet skickas till
Ekonomienheten
Osbybostider AB
Fjarrvirme i Osby AB
Industrihus 1 Osby AB
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-11-28
Kommunstyrelsen
§ 207

Borgensavgifter for de av kommunen helagda aktiebolagen fran
och med den 1 januari 2019

KS/2018:755 045
Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta.

1. Borgensavgift ska, frén och med ar 2019, tas ut med 0,5 procent fran
Osby kommuns heldgda kommunala bolag.

2. Borgensavgift ska beridknas p4 ingdende viirden avseende borgensatagan-
den varje ar och faktureras arsvis.

Sammanfattning av drendet

De kommunala bolagen anvinder kommunal borgen som siikerhet vid upp-
laning eftersom detta anses som det mest effektiva ur savil administrativ
synpunkt som ur kostnadssynpunkt. Enligt aktuell lagstiftning ska en kom-
mun ta ut affarsmassig borgensavgift av de kommunala bolagen nir kom-
munen ldmnar borgen. Borgensavgiften for &r 2018 har varit 0,3 % for de
heldgda kommunala bolagen, Osbybostidder AB, Fjdrrviirme i Osby AB
samt Industrihus i Osby AB. Lanevillkor och lanetransaktioner under histen

pekar mot att en affidrsmissig borgensavgift pa 0,5 % kan vara motiverad for
det kommande aret.

Beslutsunderlag
Tjédnsteskrivelse “Borgensavgifter for kommunens heliigda bolag fr o m 2019”

daterad den 5 november 2018, fran kommundirektér Petra Gummeson och
ekonomichef Gunnar Elvingsson.

Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige

|

Justerandes sign J/ Expedierat Utdragsbestyrkande
LY. P\J’

Z N | | 2019-17.¢

/7 \ 7.0 = || F -



’ =

| Sida
J O S B Y SAMMANTRADESPROTOKOLL 11(16)

I Sammantradesdatu
\\/ KOMMUN 20181114

Kommunstyrelsens ledningsutskott

§74

Borgensavgifter for kommunens heldgda bolag fr.o.m.
2019

KS/2018:755 045
Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla
kommunfullméktige besluta.

- Borgensavgift ska, fr o m 2019, tas ut med 0.5 % fran Osby kom-
muns heldgda kommunala bolag.

- Borgensavgift ska beriknas péa ingdende virden avseende borgensa-
taganden varje ar och faktureras rsvis.

Sammanfattning av drendet

De kommunala bolagen anvéinder kommunal borgen som siikerhet vid upp-
laning eftersom detta anses som det mest effektiva ur saviil administrativ
synpunkt som ur kostnadssynpunkt. Enligt aktuell lagstiftning ska en kom-
mun ta ut affirsméssig borgensavgift av de kommunala bolagen nir kom-
munen ldmnar borgen. Borgensavgiften for r 2018 har varit 0,3 % for de
heldgda kommunala bolagen, Osbybostéider AB, Fjirrvirme i Osby AB
samt Industrihus i Osby AB. Lénevillkor och lanetransaktioner under hésten

pekar mot att en affirsméssig borgensavgift pa 0,5 % kan vara motiverad for
det kommande éret.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse “Borgensavgifter f6r kommunens heligda bolag from
2019” daterad den 5 november 2018, fran kommundirektsr Petra Gum-
meson och ekonomichef Gunnar Elvingsson.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
!
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\ ) KOMMUN 2018-11-05

/

denrﬁunledningsférvaltningen
Gunnar Elvingsson
10479528161/
gunnar.elvingsson@osby.se

Borgensavgifter for kommunens helagda bolag fr o m 2019
Dnr KS/2018:755 045

Kommunledningsforvaltningens forslag till
kommunstyrelsen/kommunfullmaktige

Borgensavgift ska, fr o m 2019, tas ut med 0,5 % frdn Osby kommuns heldgda
kommunala bolag.

Borgensavgift ska berdknas pa ingdende virden avseende borgensdtaganden varje ar och
faktureras arsvis.

Sammanfattning av arendet

De kommunala bolagen anvdnder kommunal borgen som sdkerhet vid uppléning eftersom
detta anses som det mest effektiva ur savil administrativ synpunkt som ur
kostnadssynpunkt. Enligt aktuell lagstiftning ska en kommun ta ut affarsmissig
borgensavgift av de kommunala bolagen ndr kommunen ldmnar borgen. Borgensavgiften
for &r 2018 har varit 0,3 % for de heldgda kommunala bolagen, Osbybostdder AB,
Fjarrvirme i Osby AB samt Industrihus i Osby AB. Lanevillkor och lanetransaktioner
under hosten pekar mot att en affdrsméssig borgensavgift pa 0,5 % kan vara motiverad for
det kommande éret.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 2018-11-05

Petra Gummeson Gunnar Elvingsson

Kommundirektor Ekonomichef

Beslutet skickas till

Ekonomienheten
Osbybostider AB
Fjarrvarme i Osby AB
Industrihus i Osby AB

Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
Kommunledningsférvaltningen E-post kommun@osby.se

283 80 Osby


http://www.osby.se/
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-11-28

Kommunstyrelsen

§ 208

Utdelning fran de av kommunen heldgda aktiebolagen
KS/2018:756 040

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiiktige besluta.

1. Utdelning till Osby kommun f5r 2018 faststélls till den genomsnittliga
statsldneréntan plus en (1) procentenhet pa insatt aktiekapital for Osbybo-
stidder AB.

2. Utdelning till Osby kommun for 2018 faststills till tre (3) procent pa in-
satt aktiekapital for Fjdrrvarme i Osby AB samt Industrihus i Osby AB.

Sammanfattning av drendet

I dgardirektiven fér de kommunala bolagen, antagna i kommunfullmiktige §
26-28 2017, finns en bestimmelse om att bolagen under varje given trears-
period ska striiva efter en genomsnittlig avkastning p totalt kapital motsva-
rande légst tre (3) procent. I direktiven for de heligda bolagen star ocksa att
utdelning pa insatt aktiekapital till &garen faststills av kommunfullmiiktige
arligen.

Enligt lagen (2010:879) om allménnyttiga kommunala bostadsaktiebolag fér
ett allménnyttigt kommunalt bostadsaktiebolags virdesverforingar under ett
rdkenskapsar inte Gverstiga ett belopp som motsvarar réintan pa det kapital
som kommunen vid foregdende rékenskapsars utgéng har skjutit till i bola-
get som betalning for aktier. Réntesatsen ska bestimmas med utgangspunkt
i den genomsnittliga statslanerintan under fore géaende rikenskapsar med
tilldgg av en (1) procentenhet. Virdedverforingar under foregiende riken-
skapsér far dock inte dverstiga ett belopp som motsvarar hilften av bolagets
resultat for foregaende rikenskapsar.

Statslanerantan uppgar for nirvarande till 0,45 procent.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse "Utdelning frin kommunens heligda aktiebolag”, daterad
den 6 november 2018, frdn kommundirektor Petra Gummeson och ekono-
michef Gunnar Elvingsson.

Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige
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Sammantradesdatum
ROMMUN 2018-11-14

Kommunstyrelsens ledningsutskott

§ 75

Utdelning fran kommunens helidgda aktiebolag
KS/2018:756 040
Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott féreslar kommunstyrelsen féresla
kommunfullmiktige besluta.

- Utdelning till Osby kommun for 2018 faststills till den genomsnitt-

liga statslanerédntan plus en (1) procentenhet pé insatt aktiekapital for
Osbybostidder AB.

- Utdelning till Osby kommun for 2018 faststzlls till tre (3) procent pa
insatt aktiekapital f6r Fjarrvirme i Osby AB samt Industrihus i Osby
AB.

Sammanfattning av drendet

I égardirektiven for de kommunala bolagen, antagna i kommunfullmiktige §
26-28 2017, finns en bestimmelse om att bolagen under varje given trears-
period ska striva efter en genomsnittlig avkastning pa totalt kapital motsva-
rande ldgst 3 procent. I direktiven for de heligda bolagen stér ocksa att ut-

delning pé insatt aktiekapital till #garen faststills av kommunfullmiktige
arligen.

Enligt lagen (2010:879) om allminnyttiga kommunala bostadsaktiebolag far
ett allménnyttigt kommunalt bostadsaktiebolags virdedverforingar under ett
rékenskapsir inte dverstiga ett belopp som motsvarar réntan pé det kapital
som kommunen vid foregaende rikenskapsérs utgang har skjutit till i bola-
get som betalning for aktier. Réntesatsen ska bestimmas med utgéngspunkt
i den genomsnittliga statslaneréntan under foregaende rikenskapsar med
tillagg av en procentenhet. Viardesverforingar under foregaende rakenskaps-
ar far dock inte 6verstiga ett belopp som motsvarar hilften av bolagets re-
sultat for foregéende rakenskapsar.

Statslaneréntan uppgar for nérvarande till 0,45 %.
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2018-11-14

Kommunstyrelsens ledningsutskott

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse "Utdelning fran kommunens helsgda aktiebolag”, daterad
den 6 november 2018, frdn kommundirektdr Petra Gummeson och
ekonomichef Gunnar Elvingsson.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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2018-11-06

OSBY

/) KOMMUN

SN
Kommunledningsforvaltningen
Gunnar Elvingsson

/0479-528161/

gunnar.elvingsson@osby.se

Utdelning fran kommunens heldagda aktiebolag
Dnr KS/2018:756 040

Kommunledningsforvaltningens forslag till
kommunstyrelsen/kommunfullmaktige

Utdelning till Osby kommun f6r 2018 faststills till den genomsnittliga statslanerdntan
plus en (1) procentenhet pé insatt aktiekapital for Osbybostidder AB.

Utdelning till Osby kommun f6r 2018 faststills till tre (3) procent pa insatt aktiekapital for
Fjarrvirme i Osby AB samt Industrihus i Osby AB.

Sammanfattning av arendet

I dgardirektiven for de kommunala bolagen, antagna 1 kommunfullméktige § 26-28 2017,
finns en bestdmmelse om att bolagen under varje given tredrsperiod ska striava efter en
genomsnittlig avkastning pa totalt kapital motsvarande lagst 3 procent. I direktiven for de
heldgda bolagen stér ocksa att utdelning pa insatt aktiekapital till dgaren faststills av
kommunfullmiktige arligen.

Enligt lagen (2010:879) om allménnyttiga kommunala bostadsaktiebolag far ett
allménnyttigt kommunalt bostadsaktiebolags virdedverforingar under ett rdkenskapsér
inte Overstiga ett belopp som motsvarar riantan pd det kapital som kommunen vid
foregédende rakenskapsérs utgéng har skjutit till i bolaget som betalning for aktier.
Réntesatsen ska bestimmas med utgangspunkt i den genomsnittliga statslanerdntan under
foregédende rikenskapsar med tillagg av en procentenhet. Virdedverforingar under
foregédende rakenskapsér far dock inte dverstiga ett belopp som motsvarar hélften av
bolagets resultat for foregadende rikenskapsar.

Statsldnerdntan uppgér for ndrvarande till 0,45 %.
Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 2018-11-06

Petra Gummeson Gunnar Elvingsson

Kommundirektor Ekonomichef

BesoOksadress Vastra Storgatan 35
Postadress
Kommunledningsférvaltningen

283 80 Osby

Telefon 0479-52 80 00 vx
Fax 0479-52 82 97
E-post kommun@osby.se

Hemsida www.osby.se
Organisationsnr 212000-0902

PlusGiro 11 16 61-5
Bankgiro 281-6809


http://www.osby.se/

Beslutet skickas till
Ekonomienheten
Osbybostider AB
Fjarrvirme i Osby AB
Industrihus 1 Osby AB
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2018-11-28

Kommunstyrelsen

§ 210

Svar pa motion "Osby kommun ska ha en egen
upphandlingsenhet” fran Roland Anvegard (KD) och Elin
Mannheimer (KD)

KS/2018:421 750

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiiktige besluta.

1.

Motionen “Osby kommun ska ha en egen upphandlingsenhet” avslas vad

avser organisationsformen (egen upphandlingsenhet)

. Motionen "Osby kommun ska ha en egen upphandlingsenhet” anses i 6v-

rigt besvarad genom att niringslivs- och tillvéixtdelegationen av kom-
munfullméktige i Osby kommun ges i uppdrag

att noggrant folja upp att upphandlingsverksamheten av niringslivet i
Osby kommun upplevs mer och mer positivt frdn 2019 och framat,

att reckommendationerna fran kommunrevisionen i Osby kommun vad
avser upphandlingsverksamheten snarast f6ljs upp och genomfores,
att Osby kommuns egna organisation fortlspande kompetensutvecklar
vissa medarbetare inom upphandlingsomradet.

Reservation

Maria Hogberg Owiredu (KD) reserverar sig muntligen mot kommunstyrel-

sens beslut.

Overlidggning

Maria Horberg Owiredu (KD) yrkar att kommunstyrelsen ska foresla
kommunfullméktige bifalla motionen “Osby kommun ska ha en egen
upphandlingsenhet”.

Dag Ivarsson (M), med instimmande av vice ordféranden Niklas Larsson

(C) och Daniel Landin (S) yrkar att kommunstyrelsen ska foresla kommun-

fullméktige besluta att motionen "Osby kommun ska ha en egen upphand-

lingsenhet” avslds vad avser organisationsformen (egen upphandlingsenhet)

samt att motionen i §vrigt anses besvarad genom att niiringslivs- och till-

vixtdelegationen av kommunfullméktige i Osby kommun ges i uppdrag att

noggrant f6lja upp att upphandlingsverksamheten av niringslivet i Osby

kommun upplevs mer och mer positivt fran 2019 och framat, att rekommen-

dationerna fran kommunrevisionen i Osby kommun vad avser upphand-
lingsverksamheten snarast f61js upp och genomfores, att Osby kommuns

egna organisation fortlépande kompetensutvecklar vissa medarbetare inom

upphandlingsomradet.
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KOMMUN 2018-11-28

Kommunstyrelsen

Beslutsgang och omréstning

Ordféranden Marika Bjerstedt Hansen (S) stiller de framstillda yrkandena
mot varandra och finner att kommunstyrelsen beslutar foresla kommunfull-
miktige besluta att motionen “Osby kommun ska ha en egen upphandlings-
enhet” avslas vad avser organisationsformen (egen upphandlingsenhet) samt
att motionen i 6vrigt anses besvarad genom att naringslivs- och tillvixtdele-
gationen av kommunfullmiktige i Osby kommun ges i uppdrag att noggrant
folja upp att upphandlingsverksamheten av niringslivet i Osby kommun
upplevs mer och mer positivt fran 2019 och framat, att rekommendationerna
fran kommunrevisionen i Osby kommun vad avser upphandlingsverksam-
heten snarast foljs upp och genomfores, att Osby kommuns egna organisat-
ion fortlopande kompetensutvecklar vissa medarbetare inom upphandlings-
omradet.

Sammanfattning av drendet

Roland Anvegard (KD) och Elin Mannheimer (KD) har i en motion
foreslagit att Osby kommun ska ha en egen upphandlingsenhet, att
kommunchefen far i uppdrag att uppritta en upphandlingsenhet att vara klar
nér avtalet med Ostra Ginge kommun har gétt ut, dvs senast 2019-12-31,
samt att avtalet om gemensam inkdpscentral med Ostra Goinge kommun
ségs upp senast 2018-12-31.

Bakgrund

Kommunstyrelsen beslutade ar 2013, § 49, om upphandlingssamverkan med
Ostra Goinge kommun. De argument som lag till grund for beslutet var
minskad sérbarhet, samverkansfordelar samt kompetens och erfarenhet hos
personalen. Ett samverkansavtal tecknades dérefter, *Upphandlingssamver-
kan genom inképscentral”, Dnr KS/2013:210.

Den gemensamma upphandlingsenhetens uppdrag ir att ge stod och service
till Osby kommun och Ostra Goinge kommun samt deras bolag vid anskaff-
ning av varor, tjénster och byggentreprenader. I uppdraget ingar ocksa att
anordna dialogméten (upphandlingsdialog) med det lokala niiringslivet och
vara kontaktpunkt for néringslivet i upphandlingsfragor. Personal fran den
gemensamma upphandlingsenheten finns pa plats i Osby 3-4 dagar per
vecka &r i 6vrigt givetvis nabar via sedvanliga kontaktkanaler.

Skil for att fortsitta samverka i en gemensam upphandlingsenhet

De skél som ursprungligen 14g till grund for att inleda en upphandlingssam-
verkan ser vi som i hgsta grad giltiga.

Minskad sérbarhet genom att upphandlarna jobbar tillsammans i en enhet
och kan téicka upp for varandra vid franvaro och personalomsittning.

Littare och mer attraktivt att rekrytera till en gemensam enhet &n var for si g
vilket bor innebira personal med héogre kompetens och mer erfarenhet.
Samordningsfordelar eftersom flera upphandlingar sker gemensamt och pa
sa vis kan stordriftsfordelar utnyttjas. Kostnadseffektivitet eftersom en upp-
handlare kan genomftra upphandlingar 4t bada parter. Minskad administrat-
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2018-11-28

Kommunstyrelsen

SKL (kommunernas intresseorganisation Sveriges kommuner och landsting)
betonar ocksé vikten av 6kad samverkan mellan kommuner. I ekonomirap-
porten fran varen 2018 pekar SKL pé utmaningen att rekrytera och behalla
personal for den kommunala sektorn. SKL ser ékad samverkan mellan
kommunerna som en vég att hélla nere kostnader och behalla kvalitét.

I samband med kommunstyrelsens beslut om ny forvaltningsorganisation
(KS § 57, 2018-03-07) framhalls ocksa vikten av samarbete och samverkan
som en framgéngsfaktor. Enligt punkt 6 i beslutet ska kommunchefen, i sitt
arbete &ven fortsitta arbetet med att aktivt séka samarbeten med andra
kommuner,

Beddmning av den gemensamma upphandlingsenhetens arbete

Inget annat har framkommit &n att kommunens forvaltningar ér 6verlag
ndjda med det arbete som upphandlingsenheten utfor.

[ upphandlingsenhetens verksamhetsberittelse fér 2017 framgar att upp-
handlingsenheten genomftrde 108 upphandlingar under ret varav 16 st var
samordnade, 51 st. genomfordes &t Osby kommun och 41 genomfordes At
Ostra Goinge kommun. Bilden utifran statistiken ir allts att fiven om upp-
handlingsenheten organisatoriskt tillhér Ostra Géinge sé #r den tillgéinglig
och Osby utnyttjar sin del.

Revisionens granskning av upphandlingsverksamheten

Revisionen har med hjalp av PWC under det senaste 4ret genomfort tva
granskningar av upphandlingsverksamheten varav den ena dock inte &r fiir-
digbehandlad. Ett utkast till revisionsrapport finns dock framme.
Granskningarna har gjorts utifrén ett antal kontrollmal. BedSmningen ér att
de papekanden som framkommit i granskningarna inte kan anses bero pa att
kommunen ingér i en gemensam upphandlingsenhet.

Konsekvenser av att ater inritta en egen upphandlingsenhet

Utifrdn argumenten ovan for att behalla en samordnad enhet ser vi da ris-
kerna med att ater ha en egen enhet. Okad sarbarhet, det kan bli svarare att
rekrytera och behélla kompetent personal, risk fér mindre samordning och
kostnadseffektivitet.

Den aktuella budgeten for upphandlingssamverkan skulle récka till ca 1,8
tjanst. Bedomningen &r att minst tva heltidstj4nster, ev. mer, behovs vid
atergang till en egen enhet.

Forankringen inom det lokala niiringslivet

Kommunen strévar efter att ha et gott fortroende och en god forankring hos
det lokala néringslivet. Denna malsittning bor dock inte vara beroende av
hur kommunens upphandlingsenhet #r organiserad. Upphandlingsenheten
ska kunna ge god service och utbildning i upphandlingsfragor till det lokala
néringslivet oavsett organisationsform.
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Kommunstyrelsen

Slutsats

Med hénvisning till ovanstidende s& dr var beddmning att argumenten for att
behélla upphandlingssamverkan med Ostra Goinge &verviiger argumenten
for att ater inritta en egen upphandlingsenhet i kommunen.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse “Svar pA motion — Osby kommun ska ha en egen upphand-
lingsenhet — Kristdemokraterna (KD)” daterad den 1 november 2018, frin
kommundirektdr Petra Gummeson och ekonomichef Gunnar Elvingsson.

Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige

Justerandes sign | Expedierat Utdragsbestyrkande

S0 | | A




? O S BY SAMMANTRADESPROTOKOLL

KO M M U N Sammantradesdatum

2018-11-14

Kommunstyrelsens ledningsutskott

§ 76

Svar pa motion "Osby kommun ska ha en egen

upphandlingsenhet" fran Roland Anvegard (KD) och
Elin Mannheimer (KD)

KS/2018:421 750
Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott foreslir kommunstyrelsen foresla
kommunfullmiktige besluta.

- Motionen om att Osby kommun ska ha en egen upphandlingsenhet
avslas med hidnvisning till tjénsteskrivelsen daterad den 1 november
2018 fran kommundirektor Petra Gummeson och ekonomichef Gun-
nar Elvingsson.

Sammanfattning av drendet

Kristdemokraterna har limnat in en motion till kommunfullméktige om att
upphandlingsenheten ska atergé till Osby kommuns egna organisation och

dérmed lamna den inkdpscentral som man har tillsammans med Ostra G-
inge kommun.

Bakgrund

Kommunstyrelsen beslutade ar 2013, § 49, om upphandlingssamverkan med
Ostra Goinge kommun. De argument som lag till grund for beslutet var
minskad sarbarhet, samverkansfordelar samt kompetens och erfarenhet hos
personalen.

Ett samverkansavtal tecknades direfter, “Upphandlingssamverkan genom
ink&pscentral”, Dnr KS/2013:210.

Den gemensamma upphandlingsenhetens uppdrag &r att ge stéd och service
till Osby kommun och Ostra Géinge kommun samt deras bolag vid anskaff-
ning av varor, tjdnster och byggentreprenader. I uppdraget ingar ocksa att
anordna dialogméten (upphandlingsdialog) med det lokala néringslivet och
vara kontaktpunkt for niringslivet i upphandlingsfragor. Personal fran den
gemensamma upphandlingsenheten finns pa plats i Osby 3-4 dagar per
vecka dr i 6vrigt givetvis nabar via sedvanliga kontaktkanaler.

Skil for att fortséitta samverka i en gemensam upphandlingsenhet

De skil som ursprungligen 14g till grund for att inleda en upphandlingssam-
verkan ser vi som i hogsta grad giltiga.

Minskad sarbarhet genom att upphandlarna jobbar tillsammans i en enhet
och kan técka upp for varandra vid franvaro och personalomséttning.

1
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KOM M U N Sammantradesdatum

2018-11-14

Kommunstyrelsens ledningsutskott

Léttare och mer attraktivt att rekrytera till en gemensam enhet 4n var for sig
vilket bor innebira personal med hogre kompetens och mer erfarenhet.

Samordningsfordelar eftersom flera upphandlingar sker gemensamt och pa
s& vis kan stordriftsférdelar utnyttjas.

Kostnadseffektivitet eftersom en upphandlare kan genomfora upphandlingar
at bada parter. Minskad administration.

SKL (kommunernas intresseorganisation Sveriges kommuner och landsting)
betonar ocksé vikten av 6kad samverkan mellan kommuner. I ekonomirap-
porten fran véren 2018 pekar SKL pa utmaningen att rekrytera och behalla
personal for den kommunala sektorn. SKL ser kad samverkan mellan
kommunerna som en vég att hilla nere kostnader och behélla kvalitét.

I samband med kommunstyrelsens beslut om ny forvaltningsorganisation
(KS § 57, 2018-03-07) framhalls ocksa vikten av samarbete och samverkan
som en framgangsfaktor. Enligt punkt 6 i beslutet ska kommunchefen, i sitt
arbete @ven fortsétta arbetet med att aktivt soka samarbeten med andra
kommuner.

Beddmning av den gemensamma upphandlingsenhetens arbete

Inget annat har framkommit &n att kommunens forvaltningar ir verlag
ndjda med det arbete som upphandlingsenheten utfor.

I upphandlingsenhetens verksamhetsberittelse for 2017 framgér att upp-
handlingsenheten genomférde 108 upphandlingar under &ret varav 16 st. var
samordnade, 51 st. genomftrdes 4t Osby kommun och 41 genomfordes at
Ostra Goinge kommun. Bilden utifrén statistiken #r alltsé att Aven om upp-
handlingsenheten organisatoriskt tillhr Ostra Goinge sé 4r den tillgdnglig
och Osby utnyttjar sin del.

Revisionens granskning av upphandlingsverksamheten

Revisionen har med hjilp av PWC under det senaste aret genomfort tva
granskningar av upphandlingsverksamheten varav den ena dock inte #r fiir-
digbehandlad. Ett utkast till revisionsrapport finns dock framme.

Granskningarna har gjorts utifrén ett antal kontrollmil. Bedmningen ir att
de pdpekanden som framkommit i granskningarna inte kan anses bero pa att
kommunen ingir i en gemensam upphandlingsenhet.

Konsekvenser av att ater inriitta en egen upphandlingsenhet

Utifrdn argumenten ovan for att behélla en samordnad enhet ser vi da ris-
kerna med att ater ha en egen enhet. Okad sarbarhet, det kan bli svérare att

rekrytera och behélla kompetent personal, risk for mindre samordning och
kostnadseffektivitet.

Den aktuella budgeten f6r upphandlingssamverkan skulle récka till ca 1,8
tjédnst. Bedomningen &r att minst tva heltidstjénster, ev. mer, behdvs vid
dtergang till en egen enhet.
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KO M M U N Sammantradesdatum

2018-11-14

Kommunstyrelsens ledningsutskott

Forankringen inom det lokala niiringslivet

Kommunen strédvar efter att ha et gott fortroende och en god forankring hos
det lokala néringslivet. Denna malséttning bér dock inte vara beroende av
hur kommunens upphandlingsenhet #r organiserad. Upphandlingsenheten
ska kunna ge god service och utbildning i upphandlingsfragor till det lokala
naringslivet oavsett organisationsform.

Slutsats
Med hénvisning till ovanstaende s dr vér bedomning att argumenten for att

behdlla upphandlingssamverkan med Ostra Goinge Gvervéger argumenten
for att ater inratta en egen upphandlingsenhet i kommunen.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse "Svar pA motion — Osby kommun ska ha en egen upphand-
lingsenhet — Kristdemokraterna (KD)” daterad den 1 november 2018, fran
kommundirektdr Petra Gummeson och ekonomichef Gunnar Elvingsson.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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) KOMMUN 2018-11-01

¥
Kommunledningsforvaltningen
Gunnar Elvingsson

10479528161/

gunnar.elvingsson@osby.se

Svar pa motion - Osby kommun ska ha en egen

upphandlingsenhet - Kristdemokraterna (KD)
Dnr KS/2018:421 750

Kommunledningsforvaltningen forslag till
kommunstyrelsen/kommunfullmaktige

Motionen om att Osby kommun ska ha en egen upphandlingsenhet avslas med hdnvisning
till tjansteskrivelsen daterad 2018-11-01 fran kommundirektér Petra Gummesson och
ekonomichef Gunnar Elvingsson.

Sammanfattning av arendet

Kristdemokraterna har ldmnat in en motion till kommunfullméktige om att
upphandlingsenheten ska dterga till Osby kommuns egna organisation och ddrmed 1dmna
den inkdpscentral som man har tillsammans med Ostra Gdinge kommun.

Bakgrund

Kommunstyrelsen beslutade ar 2013, § 49, om upphandlingssamverkan med Ostra Gdinge
kommun. De argument som 14g till grund f6r beslutet var minskad sérbarhet,
samverkansfordelar samt kompetens och erfarenhet hos personalen.

Ett samverkansavtal tecknades dérefter, "Upphandlingssamverkan genom ink&pscentral”,
Dnr KS/2013:210.

Den gemensamma upphandlingsenhetens uppdrag ar att ge stod och service till Osby
kommun och Ostra Géinge kommun samt deras bolag vid anskaffning av varor, tjénster
och byggentreprenader. I uppdraget ingéar ocksé att anordna dialogmoten
(upphandlingsdialog) med det lokala niringslivet och vara kontaktpunkt for ndringslivet i
upphandlingsfragor. Personal frdn den gemensamma upphandlingsenheten finns pa plats i
Osby 3-4 dagar per vecka dr 1 6vrigt givetvis nabar via sedvanliga kontaktkanaler.

Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
Kommunledningsférvaltningen E-post kommun@osby.se

283 80 Osby
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Skil for att fortsitta samverka i en gemensam upphandlingsenhet

De skil som ursprungligen 1ag till grund for att inleda en upphandlingssamverkan ser vi
som 1 hogsta grad giltiga.

Minskad sarbarhet genom att upphandlarna jobbar tillsammans i en enhet och kan ticka
upp for varandra vid frdnvaro och personalomséttning.

Lattare och mer attraktivt att rekrytera till en gemensam enhet &n var for sig vilket bor
innebéra personal med hogre kompetens och mer erfarenhet.

Samordningsfordelar eftersom flera upphandlingar sker gemensamt och pa sa vis kan
stordriftsfordelar utnyttjas.

Kostnadseffektivitet eftersom en upphandlare kan genomf6ra upphandlingar at bada
parter. Minskad administration.

SKL (kommunernas intresseorganisation Sveriges kommuner och landsting) betonar
ocksé vikten av 6kad samverkan mellan kommuner. I ekonomirapporten fran varen 2018
pekar SKL pa utmaningen att rekrytera och behalla personal for den kommunala sektorn.
SKL ser 6kad samverkan mellan kommunerna som en vig att halla nere kostnader och
behalla kvalitét.

I samband med kommunstyrelsens beslut om ny forvaltningsorganisation (KS § 57, 2018-
03-07) framhalls ocksd vikten av samarbete och samverkan som en framgéngsfaktor.
Enligt punkt 6 1 beslutet ska kommunchefen, i sitt arbete dven fortsétta arbetet med att
aktivt soka samarbeten med andra kommuner.

Bedomning av den gemensamma upphandlingsenhetens arbete

Inget annat har framkommit &n att kommunens forvaltningar ir 6verlag ndjda med det
arbete som upphandlingsenheten utfor.

I upphandlingsenhetens verksamhetsberittelse for 2017 framgér att upphandlingsenheten
genomforde 108 upphandlingar under aret varav 16 st var samordnade, 51 st genomfordes
4t Osby kommun och 41 genomfdrdes at Ostra Géinge kommun. Bilden utifran statistiken
4r allts att Aven om upphandlingsenheten organisatoriskt tillhér Ostra Goinge sa ir den
tillgédnglig och Osby utnyttjar sin del.

Revisionens granskning av upphandlingsverksamheten

Revisionen har med hjélp av PWC under det senaste aret genomfort tva granskningar av
upphandlingsverksamheten varav den ena dock inte ar firdigbehandlad. Ett utkast till
revisionsrapport finns dock framme.

Granskningarna har gjorts utifran ett antal kontrollmal. Beddmningen ir att de
papekanden som framkommit i granskningarna inte kan anses bero pa att kommunen
ingdr 1 en gemensam upphandlingsenhet.
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Konsekvenser av att dter inriitta en egen upphandlingsenhet

Utifrdn argumenten ovan for att behélla en samordnad enhet ser vi da riskerna med att dter
ha en egen enhet. Okad sirbarhet, det kan bli svarare att rekrytera och behalla kompetent
personal, risk for mindre samordning och kostnadseffektivitet.

Den aktuella budgeten for upphandlingssamverkan skulle récka till ca 1,8 tjénst.
Bedomningen &r att minst tva heltidstjénster, ev. mer, behovs vid dtergang till en egen
enhet.

Forankringen inom det lokala néringslivet

Kommunen striavar efter att ha ett gott fortroende och en god férankring hos det lokala
ndringslivet. Denna méalsittning bor dock inte vara beroende av hur kommunens
upphandlingsenhet édr organiserad. Upphandlingsenheten ska kunna ge god service och
utbildning 1 upphandlingsfragor till det lokala néringslivet oavsett organisationsform.

Slutsats

Med hénvisning till ovanstdende sa dr var bedomning att argumenten for att behélla
upphandlingssamverkan med Ostra Ginge 6verviger argumenten for att ater inritta en
egen upphandlingsenhet i kommunen.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse 2018-11-01
Motion fran Kristdemokraterna (KD) 2018-06-17

Petra Gummeson Gunnar Elvingsson

Kommundirektor Ekonomichef

Beslutet skickas till
Kommundirektoren
Fkonomienheten

Kristdemokraterna (KD)
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Kommunstyrelsen

2018 -06- 18

Diarienf, _ oopje Arendetyp

I ,
Motion till Kommunfullméktige i Osby "4‘5/510”3 AL IsD

Kristdemokraterna i Osby vill ha tillbaka upphandlingsenheten inom den egna
kommunen och darmed lamna den inkdpscentral som man har tillsammans med
Ostra Goinge kommun.

Sedan 2013 har Ostra Géinge agerat som upphandlingsenhet dven fér Osby
kommun. Personalen har varit anstalld av Ostra Géinge kommun med placering
mestadels i Broby. Férankringen inom det lokala néringslivet, inom var kommun,
har tappats och samtidigt har Osby kommuns fértroende rasat hos féretagarna.

| flera kommuner som vi har studerat, anvands det lokala naringslivet som referens
och remissgrupp infor upphandlingar. Vi Kristdemokrater i Osby tycker att man aven
i var kommun ska ta tillvara denna mdjlighet.

Avtalet med Ostra Goinge giller med 12 manaders uppsagning.

Vi yrkar darfor att:
1.0sby kommun ska ha en egen upphandlingsenhet

2.Uppdra at kommunchefen att uppratta en upphandlingsenhet att vara klart nar
avtalet med Ostra Géinge kommun har gatt ut, dvs senast 2019-12-31

3.Avtalet om gemensam inkopscentral med Ostra Goinge kommun ségs upp senast
2018-12-31.

Osby 2018-06-17

%4/5%/%4 Yo N /s

Roland Anvegard KD Elin Mannheimer KD

Kristdemokraterna i Osby, Kristianstadsgatan 1, 28342 Osby, Kontakt ordf Pal Nilsson tel 0701900805
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Kommunstyrelsen

§ 215

Osbybostdder AB, férfragan om  kommunfullmiktiges
medgivande till férsidljning av fastigheter

KS/2018:674 050
Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiiktige besluta.

1. Kommunfullmiktige ldimnar sitt medgivande till att Osbybostider AB far
forsilja fastigheterna Visseltofta 3:67 och Killeberg 5:4.

2. Kommunfullmiktige lamnar inte sitt medgivande till att Osbybostider
AB fér forsilja fastigheten Korgmakaren 10.

Reservation
Esbjorn Hansson (-) reserverar sig muntligen mot kommunstyrelsens beslut.

Overlaggning

Ordftranden, Marika Bjerstedt Hansen (S), med instimmande av vice ord-
foranden, Niklas Larsson (C), yrkar att kommunstyrelsen ska foresla kom-
munfullméktige att dels 1dmna sitt medgivande till att Osbybostiader AB far
forsélja fastigheterna Visseltofta 3:67 och Killeberg 5:4, dels inte limna sitt
medgivande till att Osbybostider AB far forsilja fastigheten Korgmakaren
10.

Esbjérn Hansson (-) yrkar att kommunstyrelsen ska foresla kommunfull-
miktige att ldmna sitt medgivande till att Osbybostiader AB far forsilja fas-
tigheterna Visseltofta 3:67, Killeberg 5:4 och Korgmakaren 10.

Beslutsgang och omréstning

Ordfranden Marika Bjerstedt Hansen (S) stéller de framstillda yrkandena

mot varandra och finner att kommunstyrelsen beslutar foresla kommunfull-
maiktige att dels l&mna sitt medgivande till att Osbybostiider AB far forsilja
fastigheterna Visseltofta 3:67 och Killeberg 5:4, dels inte limna sitt medgi-
vande till att Osbybostider AB far forslja fastigheten Korgmakaren 10.

Sammanfattning av drendet

Osbybostader AB uppger i skrivelse “Férsiljning av Korgmakaren 10 mfl.
fastigheter” att bolaget planerar for en forsiljning av fastigheterna

1. Korgmakaren 10

2. Visseltofta 3:67

3. Killeberg 5:4
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-11-28

Kommunstyrelsen

Osbybostéder AB efterlyser #&ven i skrivelsen om Osby kommun har nagra
synpunkter pé dessa planerade forséljningar.

Osbybostéder AB:s bolagsordning, § 5, “Kommunfullmiiktiges riitt att ta
stillning” har f6ljande lydelse.

"Bolaget ska bereda kommunfullmaktige i Oshy kommun mdjlighet att ta
stallning innan sadana beslut i verksamheten, som dr av principiell beskaf-
fenhet eller annars av storre vikt fattas”.

[ det dgardirektiv, punkten 2 “Understillningsplikt” som faststillts pa bo-
lagsstimma i Osbybostédder AB framgér bland att bolaget ska tillse att
kommunfullméktige bereds majlighet att ta stillning i fragor av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt. Som exempel pa fragor av princi-
piell beskaffenhet betraktas.

“Forvarv eller forsdlining av fastigheter, samt andra investeringar av bety-
dande omfattning. D v s storre investeringar som dndrar nuvarande inriki-
ning pa verksamheten och/eller vésentligt kan paverka dgarens ekonomi
eller annan strategisk betydelse for kommunen. Med storre investering av-
ses inte reinvesteringar eller andra investeringar for att hélla nuvarande
Jastighetsbestand eller anliiggningstillgangar intakta”.

Négra skl for kommunfullméktige att inte medge att Osbybostider AB far
forsilja fastigheterna Visseltofta 3:67 och Killeberg 5:4 foreligger, enligt
undertecknades bedomning, inte. Osby kommun har inte nagon verksamhet
pa ndgon av dessa fastigheter och nigot skil for kommunen att sjilv for-
virva de aktuella fastigheterna torde inte foreligga.

Betréiffande fastigheten Korgmakaren 10, med adress Parkgatan 1, kan det
eventuellt foreligga ett intresse frén Osby kommun att forvirva densamma. 1
den pé fastigheten beléigna byggnaden finns planer fran kommunens om ett
korttidsboende for barn eller vuxna. Fér att kommunens forvaltningar ska
hinna utreda behovet, mijli gheterna och kostnaderna for ett sddant boende
foreslar undertecknade att kommunfullmiiktige inte nu limnar medgivande
till att denna fastighet forsiljs.

Beslutsunderlag

Osbybostiader AB skrivelse *Férsiljning av Korgmakaren 10 mfl. fastighet-
er”, daterad den 3 oktober 2018.

Beslutet skickas till

Kommunfullmaktige
Justerandes sign NJ Expedierat Utdragsbestyrkande
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Servicefdrvaltningen
Benny Nilsson

0709 — 318 166

benny.nilsson@osby.se

Osbybostader AB, forfragan om kommunfullmaktiges

medgivande till forsaljning av fastigheter
Dnr KS/2018:674 050

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta.

1. Kommunfullméktige 1dmnar sitt medgivande till att Osbybostdder AB far forsélja
fastigheterna Visseltofta 3:67 och Killeberg 5:4.

2. Kommunfullmaktige ldmnar inte sitt medgivande till att Osbybostidder AB far forsélja
fastigheten Korgmakaren 10.

Sammanfattning av arendet

Osbybostidder AB uppger i skrivelse “Forsiljning av Korgmakaren 10 mfl. fastigheter” att
bolaget planerar for en forsdljning av fastigheterna

v Korgmakaren 10

v' Visseltofta 3:67

v’ Killeberg 5:4

Osbybostidder AB efterlyser dven i skrivelsen om Osby kommun har négra synpunkter pa
dessa planerade forsdljningar.

Osbybostidder AB:s bolagsordning, § 5, ’Kommunfullmiiktiges ritt att ta stillning” har
foljande lydelse.

”Bolaget ska bereda kommunfullmdktige i Osby kommun mojlighet att ta stéillning innan
sddana beslut i verksamheten, som dr av principiell beskaffenhet eller annars av storre
vikt fattas”.

I det dgardirektiv, punkten 2 ”Understillningsplikt” som faststillts pa bolagsstimma i
Osbybostidder AB framgar bland att bolaget ska tillse att kommunfullméktige bereds
mojlighet att ta stdllning 1 fragor av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.
Som exempel pa fragor av principiell beskaffenhet betraktas.

“Forvdry eller forsdljning av fastigheter, samt andra investeringar av betydande
omfattning. D v s storre investeringar som dndrar nuvarande inriktning pa verksamheten
och/eller viisentligt kan paverka dgarens ekonomi eller annan strategisk betydelse for
kommunen. Med storre investering avses inte reinvesteringar eller andra investeringar
for att hdlla nuvarande fastighetsbestdnd eller anldiggningstillgangar intakta”.

Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Serviceforvaltningen Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
283 80 Osby E-post kommun@osby.se
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Négra skl for kommunfullmiktige att inte medge att Osbybostidder AB fér forsilja
fastigheterna Visseltofta 3:67 och Killeberg 5:4 foreligger, enligt undertecknades
bedomning, inte. Osby kommun har inte ndgon verksamhet pd ndgon av dessa fastigheter
och nagot skal for kommunen att sjilv forvarva de aktuella fastigheterna torde inte
foreligga.

Betriaffande fastigheten Korgmakaren 10, med adress Parkgatan 1, kan det eventuellt
foreligga ett intresse fran Osby kommun att férvirva densamma. I den pa fastigheten
beldgna byggnaden finns planer fran kommunen om ett korttidsboende for barn eller
vuxna. For att kommunens forvaltningar ska hinna utreda behovet, mojligheterna och
kostnaderna for ett sddant boende foresldr undertecknade att kommunfullmiktige inte nu
lamnar medgivande till att denna fastighet forséljs.

Beslutsunderlag

Osbybostidder AB skrivelse "Forsiljning av Korgmakaren 10 mfl. fastigheter”, daterad den
3 oktober 2018.

Petra Gummeson Benny Nilsson

Kommundirektor Forvaltningschef serviceforvaltningen
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Datum
2018-10-03 Kommunstyrelsen
OsbyBostader 2018 -10- 04

Handl4ggare, direkt telefon Digrienr, f\rendetyp
Kent Lundén - E. .
E-post: info@osbybostader.se k& Lot 3 é }Lf OSD

Kommundirektdren

Osby kommun

Forsiljning av Korgmakaren 10 mfl. fastigheter

Osbybostider AB planerar for en f6rséljning av tre fastigheter under hdsten 2018. Efter en
dversyn av fastighetsbestandet har fljande fastigheter satts upp for forséljning.

Korgmakaren 10
Fastigheten med adress Parkgatan 1 1 Osby &r en kontorsfastighet och som sidan inte att
betrakta som en fastighet som bolaget primért ska dga enligt bolagsordningen.

Visseltofta 3:67
Fastigheten med adress Toftavdgen 15-23 innehaller atta stycken tvdrumsligenheter i
markplan.

Killeberg 5:4
Fastigheten med adress Storgatan 59 i Killeberg innchaller tva lokaler varav en &r vakant

samt tva uthyrda ldgenheter.

Osbybostider AB efterlyser besked om Osby kommun har nagra synpunkter pa forsiljningen.
Med vinlig hélsning

Osbybostider

Keert Pt
VD

Postadress Besoksadress Telefon Fax Org. or Bankgiro
Box 21 Parkgatan 1 0479-52 8420  0479-13470  556483-4751 689-4141
283 21 OSBY
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KO M M U N Sammantrédesdatum

2018-11-28

Kommunstyrelsen

§ 219

Uppdrag att projektera fér ett nytt vard- och omsorgsboende i
Lénsbhoda

KS/2018:802 730
Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta.

1. Samhillsbyggnadsforvaltningen fér i uppdrag att paborja projektering av
ett nytt vard- och omsorgsboende i Lénsboda med 45 platser.

2. Ett belopp om 2.400.000 kronor avsitts for projektering av ett vard- och
omsorgsboende, vilket riknas in i den totala projektbudgeten.

3. Projektets kostnad siitts till maximalt 78.750.000 kronor, vilket liggs in i
investeringsbudgeten.

Sammanfattning av drendet

2018-05-17 beslutade kommunstyrelsen att revidera kommunstyrelsens be-
slut 2017-06-21 § 118 till att uppdraget dven skulle innefatta att utvirdera
en nybyggnation av 45 platser i Lonsboda.

En referensgrupp skapades bestéende av presidiet i SHB, Vard- och om-
sorgsndmnden samt Osbybostider och en projektgrupp tillsattes bestaende
av tjinstemén i de olika organisationerna.

Referensgruppen har efter utredning kommit fram till det gemensamma
stéllningstagandet att det mest ekonomiska #r att bygga ett nytt vard- och
omsorgsboende med 45 platser i Lonsboda och att Soldalen dérmed sdgs
upp.

Projektkostnaden arbetas in i investeringsbudgeten enligt foljande &r 2019,
2.400.000 kronor, &r 2020, 53.500.000 kronor. och &r 2021, 22.850.000 kro-
nor

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse "Projektering iildreboende Lonsboda”, daterad den 14 no-

vember 2018, fran forvaltningschef Mathias Karlsson och fastighetschef
Anders Edwall.

Skrivelse "Genomférbarhetsstudie -framtida vird-och omsorgsboende i
Lénsboda", daterad den 7 november 2018.

Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige
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) - Expedierat Utdragsbestyrkande

"L"Q' K120k Zf‘

NT
1



I% OSBY SAMMANTRADESPROTOKOLL ?2?16)

KO M M U N Sammantradesdatum

2018-11-15

Kommunstyrelsens samhiéllsbyggnadsutskott

§ 107

Nybyggnation aldreboende Lénsboda
KS/2018:802 730

Kommunstyrelsens samhillsbyggnadsutskotts beslut
Foresla kommunstyrelsen att foresld kommunfullméktige besluta

- Sambhillsbyggnadsfrvaltningen fér i uppdrag att paborja
projekiering av ett nytt vard- och omsorgsboende i Lonsboda med 45
platser.

- Kommunfullm#ktige avsitter 2 400 000 kr for projektering av ett
vérd- och omsorgsboende vilket riiknas in i den totala
projektbudgeten.

- Projektets kostnad sétts till maximalt 78 750 000 kr vilket ldggs in i
investeringsbudgeten.

Sammanfatthing av drendet

2018-05-17 beslutade kommunstyrelsen att revidera kommunstyrelsens be-
slut 2017-06-21 § 118 till att uppdraget dven skulle innefatta att utvirdera
en nybyggnation av 45 platser i Lonsboda.

En referensgrupp skapades bestiende av presidiet i SHB, Vard- och om-
sorgsndmnden samt Osbybostéider och en projektgrupp tillsattes bestdende
av tjénstemén i de olika organisationerna,

Referensgruppen har efter utredning kommit fram till det gemensamma
stillningstagandet att det mest ckonomiska &r att bygga ett nytt vird- och
omsorgsboende med 45 platser i Lonsboda och att Soldalen dirmed stigs

upp.

Finansiering

Projektkostnaden arbetas in i investeringsbudgeten enligt nedan:
2019: 2 400 000

2020: 53 500 000

2021: 22 850 000

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande

| | |
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Sammantridesdatum
KOMMUN 2018-11-15

Kommunstyrelsens samhillsbyggnadsutskott

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse “Projektering dldreboende Lonsboda”, daterad den 14 no-
vember 2018, fran fastighetschef Anders Edwall och forvaltningschef Mat-
hias Karlsson.

Skrivelse “Genomftrbarhetsstudie — framtida vard- och omsorgsboende 1
Lonsboda”, daterad den 7 november 2018.

Beslutet skickas till

Samhillsbyggnadsforvaltningen
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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2018-11-14
€/ KOMMUN
Sahﬁhéllsbyggnad
Anders Edwall
0479-52 81 23
anders.edwall@osby.se

Projektering aldreboende Lonsboda
Dnr KS/2018:802 730

Samhallsbyggnad forslag till Samhallsbyggnadsutskottet

Samhéllsbyggnad foreslar samhallsbyggnadsutskottet att foresla kommunstyrelsen att
foresla kommunfullmaéktige att uppdra at samhéllsbyggnadsforvaltningen att paborja
projektering av ett nytt vard- och omsorgsboende i Lonsboda med 45 platser.

Kommunfullméktige avsitter 2 400 000 kr for projektering av ett vard- och
omsorgsboende vilket rdknas in i den totala projektbudgeten.

Projektets kostnad sitts till maximalt 78 750 000 kr vilket ldggs in i investeringsbudgeten.
Sammanfattning av arendet

2018-05-17 beslutade kommunstyrelsen att revidera kommunstyrelsens beslut 2017-06-21
§ 118 till att uppdraget dven skulle innefatta att utvdrdera en nybyggnation av 45 platser i
Lonsboda.

En referensgrupp skapades bestdende av presidiet i SHB, Vérd- och omsorgsndmnden
samt Osbybostdder och en projektgrupp tillsattes bestaende av tjanstemén i de olika
organisationerna.

Referensgruppen har efter utredning kommit fram till det gemensamma stédllningstagandet
att det mest ekonomiska &r att bygga ett nytt vard- och omsorgsboende med 45 platser i
Lonsboda och att Soldalen ddrmed ségs upp.

Se vidare under drende

Finansiering

Projektkostnaden arbetas in 1 investeringsbudgeten enligt nedan:
2019: 2 400 000

2020: 53 500 000

2021: 22 850 000

Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Samhallsbyggnad Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
283 80 Osby E-post kommun@osby.se
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Beslutsunderlag
Genomforbarhetsstudie — framtida vard- och omsorgsboende i Lonsboda
Arende

I beslutsunderlaget ”Genomforbarhetsstudie — framtida vird- och omsorgsboende i
Lonsboda”. Beskrivs hur studien dr genomford.

Det har varit av yttersta vikt att kostnaderna och tid halls nere da behovet att fler platser ar
mycket hogt. P4 grund av detta har en genomforbarhetsstudie gjorts dir nyckeltal f6r de
olika alternativen tagits fram.

Ett av de viktiga nyckeltalen 1 genforbarhetsstudien 4r vad byggkostnaden ar for ett nytt
boende. Efter kontakter med flertalet kommuner samt vardbolag visade det sig att
byggkostnaden per rum dr 1 500 000 — 2 000 000 kr. I studien gjorde vi antagandet att
utifran forutsdttningarna i Lonsboda kommer en plats att kosta 1 750 000 kr. Det dr utifran
detta nyckeltal som projektets berdknade maxkostnad &r satt.

Studien visade att det dr mojligt att bygga om Soldalen till att passa verksamheten och
ddrmed sénka verksamhetens kostnader till samma niva som en nybyggnad. Dock
kommer hyresnivén att hamna hogre dé det finns mycket tomma ytor i form av
killarlokaler som ej anvénds.

Besparingen bedoms vara minst 400 000 kr per ar vid en nybyggnation kontra
ombyggnation av Soldalen.

Tidigare hantering

Samhéllsbyggnadsforvaltningen har av kommunstyrelsen fétt i uppdrag att projektera for
ett nytt vard- och omsorgsboende med 27 ldgenheter utifran fullméktigeberedningen
betidnkande for Framtidens dldreomsorg 2016-2030. Det nya vérd- och omsorgsboendet
ska ersitta lagenheterna pa Bergfast som é&r foreslagna att omvandlas till
trygghetsbostidder. Beredningen framforde i betdnkandet att det kunde vara ldmpligt att
bygga pa den tomt som Soldalen ligger pa och gora en tillbyggnad av Soldalen.

Samhéllsbyggnadsforvaltningen har paborjat projektering genom besdk pa Soldalen och
har efter diskussion med vérd- och omsorgsforvaltningen samt med presidierna i
respektive ndmnd och utskott kommit fram till att tomt och tillbyggnad inte &r den mest
optimala 16sningen ur ett byggnadstekniskt osch verksamhetsmassigt perspektiv.
Samhéllsbyggnadsforvaltningen 6nskar dérfor att parallellt med nuvarande projektering
dven fa ett uppdrag att projektera for att bygga ett helt nytt vird- och omsorgsboende med
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45 lagenheter pd annan ldmplig tomt i Lonsboda, som kan ersitta sdvil Soldalen som
Bergfast.

Vard- och omsorgsnimnden stéller sig ett yttrande daterat 22 mars 2018 positiva till att
dven utreda enligt samhéllsbyggnadsforvaltningens forslag. VON ser stora fordelar bade
verksamhetsmassigt och driftsméssigt att bygga ett helt nytt modernt dldreboende istéllet
for att bygga till befintliga Soldalen.

Mathias Karlsson Anders Edwall

Forvaltningschef Fastighetschef

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Samhéllsbyggnadsforvaltningen
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Genomforbarhetsstudie —
framtida vard- och
omsorgsboende | Lonsboda

Referensgruppsmote
2018-11-07
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Bakgrund

Kommunfullmaktige fattade 2017-06-21 beslut om att
anta fullmaktigeberedningens betankande "Framtidens
aldreomsorg 2016-2030". | betankandet beskrivs det
framtida behovet av omsorgsplatser i Lonsboda. Behovet
ar en utokning av 27 platser i Lonsboda. Arendet kom till
SHB for utredning av att utoka platserna. Under arendets
gang har forslag kommit att bygga ett helt nytt boende i
Lonsboda som da ska ersatta Soldalen. Soldalen har
beskrivits som ett boende som ur ett
verksamhetsperspektiv ar resurskravande och en
tillbyggnad med 27 platser pa Soldalen kan innebar att
man befaster problematiken for en overskadlig framtid.

2018-11-15
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Arbetets gang

* Projektgruppen har traffats tva ggr sedan
referensgruppsmotet 2018-10-17.

Uppdrag:
* Det ska skapas en gemensam rapport som
inte ar en partsbilaga.

» Arendet ska skyndsamt prioriteras av
samtliga forvaltningar och bolag, da
placeringar utanfor kommunen ar
kostsamma.

2018-11-15
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» KOMMUN

Mote #1

Resonemang fordes mellan ombyggnad / tillbyggnad och

jamfordes med en nybyggnation. Projektgruppen enades om

nyckeltalet 1,75 mnkr per rum som byggkostnad vid
nybyggnation.

Nytt mote bokades.

Leif, fick nyckeltal 6versanda som skapades pa motet. Nasta
mote beslutar vad och hur presentation ska ske hos
referensgruppen.

Fragan som ska besvaras pa nasta mote ar om det ar
ekonomiskt att bygga till och bygga om Soldalen utifran de
givha overenskomna nyckeltalen och darmed lagga ytterligare
externa kostnader pa en forstudie.

2018-11-15
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* Osbybostader presenterade mojlig design
for att uppfylla verksamhetens krav.

* De ekonomiska faktorerna gicks igenom.

2018-11-15
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OsbuBostiider

SOLDALEN ALDREBOENDE

IDESKISS FOR UTBYGGNAD 1:400 (43)

ALTERNATIV B

Plan 1

Férslaget visar hur Soldalens vird-
och omsorgsboende kan byggas ut
fran nuvarande 18 [genheter till 45
5 fordelat pa 5

enheter med 2 lagenheter i vare.
Fasaden mot nom ldmnas ordrd

och befintliga avdelningar byggs pa
sbderut. Tillbyggnaden med v nya
avdelningar kopplas fill mot soder
och laggs paralielit med stormgatan.
Tillbyggnaden &r i et plan.

My entre pa sodersidan med huvud-
hall ach anhérigyta. Skyddade inner-
gérdar som kan nis fran alla avdel-
ningar.

De nya ligenhetemna ér ca 40kvm,
dublettema ca 55 kvm.

BTA far tillkommande yta ca 2200
fowmn,

Plan 2 oféréndrat, uinytjas for perso-

nalytor.

ALLWAN DEL

ALLASRN DEL FERSOMAL

SOLDALEN - OSBY KOMMUN - F-KOPIA 18-20-26 120



o TSR ALTERNATIV A
; Plan 1
Férsiaget visar hur Soldalens vard-
' och omsorgsboende kan byggas ut
— i frin nuvarande 18 lgenhater til 45
fardelat pa 5 i
enheter med 8 lagenheter i varje.

g r 5 t i S S Fas ;
el l. Jil J i) ‘ A - L : ) ! Tva av de tre befintliga avdelningama
e " - 7 — . 3 = i byggs pa norut. Den redje forlangs

séderut. Mot sider kopplas tvd nya

A== é T ) i : ' avdelningar til de befintliga byggna-
< _° 2 L * k: derna. Samtliga tillbyggnadema &r i
. et plan

My entre pa sidersidan med huvud-
hall ach anhérigyta. Skyddade inner-
gardar som kan nas frén alla avdal-
ningar.

De nya lagenhetema dr ca 40 kvm,
dubletterna ea 55 kvm.

BTA fir tilkommande yta ca 2000
kvm.

< Plan 2 afréndrat, utnyttjas fir perso-
nalytor.

SRR : ALLWAN DEL FERSONAL

I 1400

|Ilﬁ| SOLDALEN ALDREBOENDE
! IDESKISS FOR UTBYGGNAD 1:400 (A3)
OsbyBostdder SOLDALEN - OSBY KOMMUN - F-KOPIA 18-20-26 12

2018-11-15
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& KOMMUN

Nyckeltal

Att anvanda sig av nyckeltal for kostnader per rum /
boendeplats, ar det mest effektiva for att gora
jamforelser. Foljande nyckeltal har projektgruppen
enats om.

Nybyggnad:

Byggkostnad per rum: 1,75 mnkr

Hyra per rum (45 st): 75200 SEK /ar
Hyra per rum (30 st): 76 017 SEK / ar
Befintligt:

Hyra per rum (21st): 128 285 SEK / ar

2018-11-15
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Om- och tillbyggnad =

Tillbyggnad

« 30 platser = 52,5 mnkr

Kostnad kapital + ranta =1 972 727 kr

Ca 1620 kvm

« Varme + vatten + sop = 1620*190 = 307 800

* Hyra perrum 2 280 527 sek =76 017 / rum
Ombyggnad

Ombyggnadskostnad bedoms till ca 20 mnkr.

* Ny kostnad kapital + ranta = 715 515 kr

* Hyra perrum 715 515 + 2 694 000 = 227 301 kr

Osbybostader ser en mojlighet att eventuellt fa ner rumskostnaderna i befintliga Soldalen till
100 000 kr per rum. (Osbybostaders vinst ar ej inraknad i nedanstaende hyra)

Arshyran blir d& 3 780 510 kr per ar

2018-11-15



Nybyggnation KX

* 45 platser = 78,75 mnkr
« Kostnad kapital + ranta =2 871 000 kr

* Varme + vatten + sop = 2700*190 =
513 000 kr

* Hyra per rum = 3 384 000 kr = 75 200 kr

Arshyran blir d& 3 384 00 kr per ar

LR N I T
2018-11-15



Projektgruppens slutsats K

* Det ar mgjligt att bygga om Soldalen for att
passa till verksamheten.

» Att bygga ett nytt boende bedoms minska
kostnaderna for Osby kommun med ca 400
000 kr per ar jamfort med att bygga om- och
till Soldalen.

* Osbybostader kommer inte att gynnas av en
nybyggnation, men har ca tva-tre ar pa sig att
ta fram en plan for framtida anvandning av
Soldalen.

2018-11-15



Projektgruppens 3 OSBY
rekommendation

* Projektgruppen ar enad | rekommendationen
att ur tidsaspekten och den ekonomiska
situationen omedelbart inleda projektering av
ett nytt boende | Lonsboda.

* Inga ytterligare tid och kostnader behover da
laggas pa en forstudie, vilken bedoms
befasta nuvarande utrednings
stallningstagande.

2018-11-15






OSBY KOMMUN

Kommunstyrelsen
2018 -11- 217

Diarienr. ~ Arendetyp
ks/z019:63C 006

Till Kommun Fullmaktige

Osby Kommun

Ber harmed att bli entledigad fr&n mitt uppdrag som ordinarie ledamot i kommunfullmaktige.

D4 jag nominerats till ledamot i Kommunrevisionen kan jag inte ha detta uppdrag kvar.
Osby 2018-11-26

Margot Malmquvist






Till
Osby kommun Osby den 1 december 2018

Hirmed begir jag entledigande fran uppdraget som ersattare
| KF-beredningen om Naturbruksomradet.

Namnteckning:
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-11-26
Valberedning
§9
Val av revisorer 2019-2022
Valberedningens beslut
Foresli kommunfullméktige besluta
- For mandatperioden 1 januari 2019 - 31 december 2022 revisionen, som
enligt 3 kap 8 § kommunallagen ska granska den verksamhet som
bedrives av kommunala namnder och fullméktigeberedningar utse som
Revisorer:
1)  Margot Malmqvist (S)
2)  Carl-Magnus Nilsson (M)
3) JanNilsson (S)
4)  Stephan Hellgvist (KD)
5)  Per-Ola Stensson (&)
6)  Hanna Matsson (SD)
Ordférande: Margot Malmqvist (S)
Vice ordférande: Carl Magnus Nilsson (M)
Sammanfattning av drendet.
I enlighet med kommunallagen 9 kap 1 § ska revisorer utses for en period av
fyra ar.
Beslutet skickas till
Kommunfullmiktige

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatu

KOMMUN 2?)1821“11-5563 m
Valberedning

§10

Val av kommunstyrelse 2019-2022

Valberedningens beslut

Foresla kommunfullmiktige besluta

- For mandatperioden 1 januari 2019 - 31 december 2022 i kommunsty-

relsen utse som

Ledaméter:

1)  Niklas Larsson (C)

2}  Marika Bjerstedt-Hansen (S)

3)  Carl Bejvel (SD)

4)  Lotte Melin (C)

5)  Johnny Ahlgvist (S)

6)  Lars-Erik Svensson (M)

7)  Agneta Malm S

8)  Jorgen Nilsson (SD)

9)  Dag Ivarsson M)

10) Daniel Landin (8)

11) Hans Persson (SD)

12} Maria Owiredu (KD)

13) Tommy Augustsson S)

Ersittare:

1)  Jimmy Ekborg (C)

2}  Arne Gustavsson S)

3)  Carolyn Thinnberger (SD)

4)  Ulla Ekdahl (C)

5) Lars Andreasson (S)

6)  Sonja Svenle-Pettersson (M)

7)  Ingmar Bernthsson (S)

8) Ewa Karlsson (SD)

9) Lars-Anton Ivarsson (M)

10y Mathias Petersson S

11y Kristof Pall (SD)

12) David Mannheimer L)

13) Maria Reimer (S)

Ordférande: Niklas Larsson (C)

Viee ordférande: Marika Bjerstedt-Hansen (S)

Beslutet skickas till

Kommunfullméktige
Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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KOMMUN

Valberedning

§ 11
Val av barn- och utbildningsnimnd 2019-2022

Valberedningens beslut
Foresla kommunfullmiktige besluta

Sida

SAMMANTRADESPROTOKOLL 8(34)

Sammantradesdatum

2018-11-26

Fér mandatperioden 1 januari 2019 — 31 december 2022 i barn- och ui-
bildningsndmnden utse som

Ledamoter:
1) Lars-Anton Ivarsson (M)
2)  Daniel Landin (S)
3) EwaXKarlsson (SD)
4)  Fredrik Johansson-Nord (M)
5)  Lars Andreasson (S)
6) Mats Ernstsson (C)
7)  June Jonsson (S)
8)  Sabina Ficcadori (SD)
9)  Ida Gustafsson (©)
Ersittare:
1)  Beatrix Fager (M)
2)  Benny Frostensson (S)
3) Emma Lindvall (SD)
4)  Erling Persson (L)
5)  Leif Wallenborg (S)
6)  Annika Andersson (KD)
7)  Marie Winther V)
8)  Bo Bjursgard (SD)
9)  Vakant (C)
Ordférande: Lars-Anton Ivarsson (M)
1:e vice ordférande: Danicl Landin (S)
2:e viceordférande: Ewa Karlsson (SD)
Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande

= 7
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KOM M U N Sammantradesdatum

Valberedning

2018-11-26

Beslutsgang
Yrkande

Ewa Karlsson (SD) med instdimmande fran Dag Ivarsson (M) yrkar:

- Barn och utbildningsnéimnden ska ha tva (2) stycken vice ordforande
och att Ewa Karlsson (SD) utses som 2:e vice ordférande.

Tommy Augustsson (S) yrkar:

- Barn- och utbildningsndmnden ska ha en (1) vice ordfsrande.

OrdfSrande stiller yrkandena mot varandra och finner att
kommunfullméktiges valberedning har beslutat enligt Ewa Karlssons (SD)
yrkande. Omrostning begérs.

Omristning

Féljande propositionsordning godkiinns:

Ja-rist innebir bifall till Tommy Augustssons (S) yrkande.
Nej-rost innebir bifall till Ewa Karlssons (S) yrkande.

Vid omréstningen avges 3 ja-roster Tommy Augustsson (S), Knud Nielsen
(S), Lars Andreasson (S) och 6 nej-rister Sonja Svenle-Pettersson (M),
Mats Ernstsson (C), Andreas Andersson (KD), Erling Persson (L), Kristof
Pall (SD) och Ewa Karlsson (SD).

Ordf6rande finner att kommunfullmiktiges valberedning dérmed har bifallit
Ewa Karlssons forslag till beslut.

Reservationer

Tommy Augustsson (S), Knud Nielsen (S) och Lars Andreasson (S)
reserverar sig mot beslutet,

Beslutet skickas till
Kommunfuliméktige

Justerandes sign

=

Expedierat Utdragsbestyrkande

Y | |
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KOMMUN

Valberedning

§12
Val av hilsa- och valfardsnamnd 2019-2022

Valberedningens beslut

Foresla kommunfullméktige besluta

Ledaméter:

1)  Jimmy Ekborg

2)  Agneta Malm

3)  Carolyn Thinnberger

4)  EvaBendz Johansson

5)  Maria Reimer

6)  Sonja Svenle-Pettersson
7)  Rolf Nilsson

8)  Kiristof Pall

9) Pl Nilsson

Ersattare:

1)  Gabriella Olofsson

2)  Martin Lorenizsson

3)  Mikael Roslund

4)  Staffan Lutterdal

5)  Michael Svensson

6) Emelie Martinsson Jonsson
7)  Marie Ekelov

8)  Niklas Mauritzsson

9)  Kevin I'ager

Ordforande: Jimmy Ekborg (C)
Vice ordférande: Agneta Malm (S)

Beslutet skickas till

Kommunfullméktige

Sida

SAMMANTRADESPROTOKOLL 10(34)

Sammantradesdatum

2018-11-26

©
(S)
(8D)
(©)
(8)
(M)
(S)
(SD)
(KD)

(©)
(8)
(SD)
(L)
(S)
M)
(S)
(SD)
(M)

For mandatperioden 1 januari 2019 — 31 december 2022 i hilsa- och vél-
fardsnimnden utse som

Justerandes sign /ﬁ(

Expedierat

Utdragsbestyrkande






|% O S BY SAMMANTRADESPROTOKOLL ?3?34)

Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-11-26

Valberedning

§13
Val av samhillsbyggnadsniamnd 2019-2022

Valberedningens beslut
Foresla kommunfullmiktige besluta

- For mandatperioden 1 januari 2019 — 31 december 2022 i samhillsbygg-
nadsnimnden utse som

Ledamdoter:

1)  Lotte Melin ©
2)  Tommy Augustsson (S)
3)  Jonas Mattsson (SD)
4)  Roy Svensson (M)
5)  Arne Gustavsson (S)
6)  Andreas Andersson (KD)
7)  Sara Abdul-Samad (S)
Ersattare:

1)  Catharina Olsson ©
2}  Per-Ame Ewaldsson (S)
3)  Hans Persson (SD)
4)  Lars-Erik Svensson (M)
5)  Annelie Sebbe (S)
6)  Mikael Malm (C)
7)  Cecilia Engqvist (S)

Ordforande: Lotte Melin (C)
Vice ordférande: Tommy Augustsson (S)

Beslutet skickas till

Kommunfullméiktige

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande

= gy |







%‘ OSBY SAMMANTRADESPROTOKOLL t:i;a(%)
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-11-26

Valberedning

§ 14
Val av miljé- och byggnamnd 2019-2022

Valberedningens beslut
Foresld kommunfullmiktige besluta

- For mandatperioden 1 januari 2019 — 31 december 2022 i milj6- och
byggnidmnden uise som

Ledamdter:

1)  Oddbjdrn Aasvold (M)
2)  Kurth Stenberg (S)
3)  Peter Dahistrém (SD)
4)  Anders Edbro (©)
5)  Tore Vestergard )
Erséttare:

1}  Lage Frej (M)
2)  Roger Neckelius (S)
3)  Jonas Mattsson (SD)
4)  Pal Nilsson (KD)
5)  Kim Andersson (S)

Ordférande: Oddbjém Aasvold (M)
Vice ordférande: Kurth Stenberg (S)

Beslutet skickas till

Kommunfullmiktige

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande

:-_-7) ‘ f% ‘







Sida

% O SBY SAMMANTRADESPROTOKOLL 13(34)
Sammantrédesdatum

KOMMUN 2018a-11-26
Valberedning

§15

Val av valndmnd 2019-2022

Vaiberedningens beslut

Foresla kommunfullmiktige besluta

- For mandatperioden 1 januari 2019 — 31 december 2022 i valndmnden

utse som

Ledaméter:

1)  Sonja Svenle- Pettersson (M)

2)  Rolf Nilsson (S)

3)  Kristof Pall (SD)

4)  Anders Pettersson (C)

5)  Michael Svensson (S)

6) Roland Anvegérd (KD)

7)  Mikael Roslund (SD)

Ersattare:

1)  Christine Ivarsson (M)

2)  Ame Gustavsson S)

3)  Johnny Eriksson (SD)

4)  Ida Gustafsson (C)

5)  Sara Abdul-Samad &)

6)  Erling Persson (L)

7)  Per-Ola Maftisson (SD)

Ordférande: Sonja Svenle-Pettersson (M)

Vice ordférande: Rolf Nilsson (S)

Beslutet skickas till

Kommunfullmiktige
Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande

B 77/ |

|
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-11-26

Valberedning

§ 16
Val av éverférmyndare 2019-2022

Valberedningens beslut

Foresla kommunfullméktige besluta

- Fér mandatperioden 1 januari 2019 — 31 december 2022 utse som

Overformyndare: Mats Ernstsson (C)

Ersattare: Yvonne Stromberg (S)

Beslutet skickas till

Kommunfullméktige

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande

=







% O S BY SAMMANTRADESPROTOKOLL ??&34)

Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-11-26
Valberedning

§17

Val av ordning for inkallande av ersittare fér nimnder,

utskott, delegationer och kommunfullméktiges

valberedning

Valberedningens beslut

Foresla kommunfullmiktige besluta

- For mandatperioden 2019-2022 att f5ljande regler om erséttares

inkallande till tjénstgéring inom den kommunala nimndsorganisationen
ska gilla:

Inom partigrupp intréder i forsta hand erséttare frin samma parti/partigrupp

och dérefter ersétiare i den ordningen de invalts. For ersittarnas tjinstgoring

i &vrigt giller foljande tjinstgdringsordning

For ledamot tillhdrande intréder ersiittare i foljande

nedanstiende partigrupp partigruppsordning:

M KD,C,L, SD, S

C L,M,KD, S

L M, C,KD, SD, S

KD M,CL,S,SD,V

S V.KD,L,C,M

SD M,KD,.C,L,S

v Vakant, Viénsterpartiet uppmanas att till
kommunfullmiktiges sammantréide den
17 december tagit fram en ordning for
inkallande av ersiittare.

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande

= 7p
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KOMMUN Tkt
Valberedning
§18
Intradesordning fér suppleant i de av kommunen
heldgda aktiebolagen

Valberedningens beslut
Foresla kommunfullmiktige besluta

- Osby kommun uppdrar till de av kommunfullméktige utsedda ombuden,
i de av kommunen heligda aktiebolagen, att p arsstimma 2019 foresla
och rosta for ett tilligg i gillande dgardirektiv att motsvarande intrddes-
ordning som den som géller for ersittares intréide i kommunens ndmn-
der, utskott, delegationer m.m. ska gilla dven for respektive aktiebolags
styrelsesuppleanter.

Sammanfattning av drendet

Fnlig 8 kap. 20 § aktiebolagslagen (2005:551) ska om en styrelseledamot inte
kan nirvara vid ett sammantride och det finns en suppleant som skall trida
in i hans eller hennes stille denne ges tillfille till det. Nagon ytterligare re-
glering av vem/vilken av en eller flera suppleanters intréde finns inte i aktie-
bolagslagen.

I de av kommunen heliigda aktiebolagen kan det finnas skil att tillimpa

motsvarande intridesordning som den som géller for erséttares intride i
kommunens niimnder, utskott, delegationer m.m.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse “Intriidesordning for suppleant i de av kommunen heligda
aktiebolag”, daterad den 14 november 2018, fran kanslichef Benny Nilsson
och kommundirektdr Petra Gummeson.

Beslufet skickas till

Kommunfullmaktige

Justerandes sign Expedierat Uidragsbestyrkande

TS - /}

’ ':‘-‘!‘w f]?”, ‘ ] ‘
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7 ' TJANSTESKRIVELSE Sida
"z OSBY Datum 1(1)

€A, KOMMUN 2018-11-14

\\..

Seﬁﬁceférvaltningen
Benny Nilsson

0709 — 318 166
benny.nilsson@osby.se

Intradesordning for suppleant i de av kommunen helagda

aktiebolagen
Dnr KS/2018:675 006

Forslag till beslut
Kommunfullmiiktiges valberedning foreslir kommunfullmiiktige besluta.

Osby kommun uppdrar till de av kommunfullmiktige utsedda ombuden, i de av
kommunen heldgda aktiebolagen, att pa arsstimma 2019 foresla och rosta for ett tillagg i
géllande dgardirektiv att motsvarande intradesordning som den som giller for ersattares
intrdde 1 kommunens namnder, utskott, delegationer m.m. ska gélla dven for respektive
aktiebolags styrelsesuppleanter.

Sammanfattning av arendet

Enlig 8 kap. 20 § aktiebolagslagen (2005:551) ska om en styrelseledamot inte kan nirvara
vid ett sammantrdde och det finns en suppleant som skall trdda in i hans eller hennes stille
denne ges tillfalle till det. Nagon ytterligare reglering av vem/vilken av en eller flera
suppleanters intrdde finns inte 1 aktiebolagslagen.

I de av kommunen heldgda aktiebolagen kan det finnas skél att tillimpa motsvarande
intradesordning som den som giller for ersdttares intrdde i kommunens ndmnder, utskott,
delegationer m.m.

Petra Gummeson Benny Nilsson

Kommundirektor Forvaltningschef serviceforvaltningen
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Serviceforvaltningen Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809

283 80 Osby E-post kommun@osby.se


http://www.osby.se/
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Sammantrédesdatum
KOMMUN 2018-11-26

Valberedning

§ 19
Val av Osbybostiader AB:s styrelse m.m.

Valberedningens beslut
Foresld kommunfullméktige besluta

- For mandatperioden i Osbybostiider AB:s styrelse utse som

Styrelseledaméter:

1}  Torsten Johansson (M)
2}  Johnny Ahlqgvist S)
3) Hans Persson (SD)
4)  Ingvar Andrén (C)
5}  Mattias Petersson (S)
Erséttare:

1)  Staffan Lutterdal (L)
2)  Karin Augustsson (S)
3)  Kenneth Nordqvist (SD)
4)  Martin Kroon (KD)
5)  Anna-Karin Niatzi (V)

Ordférande: Torsten Johansson (M)
Vice ordfirande: Johnny Ahlgvist (S)

Beslutet skickas till

Kommunfullmiktige

|Justerandes sign ' - - Expedierat ) Utdragsbes_tyrk_énde

4?\@7’/ | |
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Sammantridesdatum
KOMMUN 2018-11-26

Valberedning

§ 20

Val av ombud och ersattare for ombudet vid
bolagsstammor i Osbybostader AB

Valberedningens beslut
Foresla kommunfullméktige besluta

- Som ombud och erséttare vid bolagsstémmor vid Osbybostéder AB
bolagsstdmmor utse

Ombud:
Vakant (Alliansen)
Ersattare:

Lars Andreasson (S)

Beslutet skickas tifl

Kommunfullméktige

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
= o,
1

S
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Sammantrédesdatum
KOMMUN 2018-11-26

Valberedning

§ 21
Val av Industrihus i Osby AB styrelse m.m.

Valberedningens beslut
Féreslad kommunfullmiktige besluta

- For mandatperioden i Industrihus 1 Osby AB:s styrelse utse som

Styrelseledaméter:

1)  Nils-Ake Ceasar M)
2)  Tommy Augustsson S)
3)  Johan Nilsson (SD)
4)  Roland Anvegérd (XD)
5)  Kim Andersson (S)
Ersittare:

1)  Tomas Poppe (M)
2)  Michael Svensson S)
3) Hékan Carlsson (SD)
4)  Mats Ernstsson ©
5)  Barbro Lindstrém (S)

Ordférande: Nils-Ake Ceasar (M)

Vice ordforande: Tommy Augustsson (8S)

Beslutet skickas till

Kommunfullmiktige

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande

= |p o
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-11-26

Valberedning

§ 22

Val av ombud och ersattare for ombudet vid
bolagsstimmor i Industrihus i Osby AB

Valberedningens beslut
Foresla kommunfullmiktige besluta

- Som ombud och ersittare vid bolagsstimmor vid Industrihus i Osby
AB.s bolagsstimmor utse

Ombud:
Vakant (Alliansen)

Erséattare:
Kurth Stenberg (S)

Beslutet skickas till

Kommunfullméktige

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande

Lo B s L ‘ ’ ’
\ 7
iy

Hn
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Sammantradesdatum
NOREEUH 2018-11-26

Valberedning

§ 23

Val av Fjarrvarme i Osby AB styrelse m.m.

Valberedningens beslut
Foresla kommunfullmiktige besluta

- For mandatperioden i Fjirrvirme 1 Osby AB:s styrelse utse som

Styrelseledamoéter:

1)  Anders Pettersson (C)
2)  Tore Vestergard (S)
3)  Peter Dahlstrém (SD)
4)  Bengt Larsson (M)
5)  Mats Magnusson S
Erséttare:

1)  Vakant ©
2)  Kurth Stenberg (S)
3)  Carl Bejvel (SD)
4)  Lars-Anton Ivarsson M)
5)  Cecilia Engqvist (S)

Ordfiorande: Anders Pettersson (C)
Vice ordforande: Tore Vestergard (S)

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-11-26

Valberedning

§ 24

Val av ombud och ersittare fér ombudet vid
bolagsstammor i Fjarrvdrme i Osby AB

Valberedningens beslut
Foresld kommunfullmiktige besluta

- Som ombud och ersittare vid bolagsstimmor Fjirrvirme i Osby AB:s
bolagsstimmor uise

Ombud:
Vakant (Alliansen)

Erséttare:
Tommy Augustsson (S)

Beslutet skickas till

Kommunfullméktige

Justerandes sign

<> 7 | |
| vV |/

Expedierat Utdragsbestyrkande







Sida
O SBY SAMMANTRADESPROTOKOLL 23(34)

Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-11-26

Valberedning

§ 25

val av & Goéinge Renhallnings AB, styrelseledaméter
m.m.

Valberedningens beslut
Foresla kommunfullmiktige besluta

- For mandatperioden i O Goinge Renhallnings AB:s styrelse utse som

Styrelseledamoter:

1)  Niklas Larsson (C)

2)  Marika Bjerstedt-Hansen (S)

Ersattare

1)  Fredrik Johansson-Nord (M)
2)  Annelie Sebbe )]

Ordférande: Niklas Larsson (C)

Beslutet skickas till

Kommunfullmaktige

Justerandes sigh Expedierat Utdragsbestyrkande

P 78 | |
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Sammantradesdatum
KROMMUN 2018-11-28

Valberedning

§ 26

Val av ombud och ersittare fér ombudet vid
bolagsstammor i O Gdinge Renhallnings AB

Valberedningens beslut
Foresld kommunfullmiktige besluta

- Som ombud och erséttare vid O Gainge Renhallnings AB:s
bolagsstimmor utse

Ombud:
Vakant (Alliansen)

Ersittare:
Daniel Landin (S)

Beslutet skickas till

Kommunfullmaktige

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande






|% O SBY SAMMANTRADESPROTOKOLL g';?szl)

Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-11-26

Valberedning

§ 27

Val av Skanes Blekinge Vattentjanst AB,
styrelseledamoter m.m.

Valberedningens beslut
Foresld kommunfullmiktige besluta

- Fér mandatperioden i Skane Blekinge Vattentjanst AB:s styrelse utse
som

Styrelseledamot:
Nils-Ake Ceasar (M)

Ersattare:
Sten Andersson (S)

Beslutet skickas till

Kommunfullméktige

Justerandes sign Expedierat Utdragsbhestyrkande

Iy 72 B







|%< O SBY SAMMANTRADESPROTOKOLL 3?(34)

Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-11-26

Valberedning

§ 28

Val av Osby Nova AB, val av styrelse m.m.

Valberedningens beslut
Foresla kommunfullmiktige besluta

- F&r mandatperioden i Osby Nova AB:s styrelse utse som

Ledamoter:

1)  Niklas Larsson ©)
2)  Marika Bjerstedt-Hansen (S)
3)  Vakant (SD)
Ersattare:

1) Lage Frej M)
2)  Ingmar Bernthsson (S)
3)  Vakant (SD)

Ordforande: Niklas Larsson (C)
Vice ordforande: Marika Bjerstedt-Hansen (S)

Beslutet skickas till

Kommunfullméktige

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
i






%( O SBY SAMMANTRADESPROTOKOLL gi%a(w

Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-11-26

Valberedning

§ 29

Val av ombud och erséttare for ombudet vid
bolagsstimmor i Osby Nova AB

Valberedningens beslut
Foresla kommunfullmiktige besluta

- Som ombud och ersittare vid Osby Nova AB:s bolagsstimmor utse

Ombud:
Vakant (Alliansen)

Ersittare:
Tommy Augustsson (S)

Beslutet skickas till

Kommunfullmiktige

Justerandes sign Expedierat Uidragsbestyrkande
= | | |
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-11-26

Valberedning

§ 30

Val av ledamot och ersittare i forbundsfullméktige i
kommunalférbundet Sydarkivera fér mandatperioden
2019-2022.

Valberedningens beslut
Foresla kommunfullmiktige besluta

- F6r mandatperioden i forbundsfullmiktige i kommunalfrbundet Sydar-
kivera styrelse utse som

Ledamot:
Niklas Larsson (C)

Ersittare:
Lars Andreasson (S)

Beslutet skickas till

Kommunfullmiktige

Justerandes sign

> W7 | | |

Expedierat Utdragsbestyrkande







Z . Sida
O S BY SAMMANTRADESPROTOKOLL 29(34)

Sammantrédesdatul
KOMMUN 2018-11-26 "
Valberedning
§ 31
Val av ledaméter Samarbetskommittén Skane Nordost
2019-2022
Valberedningens beslut
Foresla kommunfullmiktige besluta
- Fér mandatperioden i Samarbetskommittén Skane Nordost utse som
Ledaméter:
1)  Niklas Larsson (C)
2)  Marika Bjerstedt-Hansen (S)
Beslutet skickas till
Kommunfullméktige
Justerandes sign - Expedierai Utdragsbestyrkande

= P
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-11-26

Valberedning

§ 32

Val av ledamot och ersattare Kommunalférbundet AV
Media Skane 2019-2022

Valberedningens beslut
Foresla kommunfullméktige besluta

- Fér mandatperioden i Kommunalférbundet AV Media Skane utse som

Ledamot:
Lars-Anton Ivarsson (M)

Erséttare:
Lars Andreasson (S)

Beslutet skickas till

Kommunfullméktige

Justerandes sign ; .—ﬁ"\ Expedierat Utdragsbesiyrkande
(]

=72







Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-11-26

r _
%\‘ OSBY SAMMANTRADESPROTOKOLL 31(34)
N/

Valberedning

§ 33

Val av ledamot och ersittare Ostra Skanes
Hjalpmedelsndmnd 2019-2022

Valberedningens beslut
Foresla kommunfuliméktige besluta
- For mandatperioden i Ostra Skénes Hjilpmedelsndmnd utse som

Ledamot:
Jimmy Ekborg (C)

Ersittare:
Agneta Malm (S)

Beslutet skickas till

Kommunfullmé#ktige

Justerandes sign Expedierat Uidragsbestyrkande

P It |







Sammantradesdatum
7 KOMMUN 2018-11-26

j%\ O S BY SAMMANTRADESPROTOKOLL %i;a(sa;)
\ J
-

Valberedning

§ 34
Val till Samordningsférbundet Skane Nordost
(FINSAM)

Valberedningens besiut
Foresld kommunfullméktige besluta

- For mandatperioden i Samordningsforbundet Skéne Nordost (FINSAM)
utse som

Erséttare:
Marika Bjerstedt-IHansen (S)

Revisor:
Kommunfullmiktige uppdrar &t kommunrevisionen att for mandatperioden
utse en revisor till Samordningsforbundet Skéne Nordost (FINSAM).

Justerandes sign A Expedierat Utdragsbestyrkande
f

= W
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-11-286

Valberedning

§ 35
Val till Huvudman i Snapphanebygdens Sparbank

Valberedningens beslut
Foresla kommunfullmiktige besluta

- For mandatperioden i Snapphanebygdens Sparbank utse som

Huvudmaén
1)  June Jonsson (S)
2)  Carl Bejvel (SD)
3)  Mikael] Pettersson M)
4)  Jerker Pettersson (C)
Beslutet skickas till
Kommunfullméktige
Justerandes sign Expedierat Utdragshestyrkande

Sl 1






Sveriges SKRIVELSE Vart drendenr:
Kommuner 2018-04-09 18/00415 1(1)
och Landsting

OSBY KOMMUN

Kommunstyrelsen

- Nk Kommunfullméaktige
2018 -04- 11 Landstingsfullmaktige/regionfullméktige
= Kommundirektérer
Diarienr. Arendetyp Landstingsdirektrer/regiondirektdrer

£S /20/3 :297 (/o

Val av kongressombud till Sveriges Kommuner och Landsting
for perioden 2019-2023

Fullmiktigeledaméterna i de nyvalda kommun-/landstings- och regionfullméktige ska
under november och december 2018 vilja ombud till Sveriges Kommuner och
Landstings kongress for perioden 2019-2023.

Valet av kongressombud och ersttare ska ske i for kommuner och landsting/regioner
gemensamma ldnsvisa valkretsar och forrittas av det nyvalda fullméktiges ledaméter.
Ombudsplatserna fordelas mellan valkretsarna i forhallande till deras folkmingd 31
december 2017.

SKL:s valndmnd har faststillt den linsvisa ombudsfordelningen samt riktlinjer for
ombudsvalets genomforande (bifogas). I riktlinjerna redovisas ansvarsfordelningen for
ombudsvalet (sidan 7-8 avser uppgifter for kommuner/landsting/regioner). Ombuds-
fordelningen framgér av bilaga 3 till riktlinjerna.

For att valet av ombud och ersittare ska kunna genomforas, behdver valnimnden
hjélp frén varje kommun/landsting/region. Ombudsvalet ska ske i anslutning till ett
fullmaktigemdte i november eller december 2018. Valndmnden ber varje
kommun/landsting/region att utse en kontaktperson som formedlande link infor
ombudsvalet. Férbundet behéver uppgift om kontaktperson snarast, dock senast 31
maj 2018. Du anmiiler uppgift om kontaktperson via sirskild link i e-
postmeddelande skickat till respektive medlem 10 april 2018. Samtidigt meddelas
nir ombudsval kommer att diga rum i respektive kommun/landsting/region.

De politiska partierna har ocksa ett betydande ansvar for ombudsvalets genomforande.
Partierna forutsitts ansvara for nomineringsprocessen och att valsedlar upprittas.
Valsedlamna beriknas skickas till respektive kontaktperson hos SKL:s medlemmar i
vecka 42-43.

De nyvalda ombuden samlas till valkongress 19 mars 2019. Valkongressen genom{ors
samordnat med forbundets ordforandedag och #ger rum i Stockholm.

Valndmnden for Sveriges Kommuner och Landsting

\C« U\ S‘\w\‘ '-’\z' N

Gunilla Svantorp
Ordférande

Sveriges Kommuner och Landsting

Post: 118 82 Stockholm, Besék: Hornsgatan 20
Tfn: véxel 08-452 70 00, Fax: 08-452 70 50
Org nr: 222000-0315, info@skl.se, www.skl.se
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1. Kongress 2019
a. Valkongressen

Valkongressen dger rum den 19 mars 2019 pa Clarion Sign Hotel, Stockholm.

Valkongressen behandlar val av:

¢ o & »

kongresspresidium

valutskott fér nominering av styrelseledaméter, revisorer, ledaméter i
valnamnden och erséttare fér dessa

ledaméter och erséttare i forbundsstyrelsen

valnamnd

revisorer och ersattare

faststédllande av arvode och andra ersattningar till revisorer

Valkongressen angelr dven riktmaérke for férbundets arvodeskostnader under
mandatperioden samt bemyndigar styrelsen att inom angivet riktmérke besluta om
arvoden och ersattningar for forbundets fortroendevalda.

b. Ordinarie kongress

Ordinarie kongress dger rum 27-28 november 2019 pa Link&ping Konsert och
Kongress, Linképing

Vid ordinarie kongress behandlas féljande drenden:

Val av kongresspresidium

Avgivna arsredovisningar f&r de rikenskapsar som forflutit sedan narmast
foregaende ordinarie kongress

Styrelsens rapport $ver givna uppdrag fran férbundskongress
Revisorernas beréttelser

Fragan om ansvarsfrihet f&r styrelsen

Styrelsens férslag till inriktning av verksamheten

Ram fér férbundsavgiften

Styrelsens 6vriga férslag

Motioner och interpellationer
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2. Ombudsvalet
a. Vad handlar det om?

Vart 4:e ar haller Sveriges Kemmuner och Landsting kongress f6r att
bestadmma inriktningen for forbundets arbete de kommande fyra aren.
Medlemsinflytandet sékerstills genom 451 ombud, vilka aterspeglar deis
befolkningsmangden hos medlem per 31 december 2017, dels, rent
partipolitiskt, resultatet i de allmanna valen till kommun och
landstings/regionfullmaktige den 9 september 2018 (ev. omval hos medlem
beaktas inte).

b. Sa gar det till
i. Valkretsar

Valet av kongressombud och ersittare sker i ldansvisa valkretsar, dar varje
lan utgér en valkrets. Kommunerna och landstinget i respektive lan bitdar
tillsammans en valkrets. Ombuden representerar hela valkretsen, inte enbart
den egna kommunen eller landstinget.

ii. Nominering av ombud

Nominering av ombud till kongressen sker valkretsvis via de regionala
partiorganisationerna (fér lokala partier av den lokala organisationen).

iii. Valsedel

Efter genomférd nominering upprattas valsede! infdr ombudsvalet av partiets
regionala organisation. Fér lokalt eller regionalt parti galler att dess
organisation ansvarar fér framtagandet av valsedel.

Partier kan upptradda med egen valsedel eller samverka genom en
gemensam valsedel eller under gemensam beteckning med skilda valsedlar
for tva eller flera partier. Aven enskilt parti kan uppratta fler valsedlar under
samma partibeteckning; erhalina mandat férdelas proportionellt mellan de

olika valsedlarna.

OBS! Val av ombud och erséttare for ombud sker samordnat. Det ar darfor
viktigt att valsedlarna innehaller fler namn &n antalet férvantade ombud foér
att undvika vakanta platser vid kongresserna.

Erséttare for kongressombud blir de kandidater som star nédst pa tur i den
ordning som féljer av valresultatet och placeringen pa valsedeln. Detta galler
ocksa nar partier samverkar, oavsett partibeteckning pa samverkanslistan.
Om man upptrader med gemensam beteckning men enskilda partivalsediar,
utses ersdttare for respektive parti utifran respektive partis valsedel.

Det &r inte mdjligt att fdrrétta fylinadsval av ombud/erséttare under
pagaende mandatperiod. Om nagot ombud lamnar sitt uppdrag under
mandatperioden sker omrdkning pa sa satt att den person som star nast pa
tur pa listan trader in som nytt ombud. Om namnen p3 listan tar slut kan
saledes en plats bli tom.

iv. Fordelning av ombudplatser per valkrets

Férdelningen av ombudplatser per valkrets sker utifran lAnens
befolkningssiffror per den 31 december 2017.
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Ombudsférdelningen per valkrets redovisas i bilaga 3 och faststélldes av
valnamnden den 9 april 2018.

v. Tidpunkt for ombudsvalet hos mediem

Valet av ombud i respektive kommun/landsting/region sker férslagsvis i
anslutning till ett fullmaktigesammantrade och ska férrattas under november
eller december manad 2018. Valnamnden rekommenderar att valet sker
under november manad.

Tidpunkten for val hos respektive medlem bér meddelas SKL samtidigt som
namn pa kontaktperson. Informationen lamnas senast 31 maj via lank i
e-postmeddelande till respektive medlem, skickat den 10 april 2018.

Om datum fér ombudsval inte kan lamnas fére den 31 maj, gér det bra att

maila in uppgiften till ombudsval@skl.se vid ett senare tillfdlle, dock senast
1 september 2018.

Se vidare avsnitt 4 "Valet — néar/var/hur?”




Riktlinjer

3. Valndmndens ansvar

Valndmnden utsags vid SKL:s valkongress 2015. Namnden bestar av
foretradare for de partier som finns representerade i forbundets styrelse.
Valndmndens sammansattning framgar av bilaga 1.

Valndmndens uppgift dr att ansvara for genomférandet av ombudsvalet
genom sammanrakning av valsedlar, fdrdelning och besétining av
ombudsplatser i kongressen. Valndmnden ger ocksa ndrmare anvisningar
for valets genomférande och vid oklarhet tar stéllning till en valsedels
giltighet.

Valndmndens slutliga sammanrakningsresultat kan inte éverklagas.
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4. Uppgifter for SKL:s medlemmar-kommuner/landsting/regioner
a. Kontaktperson hos mediem

For att informationen fran SKL:s valnamnd ska na ut till alla berérda 6nskar
namnden att en kontaktperson utses i varje kommun, landsting och region

Namn och e-postadress ska meddelas vainamnden senast 31 maj 2018 via
lank i e-postmeddelande till respektive medlem, skickat den 10 april
2018.

b. Valet — nar/var/hur?

Nar: Valet ska forrattas under november eller december manad 2018, SKL
rekommenderar att valet sker i november manad.

Var: Ombudsvalet ska férrattas hos samtliga mediemmar i Sveriges
Kommuner och Landsting. Valet forrdttas av mediems nyvalda fulimaktige i
anslutning till ett ordinarie sammantrade.

Ombudsvalet vid sammantrédet ska inte protokolifdras i fullméktiges
protokoll och dérfér inte heller finnas med pa fullméktiges féredragningslista.
Daremot ska informationen om valet finnas med pa kallelsen till
fullmaktigesammantradet. Farslagsvis kan punkten i kallelsen rubriceras
som “xx kommun/andstings/regions medverkan i val av ombud till Sveriges
Kommuner och Landstings kongress 2019

Hur: Partiernas faststéllda valsedlar kommer att skickas via e-post till varje
utsedd kontaktperson i slutet pa vecka 42 och i bérjan pa vecka 43. Darefter
har kommunen/landstinget/regionen ansvar for att trycka upp och sakerstélla
att samtliga valsedlar finns i minst samma antal som ledamadter i fullmaktige,
att de finns tillgangliga vid valtillfaliet samt att det finns "blanka” valsediar for
den som vill géra en egen valsedel.

OBS! De lokala och regionala partier som inte har nagon rikstéckande
organisation behdver fa information pa annat s&tt om val av ombud. Se
punkt d nedan.

Valet sker genom sluten omréstning bland ordinarie/tjanstgérande
fuilmaktigeledaméter.

Det &r inte majligt att géra tilldgg, strykningar, kryssmarkeringar {alltsa inget
personvalsférfarande) eller andra dndringar i en valsedel. Sadana
andringar/markeringar kommer inte att beaktas vid sammanrakning. Det &r
daremot mdjligt att vid valtilifallet tillverka en egen valsedel.

Valet bér ske under dverinseende av en sarskilt utsedd justeringsperson
{exempelvis den eller de personer som fullméktige utsett for att justera
fullmaktigeprotokollet vid aktuellt sammantrade).

Ett protokoll (se bilaga 5) ska uppréttas dér det framgar hur manga roster
som avgivits, kommunen/landstingets/regionens namn samt datum for
ombudsvalet. Protokollet ska sedan bifogas nar valsedlarna skickas till
SKL:s valndmnd {se punkt ¢ nedan)

OBS - antalet valsedlar och antalet réstande skall verensstamma — om inte
behéver valet gbras om.

Valet av kongressombud hos medlem kan inte dverklagas.
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¢. Vi har genomfoért valet — vad gor vi nu?

Det &r medlems ansvar att ta hand om de avgivna valsedlarna och skicka
dem vidare till SKL:s valndmnd fér sammanrakning.

Ni kontrollrdknar de avlamnade valsedlarna for att sékerstatla att antalet
valsedlar dverensstammer med antalet rostande. Felaktigt antal kan
medféra att valet maste géras om.

Efter kontrollrdkningen ldggs valsedlarna i original {¢] vikta) i ett kuvert
tillsammans med réstrékningsprotokollet (bilaga 8§), férsluts samt skickas,
dagen efter ombudsvalet i fullmaktige, i rekommenderad férsandelse till
Valnamnden, aft: Karin Sérna, Sveriges Kommuner och Landsting, 118 82
Stockholm. Ange ocksa pa kuvertet vilken kommun/landsting/region som &r
avsdndare.

d. Information om valet till lokala/regionala partier utan rikstickande
organisation

De lokala och regionala partier som inte har nagon rikstackande
organisation behover fa information pa annat satt. Valndmnden ber om
mediems hjalp fér att formedla information om ombudsvalet till de lokala
partier som &r féretradda i den nyvalda fullmaktigeférsamlingen.
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5. Uppgifter for de politiska partierna

De politiska partierna har ett betydande ansvar for att formedIla information
om ombudsvalet.

a. Partiet pa riksplanet

Pa riksplanet ansvarar partierna fér att informationen om ombudsvalet
formedlas vidare till samtliga partidistriktsorganisationer.

b. Partiet pa regional/distriktsniva och partigruppssekreterare for SKL

Regionalt ansvarar den regionala partiorganisationen fér nominering av
ombud samt upprattade av valsedel och insamling av adressuppgifter for
samtliga kandidater. Nar valsedlarna ar fardiga distribueras de, helst med
adressuppagifter, till partiets partigruppsekreterare fér SKL, dock senast den
12 oktober 2018, sa att ombudsval kan hallas hos medlem under
november alternativt december manad.

Kontaktuppgifter till partigruppssekreterarna finns i bilaga 2.
Partigruppssekreteraren skickar vidare faststéallda valsedlar fér respektive

lan till SKL via e-post ombudsval@skl.se och nationell partiorganisation for
kdannedom, senast 15 oktober 2018.

Exempel pa hur en valsedel kan utformas finns i bilagorna 6-8. Valsedeln
bér vara i A4-format. Valsedlarna finns fér nedladdning pa
www.skl.se/kongress

Respektive partidistrikt ansvarar fér att information om ombudsvalet fran
partiet pa riksplanet, férmedlas vidare till sina representanter paA kommun-
och landstings/regionniva.

Senast da faststéllandet av antalet ombud per parti och lan &r faststéllt av
valnamnden (vecka 3 2019) ska varje partidistriktsorganisation till
partigruppssekreterarna nationellt sinda éver namn, adress och e-
postadress for det antal ombud partiet har i valkretsen samt minst lika
manga ytterligare namn som utses som erséttare. Sista dag att 6versédnda
dessa uppgifter ar den 31 januari 2019.

Partigruppssekreterarna éversénder senast den 5 februari 2019 ovan
namnda uppgifter till SKL valndmnd.

c. Om partiet inte har nagon rikstidckande organisation?

Lokalt parti skickar sin valsedel och namn och adressuppgifter pa
nominerade ombud via e-post till ombudsval@skl.se , alternativt direkt till
kommun/landstings/regionkansliet.
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6. Vad hander efter ombudsvalet?

a. Sammanrékning

SKL:s valnamnd ansvarar fér sammanrakning av valsedlar som inkommit
fran medlemmarna. Sammanrakningen sker valkretsvis och sarskilda
rostprotokoll upprattas.

Medlemmarnas inflytande ska sta i proportion till respektive
kommuns/landstings/regions folkméngd per 31 december 2017 inom
respektive valkrets. Vid sammanrékningen ges résterna ett rostvarde.
Kommunen/landstinget/regionens folkmangd divideras med antalet
ledaméter i nyvalda fullméaktige. Kvoten avrundas uppat till fullt tiotal. Om
det t.ex. gar 100 invanare per fullmaktigeledamot &r réstvéardet 1,0.
Roéstvardet anges med en decimal. Landstingen/regionerna har totalt lika
stor réstvarde som samtliga kommuner har gemensamt.

Mandatférdelningen mellan partierna och turordningen inom partierna
bestams i 6vrigt enligt de grunder som anges fér proportionella val.

b. Valresultatet
Resultatet av ombudsvalet kommer att offentliggéras forst nar samtliga

valkretsars valresultat féreligger. Resultatet for samtliga valkretsar berdknas

féreligga under nagon av de férsta veckorna i januari 2019.

Resultatet kommer att presenteras pa SKL:s hemsida,
www.skl.se/kongress. Sarskild information kommer dven att skickas ut till
medlemmarna och de valda ombuden.
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7. Kontaktuppgifter SKL

For ytterligare information om ombudsvalet och om kongresserna hanvisas
till férbundets hemsida, www.skl.se/kongress.

Ni ar ocksa valkomna att kontakta SKL pa e-post: ombudsval@skl.se eller

nedanstaende personer vid férbundskansliet om ni har nagra fragor eller
synpunkter:

Karin Sarna, tel 08-452 7264
karin.sarna@skl.se

Anna Wiitavaara, tel: 08-452 7865
anna.wiitavaara@skl.se

Joakim Hedenstrom, tel: 08-452 7784
joakim.hedenstrom@skl.se




8. Checklistor

a. Checklista for kommun/landsting/region

S EHOE O OO0

Anmala kontaktperson till SKL senast 31 maj 2018 via lank
som finns i e-postmeddelandet skickat den 10 april 2018

Om inte datum fér ombudsval meddelats via lanken ovan,
ska datum anmalas via mail till ombudsval@skl.se senast
den 1 september 2018

Valsedlar (som skickas till kontaktperson fran SKL i vecka
42-43) trycks upp infér ombudsval. GIém inte dven blanka
valsedlar!

Genomféra ombudsval genom sluten omréstning,
forslagsvis i anslutning till ett fullméktigesammantrade

Fyll i justeringsprotokoll, som ska undertecknas av utsedd
justeringsperson

Kontrollrdkning av valsedlar — ska 6verensstamma med
antalet fullmaktigeledamaéter

Skicka valsedlar och justeringsprotokoll som
rekommenderad férsadndelse till SKL:s valndmnd dagen
efter att valet skett, pa féljande adress:

Valnamnden, att: Karin Sarna, Sveriges Kommuner och
Landsting, 118 82 Stockholm

b. Checklista for politiska partier (regionala partiorganisationer)

O O00
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1.

Information om ombudsvalet férmedIas till representanter pa
kommun/landstings/regionniva

Nominering av ombud och uppréattande av valsedel (sker
mellan 10 september-11 oktober)

Skicka valsedel till partigruppssekreteraren, (se lista i bilaga
2 for partigruppssekreterare) med e-post senast 12 oktober
2018

Oversénda adressuppgifter till samtliga nominerade pa
valsedeln till partigruppssekreterare senast 31 januari 2019



Riktlinjer

c. Checklista for partigruppssekreterare for SKL

Information om SKL:s ombudsval till partiet pa riksniva som i
sin tur ska férmedla informationen vidare till samtliga
regionala partiorganisationer

Insamling av valsedlar fran samtliga regionala
partiorganisationer (lansvis)

Oversédnda valsedlar fran samtliga lan till SKL:s valnamnd
(via e-post till ombudsval@skl.se) senast 15 oktober 2018

Insamling av adressuppagifter till samtliga nominerade pa
egna partiets valsedlar och férmedla dessa till SKL:s
valndmnd (via e-post till ombudsval@skl.se) senast den 5
februari 2019
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. Bilagor

. Valnamndens ledaméter

. Partigruppssekreterare

. Ombud per parti/valkrets/lan 2019-2023

. Infér ombudsvalet — valsedelns utformning m.m
. Justeringsprotokoll fullmaktige

. Exempel valsedel — sjalvstandigt parti

1

Exempel valsedel — samverkan mellan partier under gemensam

beteckning

8.

Exempel valsedel — samverkan mellan partier med gemensam valsedel

Samtliga bilagor finns dven pa www.skl.se/kongress







@), Sveriges VALNAMND Bilaga 1
Kommuner 2018-04-09 ?'('fl")'"le'
och Landsting

Avdelningen fér administration
Karin Sarna

SKL:s valnamnd infér val av kongressombud 2019-2023

Ledamaoter

Gunilla Svantorp (S), Arjings kommun, ordfsrande
Gunnar Lidell (M), Viinersborgs kommun, vice ordférande
Caisa Lycken (MP), Uppsala kommun

Yasmine Carlsson (V), Stockholms stad

Goran Gunnarsson (C), Region Ostergétland

Thomas Olofsson (L), Luled kommun

Tommy Forsberg Bernevang (KD), Region Jénk&ping

Patrik Jénsson (SD), Hissleholms kommun

Ersiittare

Meit Fohlin (S), Gotlands kommun

Joakim Larsson (MP), Region Vistra Gotaland
Gunnar Friberger (V), Nacka kommun

Roland Gustbée (M), Region Kronoberg

Lena Reyier Ingman (C), Borldnge kommun
Patrik Silverudd (L), Stockholms stad

Marie Litholm (KD), Haninge kommun

Maria Liljedahl (SD), Region Vistmanland

Sveriges Kommuner och Landsting

Post: 118 82 Stockholm, Bessk: Hornsgatan 20
Tfn: vaxel 08-452 70 00, Fax: 08-452 70 50
Org nr: 222000-0315, info@skl.se, www.skl se



. Sveﬁges PARTIGRUPPS- Bilaga 2
Kommuner SEKRETERARE 'f'(":;'"‘e'
och Landsting 2018-04-09

Avdelningen fér administration
Karin Sarna

Partigruppssekreterare

Socialdemokraterna

Malin Quick Oljelund malin.quickoljelund@skl.se, tel: 08-452 7890

Moderaterna
Eleonore Park-Edstréom eleonore.park-edstrom@skl.se, tel 08-452 7412

Miljopartiet
Linda Eskilsson linda.eskilsson@mp.se, tel: 073-575 5597

Viinsterpartiet
Gustav Olofsson gustav.olofsson@vansterpartiet.se, tel: 08-617 5114

Centerpartiet

Heléne Lundberg helene.lundberg@centerpartiet.se, tel: 08-617 3807

Liberalerna
Anna Lundberg anna.lundberg@liberalerna.se, tel: 08-410 242 11

Kristdemokraterna

Tommy Forsberg Bernevang tommy.bernevang@kristdemokraterna.se, tel: 08-723
2506

Sverigedemokraterna

Michael Rosenberg michael.rosenberg@sd.se

Sveriges Kommuner och Landsting

Post: 118 82 Stockholm, Besok: Hornsgatan 20
Tfn: vaxel 08-452 70 00, Fax: 08-452 70 50
Org nr: 222000-0315, info@skl.se, www.skl.se



Ombud per valkrets 2018

Folkméngd

Resuliéi Féranﬁxim

 Kod Valkrets . 171231 2018 2014-2018
1 Stockhelms J8n 2308143 102 1
3 Uppsalz |&n 368971 17 1
4 Stdermanlands lan 291341 13 0
5 Ostergdilands 14n 457496 20 0
6 Jonkopings lan 357237 16 0
7 Kronobergs 18n 197519 9 0
8 Kalmar [an 243536 11 0
9 Gotlands lan 58595 3 0
10 Blekinge lan 159371 0
12 Skane l3n 1344689 59 0
13 Hallands l4n 324825 15 1
14 Vastra Gotalands lan 1690782 75 0
17 Vammlands lan 280399 13 0
18 Grebro 14n 298907 13 -1
18 Véastmanlands ldn 271095 12 0
20 Dalarnas #4n 286169 13 Q
21 Gévieborgs 18n 285637 13 0
22 Vasternomands 14n 245968 1 -1
23 Jémtlands ldn 129806 6 0
24 Vasterbotiens lan 268465 12
25 Norrbottens 1an 251285 1 -1
‘Sumnma riket ©; 10120242 451 0
Antal invanare pef ombud : 22440

Bilaga 3



@ | Sveriges INFOR OMBUDSVALET Bilaga 4

Kommuner 2018-04-09 :Qi(l;ll)injer
och Landsting
Vainamnden

Infér ombudsvalet — valsedelns utformning m.m.

Nedan foljer forslag till hur en valsedel infor ombudsvalet kan utformas. I bilaga 6-8
finner ni dven tre exempel pa valsedlar. Valsedlarna finns diven pa www.skl.se/kongress
som ifyllbara dokument som kan laddas ner.

Valsedlarna kan utformas pa tre olika sitt

1) Partiet upptrider sjdlvstindigt eller

2) Det sker samverkan mellan partier under en gemensam beteckning. Varje
samverkande parti har en egen valsedel men ocksd med den gemensamma
beteckningen eller

3) Det sker samverkan mellan partier pa en gemensam valsedel. Partibeteckningen
satts ut for partiets kandidat/er.

Generellt for utformningen av valsedel

e Valsedeln bor vara i A4-format, pa vitt papper och med tryck endast pa framsidan
¢ En kandidat foretrader sitt parti, inte en enskild medlem

e Utdver personnamn ska bostadsorten anges. Alltsa inte den kommun eller det
landsting/region dir vederbdrande kandidat dr verksam. Ovriga adressuppgifter
ska inte noteras pa valsedeln. Diremot ska samtliga kandidaters adress, telefon
och e-postadress fortecknas och limnas till den regionala partiorganisationen.

® Den aktuella valkretsen (lanet) anges nederst pa valsedeln

e Eftersom personvalsforfarandet inte ir tillatet i samband med ombudsvalet, ska
det inte finnas nagra “kryssrutor” pé valsedeln

e Antalet kandidater pa valsedeln bor vara sd méanga att det ricker till att dAven utse
ersittare. Genom att stélla det totala antalet ombudsplatser i valkretsen i relation
till partiets preliminéra utfall i allménna val (kommun — och landstingsvalet) 9
september 2018, kan en dverslagsmissig bedémning gras om behovet av antal
kandidater pa en valsedel. Fyllnadsval av ombud kan inte forriittas under
mandatperioden.

For art enklast skapa valsedeln hénvisas till de ifyllningsbara valsedlarna som finns pa
www.skl.se/kongress.

Sveriges Kommuner och Landsting

Post: 118 82 Stockholm, Besok: Hornsgatan 20
Tin. vaxel 08-452 70 00, Fax. 08-452 70 50
Org nr: 222000-0315, info@skl.se, www.skl.se



ROSTSAMMANRAKNINGSPROTOKOLL
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Val av ombud till Sveriges Kommuner och Landstings kongress

Protokoll

fort vid sammanrikning av réster avgivna vid ombudsval forréttat av fullmiktige-le-
damégter i

.................................................................................................

ldn (valkrets)

Ombudsvalet genomfordes den ..o,

...............................................................

...............................................................

----------------------------------------------------------------------------------------------------

Justeringsperson vid ombudsvalet

Sammanrakningsprotokollet skickas tillsammans med avgivna roster
i original som en rekommenderad forsindeise till

Valnimnden

Sveriges Kommuner och Landsting
118 82 Stockholm

Ange avsindare (kommunens/andstingets namn} utanpd kuvertet.
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VAL AV OMBUD TILL SVERIGES KOMMUNER OCH LANDSTINGS KONGRESS
2019-2023

Exempel 1 —partiet upptrader sjalvstandigt

Partinamnet

Anna Andersson, Alvesta
Bo Bengtsson, Brads
Carla Carlsson, Tingsryd
David Davidsson, Ljungby
Osv

SN~

OBS! Tink pa att ange s3 manga kandidater att det ricker till att dven utse ersittare

¢ | detta exempel upptrader partiet sjilvstandigt
¢ Valsedeln trycks p& vitt papper i A4-format

¢ Valsedeln trycks endast p3 en sida

KRONOBERGS LAN
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VAL AV OMBUD TILL SVERIGES KOMMUNER OCH LANDSTINGS KONGRESS

2019-2023

Exempel! 2 — samverkan under gemensam beteckning

{Gemensam betecknind

\Partinamneﬂ

1. Erik Eriksson, Visteras

2. Filippa Filipsson, Kungsoér

3. Géran Goransson, Képing

4. Hans Hansson, Arboga

5.0sVv

OBS! Tank pa att ange s3 manga kandidater att det riicker till att utse dven ersittare

I detta exempel sker samverkan mellan partier under gemensam
beteckning

Varje samverkande parti har en egen valsedel dir s&vil den
gemensamma beteckningen som det egna partinamnet anges

Valsedeln trycks pa vitt papper i Ad-format

Valsedeln trycks endast pa en sida

|

VASTMANLANDS LAN
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VAL AV OMBUD TILL SVERIGES KOMMUNER OCH LANDSTINGS KONGRESS
2019-2023

Exempel 3 — samverkan med gemensam valsedel

Gemensam beteckning

Lisa Larsson (M), Lulea

Knut Kristersson (&), Kiruna
Maria Mansson(C), Jokkmokk
Nils Nilsson (V), Overkalix
Osv

D hewWNRE

OBS! Ténk p3 att ange s3 manga kandidater att det ricker till att Sven utse ersittare

» |detta exempel sker samverkan mellan partier med gemensam valsedel
¢ Partibeteckningen satts ut for partiets kandidater

» Vid forfall av ordinarie ombud kallas ersittare in i den ordning som foljer av
valresultatet och ordningen p3 valsedeln

* Valsedeln trycks pd vitt papper i Ad-format

® Valsedeln trycks endast pa en sida

NORRBOTTENS LAN



