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KOMMUN

Sammantradesdatum

2020-10-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Plats och tid

Beslutande

Ovriga nérvarande

Utses till justerare

Justeringens plats och tid

Sammantradesrum Osby klockan 08:30 — 12:00

Niklas Larsson (C), ordférande,

Agneta Malm (S) tjanstgor for Daniel Landin (S)
Carl Bejvel (SD)

Arne Gustavsson (S)

Lars-Erik Svensson (M)

Ej tjanstgorande ersattare: Tjanstepersoner m fl.:
Kommunsekreterare, Robin Skoglund
Kommundirektér, Petra Gummeson
Férvaltningschef, Mathias Karlsson
Administrativ chef, Johanna Lindhe
Utvecklingsstrateg, Emma Frostensson
Osby IK, Géran Dahlquist

Osby IK, Bengt-Ake Holmgren
Granada, Géte Johansson

Agneta Malm (S)

Kansliet, kommunhuset i Osby, fredag den 16 oktober 2020, klockan 13.00.
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Sammantréddesdatum
ROMMUN 2020-10-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Arendelista

§ 116 Upprop och protokollets justering

§ 117 Godkénnande av dagordning

§ 118 Anmaélningar

§ 119 Information

§ 120 Ansdkan om borgen Osby IK

§ 121 Ansokan om borgen Granada folkets park
§ 122 Dialogméte med Miljo- och byggndmnden

Revidering av reglemente for Osby kommuns ndmnder for

3123 mandatperioden 2019-2022

Nya delédgare i IT- kommuner i Skédne AB - Sjobo kommun och
Bromélla kommun

§ 124
§ 125 Handlingsplan for landsbygdsstrategi

§ 126 Anstckan om medel for trygghetsvandring

§ 127 Policy avseende markforsiljning Osby kommun
§ 128 Osby kommuns politiska organisation

§ 129 Organisationsforandringar och ny forvaltning

§ 130 Ekonomisk uppf6ljning september

§ 131 Ram for uppléning fr o m 2021

§ 132 Borgensram for de kommunala bolagen fr om 2021

Borgensavgifter for de heldgda kommunala bolagen fr o m 1 januari
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KOM M U N Sammantradesdatum
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 134

§ 135

§ 136

§ 137

§ 138

Utdelning fran de heldgda kommunala bolagen
Kommunal skattesats 2020

Redovisning av besvarade/obesvarade medborgarforslag, oktober
2020

Tidsplan budgetprocess 2021

Ansokan om extra driftsbidrag - Stiftelsen Lekoseum
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KOM M U N Sammantradesdatum

2020-10-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

\

§ 116
Upprop och protokollets justering

Kommunstyrelsens arbetsutskott utser Agneta Malm (S) till justerare, som
tillsammans med ordférande Niklas Larsson (C) justerar dagens protokoll.

Ordférande meddelar att justering dger rum fredag den 16 oktober 2020,
klockan 13.00 pa kansliet i kommunhuset.

Justerandes; sign
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Kommunstyrelsens arbetsutskott
§ 117
Godkannande av dagordning
- Dagordningen godkénns.
Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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KO M M U Sammantrédesdatum
& 2020-10-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 118

Anmalningar

Inga handlingar finns anmaélda till sammantriadet och punkten anses ddrmed
avslutad.

Justerande’ sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
ROMMUN 2020-10-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 119

Information

Ingen information ges pa sammantrédet och punkten anses ddrmed avslutad.

™
Justerandes }ign
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KOM M U N Sammantradesdatum

2020-10-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 120

Ansdkan om borgen Osby IK
KS/2020:64 045

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Forslag till kommunstyrelsen
Forslag till kommunfullmdktige

- Osby kommuns borgen for lan till Osby IK utdkas fran 300,000 kro-
nor till 500,000 kronor.

- Kommunen som borgensman stiller sig bakom att lanet &r amorte-
ringsfritt de ndrmaste tolv manaderna.

- Osby IK bjuds in till kommunstyrelsens arbetsutskotts sammantrdde

den 9 december ddr de ska presentera en dtgérdsplan for hantering av
den dkade skulden pa 200,000 kronor och eventuellt 6vriga skulder.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens beslut 2020-05-27, § 86
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2020-06-10, § 74

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2020-05-18, § 67

Mail fran Mikael Svensson inkommen den 8 maj 2020.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sjgn

Expedierat Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 121

Ans6ékan om borgen Granada folkets park

KS/2020:385 045

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Forslag till kommunstyrelsen
Forslag till kommunfullmdktige

- Granada, folkets park i Lonsboda beviljas kommunal borgen pa 1
000 000 kronor med en borgenstid till den 31 oktober 2021.

- Granada ska inkomma med en tidsplan och offerter for byggnation-
en. I offerterna ska det framga nér byggnationen ska vara fardig.

Beslutsunderlag
Mail fran Gote Johansson, inkommen den 6 oktober 2020.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

\
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M Sammantradesdatum
KOMMUN 2020-10-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 122

Dialogmd&te med Milj6- och byggnamnden

- Dialogméte med Miljo- och byggndamnden hénskjuts till kommun-
styrelsens arbetsutskotts sammantrade den 11 november klockan
10.00.

AN

Expedierat Utdragsbestyrkande
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KOM M U N Sammantradesdatum

2020-10-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

X

§ 123

Revidering av reglemente fér Osby kommuns namnder
fér mandatperioden 2019-2022

KS/2018:489 003
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Forslag till kommunstyrelsen
Forslag till kommunfullmdktige

- Revidering av reglemente fér Osby kommuns ndmnder foér mandat-
perioden 2019-2022, enligt utkast daterad 2020-07-01, antas gélla
fran och med den 22 september 2020. Andringar 4r markerade med
gult eller 6verstruken text.

- Med antagande av reviderat reglemente fér Osby kommuns ndmnder
for mandatperioden 2019-2022, enligt utkast daterad 2020-07-01,
upphor néringslivs- och tillvéxtdelegationen och dess uppdrag.

- Med antagande av reviderat reglemente for Osby kommuns némnder
for mandatperioden 2019-2022, enligt utkast daterad 2020-07-01, in-
rittas ett ndringslivsrad. Reglemente for radet antas i separat drende.

Barnkonsekvensanalys
Arendet berér ej barn.

Sammanfattning av drendet

Osby kommun har sedan nya mandatperiodens start i sitt reglemente god-
kant inréttande av en ndringslivs- och tillvixtdelegation som lyder direkt
under kommunstyrelsen. Delegationen har fungerat som ett beredande organ
till kommunstyrelsen och hade inte mandat att fatta beslut. Sedan dess inrét-
tande har delegationen traffats minst fem génger per ar.

For att f4 de onskade effekterna och forbiattringar, som var dnskvéirda vid
delegationens inrittande, foreslas nu att naringslivs- och tillvixtdelegation-
en upphér och att ett ndringslivsrad inréttas. Godkdnnande av ett nirings-
livsrad som lyder under kommunstyrelsen kommer att behandlas i ett sepa-
rat drende och ett sirskilt reglemente for radet kommer att tas fram i likhet
med bland annat radet for trygghet och hilsa (riktlinjer beslutade av kom-
munstyrelsen 2017-05-17, § 98) samt kommunala pensionérsradet och radet
for personer med funktionsvariationer (reglementen beslutade av kommun-
fullméktige 2019-02-11, § 17 respektive 2019-03-11, § 16).

Justerandes sign
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse "Revidering av reglemente for Osby kommuns nimnder for
mandatperioden 2019-2022, fran och med den 22 september 20207, daterad
2020-07-01, fran kanslichef Amra Eljami och administrativ chef Johanna
Lindhe.

Utkast av reglemente f6r Osby kommuns ndmnder for mandatperioden
2019-2022, daterad 2020-07-01.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justeran?is}ign
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Sammantréddesdatum
KOMMUN 2020-10-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 124

Nya deldgare i IT- kommuner i Skane AB - Sjobo
kommun och Bromdlla kommun

KS/2020:355 001

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Forslag till kommunstyrelsen

- Auvsiktsforklaringen angdende Sjobo kommun som ny deldgare i IT
kommuner i Skane AB godkénns.

- Auvsiktsforklaringen angdende Bromoélla kommun som ny delédgare i
IT kommuner i Skdne AB godkénns.

Barnkonsekvensanalys
Arendet ber6r ej barn.

Sammanfattning av drendet

Hoérby kommun, H66rs kommun och Ostra Géinge kommun bildade 2016
ett gemensamt bolag med namnet IT kommuner i Skdne AB. Ar 2020 in-
trddde Osby som ny delédgare i bolaget.

Syftet med bolaget &r att 4garkommunerna genom samverkan béttre ska
klara en rad utmaningar som man star infor. De nuvarande 4garna har anta-
git bolagsordning, aktiedgaravtal och dgardirektiv.

Sjobo kommun och Bromélla kommun har genom beslut i respektive kom-
munstyrelse uttryckt ett intresse att intrdda som ny deldgare i I'T kommuner i
Skane AB. Av den anledningen har en avsiktsforklaring for att inleda en
process kring ett ev. nytt deldgarskap i bolaget arbetats fram av respektive
kommun.

Kommunstyrelserna i Hérby kommun, Hé6rs kommun och Ostra Goinge
kommun har genom beslut godként avsiktsforklaringarna for Sjobo och
Bromolla kommun.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse "Nya deldgare i IT kommuner i Skdne AB (Unikom) —
Sjobo kommun och Bromélla kommun”, daterad 2020-09-25, fran kansli-
chef Amra Eljami och administrativ chef Johanna Lindhe.

Beslut "Ny dgare IT kommuner i Skdne AB — Bromélla”, fran Horby kom-
mun, kommunstyrelsen 2020-09-14, § 203.

Beslut "Ny dgare [T kommuner i Skane AB — Sjobo”, fran Horby kommun,
kommunstyrelsen 2020-09-14, § 204.

Beslut ”Avsiktsforklaring angdende Bromolla kommuns intrdde som delé-
gare i IT kommuner Skane AB”, kommunstyrelsen, 2020-09-09.

Justerandes, sign , Expedierat Utdragsbestyrkande
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K Sammantradesdatum
OMMUN 2020-10-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslut ”Ny deldgare IT kommuner i Skdne AB — Bromélla kommun”, frdn
Ostra Goinge kommun, kommunstyrelsen 2020-09-09, § 73.

Beslut ”Avsiktsforklaring IT kommuner i Skane AB Unikom, avseende
Sjobo kommun och Bromélla kommun som deldgare”, fran H66rs kommun,
kommunstyrelsen 2020-09-08, § 145.

Beslut ”Avsiktsforklaring unikom.se, IT-kommuner i Skane AB”, fran
Sjobo kommun, kommunstyrelsen 2020-08-26, § 117.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes'sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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§ 125
Handlingsplan fér landsbygdsstrategi
KS/2019:125 210
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Forslag till kommunstyrelsen

- Tidsplan och budget f6r handlingsplanen for landsbygdsstrategin for

Osby kommun, faststélls
Barnkonsekvensanalys
Arendet bedéms inte beréra barn.
Sammanfattning av drendet
Kommunfullmiktige beslutade 2020-06-08 att anta landsbygdsstrategin for
Osby kommun. Kommunfullméktige beslutade vidare att ge kommundirek-
toren i uppdrag att ta fram en handlingsplan med genomforande plan till
2022.
Vid méte med kommunstyrelsens arbetsutskott den 16 september 2020 fore-
slogs att arbetet med att ta fram en handlingsplan ska ske i dialog med de
som bor, verkar och bes6ker kommunen. Dialogerna syftar till utveckling av
hela kommunen dé utvecklingen av landsbygden gar hand i hand med ut-
vecklingen av kommunen som helhet. Fragan om tillvéxtstrategi kan ocksé
lampligen hanteras vid dialogerna. Eventuellt kan ocksé samradet vid nista
revidering av dversiktsplanen samordnas med dialogerna. Dialogerna bor
ske bade i fysisk och digital form for att nd s& manga som mgjligt som bor,
verkar och besoker kommunen.
Tidsplan:
2020-10-15—-2021-09-01. Dialoger med de som bor, verkar och bestker
kommunen
2021-09-01 —2021-10-01  Sammanstéllning av dialogerna
2021-10-02 —2021-11-01  Beslut i kommunstyrelsen om atgérder
2021-11-02 —2022-12-31  Genomforande av atgiarder samt vidare dialo-
ger
Budget:
25% av en tjdnst avsétts under ett ar for att genomfora dialogméten, sam-
manstéllningar med mera.
25 tkr avsitts for omkostnader for dialoger, fika, hyra av lokaler med mera.
\
Justerandes Lgn Expedierat Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2020-10-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, tidsplan och budget f6r handlingsplan for landsbygdsstra-
tegin for Osby kommun, daterad 2020-10-05.

Kommunfullmaktiges beslut 2020-06-08 om landsbygdsstrategi for Osby
kommun

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

X

Juste ra@ign Expedierat Utdragsbestyrkande
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§ 126

Ansdkan om medel for trygghetsvandring
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Forslag till kommunstyrelsen

- Avsitta max 75,000 kronor ur kommunstyrelsens medel for trygg-
hetsvandring.

Beslutsunderlag
PowerPoint avseende trygghetsvandring.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

A\
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 127

Policy avseende markférsaljning Osby kommun
KS/2020:358 253

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Forslag till kommunstyrelsen
Forslag till kommunfullméktige

- Forslag till markanvisningspolicyn daterad den 2 september fran
chef tekniska enheten Anders Edwall, antas.

Barnkonsekvensanalys
Ej aktuellt

Sammanfattning av drendet

Osby kommuns markanvisningspolicy behdver uppdateras da Osby kom-
mun numera markbereder flertalet av fastigheterna som gar ut till forsilj-
ning. Det giller bdde sméhustomter och industrimark. Krav och nskemal
géllande byggklara tomter har dkat vilket innebér att valméjligheten att
kopa antingen ramark eller byggklar mark behover inforas.

Att bereda mark for industri alternativt sm&hustomter #r kostsamt och dér-
med infors differentierade priser beroende pd om marken 4r beredd eller
inte.

Gatuavgiften ersétts av en Exploateringsavgift.

Exploateringsavgift

Exploateringsavgiften ersétter den tidigare gatukostnadsavgiften.
Exploateringsavgiften dr en kostnad som bestar av Osby kommuns kostna-
der som uppstar vid exempelvis byggnation av gator, vigar, parker, gronom-
raden, lekplatser, markberedning, avbaning, uppfyllnad etc. vid och omkring
omradet som ska forsiljas.

Exploateringsavgifter for byggklara smahustomter:
Exploateringsavgiften for Osby tétort rabatteras under de forsta sex aren.

Osby tétort Utanfor Osby tdtort
2020: 115 kr/kvm 115 kr / kvm
2021: 119 kr/kvm 115 kr / kvm
2022: 138 kr/kvm 115 kr / kvm
2023: 157 kr/ kvm 115 kr / kvm
2024: 176 kr/ kvm 115 kr / kvm
2025: 195 kr/ kvm 115 kr / kvm

A\

Utdragsbestyrkande
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2026: 215 kr/kvm 115 kr / kvm

Exploateringsavgiften for ramark smahustomter:
Hela Osby kommun
100 kr / kvm

Exploateringsavgiften for byggklar industrimark:
Hela Osby kommun
60 kr / kvm

Exploateringsavgiften for rd industrimark:

Osby tétort Utanfor Osby titort
20 kr / kvm 15 kr / kvm

Exploateringsavgiften kan komma att féréndras beroende pé inflationen.

Priserna framdver kommer att folja index som tidigare, men byggklar mark
kommer att prissittas for smahustomter med 250 kr per kvm och industri-
mark 60 kr per kvm.

Beslutsunderlag
Sambhillsbyggnadsndmndens beslut 2020-09-09, § 84

Tjansteskrivelse ” Policy markanvisning” daterad den 3 september 2020
fran chef tekniska enheten Anders Edwall och forvaltningschef Mathias
Karlsson.

Skrivelse ”Policy for markanvisning” daterad den 2 september 2020 av chef
tekniska enheten Anders Edwall.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Justerandes)sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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§ 128

Osby kommuns politiska organisation
KS/2020:318 001

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Forslag till kommunstyrelsen

Forslag till kommunfullmdktige

- Ett arbetsutskott aterinfors infor och till samhillsbyggnadsndmnden.
Arbetsutskottet fungerar som beredande och beslutande (via eventu-
ell delegation) organ till nimnden.

- (Arende)beredning infor samhillsbyggnadsnimnden tas bort och den
uppgiften tillfaller arbetsutskottet.

- Samhillsbyggnadsndmnden far i uppdrag att revidera sin delegat-
ionsordning och se 6ver en eventuell utékning av delegationen till

arbetsutskottet. Detta ska se innan den nya organisationen triader i
kraft.

- Sambhillsbyggnadsndmnden far i uppdrag att utse ledaméter och er-
sdttare i arbetsutskottet.

- Ett arbetsutskott aterinfors infor och till barn- och utbildningsndmn-
den. Arbetsutskottet fungerar som beredande och beslutande (via
eventuell delegation) organ till nimnden. Om nd@mnden ska ha andra
beredningar beslutas av ndmnden sjélv.

- Barn- och utbildningsndmnden far i uppdrag att revidera sin delegat-
ionsordning och se 6ver en eventuell utokning av delegationen till

arbetsutskottet. Detta ska se innan den nya organisationen tréder i
kraft.

- Hilsa- och vilfirdsndgmndens politiska organisation féréndras inte,
niamnden fortsdtter med beredningar utan ett arbetsutskott.

- HR-chefen fér i uppdrag att se 6ver arvodesreglementet sa att nimn-
dernas presidier far samma arvode for ett arbetsutskott som vid en
beredning.

- Samtliga dndringar borjar gilla fran och med den 1 januari 2021 och
giller mandatperioden ut. Om inget annat anges genom beslut vid ny
mandatperiods bérjan ska organisationen gilla dven da.

\
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- Om kommunfullmaktige beslutar om #ndrad organisation och inrit-
tande av extra forvaltning ska berérda nimnder se dver da delarna
och anpassa den politiska organisationen efter den nya forvaltnings-
organisationen.

Barnkonsekvensanalys
Arendet berdr ej barn.

Sammanfattning av drendet

Forslag till beslut fran kommunstyrelseforvaltningen baserar sig pa kom-
munstyrelsens diskussion angéende den politiska organisationen som skedde
pé styrelsens sammantride den 7 oktober 2020, § 155.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse “Forslag till Osby kommuns politiska organisation frin och
med den 1 januari 20217, daterad 2020-10-09, frén kanslichef Amra Eljami
och administrativ chef Johanna Lindhe.

Kommunstyrelsens beslut 2020-10-07, § 155.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

\\
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§ 129

Organisationsférandringar och ny forvaltning
KS/2020:379 001

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Forslag till kommunstyrelsen

Forslag till kommunfullmdktige

- Arendet hinskjuts till kommunstyrelsens sammantride den 28 okto-
ber 2020.

- Till kommunstyrelsens sammantride ska synpunkter frén barn- och
utbildningsndgmnden och hélsa- och vilfirdsndmnden inhdmtas.

Beslutsgang
Efter diskussion beslutar kommunstyrelsens arbetsutskott enhilligt att:

- Arendet hinskjuts till kommunstyrelsens sammantride den 28 okto-
ber 2020.

- Till kommunstyrelsens sammantride ska synpunkter frin barn- och
utbildningsndmnden och hélsa- och vilfirdsndmnden inhédmtas.

Barnkonsekvensanalys
Se bifogad barnkonsekvensanalys.

Sammanfattning av drendet

I december 2019 antog Kommunfullméktige en strategi for Integration, ar-
bete och kompetensforsorjning. 2020-02-05 fick kommundirekttren i upp-
drag av Kommunstyrelsen att se ver Osby kommuns organisation for att
sdkerstilla att kommunen har en effektiv och dndamaélsenlig organisation for
att uppna strategins intentioner (§10).

Under hosten 2020 har en organisationsdversyn genomforts. Inom ramen for
denna har en kartldggning av nuldget gjorts. Det har genomforts intervjuer
med nyckelpersoner i berérda férvaltningar. Det har dven gjorts en om-
virldsbevakning samt en genomgéng av forskning p& omréadet. Utifran detta
har aktuellt organisationsforslag tagits fram. Forslaget innebér att en ny for-
valtning, Arbete och vilfardsforvaltningen, bildas med Kommunstyrelsen
som ansvarig némnd.

I dagslédget ansvarar Kommunstyrelsen, Hélsa och vilfirdsnimnden samt
Barn- och utbildningsndmnden f6r diverse verksamhet pa arbetsmarknads-
omrédet och kan genom politiska beslut paverka verksamheternas inrikt-
ning.

Justeranrdj sign Expedierat Utdragsbestyrkande

Yl ful T




Sida
O S B Y SAMMANTRADESPROTOKOLL 23(34)
KO M M U N Sammantradesdatum

2020-10-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Medarbetarperspektiv

En svaghet som framkommit 4r att de verksamheter som berors i denna
Oversyn, utgdr en sa liten del av sina respektive forvaltningar i nuvarande
organisationsstruktur, att frgorna tenderar att forsvinna till forman for
andra verksamheter.

Vinsterna, de positiva effekterna, med att skapa en egen forvaltning &r att
uppdraget ges ett odelat fokus. Det blir tydligare ekonomiska ramar som
styr, chefskapet blir tydligare och konkurrensen med andra verksamhetsom-
rade forsvinner.

Utifran intervjuerna gors bedémningen att forslag till ny organisation har en
hog legitimitet hos medarbetare. Bedomning gors att kiinslan av samman-
hang 6kar for de medarbetare som nu foreslas flytta in i den nya forvalt-
ningen.

Invanarperspektiv

Forslaget innebdr att hela Individ och familjeomsorgen flyttar till den nya
forvaltningen. Att endast lyfta ur ekonomiskt bistdnd i den nya férvaltning-
en anses inte vara ett alternativ dd det riskerar att paverka det sociala arbetet
negativt.

Foreslagen organisation skapar goda forutsittningar f6r en mer sammanhal-
len process frén arbetsldshet, behov av ekonomiskt bistand, rustande, stod-
Jande, sociala och kompetensutvecklande atgérder, vilket gynnar och under-
l4ttar for de invénare som ér i behov av insatser, stdd och hjilp.

Utvecklingsperspektiv

Ansvaret for frdgor kopplat till arbetsmarknadsarbete och socialtjénst &dr
uppdelat mellan flera olika ndmnder, det finns dven en rad olika chefer pa
en rad olika nivéer som har ansvar for fragorna. Detta forsvarar ledning och
styrning av utvecklingsarbete och det finns en risk for att delarna sitts fore
helheten viket paverkar maluppfyllelse negativt.

Arbete och vilfirdsforvaltningen skulle bli en naturlig &gare av strategin
Integration, arbete och kompetensforsorjning och skulle séledes sdkerstilla
ett aktivt utvecklingsarbete utifrén strategins intentioner med ansvar att
samordna hela kommunens arbete for att manniskor l4ttare ska komma i
arbete.

Forskning visar att det krévs samordnande insatser inom fyra olika omraden
for att 6ka individer chanser att na arbete; jobbfokuserade, kompetensho-
Jjande, sociala och hélsorelaterade. I foreslagen organisation samlar vi ansva-
ret for alla dessa delar och kan saledes fa en tydlig styrning och ledning for
hela kedjan av insatser.

Justerar’\_d\eﬁign
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Genom att ha det ekonomiska bistdndet och arbetsmarknadsinsatserna i
samma ndmnd innebir det att ndmnden far ansvar for hela kostnadskedjan:
investeringar for att rusta individer for arbete ger en potentiell effekt i form
av minskad kostnad fo6r ekonomiskt bistand f6r samma ndmnd.

Samverkansmodeller kommer att arbetas fram innan den nya forvaltningen
trider i kraft, detta for att undvika att nya stupror skapas i den nya organisat-
ionen.

Utifrén 6versynen goérs den sammantagna bedomningen att nuvarande orga-
nisationsstruktur inte bedoms vara effektiv och &ndamélsenlig utifrén strate-
gins intentioner. Med anledning dérav lamnas forslag p& ny organisation dér
en ny forvaltning, Arbete och vilfirdsforvaltningen skapas med Kommun-
styrelsen som ansvarig namnd.

Att fA ménniskor till egen f6rsérjning &r i en kommunal kontext en av de
stdrsta utmaningarna framdver. Genom denna organisation skapar vi en
mojlighet att ge det fokus som behdvs med en gemensam styrning och led-
ning dér frdgorna far sin plats och sitt odelade fokus.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse ” Oversyn organisation — integration, arbete och kompe-
tensforsorjning”, daterad den 7 oktober 2020, fran utvecklingsstrateg Emma
Frostensson och kommundirekt6r Petra Gummeson.

Organisationsskiss, daterad den 8 oktober 2020.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

/
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§ 130
Ekonomisk uppfdljning september
KS/2020:2 041

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Forslag till kommunstyrelsen

- Budgetuppfoljning per den 30 september 2020, godkinns.

- Kommunstyrelsen uppmanar nimnder att fortsitta arbeta aktivt for
att halla budget.

Barnkonsekvensanalys
Arendet berér inte barn.

Sammanfattning av drendet

Ekonomienheten sammanstiller budgetuppfsljning efter september fran
ndmnder och forvaltningar enligt tidplan for budgetuppfsljning 2020. Hand-
lingar presenteras pa kommunstyrelsens arbetsutskotts sammantride den 14
oktober.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse ” Budgetuppf6ljning september 2020”, daterad den 5 okto-
ber den 2020, fran ekonomichef Gunnar Elvingsson och kommundirektor
Petra Gummesson.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

\

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande

Vo




)

N/

Sida
O SBY SAMMANTRADESPROTOKOLL 26(34)

/ KOM M U N Sammantradesdatum

2020-10-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

A\

§ 131

Ram for upplaning fr o m 2021
KS/2020:363 045

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Forslag till kommunstyrelsen
Forslag till kommunfullmdktige

- Osby kommuns ram f6r upplaning &r 2021 faststills till 700 mnkr.
Laneramen avser bdde nyupplaning och omsittning av befintliga 1an.

- Kommunens checkkredit ska uppga till h6gst 20 mnkr fér kommun-
koncernen.

- Kommunens ram for fordonsleasing ar 2021 faststills till 12 mnkr.

Barnkonsekvensanalys
Arendet berdr inte barn.

Sammanfattning av drendet

Kommunens laneskuld uppgar till 395 miljoner kronor (mnkr) per den 30
september 2020. Beroende pa investeringstakten under &rets sista kvartal s&
kan det bli aktuellt att som hogst 1&na ytterligare 25 mnkr.

Belopp for upplaning i budget 2021 uppgar till 280 mnkr till f5ljd av ett
omfattande investeringsprogram.

Forslaget ér ddrfor att laneramen faststills till 700 mnkr for &r 2021.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse ” Ram for upplaning”, daterad den 5 oktober 2020, frén
ekonomichef Gunnar Elvingsson och kommundirektr Petra Gummeson.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes gign
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§ 132

Borgensram fér de kommunala bolagen fr om 2021
KS/2020:364 045

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Forslag till kommunstyrelsen
Forslag till kommunfullmdktige

- Sasom for egen skuld ingar Osby kommun, fr o m 2021, borgen for
respektive bolags forpliktelser jamte dérpa 16pande rénta och kost-
nader med ett hogsta belopp enligt nedanstaende tabell.

Osbybostédder AB, org nr 556483-4751 xx miljoner kronor
Fjarrvarme 1 Osby AB, org nr 556571- 20 miljoner kronor
3905

Industrihus i Osby, org nr 556415-8177 1 miljon kronor
OGRARB, org nr 556176-1775 17,5 miljoner kronor

Barnkonsekvensanalys
Arendet berdr inte barn.

Sammanfattning av arendet
Ekonomienheten har haft kontakt med de kommunala bolagen angdende
behov av borgensram for det kommande &ret.

Behov av borgensram for Osbybostédder &r &nnu inte klart.

Fjarrvirmebolaget anhéller om en ram pa 20 mnkr vilket &r minskning med
20 mnkr jamfort med i &r. Industrihus anhéller om, oférandrat, 1 mnkr.

Ostra Goinge Renhéallnings AB, OGRAB, 4gs till hélften var av Osby kom-
mun och Ostra Géinge kommun. Osby kommun ansvarar dérfor for 50% av
total borgensram pé 35 mnkr. Bolaget anhaller om oftréndrad borgensram.

Osby kommun #r ocksé fran och med 2020 delédgare i IT-kommuner i Skane
AB tillsammans med Hoor, Hérby och Ostra Géinge kommun. Borgensbe-
lopp for Osby uppgar till 15 mnkr (25% av total borgensram). Eventuell
fordndring av borgensbeloppet handlaggs i sarskilt drende i samrad med
ovriga kommuner.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse ” Borgensramar for de kommunala bolagen fr o m 1 januari

\

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande

e | |




\

2020-10-14

r, 3 . Sida
/'-'; /} O S B Y SAMMANTRADESPROTOKOLL 28(34)
\ I)’ ¢ KOMMUN Sammantradesdatum

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse ” Borgensramar for de kommunala bolagen fr o m 1 januari
20217, daterad den 6 oktober 2020, fran ekonomichef Gunnar Elvingsson
och kommundirekttr Petra Gummeson.

Anhallan frén Fjérrvdarme och Industrihus, e-post 2020-09-29
Anhéllan frain OGRAB, e-post 2020-09-30

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justeriﬁs sign
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§ 133

Borgensavgifter for de helagda kommunala bolagen fr
o m 1 januari 2021

KS/2020:365 045
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Forslag till kommunstyrelsen
Forslag till kommunfullmdktige

- Borgensavgift ska, fr o m 2021, tas ut med 0,5 % (of6réndrat) fran
Osby kommuns heldgda kommunala bolag.

- Borgensavgift ska beréknas pd ingaende viarden avseende borgensa-
taganden varje ar och faktureras arsvis.

Barnkonsekvensanalys
Arendet berdr inte barn.

Sammanfattning av drendet

De kommunala bolagen anvidnder kommunal borgen som sdkerhet vid upp-
laning eftersom detta anses som det mest effektiva ur sadvdl administrativ
synpunkt som ur kostnadssynpunkt. Enligt aktuell lagstiftning ska en kom-
mun ta ut en affdrsméssig borgensavgift av de kommunala bolagen nér
kommunen ldmnar borgen. Borgensavgiften har under 2020 uppgétt till
0,5% for de heldgda kommunala bolagen. (Osbybostidder AB, Fjédrrvdrme i
Osby AB samt Industrihus i Osby AB) Kommunstyrelseforvaltningen fore-
slar of6réndrad avgiftsnivé for &r 2021.

Borgensavgift for deldgda bolag bestdms tillsammans med 6vriga delégare.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse "Borgensavgifter for de heldgda kommunala bolagen fr o m
1 januari 2021 daterad den 6 oktober 2020, fran ekonomichef Gunnar El-
vingsson och kommundirektdr Petra Gummeson.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
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§ 134

Utdelning fran de heldgda kommunala bolagen
KS/2020:366 040

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Forslag till kommunstyrelsen
Forslag till kommunfullmdktige

- Utdelning till Osby kommun for 2020 faststills till den genomsnitt-
liga statslaneréntan plus en (1) procentenhet pa insatt aktiekapital for
Osbybostidder AB .

- Utdelning till Osby kommun for 2020 faststills till tre (3) procent pa
insatt aktiekapital for Fjdrrvdrme i Osby AB samt Industrihus i Osby
AB.

Barnkonsekvensanalys
Arendet berdr inte barn.

Sammanfattning av drendet

I dgardirektiven for de kommunala bolagen, antagna av kommunfullmaktige
§ 26-28 2017, finns en bestimmelse om att bolagen under varje given
tredrsperiod ska strdva efter en genomsnittlig avkastning pa totalt kapital
motsvarande 3 procent. [ direktiven for de heldgda bolagen star ocksa att
utdelning pé insatt aktiekapital till &garen faststdlls av kommunfullmaktige
arligen.

Enligt lagen (2010:879) om allménnyttiga kommunala aktiebolag far ett
allménnyttigt kommunalt bostadsaktiebolags virdesverforingar (dit utdel-
ningar rdknas) under ett rikenskapsar inte Sverstiga ett belopp som motsva-
rar rdntan pa det kapital som kommunen vid féregaende rikenskapséars ut-
gang har skjutit till i bolaget som betalning for aktier. Réntesatsen ska be-
stimmas med utgangspunkt i den genomsnittliga statslanerintan under fore-
gdende rikenskapséar med tilligg av en procentenhet.

Viérdedverforingar far dock inte dverstiga ett belopp som motsvarar hilften
av bolagets resultat for foregéende rikenskapsar.

Genomsnittlig statsl&nerdnta for 2020 var den 30 september — 0,06 %.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse ” Utdelning fran de kommunala bolagen”, daterad den 6
oktober 2020, frén ekonomichef Gunnar Elvingsson och kommundirektsr
Petra Gummeson.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
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§ 135

Kommunal skattesats 2020
KS/2020:255 040
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Forslag till kommunstyrelsen
Forslag till kommunfullmdktige

- Den kommunala skattesatsen for ar 2021 faststills till 22,26
kr/skattekrona. (oféréndrat)

Barnkonsekvensanalys
Arendet berér inte barn.

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsen ska enligt kommunallagen ldgga fram forslag till kom-
munfullméktige om skattesats for ndstkommande ar senast under oktober
ménad. Den budget som antogs av kommunfullméktige den 21 september
2020 utgér fran en skattesats pa 22,26kr/skattekrona for nastkommande &r.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse ” Kommunal skattesats 2020, daterad den 6 oktober 2020
fran ekonomichef Gunnar Elvingsson och kommundirekt6r Petra Gum-
meson.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
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§ 136

Redovisning av besvarade/obesvarade
medborgarforslag, oktober 2020

KS/2020:131 110
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Forslag till kommunstyrelsen
Forslag till kommunfullmdktige

- Redovisning av besvarade/obesvarade medborgarforslag oktober
2020, godkénns.

Barnkonsekvensanalys
Ej aktuellt.

Sammanfattning av drendet

Enligt kommunfullméktiges arbetsordning samt Osby kommuns reglemente
for kommunstyrelsen och ndmnderna ska redovisning av och information
om besvarade/obesvarade medborgarforslag ske tva (2) ganger per ar till
kommunfullméktige. Medborgarforslagen redovisas i foreliggande forteck-
ning.

Fyra (4) medborgarforslag har inkommit sedan 17 mars 2020.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse ” ” Redovisning av besvarade/obesvarade medborgarfor-
slag oktober 2020 daterad den 5 oktober 2020 fran kommunsekreterare
Robin Skoglund och kanslichef Amra Eljami.

Skrivelse ” Redovisning av besvarade/obesvarade medborgarférslag oktober
2020” daterad den 5 oktober 2020 fran kommunsekreterare Robin Skog-
lund.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
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§ 137
Tidsplan budgetprocess 2021
KS/2020:384 041
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Forslag till kommunstyrelsen
- Tidplan och anvisning for arbetet med budget 2022 och flerarsplan
2023-24 godkénns.
Barnkonsekvensanalys
Arendet berdr inte barn.
Sammanfattning av drendet
Kommunstyrelsefoérvaltningen, ekonomienheten, har tagit fram ett forslag
till tidplan och anvisningar for budgetprocessen under 2021 gillande budget
2022 och flerarsplan 2023-2024.
Forslaget bygger pa att kommunstyrelsen behandlar budgeten i juni och
kommunfullmaktige fattar beslut i september. Formerna f6r budgetbered-
ningens arbete r i forslaget uppdelat i en informationsdel och i en mer kon-
kret beredningsdel.
Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse  Tidsplan f6r budget 2022 och flerarsplan 2023-24”, date-
rad den 6 oktober 2020, fran ekonomichef Gunnar Elvingsson och kom-
mundirektér Petra Gummeson.
Forslag till tidplan och anvisning for budget 2022 och flerérsplan 2023-24,
daterad den 6 oktober 2020.
Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
\
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§ 138

Ansdékan om extra driftsbidrag - Stiftelsen Lekoseum
KS/2020:386 046

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

- Kommunstyrelsens arbetsutskott dnskar att stiftelsen Lekoseum
kommer in med en balansrapport avseende resultatrikningen.

- Ordftrande for stiftelsen Lekoseum bjuds in till kommunstyrelsens
sammantride den 28 oktober 2020.
Beslutsunderlag

Mail inkommit den 6 oktober 2020 fran Ann Héljesgard.

Resultatrapport fram till 2020-10-06, fran Lekoseum

Beslutet skickas till

Lekoseum
Kommunstyrelsen
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