O S BY KALLEI;?JE 13(‘;3‘

2018-11-21

€ KOMMUN
Kommunstyrelsen
Dag och tid: Onsdagen den 28 november 2018, kl. 08:30
Plats: Borgen, langa salongen
OBSERVERA!
Sammantradet ar offentligt fr.o.m. arende 5, klockan 09:30
Arende
1 Upprop, val av justeringsperson, bestammande av dag och tid for justering av protokollet
samt godkannande av dagordning
2  Anmalningar
3 Anmalan av delegationsbeslut
4 Information
5 KI. 09.30
Region Skane, éverenskommelse med kommunerna i Skane Ian om samverkan vid
utskrivning fran sluten halso- och sjukvard
6 Uppdrag till systemforvaltare
7  Budgetuppféljning oktober 2018
Ekonomichef Gunnar Elvingsson
8 Ram for upplaning ar 2019
Ekonomichef Gunnar Elvingsson
9 Borgensram for de av kommunen helagda aktiebolagen fran och med den 1 januari
2019
Ekonomichef Gunnar Elvingsson
10 Borgensavgifter for de av kommunen helagda aktiebolagen fran och med den 1 januari
2019
Ekonomichef Gunnar Elvingsson
11 Utdelning fran de av kommunen helagda aktiebolagen
Ekonomichef Gunnar Elvingsson
12 KI.10.00
Svar pa medborgarforslag "Skoétsel av skyltar", frin Anders Ivarsson
13 Svar pa motion "Osby kommun ska ha en egen upphandlingsenhet" fran Roland Anvegard
(KD) och Elin Mannheimer (KD)
Ekonomichef Gunnar Elvingsson
14 Sammantraddesdagar 2019
Besoksadress Vastra Storgatan 35 Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Serviceforvaltningen Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902 Bankgiro 281-6809
283 80 Osby E-post kommun@osby.se
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Arbetsordning for kommunfullmaktige fér mandatperioden 2019 — 2022
Forvaltningschef Benny Nilsson

Reglementen for Osby kommuns namnder for mandatperioden 2019 — 2022
Forvaltningschef Benny Nilsson

Lansstyrelsen Skane, yttrande i anledning av ansdkan om férlangning av férordnande
som borgerlig vigselforrattare

Osbybostader AB, forfragan om kommunfullmaktiges medgivande till férsaljning av
fastigheter

Fastigheterna Osby Hammaren 1 och 2, upphavande av tomtindelning
Forvaltningschef Mathias Karlsson

Samlokalisering av drift- och fastighetsenhetens lokaler
Forvaltningschef Mathias Karlsson

Uppdrag att projektera for en ny grundskola i Lénsboda
Forvaltningschef Mathias Karlsson

Uppdrag att projektera for ett nytt vard- och omsorgsboende i Lénsboda
Forvaltningschef Mathias Karlsson

Osby kommuns kulturpris 2018
Kultur- och fritidschef Reia Sofiadotter Collberg

Marika Bjerstedt Hansen (S) Benny Nilsson
Ordférande Sekreterare
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Anmalda handlingar till kommunstyrelsen 2018
Dnr KS/2018:30 000

Forslag till beslut

Anmélningarna laggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
Till kommunstyrelsen har inkommit f6ljande handlingar.

1. Skanes Arkivforbund ”Verksamhet 2017

2. Rédet for funktionshindrade i Osby (RFFH) "Métesanteckningar”, 2018-10-08.
3. Osbybostider AB "Sammantridesprotokoll”, 2018-10-26.
4

Tillsyns- och tillstindsnimndens beslut 2018-11-08, §§ 98 — 102, om
indexupprakning av taxor for provning och tillsyn inom miljobalkens (1998:808)
omréde, for anmélan och tillsyn enligt stralskyddslagen (1988:220), for handldgning av
anmélan och tillsyn enligt tobakslagen (1993:581), for handldggning och anmélan
enligt lagen (2017:425) om tillsyn av elektroniska cigaretter och pafyllnadsbehallare
samt for tillsyn enligt lagen (2009:730) om handel med vissa receptfria ldkemedel.

5. Kommunalforbundet Sydarkivera ”Sammantridesprotokoll” fran forbundsfull-
méktiges sammantrdde den 9 november 2018, § 14, angdende kommunalférbundets
framtid och gemensam maélbild for kommunalférbundets utveckling, projekt.

Samtliga handlingar kommer att finnas tillgédngliga under sammantridet och/ eller kan
begiras fran kansliet via André Chiesa, 0709 — 318 333, alternativt
andre.chiesa@osby.se.

Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Serviceforvaltningen Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
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Anmalan av delegationsbeslut till kommunstyrelsen 2018
Dnr KS/2018:31 000

Forslag till beslut

Nedan angivna delegationsbeslut ldaggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsens ordforande

Enligt 6 kap. 39 § kommunallagen (2017:725) far ordféranden i en nimnd besluta pa
ndmndens végnar i drenden som é&r sa brddskande att nimndens avgoérande inte kan
avvaktas.

Tomtindelningen for fastigheten Osby Ramen 2 upphévs.

KS/2018:607

Kommundirektor

Beslut om upphandling i kommungvergripande upphandling avseende utredning av {or-

och nackdelar med en central kommungemensam administration, punkt 3.14, ett (1)
drende.

Beslutsdatum 31 oktober 2018

KS/2018:664

Forvaltningschef, samhéllsbyggnadsforvaltningen

Beslut i anledning av kommunstyrelsens beslut den 30 maj 2018, § 109, att respektive
forvaltningschef far i uppdrag att genomfora de besparingsforslag, enligt atgardslista,
daterad den 23 maj 2018, som omfattas av géllande delegationsordning for
kommunstyrelsen.

Beslutsdatum 24 oktober 2018

KS/2018:757

Nirmast overordnad chef

Anstdllning med varaktighet mer &n ett (1) &r for Gvrigt personal, punkt 4.2, elva (11)
drenden.

Beslutsdatum 1 september — 6 november 2018

Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Serviceférvaltningen Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809

283 80 Osby E-post kommun@osby.se
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Vuxenenheten, forvaltningen for utbildning och arbete

Delegationslistor

Arendetyp Beslutsdatum

IFO Vuxen oktober manad 2018
KS/2018:47 752

Forsorjningsstod oktober médnad 2018
KS/2018:48 754

Ensamkommande oktober méanad 2018

KS/2018:46 751

Assistent, forvaltningen for utbildning och arbete

Dodsboanmalan, punkt 17.12, tva (2) drenden.
Beslutsdatum 1 och 11 oktober 2018
KS/2015:282

Administrator, samhallsbyggnadsforvaltningen

Antal beslut
sju (7)

femhundratjugoen (521)

tolv (12)

Parkeringstillstdnd for rorelsehindrade, punkt 22.4, itta (8) drenden.

Beslutsdatum 24 och 30 oktober,7, 13 och 20 november 2018

KS/2018:4
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o BOMAIUN 2018-10.25

Vard- och omsorgsnamnd

§ 67

Overenskommelse mellan Region Skane och kommun-
erna i Skane 14n om samverkan vid utskrivning fran
sluten hédlso- och sjukvard

VON/2018:91 720 S /1618: 768
Beslut

Vérd- och omsorgsnimnden fSreslar kommunstyrelsen foresla kommun-
fullméktige besluta.

- Underteckna dverenskommelse mellan Region Skéne och Osby
kommun om samverkan vid utskrivning frén sluten somatisk och
psykiatrisk hélso-och sjukvérd.

Sammanfattning av drendet

Lag (1990:1404) om kommunernas betalningsansvar fér viss hdlso-och
sjukvard ersattes 2018-01-01 av Lag (2017:612) om samverkan vid utskriv-
ning fran sluten hélso-och sjukvérd.

Lagen innehéller bestimmelser om vad som ska gélla for kommuners betal-
ningsansvar om en $verenskommelse inte kommer till stdnd. Dessa be-
stimmelser anger att en kommuns betalningsansvar intrdder 3 kalenderdagar
efter att ett meddelande om att patienten &r utskrivningsklar samt att det
ersdttningsbelopp som ska gélla f6r kommunens betalningsansvar motsvarar
genomsnittskostnaden i riket for ett varddygn i den slutna varden.

I Skéne sléts hosten 2017 en sérskild “Overenskommelse mellan Region
Skéne och kommunema i Skane lan om samverkan vid utskrivning fran slu-
ten vérd, 2017-11-24” dir berdkningsmodellen for kommunalt betalningsan-
svar baseras pd en genomsnittsberdkning. Modellen innebér att betalnings-
ansvaret intrider ndr det genomsnittliga antalet dagar i sluten vérd efter ut-
skrivningsklar 6verskrider 2,80 kalenderdagar per kommun under en kalen-
derménad. Modellen har varit framgangsrik for alla parter och hitintills har
inget betalningsansvar intrétt f5r ndgon skansk kommun. Samtidigt har
vardtiderna for utskrivningsklara patienter hallits inom ramen for de 2,80
kalenderdagarna vilket har inneburit att regionens vardplatser inte har ut-
nyttjats ”1 onbdan”,

Lagen omfattar ocksa en dvergdngsbestimmelse som innebér att patienter i
sluten psykiatrisk hélso-och sjukvérd omfattas av ett sirskilt regelverk for
betalningsansvar under 2018. Om inte en sirskild verenskommelse trzffas

mellan parterna géller lagen, dvs 3 kalenderdagar efter utskrivningsklar frén
och med 2019-01-01.
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Sammaniradesdatum
KOMMUN 2018-10-25

Vard- och omsorgsnimnd

Kommunfsrbundet Sk&ne har under 2018, i samverkan med Region Skéne,
tagit fram ett forslag till Sverenskommelse som omfattar béde patienter i
psykiatrisk sluten hélso-och sjukvérden och den slutna somatiska hilso-och
sjukvarden. Férslaget har kommunicerats i Socialchefsradet och i Delreg-
ional samverkan.

[ 6verenskommelsen foreslas att samma berikningsmodell som anvénds
under 2018 for utskrivningsklara patienter i somatisk sluten hélso-och sjuk-
vérd, fiven ska gilla for patienter i psykiatrisk sluten hiilso-och sjukvard fran
och med 2019-01-01, T beriikningsunderlaget gérs ingen dtskillnad pd om
patienten vardats i psykiatrisk eller somatisk sluten hélso-och sjukvérd. Da-
gar i en av vardformerna 6verstigande 2,80 dagar kan dé kvittas mot dagar i
den andra vardformen d4 patienten skrivits ut innan 2,80 kalenderdagar
uppnatts efter utskrivningsklar.

Overenskommelsen ska i sin helhet utviirderas och fljas upp. Antalet ut-
skrivningsklara dagar kommer att féljas manadsvis per kommun, béde i
Centralt samverkansorgan och i delregionala samverkansorgan i Skane.

Denna dverenskommelse foreslas vidare ersitta den gamla dverenskommel-
sen, att gélla tills vidare samt under forutséttning att samtliga parter under-
tecknat eller pa annat vis ingétt denna Sverenskommelse senast 2018-12-21.
Om négon av parterna senast den 30 september innevarande ar véljer att
siga upp dverenskommelsen upphér dverenskommelsen att gélla f6r samt-
liga parter frn och med 1 januari pafsljande 4r.

Vird och omsorgsforvaltningen bedémer att det dr synnerligen angelédget att
fortsétta arbetet med trygg utskrivning i samverkan utifrdn en gemensam

genomsnittsmodell och forordar dérfor att Osby kommun undertecknar
tverenskommelsen.

Beslutsunderlag

Véard- och omsorgsnimndens arbetsutskotts beslut den 11 oktober 2018,
§ 47.

Tjénsteskrivelse "Overenskommelse mellan Region Skéne och kommunerna
i Skdne om samverkan vid utskrivning fran sluten hélso- och sjukvérd, fran

2019-01-017 daterad den 2 oktober 2018, fran forvaltningschef Helena
Stahl.

Foljebrev ” Overenskommelse mellan Region Skéne och kommunerna i
Skéne om samverkan vid utskrivning fran sluten hilso- och sjukvard”.

Missiv - Overenskommelse mellan Region Skine och Skanes kommuner
gillande samverkan av utskrivningsklara patienter, daterad den 26 septem-
ber 2018, fran Kommunforbundet Skéne, forbundsdirektér Monica Hol-
mquist och avdelningschef Carina Lindkvist.



OSBY SAMMANTRADESPROTOKOLL ?i:a('w}

Sammantrédesdatum
KOMMUN 2018-10-25

Vard- och omsorgsndmnd

Sammantridesprotokoll Kommunférbundet Skéne, daterat den 21 september
2018.

Overenskommelse mellan Region Sk&ne och kommunerna i Skénes lén om
samverkan vid utskrivning, daterad den 19 september 2018.

Beslutet skicka till
Vérd- och omsorgsforvaltningen
Kommunstyrelsen
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Overenskommelse mellan Region Skane och kommunerna i
Skane om samverkan vid utskrivning fran sluten hélso- och
sjukvard, fran 2019-01-01

Dnr VON/2018:91 720

Vard och Omsorg forslag till Vard och omsorgsnamnden

Vérd och omsorgsndmnden beslutar foresla kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige
att besluta underteckna 6verenskommelse mellan Region Skane och Osby kommun om
samverkan vid utskrivning frén sluten somatisk och psykiatrisk hélso-och sjukvard.

Sammanfattning av arendet

Lag (1990:1404) om kommunernas betalningsansvar for viss hdlso-och sjukvérd ersattes
2018-01-01 av Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning fran sluten hélso-och
sjukvard.

Lagen innehéller bestimmelser om vad som ska gélla for kommuners betalningsansvar
om en overenskommelse inte kommer till stand. Dessa bestimmelser anger att en
kommuns betalningsansvar intrdder 3 kalenderdagar efter att ett meddelande om att
patienten dr utskrivningsklar samt att det ersdttningsbelopp som ska gélla for kommunens
betalningsansvar motsvarar genomsnittskostnaden 1 riket for ett vrddygn i den slutna
vérden.

I Skéne sléts hosten 2017 en sirskild ”Overenskommelse mellan Region Skéne och
kommunerna i Skéne 14n om samverkan vid utskrivning frén sluten vard, 2017-11-24” dar
berdkningsmodellen for kommunalt betalningsansvar baseras pa en
genomsnittsberdkning. Modellen innebdr att betalningsansvaret intrdder nér det
genomsnittliga antalet dagar i sluten vérd efter utskrivningsklar 6verskrider 2,80
kalenderdagar per kommun under en kalenderménad. Modellen har varit framgangsrik for
alla parter och hitintills har inget betalningsansvar intrétt for ndgon skédnsk kommun.
Samtidigt har vardtiderna for utskrivningsklara patienter hallits inom ramen for de 2,80
kalenderdagarna vilket har inneburit att regionens vardplatser inte har utnyttjats i
onddan”.

Lagen omfattar ocksa en dvergangsbestimmelse som innebér att patienter i sluten
psykiatrisk hélso-och sjukvard omfattas av ett sérskilt regelverk for betalningsansvar

Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx
Postadress Vard och Omsorg
283 80 Osby
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Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902
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under 2018. Om inte en sérskild dverenskommelse traffas mellan parterna géller lagen,
dvs 3 kalenderdagar efter utskrivningsklar fran och med 2019-01-01.

Kommunférbundet Skane har under 2018, i samverkan med Region Skane, tagit fram ett
forslag till 6verenskommelse som omfattar bade patienter 1 psykiatrisk sluten hilso-och
sjukvérden och den slutna somatiska hélso-och sjukvarden. Forslaget har kommunicerats 1
Socialchefsradet och 1 Delregional samverkan.

I 6verenskommelsen foreslés att samma berdkningsmodell som anvinds under 2018 for
utskrivningsklara patienter i somatisk sluten hilso-och sjukvérd, dven ska gélla for
patienter 1 psykiatrisk sluten hilso-och sjukvard fran och med 2019-01-01. I
berdkningsunderlaget gors ingen dtskillnad pa om patienten vérdats i psykiatrisk eller
somatisk sluten hédlso-och sjukvérd. Dagar i en av vdrdformerna 6verstigande 2,80 dagar
kan da kvittas mot dagar i den andra vardformen dé patienten skrivits ut innan 2,80
kalenderdagar uppnatts efter utskrivningsklar.

Overenskommelsen ska i sin helhet utvirderas och foljas upp. Antalet utskrivningsklara
dagar kommer att f6ljas ménadsvis per kommun, bade i Centralt samverkansorgan och 1
delregionala samverkansorgan i Skane.

Denna dverenskommelse foreslds vidare ersitta den gamla dverenskommelsen, att gilla
tills vidare samt under forutséttning att samtliga parter undertecknat eller pd annat vis
ingatt denna overenskommelse senast 2018-12-21. Om nigon av parterna senast den 30
september innevarande ar véljer att sdga upp dverenskommelsen upphor
overenskommelsen att gilla for samtliga parter fran och med 1 januari pafoljande ar.

Vérd och omsorgsforvaltningen bedomer att det dr synnerligen angeléget att fortsitta
arbetet med trygg utskrivning 1 samverkan utifrdn en gemensam genomsnittsmodell och
forordar darfor att Osby kommun undertecknar 6verenskommelsen.

Beslutsunderlag

Overenskommelse mellan Region Skane och kommunerna i Skénes lin om samverkan vid
utskrivning 2018-09-19

Sammantrédesprotokoll Kommunfoérbundet 2018-09-21
Missiv Kommunforbundet och Region Skane 2018-09-26

Tjansteskrivelse Vard och omsorgsforvaltningen 2018-10-02

Helena Stahl

Forvaltningschef for Vard och omsorg
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vardochomsorg - Vd: Overenskommelse mellan Region Skane och kommunerna i Skane lin om
samverkan vid utskrivning frén sluten hélso- och sjukvard

Fran: Kommun

Till: vardochomsorg

Datum: 2018-09-26 14:17

Arende: Vd: Overenskommelse mellan Region Skine och kommunerna i Skéne lin om samverkan vid

utskrivning frén sluten hélso- och sjukvard

Bifogade filer: Sammantridesprotokoll gillande dverenskommelse mellan Region Skane och Skénes kommuner
om samverkan vid utskrivning frin somatisk och psykiatrisk sluten hilso- och sjukvird.pdf;
Overenskommelse mellan Region Skine och kommunerna i Skéne lin om samverkan vid
utskrivning frén sluten vard, 2018-09-19.pdf; Missiv - Overenskommelse mellan Region Skane
och Skines kommuner gillande samverkan av utskrivningsklara patienter 2018-09-26.pdf

>>> Emelie Sundén <emelie.sunden@kfsk se> 2018-09-26 14:07 >> >

Information till kommunchefer, forvaltningschefer inom
socialtjdnst/vard och omsorg samt kommunkanslier

Hej,

Har kommer information frdn Kommunférbundet Skanes styrelse avseende “Overenskommelse mellan
Region Skane och kommunerna i Skdne 1dn om samverkan vid utskrivning fran sluten halso- och
sjukvard”.

Bifogat finns en rekommendation fran Kommunférbundet Skdnes styrelse till de Skanska kommunerna
avseende ovan ndmnda éverenskommelse. Bifogat finns dven protokollsutdrag fran
styrelsesammantradet 2018-09-21 samt forslaget till dverenskommelse.

OBS! Notera att dverenskommelsen géller fran och med 2019-01-01 och under férutsitining att
samtliga parter undertecknat eller p& annat vis ingatt denna dverenskommelse senast 2018-12-21. |

annat fall géller Lag {2017:612) om samverkan vid utskrivning fran sluten hilso- och sjukvard.

Kommunférbundet Skine kommer att skicka ut ett separat e-postmeddelande med en instruktion p3
hur dverenskommelsen praktiskt ska hanteras vid eventuell underskrift.

Vanligen meddela via e-post emelie.sunden@kfsk.se om och nér ni fattar beslut om éverenskommelsen.

Med vanliga halsningar
Carina Lindkvist
Avdelningschef

Genom/

Emelie Sundén

Strateg

Hilsa och social valfiird

& 0728-854877

file:///C:/Users/Caroline/AppData/Local/Temp/XPgrpwise/SBAB94F9Kommunkonto... 2018-09-26
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Kommunfdérbundet Skane

Kommunférbundet Skanes styrelse stéller sig bakom
"Overenskommelse mellan Region Skane och kommunerna i
Skane 1an om samverkan vid utskrivning fran sluten halso-
och sjukvard”

Kommunférbundet Skdnes styrelse beslutade enhilligt 2018-09-21 att stilla sig
bakom forslaget till 6verenskommelse mellan Region Skine och kommunerna i
Skdne Iin om samverkan vid utskrivning fran sluten hilso- och sjukvird samt att
rekommendera kommunerna att politiskt anta éverenskommelsen.

Bakgrund

Riksdagen antog i juni 2017 Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning fran sluten
hilso- och sjukvard och som tridde i kraft arsskiftet 2017/2018. Lagen ersatte lagen
(1990:1404) om kommunernas betalningsansvar for viss hilso- och sjukvird, vanligen
benimnd betalningsansvarslagen (BAL).

Den nya lagens syfte ar att frimja en god vard och en socialtjanst av god kvalitet for
enskilda som efter utskrivning fran sluten vard behover insatser fran socialtjinsten, den
kommunalt finansierade hilso- och sjukvirden eller den landstingsfinansierade 6ppna
varden. I lagen tydliggors att verksamheter inom socialtjanst och 6ppen hilso- och sjukvard
tidigt maste borja planera infor patientens utskrivning fran sluten vérd.

Lagen innehaller dven bestimmelser om samverkan mellan landsting och kommun.
Huvudminnen ska i samrad utarbeta gemensamma riktlinjer om samverkan och férvintas
inga 6verenskommelser med varandra om tidpunkt f6r kommunens betalningsansvar samt
vilka belopp som ska betalas. Lagen innehaller bestimmelser om vad som ska gilla f6r
kommuners betalningsansvar om en 6verenskommelse inte kommer till staind. Dessa
bestimmelser anger att en kommuns betalningsansvar intrider 3 kalenderdagar efter att ett
meddelande om att patienten 4r utskrivningsklar samt att det ersattningsbelopp som ska
gilla f6r kommunens betalningsansvar motsvarar genomsnittskostnaden i riket for ett
varddygn i den slutna varden.

I Skéne slots hosten 2017 en sirskild "Overenskommelse mellan Region Skdine och kommunerna i
Skdne liin om samverkan vid utskrivning fran sluten vard, 2017-11-24".

Lagen omfattar ocksa en 6vergangsbestimmelse som innebir att patienter i sluten
psykiatrisk hilso- och sjukvard omfattas av sirskilt regelverk for betalningsansvar under
2018. Om inte sirskild 6verenskommelse triffas mellan parterna giller lagen, dvs 3
kalenderdagar efter utskrivningsklar frin och med 2019-01-01.

Forslag till ny 6verenskommelse

Kommunférbundet Skiane har under 2018, i samverkan med Region Skane tagit fram ett
forslag till 6verenskommelse som omfattar bade patienter i den slutna psykiatriska hélso-
och sjukvarden och den slutna somatiska hilso- och sjukvirden. Forslaget har fére beslut i

Kommunforbundet Skane

Besoksadress: Gasverksgatan 3A, Lund « Postadress: Box 53, 22100 Lund
Webbadress: kfsk.se « Telefon: 072-885 4700



Kommunfdrbundet Skane

Kommunférbundet Skines styrelse dven kommunicerats i Kommunférbundet Skanes
beredning f6r hilsa och social vilfird, arbetsutskott samt i socialchefsradet.

Overenskommelsens innebérd

I 6verenskommelsen foreslas att samma beridkningsmodell som anvinds under 2018 for
utskrivningsklara patienter 1 somatisk sluten hilso- och sjukvard, dven ska gilla f6r patienter
1 psykiatrisk sluten hilso- och sjukvard fran och med 2019-01-01.

Berikningsmodellen f6r kommunalt betalningsansvar baseras pa en genomsnittsberdkning
dir betalningsansvaret intrider nar det genomsnittliga antalet dagar 1 sluten vard efter
utskrivningsklar 6verskrider 2,80 kalenderdagar per kommun under en kalendermanad och
1 berakningsunderlaget gbrs ingen dtskillnad pa om patienten vardats i psykiatrisk eller
somatisk sluten halso- och sjukvird. Dagar i en av vardformerna 6verstigande 2,80
kalenderdagar kan da kvittas mot dagar i den andra vardformen da patienten skrivits ut
innan 2,80 kalenderdagar uppnitts efter utskrivningsklar.

I de berikningsunderlag f6r somatisk sluten hilso- och sjukvard som skickats ut till
kommunerna frin Region Skane avseende april och maj 2018, framgar att inget
betalningsansvar intritt utifrain genomsnittsmodellen, vilket det annars hade gjort om
lagens 3 kalenderdagarsregel gillt.

Uppfdljning

Overenskommelsen i sin helhet ska f6ljas upp och utvirderas. Antalet utskrivningsklara
dagar kommer att féljas manadsvis per kommun, bade i Centralt samverkansorgan och 1
delregionala samverkansorgan i Skane. En separat uppfoljning ska ocksa genomféras av de
vardtillfillen dir antal utskrivningsklara dagar pa ett tydligt vis 6verskrider vad som
overenskommits. Skane deltar aven i de nationella uppfoljningar som mater féljsamhet till,
och effekter av, den nya lagen och de nya arbetssitt i den dagliga varden och omsorgen
som den forutsitter.

Overenskommelsens ikrafttridande och varaktighet

Denna 6verenskommelse giller tills vidare fran och med 2019-01-01 och under
férutsittning att samtliga parter undertecknat eller pa annat vis ingatt denna
o6verenskommelse senast 2018-12-21.

Overenskommelsen ersitter ”Overenskommelse mellan Region Skdne och kommunerna i Skdne lin
om samverkan vid utskrivning fran sluten vard, 2017-11-247.

Om nagon av parterna senast 30 september innevarande ar viljer att siga upp
overenskommelsen upphor 6verenskommelsen att gilla f6r samtliga parter fran och med 1
januari paféljande ar. Om 6verenskommelsen upphor att gilla intrider betalningsansvar
enligt Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning fran sluten halso- och sjukvard.

Lund 2018-09-26

2 GauinQl A

Monica Holmquist Carina Lindkvist
Forbundsdirektor Avdelningschef
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§1 (18-7-9)

Forslag till Sverenskommelse mellan Skines kommuner och Region Skine
om samverkan vid utskrivning frin somatisk och psykiatrisk sluten hiilso-
och sjukvird.

Bakgrund

Riksdagen antog i juni 2017 Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning fran
sluten hilso- och sjukvérd och som trddde i kraft arsskiftet 2017/2018. Lagen
ersatte lagen (1990:1404) om kommunernas betalningsansvar for viss hélso- och
sjukvArd, vanligen bendmnd betalningsansvarslagen (BAL). '

Den nya lagens syfte &ir att frfimja en god vard och en socialtjénst av god
kvelitet f5r enskilda som efter utskrivning ftdn sluten vard behgver insatser frén
socialtjinsten, den komrmmalt finansierade hilso- och sjukvérden eller den
landstingsfinansierade 6ppna vérden. I lagen tydliggdrs ait verksambeter inom
socialtjénst och Sppen hilso- och sjukvérd tidigt méste bérja planera mftr
patientens utskrivning fran sluten vérd.

Lagen innehaller dven bestimrmelser om samverkan mellan landsting och
kommun. Huvudmsainnen ska i samrad utarbeta gemensamma riktlinjer om
samverkan och forvintas ingd dverenskommelser med varandra om tidpunki f6r
kommunens betalningsansvar samt vilka belopp som ska betalas. Lagen
innehéller bestimmelser om vad som ska gélla for kommuners betalningsansvar
om en dverenskommelse inte kommer till stand. Dessa bestimmelser anger att
en kommuns betaluingsansvar intrider tre dagar efter att ett meddelande om att
patienten #r utskrivningsklar samt att det erséttningsbelopp som ska géilla for
kommunens betalningsansvar motsvarar genomsnittskostnaden i riket fOr ett
varddygn i den slutna vérden. Detta belopp riknas om érligen med hdnsyn till
utvecklingen av kostnader for vardplatser i den slutna varden och meddelas av
regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer fir meddela
foreskrifter om detta belopp.

1 Skane sléts hissten 2017 en stirskild 6verenskommelse om samverkan vid
utskrivning fién den slutna somatiska halso- och sjukvarden. Lagen omfattar
ocksa en dvergAngsbestimmelse som innebdr att patienter i sluten psykiatrisk
hilso- och sjukvard onfattas av sérskilt regelverk fr betalningsansvar under
2018. Om ingen sirskild sverenskommelse tréiffas mellan parterna géiller lagen,
dvs 3 kalenderdagar efter utskrivningsklar, #ven for patienter inom sluten
psykiatrisk hilso- och sjukvard, frin och med 2019-01-01.

Forslag till ny Sverenskommelse

Kommunfarbundet Skéne har i samverkan med Region Skfne tagit fram ett
forslag till Gverenskommelse som omfattar bade patienter i den slutna
psykiatriska hilso- och sjukvarden och den slutna somatiska hélso- och
sjukvérden.

Justerand=s gign
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Om ny &verenskommelse antas innebér det att nuvarande Sverenskommelse,
gillande den slutna somatiska h#lso- och sjukvarden som 16per t o m 2019-03-
31, upphdr vid Arsskifiet och ersitts av den nya gemensamma
Gverenskommelsen fr o m 2019-01-01.

Overenskommelsens innebord

Farslaget till ny 6versnskommelse baseras pa samma berfkningsmodell som
anvinds under 2018 f&r utskrivningsklara patienter i somatisk sluten vérd.
Likasd kvarstdr i fSrslaget till ny 6verenskommelse samma gemensamma
malsittning om att en patient ska skrivas hem samma dag som patienten &r
utskrivningsklar oavsett vilken boendeform patienten har elier behdver.
Malssttningen kvarstir ocksa i forslaget till ny dverenskommelse, att patienter
ska vara p sjukhus nér de behdver det av medicinska skél, att undvikbar
slutenvard och oplanerade aterinléiggningar ska minska samt att antalet dagar i
sluten vérd efter utskrivningsklar ska vara noll ar 2021.

Bertkningsmodellen f5r kommunalt betalningsansvar baseras pa en
genomsnittsberkning. Betalningsansvaret intrider nir det genomsnittliga
antalet dagar i sluten vard efter utskrivaingsklar 6verskrider 2,80 kalenderdagar
per kommun under en kalendermanad. I ber&ikningen gors ingen étskillnad pa
om patienten vArdats i sluten psykiatrisk elter somatisk sluten vard.

Vid en analys av resultatet av de berdkningsunderlag som hittills redovisats av
Region Skane, forefaller frslaget att s14 samman bade somatik och psykiatri i
en gemensam genomsnittsmodell som det bésta forslaget. Dagar i en av
vardformerna dverstigande 2,8 kalenderdagar kan dé kvittas mot dagar i den
andra virdformen dA patienten skrivits ut innan 2,8 kalenderdagar uppnétis efter
utskrivningsklar.

I de berikningsunderlag fr somatiken som skickats ut till kommunema frén
Region Skéne avseende april och maj, framgér att inget betalningsansvar intréit
utifrdn genomsnittsmodellen, vilket det annars hade blivit om lagens 3-
dagarsregel gillt (s¢ bilaga underlag frin Region Skine avseende ménaderna
april, maj 2018).

Den ersittningsmodell som ska giilla for kommunens befalningsansvar per dag
foreslas kvarstd och liksom i tidigare tverenskommelse, vara det belopp som
motsvarar genomsnittskostnaden i riket for ett virddygn i den slutna vérden.
Detta belopp riknas om Arligen med hinsyn till utvecklingen av kostnader {6r
vérdplatser i den slutna virden och meddelas av regeringen eller den myndighet
som regeringen bestimmer far meddela foreskrifter om detta belopp. Den
ckonomiska regleringen hanteras kommunvis och retroaktivi, den femte
arbetsdagen péftiijande ménad.
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Uppfiljning

Antalet utskrivningsklara dagar f6ljs ménadsvis per kommun, bide i central
samverkan och i delregional samverkan i Skéne. En separat uppfoljning ska
ocksé genomforas av vardtillfillen dir antal utskrivningsklara dagar pa ett
tydligt vis Gverskrider vad som &verenskommits.

Skane deltar dven i de nationella uppf8ljningar som méter foljsamhet till, och
effekter av, den nya lagen och de nya arbetssitt i den dagliga vérden och
omsorgen som den fGrutsiitter.

Overenskommelsens varaktighet

Overenskommelsen omfattar perioden f'r om 2019-01-01 och giller tillsvidare
under férutsittning att Region Skéne och samtliga kommuner beslutat att anta
dverenskommelsen senast 2018-12-21. Om nAgon av parterna senast 30
september innevarande &r viljer att siiga upp Sverenskommelsen upphér
Sverenskommelsen att gilla f5r samtliga parter frn och med 1 januari
péfiljande &r. Om dverenskommelsen upphor att gélla intriider betalningsansvar
enligt Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning frdn sluten hélso- och
sjukvard.

Forslaget har kommunicerats i Kommunforbundet Skanes Beredning for halsa
och social vilfird, arbetsutskott samt 1 socialchefsridet.

Forslag
Styrelsen foreslogs besluta

att stilla sig bakom foreliggande forslag till Sverenskommelse mellan
kommunema i Skne 1#in och Region Skine om samverkan vid utskrivning frin
sluten hélso- och sjukvérd,

att rekommendera kommunerna att anta dverenskommelsen, samt

att omedelbar justering sker av drendet.

Styrelsen beslutar enligt ovan angivna férslag.

Justerandes sian Uidragshestyrkands
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Datum: 2018-09-19

Overenskommelse mellan Region Skéne och
kommunerna i Skane lan om samverkan vid utskrivning
fran sluten halso- och sjukvard

Inledning
Overenskommelsen har sin grund i Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning frin

sluten hélso- och sjukvard som géller fr.o.m. 2018-01-01 da lagen (1990:1404) om
kommunernas betalningsansvar for viss hilso- och sjukvard upphévdes.

I 4 kap. 4§ anges att landsting och kommun i samréd ska utarbeta gemensamma
riktlinjer till vrdgivare och till dem som bedriver socialtjénst avseende samverkan
enligt lagen. I Skéne har gemensam processbeskrivning tagits fram och, med
utgangspunkt fran denna, har en Skanedvergripande Rutin och vagledning for
samverkan vid utskrivning fran sluten halso- och sjukvard framarbetats.

I 4 kap. 5§ anges att landsting och kommun far triffa 6verenskommelse om att
kommunens betalningsansvar ska intrdda vid annan tidpunkt dn det som anges 1 5 kap.
4§ eller med annat belopp &n det som bestdms enligt 5 kap. 6§.

Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning fran sluten hilso- och sjukvard anger
tydligt syfte och respektive parters ansvar, vilket ingdende parter i denna
Overenskommelse enhetligt ansluter sig till.

Samverkan och gemensam malséattning

Grunden for samverkan inom omraden dér hélso- och sjukvirdsansvaret dr fordelat
mellan de skdnska kommunerna och Region Skéne foljer det beslutade ”Avtal om
ansvarsfordelning och utveckling avseende hélso- och sjukvérd i Skéne, 2016-01-19”
som géller tillsvidare fran och med den 1 september 2016. Syftet ar att sidkra ett gott och
jamlikt omhéndertagande for personer som har behov av hélso- och sjukvérdsinsatser
fran bade Region Skéne och kommunen. I avtalet fokuseras sarskilt pa
utvecklingsomraden sdsom teambaserad vardform for de mest sjuka, utveckling av
insatser for tidvis sviktande, kompetensforsorjning och kompetensutveckling,
utveckling av forebyggande arbetssitt och stod for personer i riskgrupper, rehabilitering
och hjdlpmedelsforsorjning samt utveckling av E-hélsa och mobila IT 16sningar. Utifran
dessa utvecklingsomraden och foreliggande 6verenskommelse &r den gemensamma
malséttningen for hela utskrivningsprocessen att en patient, nér alla samverkat och tagit
sitt ansvar for planering och dverldmnande av nddvéndig information, skrivs hem
samma dag som patienten dr utskrivningsklar oavsett vilken boendeform patienten har
eller behdver. Patienter ska vara pa sjukhus nir de behover det av medicinska skal.
Séarskilda mélséttningar ar att undvikbar slutenvard och oplanerade dterinldggningar ska
minska, samt att antalet dagar i sluten vard efter utskrivningsklar ska vara noll &r 2021.
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Overenskommelsens parter

Parter i denna dverenskommelse dr Region Skane och var och en av kommunerna i
Skane vilka fortsdttningsvis bendmns som parter. Parterna utgors dirmed av Region
Skéne och kommunerna Bjuv, Bromolla, Burlov, Bastad, Eslév, Helsingborg,
Héssleholm, Hogands, Horby, Hoor, Klippan, Kristianstad, Kévlinge, Landskrona,
Lomma, Lund, Malmg, Osby, Perstorp, Simrishamn, Sjobo, Skurup, Staffanstorp,
Svaldv, Svedala, Tomelilla, Trelleborg, Vellinge, Ystad, Astorp, Angelholm,
Orkelljunga samt Ostra Goinge.

Mellan parterna géller foljande:

e Denna 6verenskommelse, som omfattar kommunalt betalningsansvar for
utskrivningsklara patienter fran savél somatisk som psykiatrisk vérd, géller fran och
med 2019-01-01 under forutséttning att samtliga parter undertecknat eller pa annat
vis ingétt denna dverenskommelse senast 2018-12-21. I annat fall géller Lag
(2017:612) om samverkan vid utskrivning fran sluten hélso- och sjukvard fran och
med 2019-01-01.

e Frén och med 2019-01-01 och tillsvidare intrdder kommunens betalningsansvar nér
det genomsnittliga antalet dagar i sluten vard efter utskrivningsklar verskrider 2,80
kalenderdagar per kommun under en kalenderménad och villkoren enligt Lag
(2017:612) om samverkan vid utskrivning frén sluten hélso- och sjukvard samt den
gemensamt framtagna rutinen, Rutin och végledning for samverkan vid utskrivning
frén sluten hélso- och sjukvard uppfylls.

o Berikning sker enligt foljande: (Genomsnittligt antal kalenderdagar
minus 2,80) multiplicerat med Antal utskrivna patienter multiplicerat
med Genomsnittskostnaden i riket for ett varddygn i den slutna
varden.

Ersattningsbelopp och fakturering

e Ersittningsbelopp for kommunens betalningsansvar per dag foljer Lag (2017:612)
om samverkan vid utskrivning fran sluten hélso- och sjukvérd (5 kap. 6%), vilket
innebdr att kommunen ska ldmna erséttning for vard av utskrivningsklara patienter
med det belopp som motsvarar genomsnittskostnaden i riket for ett varddygn i den
slutna varden. Detta belopp rdknas om érligen med hénsyn till utvecklingen av
kostnader for vardplatser i den slutna virden och meddelas av regeringen eller den
myndighet som regeringen bestimmer far meddela foreskrifter om detta belopp.

e Underlag for fakturering under avtalstiden utgdrs av ”"Mina planer”. Den
ekonomiska regleringen hanteras kommunvis och retroaktivt, med datauttag fran
Mina planer den femte arbetsdagen pafoljande kalenderménad. 1
berdakningsunderlaget ingar alla patienter som ar utskrivna aktuell ménad och som
uppfyller aktuella kriterier for inkludering. Berdkningsunderlag for fakturering ska
finnas tillgdngligt for parterna sa att eventuella tvister om betalningsansvar undviks.

Uppfdljning

Overenskommelsen i sin helhet ska foljas upp och utvirderas. Utifran resultatet av
denna uppfoljning och utvirdering ska en férnyad diskussion angiende eventuella
behov av anpassning av dverenskommelsen genomforas innan arsskiftet 2019/2020.

Antalet utskrivningsklara dagar kommer att f6ljas manadsvis per kommun, bdde 1
central samverkan och i delregional samverkan i Skdne. En separat uppfoljning ska

Kommunfdrbundet Skéne | Region Skane 2(3)
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genomforas under 2019 av vardtillfillen dir antal utskrivningsklara dagar pé ett tydligt
vis Overskrider vad som dverenskommits for &r 2019. Skéne deltar dven i de nationella
uppfoljningar som maéter foljsamhet till, och effekter av, Lag (2017:612) om samverkan
vid utskrivning fran sluten hilso- och sjukvérd och de nya arbetssitt i den dagliga
varden och omsorgen som den forutsitter.

Overenskommelsens ikrafttradande och varaktighet

Denna 6verenskommelse, som giller fran 2019-01-01 och tillsvidare, ersétter
”Overenskommelse mellan Region Skine och kommunerna i Skne 1in om samverkan
vid utskrivning frén sluten vard, 2017-11-24". Var och en av parterna i denna
Overenskommelse kan pékalla behov av revidering via Centralt samverkansorgan. Om
nagon av parterna senast 30 september innevarande ar viljer att sdga upp
Overenskommelsen upphor 6verenskommelsen att gilla for samtliga parter fran och med
1 januari pafoljande ar. Om Sverenskommelsen upphor att gélla intrader
betalningsansvar enligt Lag (2017:612) om samverkan vid utskrivning fran sluten hilso-
och sjukvard.

Avvikelser och tvister

For hantering av eventuella avvikelser, brister 1 uppfyllelsen av ataganden eller

tvister om tolkningen av 6verenskommelsen giller samma atgérdstrappa som i Avtal om
ansvarsfordelning och utveckling avseende halso- och sjukvard i Skane, 2016-01-19.

Ort och datum Ort och datum
Underskr |ft ................................... Underskr |ft ....................................
Namnfértydligande Namnfortydligande

Regionstyrelsens ordforande L

Region Skane
Kommun
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KOM M U N Sammantradesdatum

2018-11-14

Kommunstyrelsens ledningsutskott

§ 69

Uppdrag till systemforvaltare
KS/2018:738 001
Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott foresldr kommunstyrelsen besluta.

- Respektive systemforvaltare for IT-systemen inom kommunstyrel-
sens forvaltningar far i uppdrag att, med hjilp och stéd av KLASSA,
for respektive IT-system dels genomfbra en informationsklassning,
dels gora en sjélvskattning av vilka atgirder som beh&ver vidtas och
vilka som &r genomf6rda, dels slutligen uppritta en handlingsplan

med krav pa forvaltning av systemet och hantering av dess informat-
ionsinnehall.

- Efter genomf6rt uppdrag ska resultatet redovisas till serviceforvalt-
ningens dataskyddssamordnare.

Sammanfattning av drendet

Enligt Dataskyddsforordningen (GDPR) ska personuppgifter behandlas si-
kert utan atkomst fér obehdriga. Kénsliga personuppgifter #r enligt GDPR
extra skyddsviéirda. Det dr den personuppgiftsansvariges skyldighet att sii-

kerstilla att GDPR efterfo]js.

Informationsklassning r en metod som hjilper verksamheten att vilja riitt
atgérder som skyddar informationen. Fér att forenkla kommuners, lands-
tings och regioners genomftrande av informationsklassningen har Sveriges
Kommuner & Landsting (SKL) tagit fram verktyget KLASSA. Osby kom-

mun anvénder detta verktyg for att informationssikerhetsklassa informat-
ionen i respektive IT-system.

KLASSA bestér av tre (3) delar - informationsklassning, handlingsplan och
upphandlingskrav.  KLASSA anvéinds “system” som ett praktiskt sam-
lingsbegrepp. Men det ska hela tiden vara informationen och verksamhetens
process dér informationen anvinds som ska vara fokus for arbetet, inte Sy-
stemet i sig. Nér klassningen gdrs ska man utga ifran hur viktig informat-
ionen dr for verksamheten, inte funktionaliteten for det system som for till-
fillet anviinds. En verksamhetsnira systemforvaltare ska tillsammans med
systemégare, anvindare, informationssikerhetssamordnare géra en klass-
ning och far sedan ett férslag pa handlingsplan.
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Information kan sikerhetsklassas utifran fyra olika konsekvenser.
Tillgénglighet, om informationen inte kan nis.

Riktighet, om informationen férvanskas.

Konfidentialitet, om informationen brister i atkomstbegrinsning.

Sparbarhet, om det inte gér att folja upp vem som gjort vad med in-
formationen.

= W -

Direfter gors en sjdlvskattning av hur vil 4tgérderna i handlingsplanen Ar
uppfyllda. Klassningen kan #ven anvindas i samband med upphandling for
att fa forslag pa krav. Handlingsplanen kan anvéindas bade i det praktiska
arbetet med forvaltning av enskilda verksamhetssystem och i det systema-
tiska kvalitetsarbetet pa dvergripande niva.

Systemfrvaltare har utsetts for forvaltningarnas IT-system. En systemfor-
valtare har det administrativa ansvaret for systemet och hanterar anvindar-
behdrigheter, gallring och arkivering samt ansvarar for att avtal ir upprit-
tade och giltiga. Systemforvaltare #r dven kontaktperson mot anvindare,
administratdrer, kommunens IT-enhet samt systemets leverantor.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse “Uppdrag till systemforvaltare”, daterad den 30 oktober
2018, frdn kommundirektdr Petra Gummeson och forvaltningschef service-
forvaltningen Benny Nilsson.

Instruktion "Systemforvaltare”, daterad den 30 oktober 2018.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

i
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Seﬁﬁéef@rvaltningen

Benny Nilsson

0709 — 318 166

benny.nilsson@osby.se

Uppdrag till systemforvaltare
Dnr KS/2018:738 001

Forslag till beslut

1. Respektive systemforvaltare for IT-systemen inom kommunstyrelsens forvaltningar far
1 uppdrag att, med hjélp och stod av KLASSA, {or respektive IT-system dels
genomfora en informationsklassning, dels gora en sjdlvskattning av vilka atgarder som
behover vidtas och vilka som dr genomforda, dels slutligen uppritta en handlingsplan
med krav pa forvaltning av systemet och hantering av dess informationsinnehall.

2. Efter genomfort uppdrag ska resultatet redovisas till serviceforvaltningens
dataskyddssamordnare.

Sammanfattning av arendet

Enligt Dataskyddsforordningen (GDPR) ska personuppgifter behandlas sékert utan
atkomst for obehoriga. Kéinsliga personuppgifter dr enligt GDPR extra skyddsvarda. Det
ar den personuppgiftsansvariges skyldighet att sdkerstélla att GDPR efterfoljs.

Informationsklassning &r en metod som hjdlper verksamheten att vilja ritt atgarder som
skyddar informationen. For att forenkla kommuners, landstings och regioners
genomforande av informationsklassningen har Sveriges Kommuner & Landsting (SKL)
tagit fram verktyget KLASSA. Osby kommun anvénder detta verktyg for att
informationssidkerhetsklassa informationen i respektive IT-system.

KLASSA bestér av tre (3) delar - informationsklassning, handlingsplan och
upphandlingskrav. [ KLASSA anvénds “system” som ett praktiskt samlingsbegrepp. Men
det ska hela tiden vara informationen och verksamhetens process dér informationen
anvands som ska vara fokus for arbetet, inte systemet i sig. Nér klassningen gors ska man
utgd ifrdn hur viktig informationen ar for verksamheten, inte funktionaliteten for det
system som for tillfdllet anvands. En verksamhetsnéra systemforvaltare ska tillsammans
med systemigare, anvindare, informationssékerhetssamordnare gora en klassning och fér
sedan ett forslag pa handlingsplan.

Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Serviceforvaltningen Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
283 80 Osby E-post kommun@osby.se
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Information kan sékerhetsklassas utifran fyra olika konsekvenser.
1. Tillgénglighet, om informationen inte kan nas.
2. Riktighet, om informationen forvanskas.
3. Konfidentialitet, om informationen brister 1 atkomstbegransning.
4. Spérbarhet, om det inte gar att folja upp vem som gjort vad med informationen.

Dérefter gors en sjdlvskattning av hur vél atgarderna i handlingsplanen ar uppfyllda.
Klassningen kan d@ven anvindas i samband med upphandling for att fa forslag pa krav.
Handlingsplanen kan anvidndas bade i det praktiska arbetet med forvaltning av enskilda
verksamhetssystem och i1 det systematiska kvalitetsarbetet pa dvergripande niva.

Systemforvaltare har utsetts for forvaltningarnas IT-system. En systemforvaltare har det
administrativa ansvaret for systemet och hanterar anvandarbehdrigheter, gallring och
arkivering samt ansvarar fOr att avtal dr upprattade och giltiga. Systemforvaltare dr d&ven
kontaktperson mot anvidndare, administratorer, kommunens IT-enhet samt systemets
leverantor.

Petra Gummeson Benny Nilsson
Kommundirektor Forvaltningschef serviceforvaltningen
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Systemforvaltare

Varje systemégare utser minst en systemforvaltare per IT-system som star
under deras ansvar. Byte av systemforvaltare meddelas kommunens IT-
enhet.

Systemforvaltarens ansvar ar att:
e Ligga upp nya administratorer och anvéndare i systemet.

e Forse administratorer och anvéndare med korrekt behdrighet.
Behdrighetsbegransning géller som standard. Administratorer och
anvéandare ska alltid tilldelas minsta tillrdckliga behorighet for
dndamalet.

e Informera administratdrer och anvandare om IT-sékerhet och
sekretess, sd som losenordssidkerhet och information kring
personuppgiftsbehandling enligt Dataskyddsférordningen.

e Vid inaktualitet gallra administratdrer och anvéndare fran systemet.

e (Qallra och/eller arkivera systemets information enligt beslutad
dokumenthanteringsplan, Dataskyddsforordning och Arkivlag.

e Se till att avtal inkl. personuppgiftsbitrddesavtal dr tecknade,
uppdaterade och giltiga.

e Halla systemdokumentation uppdaterad och tillgdnglig for IT-
enheten och systemets anvindare.

e Halla sig informerad om systemets utveckling samt pétala
forandringsbehov for systeméagaren.

e Dokumentera uppkomna fel, brister och incidenter samt rapportera
dessa till leverantdr och/eller kommunens IT-enhet.
Systemforvaltare ska dven vara kontaktperson mot:
e Systemets dgare, administratorer och anvéndare.
e Kommunens IT-enhet och dess systemtekniker.

e Systemets leverantor gillande avtal, uppdateringar, support m.m.

Besoksadress Vastra Storgatan 35 Telefon 0479-52 80 00 vx  Hemsida www.osby.se Organisationsnr 212000-0902
Postadress Osby kommun E-post dataskydd@osby.se Bankgiro 281-6809
283 80 Osby






|% O S BY SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOM M U N Sammantradesdatum

2018-11-14

Kommunstyrelsens ledningsutskott

§ 71

Budgetuppf6ljning oktober 2018
KS/2018:230 042
Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott foreslar kommunstyrelsen.

- Budgetuppftljningen per den 31 oktober 2018, godkinns.

- Kommunstyrelsen uppmanar samtliga nimnder/styrelser/
verksamheter att bedriva 2018 ars verksamhet inom de av
kommunfullméktige beslutade budgetramarna.

Sammanfattning av drendet

Ekonomienheten har fran samtliga verksamhetsomraden/namnder be gért in
budgetuppfdljning per den 31 oktober inklusive helarspro gnos 2018, i en-
lighet med faststillda anvisningar for budgetuppfljningsprocessen.

Kommunfullméktige har faststillt 6vergripande ekonomistyrningsregler for
budgetér 2018. Budgetuppf6ljningen ir en viktig del av verksamhets- och
ekonomistyrningen i Osby kommun. Uppftljning ska ldmnas till kommun-
fullméktige per april, augusti och vid helér. Dessutom ska uppf6ljning 1am-
nas vid kommunstyrelsens samtliga sammantriden under aret fran och med
mars.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse "Budgetuppféljning oktober 2018, daterad den 5 november
2018, fran kommundirektér Petra Gummeson och ekonomichef Gunnar El-
Vingsson.

Rapport "Budgetuppfoljning oktober 2018, Osby kommun™.
Rapport "Inkdpsrapport investering ver ett prisbasbelopp oktober 2018
Rapport "Inkdpsrapport drift &ver ett prisbasbelopp oktober 2018”.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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deﬁrﬁunledningsférvaltningen
Gunnar Elvingsson
10479528161/
gunnar.elvingsson@osby.se

Budgetuppfoljning oktober 2018
Dnr KS/2018:230 042

Kommunledningsforvaltningens forslag till Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen godkédnner budgetuppfoljningen per den 31 oktober 2018.

Kommunstyrelsen uppmanar samtliga ndmnder/styrelser/verksamheter att bedriva 2018
ars verksamhet inom de av kommunfullméktige beslutade budgetramarna.

Sammanfattning av arendet

Ekonomienheten har fran samtliga verksamhetsomrdden/ndmnder begirt in
budgetuppfoljning per den 31 oktober inklusive helarsprognos 2018, i enlighet med
faststéllda anvisningar for budgetuppfoljningsprocessen.

Kommunfullméktige har faststdllt 6vergripande ekonomistyrningsregler for budgetar
2018. Budgetuppfoljningen ér en viktig del av verksamhets- och ekonomistyrningen i
Osby kommun. Uppfoljning ska ldmnas till kommunfullmiktige per april, augusti och vid
helar. Dessutom ska uppfoljning ldmnas vid kommunstyrelsens samtliga sammantriaden
under &ret frdn och med mars.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2018-11-05
Rapport, "Budgetuppfoljning oktober 2018, Osby kommun”
Rapporter "Ink6p Gver ett prisbasbelopp oktober 2018

Petra Gummeson Gunnar Elvingsson

Kommundirektor Ekonomichef

Beslutet skickas till

Ekonomienheten

Néamnder och styrelser

Forvaltningschefer
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
Kommunledningsférvaltningen E-post kommun@osby.se

283 80 Osby
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2018-11-08 Inkdp > 45 000 tkr okt 2018
KONTO
PROJEKT

Radetiketter

1

Atea Sverige AB
43163439
43572158
CLAESSONS ELEKTRISKA AB KNISLINGE
3486
DEDICARE
71302
E.ON ELNAT SVERIGE AB
20615682018
20608594618
20610213314
IDROTTSFORENINGEN KAMRATERNA
84262
NCC ROADS AB
3009391723
3009394359
OSBYBOSTADER
2950011
PANNAN FASTIGHETSSERVICE AB
4130
SKANES BLEKINGE VATTENTJANST AB
KF100693
OSTRA GOINGE KOMMUN
72872
MSB Myndigheten
31713803
ALMHULTS KOMMUN
31020636
CALCIO AB
2018009
2018010
FURUBODA BALANS AB
32060
TORSAS KOMMUN
625902

HELSA FORETAGSHALSOVARD SVERIGE AB

2861250

STOBY MALERIFIRMA AB/PAY EX
76178

SAFE PARTNER BEVAKNING
13758

KJELLSA REKLAMSTUDIO AB
F-180102

NYKOPING KOMMUN

(Alla)
(flera objekt)

Bokfoért belopp
264 983
64 745
78 571
67 071
86 166
81873
60 673

82795

81463
87399

531134
462 331
1435980
84 666
67 787
1897 842

155 000
155 000

73 300
45600
86 615
342578
91451

49 650



2910323 55308

TELIASONERA SVERIGE AB
11283284187 63 266
ONE NORDIC
6920865 83049
Orebro kommun
43502642 71790
Vaxjo kommun
31049482 134 050
MALMBERG MILIOGHANTERING AB
2655514 146 331
MARKARYDS KOMMUN
31017389 89 198
ROA
12325 46 391
SAVSJO KOMMUN
609604 126 576
6
BUSS | VAST AB
10016723 736 566
STIFTELSEN WANAS UTSTALLNINGAR
2003142 70 000
ALMHULTS KOMMUN
31020711 457 444
31020701 1080 969
31020706 705 670
HASSLEHOLMS KOMMUN
3183303 338906
3182445 64 971
7
KOMMUNFORBUNDET SKANE
121513 56 134
KRISTIANSTADS KOMMUN
734089 73 157
734072 108 329
PARTNERGRUPPEN
1012367 78 709
TREHORNA OMSORGER AB
270836846 160 050
ALMHULTS KOMMUN
31020740 63 000
CURA INDIVIDUTVECKLING
9015944 81 000
(tom)
(tom)
(tom)

Totalsumma 11 325535



KONTO
PROJEKT

Radetiketter
1

Atea Sverige AB
43512685
43544572
43572039
43508473

HAGS ANEBY AB
1455695

KINNARPS AB
6262129

NCC ROADS AB
3009390420
3009394359
3009391721

SKANES BLEKINGE VATTENTJANST AB
KF100693

VBA Syd AB
80183

NILSSONS BYGG GOINGE AB
625
622
632

Skyltforum AB
2319225

NIMA MASKIN AB
13821

VATTENFALL SERVICES NORDIC AB
9036350201

MALERIFIRMA STURE PERSSON AB
35825

ACTA FLYTT OCH LOGISTIK SYD AB
20915

TROLLE LJUNGBY AB
F16497

Totalsumma

(Alla)
(flera objekt)

Bokfoért belopp

98 111
100 869
53 264
47 676
115214
297 873
1656142
509 387
198 211
652 721
428 799
49731
325579
178 039
71483
53 100
63 286
171 663

92 300

54 582
5218 029
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Osby kommun

Inledning

Niamnderna/utskotten har dverldmnat budgetuppfoljning med helarsprognos efter oktober manad 2018.
Budgeterat resultat: 6,1 mnkr

Prognostiserat resultat: + 7,1 (+ 6,6) mnkr. Inom parantes féregdende uppfoljnings vdarde. Prognosen innehaller en
jémforelsestorande post pa 14,0 mnkr avseende vinster fran forséljningar i kapitalforvaltningen. Prognosen exkl
jamforelsestorande poster dr ddrmed ett resultat pa — 6,9 (-7,4) mnkr

Néamnderna prognostiserar sammantaget en negativ budgetavvikelse pé -30,0 (-30,5) mnkr.
Finansforvaltningen prognostiserar en positiv budgetavvikelse pa 31,0 (31,0) mnkr.
Finansforvaltningen

Finansforvaltningen prognostiserar ett 6verskott pd 31,0 mnkr i forhallande till budget. De storsta anledningarna till
overskottet ar foljande:

Vinster fran forséljningar i kapitalforvaltningen star for 14 mnkr. Investeringar kommer inte att genomforas enligt
budget 2018. Det har i sin tur lett till att behovet av uppléning varit mindre och ddrmed blir rantekostnaderna ldgre
4n budgeterat. Aven kostnaden for avskrivningar blir ligre. Arlig utdelning fran Kommuninvest har ocksa blivit
hogre dn budgeterat.

Senaste skatteprognos fran SKL (oktober) innebér en positiv budgetavvikelse pé cirka 1,8 mnkr. Det dr dock en
forsdmring jamfort med skatteprognosen i augusti som visade + 2,3 mnkr.

Kommunens l&neskuld ar 245 mnkr och ofordndrad under aret. Likvida medel uppgér till 103,0 (94,7) mnkr.
Investeringar

Arets investeringsbudget uppgar till 234,4 mnkr och av dessa kommer 97,9 mnkr att forbrukas under 2018 enligt
ndmndernas prognoser. Till och med den sista oktober har 44,7 mnkr anvénts.

Balanskravsavstamning

Enligt kommunallagen ska kommunen uppfylla det s kallade balanskravet. Detta innebér att intdkterna ska vara
storre dn kostnaderna. Balanskravet &r en miniminiva for att sdkerstélla en god ekonomisk hushallning. Uppkommer
underskott ska detta regleras inom en tredrsperiod. Helarsresultatet prognostiseras till 7,1 mnkr och kommunen
uppfyller dirmed balanskravet.

Sammanfattning, finansiell malsattning

Kommunfullméktiges finansiella mal ar ett resultat pa minst 2% av skatter och bidrag. Den nu redovisade prognosen
innebdr att malet inte uppfylls. Resultatet i prognosen innebar 0,9%.
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Namndernas resultat

Driftredovisning

Uppfoljning t Prognos Avvikelse

Belopp i mnkr Bokslut 2017 Budget 2018 o m aktuell Utfall % gno
o helar prog/budg
manad

Kommunstyrelse
- ommuniadningsforv 44,1 43,4 35,0 80,6 438 04
- Serviceforvaltning 66,5 60,3 51,8 85,9 62,5 -2,2
- Utbildning och arbete 105,7 98,5 93,8 95,2 118,1 -19,6
- Samhallsbyggnad 64,7 55,5 52,7 95,0 63,0 -7,5
- VA-verksamhet 0,0 0,0 -6,6 0,0 0,0 0,0
Tillsyns- och
tillstandsnamnden 2.9 2.9 2.2 75,9 2.9 0.0
Revision 0,7 0,7 0,3 42,9 0,7 0,0
Valnamnd 0,0 0,3 0,3 100 0,3 0,0
Barn- och skolnamnd 2451 250,1 206,7 82,6 256,1 -6,0
Vard- och
omsorgsnamnd 207,1 217,2 175,7 80,9 2121 5,1
Overférmyndare 2,6 3,5 1,9 54,3 29 0,6
Delsumma 739,4 732,4 613,8 83,8 762,4 -30,0
Finansforvaltning -771,8 -738,5 -678,5 91,9 -769,5 31,0
Totalt -32,4 -6,1 -64,7 1 060,7 -7,1 1,0

Kommentarer till driftredovisning

Néamnderna redovisar en negativ avvikelse pa -30,0 mnkr.

Kommunstyrelsen redovisar en negativ avvikelse pa -29,7 mnkr fordelat enligt foljande:

Kommunledningsforvaltningen redovisar en sammantaget en prognos pé - 0,4 mnkr. Inom enheterna visar
rdddningstjansten ett underskott pa -1,0 mnkr medan HR-enhet och ekonomienhet visar 6verskott.

Serviceforvaltningen redovisar en negativ avvikelse péa -2,2 mnkr varav

Kostenheten -1,9 mnkr
Lokalvarden -0,0 mnkr
IT-avdelningen -0,0 mnkr
Kansliavdelningen - 0,3 mnkr

Utskottet for utbildning och arbete redovisar en negativ avvikelse pa -19,6 mnkr varav

Vuxenenhet (forsorjningsstdd och placeringskostnader) - 13,5 mnkr
Interkommunal erséttning gymnasieskolan -3,0 mnkr

Centralt besparingsuppdrag -5,0 mnkr

Gymnasie och komvux + 1,1 mnkr

Arbetsmarknadsenhet - 0,3 mnkr

Flyktingverksamhet + 1,0 mnkr

Samhaillsbyggnadsutskottet redovisar en negativ avvikelse pa -7,5 mnkr varav:

e  Driftenhet — 1,7 mnkr
e Fastighet - 5,8 mnkr

Uppfoéljning oktober 2018, Osby kommun
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VA-verksamheten redovisar ingen avvikelse fran budget.
Barn- och skolndmnden redovisar en negativ avvikelse pa -6,0 mnkr varav

e Forskola - 1,6 mnkr
e  Grundskola, (interkommunal ersittning, elevassistenter) -2,2 mnkr
e Barn- och familjeenheten, placeringar, - 2,1 mnkr

Vard och omsorgsnamnden redovisar en positiv avvikelse pa 5,1 mnkr varav

e Nimnd/ledning 1,1 mnkr
e LSS 2.2 mnkr
e Aldreomsorg 1,7 mnkr

Overformyndaren redovisar en positiv avvikelse pa 0,6 mnkr

Investeringsbudget

Uppfoljning Prognos Avvikelse
i 0
Belopp i mnkr Bokslut 2017 Budget 2018 tom akotuell Utfall % hel&r prog/budg
manad

Kommunstyrelse
;nKommunIednlngsforvaI 0.9 18,7 15 8.0 58 12,9
- Serviceforvaltning 8,2 10,1 3,5 34,7 8,8 1,3
- Utbildning och arbete 2,5 0,8 0,1 12,5 0,8 0,0
- Samhallsbyggnad 57,3 172,3 31,8 18,5 67,9 104,4
- VA-verksamhet 14,4 25,2 7,8 31,0 14,5 10,7
Tillsyns- och 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
tillstdndsndmnden
Barn- och skolndmnd 0,4 4,5 0,0 0,0 0,0 4,5
Vard- och 2,8 2,8 0,0 0,0 0,1 2,7
omsorgsnamnd
Totalt 86,5 234,4 44,7 19,1 97,9 136,5

Kommentarer till investeringsredovisning

Enligt prognosen kommer enbart drygt 40 % av investeringsbudgeten att forbrukas under 2018. en stor del av
avvikelsen finns inom fastighet dé planerade byggnationer av forskolor och skolor har forskjutits framat i tiden.
byggnation av Orkeneds forskola &r nu paborjad och ny forskola i Osby kommer att paborjas 2019.
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Kommunledningsfdorvaltning

DRIFTREDOVISNING

. Budget Utfall Differens o 2 Differens
Belopp i tkr perioden perioden period Budget helar Prognos helar helar
Intékter 2193 3110 917 2631 3260 629
Personalkostnader 26 538 26 947 -409 31889 32 600 =711
Lokalkostnader 992 1009 -17 1191 1191 0
Ovriga kostnader 9739 9 047 692 11 668 11 960 -292
Summa kostnader 37 269 37 003 266 44748 45751 -1 003
Resultat exkl.
kapitalkostnad 35076 33 893 1183 42 117 42 491 -374
Kapitalkostnader 1097 1104 -7 1312 1312 0
Resultat inkl
kapitalkostnader 36 173 34 997 1176 43 429 43 803 -374

Kommentarer till helarsavvikelser

Kommunledningsforvaltningen redovisar ssmmantaget en prognos pé - 0,4 mnkr. I prognosen &r de atgiarder
kommunstyrelsen fattat beslut om inrfknade. Enheterna inom forvaltningen visar f6ljande avvikelser mot budget
(foregdende manads virde inom parantes). Ekonomienheten 0,4 (0,4). HR-enheten 0,2 (0,2). Stab 0,0 (0,0).
Réddningstjansten -1,0 (-0,6).

De positiva budgetavvikelserna for ekonomi och HR beror pa vakanshallna tjdnster enligt varens besparingsbeslut.

Inom raddningstjansten har nédvéndiga rekryteringar av brandmaén ( 12 st hittills under aret) resulterat i en 6kad
kostnad jamfort med budget, inkdp av personlig skyddsutrustning och utbildning/6vning. Det omtag som behdvde
goras da riddningstjénsten inte kunde anvinda det planerade 6vningshuset i Lonsboda har resulterat i 6kade
kostnader pa ca 100 tkr.

Forslag pa atgarder till avvikelser

KS fattade i maj beslut om besparingar, for HR och ekonomi i form av vakanshéllna tjénster.

Uppféljning personalkostnader

Beloppitkr | jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec

Kostnad
arbetskraft
2017

738 | 2870 | 2288 | 2313 | 2272 | 2642 | 2778 | 2742 | 2457 | 2292 | 2416 | 4364

Kostnad
arbetskraft
2018

728 | 2774 | 2511 2748 | 2913 | 2912 | 3246 | 3448 | 3099 | 2540

varav
kostnad for
sjuklon 2017

22 6 4 11 3 5 0 0 2 12 26 20

varav
kostnad for 11
sjuklon 2018

10 34 25 18 43 16 15 12 34
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INVESTERINGSREDOVISNING

Utfall Budget Prognos Avvikelse, tkr, | Klart
Projekt N perioden, tkr | heldr, tkr helar, tkr prognos (tidpunkt)
amn Lo
nr jamfort med
budget

0012 HR-system 59 3000 100 2900
0007 Nytt intranat och hemsida 91 279 279 0
0040 Slackbil 379 3422 3422 0
0050 Div inventarier raddningstjansten 221 570 570 0
0051 Fordon raddningstjanst 711 3929 1400 2529
0055 Héjdfordon 0 6 000 0 6 000
0008 Ekonomisystem 0 1500 0 1500

Totalt 1461 18 700 5771 12 929

Kommentarer till budgetavvikelser

Projekt gillande HR-system har blivit forsenat pa grund av att inga anbud 1dmnades pa annonserad upphandling.
Budgetmedlen behover flyttas dver till 2019 for att kommunen ska kunna fortsitta arbetet.

Projekt ekonomisystem (0008) har ocksa blivit forsenat, upphandling sker under hosten 2018. Budgetmedel behdver
flyttas over till 2019 for att arbetet ska kunna fortsittas.

Pé grund av forsenade leveranser vill raddningstjénsten fora 6ver de budgeterade medlen for ett hdjdfordon till
2019. Med tanke pa de langa leveranstiderna for den hér typen av fordon finns det en viss risk for att vi behdver
skjuta fram investeringen &nnu ett ar till 2020, mer information om detta finns nédr upphandlingen ar gjord. I projekt
0051 &r leverans av ledningsfordon ocksa forsenat och kommer forst 2019.

Serviceforvaltning

DRIFTREDOVISNING

kapitalkostnader

. Budget Utfall Differens o 2 Differens

Belopp i tkr perioden perioden period Budget helar Prognos helar helar

Intakter 4989 4121 -868 5987 5 368 -619
Personalkostnader 36 045 36 742 -697 43 317 44 692 -1375
Lokalkostnader 489 428 61 587 499 88
Ovriga kostnader 16 922 17 016 -94 20 306 20 608 -302
Summa kostnader 53 456 54 186 -730 64 210 65 799 -1 589
Resultat exk. 48 467 50 065 1598 58 223 60 431 -2208
kapitalkostnad

Kapitalkostnader 1705 1705 0 2043 2043 0
Resultat inkl 50 172 51770 1508 60 266 62 474 2208

Kommentarer till helarsavvikelser

Serviceférvaltningens prognostiserade underskott vid arets slut uppgér till 2.200.000 kronor.
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IT-enheten
IT-enhetens prognos for ar 2018 &r ett +- 0- resultat.

Enheten har, personalresursmassigt, varit hart pressad under aret och i anledning dérav tvingats att hyra in
personalresurser for att kunna genomfora migreringen till den nya IT-miljon som planeras vara klar fore arsskiftet.
Sedan forra prognosen har en genomgang gjorts av investeringskostnader som felaktigt redovisats som driftutgifter.
Dessutom har ett forvéntat bidrag frin Myndigheten for samhallsskydd och beredskap betalats i anledning av
atgirder vidtagna i samband med ombyggnaden/renoveringen av kommunhuset.

Kost-och lokalvardsenheten

Kostenhetens prognos for ar 2018 ar ett underskott om 1.900.000 kr och lokalvardsenheten prognos for &r 2018 &r
ett +- 0- resultat.

2018 har préglats av stora fordndringar inom kost-och lokalvarden, en sammanhallen organisation har tillskapats.

Inom lokalvérden fortgér arbetet med inforandet av ”Basniva” vilket planeras att vara klart i slutet av &ret.
Lokalvarden prognostiserade resultat kan relateras till i férsta hand tva delar, dels inférandet av Basnivé och
skapandet av en s.k. resursgrupp, dels samt att kost-och lokalvardschefens 16n i sin helhet ligger i
lokalvardsenhetens budget men, efter 4ndrade uppdrag, redovisats pa kost- respektive IT-enheterna.

Prognosen for kostorganisationen héller samma niva som uppfoljningen per den 30 september. Vilket dr en markant
forbattring i forhallande till 2017 &rs underskott om ca: 3.800.000 kronor. Sedan foregidende prognos har
analysarbetet fortsatt, vi har indikationer pé att kostorganisationen ar underbudgeterat kopplat till bade ravaruinkdp
och personal. Verksamheterna i de provisoriska paviljongerna ér kostnadsdrivande, dessa har man inte kompenserats
for.

Kanslienheten

Kanslienhetens prognostiserade underskott vid arets slut uppgér till ca: 300.000 kronor. Skilen till detta
prognostiserade underskott dr dels 6kade personalkostnader i anledning av forédldraledighet, dels en 6kning av
utbetalning av resebidrag till studerande pa universitet, hogskola, yrkes- och/eller folkhogskola.

Forslag pa atgarder till avvikelser

Atgirder som vidtagits for att komma tillriitta med det prognostiserade underskottet for serviceforvaltningen &r
bland annat.

e  Ekonomisk uppfoljning med varje enskild kok ménadsvis, dédr de ”stora” koken prioriteras.

o  All vikarietillséttning beslutas av funktionsansvariga inom kostorganisationen som i sin tur redovisar
veckovis till kost-och lokalvardschefen.

e Tva (2) personer inom kostorganisationen har aviserat att de avser att "ga i pension" under aret och de
funktionsansvariga kommer d4 att se 6ver eventuella samordningsmdjligheter for att eventuellt kunna
vakantsétta tjansterna.

e [ samrdd med omradesansvariga inom skolan/férskolan skall regelverket for pedagogiska maltider ses dver.

e Justering av maltidspriserna i restaurangkdken/skolkoken kommer att ske fran den 1 juli 2018, i syfte att
priset ska vara enhetligt inom alla verksamheter i kommunen.

¢ Den gemensamma kost-och lokalvardsorganisationen har permanentats, vilket bedoms att ge en positiv
ekonomisk effekt.

e En Oversyn och revidering av den av kommunfullméktige faststdlla méltidspolicyn, som beddms vara
kostnadsdrivande, kommer att foreslds under hosten 2018.
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Uppféljning personalkostnader

Beloppitkr | jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec
Kostnad
arbetskraft 3407 | 3479 | 3475 | 3557 | 3560 | 3791 3839 | 3886 | 3735 | 3609 | 3699 | 3755
2017
Kostnad
arbetskraft 3919 | 3582 | 3650 | 3833 | 3678 | 3543 | 4154 | 3493 | 3402 | 3415
2018
varav
kostnad for 17 52 93 51 34 54 36 34 45 47 53 58
sjuklén 2017
varav
kostnad for 44 59 75 74 73 50 39 33 54 68
sjuklon 2018
INVESTERINGSREDOVISNING
Utfall Budget Prognos Avvikelse, tkr, | Klart
Projekt N perioden, tkr | heldr, tkr helar, tkr prognos (tidpunkt)
amn -0
nr jamfort med
budget
0003 IT-samverkan 382 387 387 0 dec
0203 Samlokalisering serverrum 204 91 91 0 nov
0501 IT-investeringar 942 192 3 000 -2 808 dec
0503 Outlook 207 500 950 -450 dec
0505 Utbygg/uppg av tradl nat 216 500 500 0 dec
0506 Kortinlogg. m smarta kort 0 100 100 0 dec
0507 Pullprint 0 100 100 0 dec
0508 Ipad till rev. samt barbar dator 1 50 50 0 dec
0509 Nytt intranat 0 250 250 0 dec
0510 Videokonfutr. R&ddningstjanst 0 50 50 0 dec
0511 Besdks- och processystem 141 250 250 0 dec
kontaktcenter
0512 Utbyte lasplattor forkola/skola 437 950 950 0 dec
0513 Utdkning datorer/lasplattor, Barn 755 400 1000 -600 dec
och skola
AV utrust. och interaktiva tavlor,
0514 Barn och skola 20 500 500 0 dec
0515 Teknik for skoldatatek 70 390 500 -110 dec
0516 Win(_:lows baserade lasplattor, 0 100 0 100 dec
Musikskolan
0517 Utbyte multifunktionsskrivare 0 100 100 0 dec
0518 Implame"ntationskostn. HR-, EK-, 0 200 0 200 dec
beslutstddssystem
Totalt 3375 5110 8778 -3 668
Kommentarer till budgetavvikelser
Serviceforvaltningen har genom beslut i kommunstyrelsen den 10 oktober 2018 beviljats ett utokat
investeringsanslag for ar 2018 om 500.000 kr.
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Utbildning och arbete

DRIFTREDOVISNING

kapitalkostnader

. Budget Utfall Differens o 2 Differens

Belopp i tkr perioden perioden period Budget helar Prognos helar helar

Intékter 89 315 82 952 -6 363 107 170 106 806 -364
Personalkostnader 73749 72174 1575 88 517 86 021 2496
Lokalkostnader 11774 13 339 -1 565 14 128 14 913 -785
Ovriga kostnader 82 394 87 783 -5 389 98 864 119 873 -21 009
Summa kostnader 167 917 173 296 -5 379 201 509 220 807 -19 298
Resultat exkl.

kapitalkostnad 78 602 90 344 -11 742 94 339 114 001 -19 662
Kapitalkostnader 3435 3435 0 4119 4119 0
Resultat ink! 82 037 93779 11742 98 458 118 120 -19 662

Kommentarer till helarsavvikelser

Utbildning och arbete prognostiserar en total avvikelse pa 19 662 tkr.

Huvuddelen av underskottet beror pé att vuxenenheten prognostiserar ett underskott pa 13 460 tkr i forhallande till
budget. Underskottet beror pé stora volymforandringar nér det géller ekonomiskt bistdnd, men dven nér det giller
placeringskostnader inom missbruk, psykiatri och vald i nira relationer. Férsdmringen jamfort med foregaende
prognos beror pa 6kade kostnader for placeringar och 6kad kostnad for ekonomiskt bistand.

Underskottet beror dven pa 6kade kostnader jamfort med budget for interkommunal erséttning for gymnasieskolan
och gymnasiesérskolan.

Utbildning och arbete centralt

Utbildning och arbete centralt redovisar ett underskott pé cirka 8 390 tkr. Avvikelsen beror till storsta del pa det
underskott pa 5 000 tkr som finns budgeterad som intékt under administrationen. Kostnaden for interkommunala
ersttningar for gymnasieskolan och gymnasiesirskolan beréknas bli cirka 3 000 tkr hogre dn budgeterat.

Ekbackeskolans gymnasium

Ekbackeskolan prognostiserar i nuldget en avvikelse pa cirka 450 tkr fran budget. Avvikelsen beror pé att
kostnaderna for internatet, som &r kopplat till Calcio berdknas bli hogre &n budgeterat. Det handlar bland annat om
retroaktiva hyreskorrigeringar fran tidigare ar samt kostnader for tillsyn pé kvallar och helger som berdknas bli

hogre dn budgeterat. Lonekostnaden for pedagogisk personal och administration berdknas bli ndgot liagre &n

budgeterat, medan intékterna berdknas hamna pa budgetniva.

Yrkesskolan

Yrkesskolan visar en postiv avvikelse pa 1 907 tkr jaimfort med budget. Detta beror pa lagre kostnader for
undervisning, lagre utnyttjande av vaktmaistare och hogre intékter for interkommunala erséttningar. Yrkesskolan har

tagit emot fler elever under hosten 2018 4n vad som var budgeterat.
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Introduktionsprogrammet

Prognosen visar pa ett dverskott pa 1 497 tkr jimfort med budget. Overskottet beror pa ligre kostnad for personal
inom administration och pedagogisk personal. Statsbidrag har dven kunnat anvéndas till att kdpa in ldromedel, vilket
innebdr att en del av en budget som finns for ldromedel 2018, inte kommer att behdva anvéndas.

Naturbruksgymnasiet

Prognosen visar en positiv avvikelse pa 440 tkr jaimfort med budget, vilket beror pa hogre intékter pd grund av att
programpriset dr hdgre dn budgeterat och att inte ndgon elev har valt att [dimna utbildningen. Dessutom har
verksamheten arbetat noga med att halla nere alla kostnader, som gar att paverka.

Vuxenutbildningen

Vuxenutbildningen redovisar en negativ avvikelse pé cirka 2 100 tkr jimfort med budget. Detta beror framst pa ett
hogre antal sdkande till SFI som leder till att fler lirare behdver anstillas. Aven lokalkostnaderna beriknas bli hdgre
an budgeterat.

Boende ensamkommande

Verksamheten prognostiserar en positiv avvikelse om 110 tkr.

Hyreskontraktet med Malmo stad dr uppsagt och 16per ut den 31 december 2018. Omplacering av ungdomarna var
klar i slutet pd sommaren och det bedrivs idag ingen verksamhet pd Marklundagarden. Personalens sista
anstéllningsdag var den 3/11.

Arbetsmarknadsenheten

Verksamheten prognostiserar en negativ avvikelse med 329 tkr. Verksamheten har haft hdgre personalkostnader
avseende personal i ESF-projekt Végen in. Projektet fick avslutas i fortid och ddrmed tar det tid innan alla
personalkostnader kopplade till projektet upphor.

Vuxenenheten

Verksamheten prognostiserar en negativ avvikelse pa 13 460 tkr

Budgeten for ekonomiskt bistand ligger pa 8 650 tkr. De prognoser som gjorts i borjan av aret visar pé att den
budgeten ej kommer att héllas. Prognosen i oktober blir 14 897 tkr.

Verksamheten prognostiserar dven hogre kostnader for missbruksplaceringar med 3 325 tkr, for placeringar vid vald
i ndra relationer med 1 651 tkr och for psykiatriplaceringar med 1 021 tkr.

Flyktingsamordning

Verksamheten prognostiserar en positiv avvikelse jimfort med budget pa 882 tkr. Minskningen i verksamhetens
overskott jamfort med foregdende prognos beror i princip enbart pa en 6kning av den interna overforingen till Barn-
och skola av flyktingschabloner.

Erséttningen for ensamkommande barn minskar i forhéllande till budget, beroende pé att ungdomar flyttar eller blir
uppskrivna i &lder.

Prognosen for schablonersittning har hojts beroende pa att fler flyktingar har bosatt sig i kommunen.
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Forslag pa atgarder till avvikelser

Forvaltningen for utbildning och arbete har under hdsten 2018 anslutit sig till Kompetenscentrum (18 skanska
kommuner 4r redan anslutna) for att utbilda personal i arbetet med Vald i néra relationer. Effekten av detta ar att
personalen blir béttre pa att gora skyddsbedomningar och vi rdknar med att det kan leda till farre placeringar i
skyddat boende.

Arbetsmarknadsenheten har gjort en omprioritering genom att arbeta mer med att snabbt f& ut personer med
forsorjningsstod i olika anstdllningsformer. Arbetet med extratjanster har kommit igang pé ett bra sétt och flera
individer som tidigare varit bistindsberoende &r idag sjélvforsérjande genom l6n.

Utbildning och arbete har tillsammans med Vard och omsorg inlett en genomlysning av alla psykiatriplaceringar for
att se Over mdjligheter till placeringar pd hemmaplan. Eventuellt skulle ett par placeringar kunna verkstillas pa
hemmaplan under forutséttning att vi har personal med den kompetens som krévs for att sikerstélla att individerna
fér sina behov tillgodosedda.

En &versyn av enheten for ekonomiskt bistand #r inledd. Oversynen inkluderar bland annat observation av arbetssitt
och en ordentlig genomgéng av alla drende som &r aktuella pé enheten. Syftet 4r att utveckla riktlinjer, rutiner och
arbetssitt som ska skapa en béttre arbetsmiljo for vara medarbetare samt 6ka andelen individer som gér fran
bidragsberoende till egen forsérjning.

Uppféljning personalkostnader

Belopp i tkr | jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec

Kostnad
arbetskraft 7 507 7 805 7 404 7 980 7 507 8 319 7915 7817 8 067 7 646
2017

Kostnad
arbetskraft 7 390 7 338 6 853 7 061 7512 7 834 7 469 7 067 6 977 6 630
2018

varav
kostnad for 89 98 131 85 54 54 101 22 53 122
sjuklon 2017

varav
kostnad for 58 89 106 106 25 29 40 25 26 54
sjuklén 2018

Ekonomiskt bistand

Belopp i tkr | jan feb gwar april | maj | juni | juli aug sep okt nov dec Eg&tt/mé
'2“8:6;' hushall | 159 | 123 | 144 | 139 | 152 | 144 | 150 | 156 | 147 | 143 | 40| 147 143
e hushall | 466 | 159 | 180 | 172 | 179 | 160 | 168 | 162 169
t’éﬁeztg'ﬂ‘us 82118 48 7 5; 6 6; 7 4‘; 7 22 7 42 7000 | 7284 | 7684 | 7460 | 8228 | 7389
Utbetathus | 787 | 810 | 767 | 792 | 848 | 714 | 751 | ;g - 01
Nottokostna | ge9 | 729 | "°Q | ssa | o911 | "% | 00| 870 | 922| 1000 | 936 | 1252 959
Nettokostna | 126 | 123 | 127 | 138 [ 154 | 107 | 108 | 455 | 075 206
Ackumulera 159 | 260 | 348 | 439 | 544 | 643 | 7505 | goog | gags | 1025 | 1150
Ackumulerat 250 | 377 | 515 | 670 | 777 | 883 | 1006 | 1113

2018 tkr 1 3 8| 2 5| 5 0 5
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Placeringsdygn vuxna

Placeringsdygn | jan feb 21ar april | maj juni | juli aug sep okt nov | dec snitt/manad
Vuxna SoL 2017 186 168 186 180 | 212 | 214 | 248 279 | 270 174 146 | 209 206
Vuxna SolL 2018 162 169 183 180 107 165 109 132 138 117 149
Vuxna LVM

2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 0 1
Vuxna LVM

2018 21 12 0 0 0 0 15 31 30 31 12

INVESTERINGSREDOVISNING
Utfall Budget Prognos Avvikelse, tkr, | Klart
Projekt N perioden, tkr | helar, tkr helar, tkr prognos (tidpunkt)
amn Lo
nr jamfort med
budget
0605 Kontorsmébler Ekbackeskolan 93 81 93 -12 201809
0607 Svetsrobot 0 700 700 0 201812
Totalt 93 781 793 -12

Kommentarer till budgetavvikelser
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Samhallsbyggnad, exkl. VA-verksamheten

DRIFTREDOVISNING

. Budget Utfall Differens o 2 Differens
Belopp i tkr perioden perioden period Budget helar Prognos helar helar
Intékter 66 603 52 038 -14 565 79 926 61873 -18 053
Personalkostnader 24 023 23 089 934 28 880 27 988 892
Lokalkostnader 56 291 46 051 10 240 67 550 53 340 14 210
Ovriga kostnader 20 837 23 672 -2 835 24713 29 289 -4 076
Summa kostnader 101 151 92 812 8339 121 143 110 617 10 526
Resultat exkl.
kapitalkostnad 34 548 40774 -6 226 41217 48 744 -7 527
Kapitalkostnader 11 940 11 940 0 14 308 14 306 2
Resultat inkl
kapitalkostnader 46 488 52714 -6 226 55 525 63 050 -7 525

Kommentarer till helarsavvikelser

Det prognosticerade underskottet for 2018 efter oktober &r 7 525 tkr vilket ar lagre &n vid forra prognosen.

Besparingskravet pa 2 450 tkr har hanterats genom aterhallsamhet och ldgre kostnader d4n budgeterat for
bostadsanpassningsbidrag.

Av underskottet harror ca 1 700 tkr frén driftenheten, varav 2 200 tkr avser hogre kostnaderna én ett "normalér" for
vintervdghéllningen pga en ldng och hard vinter. Att inte underskottet &r storre beror pa att ovriga verksamheter pa
driften redovisare ett 6verskott pa 500 tkr beroende pa en allmén aterhallsamhet.

Fastighetsenheten visar ett prognosticerat underskott pa 5 782 tkr gentemot budget. Detta redovisas langre ned i
kommentarer till Fastighetsenheten.

Ovriga verksamheter visar mycket smé avvikelser mot budget.

Forslag pa atgarder till avvikelser

Forslag till atgdrder finns 1 det kommungemensamma dokumentet med besparingsforslag utifrin kommunstyrelsens
uppdrag till kommunchefen som gavs vid sammantradet den 4 april 2018. Vid kommunstyrelsen den 30 maj togs
beslut om besparingarna som for 2018 bland annat innebér att en vakant tjédnst som fastighetsadministrator inte
tillsétts, nedsdkring av kommunens fastigheter, 6versyn av tomtpriser samt fastighetsbildningsatgéarder. Kostnaderna
har hélls nere via en allmén aterhallsamhet inom forvaltningen. Detta i kombination med ldgre kostnader &n
budgeterat for bostadsanpassning innebar att besparingskravet pa 2450 tkr kommer att hanteras for 2018. Samtidigt
innebar den harda vintern att kostnaderna for vintervaghéllningen 6verskridit budgeten med ca 3200 tkr. 500 tkr av
underskottet har hanterats genom besparingsatgarder.

Fastighet prognosticerar ett underskott pa 5 782 tkr vilket bland annat beror pa for hogt budgeterade intékter.
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Uppféljning personalkostnader

Beloppitkr | jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec
Kostnad
arbetskraft 2772 | 2683 | 2146 | 2096 | 2210 | 2301 | 2301 2382 | 2249 | 2267 | 2274 | 2326
2017
Kostnad
arbetskraft 2494 | 2348 | 2368 | 2399 | 2300 | 2320 | 2322 | 2348 | 1903 | 2244
2018
varav
kostnad for 12 27 24 36 33 14 6 9 10 11 11 17
sjuklén 2017
varav
kostnad for 29 24 37 26 18 10 7 18 14 15
sjuklon 2018
Tidplan fér namndens behandling
Samhéllsbyggnadsutskottet den 15 november.
INVESTERINGSREDOVISNING
Utfall Budget Prognos Avvikelse, tkr, | Klart
Projekt N perioden, tkr | helar, tkr helar, tkr prognos (tidpunkt)
amn -
nr jamfort med
budget
0080 Industrispar NO 73 20424 100 20 324 2019
0202 AV-tekn, natv, omdr.fiber 1341 2500 2500 0 2018
0203 Samlokalisering serverrum 9 0 0 0
0204 Brand & passage kommunhus 731 370 731 -361 2018
0205 | Nytt golv, befintligt ark 281 300 281 19 | 201 8'0381'
0207 Utredning Killebergskolan 0 100 0 100
0209 Inredning Kommunhus 5 861 9 649 9 649 0 2018
0210 Orkenedskolan 0 25000 0 25000
0254 Tunnel Rv 15 Hallarydsvéag 5 466 4928 5 466 -538 2018
0255 Statsbidrag tunnel Rv 15 0 -2 300 -2 300 0 2018
0262 Osby simh. kassa o passer 204 375 375 0 2018
0801 Fastighetsbildning 0 150 150 0 2018
0802 Nya planomraden 369 793 400 393 2018
0803 Centrumatgarder 1323 7 500 1 500 6 000 2020
0804 Gatubelysning 177 3500 250 3250 2019
0810 Trafiksak.framj. atg. 168 200 200 0 2018
0811 Exploater. Hasslaréd Syd 0 3 000 0 3 000 2019
0812 Utveckling naringsverksam 73 7 500 200 7 300 2019
0815 Utveckl. Naturbruksomrade 0 5000 0 5000 2022
0831 Lekplatser 101 467 200 267 2018
0832 Julbelysning 0 250 250 0 2018
0833 Fordon driftenhet 892 2000 2000 0 2018
0834 Byggn. stamnat landsbygd 0 3970 0 3970
0835 Asfalt 3102 4 500 4 500 0 2018
0836 Gatukostn erséttn -266 0 -266 266 2018
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Utfall Budget Prognos Avvikelse, tkr, | Klart
Projekt perioden, tkr | heldr, tkr helar, tkr prognos (tidpunkt)
nr Namn jamfort med
budget

0838 Vattenspel Osbysjon 183 200 200 0 2018
0874 Belysn. konsthallen 0 60 60 0 2018
0875 Kantfras, ishallen 125 100 125 -25 2018
0876 Traktor, verktygsbarare 280 300 280 20 2018
0877 Offentlig konst, kommunhu 207 215 215 0 2018
0878 Offentlig konst, fsk o sk 0 475 0 475 2020
1303 Proj. energisparatgarder 335 500 500 0 2018
1305 Sak.proj. larm 568 475 568 -93 2018
1306 Simhall Lonsboda 0 420 420 0 2018
1307 Utbyte storkdksutrustning 51 500 500 0 2018
1308 Hjartasjétorpet 832 1124 1124 0 2018
1309 Utemilj6 Barn och skola 193 710 710 0 2018
1310 Div. vht.férandr BoS 21 100 100 0 2018
1312 Reinvesteringar komp.red. 2825 3800 3800 0 2018
1603 Markber forsk/pavilj Kb 1994 1250 2500 -1250 2018
1612 Orkened férskola 2553 23107 23107 0 2020
1626 Sakerhetsproj riskinven 23 150 150 0 2018
1627 Sakerhetsproj elsakerhet 0 150 150 0 2018
1630 Utredning ishall 151 86 151 -65 2018
1632 Samlokalisering olika vht 0 100 100 0 2018
1641 Hokons skola, omlaggn golv 0 200 463 -263 2018
1642 Killeberg, gsk o fsk 0 10 000 0 10 000

1667 Ny férskola Osby tatort 0 21661 2500 19 161 2021
1701 Genomférande, energiproje 5 2 000 2 000 0 2018
1720 Kommunkontor ombygg 1532 4 490 2 000 2490 2018

Totalt 31783 172 349 67 909 104 440

Kommentarer vid avvikelse fran budget:

0204 - Brand & passage kommunhus -361 tkr
Okad kostnad pga medborgarhusdelen, Ls, larm och passage har tillkommit.

0207 - Utredning Killebergskolan +100 tkr

Utredning dr inte startad

0254 - Redovisas i sdrskild ordning nér projektet &r klart.

0801 - Fastighetsbildning p& gang - utfallet beror pa nér lantméteriforréttningarna blir klara.

0803 - Centrumatgérder, endast en del av medlen anvénds i &r dd beslutet om visionsdokumentet togs i juni.

0804 - Projektet har inte kunnat genomforas i sin helhet i ar pga att vi avvaktar upphandling i fragan.

0815 - Projektet paborjas tidigast 2019.

0834 - Oklart nédr och om investeringsmedlen kommer att anvédndas.

1305 - Sdk.proj. larm -93 tkr

Vid byte av passagesystem uppticktes en gammal ihopbyggnad av larm och passagesystem som fordyrat projektet

pa Hasslarodsskolan.

1307 - utbyte storkdksutrustning - bestéllt

1309 - utemiljo - medlen kommer att anvindas
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1603 - Markber forsk/pavilj Kb, kostnaden utreds.
Okad kostnad in beriiknat pga Elforsorjning och VA problem. El fick himtas fran andra sidan viigen och dérmed

borras under killebergsviagen. For att 16sa avloppet fick en pumpbrunn anslutas for att pumpa avloppsvattnet vidare
pga hojdskillnader. Det gick inte att ansluta till killebergskolans system.

1641 - Hokons skola, hogre kostnad dn budget, kostnaden utreds.

1642 - Killeberg, gsk o fsk +10 000 tkr
Ej genomfort pga avsaknad av beslut dé forskoleprojekten beslutades sent

1667 - Ny forskola Osby tétort +19 161 tkr
Forsenat pga upphandling, skjuts till ndsta ar.

1701 genomforande av energiprojekt - bestéllt fonster m.m.

1720 - Kommunkontor ombygg +2 490 tkr
Billigare ombyggnad 4n planerat.

Samhallsbyggnad, VA-verksamheten

DRIFTREDOVISNING

kapitalkostnader

. Budget Utfall Differens o 2 Differens
Belopp i tkr perioden perioden period Budget helar Prognos helar helr
Intékter 23 949 27 108 3159 28 740 29 000 260
Personalkostnader
Lokalkostnader 1000 695 305 1200 985 215
Ovriga kostnader 16 541 14 073 2 468 19 850 20 331 -481
Summa kostnader 17 541 14 768 2773 21050 21316 -266
Resultat exkl.
kapitalkostnad -6 408 -12 340 5932 -7 690 -7 684 -6
Kapitalkostnader 6 408 5704 704 7 690 7 684 6
Resultat inkl 0 6636 6 636 0 0 0

Kommentarer till helarsavvikelser

Ingen avvikelse prognosticeras for va-verksamheten.

Tidplan fér namndens behandling

Samhaéllsbyggnadsutskott 15 november.
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INVESTERINGSREDOVISNING

Utfall Budget Prognos Avvikelse, tkr, | Klart
Projekt Namn perioden, tkr | heldr, tkr helar, tkr prognos (tidpunkt)
nr jamfort med
budget
0323 VA-anslutningsavgifter -823 0 -920 920 2018
0903 Overvak.sys, styr o regl 64 446 64 382 2019
0904 Bredbandsutbyggnad 0 540 0 540 2019
0905 Atgarder ledningsnét 4421 10 450 7 450 3000 2019
0907 ARV, VV, pumpstationer 3336 5000 6 000 -1 000 2019
0908 Ostra Genastorp-Ostana 30 500 30 470 2018
0909 Hasslaréd (VA) 12 3000 200 2800 2019
0910 Sarsk dagvattensatsningar 648 1500 950 550 2018
0911 Overvakningssystem/PLC 0 2 550 0 2 550 2019
0912 Vattenmétare 122 700 700 0 2018
0913 Mindre nyanlaggningar (VA 0 500 0 500 2018
Totalt 7 810 25186 14 474 10 712

Kommentarer till budgetavvikelser

SBVT har haft svart med kompetensforsorjning vilket i kombination med lackorna m.m. gjort att de inte hunnit med
att investera som planerat. Nytt avtal &r pa gdng med entreprendr vilket kommer innebéra att investeringstakten kan

Oka.

Tillsyns- och tillstandsnamnden

DRIFTREDOVISNING

. Budget Utfall Differens o 2 Differens
Belopp i tkr perioden perioden period Budget helar Prognos helar helar
Intakter 2 809 3226 417 3372 3506 134
Personalkostnader 4676 4714 -38 5616 5662 -46
Lokalkostnader 159 146 13 190 186 4
Ovriga kostnader 412 337 75 494 576 -82
Summa kostnader 5247 5197 50 6 300 6 424 -124
Resultat exkl. 2438 1971 467 2928 2918 10
kapitalkostnad
Kapitalkostnader 11 11 0 14 14 0
Resultat inkl 2 449 1982 467 2942 2932 10
kapitalkostnader

Kommentarer till heldrsavvikelser

For budgeten totalt foreligger inga storre avvikelser. Personalkostnaderna har varit ndgot hdgre &n normalt pa grund
av dubbelbemanning i borjan pa aret, detta beror dels pd en bruten fordldraledighet och dels pé inskolning av nya
miljoinspektorer.
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Intékterna inom omradet miljomalsarbete (enskilda avlopp) dr hogre dn berdknat och l6nekostnaderna for de
fortroendevalda ar l4gre &n berdknat.

Intékter och kostnader balanserar varandra och budgeten for heléret 2018 bor kunna innehéllas.

Uppféljning personalkostnader

Beloppitkr | jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec

Kostnad
arbetskraft 440 404 386 422 419 375 373 415 406 444 447 439
2017

Kostnad
arbetskraft 477 521 483 459 420 442 457 459 443 424
2018

varav
kostnad for 4 0 3 2 5 2 0 0 0 0 0 1
sjuklon 2017

varav
kostnad for 0 0 2 5 2 0 3 1 0 7
sjuklon 2018

Tidplan fér namndens behandling

Uppfdljningen jan-okt behandlas i tillsyns- och tillstdindsnimnden den 8 november.

Revisionen

DRIFTREDOVISNING

. Budget Utfall Differens ° 2 Differens
Belopp i tkr perioden perioden period Budget helar Prognos helar helar
Intakter 25 0 -25 30 30 0
Personalkostnader 159 118 41 191 191 0
Lokalkostnader 12 10 2 14 14 0
Ovriga kostnader 449 133 316 539 539 0
Summa kostnader 620 261 359 744 744 0
Resultat exkl.
Kapitalkostnad 595 261 334 714 714 0
Kapitalkostnader 0 0 0 0 0 0
Resultat inkl 505 261 334 714 714 0
kapitalkostnader

Kommentarer till helarsavvikelser

Revisionen redovisar ingen avvikelse fran budget.

Forslag pa atgarder till avvikelser
Inga avvikelser redovisas.
Tidplan for atgardsprogram

Inga atgérder foreslas.
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Uppféljning personalkostnader

Beloppitkr | jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec
Kostnad
arbetskraft 20 9 12 21 12 12 12 6 9 11 10 29
2017
Kostnad
arbetskraft 19 8 7 14 15 14 12 6 9 13
2018
varav
kostnad for 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
sjuklén 2017
varav
kostnad for 0 0 0 0 0
sjuklon 2018
Valndmnden
DRIFTREDOVISNING
. Budget Utfall Differens ° 2 Differens
Belopp i tkr perioden perioden period Budget helar Prognos helar helar
Intakter 0 273 273 0 273 273
Personalkostnader 188 486 -298 250 523 -273
Lokalkostnader 0 12 -12 12 -12
Ovriga kostnader 37 25 12 50 38 12
Summa kostnader 225 523 -298 300 573 -273
Resultat exkl.
kapitalkostnad 225 250 -25 300 300 0
Kapitalkostnader 0 0 0 0 0 0
Resultat inkl
kapitalkostnader 225 250 -25 300 300 0
Kommentarer till helarsavvikelser
Valndmnden prognos for r 2018 ér ett + - 0 resultat.
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Uppféljning personalkostnader

Beloppitkr | jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec

Kostnad
arbetskraft 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 4
2017

Kostnad
arbetskraft 0 16 7 18 10 18 18 17 381
2018

varav
kostnad for 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
sjuklén 2017

varav
kostnad for 0 0 0 0 0 0 0 0 0
sjuklén 2018

Barn- och skolnamnden

DRIFTREDOVISNING

. Budget Utfall Differens ° 2 Differens
Belopp i tkr perioden perioden period Budget helar Prognos helar helar
Intékter 29 180 38 480 9 300 35013 44 012 8999
Personalkostnader 175 852 179 484 -3632 210 838 216 521 -5 683
Lokalkostnader 14 118 13 804 314 16 993 16 957 36
Ovriga kostnader 34 926 39778 -4 852 42766 52 078 -9 312
Summa kostnader 224 896 233 066 -8 170 270 597 285 556 -14 959
Resultat exkl. 195 716 194 586 1130 235 584 241 544 -5 960
kapitalkostnad
Kapitalkostnader 12 131 12 131 0 14 537 14 539 -2
Resultat inkl
kapitalkostnader 207 847 206 717 1130 250 121 256 083 -5 962

Kommentarer till helarsavvikelser

bl prognosen 2018-10-31 redovisar Barn- och skolndmnden ett underskott pa cirka 6 000 tkr. Underskottet beror
bland annat pa 6kade kostnader for elevassistenter inom grundskolan som uppkom under véren. De budgeterade
kostnaderna for elevassistenter 4r minskade 1 2018 ars budget och verksamheterna har inte kunnat anpassa sig fullt
ut till de fordndrande forutsattningarna. Under hosten 2018 har grundskolorna dock minskat antalet elevassistenter
ytterligare for att anpassa sig till beslutade besparingar och anpassningar.

Kostnaden for interkommunal erséttning till framst grundskola och grundsérskolan berdknas bli hdgre &n budgeterat.
Jamfort med samma period foregdende ar finns det nu cirka 15 fler elever i grundskola i annan kommun. Aven
kostnaden for interkommunal erséttning for pedagogisk omsorg och fritidshem beréknas bli hdgre an budgeterat.
Totalt berdknas kostnaden for interkommunal ersittning att bli cirka 3 000 tkr hogre an budgeterat.

Kostnaden for placeringar inom barn- och familjeenheten beréknas bli cirka 4 350 tkr hogre dn budgeterat. Under
slutet av 2017 gjordes ett antal HVB-placeringar och placeringar pa konsulentstédda familjehem som berdknas paga
under storre delen av 2018, vilket gor att den budget som finns inte &r tillrédcklig. Prognosen ser ndgot simre ut édn
foregaende prognos, vilket beror pa nya placeringar.
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Forvaltningsévergripande ledning och administration

Budget Redov Takt Prognos Avvikelse

Barn- och skolndmnd 795 570 0,72 703 92
Administration 5022 4 605 0,92 5077 -55
Total 5817 5175 0,89 5780 37

Kommentarer till senaste budgetuppféljning

Forvaltningsovergripande administration redovisar ingen avvikelse fran budget.

Forskola

Budget Redov Takt Prognos Avvikelse

6 501 Omradeschef férskola 10 189 7232 0,71 11 323 -1134
6 502 Toftagarden 2078 1720 0,83 2090 -12
6 503 Hemgarden 4 537 3901 0,86 4 688 -151
6 504 Klockarskogsgarden 5810 4 525 0,78 5320 490
6 505 Gamlebygarden 3135 2799 0,89 3 346 -211
6 506 Lonnegarden 12 402 10 415 0,84 12 582 -180
6 507 Hasselgarden 6 009 5312 0,88 6 311 -302
6 508 Trulsagarden 4 964 4 307 0,87 5088 -124
6 510 Angsgarden 4 651 3926 0,84 4737 -86
6 511 Solklinten 7 857 6 437 0,82 7736 121
6 512 Uteforskolan 1213 955 0,79 1132 81
6 513 Nya Klintgarden 2 961 2 491 0,84 3 054 -93
Total 65 806 54 020 0,82 67 407 -1601

Kommentarer till senaste budgetuppféljning

Forskolan redovisar en negativ avvikelse pa 1 601 tkr. Avvikelsen beror bland annat pa att prognosen utgar fran att
delar av statsbidraget for mindre barngrupper for lasaret 2018/2019 uteblir nir antalet barn per avdelning okar.
Intékterna fran migrationsverket beréknas ocksa bli ldgre d4n budgeterat. Kostnaderna for interkommunal erséittning
for forskolan och pedagogisk omsorg beriiknas bli hogre in budgeterat. Aven intikterna for interkommunal
ersittning for forskolan berdknas bli hogre &n budgeterat.

Négra forskolor visar underskott beroende pa hdgre 16nekostnader dn budgeterat. Framst dr detta orsakat av hdgre
kostnad for vikarier. For att motverka detta har de flesta forskolor valt att anstélla de korttidsvikarier som fanns pa
vakanta tjanster.

For pedagogisk omsorg, som minskades med tva tjanster i budget 2018, berdknas kostnaden bli cirka 700 tkr hogre
an budgeterat. Det beror pa att antalet tjdnster inte har kunnat anpassas i enlighet med budget och den 5 juni tog
barn- och skolndmnden beslut om att behalla pedagogisk omsorg och inte anpassa verksamheten efter budget 2018.

Enligt beslut i kommunstyrelsen ska antalet forskoleavdelningar minskas i Osby tdtort pa grund av en
volymanpassning, dessutom ska barnantalet okas till i genomsnitt 18 barn per avdelning i hela kommunen. Detta
innebér en kostnadsminskning med cirka 1 000 tkr under 2018, vilken &r medréknad i denna prognos. Minskningen
av antalet forskoleavdelningar sker pa Solklinten och Klockarskogsgarden.
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Grundskola

Budget Redov Takt Prognos Avvikelse
6 701 Omradeschef grundskola 27 021 22 184 0,82 26 539 482
6 112 Skolenhet Hasslarod F-6 21185 17 034 0,80 21097 88
6 113 Skolenhet Hasslaréd 7-9 17 054 15095 0,89 18 178 -1124
6 114 Skolenhet
Klockarskogsskolan F-3 14 705 12 428 0,85 15217 -512
6 202 Skolenhet Parkskolan F-3 16 124 14 498 0,90 17 794 -1 670
6 203 Skolenhet Parkskolan 4-9 13 582 11786 0,87 14 170 -588
6 204 Skolenhet
Visseltoftaskolan F-6 1344 1029 0.77 1317 27
6 206 Skolenhet
Killebergsskolan F-6 6 945 4 876 0,70 6 249 696
6 214 Skolenhet Visslan 6-9 38 -28 -0,74 -213 251
g_ﬁ;OS Skolenhet Orkenedskolan 24 310 18 646 0,77 23 415 895
6 702 Skolskjuts 8797 7 161 0,81 9 502 -705
Total 151 105 124 709 0,83 153 265 -2 160

Kommentarer till senaste budgetuppféljning

Grundskolan redovisar en negativ avvikelse pa 2 160 tkr. Avvikelsen beror bland annat pa 6kade kostnader for
interkommunal erséttning. Under senare delen av 2017 6kade antalet elever i annan kommun. Jimfort med samma
period forra aret finns det cirka 15 fler elever i grundskola i annan kommun och 20 fler barn pa fristdende fritidshem
och fritidshem i annan kommun. En del av 6kningen beror pé att fler barn frdn och med hdsten 2018 &r inskrivna pa

Prastgardens fritidshem.

Skolenheternas underskott forklaras till storsta del av hogre kostnader for elevassistenter dn budgeterat. [ budget
2018 gjordes en minskning av antalet tjanster for elevassistenter som skolenheterna under varen 2018 inte kunde
anpassa sig till fullt ut. Ddremot har antalet elevassistenter minskats under hosten 2018 och i dagsldget verkar de

flesta skolenheter hélla den tilldelade budgeten for hostterminen.

Statsbidraget for Okad jamlikhet tillfor 938 tkr och kommer att finansiera forstelirares tid vilket bidrar till ett nagot
battre resultat for grundskolan jamfort med prognosen i bérjan av aret. I prognosen for oktober riknas dven en del av
bidraget for Likvirdig skola med (1 500 tkr). Tanken é&r att detta bidrag kan finansiera kostnader som redan finns

medréknade i prognosen.

Musikskola
Budget Redov Takt Prognos Avvikelse
6 621 Musikskola 3 641 3140 0,86 3683 -42
Total 3641 3140 0,86 3683 -42
Musikskolan redovisar ingen avvikelse fran budget.
Barn- och familjeenheten
Ansvar 6901 Budget Redov Takt Prognos Avvikelse
Placeringar 10626 11292 1,06 14717 -4091
Oppenvard 5456 3513 0,64 4232 1224
Handlaggning 5396 2906 0,54 4361 1035
barn och unga
Familjeratt 675 778 1,15 942 -267
Ovrigt 1603 1188 0,74 1592 11
Totalt 23756 19677 0,83 25844 -2088
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Kommentarer till senaste budgetuppféljningen

Barn- och familjeenheten redovisar en negativ avvikelse pa 2 088 tkr. Avvikelsen beror framst pa hogre kostnader
for placeringar &n budgeterat. Manga av de placeringar som pagar just nu berdknas bli langvariga. Prognosen ser
ndgot sdmre ut i oktober beroende pa 6kade placeringskostnader. Bdde inom handldggning och FamiljeHuset finns
vakanta tjanster som inte kommer att tillsdttas under 2018, vilket leder till en lagre kostnad for personal under 2018.

Forslag pa atgarder till avvikelser

Barn- och skolférvaltningen har genomfort ett antal atgérder for att minska den negativa budgetavvikelsen:
- Korttidsvikarier inom forskolan anvands i mindre utstrackning under hosten 2018.

- Négra vakanta tjanster tillsétts inte (frimst inom barn- och familjeenheten)

- Anpassning av antalet elevassistenter, grundskolan

- Anpassning av antalet resurspedagoger, forskolan

- Minskning av antalet forskoleavdelningar under hosten 2018.

Uppféljning personalkostnader

Belopp i tkr | jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec
Kostnad 1639 | 1553 | 1642 | 1699 | 1687 | 1888 | 1744 | 1716 | 1762 | 1766
arbetskraft

4 8 8 5 5 7 8 8 8 0
2017
Kostnad 1799 | 1831 | 1778 | 1809 | 1800 | 1910 | 1782 | 1736 | 1746 | 1749
arbetskraft

7 7 4 7 2 9 3 0 6 3
2018
varav
kostnad for 188 230 238 245 155 153 85 51 90 144
sjuklon 2017
varav
kostnad for 228 269 305 334 199 133 86 119 134 253
sjuklén 2018

Antal inskrivna barn i forskolan

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec Genomsnitt

Antal 575 580 589 592 601 600 571 473 525 544 565
inskrivna
barn
forskola

Antal 34 34 34 34 34 34 37 37 37 38 35
inskrivna
barn
pedagogisk
omsorg

Antal elever i grundskolan

Jan Feb | Mar | Apr Maj Jun | Jul Aug | Sep | Okt \l;lo CDe tGenomsnlt
Hasslarédsskolan 527 | 527 | 527 | 528 | 529 | 529 | 529 | 529 | 527 | 522 527
F-9
Klockarskogsskola | 133 133 133 134 134 134 145 145 | 144 145 138
nF-3
Parkskolan F-9 285 | 285 | 285 | 286 | 289 |289 | 307 | 307 | 308 | 309 295
Visseltoftaskolan 11 11 11 11 11 11 5* 5* 5* 5* 9
F-6
Killebergsskolan F- | 76 76 76 77 77 77 84 84 86 87 80
6
Visslan 6-9 11 1" 11 1" 11 1" 7 7 8 10 10
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Jan Feb | Mar | Apr Maj Jun | Jul Aug | Sep | Okt \l;lo (Ii)e tGenomsnlt
Orkenedskolan F-9 | 274 274 274 278 276 276 276 276 275 276 276
Total 131 131 131 132 132 132 135 135 135 135 1334

7 7 7 5 7 7 3 3 3 4

*De elever i &rskurs som tillfalligt har sin skolgang pa Visseltoftaskolan under lasaret 2018/2019 raknas med i antalet elever p& Parkskolan.

Antal elever i forskoleklass

Jan | Feb | Mar | Apr | Maj | Jun | Jul Aug | Sep | Okt | Nov | Dec | Genomsnitt
Hasslarddsskolan 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23
F-9
Klockarskogsskolan | 57 57 57 58 59 59 34 34 34 33 48
F-3
Parkskolan F-9 42 42 42 42 42 42 44 44 46 47 43
Visseltoftaskolan F- | O 0 0 0 0 0 4 4 4 4 2
6
Killebergsskolan F- | 16 16 16 16 16 16 15 15 15 15 16
6
Orkenedskolan F-9 | 32 32 32 33 33 33 36 36 36 37 34
Total 170 170 170 172 173 173 156 156 158 159 166
Antal elever pa fritidshem
Jan Feb | Mar | Apr | Maj | Jun | Jul Aug | Sep | Okt | Nov | Dec | Genomsnitt
Hasslarodsskolan 90 90 89 86 86 86 114 | 114 111 105 97
F-9
Klockarskogsskolan | 145 | 142 | 143 | 146 | 146 | 146 | 140 | 140 133 129 141
F-3
Parkskolan F-9 106 | 101 100 | 99 99 99 112 | 112 112 110 105
Visseltoftaskolan F- | 14 14 14 14 14 14 16 16 17 16 15
6
Killebergsskolan F- | 53 51 52 52 52 52 51 51 54 53 52
6
Orkenedskolan F-9 | 87 80 81 79 79 79 95 95 94 96 87
Total 495 478 479 476 476 476 528 528 521 509 497
Barn i fristdende verksamhet och annan kommun
Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec Genomsnitt
Antal barni | 38 38 38 40 40 40 38 38 40 40 39
fristaende
forskola
Antal barni | 20 20 19 19 19 19 17 17 16 20 19
forskolan
annan
kommun
Antal barn 6 6 6 6 6 6 6 5 4 3 5
enskild
pedagogisk
omsorg
Antal barn 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3
pedagogisk
omsorg i
annan
kommun
Total 67 67 66 68 68 68 64 63 63 65 66
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Elever i fristdende skolor och annan kommun

Jan Feb Mar | Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec Genomsnitt
Elever 38 38 38 39 40 41 37 37 42 41 39
fristdende
grundskola
Elever i 58 58 58 61 60 60 56 59 65 68 60
grundskola i
annan
kommun
Eleveri 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 1
fristdende
forskoleklass
Eleveri 8 8 8 8 9 9 5 5 5 6 7
forskoleklass
annan
kommun
Total 105 105 105 109 110 111 98 101 112 115 107
Elever i 18 18 18 18 17 16 24 25 28 28 21
fristdende
fritidshem
Elever 28 28 28 28 28 29 28 30 32 39 30
fritidshem i
annan
kommun
Total 46 46 46 46 45 45 52 55 60 67 51
Placeringar Barn- och familjeenheten
Ja | Fe | Ma | Ap | Ma | Ju Jul Au | Se | Ok | No | De | Genom
n b r r j n g p t \Y c snitt
HVB-placeringar Antal 5 5 4 4 4 3 1 2 2 4 3
placeringar
Antal 15 (12 |12 |12 |11 |45 |31 |37 |60 |76 89
placeringsd | 5 6 4 0 8
ygn
Antal placeringar Antal 3 6 6 6 7 7 7 6 6 6 6
placeringar
konsulent- stédda Antal 95 | 16 | 18 | 18 | 21 18 (17 | 18 | 15 | 15 1120
familjehem placeringsd | 95 | 8 6 0 7 6 6 4 0 5
ygn
Antal placeringar famhem 8 9 9 9 9 9 10 | 11 12 | 11 10
Antal vardnads-6verflyttade barn/ 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
ungdomar

Tidplan fér namndens behandling

BSN AU 2018-10-08

BSN 2018-10-22
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INVESTERINGSREDOVISNING

Utfall Budget Prognos Avvikelse, tkr, | Klart
Projekt N perioden, tkr | heldr, tkr helar, tkr prognos (tidpunkt)
amn Lo
nr jamfort med
budget

1601 AV-utrustning alla skolor 0 450 0 450
1604 Inventarier ny férskola Lénsboda 0 2000 0 2000
1605 Vht-system, skola och férskola 0 1500 0 1500
1607 Info-skarmar grundskola 0 500 0 500

Totalt 0 4 450 0 4 450

Kommentarer till budgetavvikelser

Projekt 1601 &r overflyttat till IT-enheten.
Projekt 1604 berdknas inte genomforas forrdn under 2019.
Projekt 1605 kommer inte att genomforas under 2018. Diaremot kommer projektet att genomforas under 2019.

Projekt 1607 kommer inte att genomforas under 2018.

Vard- och omsorgsnamnden

DRIFTREDOVISNING

. Budget Utfall Differens 2 2 Differens
Belopp i tkr perioden perioden period Budget helar Prognos helar helar
Intakter 27 535 34 565 7030 35175 41054 5879
Personalkostnader 163 447 164 368 921 195 165 197 284 2119
Lokalkostnader 15 507 14 710 797 18 609 18 150 459
Ovriga kostnader 25235 23 797 1438 29 806 28 911 895
Summa kostnader 204 189 202 875 1314 243 580 244 345 -765
Resultat exid. 176 654 168 310 8 344 208 405 203 291 5114
kapitalkostnad
Kapitalkostnader 7 364 7 364 0 8822 8 846 24
Resultat inkl 184 018 175 674 8 344 217 227 212137 5090
kapitalkostnader

Forvaltningsinterna transaktioner pa i hemtjansten har rensats bort.

Kommentarer till helarsavvikelser

Forvaltningens prognos pekar mot 6verskott med cirka 5 000 tkr. Stérst Gverskott prognostiseras for verksamheterna
for funktionsnedsatta med strax 6ver 2 250 tkr. Aldreomsorgens prognos pekar mot ett 6verskott med cirka 1 650 tkr
medan ledning och ndmnd prognostiserar verskott med 1 100 tkr.

Overskottet i 4rets prognos ér resultatet av flera samverkande faktorer. Vakanser och sjukskrivningar i
ledningsorganisation, genomforda besparingar nimnden beslutat om samt avslutat assistansdrende ar det som
bidragit mest. Utdver detta har det under aret iakttagits aterhallsamhet med kostnader, som inte varit absolut
nddvéndiga.
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Vidare kommentarer aterfinns under respektive verksamhet.

Namnd, ledning och administration vard och omsorg

Kostnadsredovisning namnd/ledning

Verksamhet Budget helar FETEy e Utfall perioden Prognos helar Avvikelse
prognos

Namnd/ledning 9929 8970 6 923 8 828 1101

Fardtjanst 1845 1845 1843 1843 2

Néamnd och ledning prognostiserar ett verskott, som till stor del beror pa vakanser och sjukdom inom
ledningsorganisationen. Detta ersdtts av ovriga chefer i organisationen vilket far effekter pa utvecklingsarbetet, det
nérvarande ledarskapet samt att arbetsbelastningen for vriga chefer i langden blivit alltfér hog. De vakanta
tjénsterna dr nu ersatta.

Aldreomsorg

Kostnadsredovisning aldreomsorg

Verksamhet Budget helar E?g;?]iznde Utfall perioden Prognos helar Avvikelse

Gemensamt 17 091 16 430 13 644 16 586 505
Ordinart boende 60 479 59 854 50 983 59 861 618
Sarskilt boende 88 700 88 746 73 067 88 097 603
Summa 166 270 165 030 137 694 164 544 1726

Gemensamma kostnader

Aldreomsorgens gemensamma kostnader pekar mot ett dverskott med en bit ver 500 tkr. Frimsta anledningen &r
det besparingsuppdrag med 300 tkr forvaltningen genomfort gillande sociala innehallet. Bidrar gor ocksa
rehabverksamhet och larmkostnader.

Ordinart boende

Det 6verskott med en bit 6ver 600 tkr, som prognostiseras inom ordindrt boende, harrdr i huvudsak fran beslutad
besparing med 300 tkr i uppsdkande verksamhet, samt fran ett Gverskott i hemtjansten med strax ver 900 tkr. Det
senare bland annat beroende pé att antalet utférda timmar blivit mindre &n budgeterat. Minskningen av antalet
utforda timmar innefattar 4&ven minskningen inom hemtjanst som utfors av externa utférare. LOVen &r avvecklad
sedan 11 oktober 2018 och vi ser att kostnader for extern LOV har i stort sett halverats.

Overskottet fran dvrigt ordinirt boende balanserar underskottet inom korttidsboende. Hogre tryck under niistan hela
aret har gjort att det blivit avsevart dyrare &n berdknat. Det prognostiserade underskottet for korttidsboende ar cirka
785 tkr.

Ovriga verksamheter med bland annat bemanningsenheten, som pekar mot ett Sverskott med nirmare 190 tkr, bidrar
till ett totalt dverskott med strax over 600 tkr.

Sarskilt boende

Sérskilt boende redovisar i denna prognos ett dverskott med cirka 600 tkr. Lindhem, Bergfast och Soldalen ligger
nira budget medan Ronnebacken prognostiserar dverskott med cirka 700 tkr.
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Enheten for funktionsnedsatta

Kostnadsredovisning LSS

Verksamhet

Budget helar

Foregaende
prognos

Utfall perioden

Prognos helar

Avvikelse

LSS

39183

36 929

29 205

36 917

2 266

Inom enheten for funktionsnedsatta dr det fraimst personlig assistans, som bidrar till dverskottet med en prognos
cirka 1 500 tkr béttre an budget. I denna prognos ligger en utbetalning fran forsakringskassan med 550 tkr, som
ritteligen borde tillhort foregéende ar. Beslutet och utbetalningen kom dock sa sent att detta inte var majligt.

En positiv prognos for véra gruppbostéder och 6vriga boendeformer med 750 tkr, samt det faktum att Gvriga
verksamheter ligger néra budget ger en total prognos med strax over 2 250 tkr.

Forslag pa atgarder till avvikelser

Inga forslag pa atgérder utover sedvanlig aterhéallsamhet.

Uppféljning personalkostnader

Belopp i tkr | jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec
Kostnad 1526 | 1485 | 1429 | 1422 | 1527 | 1577 | 1652 | 1823 | 1667 | 1503 | 1522 | 1522
arbetskraft

6 9 7 9 9 6 0 1 3 5 8 8
2017
Kostnad 1636 | 1545 | 1492 | 1593 | 1607 | 1616 | 1732 | 1884 | 1744 | 1574
arbetskraft

8 2 5 6 1 2 3 7 3 7
2018
varav
kostnad for 238 279 288 253 163 148 17 101 222 262 228 190
sjuklon 2017
varav
kostnad for 209 331 405 326 226 200 143 17 214 272
sjuklén 2018

Sarskilt boende
. mar . . . . P . o
jan feb s april | maj | juni | juli aug | sep okt nov | dec Snitt/manad

'2“826;' aktuella 145 | 145 | 145 | 144 | 145 | 146 | 146 | 146 | 146 | 146 | 147 | 149 146
e aktuella 147 | 147 | 145 | 139 | 143 | 145 | 145 | 145 | 144 | 144 144
Lediga rum 2017 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Lediga rum 2018 0 0 1 6 0 0 0 0 0 0
Vantelista 2017 5 4 9 6 9 12 14 12 16 18 | 21 17 12
Viantelista 2018 10 7 9 10 0 2 3 2 4 6 5
varav i ordinart 6 5 6 5 0 9 3 1 9 3
boende
varav i
korttidsboende 4 2 8 5 0 0 0 1 2 8
Betalningsansva
2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Betalningsansva
2018 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Antal p4 korttid 16 16 13 15 10 11 10 15 14 1 13
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Hemtjanst antal timmar

jan feb gﬁar april | maj juni | juli aug sep okt nov | dec Snitt/manad
727 | 657 | 727 | 704 | 727 | 704 | 727 | 727 | 704 | 727 | 704 | 727
Budgeterat 2017 7 3 7 2 7 2 7 7 5 7 5 7 7 140
. 719 | 674 | 743 | 665 | 684 | 645 | 643 | 669 | 649 | 656 | 678 | 685
utfort 2017 3 7 2 7 1 0 7 6 1 9 0 > 6 762
Differens 2017 -84 174 157 | -385 | -436 | -592 | -840 | -581 | -551 | -708 | -262 | -425 -378
740 | 669 | 740 | 717 | 740 | 717 | 740 | 740 | 717 | 740 | 717 | 740
Budgeterat 2018 8 > 8 0 8 0 8 8 0 8 0 8 7 249
. 722 | 671 | 705 | 652 | 647 | 604 | 617 | 682 | 620
Utfort 2018 0 8 0 8 2 8 9 3 6 6 583
Differens 2018 | -188 | 26 | -358 | 642 | 936 | ;3| .-V | s85| 964 | | 7| T -666
122 | 229 408 170 | 408
pywandegrad | 66,7 | 67,6 | 663 | 63,1 | 620 | 607 | 639 | 666 | 629 64,4
LSS och LASS
Per_sonllg jan feb mar april | maj juni | juli aug sep okt nov | dec Snitt/manad
assistans s
Antal 2017 24 24 24 24 23 23 23 23 23 24 24 23 23,5
Varav LSS 8 8 8 8 8 8 8 8 8 7 7 7 7,75
Antal 2018 23 23 22 22 22 22 22 22 22 22,2
Varav LSS 7 7 6 6 6 6 6 6 6 6,2
Utférda timmar 112 | 113 | 130 | 101
2017 9 5 5 5 963 875 | 603 965 | 883 | 948 | 915 935 972
Soorda timmar | 940 | 850 | 917 | 853 | 937 | 929 | 936 | 929 911
Boende
Antal 2017 27 27 27 27 27 27 28 27 27 27 27 26 27
Antal 2018 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27
Varav i annan 5 5 5 9 9 9 9 5 5 5 9
kommun
Delegationsbeslut aldreomsorg
Aldreomsorg Kvartal | Kvartal | Kvartal | Kvartal | Kvartal | Kvartal | Kvartal | Kvartal Totalt Totalt
2016 1 1 2 2 3 3 4 4
Arende Bifall Avslag Bifall Avslag Bifall Avslag Bifall Avslag Bifall Avslag
Hemtjanst 41 2 43 0 47 2 131 4
sevice
Hemtjanst pers 51 1 34 1 38 0 123 2
omv
Matdistribution 26 0 23 0 24 0 73 0
Trygghetslarm 44 0 26 0 26 0 96 0
Avldsning i 0 0 3 0 2 0 5 0
hemmet
Trygg hemgang 27 0 18 0 20 0 65 0
Vo 13 0 20 1 14 0 47 1
omsorgsboende
Hemtjanst i sdbo 0 0 0 0 0 0 0 0
Beslut 4 kap 1 0 0 0 3 0 0 0 3
&SoL
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Aldreomsorg Kvartal | Kvartal | Kvartal | Kvartal | Kvartal | Kvartal | Kvartal | Kvartal Totalt Totalt
2016 1 1 2 2 3 3 4 4
Korttidsvistelse 26 1 30 0 27 1 83 2
SoL
Plats i 0 0 0 0 0 0 0
dagverksamhet
Kontaktperson 1 0 2 0 0 0 0
Summa 229 4 199 5 198 3 626 12
Delegationsbeslut LSS
Kvartal | Kvartal | Kvartal | Kvartal | Kvartal | Kvartal | Kvartal | Kvartal
LSS 2016 1 1 2 2 3 3 4 4 Totalt Totalt
Arende Bifall Avslag Bifall Avslag Bifall Avslag Bifall Avslag Bifall Avslag
Bitrade pers ass | 1 3 1 0 2 3
Ledsagarservice | 2 0 1 0 3 0
Kontaktperson 3 0 4 0 7 0
Avldsarservice i
hemmet 1 0 0 0 1 0
Korttidsvistelse
utanfér hemmet 5 1 1 0 6 1
Korttidstillsyn
skolungdom
Over 12 ar 0 1 1 0 1 1
Boende med
sarskild service
barn o ungdom 0 0 0 0 0 0
Boende med
sarskild service
eller anpassad
bostad for vuxna | 0 3 0 0 0 3
Daglig
verksamhet
inom kommunen | 4 0 2 0 6 0
Daglig
verksamhet
utanfér
kommunen 0 0 0 0 0 0
Summa 16 8 10 0 26 8
Tidplan fér namndens behandling
Uppfoljningen behandlas av ndmnden p& sammantradet 2018-11-22.
INVESTERINGSREDOVISNING
Utfall Budget Prognos Avvikelse, tkr, | Klart
Projekt N perioden, tkr | heldr, tkr helar, tkr prognos (tidpunkt)
amn Lo
nr jamfort med
budget
1702 Inventarier barnkorttid 0 300 0 300 201977
1792 Verksamhetssystem VoO 0 2000 0 2000 20197??
1796 Videokonferensutrustning 0 75 0 75 201611
1797 Inventarier gruppbostad LSS 0 250 0 250 202077
1799 Mdbelinkdp Rénnebacken 42 140 140 0 201812
Totalt 42 2765 140 2625
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Kommentarer till budgetavvikelser

Projekt 1792 "Verksamhetssystem V o O" samt projekt 1797 "Inventarier gruppbostad LSS" kommer inte att kunna
genomforas under 2018. For 1792 hénger det samman med en fordrdjd upphandlingsprocess, som gor att vi rdknar
med implementering av detta system forst under 2019. Projekt 1797 &r avhéngigt byggnation av gruppbostaden.
Denna &r dnnu inte paborjad och var bedomning ar att den inte hinner fardigstillas under innevarande &r. Svarighet
att hitta lokal for verksamheten &r anledning till detta.

Overférmyndaren

DRIFTREDOVISNING

. Budget Utfall Differens ° A Differens
Belopp i tkr perioden perioden period Budget helar Prognos helar helar
Intékter 581 974 393 775 974 199
Personalkostnader 1989 2738 -749 2 655 3372 =717
Lokalkostnader 34 38 -4 45 45 0
Ovriga kostnader 1159 114 1045 1545 472 1073
Summa kostnader 3182 2890 292 4 245 3889 356
Resultat exkl.
kapitalkostnad 2601 1916 685 3470 2915 555
Kapitalkostnader 0 0 0 0 0 0
Resultat inkl
kapitalkostnader 2 601 1916 685 3470 2915 555

Kommentarer till helarsavvikelser

Antalet ensamkommande barn har minskat under éret, vilket leder till att personalkostnaderna minskar. Detta
sammantaget med att intékterna, i form av ersittning frdn Migrationsverket som avser 2017, 6kat innebr att
overformyndaren prognostiserar ett dverskott om ca: 500.000 kronor.

Samarbetet med Ostra Gdinge kommun avseende dverformyndarhandliggartjéinsterna har inneburit en minskad
sarbarhet vid franvaro, en avlastning av respektive dverformyndares arbetsuppgifter och en minskning av de totala
administrativa kostnaderna.

Uppféljning personalkostnader

Beloppitkr | jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec

Kostnad
arbetskraft
2017

246 290 172 613 387 341 304 287 112 146 249 255

Kostnad
arbetskraft
2018

262 194 385 501 344 349 259 172 131

varav
kostnad for 0 3 1" 0 0 0 0 0 2 0 0 0
sjuklén 2017

varav
kostnad for 0 0 0 0 1 0 0 0 2
sjuklén 2018
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Kommunstyrelsens ledningsutskott

§72
Ram fér upplaning ar 2019
KS/2018:753 045

Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott foreslar kommunstyrelsen féresla
kommunfullmiktige besluta.

- Osby kommuns ram fér upplaning ar 2019 faststills till 400 miljoner
kronor. Laneramen avser bide nyupplaning och omsittning av be-
fintliga lan.

- Osby kommuns checkkredit ska uppga till hégst 30 miljoner kronor
for kommunkoncernen.

Sammanfattning av drendet

Kommunens laneskuld uppgér for nirvarande till 245 miljoner kronor. Pa

grund av lagre investeringstakt &n beriknat har inte laneskulden beh&vt Gka
hittills under éret.

Forslag till upplaning i budget 2019 uppgér till 100 miljoner kr.

Forslaget dr att laneramen for 2019 faststills till 400 miljoner kr vilket da
ocksé inkluderar en marginal for ev. tillkommande eller tidigarelagda inve-
steringar under &ret.

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse “Ram f6r upplaning ar 2019” daterad den 6 november
2018, frdn kommundirektér Petra Gummeson och ekonomichef Gunnar El-
vingsson.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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deﬁrﬁunledningsférvaltningen
Gunnar Elvingsson
10479528161/
gunnar.elvingsson@osby.se

o,

b

Ram for upplaning ar 2019
Dnr KS/2018:753 045

Kommunledningsforvaltningen forslag till
kommunstyrelsen/kommunfullmaktige

Osby kommuns ram for upplaning ar 2019 faststélls till 400 miljoner kronor. L&neramen
avser bade nyuppléning och omsittning av befintliga 14n.

Kommunens checkkredit ska uppga till hogst 30 miljoner kronor for kommunkoncernen.
Sammanfattning av arendet

Kommunens 1dneskuld uppgar for narvarande till 245 miljoner kronor. Pa grund av liagre
investeringstakt dn berdknat har inte laneskulden behovt 6ka hittills under éret.

Forslag till uppléning i budget 2019 uppgar till 100 miljoner kr.

Forslaget ér att ldneramen for 2019 faststélls till 400 miljoner kr vilket da ocksé
inkluderar en marginal for ev. tillkommande eller tidigarelagda investeringar under &ret.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2018-11-06

Petra Gummeson Gunnar Elvingsson

Kommundirektor Ekonomichef

Beslutet skickas till

Ekonomienheten
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
Kommunledningsférvaltningen E-post kommun@osby.se

283 80 Osby


http://www.osby.se/
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Kommunstyrelsens ledningsutskott

§73

Borgensram fér kommunens heldgda bolag fr o m 2019
KS/2018:754 045

Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla
kommunfullméktige besluta.

- Sasom for egen skuld ingar Osby kommun, fr o m 2019, borgen for
respektive bolags forpliktelser jamte dérpa 16pande riinta och kost-
nader med ett hogsta belopp enligt nedanstéende tabell:

Osbybostader AB, org. nr 556483-4751 355 miljoner kr

Fjéarrvirme i Osby AB, org. nr 556571-3905 40 miljoner kr

Industrihus i Osby AB, org. nr 556415-8177 1 miljon kr

Sammanfattning av drendet

Ekonomienheten har haft kontakt med de heligda kommunala bolagen an-
gaende behov av borgensram for det kommande &ret.

Osbybostéder anhaller om en utskad borgensram med 30 miljoner kr till
totalt 355 miljoner kr. Behovet av utékad borgen beror pa planerade ny-
byggnation av Gjutaren, stamrenovering av Malen, Polisen och ombyggnat-
ioner av lokaler till ligenheter i Beckbacken i Killeberg.

For Fjarrvarmebolaget samt Industrihus ér forslaget oférindrade borgens-
ramar.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse ”Borgensram fér kommunens heldgda bolag fr o m ar
2019” daterad den 6 november 2018, fran kommundirektsr Petra Gum-
meson och ekonomichef Gunnar Elvingsson.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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Kc;fhﬁﬁunledningsférvaltningen
Gunnar Elvingsson
10479528161/

gunnar.elvingsson@osby.se

Borgensramar for kommunens heldgda bolag fr o m ar 2019
Dnr KS/2018:754 045

Kommunledningsforvaltningens forslag till
kommunstyrelsen/kommunfullmaktige

Sasom for egen skuld ingar Osby kommun, fr o m 2019, borgen for respektive bolags
forpliktelser jamte dirpa lopande rénta och kostnader med ett hogsta belopp enligt
nedanstaende tabell.

Osbybostider AB, org nr 556483-4751 355 miljoner kr

Fjarrvirme 1 Osby AB, org nr 556571-3905 40 miljoner kr

Industrihus 1 Osby AB, org nr 556415-8177 1 miljon kr

Sammanfattning av arendet

Ekonomienheten har haft kontakt med de heldgda kommunala bolagen angaende behov av
borgensram for det kommande aret.

Osbybostidder anhaller om en utokad borgensram med 30 miljoner kr till totalt 355
miljoner kr. Behovet av utokad borgen beror pa planerade nybyggnation av
Gjutaren, stamrenovering av Malen, Polisen och ombyggnationer av lokaler till
lagenheter 1 Beckbacken 1 Killeberg.

For Fjarrvarmebolaget samt Industrihus ar forslaget oférdndrade borgensramar.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 2018-11-06

Petra Gummeson Gunnar Elvingsson

Kommundirektdr Ekonomichef
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
Kommunledningsférvaltningen E-post kommun@osby.se

283 80 Osby
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Kommunstyrelsens ledningsutskott

§74

Borgensavgifter for kommunens heldgda bolag fr.o.m.
2019

KS/2018:755 045
Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla
kommunfullméktige besluta.

- Borgensavgift ska, fr o m 2019, tas ut med 0.5 % fran Osby kom-
muns heldgda kommunala bolag.

- Borgensavgift ska beriknas péa ingdende virden avseende borgensa-
taganden varje ar och faktureras rsvis.

Sammanfattning av drendet

De kommunala bolagen anvéinder kommunal borgen som siikerhet vid upp-
laning eftersom detta anses som det mest effektiva ur saviil administrativ
synpunkt som ur kostnadssynpunkt. Enligt aktuell lagstiftning ska en kom-
mun ta ut affirsméssig borgensavgift av de kommunala bolagen nir kom-
munen ldmnar borgen. Borgensavgiften for r 2018 har varit 0,3 % for de
heldgda kommunala bolagen, Osbybostéider AB, Fjirrvirme i Osby AB
samt Industrihus i Osby AB. Lénevillkor och lanetransaktioner under hésten

pekar mot att en affirsméssig borgensavgift pa 0,5 % kan vara motiverad for
det kommande éret.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse “Borgensavgifter f6r kommunens heligda bolag from
2019” daterad den 5 november 2018, fran kommundirektsr Petra Gum-
meson och ekonomichef Gunnar Elvingsson.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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denrﬁunledningsférvaltningen
Gunnar Elvingsson
10479528161/
gunnar.elvingsson@osby.se

Borgensavgifter for kommunens helagda bolag fr o m 2019
Dnr KS/2018:755 045

Kommunledningsforvaltningens forslag till
kommunstyrelsen/kommunfullmaktige

Borgensavgift ska, fr o m 2019, tas ut med 0,5 % frdn Osby kommuns heldgda
kommunala bolag.

Borgensavgift ska berdknas pa ingdende virden avseende borgensdtaganden varje ar och
faktureras arsvis.

Sammanfattning av arendet

De kommunala bolagen anvdnder kommunal borgen som sdkerhet vid uppléning eftersom
detta anses som det mest effektiva ur savil administrativ synpunkt som ur
kostnadssynpunkt. Enligt aktuell lagstiftning ska en kommun ta ut affarsmissig
borgensavgift av de kommunala bolagen ndr kommunen ldmnar borgen. Borgensavgiften
for &r 2018 har varit 0,3 % for de heldgda kommunala bolagen, Osbybostdder AB,
Fjarrvirme i Osby AB samt Industrihus i Osby AB. Lanevillkor och lanetransaktioner
under hosten pekar mot att en affdrsméssig borgensavgift pa 0,5 % kan vara motiverad for
det kommande éret.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 2018-11-05

Petra Gummeson Gunnar Elvingsson

Kommundirektor Ekonomichef

Beslutet skickas till

Ekonomienheten
Osbybostider AB
Fjarrvarme i Osby AB
Industrihus i Osby AB

Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
Kommunledningsférvaltningen E-post kommun@osby.se

283 80 Osby
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Kommunstyrelsens ledningsutskott

§ 75

Utdelning fran kommunens helidgda aktiebolag
KS/2018:756 040
Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott féreslar kommunstyrelsen féresla
kommunfullmiktige besluta.

- Utdelning till Osby kommun for 2018 faststills till den genomsnitt-

liga statslanerédntan plus en (1) procentenhet pé insatt aktiekapital for
Osbybostidder AB.

- Utdelning till Osby kommun for 2018 faststzlls till tre (3) procent pa
insatt aktiekapital f6r Fjarrvirme i Osby AB samt Industrihus i Osby
AB.

Sammanfattning av drendet

I égardirektiven for de kommunala bolagen, antagna i kommunfullmiktige §
26-28 2017, finns en bestimmelse om att bolagen under varje given trears-
period ska striva efter en genomsnittlig avkastning pa totalt kapital motsva-
rande ldgst 3 procent. I direktiven for de heligda bolagen stér ocksa att ut-

delning pé insatt aktiekapital till #garen faststills av kommunfullmiktige
arligen.

Enligt lagen (2010:879) om allminnyttiga kommunala bostadsaktiebolag far
ett allménnyttigt kommunalt bostadsaktiebolags virdedverforingar under ett
rékenskapsir inte dverstiga ett belopp som motsvarar réntan pé det kapital
som kommunen vid foregaende rikenskapsérs utgang har skjutit till i bola-
get som betalning for aktier. Réntesatsen ska bestimmas med utgéngspunkt
i den genomsnittliga statslaneréntan under foregaende rikenskapsar med
tillagg av en procentenhet. Viardesverforingar under foregaende rakenskaps-
ar far dock inte 6verstiga ett belopp som motsvarar hilften av bolagets re-
sultat for foregéende rakenskapsar.

Statslaneréntan uppgar for nérvarande till 0,45 %.
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2018-11-14

Kommunstyrelsens ledningsutskott

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse "Utdelning fran kommunens helsgda aktiebolag”, daterad
den 6 november 2018, frdn kommundirektdr Petra Gummeson och
ekonomichef Gunnar Elvingsson.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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TJANSTESKRIVELSE Sida
Datum 1 (2)

2018-11-06

OSBY

/) KOMMUN

SN
Kommunledningsforvaltningen
Gunnar Elvingsson

/0479-528161/

gunnar.elvingsson@osby.se

Utdelning fran kommunens heldagda aktiebolag
Dnr KS/2018:756 040

Kommunledningsforvaltningens forslag till
kommunstyrelsen/kommunfullmaktige

Utdelning till Osby kommun f6r 2018 faststills till den genomsnittliga statslanerdntan
plus en (1) procentenhet pé insatt aktiekapital for Osbybostidder AB.

Utdelning till Osby kommun f6r 2018 faststills till tre (3) procent pa insatt aktiekapital for
Fjarrvirme i Osby AB samt Industrihus i Osby AB.

Sammanfattning av arendet

I dgardirektiven for de kommunala bolagen, antagna 1 kommunfullméktige § 26-28 2017,
finns en bestdmmelse om att bolagen under varje given tredrsperiod ska striava efter en
genomsnittlig avkastning pa totalt kapital motsvarande lagst 3 procent. I direktiven for de
heldgda bolagen stér ocksa att utdelning pa insatt aktiekapital till dgaren faststills av
kommunfullmiktige arligen.

Enligt lagen (2010:879) om allménnyttiga kommunala bostadsaktiebolag far ett
allménnyttigt kommunalt bostadsaktiebolags virdedverforingar under ett rdkenskapsér
inte Overstiga ett belopp som motsvarar riantan pd det kapital som kommunen vid
foregédende rakenskapsérs utgéng har skjutit till i bolaget som betalning for aktier.
Réntesatsen ska bestimmas med utgangspunkt i den genomsnittliga statslanerdntan under
foregédende rikenskapsar med tillagg av en procentenhet. Virdedverforingar under
foregédende rakenskapsér far dock inte dverstiga ett belopp som motsvarar hélften av
bolagets resultat for foregadende rikenskapsar.

Statsldnerdntan uppgér for ndrvarande till 0,45 %.
Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 2018-11-06

Petra Gummeson Gunnar Elvingsson

Kommundirektor Ekonomichef

BesoOksadress Vastra Storgatan 35
Postadress
Kommunledningsférvaltningen

283 80 Osby

Telefon 0479-52 80 00 vx
Fax 0479-52 82 97
E-post kommun@osby.se

Hemsida www.osby.se
Organisationsnr 212000-0902

PlusGiro 11 16 61-5
Bankgiro 281-6809


http://www.osby.se/
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KOM M U N Sammantradesdaturm

2018-10-23

Kommunstyrelsens samhallsbyggnadsutskott

§ 93

Medborgarférslag - Skétsel av skyltar - Anders
Ivarsson

KS/2017:790 810
Kommunstyrelsens samhillsbyggnadsutskotis beslut
I'6resla kommunstyrelsen besluta

- Medborgarforslag ”Skotsel av skyltar”, inkommen den 12 december
2017, fran Anders Ivarsson anses besvarad med hédnvisning till tjins-
teskrivelse "Medborgarforslag — Skétselplan av skyltar runt Os-
bysjon”, daterad den 8 oktober 2018.

Sammanfattning av drendet

I ett medborgarforslag freslar Anders Ivarsson att underhallet av skyltarna
»Oshysjon - frilufisliv och fagelskydd” runt Osbysjon bor ses dver. Skyltarna
dr missfirgade av algpavéxt som enkelt bor ga att tvitta bort. Anders
Ivarsson foresléar att Osby kommun uppréttar en skétselplan omfattande
regelbunden tviitt och kontroll av skyltarna.

Sambhillsbyggnad har inréttat ett samarbete med Arbetsmarknadsenheten
gillande &rlig viiginventering. I detta arbete ingar bland annat tvitt av samt-
liga skyltar samt dokumentering av skadade/f6rfallna skyltar. Férslaget &r
att [ata skyltarna runt Osbysjon inga i detta projekt. Kartliggning av skyl-
tarna gors dven i samband med arbetet.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse "Medborgarforslag — Skotselplan av skyltar runt Os-
bysjon”, daterad den 8 oktober 2018, fran Trafik- och gatuingenjor
Tomislav Kljucevic och forvaliningschef Mathias Karlsson.

Medborgarforslag "Skotsel av skyltar”, inkommen den 12 december 2017,
frin Anders Ivarsson.

Beslutet skickas till

Samhéllsbyggnadsforvaltningen
Anders Ivarsson
Kommunstyrelsen
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Samhallsbyggnad

Tomislav Kljucevic
0479528395
tomislav.kljucevic@osby.se

Medborgarférslag - Skétselplan av skyltar runt Osbysjén
Dnr KS/2017:790 810

Samhalisbyggnad forslag till Samhiéllsbyggnadsutskottet

- Forslaget anses besvarat.

Sammanfattning av drendet

I ett medborgarforslag foreslar Anders Ivarsson att underhallet av skyltarna ” Osbysjon -
Jrilufisliv och figelskydd” runt Osbysjén bér ses Sver. Skyltarna &r missfirgade av
algpéviixt som enkelt bor gi ait tvitta bort. Anders Ivarsson foreslér att Osby kommun
upprittar en skétselplan omfattande regelbunden tvitt och kontroll av skyltarna.

Samhillsbyggnad har inrittat ett samarbete med Arbetsmarknadsenheten gillande arlig
véginventering. I detta arbete ingér bland annat tviitt av samtliga skyltar samt
dokumentering av skadade/forfallna skyltar. F Orslaget &r att lata skyltarna runt Osbysjon
ingd i detta projekt. Kartlsiggning av skyltarna grs dven i samband med arbetet.

Beslutsunderlag

Medborgarforslag - Skétselplan av skyltar daterad 2017-12-12,

Tomislav Kljucevic Mathias Karlsson

Trafik- och gatuingenjér Férvaitningschef

Beslutet skickas till

Samhillsbygenad
Bestksadress Vistra Storgatan 35 Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Samhillsbyggnad Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809

283 80 Osby E-post kommun@osby.se
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Kommunstyrelsen

217 -12- 12

Blankettanvisning Skickas ill:

Behovs det mer utrymme fér att skriva motivering till Osby kommun Diarienr. Arendetyp

forslaget, gar det att bifoga en separat skrivelse till Kommunledmngskoruoret

blanketten. Kansliet /ZO 13: 79 K )0
283 80 Osby ?— o /C

Forslagsstallare =

Namn — - Te&onnummer -

Anders lvarsson 047912987

Adress o IPosmummerochon —— =

Dubbarp 3644 i 283910y

Forslaget

Kort presemanor_l av ditt medborgarforslag . o ‘
Runt Osbys;cn finns ett antal(67?) informationsskyltar "Osbysjon-friluftsliv och fagelskydd" Dessa ar mlssfargade av
alger.Det ar |att att tvatta dem med varm ammomaklosnmg eller liknande.Mitt forslag ar att Osby kommun gor upp
en skotselplan fér att regelbundet rengéra och se éver dessa fina skyltar.

Motivering

[Har kan du [&mna en mer utforﬂg beskrivning av ditt medborgarforslag Motivera garna varfor du anser att forslaget ska genomféras och hur det skulle kunna
|genomforas.

'Syltarna ger sedan nagra ar ett trakigt intryck och man kan férledas (?) tro att kommunen inte ar intresserad av
naturvard.

Underskrift
Namnteck
| wsEa g Iy den?Jaz 2ui ¥ ’Lq
i

Jag medger samtigiigt att mina personuppgifter far registreras Namnfértydiigande
\for diarium, handlaggning och arkivering. B B

Giro 11 16 61-5
0 Vastra Storgatan 35 Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se Plus
g::;k:;:;eg:b; :ommung Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-03902 Bankgiro 281-6809

283 80 Osby E-post kommun@osby.se
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Kommunfullmaktige
§24
Medborgarforslag - Skétsel av skyltar - Anders
lvarsson

KS/2017:790 810

Kommunfullméaktiges beslut

- Medborgarforslaget om skétsel av skyltar Gverlamnas till kommun-
styrelsen for beslut.

Sammanfattning av arende

I medborgarforslag som inkommit 12 december 2017 foreslar Anders
Ivarsson att Osby kommun gor upp en skétselplan for att regelbundet
rengora informationsskyltar. Da det runt Osbysjon finns ett antal
informationsskyltar "Osbysjon-friluftsliv och fagelskydd™ som ar
missfirgade av alger.

Beslutsunderlag
Medborgarforslag “Skétsel av skyltar”, inkommen 12 december 2017, fran

Anders Ivarsson.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign 1 Expedierat Utdragsbestyrkande
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KO M M U N Sammantradesdatum

2018-11-14

Kommunstyrelsens ledningsutskott

§ 76

Svar pa motion "Osby kommun ska ha en egen

upphandlingsenhet" fran Roland Anvegard (KD) och
Elin Mannheimer (KD)

KS/2018:421 750
Beslut

Kommunstyrelsens ledningsutskott foreslir kommunstyrelsen foresla
kommunfullmiktige besluta.

- Motionen om att Osby kommun ska ha en egen upphandlingsenhet
avslas med hidnvisning till tjénsteskrivelsen daterad den 1 november
2018 fran kommundirektor Petra Gummeson och ekonomichef Gun-
nar Elvingsson.

Sammanfattning av drendet

Kristdemokraterna har limnat in en motion till kommunfullméktige om att
upphandlingsenheten ska atergé till Osby kommuns egna organisation och

dérmed lamna den inkdpscentral som man har tillsammans med Ostra G-
inge kommun.

Bakgrund

Kommunstyrelsen beslutade ar 2013, § 49, om upphandlingssamverkan med
Ostra Goinge kommun. De argument som lag till grund for beslutet var
minskad sarbarhet, samverkansfordelar samt kompetens och erfarenhet hos
personalen.

Ett samverkansavtal tecknades direfter, “Upphandlingssamverkan genom
ink&pscentral”, Dnr KS/2013:210.

Den gemensamma upphandlingsenhetens uppdrag &r att ge stéd och service
till Osby kommun och Ostra Géinge kommun samt deras bolag vid anskaff-
ning av varor, tjdnster och byggentreprenader. I uppdraget ingar ocksa att
anordna dialogméten (upphandlingsdialog) med det lokala néringslivet och
vara kontaktpunkt for niringslivet i upphandlingsfragor. Personal fran den
gemensamma upphandlingsenheten finns pa plats i Osby 3-4 dagar per
vecka dr i 6vrigt givetvis nabar via sedvanliga kontaktkanaler.

Skil for att fortséitta samverka i en gemensam upphandlingsenhet

De skil som ursprungligen 14g till grund for att inleda en upphandlingssam-
verkan ser vi som i hogsta grad giltiga.

Minskad sarbarhet genom att upphandlarna jobbar tillsammans i en enhet
och kan técka upp for varandra vid franvaro och personalomséttning.

1
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KOM M U N Sammantradesdatum

2018-11-14

Kommunstyrelsens ledningsutskott

Léttare och mer attraktivt att rekrytera till en gemensam enhet 4n var for sig
vilket bor innebira personal med hogre kompetens och mer erfarenhet.

Samordningsfordelar eftersom flera upphandlingar sker gemensamt och pa
s& vis kan stordriftsférdelar utnyttjas.

Kostnadseffektivitet eftersom en upphandlare kan genomfora upphandlingar
at bada parter. Minskad administration.

SKL (kommunernas intresseorganisation Sveriges kommuner och landsting)
betonar ocksé vikten av 6kad samverkan mellan kommuner. I ekonomirap-
porten fran véren 2018 pekar SKL pa utmaningen att rekrytera och behalla
personal for den kommunala sektorn. SKL ser kad samverkan mellan
kommunerna som en vég att hilla nere kostnader och behélla kvalitét.

I samband med kommunstyrelsens beslut om ny forvaltningsorganisation
(KS § 57, 2018-03-07) framhalls ocksa vikten av samarbete och samverkan
som en framgangsfaktor. Enligt punkt 6 i beslutet ska kommunchefen, i sitt
arbete @ven fortsétta arbetet med att aktivt soka samarbeten med andra
kommuner.

Beddmning av den gemensamma upphandlingsenhetens arbete

Inget annat har framkommit &n att kommunens forvaltningar ir verlag
ndjda med det arbete som upphandlingsenheten utfor.

I upphandlingsenhetens verksamhetsberittelse for 2017 framgér att upp-
handlingsenheten genomférde 108 upphandlingar under &ret varav 16 st. var
samordnade, 51 st. genomftrdes 4t Osby kommun och 41 genomfordes at
Ostra Goinge kommun. Bilden utifrén statistiken #r alltsé att Aven om upp-
handlingsenheten organisatoriskt tillhr Ostra Goinge sé 4r den tillgdnglig
och Osby utnyttjar sin del.

Revisionens granskning av upphandlingsverksamheten

Revisionen har med hjilp av PWC under det senaste aret genomfort tva
granskningar av upphandlingsverksamheten varav den ena dock inte #r fiir-
digbehandlad. Ett utkast till revisionsrapport finns dock framme.

Granskningarna har gjorts utifrén ett antal kontrollmil. Bedmningen ir att
de pdpekanden som framkommit i granskningarna inte kan anses bero pa att
kommunen ingir i en gemensam upphandlingsenhet.

Konsekvenser av att ater inriitta en egen upphandlingsenhet

Utifrdn argumenten ovan for att behélla en samordnad enhet ser vi da ris-
kerna med att ater ha en egen enhet. Okad sarbarhet, det kan bli svérare att

rekrytera och behélla kompetent personal, risk for mindre samordning och
kostnadseffektivitet.

Den aktuella budgeten f6r upphandlingssamverkan skulle récka till ca 1,8
tjédnst. Bedomningen &r att minst tva heltidstjénster, ev. mer, behdvs vid
dtergang till en egen enhet.

)
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Kommunstyrelsens ledningsutskott

Forankringen inom det lokala niiringslivet

Kommunen strédvar efter att ha et gott fortroende och en god forankring hos
det lokala néringslivet. Denna malséttning bér dock inte vara beroende av
hur kommunens upphandlingsenhet #r organiserad. Upphandlingsenheten
ska kunna ge god service och utbildning i upphandlingsfragor till det lokala
naringslivet oavsett organisationsform.

Slutsats
Med hénvisning till ovanstaende s dr vér bedomning att argumenten for att

behdlla upphandlingssamverkan med Ostra Goinge Gvervéger argumenten
for att ater inratta en egen upphandlingsenhet i kommunen.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse "Svar pA motion — Osby kommun ska ha en egen upphand-
lingsenhet — Kristdemokraterna (KD)” daterad den 1 november 2018, fran
kommundirektdr Petra Gummeson och ekonomichef Gunnar Elvingsson.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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16(16)

|Justerandes sign

/

gry i = P
dj,;__.lfi e f\. | ,I.\‘ f/'_.(

/VJ Expedierat Utdragsbestyrkande
|
| ]



TJANSTESKRIVELSE Sida
OSBY 1)

) KOMMUN 2018-11-01

¥
Kommunledningsforvaltningen
Gunnar Elvingsson

10479528161/

gunnar.elvingsson@osby.se

Svar pa motion - Osby kommun ska ha en egen

upphandlingsenhet - Kristdemokraterna (KD)
Dnr KS/2018:421 750

Kommunledningsforvaltningen forslag till
kommunstyrelsen/kommunfullmaktige

Motionen om att Osby kommun ska ha en egen upphandlingsenhet avslas med hdnvisning
till tjansteskrivelsen daterad 2018-11-01 fran kommundirektér Petra Gummesson och
ekonomichef Gunnar Elvingsson.

Sammanfattning av arendet

Kristdemokraterna har ldmnat in en motion till kommunfullméktige om att
upphandlingsenheten ska dterga till Osby kommuns egna organisation och ddrmed 1dmna
den inkdpscentral som man har tillsammans med Ostra Gdinge kommun.

Bakgrund

Kommunstyrelsen beslutade ar 2013, § 49, om upphandlingssamverkan med Ostra Gdinge
kommun. De argument som 14g till grund f6r beslutet var minskad sérbarhet,
samverkansfordelar samt kompetens och erfarenhet hos personalen.

Ett samverkansavtal tecknades dérefter, "Upphandlingssamverkan genom ink&pscentral”,
Dnr KS/2013:210.

Den gemensamma upphandlingsenhetens uppdrag ar att ge stod och service till Osby
kommun och Ostra Géinge kommun samt deras bolag vid anskaffning av varor, tjénster
och byggentreprenader. I uppdraget ingéar ocksé att anordna dialogmoten
(upphandlingsdialog) med det lokala niringslivet och vara kontaktpunkt for ndringslivet i
upphandlingsfragor. Personal frdn den gemensamma upphandlingsenheten finns pa plats i
Osby 3-4 dagar per vecka dr 1 6vrigt givetvis nabar via sedvanliga kontaktkanaler.

Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
Kommunledningsférvaltningen E-post kommun@osby.se

283 80 Osby


http://www.osby.se/
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Skil for att fortsitta samverka i en gemensam upphandlingsenhet

De skil som ursprungligen 1ag till grund for att inleda en upphandlingssamverkan ser vi
som 1 hogsta grad giltiga.

Minskad sarbarhet genom att upphandlarna jobbar tillsammans i en enhet och kan ticka
upp for varandra vid frdnvaro och personalomséttning.

Lattare och mer attraktivt att rekrytera till en gemensam enhet &n var for sig vilket bor
innebéra personal med hogre kompetens och mer erfarenhet.

Samordningsfordelar eftersom flera upphandlingar sker gemensamt och pa sa vis kan
stordriftsfordelar utnyttjas.

Kostnadseffektivitet eftersom en upphandlare kan genomf6ra upphandlingar at bada
parter. Minskad administration.

SKL (kommunernas intresseorganisation Sveriges kommuner och landsting) betonar
ocksé vikten av 6kad samverkan mellan kommuner. I ekonomirapporten fran varen 2018
pekar SKL pa utmaningen att rekrytera och behalla personal for den kommunala sektorn.
SKL ser 6kad samverkan mellan kommunerna som en vig att halla nere kostnader och
behalla kvalitét.

I samband med kommunstyrelsens beslut om ny forvaltningsorganisation (KS § 57, 2018-
03-07) framhalls ocksd vikten av samarbete och samverkan som en framgéngsfaktor.
Enligt punkt 6 1 beslutet ska kommunchefen, i sitt arbete dven fortsétta arbetet med att
aktivt soka samarbeten med andra kommuner.

Bedomning av den gemensamma upphandlingsenhetens arbete

Inget annat har framkommit &n att kommunens forvaltningar ir 6verlag ndjda med det
arbete som upphandlingsenheten utfor.

I upphandlingsenhetens verksamhetsberittelse for 2017 framgér att upphandlingsenheten
genomforde 108 upphandlingar under aret varav 16 st var samordnade, 51 st genomfordes
4t Osby kommun och 41 genomfdrdes at Ostra Géinge kommun. Bilden utifran statistiken
4r allts att Aven om upphandlingsenheten organisatoriskt tillhér Ostra Goinge sa ir den
tillgédnglig och Osby utnyttjar sin del.

Revisionens granskning av upphandlingsverksamheten

Revisionen har med hjélp av PWC under det senaste aret genomfort tva granskningar av
upphandlingsverksamheten varav den ena dock inte ar firdigbehandlad. Ett utkast till
revisionsrapport finns dock framme.

Granskningarna har gjorts utifran ett antal kontrollmal. Beddmningen ir att de
papekanden som framkommit i granskningarna inte kan anses bero pa att kommunen
ingdr 1 en gemensam upphandlingsenhet.
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Konsekvenser av att dter inriitta en egen upphandlingsenhet

Utifrdn argumenten ovan for att behélla en samordnad enhet ser vi da riskerna med att dter
ha en egen enhet. Okad sirbarhet, det kan bli svarare att rekrytera och behalla kompetent
personal, risk for mindre samordning och kostnadseffektivitet.

Den aktuella budgeten for upphandlingssamverkan skulle récka till ca 1,8 tjénst.
Bedomningen &r att minst tva heltidstjénster, ev. mer, behovs vid dtergang till en egen
enhet.

Forankringen inom det lokala néringslivet

Kommunen striavar efter att ha ett gott fortroende och en god férankring hos det lokala
ndringslivet. Denna méalsittning bor dock inte vara beroende av hur kommunens
upphandlingsenhet édr organiserad. Upphandlingsenheten ska kunna ge god service och
utbildning 1 upphandlingsfragor till det lokala néringslivet oavsett organisationsform.

Slutsats

Med hénvisning till ovanstdende sa dr var bedomning att argumenten for att behélla
upphandlingssamverkan med Ostra Ginge 6verviger argumenten for att ater inritta en
egen upphandlingsenhet i kommunen.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse 2018-11-01
Motion fran Kristdemokraterna (KD) 2018-06-17

Petra Gummeson Gunnar Elvingsson

Kommundirektor Ekonomichef

Beslutet skickas till
Kommundirektoren
Fkonomienheten

Kristdemokraterna (KD)
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Kommunstyrelsen

2018 -06- 18

Diarienf, _ oopje Arendetyp

I ,
Motion till Kommunfullméktige i Osby "4‘5/510”3 AL IsD

Kristdemokraterna i Osby vill ha tillbaka upphandlingsenheten inom den egna
kommunen och darmed lamna den inkdpscentral som man har tillsammans med
Ostra Goinge kommun.

Sedan 2013 har Ostra Géinge agerat som upphandlingsenhet dven fér Osby
kommun. Personalen har varit anstalld av Ostra Géinge kommun med placering
mestadels i Broby. Férankringen inom det lokala néringslivet, inom var kommun,
har tappats och samtidigt har Osby kommuns fértroende rasat hos féretagarna.

| flera kommuner som vi har studerat, anvands det lokala naringslivet som referens
och remissgrupp infor upphandlingar. Vi Kristdemokrater i Osby tycker att man aven
i var kommun ska ta tillvara denna mdjlighet.

Avtalet med Ostra Goinge giller med 12 manaders uppsagning.

Vi yrkar darfor att:
1.0sby kommun ska ha en egen upphandlingsenhet

2.Uppdra at kommunchefen att uppratta en upphandlingsenhet att vara klart nar
avtalet med Ostra Géinge kommun har gatt ut, dvs senast 2019-12-31

3.Avtalet om gemensam inkopscentral med Ostra Goinge kommun ségs upp senast
2018-12-31.

Osby 2018-06-17

%4/5%/%4 Yo N /s

Roland Anvegard KD Elin Mannheimer KD

Kristdemokraterna i Osby, Kristianstadsgatan 1, 28342 Osby, Kontakt ordf Pal Nilsson tel 0701900805
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Sammantradesdagar 2019, kommunstyrelsen

Dnr KS/2018:765 006

Forslag till beslut

Sida

1(1)

Kommunfullmiktige bestimmer dag och tid for ordinarie sammantrdden under ar 2019

enligt foljande.

v" Onsdagen den 9 januari 2019, kl. 13.00

v" Onsdagen den 30 januari 2019, k1. 13.00

v Onsdagen den 27 februari 2019, k1. 13.00
v Onsdagen den 27 mars 2019, k1. 13.00

v" Onsdagen den 24 april 2019, kl. 13.00

v’ Tisdagen den 28 maj 2019, kl. 13.00

v" Onsdagen den 19 juni 2019, k1. 13.00

v" Onsdagen den 28 augusti 2019, kl. 13.00

v" Onsdagen den 25 september 2019, k1. 13.00
v" Onsdagen den 30 oktober 2019, k1. 13.00
v Onsdagen den 27 november 2019, k1. 13.00
v" Onsdagen den 18 december 2019, k1. 13.00

Sammanfattning av arendet

Enligt 6 kap. 23 § kommunallagen (2017:725) bestimmer ndmnderna tid och plats for sina
sammantrdden. Sammantrdden ska héllas ocksa om minst en tredjedel (1/3) av nimndens
ledaméter begér det eller om ordforanden anser att det behovs.

Benny Nilsson

Forvaltningschef serviceforvaltningen

Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx
Postadress Serviceforvaltningen Fax 0479-52 82 97
283 80 Osby E-post kommun@osby.se

Hemsida www.osby.se
Organisationsnr 212000-0902

PlusGiro 11 16 61-5
Bankgiro 281-6809


http://www.osby.se/
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SéNiéeférvaItningen
Benny Nilsson

0709 — 318 166
benny.nilsson@osby.se

Arbetsordning for kommunfullmaktige for mandatperioden 2019

- 2022, antagande
Dnr KS/2018:794 012

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslir kommunfullmiiktige besluta.

Arbetsordning for kommunfullméktige i Osby kommun for mandatperioden 2019 — 2022
antas att gdlla fr.o.m. den 1 januari 2019.

Sammanfattning av arendet

Med utgéngspunkt i ett Sveriges Kommuner och Landsting utarbetat forslag till
arbetsordning for kommunfullméktige har undertecknade, i samrdd med
kommunfullméktiges presidium, uppréttat bilagda forslag till arbetsordning for
kommunfullméktige i Osby kommun for mandatperioden 2019 — 2022.

Kommunfullméktige har relativt stor frihet att sjdlv bestimma arbetsordningen
utformning och innehéll. Arbetsordningen ska komplettera kommunallagens (2017:725)
bestimmelser men far inte strida mot vare sig denna eller annan lag. I 5 kap. 72 §
kommunallagen (2017:725) uppstills krav pa att arbetsordningen ska innehalla
bestammelser om

1. antalet ledaméter i kommunfullméktige,

2. nir sammantridden ska hallas,

3. anmdlan av hinder att delta i sammantraden.

4. inkallande av ersittare och deras tjdnstgoring,

5. vem som ska fora ordet, tills ordforande utsetts,

6. ritten att delta i kommunfullméktiges overldggningar,

7. forfarandet vid omrdstningar,

8. handldggningen av motioner, interpellationer och fragor,

9. formerna for justeringen av protokollen, samt

10. kommunfullméktigepresidiets arbetsuppgifter,

11. handldggningen av medborgarforslag, om kommunfullméktige beslutat att sddant far
vickas.

Andringar/tilligg jamfort med den nu gillande arbetsordningen har gulmarkerats.

Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Serviceforvaltningen Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
283 80 Osby E-post kommun@osby.se


http://www.osby.se/

Sida
2(2)

Beslutsunderlag
Arbetsordning for kommunfullméktige 1 Osby kommun for mandatperioden 2019 — 2022,

forslag till.

Arbetsordning for kommunfullméktige 1 Osby kommun, faststdlld av kommunfullméktige
den 26 maj 2014, § 65.

Petra Gummeson Benny Nilsson

Kommundirektor Forvaltningschef serviceforvaltningen
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OSBY

KOMMUN

Arbetsordning for kommunfullméaktige for mandatperio-
den 2019-2022

Dokumenttyp

Arbetsordning

Dokumentansvarig Beslutsdatum
Kanslienheten 2018-12-17
Beslutad av Dnr
Kommunfullméktige KS/2018:794

Utdver det som foreskrivs om kommunfullméktige 1 lag eller annan forfattning géller
bestimmelserna i denna arbetsordning. I detta dokument forkortas kommunallagen
(2017:725) fortséttningsvis KL.

Antalet ledamaoter
1§
Kommunfullméktige bestér av det antal ledaméter som fullméktige beslutat. For
mandatperioden 2019-2022 innebér detta fyrtioen (41) ledamoter. Antalet erséttare
framga av vallagen (2005:837).

Presidium
2§
De ar da val av kommunfullmaktige har 4gt rum i hela landet, véljer
kommunfullméktige bland ledamdterna en ordforande samt en forste och en andre vice
ordforande som tillsammans utgér kommunfullméktiges presidium. Val av presidium
ska forréttas pd ett sammantrdde som halls fore december méanads utgang. Vid valet
bestimmer kommunfullmiktige tiden f6r uppdragen.

Vice ordférandena ska bitrdda ordforanden 1 uppgiften att planera och leda
sammantridet i den mén ordféranden anser att det behovs.

Interimsordférande/Alderspresident
3§
Till dess att val av presidiet har forrittats, tjdnstgdr som ordférande den som har varit
ledamot i kommunfullmiktige langst tid (dlderspresidenten).

Om flera ledaméter har lika lang tjanstgoringstid som ledamot, ska den dldste av dem
vara alderspresident.
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Fyllnadsval till presidiet m.m.
48
Om ordforanden eller ndgon av vice ordférandena avgér som ledamot eller frén sin
presidiepost, bor kommunfullméktige sa snart det kan ske vélja en annan ledamot for
aterstoden av tjdnstgoringstiden for den som har avgétt. Om samtliga i presidiet dr
hindrade att fullgéra uppdraget, fullgér dlderspresidenten ordférandens uppgifter.

Upphorande av uppdrag
5§

Om en fortroendevald som valts av kommunfullmiktige upphor att vara valbar upphér
uppdraget vid ndsta kommunfullméktigesammantriade om inte kommunfullméktige,
efter ansokan, beslutar att den fortroendevalde far ha kvar sitt uppdrag under aterstoden
av mandattiden. En sddan ansokan ska vara skriftlig och innehalla skdlen for att uppdra-
get ska besta. Ansokan ska goras 1 sa god tid att den hinner behandlas av kommunfull-
maktige innan uppdraget upphor. Ansokan ges in till kommunstyrelseforvaltningens
kanslienhet.

Tid for sammantriaden
6§
Kommunfullmédktige haller ordinarie sammantrdde pa dag och tid som kommunfullmék-
tige fOr varje ar bestimmer.

De ar da val av kommunfullmaiktige har 4gt rum i hela landet, sammantrider det nyval-
da kommunfullméktige forsta gangen i oktober.

Alderspresidenten bestimmer dagen och tiden for det forsta ssmmantridet efter samrad
med kommunstyrelsens presidium.

Extra sammantriade
78§
Ett extra sammantriade hélls pa den tid som ordféranden bestimmer efter samrad med
vice ordforandena.

En begdran om ett extra sammantridde ska goras skriftligen hos ordféranden och ska
innehalla uppgift om det eller de &renden som 6nskas bli behandlade péd det extra sam-
mantrédet.

Andringar i sammantridesordningen
8§
Om det foreligger sdrskilda skil, far ordféranden efter samrad med vice ordférandena
stdlla in ett ssmmantrade eller 4ndra dagen eller tiden for sammantridet.

Om ordforanden beslutar att ett sammantréde ska stillas in eller att dagen eller tiden for
ett sammantridde ska dndras, later ordféranden snarast underrétta varje ledamot och
ersittare om beslutet. Uppgift om beslutet ska snarast tillkdinnages pd kommunens
anslagstavla.
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Plats for sammantride
98§
Kommunfullméktige sammantrdder pa plats som ordféranden, efter samrad med vice
ordférandena, bestimmer.

Placeringsordning
10 §
Ordf6randen bestaimmer, i samrdd med vice ordférandena, den placeringsordning som
ska giélla under mandatperioden for kommunfullmiktiges ledamoter.

Tillkinnagivande av sammantride
11§
Ordforanden ska tillkdnnage tid och plats for varje sammantrade med
kommunfullméktige och uppgifter om de drenden som ska behandlas.

Kommunfullméktiges sammantridden ska tillkdnnages pd kommunens anslagstavla
minst en vecka fore sammantriadesdagen. Varje ledamot och erséttare ska kallas till
sammantride minst en vecka fore sammantradesdagen. Kallelsen ska innehélla uppgift
om tid och plats for sammantradet och om de drenden som ska behandlas. Kallelsen
skickas via e-post, om inte skél talar ddremot.

I 5 kap. 14 och 15 §§ KL finns undantagsbestimmelser for brddskande drenden.

Forlingning av sammantride och fortsatt sammantriade
12 §
Om kommunfullméktige inte hinner slutfora ett ssmmantréde pa den utsatta
sammantridesdagen, kan kommunfullmaiktige besluta att forldnga tiden for
sammantridet.

Kommunfullmédktige kan ocksa besluta att avbryta sammantradet och att hlla fortsatt
sammantridde en senare dag for att behandla de drenden som aterstar. I ett sadant fall
beslutar kommunfullmiktige genast nér och var sammantridet ska fortsitta.

Om kommunfullméktige beslutar att hélla fortsatt ssmmantréde, utfirdar ordféranden
ett tillkinnagivande om det fortsatta sammantradet pa vanligt sétt.

Om sammantriddet ska fortsdtta inom en vecka, behdver nagot tillkdnnagivande inte
utfdrdas. I ett sddant fall 1dter ordféranden dock underritta de ledamoéter och ersittare
som inte dr ndrvarande nir sammantriddet avbryts om tiden och platsen for det fortsatta
sammantradet.

Gruppledare
13 §
Varje i kommunfullméktige representerat politiskt parti ska utse och till
kommunstyrelseforvaltningens kanslienhet rapportera in en (1) ledamot som
gruppledare for partiet i kommunfullméaktige.
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Arenden och handlingar till sammantriden
14 §
Ordféranden bestimmer efter samrad med vice ordférandena nar kommunfullméktige
ska behandla ett d&rende, om inte annat foljer av lag.

15§
Kommunstyrelsens, dvriga nimnders och beredningars forslag till beslut eller yttranden
1 de drenden som tagits in 1 tillkdnnagivandet bor tillstéllas varje ledamot och ersittare
fore sammantrédet.

Ordf6randen bestammer i vilken omfattning 6vriga handlingar ska tillstdllas ledamdter
och ersittare fore sammantrédet.

Kallelse och 6vriga handlingar skickas elektroniskt.

Handlingarna 1 varje drende bor finnas tillgdngliga for allmédnheten 1
sammantradeslokalen under sammantrédet.

Interpellationer och fragor bor tillstéllas samtliga ledamdter och erséttare fore det
sammantridde vid vilket de avses bli stillda.

Anmélan av hinder for tjéinstgoring och inkallande av ersittare
16 §
En ledamot som ar forhindrad att delta 1 ett sammantridde eller i en del av ett samman-
trdde ska snarast anmila detta till gruppledaren for det politiska parti vederborande
representerar. Gruppledaren ansvarar for att kalla in den/de erséttare som star i tur att
tjénstgora.

17 §
Om en ledamot utan foregdende anmélan uteblir fran ett sammantriade eller hinder
uppkommer for en ledamot att vidare delta i ett pdgdende sammantride, kallar
ordforanden in den erséttare som ar tillgénglig och star i tur att tjdnstgora.

Ledamot som avbryter sin tjdnstgoring under ett pagdende sammantride ska anméila
detta till kommunfullméktiges sekreterare.

18 §
Det som sagts om ledamot i 16 och 17 §§ giller ocksa for ersittare, som kallats till
tjénstgoring.

19 §
Ordforanden bestimmer nér en ledamot eller en erséttare ska trida in och tjanstgora
under ett padgdende sammantrdde. Endast om det foreligger sirskilda skil for det bor
intridde ske under pagéende handlaggning av ett drende.
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Upprop
20§
En uppropslista som visar de ledaméter och erséttare som tjanstgor ska finnas tillganglig
under hela sammantridet.

I borjan av varje sammantride ska upprop ske enligt uppropslistan. Upprop ska ocksa
ske 1 borjan av varje ny sammantrdadesdag, vid fortsatt sammantriade och nér ordforan-
den anser att det behovs.

Naérvarande erséttare som inte tjdnstgor ska antecknas vid uppropet. Ersdttare som
instéller sig efter uppropet ska anméla sin ankomst till kommunfullméiktiges sekreterare.

Ledamot som instéller sig efter det att uppropet avslutats ska anméla sin ankomst till
ordféranden som meddelar att ledamoten dr nirvarande och later vederbdrande pébdrja
sin tjanstgoring vid ldmpligt tillfélle 1 enlighet med vad som anges i 19 §.

Protokollsjusterare
218§
Ordforanden bestimmer tiden och platsen for justeringen av protokollet frdn samman-
tradet.

Efter det att upprop har skett enligt 18 § véljer kommunfullméaktige tva (2) ledaméter att
tillsammans med ordféranden justera protokollet fran sammantradet och att i forekom-
mande fall bitrdda ordféranden vid rostsammanrékningar.

Turordning for handlidggning av idrenden
22 §
Kommunfullmiktige behandlar drendena i den turordning som de har tagits upp 1
tillkdnnagivandet. Kommunfullméktige kan dock besluta om éndrad turordning for ett
eller flera drenden.

Ordforanden bestimmer nir under ett sammantrade ett drende ska behandlas som inte
finns med i tillkdnnagivandet.

Kommunfullméktige far besluta att avbryta handldggningen av ett drende under ett
sammantride for att ateruppta det senare under sammantradet.
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Yttranderitt vid sammantriden
23§

Rétt att delta 1 6verldggningen har

v' kommunalrad//oppositionsrad

v" ordforanden och vice ordférandena i en nimnd eller en gemensam ndmnd vid
behandling av ett drende dér ndimndens verksamhetsomride berors,

v" ordforanden och vice ordférandena i en fullmiktigeberedning, nar fullmaktige
behandlar ett d&rende som beredningen har handlagt,

v" ordforanden i en ndmnd eller i en fullméktigeberedning eller ndgon annan som
besvarar en interpellation eller en frdga nér dverldggning hélls med anledning av
svaret,

v’ styrelsens ordforande i ett sddant foretag som avses i 10 kap. 2-6 §§ KL, nér
kommunfullméktige behandlar ett &rende som beror forhallandena i foretaget.

24 §
De fortroendevalda revisorerna ska ges tillfélle att delta 1 Overldggningen nér
kommunfullméktige behandlar revisionsberittelsen och &rsredovisningen samt
delarsbokslutet.

De fortroendevalda revisorerna far ocksa delta i dverldggningen, ndr kommunfullmak-
tige behandlar ett drende som beror revisorernas granskning eller revisorernas egen
forvaltning.

Sakkunnigt bitrade ska ges tillfille att yttra sig vid kommunfullméktiges behandling av
revisionsberittelsen.

25§
Ordforanden later efter samrad med vice ordforandena, i den utstrdckning som behdvs,
kalla ordférandena och vice ordférandena i ndmnderna och fullméktigeberedningarna,
revisorerna samt anstillda hos kommunen for att 1imna upplysningar vid
sammantrddena. Detsamma giller utomstdende sakkunniga.

Ingér kommunen i en gemensam ndmnd far ordféranden, efter samrad med vice
ordférandena, i den utstrackning som det behovs kalla ordféranden och vice
ordforandena i en gemensam nimnd och anstdllda i de samverkande kommunerna for
att lamna upplysningar vid sammantrédena.

Om kommunfullméktige inte beslutar ndgot annat, bestimmer ordféranden efter samrad
med vice ordforandena i vilken utstrdckning de som har kallats for att limna
upplysningar pd ett sammantrade far yttra sig under dverldggningarna.

26§
Kommundirektoren far delta i 6verldggningen i alla drenden. Kommunfullmaktiges
sekreterare far yttra sig om lagligheten av det som forekommer vid sammantrddena.
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Talarordning och ordning vid sammantriden
27§
Den som har ritt att delta i kommunfullmaktiges 6verlaggningar far ordet 1 den ordning
han/hon har anmilt sig och har blivit uppropad.

Den som har ritt att delta i kommunfullmiktiges dverldggningar har ocksa rétt till ett
kort inldgg pa hogst tvé (2) minuter for en replik med anledning av vad en talare anfort.
Inldgget gors omedelbart efter den talare som har ordet di begéran om att fa gora
inldgget framstills. Den talare som har foranlett repliken har darefter rétt att under hogst
tva (2) minuter avge genmadle. Denna rétt till replik respektive genmdle &r for envar, 1 ett
arende, begrinsad till tva (2) repliker och tva (2) genmaélen.

Om nagon i sitt yttrande skulle avldgsna sig fran &mnet och inte rittar sig efter
tillsdgelse av ordféranden fir ordféranden ta ordet fran talaren. I ovrigt far ingen
avbryta en talare under hans/hennes anférande.

Ordféranden kan utvisa den som upptriader stérande och som inte réttar sig efter
tillségelse. Uppstér oordning som ordforanden inte kan avstyra, far ordféranden
ajournera eller upplosa sammantradet.

Yrkanden
28 §
Nér kommunfullméktige har forklarat 6verldggningen i ett drende avslutad, gar
ordforanden igenom de yrkanden som har framstéllts under 6verldggningen och
kontrollerar att de har uppfattats korrekt.

Ordforanden befaster genomgéngen med ett klubbslag. Darefter far inte nadgot yrkande
andras eller laggas till, om inte kommunfullméktige beslutar medge det enhilligt.

Om ordforanden anser att det behdvs ska den ledamot som har framstillt ett yrkande
avfatta det skriftligt.

Deltagande i beslut
29§
En ledamot som avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmaéla detta till
ordféranden, innan beslutet fattas. En ledamot som inte har gjort en sidan anméilan
anses ha deltagit i beslutet, om fullméktige fattar det med acklamation.

Jav

30 §
Ledamot och tjanstgorande ersittare ska antingen i forvég, till ordféranden eller ndgon
av vice ordforandena, eller omedelbart nér drendet behandling paborjas anméla om
vederborande ér javig i drendet.

Ledamot som kénner till en jévssituation bor pétala detta for ordforanden.
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Omrostningar
31§
Nér omrostningar genomfors, bitrdds ordféranden av de tvé (2) ledamoéter som har
utsetts att justera protokollet.

Omrostningarna genomfors genom att ledamdterna avger sina rdster efter upprop, enligt
uppropslistan. Ordféranden avger alltid sin rost sist.

Nér omrostningen har avslutats, befédster ordféranden detta med ett klubbslag. Darefter
fir inte ndgon ledamot avge sin rdst. Inte heller fir ndgon ledamot dndra eller aterta en
avgiven rost efter klubbslaget.

Om oenighet uppstar om resultatet av en 6ppen omrostning, ska en ny omrostning
genomforas omedelbart.

32§
En valsedel som avldmnas vid en sluten omrostning ska uppta s& manga namn som valet
avser samt vara omarkt, enkel och sluten.
En valsedel ér ogiltig om den
v upptar namnet pa ndgon som inte ar valbar,
v upptar flera eller farre namn dn det antal personer som ska véljas,
v upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

Det som sagts nu géller inte vid val som sker med tillimpning av proportionellt valsatt.
For sadana val finns sarskilda foreskrifter i lagen (1992:339) om proportionellt valsitt.

Motioner
33§
En motion
v’ ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledaméter,
v' far inte ta upp dmnen av olika slag,
v vécks genom att den ges in till kommunstyrelseforvaltningens kanslienhet, eller vid
ett sammantridde med kommunfullméktige.

Med en skriftlig och undertecknad motion jimstélls en motion som undertecknats och
darefter skickats per e-post till kommun@osby.se och/eller e-post forsedd med e-
signatur.

En ersittare far vicka en motion bara nér ersittaren tjanstgdr som ledamot vid ett
sammantrdde. Vad som anges ovan om mdjligheten att ge in en motion via fax och/eller
e-post kan saledes inte tillimpas av en ersittare.

Kommunstyrelsen ska en (1) gang varje ar redovisa de motioner som inte har beretts
fardigt. Redovisningen ska goras pd kommunfullmiktiges ordinarie sammantriade 1
oktober ménad.
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Medborgarforslag
34§
Den som ar folkbokford i kommunen eller i en kommun inom landstinget far vicka
arende 1 kommunfullmiktige genom s.k. medborgarforslag.

Ett medborgarforslag

v ska vara skriftligt och undertecknat av en eller flera personer,

v ska innehélla namnfortydligande, adress och telefonnummer,

v' far inte ta upp dmnen av olika slag,

v vécks genom att det ldmnas in till kommunstyrelseforvaltningens kanslienhet, eller
vid ett sammantridde med kommunfullmaktige.

Med ett skriftligt och egenhdndigt undertecknat medborgarforslag jamstélls ett
medborgarforslag som undertecknats och dérefter skickats per e-post till
kommun@osby.se och/eller till denna e-post forsedd med e-signatur.

Ett medborgarforslag kan bara behandlas i sak 1 kommunfullméktige om det ligger inom
kommunfullméktiges befogenhetsomréde.

Kommunfullmiktige kan 1 vissa fall 6verlata till kommunstyrelsen eller annan nimnd
att besluta 1 drendet. Forslagsstéllaren ska i sé fall underréttas om vilken ndmnd som 1
fortsdttningen kommer att handlagga drendet. Om kommunfullméktige har dverlatit
drendet till en ndmnd géller inte f6ljande bestimmelser som avser handlidggningen i
kommunfullméktige utan i stéllet vad som anges om medborgarforslag i "Reglemente
for Osby kommuns nimnder for mandatperioden 2019 — 2022

Medborgarforslag ska beredas sa att kommunfullmiktige kan fatta beslut inom ett ar
frén det forslaget vicktes.

Nir ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, ska forslagsstéllaren
underrittas.

Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder ska en (1) gang per ar redovisa de
medborgarforslag som inte har beretts fardigt. Redovisningen, som ska omfatta savil
anledningen till att medborgarforslaget inte besvarats som nér det bedoms kunna
besvaras, ska goras pa kommunfullméktiges ordinarie sammantride oktober manad.

Foretagens initiativritt
35§
Styrelsen i ett sddant foretag som avses i 10 kap. 2—6 §§ KL far véicka drenden 1
kommunfullmaiktige i sddana drenden som foretaget ar skyldigt att se till att
kommunfullméktige fér ta stillning till.
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Interpellationer
36 §
En interpellation ska vara skriftlig och undertecknad av en ledamot. Den bor ges in till
styrelsens kansli senast tre (3) vardagar fore det sammantride vid vilket ledamoten avser
att stilla den. En erséttare far lamna in en interpellation under ett sammantrade, om
ersittaren tjanstgdér som ledamot vid sammantrédet.

En interpellation bor besvaras senast under det sammantridde som foljer narmast efter
det dé interpellationen stilldes.

Ett svar pd en interpellation ska vara skriftligt. Uppgift om att interpellationssvar
kommer att ldmnas vid visst sammantrdde bor tas in 1 tillkéinnagivandet om
sammantridet.

Den ledamot som har stillt interpellationen bor fa del av svaret senast vardagen ndrmast
fore den sammantridesdag da svaret ska ldmnas.

Om en interpellation avser forhdllandena i ett sadant foretag som avses i 10 kap. 2-6 §§
KL, far den ordforande till vilken interpellationen har stillts 6verldmna till en av
kommunfullméktige utsedd ledamot 1 foretagets styrelse att besvara interpellationen.

Ordf6randen 1 en ndmnd till vilken en interpellation stéllts far verlata besvarandet av
interpellationen till ordféranden 1 forbundsstyrelsen eller till ordféranden 1 annan ndmnd
1 ett kommunalforbund diar kommunen dr medlem, om denne pé grund av sitt uppdrag
har sirskilda forutsittningar att besvara interpellationen.

En ersittare som har stéllt en interpellation far delta 1 6verliggningen nér svaret pa
interpellationen behandlas oberoende av om ersittaren tjdnstgor vid sammantréadet eller
inte.

Fragor
378§
En fraga ska
v’ vara skriftlig och undertecknad av en ledamot,
v’ ges in till kommunstyrelseforvaltningens kanslienhet senast tre (3) vardagar fore det
sammantride vid vilket ledamoten avser att stélla den.

Vad som sdgs 1 36 § om interpellationer géller i tillimpliga delar ocksa fraga. Svar pa
fragan behover dock inte vara skriftligt.

En fraga bor besvaras under det sammantrédde vid vilket den har stillts.
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Fragestund
38§
Alternativ 1, motsvarar den nu géllande
Varje sammantrdde med kommunfullméktige inleds med punkten ”Fréigestund” och
anges sarskilt pa kallelsen. Fragor fér stillas av ledamot direkt pd sammantradet och ska
avse aktuellt(-a) drende(-n) 1 vilka ledamot vill ha information fran i1 férsta hand
kommunstyrelsens ordforande. Fragestunden far hogst paga under trettio (30) minuter.

Alternativ 2

Varje sammantrdde med kommunfullméktige inleds med punkten ”Fréigestund” och
anges sarskilt pa kallelsen. Fraga far stillas av ledamot och/eller ersittare genom att den
skriftligen ges in till kommunstyrelseforvaltningens kanslienhet senast tre (3) vardagar
fore det sammantrade vid vilket fragan avses att stéllas. Fragestunden far hogst paga
under trettio (30) minuter.

Beredning av drenden
39§
Om kommunfullméktige inte beslutar ndgot annat, avgor kommunstyrelsen hur de
arenden som kommunfullméktige ska behandla ska beredas.

Kommunstyrelsen fir uppdra at en fortroendevald eller &t ndgon anstilld att besluta om
remiss av sddana drenden.

Pé varje ordinarie ssammantride med kommunfullméktige ska redovisas de
kommunfullméktigedrenden som har kommit in efter det ndrmast foregaende ordinarie
sammantridet samt de beslut som har fattats om beredning och remiss av sddana
arenden.

Aterredovisning frin nimnderna
40 §
Kommunfullmiktige beslutar om omfattningen och formerna for namndernas
aterredovisning av uppdrag som kommunfullmiktige lamnat. Narmare bestimmelser
hirom anges 1 ”"Reglemente for Osby kommuns nimnder for mandatperioden 2019 —
20227,

Provning av ansvarsfrihet och anmirkning
41§
Kommunfullméktiges presidium bereder fragor och drenden om ansvarsfrihet och
anmarkning.

Beredning av revisorernas budget
42 §
Kommunfullméktiges presidium bereder revisorernas budget.
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Valberedning
43 §
P4 det forsta sammantriddet med nyvalda kommunfullmiktige véljer
kommunfullmiktige en valberedning for den I6pande mandatperioden. Valberedningen
bestér av sju (7) ledaméter och lika manga erséttare. Valberedningen bestimmer sjalv
sina arbetsformer.

Bland ledaméterna viljer kommunfullméktige vid samma tillfdlle en ordférande och en
vice ordforande for den tid som de har valts att vara ledamdoter.

Valberedningen ska ligga fram forslag i alla valdrenden som kommunfullméktige ska
behandla med undantag av valen av kommunfullméktiges presidium, valberedning eller
fyllnadsval som inte dr ordférandeval.

Kommunfullméktige kan dock besluta att forrétta dven andra val utan féregaende
beredning.

Justering av protokoll
44 §
Protokollet justeras av ordforanden och tva (2) ledamdéter.

Om tvé (2) eller flera ledamoter har fungerat som ordforande under ett ssammantréde,
justerar varje ordforande de paragrafer i protokollet som redovisar de delar av
forhandlingarna som han/hon har lett.

Kommunfullmiktige kan, i undantagsfall, besluta att en paragraf i protokollet ska
justeras omedelbart. Den aktuella paragrafen ska, for att det inte ska foreligga négra
oklarheter om innehallet i beslutet, redovisas skriftligt innan kommunfullméktige
justerar den.

Reservation
45§
Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen, ska ledamoten gora det skriftligt. Med en skriftlig reservation jidmstélls
en reservation som undertecknats och dérefter skickats per e-post till kommun@osby.se.

Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren fore den tidpunkt som har faststéllts for
justeringen av protokollet.

Om kommunfullméktige beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet som
reservationen avser, ska motiveringen dock lamnas sé snart det kan ske och senast under
den sammantrddesdag beslutet fattades.
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Expediering och publicering av beslut och protokoll
46 §
Utdrag ur protokollet ska i1 forsta hand digitalt och 1 andra hand 1 pappersform tillstéllas
de ndmnder, andra myndigheter/organ och personer som berors av ett beslut i
protokollet.

Kommunstyrelsen och kommunens fortroendevalda revisorer ska digitalt tillstdllas hela
protokollet.

Ordf6randen undertecknar och sekreteraren kontrasignerar kommunfullméktiges
skrivelser och 6vriga handlingar som uppréttas i kommunfullméktiges namn, om inte
kommunfullméktige beslutar annat.

47 §
Tillkdnnagivande av justering av kommunfullméktiges protokoll ska gdras i enlighet
med vad som foreskrivs i 8 kap. 12 § KL. Héarutover ska hela protokollet publiceras pa
kommunens anslagstavla i den utstrickning hinder inte méter pd grund av lag eller
annan forfattning.

Allminhetens fragestund
§ 48
Allméanheten ska beredas tillfalle att stilla fragor vid foljande sammantrdden med
kommunfullmiktige

v" nar kommunfullméiktige behandlar &rsredovisningen,

v' nar kommunfullméiktige behandlar budgeten,

v' vid 6vriga sammantrdden om ordforanden, efter samrad med vice ordférandena,
beslutat det.

I tillkdnnagivandet av dessa sammantriden ska det anges att allminhetens fragestund
ska férekomma.

Allménhetens fragestund halls, innan kommunfullméktige behandlar det drende dar
fragor fran allminheten far forekomma.

Under fragestunden far ndgon overliggning inte forekomma.
Ordféranden bestimmer, efter samrdd med vice ordforandena, hur fragestunden ska

genomforas och later kalla de fortroendevalda eller anstéllda hos kommunen som
behovs for att lamna upplysningar under den.
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De fortroendevalda revisorernas mojlighet att limna information
§49
De fortroendevalda revisorerna har vid varje sammantride med kommunfullméktige
mojlighet att Idmna information om sin pagdende verksamhet. Om denna mojlighet
avses utnyttjas ska ordforanden for de fortroendevalda revisorerna meddela
kommunfullmiktiges ordforande detta senast fjorton (14) dagar {for aktuellt
sammantréde.

Kompletterande bestimmelser om fullmiiktigeberedningar
§50
Forutom vad som anges 1 KL om fullméktigeberedningar géller foljande.

Kommunfullméktige far tillsitta en eller flera sarskilda fullmaktigeberedningar for
beredning av ett visst drende eller behandling av en viss fraga.

Kommunfullméktige bestimmer for varje tillfille antalet ledaméter och erséttare 1 en
fullméktigeberedning samt mandattiden for denna.

En fullméktigeberedning bereder de drenden som kommunfullméiktige beslutar att
overldmna till beredningen.

Kommunfullméktige bestimmer antalet ledamoter och ersdttare 1 beredningarna. Bland
ledamoéterna véljer kommunfullméktige en ordférande och en vice ordférande. Till
ordforanden ska i forsta hand ndgon ur kommunfullméktiges presidium utses.

En fullméktigeberedning ska f6lja den verksamhet inom kommunen som hor till
fullméktigeberedningens uppgiftsomradde och hos kommunfullmaktige gora de
framstillningar som fullmiktigeberedningen finner pdkallade.

En fullméktigeberedning fir frin kommunens ndmnder och anstillda begéra in de
upplysningar och de yttranden som behovs for att fullmiktigeberedningen ska kunna
fullgora sin uppgift.

Kommunfullméktige medger att sammantrdden med en fullméktigeberedning helt eller
delvis ska vara offentliga. Det dr dock fullméktigeberedningen sjdlv som avgor vid vilka
sammantridden allmanheten ska tillatas nirvara.

For fullméktigeberedningar ska i tillaimpliga delar gilla vad som i kommunallagen ar
foreskrivet om namnder i frdga om tidpunkt for sammantréden, beslutsforhet och
protokoll.
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Samordningsgrupp
§51
En samordningsgrupp, utan beslutanderitt, bestdende av kommunfullméktiges och
kommunstyrelsens presidium samt kommundirektdren ska inréttas.
Kommunfullméktiges ordférande dr sammankallande 1 samordningsgruppen.

Samordningsgruppens uppgift ér, 1 syfte att stirka informationsflodet och transparensen
1 det demokratiska arbetet och den interna organisationen, att diskutera fragestéllningar
avseende drendehandlidggning och drendeberedning mellan kommunfullmaktige,

kommunstyrelsen, 6vriga ndmnder och forvaltningar.

Vid samordningsgruppens moten fors minnesanteckningar av kommunsekreteraren.

Denna arbetsordning faststiilldes av kommunfullmiiktige den 17 december 2019, §
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ARBETSORDNING FOR KOMMUNFULLMAKTIGE | OSBY
KOMMUN

Utover det som foreskrivs om fullmiktige i lag eller annan forfattning géller bestdm-
melserna 1 denna arbetsordning.

Antalet ledamoter

§1
Kommunfullméktige (fullméktige) har 41 ledaméter. Bestimmelser om antalet ersét-
tare finns 1 vallagen.

Ordférande och vice ordférande (presidium)

§2
De ar da val av fullméktige har dgt rum 1 hela landet, véljer fullméktige bland leda-
moterna en ordférande samt en forste och en andre vice ordforande (presidium).

Presidievalen ska forrittas vid fullméktiges forsta sammantrade for mandatperioden
(oktober manad).

Presidiet véljs for fullméktiges 16pande mandatperiod.

§3
Till dess presidievalen har forrittats, tjdnstgdr som ordférande den, som varit leda-
mot 1 fullméktige ldngst tid (&lderspresidenten).

Om flera ledamdoter har lika lang tjanstgdringstid som ledamot, skall den dldste av
dem vara alderspresident.

§4

Om ordforanden eller ndgon av vice ordforandena avgar som ledamot eller frén sin
presidiepost, bor fullméktige sé snart det kan ske vilja en annan ledamot for dtersto-
den av tjanstgoringstiden for den som har avgatt.

Om samtliga i presidiet ar hindrade att fullgdra uppdraget, fullgér dlderspresidenten
ordforandens uppgifter till dess en tillfallig ordférande valts.

Tid och plats for sammantrade

§5

Fullméktige haller ordinarie ssmmantréde pa dag och tid, som fullméktige bestim-
mer for varje ar.

De ar da val av fullméktige har gt rum i hela landet, sammantrider de nyvalda full-
maiktige forsta gdngen 1 oktober.

Avgaende fullméktige bestimmer dagen for forsta sammantrddet med nyvalda full-
maktige.

§6
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Dag och tid for extra sammantride bestdms, om fullméktige inte sjalv bestimt dér-
om, av ordforanden efter samrad med vice ordférandena.

En begiran om ett extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden ochska
innehélla uppgift om det eller de d&renden som 6nskas behandlade péd det extra sam-
mantradet.

§7
Om det foreligger sdrskilda skal for det, fir ordféranden efter samrdd med vice ord-
forandena stélla in ett sammantréde eller &ndra dagen for sammantrédet .

Om ordforanden beslutar att ett sammantrade ska-stillas in eller att dagen eller tiden
for ett ssmmantriade skall dndras, later ordféranden snarast underrétta varje ledamot
och ersittare om beslut. Uppgift om beslutet skall snarast och minst en vecka fore
den bestimda sammantriddesdagen anslas pd kommunens anslagstavla.

§8
Fullméktige sammantrider pa den plats som ordféranden bestimmer i samrdd med
vice ordforandena.

§9

Ordforanden faststéller, efter samrad med vice ordférandena, denplaceringsordning
som ska gilla for mandatperioden for fullméktiges ledaméter, ersittare och andra
som har ritt att delta i fullméktiges 6verldggningar om inte fullméktige beslutar an-
nat.

§10
Fullméktige bestimmer 1 vilken utstrackning uppgift om de drenden som ska behand-
las, ska inforas 1 ortstidningarna.

Om sérskilda skél foreligger far dock ordforanden infor ett visst sammantriade be-
gransa annonseringen i ortstidningarna.

Forlangning av sammantrade och fortsatt sammantrade

§ 11
Om fullméktige inte hinner slutféra ett sammantrdde pa den utsatta ssmmantradesda-
gen, kan fullméktige besluta att forldnga tiden for sammantradet.

Fullméktige kan ocksa besluta att avbryta sammantrédet och att halla fortsatt sam-
mantrdde en senare dag for att behandla de drenden, som éterstar. I ett

sadant fall beslutar fullméktige genast, nir och var sammantridet skall fortsétta.

Om fullméktige beslutar att hélla fortsatt sammantrade, utfardar ordféranden en kun-
gorelse om det fortsatta sammantréddet pa vanligt sitt.

Om sammantradet skall fortsétta inom en vecka behdver ndgon kungorelse inte utfar-
das. I ett sddant fall later ordféranden dock underrétta de ledamoter och erséttare,
som inte dr nirvarande nir sammantradet avbryts, om tiden och platsen for det fort-
satta sammantrédet.
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Arenden och handlingar till sammantradena

§12
Ordféranden bestimmer efter samrad med vice ordforandena nir fullméktige ska be-
handla ett drende, om inte annat foljer av lag.

§13

Kommunstyrelsens och i forekommande fall 6vriga ndmnders forslag till beslut eller
yttranden i de drenden som tagits in i kungorelsen bor tillstdllas varje ledamot och er-
sdttare fore sammantrédet.

Ordféranden bestdmmer 1 vilken omfattning 6vriga handlingar i ett drende ska till-
stdllas ledamoter och erséttare fore sammantrédet.

Handlingarna i varje drende bor finnas tillgéngliga for allménheten i sammantré-
deslokalen under sammantridet.

Interpellationer och fragor bor tillstéllas samtliga ledamoter och erséttare fore det
sammantride vid vilket de avses bli stéllda.

Anmalan av hinder for tjanstgoring och inkallande av ersattare

§ 14

En ledamot, som &r hindrad att delta i ett helt sammantriade eller 1 en del av ett sam-
mantrdde ska snarast anmaila detta till kommunstyrelsens kansli. Kansliet kallar in
den ersittare, som star i tur att tjanstgora.

Om tiden medger det ska ersdttaren kallas skriftligt. Vid anmélan om forhinder mer
an tvd vardagar fore sammantréadet kallas ersittare per telefon eller e-post.

§15

Om en ledamot utan foregaende anméilan uteblir fran ett sammantréde eller hinder
uppkommer for en ledamot att vidare delta i ett pdgdende sammantréde, kallar ordfo-
randen in den ersittare, som &r tillgéngliga och star i tur att tjdnstgora.

§16
Det som sagts om ledamot i 14 och 15 §§ géller ocksa for ersittare.

§ 17

Ordféranden bestammer nér en ledamot eller en ersittare skall trdda in ochtjanstgora
under ett pagdende sammantride. Endast om det foreligger sérskilda skél for det, bor
dock intrdde fa ske under pagaende handldggning av ett drende.

Upprop

§ 18
En uppropslista, som utvisar de ledaméter och erséttare som tjénstgdr vid samman-
tradet, ska finnas tillgédnglig under hela sammantrédet.
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I bérjan av varje sammantriade later ordféranden forrdtta upprop enligt uppropslistan.

Upprop forréttas ocksa i borjan av varje ny sammantridesdag, vid fortsatt samman-
trade och nér ordféranden anser att det behovs.

Ersittare som inte tjanstgor registreras vid uppropet. Erséttare som instéller sig efter
uppropet eller lamnar sammantrédet ska anméla detta till ordféranden.

Ledamot som infinner sig vid sammantrade efter det uppropet avslutats ska anméla
sig hos ordféranden som tillkdnnager nérvaron och later ledamoten tjanstgora. Leda-
mot och tjdnstgorande erséttare far inte annat &n tillfalligtvis ldimna sammantradet
utan att anmaéla detta till ordféranden.

Beslutsforhet

§ 19
Interpellation och fraga far besvaras dven om beslutsforhet enligt 5 kap. 18 § kom-
munallagen inte foreligger.

Protokollsjusterare

§ 20
Ordforanden bestimmer tiden och platsen for justeringen av protokollet fran sam-
mantrédet.

Sedan uppropet forréttats enligt 18 §, véljer fullmiktige tva ledamdoter att tillsam-
mans med ordforanden justera protokollet frain sammantriadet och att i forekomman-
de fall bitrdda ordféranden vid rostsammanrdkningar.

Turordning for handlaggningen

§21
Fullmiktige ska faststilla den av ordféranden upprittade dagordningen.

Fullméktige kan dock besluta om eventuella dndringar av drendeordningen samt —
efter anmaélan — besluta om upptagande av extra drenden.

Fullméktige fér besluta att avbryta handlidggningen av ett drende under ett samman-
trade for att ateruppta den senare under sammantridet.

Yttranderétt vid sammantradena

§22

Ordforanden och vice ordférandena i en ndmnd, vars verksamhetsomrade ett drende

berdr, far delta 1 6verldggningen i drendet.

Ordféranden och vice ordférandena i en fullmiktigeberedning far delta i Gverlidgg-
ningen nar fullmiktige behandlar ett &rende som beredningen handlagt.
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Ordf6randen i en ndmnd eller i en fullméktigeberedning eller nagon annan som
besvarar en interpellation eller en fraga, far delta i den dverldggning som hélls med
anledning av svaret.

Styrelsens ordforande i ett sidant foretag som avses i 3 kap. 17 och 18 §§ KL, nir
fullméktige behandlar ett &rende som ror forhallandena i foretaget.

§23
Kommunens revisorer far delta i dverlaggningen nér fullméktige behandlar revisions-
berittelsen och arsredovisningen.

Revisorerna far ocksa delta 1 6verliggningen nér fullméktige behandlar ett &rende
som beror revisorernas egen forvaltning eller ett drende som géller granskningen.

§ 24

Ordforanden later, efter samrdd med vice ordférandena, i den utstrdckning det be-
hovs kalla ordforandena och vice ordférandena i nimnderna och fullméktigebered-
ningarna, revisorerna samt anstdllda hos kommunen for att lamna upplysningar vid
sammantriddena. Detsamma géller utomstaende sakkunniga.

Ordf6randen far, efter samrdd med vice ordforandena i den utstrickning sombehovs,
kalla ordféranden och vice ordféranden i med andra kommuner gemensam nimnd
for att lamna upplysningar vid sammantradena.

Om fullmiktige inte beslutar ndgot annat, bestimmer ordféranden efter samrad med
vice ordforandena i vilken utstrickning de som har kallats for att 1imna upplysningar
vid ett sammantride far yttra sig under dverldggningarna.

§ 25
Kommunchef och fullmiktiges sekreterare far delta i Gverlaggningen av alla drenden
samt yttra sig om lagligheten av allt som forekommer vid sammantradena.

Talarordning och ordning vid sammantradena

§ 26
Den som har rétt att delta i fullmiktiges dverldggningar far ordet i den ordning 1
vilken han eller hon anmaélt sig och blivit uppropad.

Oavsett bestimd talarordning har den som har ritt att delta 1 fullmiktiges 6verlagg-
ningar ratt till ett kort inldgg under hdgst en minut for replik med anledning av vad
en talare anfort.

Den talare som foranlett det korta inldgget har direfter rétt att under hogst en minut
avge genmile.

Replikritten dr for envar begrinsad till tva repliker och tva genmélen.
Om nagon i sitt yttrande skulle avlidgsna sig fran amnet och inte efter tillsdgelse av

ordforanden rittar sig, far ordféranden ta fran honom ordet. I 6vrigt far ingen avbryta
en talare under hans anforande.
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Ordf6randen kan utvisa den, som upptriader strande och inte réttar sig efter tillsdgel-
se.

Uppstar oordning, som ordforanden inte kan avstyra, far han upplosa sammantradet.
Yrkanden

§ 27

Nir fullméaktige har forklarat 6verliggningen i ett drende avslutad gir ordféranden
igenom de yrkanden som har framstéllts under dverldggningen och kontrollerar att de
har uppfattats rétt.

Ordféranden befaster genomgéngen med ett klubbslag. Déarefter far inte ndgot yrkan-
de dndras eller atertas, om inte fullmiktige beslutar medge det enhalligt.

Om ordforanden anser att det behovs skall den ledamot, som har framstillt ett yrkan-
de, avfatta det skriftligt.

Propositionsfragor
§ 28
Uppkommande propositionsfragor ska understillas fullméktiges prévning. Ordforan-

den ska dock végra stélla proposition pa forslag eller yrkande som innebér nytt dren-
de underkastat beredningstvénget.

Deltagande i beslut
§29
En ledamot som avser att avstd fran att delta i ett beslut ska anmaéla detta till ordfo-

randen innan beslutet fattas.

En ledamot som inte gjort en sddan anmélan anses ha deltagit i beslutet om fullmék-
tige fattar det med acklamation.

Jav
§ 30
Ledamot respektive tjinstgorande erséttare har antingen i forvég till ordféranden el-

ler omedelbart nér drendet tas upp till behandling anmaéla férekommande jév.

Ordforanden bor patala kdnd javsituation och anmoda vederbdrande att avsté frén att
delta i drendebehandlingen.

Aven annan ledamot eller tjinstgorande ersittare far patala jivsgrundande fakta.
Om javpastaende bestrids ska frdgan harom understéllas fullméktiges beslut.
Vid jév ska ersittare inkallas vid behandlingen av ifrdgavarande drende.

Den som dr jévig féar stanna kvar i sammantradeslokalen.
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Omrostningar

§ 31
Nar omrdstningar genomfors bitrdds ordféranden av de tva ledamoter som utsetts att
justera protokollet.

Omrdstningen genomfores s, att ledamdterna avger sina roster efter upprop. Uppro-
pet sker enligt uppropslistan.

Ordforanden avger alltid sin rost sist.

Sedan omrdstningen har avslutats beféster ordféranden detta med ett klubbslag. Dar-
efter far inte ndgon ledamot avge sin rdst. Inte heller far ndgon ledamot dndra eller
aterta en avgiven rost efter klubbslaget.

Om oenighet uppstar om resultatet av en dppen omrdstning, ska en ny omrdstning
omedelbart genomforas.

§ 32
En valsedel som avldmnas vid en sluten omrdstning ska uppta sa manga namn som
valet avser samt vara omarkt, enkel och sluten.

En valsedel ér ogiltig

- om den upptar namnet pad ndgon som inte dr valbar

- om den upptar flera eller farre namn an det antal
personer som skall viljas

- om den upptar ett namn,som inte klart utvisar vem
som avses.

Det som sagts giller inte vid val som sker med tillimpning av proportionellt valsitt.
For sadana val finns sirskilda foreskrifter i lag.

Motioner

§33

En motion skall vara skriftlig och egenhdndigt undertecknad av en eller fleraledamo-
ter.

Amnen av olika slag far inte tas upp i samma motion.
En motion vicks genom att den ges in till kommunstyrelsens kansli.

En motion far ocksa ldmnas vid ett sammantrdde med fullmiktige.

Motion bor utformas pa ett sddant satt att den kan slutbehandlas inom ett &r fran det
att motionen véackts.

En ersittare far vicka en motion endast nir ersittaren tjanstgor som ledamot vid ett
sammantride.
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Ledamot som l&dmnat en motion ska beredas tillfélle att 1imna en kort bakgrundsin-
formation vid sammantrédet da motionen remitteras.

Ingiven motion ska utan dverliggning foranleda remissbeslut av fullméktige — eller 1
forekommande fall — godkénnande av ordforandens remissatgérd.

Kommunstyrelsen skall en gdng varje ar redovisa de motioner som inte har beretts
fardigt. Redovisningen skall goras senast pa fullméktiges ordinarie
sammantride 1 april.

Medborgarforslag

§ 34

Den som ir folkbokford 1 kommunen féar vicka drende i fullméktige (medborgarfor-
slag). Ett medborgarforslag ska vara skriftligt och undertecknat av en eller flera per-
soner med namnfortydligande och adress.

Av handlingen ska framga att det ar ett medborgarforslag genom att ordet medbor-
garforslag anges.

Amnen av olika slag far inte tas upp i samma medborgarforslag.

Ett medborgarforslag kan bara sakbehandlas av fullméktige om det ligger inom full-
miktiges befogenhetsomréde.

Medborgarforslag viacks genom att det Idmnas in till kommunstyrelsens kansli eller
direkt till fullméktiges presidium pa fullméktiges sammantride.

Fullméktige kan 1 vissa fall overléta till kommunstyrelsen eller annan ndmnd att be-
sluta 1 drendet. Forslagsstéllaren ska i sé fall underréttas om vilken ndmnd som 1 fort-
sattningen kommer att handldgga drendet. Om fullmiktige har dverlétit drendet till en
ndmnd géller reglemente for Osby kommun, kapitel 1, § 15.

Medborgarforslag ska beredas sé att fullméktige kan fatta beslut inom ett ar fran det
att forslaget vécktes.

Niér ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, ska forslagsstillaren
underréttas.

Den som har vickt ett medborgarforslag ska ha rétt att yttra sig i fullméktige nér for-
slaget har beretts av nimnd/styrelse och skall avgoras av kommunfullmaiktige.

Kommunstyrelsen ska tva ganger per ar redovisa de medborgarforslag som inte har
beretts fardigt inom ett ir frén det att forslaget vicktes 1 fullméktige. Fullmiktige ska
informeras om anledningen till att medborgarforslaget inte avgjorts och nér beslut
kan berédknas fattas. Redovisningen ska goras pd fullmiktiges ordinarie sammantré-
den i april och oktober. Vid dessa sammantridden ska dven information limnas om
beslut fattats med anledning av medborgarforslaget.
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Interpellation

§ 35

En interpellation ska vara skriftlig och egenhindigt undertecknad av en ledamot. Den
bor ges in till kommunstyrelsens kansli senast 15 dagar fore det sammantrade vid vil-
ket ledamoten avser att stélla den.

En ersittare far 1dmna in en interpellation under ett sammantrdde om erséttaren
tjdnstgdér som ledamot vid sammantrédet.

Om fullmiktige beslutar att interpellationen far stéllas, bor interpellationen besvaras
senast vid ndstkommande sammantridde. Fullméktige eller — mellan sammantrddena —
ordforanden far om skal foreligger medge anstand med interpellationens besvarande
Over ett sammantrade.

Ett svar pd en interpellation skall vara skriftligt. Uppgift om att interpellationssvar
kommer att [dmnas vid visst sammantrade bor tas in i kungorelsen. Interpellations-
svaret bor bifogas fullméktigehandlingarna. Om detta inte &r mojligt, ska den leda-
mot som stéllt interpellationen fa del av svaret dagen fore den sammantrddesdagda
svaret skall 1dmnas.

Om en interpellation avser forhdllandena i ett sidant foretag som avses i 3 kap. 17
eller 18 §§ kommunallagen, far den ordf6randen till vilken interpellationen stillts
overldmna interpellationen till en av fullméktige utsedd ledamot i foretagets styrelse
for besvarande.

En erséttare som har stéllt en interpellation far delta i 6verldggningen dé svaret pé in-
terpellationen behandlas endast om erséttaren tjdnstgér som ledamot ocksé vid det
tillfallet.

Fragor
§ 36
Ledamot far, efter fullméktiges medgivande, stdlla fragor till ordféranden i ndmnd

och i utskott under kommunstyrelsen samt till kommunstyrelsens ordféranden.

En fraga skall vara skriftlig och egenhéndigt undertecknad av en ledamot.
Fraga ska gélla kortfattade, klart avgransade sakférhdllanden.

Fragan ska ldmnas till kommunstyrelsens kansli senast 15 dagar fére det sam-
mantrdde vid vilket ledamoten avser att stilla den.

Vad som sdgs 1 § 35 géller i tillampliga delar ocksa for fraga. Svar pé frigan behover
dock inte vara skriftligt och om en fraga inte besvaras under det sammantrade vid
vilket den har stéllts dr den fallen.

Fraga ar begrénsad till fragande och svarande.

En fraga bor besvaras under det sammantrades dd frdgan stills.
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Fragestund

§ 37
Varje sammantrade inleds med punkten “Fragestund” och anges sérskilt pa dagord-
ningen.

Fragestunden pagér hogst 30 minuter. Fragor fér stillas av ledamot direkt pd sam-
mantriddet och ska omfatta aktuella d&renden dér ledamot dnskar aktuell information
fran i forsta hand kommunstyrelsens ordféranden.

Beredning av drendena

§ 38
Om fullméktige inte beslutar ndgot annat, avgdér kommunstyrelsen hur de drenden
som fullméktige ska behandla ska beredas.

Styrelsen far uppdra &t en fortroendevald eller at ndgon anstilld att besluta om remiss
av sddana drenden.

Forklaring vid revisionsanmarkning

§ 39
Fullméiktiges presidium bereder fragor och drenden om ansvarsprévning samt reviso-
rernas budget.

Fragor fran allmanheten om arsredovisningen

§ 40
Allménheten skall beredas tillfalle att stélla fragor (allmdnhetens fragestund) vid de
tillfallen ordforande efter samrad med vice ordforandena sa beslutar.

I kungorelsen till dessa sammantridden skall anges att allménhetens fragestund ska f6-
rekomma. Uppgift hdrom skall ocksé tas in i ortstidningen.

Allméanhetens fragestund halls innan fullmiktige behandlar drenden som tagits upp
pa fullmiktiges dagordning. Under fragestunden far ndgon overlaggning inte fore-
komma.

Ordféranden bestimmer efter samradd med vice ordforandena hur fragestunden ska
genomforas och later kalla de fortroendevalda eller anstédllda hos kommunen som be-
hovs for att 1dmna upplysningar under den.

Valberedning
§ 41
P& det forsta sammantriddet med de nyvalda fullmiktige véljer fullmiktige en valbe-

redning for den 16pande mandatperioden.

Valberedningen bestar av elva ledamoter och lika ménga personliga ersittare.
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Bland ledaméterna véljer fullmiktige vid samma tillfélle en ordférande och en vice
ordforande for den tid som de valts att vara ledamaoter.

Valberedningen skall lagga fram forslag 1 alla valdrenden som fullméktige ska be-
handla, med undantag av fyllnadsval som inte &r ordférandeval och valet avvalbe-
redning.

Fullmiktige kan dock besluta att forrétta val utan foregaende beredning.
Valberedningen bestimmer sjédlv sina arbetsformer.
Fullmaktigeberedningar

§ 42

Fullméktige far tillsdtta en eller flera sérskilda fullméktigeberedningar for beredning
av ett visst drende eller behandling av en viss fraga. Beredningen kan tillséttas bade
parlamentariskt (alla partier som ar representerade 1 fullmaiktige) eller proportionellt.

Fullméaktige bestimmer for varje tillfdlle antalet ledamdter och erséttare 1 en sérskild
beredning samt mandattiden for denna.

En av de ledaméter som ér valda till kommunfullméktiges presidium under aktuell
mandatperiod ska 1 forsta hand utses som ordforande.

For fullméktigeberedningar ska 1 tillimpliga delar gélla vad som 1 kommunallagenér

foreskrivet om namnder 1 fraga om tidpunkt for sammantréaden, beslutférhet och pro-
tokoll.

En fullméktigeberedning far frdn kommunens ndmnder och anstéllda begéra in de
upplysningar och de yttranden som behovs for att fullmiktigeberedningen ska kunna
fullgora sina uppgifter.

Samordningsgrupp

§43

En samordningsgrupp utan beslutanderitt bestdende av kommunfullmiktiges presidi-
um och kommunstyrelsens presidium samt kommunchefen inrittas. Samordnings-
gruppen blir ett medel for att stdrka informationsflodet och stdodja transparensen 1 det
demokratiska arbetet.

Fran samordningsgruppens moten fors minnesanteckningar.
Kommunfullméktiges ordférande dr sammankallande.

Samordningsgruppen ska undanrdja problem som kan uppsté kring exempelvis hur
olika fragor fordelas mellan kommunfullmiktige, kommunstyrelsen samt forvalt-
ningen. En annan viktig frdga dr den interna informationsspridningen.
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Justering av protokollet

§ 44

Protokollet justeras av ordféranden och tvd ledaméter.

Om tva eller flera ledamdter fungerat som ordférande under ett sammantriade, juste-
rar varje ordforande de paragrafer i protokollet som redovisar de delar av forhand-
lingarna som ordféranden lett.

Fullmiktige far besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart. Para-
grafen ska redovisas skriftligt innan fullméktige justerar den.

Reservation

§ 45

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reserva-
tionen, ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till sekreteraren
fore den tidpunkt som har faststéllts for justeringen av protokollet.

Expediering

§ 46
Utdrag ur protokollet skall tillstidllas de nimnder, andra organ och personer som be-
rores av besluten i protokollet.

Kommunstyrelsen och kommunens revisorer skall dock alltid tillstéllas hela proto-
kollet.

Ordféranden och sekreteraren undertecknar fullméktiges skrivelser och de andra
handlingar som upprittas i fullmidktiges namn, om inte fullméktige beslutar annat.

Arbetsordningen ir faststilld av kommunfullmiktige den 26 maj 2014.
§ 65
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1. Gemensamma regler och riktlinjer

Bestimmelserna i under rubrikerna 1.1 Namndernas uppdrag” och ’1.2 Nidmndernas
arbetsformer och dvriga gemensamma bestimmelser” i detta reglemente giller alla nimnder! i
Osby kommun, om inte annat anges i1 det nimndspecifika reglementet.

1.1 Nimndernas uppdrag

Samtliga ndmnder ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och riktlinjer
som kommunfullméktige har bestdmt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning
samt bestimmelserna i detta reglemente. Respektive ndmnd ansvarar inom denna ram for
uppréittande av verksamhetsplan och budget.

Respektive nimnd ska regelméssigt rapportera till kommunfullmiktige hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stdllningen &r under budgetaret.

Respektive nimnd svarar inom sitt omrade for att

informera om verksamheten och ndmndens arbete savil internt som till allménheten,
en kontinuerlig uppf6ljning och utvdrdering av det egna verksamhetsomradet gors,
upprétta forslag till budget for det egna verksamhetsomradet,

verka for att samrad sker med brukare av nimndens tjanster,

fortlopande reformera det kommunala regelbestdndet inom verksamheten,

de personuppgifter som ndmnden behandlar, nimnden ar personuppgiftsansvarig enligt
GDPR, se nedan under rubriken ’Behandling av personuppgifter”

de informationssystem som stodjer nimndens verksamhet/-er,

1 6vrigt fullgora de uppgifter som kommunfullmiktige dverldmnar till namnden.

ASANENENENEN

ANEAN

Processbehorighet/Taleriitt

Némnden far sjdlv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och drenden,
undantaget personalidrenden, inom sitt verksamhetsomrade om inte ndgon annan ska gora det
pa grund av lag eller annan forfattning eller beslut av kommunfullméktige och darvid triaffa
overenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal.

I mal dir ndgon har begirt laglighetsprovning enligt KL av kommunfullméaktiges beslut far
kommunstyrelsen sjdlv eller genom ombud féra kommunens talan, om inte
kommunfullméktige beslutar att sjdlv fora talan i mélet.

Firmateckning

Samtliga ndmnder, med undantag for krisledningsndmnden, miljo- och byggnadsndmnden
samt valndmnden, ska bland respektive ndmnds forvaltnings tjinstepersoner utse ett antal
firmatecknare som, tva (2) 1 forening, tecknar nimndens firma.

I Med ndmnd avses dven kommunstyrelsen.
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Undertecknande av handlingar

Avtal, fullmakter, kontrakt, kopehandlingar, skrivelser och liknande handlingar som beslutas
av nimnden ska i1 forsta hand undertecknas av ordforanden. Vid forfall f6r ordféranden ska
vice ordforanden eller kommundirektdren for kommunstyrelsen, forvaltningschef for annan
namnd, eller annan anstilld, som ndmnden bestimmer. Ndmnden kan 1 enskilda drenden/vid
enskilda tillfdllen bestimma att annan ledamot eller anstélld ska underteckna avtal, andra
handlingar och skrivelser.

Med stod av delegation frdn ndmnden far delegat pa ndmndens vagnar underteckna handlingar
som upprittats med anledning av dennes delegationsbeslut.

Fran forvaltning utgaende skrivelser ska undertecknas pa sitt som forvaltningschef
bestimmer.

Samverkan med andra nimnder

For fullgdrande av sina arbetsuppgifter fir namnden fran kommunens dvriga styrelser,
ndmnder, forvaltningar och tjinstepersoner inhdmta de upplysningar som nimnden behdver
for sin verksambhet.

Néamnderna ska dirutdver verka for en samverkan nimnderna emellan for att gemensamt na
kommunens dvergripande mél.

Medborgar-/Brukardialog
Némnden ska i sitt arbete verka for att uppna en dialog med medborgare och brukare.

Arkiv

Néamnden ansvarar for att nimndens arkiv vardas och fortecknas i enlighet med arkivlagen
(1990:782). For kommunen finns ett sédrskilt upprittat arkivreglemente, kommunstyrelsen dr
arkivmyndighet.

Taxefragor och liknande

Néamnden ska uppritta forslag till taxor och avgifter inom ndmndens omréde for eventuellt
beslut om antagande i kommunfullmiktige samt besluta i d&renden gillande tillimpningen av
antagna taxor och avgifter.

Néamnden fér sjilv besluta om antagande av taxor och avgifter som inte &r av principiell
beskaffenhet, dvs. inte dr av nagon storre kommunalekonomisk omfattning.

Risk och siarbarhetsanalyser
Néamnden ska utarbeta och anta risk- och sarbarhetsanalyser for sitt/sina verksamhets-
omrade(-n).
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1.2 Nimndernas arbetsformer och andra gemensamma bestiimmelser
I tillimpliga delar géller dessa bestimmelser dven i ett utskotts/en delegations arbete, om
respektive ndmnd inte beslutar annat.

Uppdrag och verksamhet

Samtliga ndmnder ska inom sina respektive verksamhetsomraden folja vad som anges i lag
eller annan forfattning. De ska folja det kommunfullméktige i reglemente, i samband med
budget eller i annat sérskilt beslut har bestdmt att nimnden ska fullgdra, samt verka for att
faststdllda mal uppnas och i 6vrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Organisation inom verksamhetsomradet

Samtliga ndmnder ansvarar for att dess organisation dr tydlig och &ndamalsenlig med hénsyn
till av kommunfullméktige faststdllda mal och riktlinjer samt lagar och andra forfattningar for
verksamheten.

Samtliga ndmnder, med undantag for krisledningsndmnden, milj6- och byggnimnden samt
valndmnden, beslutar, med hinsyn till de mal och riktlinjer som kommunfullmiktige fast-
stéllt, om organisering och utformning av respektive forvaltnings organisation under nadmn-
den, inom ramen for befintlig budget.

Kommundirektoren har, efter samrad med kommunstyrelsens presidium, delegation att fatta
beslut om inrdttande, indragning, dndring av tjinster och fordndring av kommunstyrelsefor-
valtningens ledningsorganisation, inom ramen for befintlig budget. Respektive forvaltnings-
chef har, efter samrdd med kommundirektoren och respektive ndmnds presidium, delegation
att fatta beslut om inrittande, indragning, &ndring av tjinster och fordndring av respektive
forvaltnings ledningsorganisation, inom ramen for befintlig budget.

Personalansvar

Respektive nimnd, med undantag for krisledningsndmnden, miljo- och byggndmnden samt
valndmnden, dr anstéllningsmyndighet for personal vid sin forvaltning. For de undantagna
ndmnderna dr kommunstyrelsen anstéllningsmyndighet.

Forvaltningschef anstélls av kommundirektdren 1 samrdd med aktuell ndmnds presidium.

Némnderna har 1 6vrigt hand om personal- och arbetsmilj6fragor inom sitt respektive
verksamhetsomrdde med undantag av de fragor som anges nedan i det namndspecifika
reglementet for kommunstyrelsen, under rubrikerna Kommunstyrelsens personaldelegation”
och ”Personalpolitiken” 1 detta reglemente.
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Behandling av personuppgifter

Respektive nimnd dr personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker
1 dess verksamhet. Ndmnden ar ocksé personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar
som dr gemensamma for hela kommunen, i enlighet med vad som angetts i nimndens
registerforteckning, enligt artikel 30 1 dataskyddsforordningen.

Kommunstyrelsen dr personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker
1 kommunfullméktige samt hos eventuella fullmiktigeberedningar. Respektive ndmnd ska
utse dataskyddsombud.

Uppfoljning, dterredovisning och rapportering till kommunfullmiktige

Respektive nimnd ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet och, enligt 6 kap. 5 § KL,
redovisa till kommunfullméktige hur de har fullgjort de uppdrag som kommunfullméktige
lamnat till dem med stod av 5 kap. 2 och 4 §§ KL.

Tva (2) ginger per kalenderar, per den 30 juni respektive 31 december, ska respektive nimnd
redovisa de beslut av kommunfullméktige under den senaste sexmanadersperioden som de
annu inte verkstéllt, skilen till detta samt nér beslutet kan forvintas verkstéllas. Redovisning-
en ldmnas till kommunstyrelsen som samordnar de olika ndmndernas redovisningar till kom-
munfullmiktige.

For samtliga ndmnder, med undantag for kommunstyrelsen, géller att de vid ovan an-givna
redovisningstillfdllen dven ska redovisa de beslut av kommunstyrelsen under den senaste
sexmanadersperioden som de dnnu inte verkstéllt, skélen till detta samt nir beslutet kan
forvéntas verkstéllas.

Némnderna ska hdrutdver fullgora rapporteringsskyldighet enligt speciallagstiftning.

Sérskilda bestimmelser om kommunstyrelsens underrittelseskyldighet finns nedan 1 det
ndmndspecifika reglementet for kommunstyrelsen, under rubriken ”Utokade befogenheter”.

Information och samrad

Respektive nimnd och kommunal- respektive oppositionsrad ska i mdjligaste méin fran annan
ndmnd erhélla den information och det underlag de behover 1 sin verksamhet. Rétten till
information och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Némnderna ska samrada nir deras verksamhet och drenden berdr kommunstyrelsens eller
annan ndmnds verksambhet.

Samrdd bor dven ske med foreningar och organisationer nir dessa ar sarskilt berérda. Kom-
munstyrelsen/ndmnden beslutar om formerna for samradet.
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Sjalvforvaltningsorgan
Respektive nimnd far uppdra at ett sjalvforvaltningsorgan att helt eller delvis skota driften av
en viss anldggning eller en viss institution.

Namnden far uppdra at sjalvforvaltningsorganet att besluta pd ndmndens vignar i ett visst
arende eller en viss grupp av drenden.

Némnden ska i en arbetsordning faststélla sjalvforvaltningsorganets uppgifter, samman-
séttning, arbetsformer och mandattid.

Medborgarforslag

Medborgarforslag, dir kommunfullméktige dverlatit till en ndmnd att fatta beslut, ska om
mojligt beredas sa att ndmnden kan fatta beslut inom ett (1) ar fran det att forslaget vicktes 1
kommunfullméktige. Ndmnden ska fortlopande informera kommunfullméktige om de beslut
som fattats 1 anledning av ett medborgarforslag.

Némnden ska en (1) gdng per &r redovisa de medborgarforslag som inte beretts fardigt for
beslut i kommunfullméktige inom ett (1) &r fran det att forslagen vécktes i kommunfullmék-
tige. Kommunfullméktige ska informeras om anledningen till att drendena inte avgjorts och
nér beslut kan forvéntas fattas. Redovisningen ska goras pa kommunfullmiktiges ordinarie
sammantride i oktober manad.

Niér ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, ska forslagsstillaren un-
derrittas.

Néamnden far besluta att den eller de som har véckt ett drende genom medborgarforslag far
ndrvara nir nimnden behandlar drendet, delta 1 dverldggningarna och nirvara nir beslut
fattas.

Nirvaroritt

Kommunal- och oppositionsrdd samt kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande har
ratt att ndrvara vid 6vriga nimnders sammantrdden och delta 1 6verldggningarna. Namnd far
déarutdver, om sdrskilda skal foreligger, medge ledamot i kommunstyrelsen denna rétt. Den
fortroendevalde har 1 den utstrickning ndimnden beslutar rétt att f sin mening antecknad 1
protokollet.

Némnd far ge annan fortroendevald, som inte dr ledamot i nimnden, rétt att nirvara vid
ndmndens sammantrdden for att [dimna upplysningar. Aven anstélld i kommunen och sérskilt
sakkunnig kan medges denna rétt.

Narvaroritten enligt forsta och andra stycket ovan géller inte i d&renden som roér myndig-
hetsutévning mot enskild.

Néamnd far hirutdver bestdimma att annan ska ha ritt att niarvara vid nimndens sammantréden.
Om nédmnden beslutar det, far den som medgetts rétt att ndrvara vid ett sammantride delta i
overldggningarna.
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Sammantridenas tidpunkt
Néamnden sammantrider pa dag och tid som ndmndens bestimmer.

Digital nAimndadministration
Alla handlingar rérande nimnden hanteras digitalt och distribueras endast digitalt till le-
damoter och erséttare 1 ndmnderna.

I undantagsfall, efter beslut av ordféranden 1 varje sérskilt fall, far handlingar distribueras pa
annat sétt.

Tidpunkt for sammantriden
Respektive ndimnd sammantréder pa dag och tid som nimnden bestimmer.

Sammantrade ska héllas ocksd om minst en tredjedel (1/3) av ndmndens ledamoter begir det
eller om ordforanden anser att det behovs. En begdran om extra sammantride ska goras
skriftligen hos ordféranden och innehélla uppgift om det eller de d&renden som onskas
behandlas pa det extra sammantrédet.

Ordforanden ska, om mgjligt, samrdda med vice ordféranden om tiden for extra sammantride.

Om det foreligger sdrskilda skil far ordféranden stélla in ett sammantrade eller andra dagen
eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordféranden.

Om ordforanden beslutar att ett ssmmantriade ska stéllas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantride ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersittare snarast
underréttas om beslutet.

Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantrddena. Nar varken ordféranden
eller vice ordféranden kan kalla till sammantrdde ska den som varit ledamot i nimnden langst
tid gora detta. Om flera ledamoter har lika 1ang tjédnstgoringstid ska den till aldern éldste
ledamoten kalla till ssmmantrade.

Kallelsen, som ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantréadet, bor
dven innehélla en sammanstillning av de drenden som ska behandlas. Ordféranden bestdm-
mer i vilken utstrickning handlingar som tillhor ett drende ska bifogas kallelsen.

Kallelsen, som ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantréadet, bor
dven innehélla en sammanstillning av de drenden som ska behandlas. Ordféranden bestdm-
mer i vilken utstrickning handlingar som tillhor ett drende ska bifogas kallelsen.

Kallelsen och &vriga handlingar distribueras till varje ledamot och erséttare samt annan
fortroendevald som far narvara vid sammantridet senast fem (5) dagar fore sammantré-
desdagen endast pa sitt som anges ovan under rubriken ”Digital nimndadministration”.
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Kallelse forts.
I undantagsfall, efter beslut av ordféranden i varje sirskilt fall, far kallelse och 6vriga hand-
lingar ske inom annan tid och/eller distribueras pa annat sétt.

Kallelsen och 6vriga handlingar bor 1 mojligaste man publiceras pa kommunens hemsida,
www.osby.se senast fem (5) dagar fore sammantrddesdagen.

Forhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantriade eller i en del av ett sammantrédde
ansvarar sjilv for att kalla in en erséttare och ska snarast underritta den personliga ersittaren
alternativt annan erséttare som stdr i tur, att denne ska tjdnstgora for ledamoten.

Ersiittares tjinstgoring

Om en ledamot &r forhindrad att instélla sig till ett sammantrdde eller att vidare delta 1 ett
sammantride eller i en del av ett ssmmantréde ska en ersdttare tjanstgora i ledamotens stélle.
Den ersittare ska kallas in som star i tur att tjdnstgora enligt av kommunfullméktige faststall-
da regler.

En ledamot som instéller sig under ett pdgadende sammantrdde har rétt att tjinstgora &ven om
en erséttare har tritt in i ledamotens stélle, dock forst i samband med ett d&rendes paborjande.

Om inte ersittarna viljs proportionellt ska ersittarna tjdnstgora enligt den av kommunfull-
méktige mellan dem bestdmda ordningen. Om ingen ordning &r bestimd, kallas ersdttare i den
ordning de tagits upp 1 kommunfullmaktiges protokoll frén valet.

En ersittare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrdde oberoende av turordningen.
Om styrkebalansen mellan partierna dirigenom paverkas far en ersittare som instéller sig
under pagéende sammantrdde trdda in 1 stéllet for en erséttare som kommer ldngre ner 1 ord-
ningen.

Avvikande mening
Erséttare som inte tjanstgor har rétt att delta 1 6verlaggningarna och fa sin muntliga avvikande
mening antecknad till protokollet.

Jiv, avbruten tjinstgoring
En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jév i ett drende far
tjdnstgora igen nir drendet handlagts.

Ledamot som en ging avbrutit tjinstgéringen under ett sammantride pa grund av annat hinder
an jav, far ater tjdnstgora endast om ersittarens intrdde har paverkat det etablerade majoritets-
forhéllandet mellan partierna.


http://www.osby.se/
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Ordféranden

Némndens ordforande ska

v leda nimndens arbete och sammantriden,

v kalla till ssmmantride i enlighet med lag och reglemente,

v' kalla ersittare,

v’ infér sammantridena se till att &rendena som ska behandlas i nimnden vid behov ar
beredda,

v se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i ndmnden,

v’ bevaka att nimndens beslut verkstills,

v med uppmérksamhet folja fragor av betydelse for nimndens verksamhet, effektiviteten i
densamma samt ta initiativ i dessa fragor,

v' framja samverkan mellan nimnden och kommunens 6vriga nimnder,

v’ representera vid uppvaktningar, konferenser och sammantriden om inte nimnden bestdmt
annat 1 ett sarskilt fall,

Hérutover ska kommunstyrelsens ordforande

v' ha uppsikt 6ver kommunens hela nimndférvaltning,

v med uppmérksamhet f6lja fragor av betydelse for kommunens utveckling och ekonomiska
intressen samt effektiviteten 1 verksamheten och ta initiativ i dessa fragor,

v frimja samverkan mellan kommunstyrelsen, kommunens 6vriga nimnder och kom-
munfullmiktige.

Ordforanden fér fatta beslut, pd nimndens végnar, i d&renden som &r si bradskande att drendets
avgorande inte kan vénta till dess nimnden kan sammankallas. Dessa beslut ska anmélas vid
ndmndens ndstkommande sammantrade.

Presidium

Néamndernas presidium ska besta av ordféranden och vice ordféranden. Vice ordféranden ska
bitrdda ordforanden i1 uppgiften att planera och leda sammantrédet i den man ordféranden
anser att det behovs.

Ersiittare for ordforanden och vice ordféranden

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan delta i ett helt sammantréde eller en del av
ett sammantride, fair nimnden utse en annan ledamot som erséttare for dessa. Tills valet
forrattats, fullgdrs ordfoérandens uppgifter av den som varit ledamot i nimn-den léngst tid. Om
flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid fullgdrs ordfdrandens uppgifter av den dldste av
dem. Motsvarande géller om ordféranden eller vice ordféranden inte kan fullgéra sitt uppdrag
under en ldngre tid. Erséttaren ska fullgora samtliga ordférandens/vice ordférandens
uppgifter.

Kommunal- och oppositionsrad

Efter det att val av kommunstyrelse/namnd skett utser kommunfullmaiktige ett (1) kommunal-
och ett (1) oppositionsrdd. Kommunfullméktige beslutar om kommunal- och oppositionsrad-
ens uppgifter, ansvarsomraden och tjanstgoringsgrad.



Sida 10 av 31

Yrkanden

Nér ndmnden forklarat dverldggningen i ett drende avslutad, gir ordféranden igenom de
yrkanden som har framstéllts under 6verlaggningen och kontrollerar att de har uppfattats
korrekt. Ordforanden beféster genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot
yrkande édndras eller laggas till, om inte nimnden enhélligt beslutar att medge det.

En ledamot som har framstillt ett yrkande ska, om ordféranden anser att det behdvs, avfatta
yrkandet skriftligt.

Deltagande i beslut

En ledamot som, dér detta 4r mojligt, avser att avsta frén att delta i ett beslut, ska anméla detta
till ordféranden innan beslut fattas. En ledamot som inte har gjort en sddan anmélan anses ha
deltagit 1 beslutet, om ndmnden fattar beslutet med acklamation.

Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och en (1) ledamot.

Néamnden kan, i undantagsfall, besluta att en paragraf 1 protokollet ska justeras omedelbart.
Den aktuella paragrafen ska, for att det inte ska foreligga nigra oklarheter om innehallet i be-
slutet, redovisas skriftligt vid sammantrédet och justeras av ordféranden och en (1) ledamot.

Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska l1dmnas till sekreteraren fore den tidpunkt som
har faststillts for justering av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

Med en skriftlig reservation jdmstdlls en reservation som undertecknats och dérefter skickats
per e-post till kommun@osby.se .

Delgivning

En ndmnd delges genom ordforanden, kommundirektoren for kommunstyrelsen,
forvaltningschefen for annan ndmnd, eller annan anstélld 1 enlighet med vad ndmnden
bestimmer.


mailto:kommun@osby.se
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2.  Niamndspecifika reglementen
2.1 Kommunstyrelsen

Utover det som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen (2017:725) géller bestdm-
melserna 1 detta reglemente. Kommunstyrelsen ansvarar for 1 detta reglemente angivna
uppgifter samt sddana uppgifter som inte lagts pd annan ndmnd. Hérutdver ansvarar kom-
munstyrelsen for de uppgifter som framgar av kommunallagen (2017:725) och annan lag-
stiftning.

Sammansiittning
Kommunstyrelsen bestar av tretton (13) ledamoter och tretton (13) ersédttare.

Insynsplats

Det/De politiska partier som &r representerade i kommunfullmiktige men inte i kommun-
styrelsen har mdjlighet att utse en namngiven fortroendevald, med namngiven personlig
ersdttare, som endast har nérvarordtt nar den ordinarie inte har mgjlighet att nirvara, till en
s.k. insynsplats i kommunstyrelsen.

Nérvarorétten for en fortroendevald som utsetts till en s.k. insynsplats i kommunstyrelsen
géller inte 1 d&renden avseende myndighetsutovning mot enskild. Fortroendevald som utsetts
till en s.k. insynsplats i kommunstyrelsen far delta i dverldggningarna men inte i besluten.

Fortroendevald som utsetts till en s.k. insynsplats i kommunstyrelsen har rétt till erséttning for
forlorad arbetsfortjanst och resekostnader enligt samma regelverk som ovriga ledamoter/er-
sdttare i kommunstyrelsen.

Fortroendevald som utsetts till en s.k. insynsplats i kommunstyrelsen har inte rétt till arvode.

Offentliga sammantriden
Kommunstyrelsen far besluta att hela eller delar av kommunstyrelsens sammantrdden ska vara
offentliga.

Kommunstyrelsens ordférande och vice ordforande, kommundirektéren samt kommun-
styrelsens sekreterare samrader vid beredningen infor respektive sammantrade om upplagget
av sammantridet, vilka drenden som ska vara offentliga, nir dessa drenden ska behandlas
m.m.

Det ska informeras pa kommunens hemsida om mgjligheten att nérvara pa kommun-
styrelsens sammantréde.
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Utskott/Delegation

Kommunstyrelsen ska ha ett (1) arbetsutskott, en (1) tillviaxtdelegation samt (1) en
personaldelegation. Arbetsutskottet ska ha fem (5) ledamoter och fem (5) erséttare och
tillvaxt- respektive personaldelegationen ska ha vardera tre (3) ledamoter och tre (3) erséttare.

Inom sévil ett utskott som tillvixt- och personaldelegationen véljer kommunstyrelsen for den
tid kommunstyrelsen beslutar bland utskottets/delegationens ledamoéter en ordférande och en
vice ordforande.

Om ordforanden i ett utskott/en delegation pd grund av sjukdom eller av annat skil &r for-
hindrad att fullgora sitt uppdrag for langre tid far kommunstyrelsen utse en annan ledamot 1
utskottet/delegationen att som erséttare for ordféranden fullgdra dennes uppgifter.

Ersittare ska nérvara vid ett utskotts/en delegations sammantriaden endast om ledamot &r
forhindrad att tjanstgora. Ersittare ska inkallas till tjdnstgdring i den av kommunstyrelsen vid
valet bestimda ordningen. Om ingen ordning &r bestdmd, kallas erséttare i den ordning de
tagits upp 1 kommunstyrelsens protokoll fran valet.

En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantriade eller 1 en del av ett sammantride,
ska snarast underrétta den personliga erséttaren alternativt annan ersdttare som stér i tur om att
denne ska tjdnstgora for ledamoten. Erséttare ska tjdnstgora enligt den ordning som kommun-
fullméktige har bestdmt.

Avgar en ledamot eller en ersittare i ett utskott/en delegation, som inte utsetts vid proportio-
nellt val, ska fyllnadsval snarast forrittas.

Ett utskott/en delegation sammantréder pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Samman-
traden ska ocksa hallas nir ordféranden anser att det behovs eller ndr minst tva (2) ledamoter i
ett utskott respektive en (1) ledamot i néringslivs- eller personaldelegationen begér det.

Ett utskott, tillvixt- respektive personaldelegationen far handldgga drenden bara nir mer dn
hélften av deras respektive ledamoter dr nérvarande. Vid lika rostetal har ordféranden
utslagsrost.

Vid sammantrdde med ett utskott/en delegation ska protokoll foras 1 de delar dér utskottet inte
enbart bereder ett drende infor beslut i kommunstyrelsen.

De drenden som ska avgoras av kommunstyrelsen i1 dess helhet bor beredas av ett utskott/en
delegation om beredning behdvs. Ordféranden eller kommundirektéren 6verlamnar sddana
arenden till utskottet/delegationen. Nér drendet beretts ska utskottet/delegationen ligga fram
forslag till beslut. I beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad och/eller 6vriga
ekonomiska konsekvenser av forslaget till beslut framga.
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Kommunstyrelsens arbetsutskott bereder och/eller beslutar i drenden inom samtliga de av
kommunstyrelsens ansvarsomraden som framgar av detta reglemente, med undantag for vad
som nedan anges om kommunstyrelsens tillvixtdelegation.

Kommunstyrelsens tillviixtlivsdelegation

I tillvixtdelegationens ansvarsomrade ingar

v befolkningsutveckling,

v bostadsforsorjning,

v destinationsutveckling och destinationsmarknadsforing,

v" handelsutveckling,

v' kompetensforsorjning,

v’ landsbygdsutveckling,

v’ naringslivsfragor samt atgirder for att frimja nyforetagande och utveckling av niringslivet
1 kommunen,

v turism verksamhet.

Tillvaxtdelegationen ska till kommunstyrelsen bereda forslag till beslut i kommunstyrelsen,
och 1 forekommande fall kommunfullmiktige, avseende bland annat f6ljande dokument.

v' Niringslivsstrategi.

v Arlig verksamhets- och handlingsplan for kommunens néringsliv.

v’ Tillvéxtstrategi.

Kommunstyrelsens personaldelegation
Personaldelegationens ansvarsomrade &r att fullgéra kommunens uppgifter som arbetsgivare
och fatta beslut i1 f6ljande drendegrupper.

v" Styrning av kommunens personalpolitik,

v" Tolkning av arvodesregler for fortroendevalda.

v’ Forhandlingar.

v Faststilla ramar vid arlig 16ne6versyn.

v Uppfoljning av personalekonomisk redovisning.

v Ovriga personalfragor.

v' Andra grupper av drenden dar kommunstyrelsen delegerat sin beslutanderitt

Kommunstyrelsens ledningsfunktion
Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan och har ett hel-
hetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stillning.

Kommunstyrelsen ska leda och samordna férvaltningen av kommunens angeldgenheter och
ha uppsikt over dvriga ndmnders och eventuella gemensamma ndmnders verksamhet.
Kommunstyrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver verksamhet som bedrivs i kommunala foetag,
stiftelser och kommunalforbund.
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Kommunstyrelsens ledningsfunktion forts.

I kommunstyrelsens ledningsfunktion ingér att leda och samordna bland annat

v utvecklingen av den kommunala demokratin,

v kommunens ekonomi-, upphandlings-, HR- och kansliorganisation,

v kommunens miljé- och byggorganisation,

v kommunens riddningstjinstorganisation,

v" kommunens informations- och kommunikationsverksamheten,

v tillvixt- och utvecklingsfragor,

v kommunens digitala utveckling,

v' kommunens personalpolitik,

v drift, samordning och utveckling av kommunens IT- och telefonisystem,

v’ ansvara for genomf6randet av markpolitiken

v/ ansvara for att kommunen har en tillfredsstillande markberedskap,

v" ansvara for mark- och bostadspolitiken,

v/ ansvara for att bostadsforsorjningen och samhéllsbyggandet frimjas,

v’ arbetet med att reformera det kommunala regelbestandet,

v" den kommunala verksamhetens kvalitet och produktivitet,

v utvecklingen av brukarinflytande,

v" administration och verksamhet for radet for trygghet och hélsa, enligt riktlinjer, antagna av
kommunstyrelsen den 17 maj 2017, § 98.

Kommunstyrelsens styrfunktion
Kommunstyrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad styrning
och leda arbetet med att ta fram styrdokument fér kommunen.

Kommunstyrelsens uppféljningsfunktion

Kommunstyrelsen ska folja de frdgor som kan inverka pd kommunens utveckling och

ekonomiska stdllning och fortlopande 1 samrdd med 6vriga nimnder f6lja upp de faststéllda

madlen och aterrapportera till kommunfullméktige. For att fullgéra denna uppfoljningsfunktion
ska kommunstyrelsen

v' vervaka att av kommunfullméktige faststillda kvalitetskrav, mal, riktlinjer, program och
ekonomi for verksamheten f6ljs upp 1 nimnderna,

v' dvervaka att kommunens l6pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och ekonomiskt,

v folja hur den interna kontrollen skots i nimnderna,

v’ tvé (2) génger per ar rapportera till kommunfullméktige hur samtliga kommunens
verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska
stallningen &r under budgetaret,

v" en (1) gang per ar rapportera till kommunfullmaktige om kommunens avtalssamverkan
enligt 9 kap. 37 § KL eller annan lag eller forfattning,

v" inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs av privata utforare
kontrolleras och f6ljs upp i enlighet med lag, avtal och av kommunfullméktige faststillda
program och direktiv,

v senast den 1 april arligen ldmna kommunfullméktige en redovisning 6ver beredningen av
motioner som véckts i kommunfullméktige och som inte slutligt handlagts av
kommunfullmaiktige.
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Kommunstyrelsens utokade befogenheter

Kommunstyrelsen fér fatta beslut om foljande férhallanden avseende andra ndmnders

verksamhet

v' Beslut om anstéllningsstopp.

v’ Beslut i strategiska personalfragor.

v' Beslut om investeringsstopp.

v’ Beslut om omfordelning av medel for investering mellan namnder upp till ett belopp om
femmiljoner (5) kronor.

v’ Beslut om omfordelning mellan nimnder av medel som under 16pande ér frigors genom
samordningsvinster.

v’ Beslut om 6ver-/underskottshantering mellan nimnder.

v' Beslut om riktlinjer for kommunens agerande pa sociala medier.

v’ Beslut om etiska riktlinjer i kommunen.

v" Slutligt beslut nér tva (2) ndmnder &r oense.

Kommunstyrelsen ska hélla kommunfullméktige underrédttad om de beslut som fattas med
stod av forsta stycket ovan.

Kommunstyrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan ndimnderna och gransdragning
mellan nimndernas kompetens samt for att nimnderna har en effektiv och &ndamélsenlig
organisation.

Kommunstyrelsens overgripande uppgifter

Kommunstyrelsen ska

v" Leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande och strategiska mal,
riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt gora
framstéllningar 1 mélfrdgor som inte dr forbehéllen annan ndmnd.

v Utbva uppsikt over 6vriga naimnders beslut.

v" Ha uppsikt 6ver sddan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL.

v’ Ha ett dvergripande ansvar for interna sakerhetsfragor i kommunen.

v' Ha hand om kommunens personaladministrativa system. ekonomisystem, dokument- och
drendehanteringssystem, e-postsystem, IT-system, kommunikationssystem, ska-
derapporteringssystem, passersystem och fortroendemannaregister.

v" Anstilla kommundirektor och besluta om instruktion for denne.

v" Hos kommunfullméktige, dvriga nimnder och andra myndigheter gora de framstéllningar
som behdvs.

v Kontinuerligt f6lja verksamheten i dvriga namnder.

v' Ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll i enlighet
med vad kommunfullméktige sérskilt beslutar.

v’ Ansvara for samordningstriaffar med nimndpresidierna och foérvaltningscheferna.

v’ Uppritta forslag till program med mal och riktlinjer for sddana kommunala angeldgenheter
som utfOrs av privata utforare.

v’ Bereda eller yttra sig i drenden som handlaggas av kommunfullméaktige i enlighet med 6
kap. 13 § KL.

v’ Verkstilla kommunfullméiktiges beslut, om kommunfullméktige inte beslutat annat.
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Kommunstyrelsens évergripande uppgifter forts.

Om kommunfullméktige inte har beslutat nagot annat, avgdér kommunstyrelsen hur de drenden
som kommunfullméktige ska handldggas ska beredas. Kommunstyrelsen far uppdra at en
fortroendevald eller en anstilld att besluta om remiss av sddana drenden.

Kommunstyrelsens uppgifter inom omridet skydd mot olyckor

Kommunstyrelsen ska fullgéra kommunens uppgifter enligt lagen (2003:778) om skydd mot
olyckor och forordningen (2003:789) om skydd mot olyckor och ddrmed ansvara for fragor i
kommunen betraffande atgédrder for att forebygga/ begrinsa omfattningen av brand och andra
olyckor, utan att riddningschefens ansvar enligt 3 kap. 16 § lagen (2003:778) om skydd mot
olyckor inskrénks.

Kommunstyrelsen ska, om inte denna uppgift lagts pa annan ndmnd, ansvara for och fullgéra

kommunens uppgifter avseende provning och tillsyn enligt

v' lagen (2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor,

v’ férordningen (2010:1075) om brandfarliga och explosiva varor,

v’ lagen (1999:381) om atgérder for att forebygga och begriansa f6ljderna av allvarliga
kemikalieolyckor,

v’ forordningen (2015:236) om atgirder att forebygga och begréinsa foljderna av allvarliga
kemikalieolyckor,

v’ forordningen (2016:986) om avgifter for tillsyn av dtgérder for att forebygga och begrinsa
foljderna av allvarliga kemikalieolyckor.

Kommunstyrelsens évriga uppgifter

Foretag och stiftelser

Kommunstyrelsen ska

v’ Ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag och stiftelser som kommunen helt
eller delvis dger eller annars har intresse i, frimst avseende andamaél, ekonomi och
efterlevnad av uppstillda direktiv samt 6vriga forhéllanden av betydelse for kommunen.

v’ Ansvara for att beslut om dgardirektiv till foretagen fattas och kontinuerligt halls
uppdaterade.

v’ Ansvara for regelbundna moten mellan kommunstyrelsen och foretags-/stiftelseled-
ningarna.

v’ Lopande vidta nodvandiga atgarder for att sékerstilla att de krav som anges i 10 kap 2-6 §§
KL ér uppfyllda avseende de foretag och stiftelser kommunen dger eller har intresse i.

v" Arligen, senast den 30 april, i beslut prova om den verksamhet som bedrivits i de ak-
tiebolag som kommunen helt eller delvis dger under foregdende kalenderér har varit
forenlig med det faststdllda &ndamalet och utférts inom ramen for de kommunala be-
fogenheterna. Beslutet ska snarast dérefter anmaélas till kommunfullméktige. Anser
kommunstyrelsen att brister forelegat ska kommunstyrelsen samtidigt med att beslutet
anmdls till kommunfullmiktige ldmna forslag till kommunfullmiktige om nédvindiga
atgirder.
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Kommunstyrelsens évriga uppgifter
Foretag och stiftelser forts.

v" Utse ombud till och tillvarata kommunens intressen vid bolags-/foreningsstimmor och
andra likartade sammantrdden i de foretag dar kommunen har en dgar-/medlemsandel om
tjugofem (25) procent eller mindre helt eller delvis dger eller har intresse i.

v I den man kommunens inflytande mojliggér det &ven samordna verksamheterna i foretag
dér kommunen &r deldgare men inte utdvar bestimmande inflytande, med ovriga
kommunala verksamheter

Kommunfullméktige ska dock alltid besluta 1 &renden avseende.

v KL 3 kap 16 - 19 §§.

v Ml och riktlinjer for verksamheten.

v' Kapitaltillskott.

v’ Val av kommunens ombud till bolags- och féreningsstimmor och andra likartade
sammantriden i de foretag dar kommunen har en dgar-/medlemsandel Gverstigande
tjugofem (25) procent.

v" Grunderna for ekonomiska forméner till styrelseledamoter, revisorer och ersittare.

v’ Ansvarsfrihet om revisor inte tillstyrkt sddan.

v' Forvirv eller bildande av dotterforetag eller annat foretagsengagemang.

v Frivillig likvidation.

v" Fusion och fission av foretag.

v’ Forsiljning av foretag, eller del av foretag, eller sddant foretags rorelse.

Kommunstyrelsens évriga uppgifter
Kommunalférbund

Kommunstyrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sddana
kommunalférbund som kommunen ar medlem 1.

Kommunstyrelsens ekonomi- och medelsforvaltning

Kommunstyrelsen ska fullgora foljande uppgifter avseende ekonomi- och medelfoérvaltning.

v' Ansvara for kommunens medelsforvaltning och folja av kommunfullméiktige faststéllda
riktlinjer for denna. Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. I
uppgiften ingar dven att bevaka att kommunens intdkter kommer in, att betalningar gors i
tid samt vidta de atgérder som behdvs for indrivning av forfallna fordringar.

v' Ansvara for kommunens 6vriga ekonomiska forvaltning. Denna forvaltning omfattar
underhéll och forvaltning kommunens fasta och 16sa egendom, se till att kommunens
forsdkringsbehov ar tillgodosett samt kommunens egen donationsforvaltning och, efter
samtycke fran annan ndmnd, placera sdédana medel som ingér i donation som forvaltas av
den ndmnden.

v’ Uppritta forslag till budget i enlighet med KL.

v" Se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen (1997:614) om kommunal
redovisning.
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Kommunstyrelsens ekonomi- och medelsforvaltning forts.

Kommunstyrelsen ska fullgora foljande uppgifter avseende ekonomi- och medelforvaltning.

v’ Uppritta arsredovisning och delérsrapport i enlighet med lagen (1997:614) om kommunal
redovisning.

v' I enlighet med av kommunfullmaktige faststéllda sarskilda riktlinjer férvalta medel som
avsatts till pensionsforpliktelser.

v" Overenskommelsen om fortsatt finansiering av dverlatna uppgifter enligt lag (1997:736) om
fardtjénst och lag (1997:735) om riksfardtjanst.

Delegering fran kommunfullmiktige

Kommunstyrelsen beslutar 1 foljande grupper av drenden,

v' ta upp lan inom de beloppsramar och riktlinjer som kommunfullméktige faststiller,

v" ldmna borgen inom de beloppsramar och riktlinjer som kommunfullméktige faststéller,

v’ pé begéran av annan nimnd omfordela medel som anslagits till nimnden inom den
budgeterade verksamhetsvolymen och av kommunfullméktige faststélld beloppsram och
andra riktlinjer,

v ansvara for och fullgéra kommunens uppgifter enligt lagen (1997:736) om férdtjanst och
lagen (1997:735) om riksfardtjanst,

v ansvara for och fullgéra kommunens uppgifter enligt lagen (2003:778) om skydd mot
olyckor och forordningen (2003:789) om skydd mot olyckor,

v’ tillstand att anvinda kommunens vapen,

v’ avge yttrande och besluta i drende som inte dr av principiell betydelse for den kommunala
sjdlvstyrelsen om angivet slutdatum for yttrande/beslut inte medger att drendet behandlas
pa sammantridde med kommunfullméktige,

v anta prislista for riddningstjinstens externa tjdnster, sisom insatser av personal, tjanster,
transporter, tillstand, uthyrning av materiel m.m.

Kommunstyrelsen dr kommunal tillstdnds- och registreringsmyndighet enligt spellagen
(2018:1138).

Personalpolitiken

Kommunstyrelsen ska ha hand om sadana fragor som ror forhdllandet mellan kommunen som

arbetsgivare och dess arbetstagare och ska bland annat.

v Med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

v' Forhandla p4 kommunens vignar enligt lagstiftning om forhandlingsritt utom vad avser 11
- 14 och 38 §§ lagen (1976:580) om medbestdmmande i arbetslivet inom andra nimnders
verksamhetsomraden.

v' Avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestimmelser avseende
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

v" Besluta om stridsatgérd.

v Lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter.
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Krig, krigsfara, krisledning och hojd beredskap

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544) om kommuners
och landstings atgirder infor och vid extraordinira handelser i fredstid och hojd beredskap
samt lagen (1992:1403) om totalforsvar och hojd beredskap.

Krisledningsndmndens verksamhet regleras i ett sdrskilt reglemente och nimnden har enligt
detta reglemente ratt att Overta beslutanderétt frain kommunens 6vriga ndimnder 1 den
utstrdckning som nimnden anser det nddvéndigt i den uppkomna krisen.

Kommunstyrelsen har, enligt 11 § hemvarnsforordningen (1997:146), rétt att utse minst en (1)
ledamot i ett hemvérnsrad som organiseras inom kommunen.

Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig och krigsfara finns i lagen
(1988:97) om forfarandet hos kommunerna, forvaltningsmyndigheterna och domstolarna under
krig eller krigsfara m.m.

Arbetsloshetsnimnd
Kommunstyrelsen ér arbetsloshetsndmnd enligt lagen (1944:475) om arbetsldshetsndmnd.

Arkivmyndighet
Kommunstyrelsen dr arkivmyndighet. Nédrmare foreskrifter om arkivvarden finns i av
kommunfullmiktige antaget arkivreglemente.

Webbaserad anslagstavla och webbplats
Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens webbaserade anslagstavla.

Kommunstyrelsen samordnar innehallet i och ansvarar for kommunens externa och interna
webbplats.

Forfattningssamling

Kommunstyrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen savil
avseende foreskrifter enligt 8 kap. 13 § KL som andra typer av dokument och ser till att denna
hélls tillganglig i lagstadgad form. Enligt 41 § i detta reglemente ansvarar nimnderna dels for
att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet kungors enligt gidllande
bestammelser, dels for att kommunstyrelsen underréttas om éndringen och dess innehall sa
snart en uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen bedoms nddvéandig.

Kungdorelser och tillkéinnagivanden av foreskrifter m.m.
Kommunstyrelsen och ndimnderna ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungors enligt gdllande bestimmelser.

Néamnderna ska underritta kommunstyrelsen om éndringen och dess innehall sa snart en
uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen bedéms nédvéndig.
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2.2 Krisledningsndmnden

Utdver vad som foreskrivs om krisledningsnimnd i lagen (2006:544) om kommuners och
landstings atgdrder infor och vid extraordindra hindelser i fredstid giller bestimmelserna 1
KL och detta reglemente.

Sammansittning

Krisledningsndmnden bestér av fem (5) ledamoter och fem (5) ersittare. Ledaméter respektive
ersdttare 4r samma personer som dr ledamater respektive erséttare i kommunstyrelsens
arbetsutskott.

Krisledningsndmndens administration hanteras av kommunstyrelseférvaltningen.

Krisledningsnimndens uppgifter

Krisledningsndmnden dr kommunens ledningsfunktion under extraordinira héndelser i freds-
tid. Med en extraordindr hidndelse avses en hindelse som avviker fran det normala, innebér en
allvarlig storning eller 6verhédngande risk for en allvarlig stdrning i viktiga samhéllsfunktioner
och kraver skyndsamma insatser av en kommun.

Krisledningsndmnden ska se till att kommunens verksamhet/-er bedrivs 1 enlighet med de
ramar och den ledningsplan som kommunfullméktige har antagit, de foreskrifter som kan
finnas 1 lag eller forordning samt bestimmelser 1 detta reglemente.

Vid en extraordindr hindelse har krisledningsndmnden ritt att ta i ansprak de forvaltnings-
resurser som den begér. Dock ska ndmnden se till att samhillsviktig verksamhet bedrivs i
enlighet med de mal och riktlinjer som kommunfullméaktige beslutat, de foreskrifter som kan
finnas 1 lag eller annan forfattning samt bestammelser 1 detta reglemente.

Krisledningsndmnden ska inom kommunens geografiska omrade verka for, att de atgarder
som vidtas av olika aktorer for krishantering och informationen till allménheten under en
extraordinir héndelse i fredstid samordnas.

Inkallande av krisledningsnimnden

Ordforande eller, om ordforanden har férhinder, vice ordféranden och den till aldern dldste
ledamoten i ndmnd ordning, ska bedoma/besluta om nér en extraordindr hindelse foreligger
och da kalla in nimnden.

Om sé behdvs, innan krisledningsnimnden har samlats, far ordférande eller, om ordféranden
har forhinder, vice ordféranden och den till aldern dldste ledamoten i ndimnd ordning, fatta
nodvindiga beslut som dérefter snarast ska anmélas till ndmnden.

Overtagande av 6vriga nimnders verksamhet

Nir krisledningsndmnden é&r i funktion far den besluta att dverta en annan ndmnds verksam-
heter och darmed fatta beslut i den utstrickning det 4r nddvéndigt med hénsyn till den extra-
ordindra hindelsens omfattning. Beslutet ska anmalas till ndrmast fo6ljande
kommunfullméktigesammantréde.
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Overtagande av 6vriga nimnders verksamhet forts.
De héndelser som kan hanteras inom ordinarie organisation/verksamhet ska hanteras i denna
och ddrmed inte Overtas.

For krisledningsndamndens eventuella utlimnande av information, géller den sekretess som
skulle ha gillt i den ordinarie nimndorganisationen.

Den som deltar eller har deltagit i en kommuns verksamhet med beredskap for eller atgirder
under extraordindra hindelser 1 fredstid och hojd beredskap har tystnadsplikt enligt 7 kap 1 §
lagen (2006:544) om kommuners och landstings dtgirder infor och vid extraordinira hindelser
1 fredstid och hojd beredskap

Bistind mellan kommuner och mellan kommuner och landsting

Kommunen far pa begiran ldmna hjélp till andra kommuner och landsting som drabbats av en
extraordinir hindelse i fredstid samt bistd annan kommun eller annat landsting med hélso-
och sjukvardsresurser vid extraordindr hindelse 1 omfattning enligt hilso- och sjukvérdslagen
(1982:736). Om bistédnd har ldmnats har kommunen rétt till skélig ersdttning av den andra
kommunen eller landstinget.

Nar en enskild persons vistelse 1 en kommun &r foéranledd av en extraordinér hindelse, har
vistelsekommunen rétt till erséttning fran den kommun som drabbats av den extraordinéra
héndelsen.

Krisledningsndmnden far fatta beslut, enligt 4 kap 3 § lagen (2006:544) om kommuners och
landstings atgérder infor och vid extraordinéra hiandelser i fredstid och hdjd beredskap, om att
ldmna begrinsat ekonomiskt stdd till enskild.

Avveckling/upphérande av verksamhet

Kommunstyrelsen far, nir krisledningsndmndens verksamhet som &r foranledd av den
extraordinira hindelsen inte l1dngre behovs, besluta att verksamheten skall upphdra. Om
kommunstyrelsen fattar ett sadant beslut atergar de verksamhetsomraden som
krisledningsndmnden har dvertagit till ordinarie nimnd.

Ett beslut om att krisledningsnimndens verksamhet skall upphora kan dven fattas av
kommunfullmaktige.

Efter det att krisledningsndmnden varit inkallad ska en skriftlig redovisning av
héndelseforlopp, kostnader samt utvédrdering ldmnas till kommunfullméktige sa snart som
mojligt.

Kommunfullméktige beslutar om en ndmnd, genom krisledningsnimndens dvertagande av
ndmndens beslutanderitt, ska kompenseras for oférutsedda kostnader vilka uppstétt genom
beslut av krisledningsndmnden.
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Rapportering och uppféljning
Krisledningsnimndens beslut skall anmélas vid ndrmast foljande kommunfullméktige-
sammantréde.

Krisledningsndmnden ska vid en extraordinir hdndelse ge lansstyrelsen, eller annan
myndighet som regeringen bestimmer, ldgesrapporter och information om handelseut-
vecklingen, tillstdndet och den forvédntade utvecklingen samt om vidtagna och planerade
atgérder.
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2.3 Barn- och utbildningsnimnden

Sammanséittning
Barn- och utbildningsndmnden bestér av nio (9) ledaméter och (9) erséttare.

Utskott
Barn- och utbildningsnimnden ska ha ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska ha fyra (4)
ledaméter och fyra (4) erséttare.

Arbetsutskott bereder och/eller beslutar i drenden inom barn- och utbildningsndmndens nedan
angivna ansvarsomraden. [ beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad och/eller 6vri-
ga ekonomiska konsekvenser av forslaget till beslut framga.

Inom arbetsutskottet véljer barn- och utbildningsndmnden f6r den tid ndmnden beslutar bland
utskottets ledamoter en ordforande och en vice ordforande.

Om ordforanden 1 ett utskott pd grund av sjukdom eller av annat skil ar forhindrad att fullgéra
sitt uppdrag for langre tid far barn- och utbildningsnimnden utse en annan ledamot i utskottet
att som erséttare for ordforanden fullgéra dennes uppgifter.

Ersittare ska nérvara vid ett utskotts sammantriaden endast om ledamot &r forhindrad att
tjdnstgora. Ersattare ska inkallas till tjanstgoring 1 den av barn- och utbildningsndmnden vid
valet bestimda ordningen. Om ingen ordning ar bestimd, kallas erséttare 1 den ordning de
tagits upp 1 barn- och utbildningsndmndens protokoll fran valet.

En ledamot som ar forhindrad att delta 1 ett ssmmantride eller i en del av ett sammantride,
ska snarast underritta den personliga erséttaren alternativt annan erséttare som star i tur om att
denne ska tjanstgora for ledamoten. Erséttare ska tjdnstgora enligt den ordning som kommun-
fullméktige har bestamt.

Avgér en ledamot eller en erséttare i ett utskott, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forrittas.

Ett utskott sammantrdder pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantrdden ska
ocksé hallas nér ordféranden anser att det behdvs eller niar minst tva (2) ledamoter i ett utskott
begir det.

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till ett utskotts sammantrade. Kallelsen ska
innehélla uppgift om tid och plats for sammantradet samt uppgift om de drenden som ska be-
handlas. Alla handlingar avseende ett utskott hanteras digitalt och distribueras endast digitalt
till ledamdter och erséttare i utskottet.

I undantagsfall, efter beslut av ordféranden i varje sirskilt fall, far handlingar distribueras pé
annat sétt.
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Utskott forts.
Ett utskott far handldgga drenden bara ndr mer &n hélften av deras ledamoter dr nérvarande.
Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Vid sammantrdde med ett utskott ska protokoll foras 1 de delar dar utskottet inte enbart be-
reder ett drende infor beslut 1 barn- och utbildningsndgmnden.

De drenden som ska avgoras av barn- och utbildningsndmnden i dess helhet bor beredas av ett
utskott om beredning behovs. Ordforanden eller forvaltningschefen dverlamnar sddana dren-
den till utskottet. Nar drendet beretts ska utskottet 1dgga fram forslag till beslut.

I beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad och/eller 6vriga ekonomiska konsekven-
ser av forslaget till beslut framga.

Barn- och utbildningsnimndens verksamhet

Barn- och utbildningsndmnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter enligt

v skollagen (2010:800) och annan lag eller forfattning inom omradet for skolformerna
forskola, grundskola, grundsérskola, specialskola, gymnasieskola, gymnasiesérskola,
kommunal vuxenutbildning, sédrskild utbildning f6r vuxna, svenskundervisning for
invandrare samt fritidshem och pedagogisk omsorg,

v socialtjanstlagen (2001:453) och annan lag eller forfattning inom omradet for barn och
ungdomar som dnnu inte fyllt arton (18) ar,

v lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser om vérd av unga, som dnnu inte fyllt tjugotva
(22) ar, och annan lag eller forfattning inom omrédet, och

v den s.k. familjerittslagstiftningen.

Barn- och utbildningsndmnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter avseende
ensamkommande barn enligt sdvil lagen (1994:137) om mottagande av asylsokande m.fl. som
annan lag eller forfattning inom omradet,

Barn- och utbildningsndmnden ansvarar for och fullgér, 1 forekommande fall, kommunens

uppgifter avseende

v" den kommunala musikskolan.

v dédsboanmilan enligt drvdabalken (1958:637) och annan lag eller forfattning inom omradet.

v bidrag och stod till féreningslivet, i enlighet med de riktlinjer kommunfullméktige
faststéllt.
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2.4 Miljo och byggnimnden

Sammanséittning
Miljo- och byggndmnden bestér av fem (5) ledamoter och fem (5) erséttare.

Miljo- och byggnimndens verksamhet

Milj6- och byggnidmnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter enligt savél plan- och
bygglagen (2010:900), med undantag for planléiggning av mark och vatten, miljobalken
(1998:808), som annan lag eller forfattning inom plan- och byggomradet och/eller milj6- och
hélsoskyddsomradet.

Miljo- och byggndmnden ska, om inte denna uppgift lagts pa annan ndmnd, ansvara f6r och
fullgdra kommunens uppgifter avseende provning och tillsyn enligt foljande lagstiftning
v’ lagen (2006:1570) om skydd mot internationella hot mot ménniskors hélsa,

v lagen (1998:814) med sérskilda bestimmelser om gaturenhallning och skyltning,

v’ smittskyddslagen (2004:168),

v strélskyddslagen (2018:396),

v’ livsmedelslagen (2006:804),

v alkohollagen (2010:1622),

v’ tobakslagen (1993:581),

v lagen (2017:425) om elektroniska cigaretter och péfyllningsbehéllare,

v" lagen (2009:730) om handel med vissa receptfria likemedel,

v lagen (2006:378) om ldgenhetsregister,

v livsmedelslagen (2006:804),

samt Ovriga till respektive omrade horande forfattningar och férordningar.

Milj6- och byggndmnden ska ansvara for och fullgéra kommunens uppgifter enligt lagen
(2018:222) om bostadsanpassningsbidrag.

Milj6- och byggndmnden ska ansvara for och fullgéra kommunens myndighetsansvar i ren-
héllningsfrdgor enligt 15 kap miljobalken (1998:808) avseende kommunens egna fastigheter.

Milj6- och byggndmnden ska i dvrigt ansvara for och fullgéra kommunens uppgifter avseende
provning av ansokningar om tillatelse, tillstand, dispens och/eller undantag fran av kommun-
fullméktige antagen och vid varje tidpunkt gédllande renhallningsordning.
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2.5 Samhiillsbyggnadsnimnden

Sammanséittning
Samhéllsbyggnadsndmnden bestar av sju (7) ledamdter och sju (7) erséttare.

Utskott
Samhillsbyggnadsndmnden ska ha ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska ha tre (3) ledaméter

och tre (3) ersittare.

Arbetsutskott bereder och/eller beslutar 1 d&renden inom ndmndens nedan angivna ansvars-
omrdden. I beredningen av drenden ska @ven beréknad kostnad och/eller 6vriga ekonomiska
konsekvenser av forslaget till beslut framga.

Inom arbetsutskottet véljer nimnden for den tid ndmnden beslutar bland utskottets ledamoter
en ordforande och en vice ordforande.

Om ordforanden i ett utskott pé grund av sjukdom eller av annat skél ar forhindrad att fullgora
sitt uppdrag for ldngre tid far nimnden for samhillsbyggnad och service utse en annan leda-
mot i utskottet att som erséttare for ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

Ersittare ska nérvara vid ett utskotts sammantriaden endast om ledamot &r forhindrad att
tjdnstgora. Ersittare ska inkallas till tjdnstgoring 1 den av ndmnden for samhillsbyggnad och
service vid valet bestimda ordningen. Om ingen ordning &r bestamd, kallas ersattare i den
ordning de tagits upp i nimndens for samhéllsbyggnad och service protokoll fran valet.

En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantriade eller 1 en del av ett sammantride,
ska snarast underrétta den personliga erséttaren alternativt annan ersdttare som stér i tur om att
denne ska tjdnstgora for ledamoten. Erséttare ska tjdnstgora enligt den ordning som kommun-
fullméktige har bestdmt.

Avgar en ledamot eller en ersittare i ett utskott, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forréttas.

Ett utskott sammantréder pd dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantrdaden ska
ocksa héllas néar ordféranden anser att det behovs eller nar minst tva (2) ledamoter i1 ett utskott
begir det.

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till ett utskotts sammantrade. Kallelsen ska
innehalla uppgift om tid och plats fér sammantrddet samt uppgift om de drenden som ska
behandlas. Alla handlingar avseende ett utskott hanteras digitalt och distribueras endast
digitalt till ledamoter och ersdttare 1 utskottet.
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Utskott forts.
I undantagsfall, efter beslut av ordféranden 1 varje sérskilt fall, f&r handlingar distribueras pa
annat satt.

Ett utskott fir handlidgga drenden bara nir mer @n hélften av deras ledaméter dr nirvarande.
Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Vid sammantrdde med ett utskott ska protokoll foras i de delar dir utskottet inte enbart
bereder ett drende infor beslut 1 nimnden for samhéllsbyggnad och service.

De drenden som ska avgoras av nimnden for samhéllsbyggnad och service i1 dess helhet bor
beredas av ett utskott om beredning behdvs. Ordféranden eller forvaltningschefen dverldmnar
saddana drenden till utskottet. Nér drendet beretts ska utskottet 1dgga fram forslag till beslut.

I beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad och/eller 6vriga ekonomiska konsekven-
ser av forslaget till beslut framga.

Samhillsbyggnadsnimndens verksamhet

Samhillsbyggnadsndmnden ansvarar {for och fullgér kommunens uppgifter.
v enligt lagen (1978:234) om namnder for vissa trafikfragor,

v’ enligt kamerabevakningslagen (2018:1200),

v enligt lagen (1982:129) om flyttning av fordon i vissa fall.

Samhéllsbyggnadsndmnden ansvarar for och fullgér, 1 forekommande fall, kommunens

uppgifter avseende,

v’ fastighets- och lokalforvaltning,

v lokalforsorjning,

v utarrendera, hyra ut eller pa annat sétt upplata kommunen tillhérig fast egendom,

v' kop, forséljning och byte av fast egendom samt avtal om fastighetsreglering, allt inom av
kommunfullméktige faststdlld kostnadsram och andra riktlinjer betrdffande belopp och
villkor 1 dvrigt,

v' extern forhyrning av lokaler/fastigheter for kommunens behov,

v’ driften av kommunens anliggningar, lokaler, gator, vigar, parker och allménna platser,

v den interna kost- och lokalvardfunktionen i den omfattning som efterfragas internt av
kommunens verksamheter,

v’ drenden enligt plan- och bygglagen (2010:900) avseende den kommunala planldggningen av
hur mark och vatten ska anvdndas och markens ldmplighet for bebyggelse och
bebyggelsens utformning, samt dversikts- och detaljplanefragor och de uppgifter som kan
aktualiseras i anledning hérav,

v’ drenden om gatukostnad enligt 6 kap 24 och 25 §§ plan- och bygglagen (2010:900)

v’ drenden enligt 10-11 §§ lagen (2006:378) om ldgenhetsregister

v" lokaler och anldggningar inom kultur- och fritidsomrddet som bibliotek, simhall, ishall och
fritidsgard,

v’ métnings-, kart- och GIS-verksamhet.
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Samhillsbyggnadsnidmnden verksamhet forts.
Samhéllsbyggnadsndmnden ansvarar for och fullgér, 1 forekommande fall, kommunens
uppgifter avseende,

v" mark- och exploateringsfragor och de uppgifter som kan aktualiseras i anledning hérav,

v' miljostrategiska och ekologiska fragor och de uppgifter som kan aktualiseras i anledning

hérav,

v’ energi- och klimatfragor,

v’ energiraddgivning,

v' upplételse av allmén plats,

v' allménna lokala ordningsforeskrifter,

v lokala foreskrifter for gaturenhéllning och skyltning,

v lokala och regionala kommunikationer och trafikforsorjning.

Samhéllsbyggnadsndmnden ska vara kommunens bestallarfunktion/kontakt gentemot de
deléigda aktiebolagen Skéne Blekinge Vattentjéinst AB och Ostra Gdinge Renhéllnings AB.

Delegering frin kommunfullmiiktige
Samhillsbyggnadsndmnden fullgér kommunens uppgifter som huvudman enligt enligt lagen
(1998:814) om gaturenhdllning och skyltning.

Samhéllsbyggnadsnamnden beslutar i foljande grupper av drenden

v’ antagande av planer enligt plan- och bygglagen (2010:900) som utarbetats enligt
standardforfarande och inte dr av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,

v" ans6kan om forrittning for exploateringssamverkan,

v" ansbkan om forrittning enligt fastighetsbildningslagen (1970:988) eller anldggningslagen
(1973:1149) som behdvs for att mark och vatten ska kunna anvéndas for bebyggelse pé ett
dndamalsenligt sétt,

v namn- och adresséttning av gator, vagar, torg, parker, kvarter och motsvarande samt
kommunens institutioner och anldggningar.
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2.6 Hilsa- och vilfiardsnimnden

Sammanséittning
Hilsa- och vélfardsndmnden bestar av nio (9) ledamdter och nio (9) ersittare.

Utskott
Hilsa- och vélfardsndmnden ska ha ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska ha fyra (4) ledamoter
och fyra (4) erséttare.

Arbetsutskott bereder och/eller beslutar 1 d&renden inom ndmndens nedan angivna ansvars-
omrdden. I beredningen av drenden ska @ven beréknad kostnad och/eller 6vriga ekonomiska
konsekvenser av forslaget till beslut framga.

Inom arbetsutskottet véljer nimnden for den tid ndmnden beslutar bland utskottets ledamoter
en ordfoérande och en vice ordférande.

Om ordforanden 1 arbetsutskott pa grund av sjukdom eller av annat skal dr forhindrad att
fullgora sitt uppdrag for langre tid fir ndmnden utse en annan ledamot 1 utskottet att som
ersittare for ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

Ersittare ska nédrvara vid arbetsutskottets sammantrdden endast om ledamot dr férhindrad att
tjdnstgora. Ersittare ska inkallas till tjdnstgoring 1 den av ndmnden vid valet bestdmda ord-
ningen. Om ingen ordning dr bestimd, kallas ersdttare i den ordning de tagits upp 1 hélsa- och
valfardsndmndens protokoll frén valet.

En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantridde eller 1 en del av ett sammantrade,
ska snarast underrétta den personliga erséttaren alternativt annan ersdttare som stér i tur om att
denne ska tjanstgora for ledamoten. Erséttare ska tjdnstgora enligt den ordning som kommun-
fullméktige har bestdmt.

Avgar en ledamot eller en ersittare i arbetsutskottet, som inte utsetts vid proportionellt val,
ska fyllnadsval snarast forrittas.

Arbetsutskottet ssmmantrader pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantraden ska
ocksé hallas nér ordféranden anser att det behovs eller nir minst tva (2) ledaméter 1 utskottet
begir det.

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till arbetsutskottets sammantrdde. Kallelsen ska
innehalla uppgift om tid och plats fér sammantradet samt uppgift om de drenden som ska
behandlas. Alla handlingar avseende utskottet hanteras digitalt och distribueras endast digitalt
till ledaméter och erséttare i utskottet.

I undantagsfall, efter beslut av ordféranden 1 varje sérskilt fall, far handlingar distribueras pa
annat satt.

Arbetsutskottet far handldgga drenden bara nir mer &n hilften av deras ledaméter dr nirvaran-
de. Vid lika r&stetal har ordféranden utslagsrost.
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Utskott forts.
Vid sammantrdde med arbetsutskottet ska protokoll foras i de delar dér utskottet inte enbart
bereder ett drende infor beslut 1 hdlsa- och vilfardsndmnden.

De drenden som ska avgoras av hilsa- och vilfardsndmnden 1 dess helhet bor beredas av
arbetsutskottet om beredning behdvs. Ordféranden eller forvaltningschefen dverlamnar
saddana drenden till utskottet. Nér drendet beretts ska utskottet 1dgga fram forslag till beslut.

I beredningen av drenden ska dven berdknad kostnad och/eller 6vriga ekonomiska konsekven-
ser av forslaget till beslut framga.

Hiilsa- och vilfirdsndmndens verksamhet

Hilsa- och vélfardsndmnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter

v enligt sdvil socialtjanstlagen (2001:453), som annan lag eller forfattning inom omradet for
ménniskor som fyllt arton (18) ar2.

v enligt sdvil hilso- och sjukvéardslagen (2017:30) som annan lag eller forfattning inom
omridet i kommunens sérskilda boenden, personer med funktionshinder samt for personer
som bor i ordinért boende, s.k. hemsjukvard.

v enligt sévil lagen (1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade som annan lag
eller forfattning inom omradet.

v enligt sévil lagen (1988:870) om vérd av missbrukare i vissa fall som annan lag eller
forfattning inom omradet.

v enligt lagen (2017:372) om stod vid klagomél mot hélso- och sjukvarden.

Halsa- och vélfardsndmnden ansvarar for och fullgor, i forekommande fall, kommunens

uppgifter

v" avseende inflyttnings-, integrations- och flyktingmottagningsfragor och de uppgifter som
kan aktualiseras i anledning hérav.

avseende sysselsittningsbefrimjande atgirder och de uppgifter som kan aktualiseras 1
anledning hérav.

avseende budget- och skuldradgivning.

Halsa- och vélfardsndmnden ansvarar for och fullgér kommunens uppgifter avseende admini-
stration och samordning av det kommunala pensionidrsradets och radet for funktionshindrades
sammantrdden. For bada dessa rad finns av kommunfullmaktige, den 16 mars 2015, §§ 24 och
25, antagna reglementen.

2 Med undantag for lagen (1990:52) med sirskilda bestimmelser om vard av unga, som &nnu inte fyllt tjugotvé
(22) ér, och annan lag eller forfattning inom omradet.
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2.7 Valnamnden

Utover vad som foreskrivs i KL och vallagen (2005:837) géller bestimmelserna i detta
reglemente.

Sammanséittning
Valndmnden bestar av sju (7) ledamoter och sju (7) erséttare.

Valnimndens verksamhet

Valndmnden ska fullgéra de uppgifter som ankommer pa en valndmnd samt ansvara for
genomforande av val eller folkomrostning enligt vallagen (2005:837), folkomrostningslagen
(1979:369) samt lagen (1994:692) om kommunala folkomrdstningar.

Valndmnden ansvarar for 6versyn av kommunens indelning 1 valdistrikt och ska fortlopande
folja upp och foresld eventuella fordndringar i kommunens indelning i valdistrikt.

Valndmnden ansvarar for att det finns lampliga vallokaler.
Valndmnden svarar for information om sin verksamhet.

Valndmnden fér sjélv eller genom ombud fora kommunens talan i alla mél och drenden inom
sitt verksamhetsomrade.

Delegering frain kommunfullméktige

Valndmnden beslutar i féljande grupper av drenden.

v’ forhyrning av vallokaler,

v’ rekrytering av och ersittning till réstmottagare till sdval fortidsrostning som valdag eller
motsvarande,

v upphandling av de varor och/eller tjanster som kan behdvas for fullgérande av namndens
skyldigheter i samband med allménna val och folkomrdstningar inom kommunen.
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Kapitel | Overgripande bestammelser

Overgripande bestimmelser for kommunstyrelsen, tillsyns- och tillstindsnimnden,
vard- och omsorgsndmnden samt barn- och skolndmnden.

1.1 Namndernas uppdrag (Med ndmnd avses &ven kommunstyrelsen)

§ 1 Ansvar och rapporteringsskyldighet

Samtliga ndmnder ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de maél, strate-
gier och riktlinjer som kommunfullmiktige har bestimt, de foreskrifter som kan
finnas i lag eller forordning samt bestimmelserna for respektive ndmnd i detta
reglemente. Respektive ndmnd ansvarar inom sitt verksamhetsomrade for

v
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regelmissig rapportering till kommunfullméktige hur verksamheten utvecklas
och hur den ekonomiska stillningen dr under budgetaret,

uppréittande av nimndplan och budget,

kontinuerlig uppfoljning och utvérdering av det egna verksamhetsomradet,
utveckling av kvalitetsarbete och kvalitetsuppfoljning,

att effektivisera verksamheten,

information till allménheten och de anstillda om den egna verksamheten,
forhandla pd kommunens vignar enligt MBL § 11-14, 19 och 38 i frigor dar
namnden fattar beslut eller avger forslag samt foretrdda arbetsgivaren 1 sam-
verkanssystem,

registeransvar for de personregister som ndmnden behandlar i sin verksamhet,
reformering av ndmndens regelbestand,

att namndens arkiv vardas och fortecknas enligt bestimmelserna 1 arkivlagen
och arkivreglemente,

sjélv eller genom ombud fora kommunens talan 1 alla mal och drenden inom
ndmndens verksamhet, om inte ndgon annan ska gora det pd grund av lag
eller annan forfattning eller beslut av kommunfullmaiktige,

uppritta forslag till taxor och avgifter och besluta i d&renden géllande tillaimp-
ningen av fullméktige antagen taxa, besluta om mindre taxor som inte ir av
principiell art,

att inom ramen for budget sluta avtal inom sitt verksamhetsomrade och tréiffa
overenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och
sluta annat avtal,

att tilldimpa avtal, policys och andra bestimmelser i1 personalfragor och med
beaktande av de generella foreskrifter som kommunstyrelsen har utfardat,
arbetsmiljofragor som paverkas av ndmndens verksamhetsbeslut,

de informationssystem som stddjer nimndens verksambhet,

planldggning enligt gidllande beredskaps- och krishanterings lagstiftning och
enligt foreskrifter,

kommunens egendom, savida inte annat fastslagits,

att 1 ovrigt fullgora de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter som aldggs
respektive namnd.

Samtliga ndmnder ska hos kommunfullméktige, 6vriga nimnder och hos andra
myndigheter gora de framstéllningar som ndmnden finner pékallade.



Samtliga ndmnder fér, sdvida inte lagstadgad sekretess géller, inhdmta upplysningar
frdn 6vriga ndmnder, beredningar och anstéllda i kommunen, nér det behovs for
ndmndens verksamhet.

Samtliga ndmnder ska verka for en samverkan ndmnderna emellan for att gemensamt
na kommunens overgripande mal.

Samtliga ndmnder ska verka for att samrad sker med dem som nyttjar nimndens
tjanster. Mojlighet och nytta med medborgarinflytande ska dvervégas i processer och
infor beslut.

1.2 Namndernas arbetsformer (Med namnd avses dven kommunstyrelsen)

§ 2 Sammansattning
Némndernas sammansittning anges 1 de ndmndspecifika reglementen, kapitel 2,
punkterna 2.1, 2.2, 2.3 och 2.4.

§ 3 Ersattarnas tjanstgoring
Om en ledamot dr forhindrad att instélla sig till ett sammantride eller att vidare delta
1 ett sammantride, ska en ersittare tjanstgora i ledamotens stélle.

En ledamot, som instiller sig under ett pagaende sammantriade, har ritt att tjdnstgora
dven om en ersittare har trétt in i ledamotens stélle.

Om inte erséttarna viljs proportionellt, ska ersittarna tjéinstgdra enligt den av full-
maktige mellan dem bestimda ordningen.

En ersittare, som har borjat tjanstgora, har dock alltid foretrdde oberoende av turord-
ningen. Om styrkebalansen mellan partierna ddrigenom péaverkats far en erséttare
som instiller sig under pagaende sammantride, tridda in 1 stillet for en ersittare, som
kommer léngre ner i ordningen.

§ 4 Avbruten tjanstgoring
En ledamot eller en erséttare, som har avbrutit sin tjanstgéring pa grund av jav i ett
arende, far ater tjanstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot, som har avbrutit tjanstgoringen en gang under ett sammantrade pa grund
av annat hinder &n jév, far ater tjinstgora, om erséttarens intrdde har paverkat styrke-
balansen mellan partierna.

Ej tjanstgorande ersittare har ritt att delta 1 Overldggningarna, men ¢j i beslutet.

§ 5 Inkallande av erséttare

En ledamot som ar forhindrad att delta i sammantrade eller i en del av ett samman-
trade, ska snarast anmila detta till den erséttare som star i tur att inkallas samt, om
denne inte har mojlighet att ndrvara, underratta ndmndens kansli som inkallar den
erséttare till tjinstgdring som stir ndrmast i tur och som inte redan inkallats.



§ 6 Ersattare for ordféranden

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan delta i ett helt sammantrade eller i
en del av ett sammantride, utses en annan ledamot att vara ordforande tillfalligt. Den
till aldern dldste ledamoten tjédnstgér som ordforande tills den tillfdllige ordféranden
utsetts.

Om ordforanden eller vice ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal ar
hindrad att fullgora sitt uppdrag for en ldngre tid, far en annan ledamot utses att vara
ersittare for ordforanden/vice ordféranden. Erséttaren fullgoér ordforandens/vice
ordforandens samtliga uppgifter.

§ 7 Sammantradenas tidpunkt
Néamnden sammantréder pd dag och tid, som ndmnden bestammer.

§ 8 Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantriddena. Néar varken ord-
foranden eller vice ordforanden kan kalla till sammantrdde ska den till aldern dldste
ledamoten gora detta.

Kallelsen ska, om inte i sédrskilt fall annat forfarande pakallas av omstandigheterna,
vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantrédet.

Kallelsen ska pé ett [ampligt sétt tillstdllas varje ledamot och erséttare samt annan
fortroendevald, som far nirvara vid sammantradet, senast fem (5) dagar fore sam-
mantrddesdagen. Kallelse far ske elektroniskt om det inte dr oldmpligt. Ordforanden
bestammer formen for kallelse. I undantagsfall far kallelse ske pa annat sétt.

Kallelsen bor &tfoljas av foredragningslista. Ordforanden bestdmmer i vilken ut-
strackning handlingar som tillhor ett d&rende pa foredragningslistan ska bifogas kal-
lelsen.

§ 9 Ordféranden
Det aligger ndamndens ordforande att
v" med uppmirksambhet f6lja fragor av betydelse for kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten inom ndmndens verksamhetsomrade
och ta initiativ i dessa fragor,
v' frdmja samverkan mellan den egna nimnden och kommunens 6vriga nimn-
der, samt
v’ representera nimnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantrdden, om inte nimnden bestdmt annat i ett sarskilt fall.

§ 10 Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot. Ndmnden bestdmmer tid och
plats for justeringen. Justeringen ska dga rum inom tid som anges i kommunallagen.
Néamnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragra-
fen bor redovisas skriftligt innan ndmnden justerar den.

§ 11 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reserva-
tionen, ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas fore den tidpunkt,
som har faststillts for justeringen av protokollet.



§ 12 Kungorelser och tillkannagivanden av foreskrifter m.m.
Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder ansvarar for att beslut och foreskrifter inom
det egna ansvarsomradet kungors enligt gillande bestimmelser.

Ovriga nimnder ska underritta kommunstyrelsen sa snart en uppdatering av den
kommunala forfattningssamlingen bedoms nédvéndig.

§ 13 Delgivningsmottagare

Delgivning med kommunstyrelsen och dvriga ndmnder sker med ordféranden,
kommunchefen alternativt forvaltningschefen eller annan anstélld som kommun-
styrelsen/ndmnden beslutar.

§ 14 Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran kommunstyrelsen/ndmnden ska pa kom-
munstyrelsens/nimndens vignar undertecknas av ordféranden, eller vid forfall for
denne av vice ordforanden, och kontrasigneras av kommunchef i kommunstyrelsen
respektive forvaltningschef 1 6vriga ndmnder.

Kommunstyrelsen/ndimnden far dven uppdra &t fortroendevald eller tjansteman att
enligt av kommunstyrelsen/ndmnden ldmnade direktiv underteckna handlingar pa
kommunstyrelsens/ndmndernas végnar.

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar
som upprittas 1 anledning dirav undertecknas av den som fattat beslutet

§ 15 Narvaroritt

Vid ndmnds- och utskottssammantride far, i den man inte nimnden eller utskottet 1
sarskilt fall beslutar annat, berord sekreterare och tjdnsteman(-mén), ndrvara med rétt
att delta 1 6verldggningarna.

Annan fortroendevald, anstélld eller sakkunnig far nirvara vid drenden for att limna
upplysningar efter ordférandens godkannande.

Kommunalrad och kommunchef har ritt att ndrvara och delta i 6verldggningen men
inte 1 besluten i samtliga kommunens nimnder/utskott. Nérvaroritten géller inte
drenden som ror myndighetsutovning mot enskild person.

I 6vrigt ska ndmnden/utskottet godkénna att ndgon far rétt att nérvara.

§ 16 Behandling av medborgarférslag

I drenden som vickts genom medborgarforslag och dir kommunfullméktige har
overlatit beslutanderdtten till nimnden ska om mojligt fattas beslut inom ett (1) ar
fran det att forslaget vacktes i kommunfullméktige.

En ndmnd som handlégger medborgarforslag ska pd kommunfullméktiges ordinarie
sammantrdden 1 april och oktober informera kommunfullméktige om vilka beslut och
atgdrder som vidtagits med anledning av forslagen samt redovisa obesvarade med-
borgarforslag. Om inte medborgarforslag behandlats inom foreskriven tid ska anled-
ningen till detta anges, tillsammans med ett besked om nér ett beslut kan berdknas
vara fattat.



§ 17 Delegationsbestammelser

Néamnden far delegera beslutanderitten till ett utskott, en ledamot, en ersittare eller
en anstdlld hos kommunen i de d&renden som ndmnden finner ldampliga. En delegerad
beslutanderitt far inte anvédndas i1 drende som &r av principiell beskaffenhet eller i
ovrigt av storre vikt. Delegationsbeslut ska anmaélas till nimnden som bestdmmer i
vilken ordning och pa vilket sitt det ska ske. Nimnden ska fortlopande 6vervaka hur
fortroendevalda och anstéllda utovar sin beslutanderitt.

§ 18 Delegering fran fullmaktige

Némndens fran kommunfullméktige delegerade beslutanderatt anges i kapitel 2.
Néamnden ska anméla delegationsbeslut till kommunfullméktige vid ndstkommande
sammantride.

§ 19 Utskott
Néamnden viljer for den tid nimnden bestimmer bland utskottets ledaméter en ord-
forande och en vice ordférande.

Om varken ordforanden eller vice ordféranden kan delta i ett helt sammantréde eller 1
en del av ett sammantride, utses en annan ledamot att vara ordforande tillfdlligt. Den
till 4ldern dldste ledamoten tjdnstgér som ordforande tills den tillfallige ordféranden
utsetts.

Om ordféranden eller vice ordféranden péd grund av sjukdom eller av annat skl &r
hindrad att fullgora sitt uppdrag for en ldngre tid, far en annan ledamot utses att vara
ersittare for ordféranden/vice ordféranden. Erséttaren fullgoér ordférandens/vice
ordforandens samtliga uppgifter.

Ersittare ska nérvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot dr forhindrad
att tjinstgdra. Undantag gors for ersittare i kommunstyrelsens utskott dér erséttare
har nérvaroritt &ven da ordinarie ledamot tjanstgor.

Ersittare ska inkallas till tjinstgoring 1 den av nimnden vid valet bestimda
ordningen.

Avgar en ledamot eller en ersittare 1 utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val,
ska fyllnadsval snarast forrittas.

Utskott sammantrader pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantréaden ska
ocksé héllas nér ordféranden anser att det behovs eller nir minst tva (2) ledaméter
begir det. Utskottet far handldgga drenden bara nér mer dn hilften av ledaméterna ar
ndrvarande.

De drenden, som ska avgoras av nimnden i1 dess helhet ska beredas av utskottet, om
beredning behdvs. Ordféranden eller sekreteraren dverldmnar sddana drenden till
utskottet. Nar drendet beretts ska utskottet ligga fram forslag till beslut.



Kapitel 2 Namndspecifika reglementen

2.1 Reglemente for kommunstyrelsen i Osby kommun

Utdver det som foreskrivs om kommunstyrelsen 1 kommunallagen (1991:900) géller
bestimmelserna i detta reglemente.

§ 1 Sammansattning
Kommunstyrelsen bestéar av femton (15) ledamoter och femton (15) personliga er-
séttare.

Enligt beslut av kommunfullméktige den 14 mars 2016, § 27, har under resterande
del av innevarande mandatperiod, det vill séga till och med den 31 december 2018,
det/de politiska partier som dr representerade i kommunfullméktige men inte i kom-
munstyrelsen mojlighet att utse en namngiven fortroendevald, med namngiven per-
sonlig erséttare, som endast har ndrvaroritt nir den ordinarie inte har mojlighet att
nérvara, till en s.k. insynsplats i kommunstyrelsen.

Nérvaroritten for en fortroendevald som utsetts till en s.k. insynsplats i kommun-
styrelsen giller inte i d&renden avseende myndighetsutovning mot enskild.
Fortroendevald som utsetts till en s.k. insynsplats i kommunstyrelsen far delta i
overldggningarna men inte i besluten.

Fortroendevald som utsetts till en s.k. insynsplats i kommunstyrelsen har rétt till er-
sattning for forlorad arbetsfortjanst och resekostnader enligt samma regelverk som
ovriga ledamoter/erséttare i kommunstyrelsen.

Fortroendevald som utsetts till en s.k. insynsplats i kommunstyrelsen har inte rétt till
arvode.

Ledamot och/eller ersittare i kommunstyrelsen har inte rétt att inhdmta sekretessupp-
gifter 1 persondrenden om inte detta har givits denne i uppdrag i kommunstyrelsen.

§ 1a Offentliga sammantraden’

Under resterande del av innevarande mandatperiod, dvs. till och med den 31 decem-
ber 2018, far kommunstyrelsen besluta att hela eller delar av styrelsens sammantrad-
en skall vara offentliga

Kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande, kommunchefen samt kommun-
styrelsens sekreterare samrader vid beredningen infor respektive sammantrdde om
uppldgget av sammantridet, vilka drenden som ska vara offentliga, nar dessa drenden
ska behandlas m.m.

Det ska informeras pd kommunens hemsida om mgjligheten att nirvara pa kommun-
styrelsens sammantréde.

I Kommunfullméktiges beslut 2017-03-20, § 29.
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Kommunstyrelsens overgripande uppgifter

§ 2 Ledningsfunktionen
Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har
ansvar for hela kommunens utveckling och ekonomiska stéllning.

Kommunstyrelsen leder och samordnar planeringen och uppféljningen av kommun-
ens ekonomi och verksambheter.

Kommunstyrelsen har uppsikt ver 6vriga ndmnders verksamhet.
Kommunstyrelsen dr riddningsndmnd.

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544) om
kommuners och landstings atgédrder infor och vid extraordindra héndelser 1 fredstid
och hojd beredskap samt lagen (1992:1403) om totalférsvar och hojd beredskap.

Krisledningsndmndens verksamhet regleras i ett sdrskilt reglemente och nimnden har
enligt detta reglemente rétt att Gverta beslutanderitt frin kommunens 6vriga nimnder
1 den utstrackning som ndmnden finner nddvindigt i den uppkomna krisen.

§3

I kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna bl.a.

v' utvecklingen av den kommunala demokratin och former fér medborgar- och
brukarinflytandet,

v personalpolitiken,

v den oversiktliga planeringen av anvindningen av mark och vatten samt
detaljplaneringen,

v mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstdllande markberedskap

upprétthalls,

att bostadsforsorjningen och samhillsbyggandet frimjas,

energiplaneringen samt frimja energihushallningen och klimatarbetet i

kommunen,

trafikpolitiken och verka for en tillfredsstillande trafikforsorjning, trafiksdkerhet

och trafikmiljo,

informationsverksamheten och dvergripande marknadsforing av kommunen,

utvecklingen av informationssystem, IT och kommunikation,

samordning av kommunens sikerhetsarbete,

arbetet med att frimja sysselséttningen, niringslivet och turismen i kommunen,

regionala och mellankommunala fragor.

ANEEENEN

SNENENENEN



Kommunstyrelsen ska vidare med uppmérksamhet {6lja

v
v
v

AN NI NN

miljovérds- och naturvdrdspolitiken och verka for en god miljo i kommunen,
socialtjansten och verka for att socialtjanstlagens méal kan uppfyllas,

den kommunala hélso- och sjukvarden och verka f6r en god kommunal hélso-
och sjukvard,

den kommunala omsorgsverksamheten,

skolvisendet och verka for att skollagstiftningens mal kan uppfyllas,
overformyndarens verksamhet,

brottsforebyggande arbete och folkhélsoarbete.

Kommunstyrelsen dr arbetsloshetsndmnd, enligt lagen (1944:475) om arbetsloshets-
namnd samt fullgor vissa uppgifter enligt plan- och bygglagen (2010:900).

Kommunstyrelsen har, enligt 11 § hemvérnsforordningen (1997:146), rétt att utse
minst en (1) ledamot i ett hemvéarnsrad som organiseras inom kommunen.

§ 4 Styrfunktionen
I kommunstyrelsens styrfunktion ingar att

v

AN

10

leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande mal, riktlinjer och
ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten, gora fram-
stillningar 1 mélfragor, som inte i lag dr forbehallna annan ndmnd,

overvaka att de av kommunfullmaiktige faststillda malen och planerna for
verksamheten och ekonomin efterlevs och att kommunens 16pande forvaltning
handhas rationellt och ekonomiskt,

tillse att uppfoljning sker till kommunfullmiktige fran samtliga nimnder om hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen 4r under
budgetaret,

ansvara for samordningstriaffar med nimndpresidierna och forvaltningscheferna,
kontinuerligt f6lja verksamheten 1 6vriga ndmnder,

upprétta forslag till program med mal och riktlinjer for sddana kommunala
angeldgenheter som utfors av privata utforare,

bereda och/eller yttra sig i drenden som, enligt kommunallagen (1991:900), ska
behandlas 1 kommunfullméktige,

verkstilla kommunfullmiktiges beslut om inte kommunfullméktige beslutat
annat,

ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag och stiftelser som
kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse 1, frdmst vad géller
dndamal, ekonomi och efterlevnad av uppstillda direktiv men ocksa i avseende
pa ovriga forhdllanden av betydelse for kommunen,

ansvara for att beslut om édgardirektiv till de foretag, som kommunen helt eller
delvis dger eller annars har intresse 1, fattas och kontinuerligt halls uppdaterade,
ansvara for regelbundna mdten med styrelsen och foretagsledningarna i de
foretag som kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i,

16pande vidta nédvéndiga atgérder for att sdkerstdlla att de krav som anges i 3
kap. 17-18b §§ kommunallagen (1991:900) ar uppfyllda betraffande de foretag
och stiftelser som kommunen éger eller har intresse i,



§ 4 Styrfunktionen forts.

I kommunstyrelsens styrfunktion ingéar att

v’ arligen senast den 30 april i beslut prova om den verksamhet som bedrivits i de
aktiebolag som kommunen helt eller delvis dger under foregaende kalenderar har
varit forenlig med det faststillda kommunala &ndamaélet och utforts inom ramen
for de kommunala befogenheterna samt darefter snarats anméla beslutet till
kommunfullméktige med forslag till nodvéndiga atgérder for de(-t) foretag dar
brister forelegat,

v utse ombud till och tillvarata kommunens intressen vid bolags/forenings-
stimmor och andra likartade sammantridden i1 de foretag/foreningar dar
kommunen har en dgar-/medlemsandel understigande tjugofem (25) procent,

v/ ansvara for att samordning sker mellan kommun och kommunala foretag samt
mellan de kommunala foretagen

v ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i de kommunalforbund
kommunen dr medlem i.

Om kommunfullmiktige inte beslutat annat avgér kommunstyrelsen hur de drenden
som kommunfullméktige ska behandla ska beredas. Kommunstyrelsen far uppdra at
fortroendevald eller anstélld att besluta om remiss av dessa drenden.

§ 5 Ekonomi och medelsforvaltning

I kommunstyrelsen ansvar for ekonomi och medelsforvaltning ingar att

v ha hand om kommunens medelsforvaltning och folja av kommunfullméktige
meddelade foreskrifter for denna, innefattande placering och upplaning av medel
samt att bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors 1 tid
samt att vidta de atgérder som behdvs for indrivning av forfallna fordringar,

v ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning, innefattande bland annat att underhalla
och forvalta kommunens fasta och 16sa egendom, se till att kommunens behov
av forsdkringsskydd ér tillgodosett, handha egen donationsforvaltning samt efter
samtycke fran annan ndmnd placera sidana medel som ingar i donation som
forvaltas av den ndmnden,

v’ uppritta forslag till budget i enlighet med kommunallagen (1991:900),

v’ se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen (1997:614) om
kommunal redovisning,

v’ uppritta arsredovisning och delérsrapport i enlighet med lagen (1997:614) om
kommunal redovisning,

v" ienlighet med fullméktiges sdrskilda foreskrifter forvalta medel som avsatts till
pensionsforpliktelser.

§ 6 Personalpolitiken
Kommunstyrelsen dr organisationsndmnd och tillika personalorgan innefattande
anstéllningsmyndighet och pensionsmyndighet for all personal.

Kommunstyrelsen har det dvergripande ansvaret for organisationsfragor, vilket inne-
bar att kommunstyrelsen beslutar om organisationsstrukturen pa verksamhetsniva.
Kommunstyrelsen kan delegera beslut om organisation vidare till férvaltningen?.

2 Enlig kommunfullméktiges beslut 2013-04-29, § 67.
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Kommunstyrelsen bereder drenden som ska beslutas av kommunfullméktige 1 organi-
sationsfragor.

Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som r6r férhallandet mellan kommunen
som arbetsgivare och dess arbetstagare och har dirvid bland annat att

v med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
rorande forhéllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbets-
tagare,

v' avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestdm-
melser rorande forhdllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare,

v’ sjilv eller genom ombud fora kommunens talan i mél och drenden som ror
forhédllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,
forhandla pa kommunens végnar enligt géllande lagstiftning om forhand-
lingsritt,
tillse att forhandling sker enligt lagen om medbestdmmande 1 arbetslivet,
ansvara for dvergripande personalpolitiska fragor,
besluta om stridsdtgérd,
utarbeta regler om fortroendevaldas arvoden och ersdttningar samt tolkning
av desamma,
ldamna uppdrag som avses i1 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala
befogenheter.

AN N N NN

<\

Som anstédllningsmyndighet d&r kommunstyrelsen ytterst ansvarig for arbetsmiljon for
de anstéllda. Ovriga ndmnder har ett verksamhetsansvar och ska se till att de lagkrav
som géller inom arbetsmiljoomradet efterlevs.

§ 7 Kommunstyrelsens verksamhetsansvar
Niringsliv, sysselsittning och arbetsmarknad, flyktingmottagning

Kommunstyrelsen har ansvar for sysselséttnings- och néringslivsfragor samt for
overgripande planeringen av kommunens flyktingmottagning.

3 Enlig kommunfullméktiges beslut 2013-04-29, § 67.
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Sociala fragor
Kommunstyrelsen fullgér kommunens uppgifter enligt socialtjdnstlagen (SOL) och
lagen om vérd av missbrukare i vissa fall (LVM) avseende personer dver 18 ér,
v’ individdrenden avseende personer dver 18 &r och flyktingmottagning pa
individniva,
v" 1ad och anvisning till skuldsatta personer.

Utbildning, vuxenutbildning

Kommunstyrelsen fullgér kommunens uppgifter enligt lagar och férordningar inom
utbildningsomradet och har ansvar for gymnasieskola och vuxenutbildning, upp-
dragsutbildning, svenskundervisning for invandrare (SFI), Sdrvux samt kommunens
informationsansvar avseende icke skolpliktiga ungdomar.

Kultur, fritid och turism
Kommunstyrelsen har ansvar for frdgor om biblioteks-, kultur- och fritidsverksamhet
samt turism.

Kostverksamhet
Lokalvard

Samhiillsbyggnad, teknik
Kommunstyrelsen har ansvar {or

v’ samtliga planfrigor, kommunens verksamhet inom GEO-data,

v kommunens centrala fastighetsforvaltning samt ny-, till- och ombyggnad
inom kommunens fastighets- och lokalbestand samt 6vriga obebyggda
fastigheter,

Va-verkets anldggningar, markreserv,

kop och forsdljning av fast egendom, utarrendera, uthyra eller annars upplata
fastighet, som tillhor kommunen samt ansékningar om
bostadsanpassningsbidrag,

v’ gator, vigar, park- och gronytor,

v' organisation och samordning av den kommunala skyddsjakten.

AN

Ovrig verksamhet
Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Nédrmare foreskrifter om arkivvarden finns i
kommunens arkivreglemente.

Kommunstyrelsen ansvarar for

kommunens forvaltningsorganisation,

kommunens uppgifter enligt lotterilagen,

verksamhet inom alkohollagstiftningen,

vanortssamarbete, folkhilsoarbete samt brottsforebyggande arbete,

central informationsverksamhet, internt och externt,

kommunens anslagstavla och webbplats,

kommunens vapen,

uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen och for att se till att
denna halls tillgénglig i lagstadgad form,

de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter som inte delegerats till nagon
annan namnd.

AN VAN N N N NN
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§ 8 Delegering fran kommunfullméktige till kommunstyrelse
Kommunstyrelsen ska besluta i foljande grupper av drenden

v

AN

vid behov ta upp l&n inom den beloppsram och de riktlinjer, som kommun-
fullméktige faststillt, med sarskilt beaktande av de ndrmare foreskrifter om
sakerheten som kommunfullméktige har angivit,

utarrendera, hyra ut eller pa annat sétt upplata kommunen tillhorig fast
egendom,

kop, forséljning, byte och avtal om fastighetsreglering inom av
kommunfullméktige faststilld kostnadsram och andra riktlinjer avseende
belopp och villkor 1 6vrigt,

antagande av planer enligt plan- och bygglagen (2010:900) som inte &r av
principiell beskaffenhet eller 1 6vrigt av storre vikt,

avge yttrande enligt kameradvervakningslagen (2013:460),

utdva kommunens beslutanderitt i &renden angaende tillstdnd att anvdnda
kommunens vapen,

avge yttrande 1 drende som ankommer pa kommunfullméktige, om inte ytt-
randet dr av principiell betydelse for den kommunala sjédlvstyrelsen, samt
besluta i sistndmnda slag av drenden, om remisstiden inte medger att ytt-
randet/drendet behandlas pa ordinarie sammantridde med kommunfullmék-
tige,

1 mal och drenden diar kommunstyrelsen for kommunens talan, med for kom-
munen bindande verkan, triffa 6verenskommelse om betalning av fordran,
anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal.

§ 9 Kommunstyrelsens ordférande
Det dligger kommunstyrelsens ordférande att

v

v

v
v

nidrmast under kommunstyrelsen ha uppsikt 6ver kommunens hela ndmnds-
forvaltning,

med uppmérksamhet f6lja fragor av betydelse for kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i des-
sa fragor,

framja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens dvriga ndmnder,
representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferen-
ser och sammantrdaden, om inte kommunstyrelsen bestimt annat i ett sarskilt
fall.

§ 10 Kommunalrad

Kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande ska ocksa vara kommunalrad.
Kommunalrad ska dgna hela sin av kommunen faststéllda arbetstid at uppdrag for
kommunen. Arvode faststélls av kommunfullméktige i reglemente for ekonomiska
formaner for fortroendevalda. Kommunstyrelsens vice ordférande ska vara
minoritetsforetradare.

§ 11 Kommunstyrelsens utskott
Kommunstyrelsen ska ha tre (3) utskott

v
v
v
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ledningsutskott,
utskott for utbildning och arbete,
samhillsbyggnadsutskott.



§ 11 Kommunstyrelsens utskott forts.

Respektive utskott svarar for uppfoljning och utvirdering av ekonomi och verk-
samhet inom sitt ansvarsomrade och ska uppmérksamt f6lja utvecklingen inom
utskottets ansvarsomrade och dérvid ta de initiativ och utarbeta de forslag som
utskottet finner pakallade samt medverka i planering, dér utskottets fragor berors.

Respektive utskott bereder drenden inom sitt verksamhetsomrade infor kommun-
styrelsens sammantrade. Ordforande och vice ordférande i de tre (3) utskotten
samrader om tveksamheter uppkommer i ansvarsfordelningen mellan utskotten.

Respektive utskott ska, &ven om det inte uttryckligen anges i aktuella inom kom-
munen géllande interna dokument, jadmstillas med ndmnder, dvs. de ska ha samma
behorigheter/befogenheter som en ndmnd, utan att kommunstyrelsens dvergripande
ansvar inskrinks eller dvertas.

Ledamdéter och erséttare i kommunstyrelsen ska inte inneha dubbla funktioner.

Respektive utskott arbetar pa kommunstyrelsens uppdrag bereder och/eller beslutar 1
drenden inom nedan angivna ansvarsomraden. I beredningen av drenden ska dven
berdknad kostnad och/eller 6vriga ekonomiska konsekvenser av forslaget till beslut
framga.

Ledningsutskott

Utskottet har sex (6) ordinarie ledaméter och sex (6) personliga erséttare. I uppdraget
for kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande ingér att vara ordférande och
vice ordforande i ledningsutskottet.

Ledningsutskottet ansvarar for kommundvergripande ekonomi- och styrningsfragor
samt Ovriga strategiska frdgor jimte sddana fragor som inte ligger inom de bada
andra utskottens ansvarsomrdde eller som berdr dessa bada utskotten.

Ledningsutskottet ska hantera andra oversiktliga fragor ddr kommunen ska agera
utifran ett helhetsperspektiv.

Utskottet beslutar i de drenden 1 vilka utskottet enligt kommunstyrelsens
delegationsordning har rétt att fatta beslut samt bereder drenden till kommun-
styrelsen inom foljande omraden,

ekonomistyrningsprocessen inklusive finansieringsfragor,
kommunoévergripande styrningsfrigor,

IT, systemfragor,

strategiskt utvecklingsarbete, internt och externt,

kommunens oversiktsplan,

personalpolitik, 16nepolitik,

information, medborgardialog,

marknadsforing och profilering,

arendehantering och arkiv,

inkdp och upphandling,

kostverksamhet,

strategiska infrastrukturfragor, vég, jarnvig, flyg, kollektivtrafik,
trygghet, sdkerhet, beredskap och kris,

AN N N NN Y N N N U NN
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bolagsstyrning,

internationella fragor, vanortsutbyte,

néringslivsfragor,

turism,

rdddningstjdnst, med undantag for drenden avseende myndighetsutdvning
markanvindning/exploatering, dvergripande drenden,

initiera och folja upp dvergripande fordndringar i forvaltningsorganisationen,
drenden som inte naturligt handhas av annat utskott.

AN NN N N NN

Utskott for utbildning och arbete
Utskottet har fem (5) ordinarie ledaméter och fem (5) personliga erséttare.

Utskottet fattar beslut i drenden enligt skollagen (SkolL), socialtjdnstlagen (SOL),
avseende vuxna, lagen om vard av missbrukare 1 vissa fall (LVM), lagen om mot-
tagande av asylsokande m.fl. (LMA) och eventuella 6vriga drenden i vilka utskottet
enligt kommunstyrelsens delegationsordning har rétt att fatta beslut.

Utskottet fullgér kommunens uppgifter enligt socialtjanstlagen (SOL), lagen med
sdrskilda bestimmelser om vird av unga (LVU) och fordldrabalken (FB) avseende
ensamkommande barn och ungdomar.

Utskottet beslutar 1 de drenden 1 vilka utskottet enligt kommunstyrelsens delegations-
ordning har ritt att fatta beslut samt bereder drenden till kommunstyrelsen inom
foljande omraden

ekonomiskt bistand,

missbruksvard, psykiatri, 0ppenvérd vuxna,

gymnasieskola, gymnasiesarskola,

vuxenutbildning, ldrcenter, sdrvux, SFI, uppdragsutbildning,
arbetsmarknadsfragor,

integration, flyktingmottagande, ensamkommande flyktingbarn,
alkoholtillstand,

forebygga och motverka missbruk av spel om pengar*.

AN NN N N NN

Det dr endast ledaméter och erséttare 1 utskottet for utbildning och arbete som har
rétt att ta del av sekretessuppgifter 1 persondrenden, forutom de drenden som ska
beslutas 1 kommunstyrelsen.

Samhillsbyggnadsutskott
Utskottet har fyra (4) ordinarie ledaméter och fyra (4) personliga ersittare.

Utskottet fattar beslut i de drenden 1 vilka utskottet enligt kommunstyrelsens
delegationsordning har rétt att fatta beslut samt bereder drenden till kommunstyrelsen
inom foljande omraden,

detaljplaner,

fastighetsfragor,

markanvéndning/exploatering, 16pande verksambhet,

kartor & métning, GEO-data,

bostadsanpassning,

AN N NANEN

4 Frén och med den 1 januari 2018.
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trafik,

gata, parker och lekplatser, skogar,

skotsel av gronytor och vandringsleder,

VA, bestillning,

renhéllning,

fritidsanldaggningar, simhallar, fritidsgardar,
foreningsbidrag (idrottsforeningar, kulturforeningar m.m.),
ovriga fritidsfragor,

energirddgivning,

torg och upplételse av allmén plats,

allmdnna kommunikationer, 16pande verksambhet,

kultur och bibliotek,

kalkning av sjdar och vattendrag,

miljédrenden, med undantag for d&renden avseende myndighetsutovning.

DA N N N N N N Y N N N NN

§ 12 Personaldelegation

Kommunstyrelsen har en personaldelegation med tre (3) ledamoter och tre (3) ersit-
tare. Delegationen utgdrs av ordforande, vice ordférande samt en ledamot i kommun-
styrelsen. I uppdraget for kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande ingér att
vara ordforande och vice ordférande i personaldelegationen. Ansvarsomrade &r styr-
ning, tolkning av arvodesregler for fortroendevalda, férhandlingar, personalfragor,
faststélla ramar vid arlig 16nedversyn, uppfoljning av personalekonomisk redovis-
ning.

§ 13 Fastighetsdelegation

Kommunstyrelsen har en fastighetsdelegation® med tre (3) ledamoter. Delegationen
utgdrs av ordforanden, Marika Bjerstedt Hansen (S), och vice ordféranden, Niklas
Larsson (C), samt ytterligare en (1) ledamot, Lars-Erik Svensson (M), i kommun-
styrelsen.

For beslut i fastighetsdelegationen krivs att samtliga tre (3) ledamoter &r ense, i annat
fall skall drendet hdnskjutas for beslut till kommunstyrelsen alternativt, efter delega-
tion fran kommunstyrelsen, till kommunstyrelsens ledningsutskott.

§ 14 Rad
Till kommunstyrelsen knyts f6ljande rad.

v Radet for funktionshindrade (RFFH)
v" Kommunala pensionérsradet (KPR)
v’ Radet for trygghet och hilsa (RTH)

3 Enligt beslut av kommunstyrelsen den 28 oktober 2015, § 300, respektive den 21 juni 2017, § 121.
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2. 2 Reglemente for tillsyns- och tillstandsnamnden
Utover det som foreskrivs i kommunallagen (1991:900) géller foreskrifterna i detta
reglemente.

§ 1 Sammansattning
Tillsyns- och tillstindsndmnden bestdr av fem (5) ledamoter och fem (5) personliga
ersattare.

§ 2 Tillsyns- och tillstdndsnamndens verksamhet

Tillsyns- och tillstdindsndmnden fullgdér kommunens uppgifter inom miljo- och
hélsoskyddsomradet och inom byggvisendet. Nimnden ansvarar, i den man sddan
uppgift inte lagts pa annan ndmnd for provning och tillsyn som ankommer pé
kommunen 1 enlighet med bland annat

v" lagen (2006:1570) om skydd mot internationella hot mot ménniskors hélsa,
v’ lagen (1998:814) med sérskilda bestimmelser om gaturenhdllning och
skyltning, livsmedelslagen (2006:804),

miljobalken (1998:808),

smittskyddslagen (2004:168),

stralskyddslagen (1988:220) ,

tobakslagen (1993:581),

lagen om handel med vissa receptfria ldkemedel (2009:730),

lagen om tillsyn av elektroniska cigaretter och pafyllnadsbehéllare (2017:425),
lagen (2006:378) om ldgenhetsregister

samordning av kommunens miljoskyddsplanering,

kommunens naturvard,

bygglovshantering enligt plan- och bygglagen (2010:900),

tillstdnd och tillsyn enligt lagen (2003:778) om skydd mot olyckor och enligt
lagen (2010:101) om brandfarliga och explosiva varor,

raddningstjanst (myndighetsutovning) och sotningsvésendet,

strandskydd, dispenser och tillsyn,

provning av ansokningar och tillatelse, tillstand, dispens eller undantag frén
renhdllningsordningens bestimmelser.

AN N NN N Y N N N SN

ANANIN

§ 3 Personalfragor
Kommunstyrelsen dr anstéllningsmyndighet for all personal. Regleringen av
personalfragor framgér av § 6 kommunstyrelsens reglemente.
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2.3 Reglemente for vard- och omsorgsnamnden
Utover vad som foreskrivs i kommunallagen (1991:900) géller foreskrifterna i detta
reglemente.

§ 1 Sammansattning
Vard- och omsorgsndmnden har elva (11) ledaméter och elva (11) personliga
ersattare.

§ 2 Namndens verksamhet
Vérd- och omsorgsndmnden fullgdér kommunens uppgifter enligt
v' socialtjanstlagen (SOL) avseende &ldre- och funktionshindrade,
v' lagen om stdd och service till vissa funktionsnedsatta (LSS),
v kommunala hélso- och sjukvardslagen avseende kommunal hilso- och
sjukvérd (HSL).

Vérd- och omsorgsndmnden ansvarar for
v vérd och omsorg om éldre,
v hemsjukvard,
v omsorg om funktionshindrade.

§ 3 Utskott

Inom vard- och omsorgsndmnden ska finnas ett utskott med fem (5) ledaméter och
fem (5) personliga erséttare. Utskottet beslutar i1 de eventuella drenden i vilka
utskottet enligt delegationsordning har ritt att fatta beslut samt bereder drenden infor
vard- och omsorgsndmndens sammantrade.

Det ér endast ledamoter 1 vard- och omsorgsndmndens arbetsutskott som har rétt att
ta del av sekretessuppgifter i persondrenden, forutom de drenden som ska beslutas i
vard- och omsorgsndmnden.

Ledamot i vard- och omsorgsndmnden har inte rétt att inhdmta sekretessuppgifter i
persondrenden om inte detta har givits denne i uppdrag i vard- och omsorgsndmnden.

§ 4 Personalfragor
Kommunstyrelsen dr anstéllningsmyndighet for all personal. Regleringen av
personalfrdgor framgér av § 6 kommunstyrelsens reglemente.
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2.4 Reglemente for barn- och skolnamnden
Utover vad som foreskrivs i kommunallagen (1991:900) géller foreskrifterna i detta
reglemente.

§ 1 Sammansattning
Barn- och skolndmnden har elva (11) ledaméter och elva (11) personliga erséttare.

§ 2 Namndens verksamhet

Barn- och skolndmnden fullgér kommunens uppgifter enligt lagar och férordningar
inom utbildningsomréadet samt for kommunens uppgifter enligt socialtjanstlagen
(SoL) avseende barn och ungdomar samt enligt lagen med sérskilda bestimmelser
om vard av unga (LVU) och forédldrabalken (FB).

Barn- och skolndmnden har ansvar for
v forskola,
v’ grundskola,
v" musikskola,
v’ skolskjutsar,
v" barn och familj.

§ 3 Utskott
Inom barn- och skolndmnden ska finnas ett arbetsutskott med fem (5) ledamoter och
fem (5) personliga ersittare.

Utskottet beslutar i de eventuella drenden 1 vilka utskottet enligt delegationsordning
har ritt att fatta beslut samt bereder drenden infor barn- och skolnimndens
sammantriade.

Det ar endast ledamaoter 1 barn-och skolndmndens arbetsutskott som har réatt att ta del
av sekretessuppgifter i persondrenden, forutom de drenden som ska beslutas i barn-
och skolndmnden.

Ledamot 1 barn- och skolndmnden har inte ritt att inhdmta sekretessuppgifter 1
persondrenden om inte detta har givits denne i uppdrag i barn- och skolndmnden.

§ 4 Personalfragor
Kommunstyrelsen dr anstéllningsmyndighet for all personal. Regleringen av
personalfrdgor framgér av § 6 kommunstyrelsens reglemente.
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Benny Nilsson
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benny.nilsson@osby.se
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Yttrande i anledning av ansdkan om forlangt forordnande som
borgerlig vigselforrattare
Dnr KS/2018:671 000

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslas besluta.

Osby kommun bedomer att det finns ett behov av borgerliga vigselforrattare inom
kommunen och tillstyrker att forordnandena for sévél Sonja Svenle-Pettersson, Carl
Bejvel som Niklas Larsson forlangs.

Sammanfattning av arendet

Sonja Svenle-Pettersson, Carl Bejvel och Niklas Larsson har ansokt om att pa nytt
forordnas som borgerlig vigselforréttare inom frimst Osby kommun. Enligt 1dnsstyrelsen
Skéne visar deras respektive ansdkan att de ar fortsatt inforstidda med vad uppdraget
innebar.

Léansstyrelsen Skéane har 6versint ansokningar for yttrande till kommunen och 6nskar
aven ett sirskilt besked om hur kommunen bedémer behovet av vigselforrittare.
Léansstyrelsen Skane har informerats om att yttrande fran Osby kommun inkommer 1
manadsskiftet november/december 2018.

Beslutsunderlag

Liansstyrelsen Skane, REMISS ”Ansokan om forlingt forordnande som borgerlig
vigselforrittare”, daterade den 2 respektive 10 oktober 2018.

Ansdkan om forldangs forordnande som borgerlig vigselforrittare, daterade den 1, 3
respektive 20 september 2018.

Petra Gummeson Benny Nilsson

Kommundirektor Forvaltningschef serviceforvaltningen
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Serviceférvaltningen Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809

283 80 Osby E-post kommun@osby.se
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Kommunstyrelsen
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Lénsstyrelsen
Skéne

Kontaktparson Samtliga uppgifter och fragor r
Forvaltningsjuridiska enheten obligatoriska.
010-224 10 00

skane(@lansstyrelsen.se

Ansdkan om férlangt férordnande som borgerlig
vigselférrattare

Ansokan avser i [6rsta hand kommun: O S b Ly

g 1
Namn: (-/01 r" (ISQ.(UQ/P
Personnummer:
Adress: Q C?\grﬂ cl S UEG\Q_,D\ \ ; 2 gg 95_— UI’S_Y &/‘;}j"F"LQ
J . :
Telefonnummer:O?‘O mét{géggg—post: CGY‘[‘S&L{UQ/{\ @'I/Io%q‘/ﬂ COny

Kontaktuppgifter som du nskar bli kontaktad pa av brudpar. Liggs ut pd
lansstyrelsens hemsida.

Lénsstyrelsen Skane Snskar svar pé nedanstiende frﬁgor som bekriftelse pa att du dr
fortsatt inforstidd med vad det innebir att vara forordnad borgerli g vigsclforrittare,

1. Jag ar fortsatt beyedd att viga sdvil personer med olika kén som personer med
samima kon. -~

2. Jag #r fortsatt inférstddd med yad ett forordnande innebar och att férordnandet
inte avser en enstaka vigsel. _«J<

Postadress BesOiksadress Telefon Telefax Bankgiro E-post Ww

010-2241100  102-2847  skane@lansstyreisense  www lansstyrelsen.se/skane
291 86 Kristianstad O Boulevarden 62 A 010-224 00 G0
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8 Lansstyrel
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Sk:-':netyre e

3. Jag ar fortsatt inférstddd med att uppdraget som vigselférrittare innebir att jag
foretrider det allminna och att uppdraget inte fir ske i kommersiellt syfte.

_Jda_

4. Jag har ldst och férstitt Férordning om vigsel som férrittas av sirskilt forordnad
vigsel%rréittarc SFS (2009:263) samt 4 kap. vigscl Aktenskapsbalken (bifogas).
ey

Jag vill bli férordnad fér en period pa (ringa in det alternativ som &nskas)

23ar 3ér 4 ar 5ér

1]
Underskrift: i /
L B

Datum: /?094@
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Kontakiperson Samtliga uppgifter och fragor ar
Forvaltningsjuridiska enheten obligatoriska.

010- 224 10 00

skanc@lansst)'relsen.se

Ansokan om forlangt férordnande som borgerlig
vigselforrattare

Osl
Ansokan avser i forsta hand kommun: -Sb\/

Namn: LSQ{] |G \Sli/'(% 1 }e ~ PQ Ht’;-'l’-'_'-.» SN

Personnummer:
Adress: K_LIEI//c} 23 : 283 7¢ [(:'//p/pf-‘y’f}

Telefonnummer: C’ITC‘ ‘333 1-5 ? 55 e-post: ~‘5r_‘ﬂ}‘t-"\_ SVer Ic @‘; }?l‘_nll‘ﬂ a f/, Com

Kontaktuppgifter som du 6nskar bli kontaktad pa av brudpar. Laggs ut pa
lﬁnsstyrelsens hemsida.

sonta - svenle @ hedmearl com 070-32813 2%
= o

Linsstyrelsen Skane 6nskar svar pa nedanstaende fragor som bekriftelse pa att du ar
fortsatt inférstidd med vad det innebir att vara forordnad borgerlig vigselforrittare.

1. Jag ar fortsatt beredd att viga savil personer med olika kon som personer med

samma kon. . /C

2. Jag ar fortsatt inforstidd med vad ett férordnande innebiar och att férordnandet
inte avser en enstaka vigsel. ../}

Postadress Besdksadress Teleion Telefax Bankgiro E-post www
010-224 1100 102-2847  skane@lansstyrelsense  www.lansslyrelsen.se/skane

291 86 Kristianstad O Boulevarden 62 A 010- 224 00 00
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Skdne

3. Jag ar fortsatt inférstidd med att uppdraget som vigsel[Grrittare innebir att jag
foretrider det allminna och att uppdraget inte far ske i kommersiellt syfte.

-

Ja
4. Jag har last och férstitt Forordning om vigsel som forrittas av sarskilt forordnad

vigs(ejf‘%rrsum SFS (2009:263) samt 4 kap. vigsel Aktenskapsbalken (bifogas).
L (-

Jag vill bli férordnad for en period pa (ringa in det alternativ som &nskas)

2 &r 3ar @ 5 ar

Datum: 31/9 4’0/ ‘S
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Lansstyrelsen
Skéne 2018-10-10 Dnr 214-28256-2018
OSBY KOMMUN
Kommunstyrelsen
Kontaktperson Osby kommun 2018 -10- 10

Forvaltningsjuridiska enheten kommun(@osby.se

Maria Harderup Lerstorp Diarienr. Arendetyp

010-224 10 00 o A 20
skane(@lansstyrelsen.se € /‘-ng 48 7 0

Ansokan om forlangt férordnande som borgerlig
vigselforrattare

Niklas Larsson har ansokt om att pa nytt férordnas som borgerlig vigselforrittare inom framst
Osby kommun. Ansokan visar att han ar fortsatt inforstidd med vad uppdraget innebar.

Ansokan 6versinds for yttrande till kommunen, se bifogad fil. Lansstyrelsen onskar sarskilt
besked om hur kommunen bedomer behovet av vigselforrattare.

Flera vigselforrittare i kommunen har férordnanden som galler till och med januari 2019.
Lansstyrelsen avser darfor att snarast férlanga forordnanden, for de som onskar, for att det sa
snart som méjligt ska finnas fler bokningsbara vigselforrittare infér ndsta ar.

Yttrandet ska darfor ha kommit in till Lansstyrelsen via e-post till

skane@_‘lansstgzelsen.gg senast den 7 november 2018.

Vinligen ange diarienumret ovan i ert svar.

Maria Harderup Lerstorp
Handlingen har hanterats digital och saknar dérfor namnunderskrift.

Upplysning
Kommunens méjlighet att komma med forslag pa nya vigselférrittare efter valet har
inte andrats. Information angiende detta har den 5 september 2018 skickats ut via

e-post till samtliga kommuner.

Sa har hanterar vi dina personuppgifter
Information om hur vi hanterar dessa hittar du pa www lansstyrelsen.se/dataskydd.

Postadress

Besbksadress Telefon / Fax Bankgiro E-post och webb Sociala medier

205 15 Malmo Sodergatan 5 010-224 10 00 vx  102-2847 skane@lansstyrelsen.se Facebook: lansstyrelsenskane
291 86 Kristianstad O Boulevarden 62 A 010-224 11 10 www lansstyrelsense/skane  Twitter: @lstskane
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Kommunstyreisen
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Lansstyrelsen
Skane Diarienr. Arendetyp2018-10-02 Dnr 214-28844-2018

ks/ 7018631 006

Kontaktperson Osby kommun
Forvaltningsjuridiska enheten kommun{@osby.se
Marita Svensson

010-224 16 61 (09.00-12.00)

Ansokan om forlangt forordnande som borgerlig
vigselftorrattare

Carl Bejvel har ansokt om att pa nytt forordnas som borgerlig vigselférrittare inom framst
Osby kommun. Ansokan visar att han ar fortsatt inférstddd med vad uppdraget innebir.

Ansdkan dversinds for yttrande till kommunen, se bifogad fil. Linsstyrelsen énskar sarskilt
besked om hur kommunen bedémer behovet av vigselforrattare.

Vigselforrattarna i kommunen har forordnanden som giller till och med december 2018 /
januari 2019. Lansstyrelsen avser darfor att snarast forlinga forordnanden fér de som dnskar
for att det si snart som méjligt ska finnas bokningsbara vigselforrattare nasta ar.

Yttrandet ska ha kommit in till Linsstyrelsen via e-post till skane(@lansstyrelsen . se
senast den 23 oktober 2018,

Vinligen ange diarienumret ovan i ert svar.

Marita Svensson
Lansassessor

Handlingen har hanterats digitalt och saknar drfor namnunderskrift.

Upplysning
Kommunens méjlighet att komma med forslag pa nya vigselforrittare efter valet har
inte andrats. Information angiende detta har den 5 september 2018 skickats ut via e-

post dll samtliga kommuner,

Fér information om hur Linsstyrelsen Skdne behandlar personuppgifter, se
www.lansstyrelsen.se/dataskydd.

Postadress Besdksadress Telefon / Fax Bankgiro E-post och webb Soclala medier
205 15 Malmo Sédergatan 5 010-224 10 00 vx  102-2847 skane@lansstyrelsen.se Facebook: lansstyrelsenskane
291 86 Kristianstad O Boulevarden 62 A 010-224 1110 www.lansstyrelsen sefskane  Twitter: @lstskane
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Lansstyrelsen

Skane 2018-10-10 Dnr 214-27426-2018

OSBY KOMMUN

Kommunstyrelsen

Kontaktperson Osby kommun 2018 -10- 10
Férvaltniagsjuridiska enheten ] :w. |

Maria Harderup Lerstorp Diarienr. Arendetyr
010-224 10 00 e o O

s 2l elsen.s k/ 2013 '6 ¥ (9 00

Ansokan om forlangt forordnande som borgerlig
vigselforrattare

Sonja Svenle-Pettersson har ansokt om att pa nytt forordnas som borgerlig vigselforrittare
inom frimst Osby kommun. Ansékan visar att hon ir fortsatt inforstadd med vad uppdraget

innebar,

Ansokan oversinds for yttrande till kommunen, se bifogad fil. Linsstyrelsen onskar sarskilt
besked om hur kommunen bedomer behovet av vigselférrittare.

Flera vigselforrittare i kommunen har férordnanden som giller till och med januari 2019.
Lansstyrelsen avser darfor att snarast forlinga forordnanden, for de som onskar, for att det sa
snart som méjligt ska finnas fler bokningsbara vigselforrittare infor nasta ar.

Yttrandet ska darfér ha kommit in till Lansstyrelsen via e-post till

skane(@lansstyrelsen.se senast den 7 november 2018.

Viin]jgen ange diarienumret ovan i ert svar.

Maria Harderup Lerstorp
Handlingen har hanterats digitalt och saknar diirfor namnunderskrift.

I.lpplysning
Kommunens méjlighet att komma med forslag pa nya vigselférriittare efter valet har
inte indrats. Information angaende detta har den 5 september 2018 skickats ut via

e-post till samtliga kommuner.

Sa har hanterar vi dina personuppgifter

Information om hur vi hanterar dessa hittar du pa www.lansst yrelsen.se/dataskydd.

Postadress BesOksadress Telefon / Fax Bankgiro E-post och webb Sociala medier
205 15 Malmé Sodergatan 5 010-224 10 00 v 102-2847 skane@lansstyrelsen.se Facebook: lansstyrelsenskane
291 86 Kristianstad O Boulevarden 62 A  010-224 11 10 www lansstyrelsense/skane  Twitter: @lstskane
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Lansstyrelsen
Skéne 2018-10-10 Dnr 214-28256-2018
OSBY KOMMUN
Kommunstyrelsen
Kontaktperson Osby kommun 2018 -10- 10

Forvaltningsjuridiska enheten kommun(@osby.se

Maria Harderup Lerstorp Diarienr. Arendetyp

010-224 10 00 o A 20
skane(@lansstyrelsen.se € /‘-ng 48 7 0

Ansokan om forlangt férordnande som borgerlig
vigselforrattare

Niklas Larsson har ansokt om att pa nytt férordnas som borgerlig vigselforrittare inom framst
Osby kommun. Ansokan visar att han ar fortsatt inforstidd med vad uppdraget innebar.

Ansokan 6versinds for yttrande till kommunen, se bifogad fil. Lansstyrelsen onskar sarskilt
besked om hur kommunen bedomer behovet av vigselforrattare.

Flera vigselforrittare i kommunen har férordnanden som galler till och med januari 2019.
Lansstyrelsen avser darfor att snarast férlanga forordnanden, for de som onskar, for att det sa
snart som méjligt ska finnas fler bokningsbara vigselforrittare infér ndsta ar.

Yttrandet ska darfor ha kommit in till Lansstyrelsen via e-post till

skane@_‘lansstgzelsen.gg senast den 7 november 2018.

Vinligen ange diarienumret ovan i ert svar.

Maria Harderup Lerstorp
Handlingen har hanterats digital och saknar dérfor namnunderskrift.

Upplysning
Kommunens méjlighet att komma med forslag pa nya vigselférrittare efter valet har
inte andrats. Information angiende detta har den 5 september 2018 skickats ut via

e-post till samtliga kommuner.

Sa har hanterar vi dina personuppgifter
Information om hur vi hanterar dessa hittar du pa www lansstyrelsen.se/dataskydd.

Postadress

Besbksadress Telefon / Fax Bankgiro E-post och webb Sociala medier

205 15 Malmo Sodergatan 5 010-224 10 00 vx  102-2847 skane@lansstyrelsen.se Facebook: lansstyrelsenskane
291 86 Kristianstad O Boulevarden 62 A 010-224 11 10 www lansstyrelsense/skane  Twitter: @lstskane






TJANSTESKRIVELSE Sida
OSBY @)

) KOMMUN 2018-11-14

Servicefdrvaltningen
Benny Nilsson

0709 — 318 166

benny.nilsson@osby.se

Osbybostader AB, forfragan om kommunfullmaktiges

medgivande till forsaljning av fastigheter
Dnr KS/2018:674 050

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta.

1. Kommunfullméktige 1dmnar sitt medgivande till att Osbybostdder AB far forsélja
fastigheterna Visseltofta 3:67 och Killeberg 5:4.

2. Kommunfullmaktige ldmnar inte sitt medgivande till att Osbybostidder AB far forsélja
fastigheten Korgmakaren 10.

Sammanfattning av arendet

Osbybostidder AB uppger i skrivelse “Forsiljning av Korgmakaren 10 mfl. fastigheter” att
bolaget planerar for en forsdljning av fastigheterna

v Korgmakaren 10

v' Visseltofta 3:67

v’ Killeberg 5:4

Osbybostidder AB efterlyser dven i skrivelsen om Osby kommun har négra synpunkter pa
dessa planerade forsdljningar.

Osbybostidder AB:s bolagsordning, § 5, ’Kommunfullmiiktiges ritt att ta stillning” har
foljande lydelse.

”Bolaget ska bereda kommunfullmdktige i Osby kommun mojlighet att ta stéillning innan
sddana beslut i verksamheten, som dr av principiell beskaffenhet eller annars av storre
vikt fattas”.

I det dgardirektiv, punkten 2 ”Understillningsplikt” som faststillts pa bolagsstimma i
Osbybostidder AB framgar bland att bolaget ska tillse att kommunfullméktige bereds
mojlighet att ta stdllning 1 fragor av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.
Som exempel pa fragor av principiell beskaffenhet betraktas.

“Forvdry eller forsdljning av fastigheter, samt andra investeringar av betydande
omfattning. D v s storre investeringar som dndrar nuvarande inriktning pa verksamheten
och/eller viisentligt kan paverka dgarens ekonomi eller annan strategisk betydelse for
kommunen. Med storre investering avses inte reinvesteringar eller andra investeringar
for att hdlla nuvarande fastighetsbestdnd eller anldiggningstillgangar intakta”.

Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Serviceforvaltningen Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
283 80 Osby E-post kommun@osby.se


http://www.osby.se/

Sida
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Négra skl for kommunfullmiktige att inte medge att Osbybostidder AB fér forsilja
fastigheterna Visseltofta 3:67 och Killeberg 5:4 foreligger, enligt undertecknades
bedomning, inte. Osby kommun har inte ndgon verksamhet pd ndgon av dessa fastigheter
och nagot skal for kommunen att sjilv forvarva de aktuella fastigheterna torde inte
foreligga.

Betriaffande fastigheten Korgmakaren 10, med adress Parkgatan 1, kan det eventuellt
foreligga ett intresse fran Osby kommun att férvirva densamma. I den pa fastigheten
beldgna byggnaden finns planer fran kommunen om ett korttidsboende for barn eller
vuxna. For att kommunens forvaltningar ska hinna utreda behovet, mojligheterna och
kostnaderna for ett sddant boende foresldr undertecknade att kommunfullmiktige inte nu
lamnar medgivande till att denna fastighet forséljs.

Beslutsunderlag

Osbybostidder AB skrivelse "Forsiljning av Korgmakaren 10 mfl. fastigheter”, daterad den
3 oktober 2018.

Petra Gummeson Benny Nilsson

Kommundirektor Forvaltningschef serviceforvaltningen



|| OSBY KOMMUN

Datum
2018-10-03 Kommunstyrelsen
OsbyBostader 2018 -10- 04

Handl4ggare, direkt telefon Digrienr, f\rendetyp
Kent Lundén - E. .
E-post: info@osbybostader.se k& Lot 3 é }Lf OSD

Kommundirektdren

Osby kommun

Forsiljning av Korgmakaren 10 mfl. fastigheter

Osbybostider AB planerar for en f6rséljning av tre fastigheter under hdsten 2018. Efter en
dversyn av fastighetsbestandet har fljande fastigheter satts upp for forséljning.

Korgmakaren 10
Fastigheten med adress Parkgatan 1 1 Osby &r en kontorsfastighet och som sidan inte att
betrakta som en fastighet som bolaget primért ska dga enligt bolagsordningen.

Visseltofta 3:67
Fastigheten med adress Toftavdgen 15-23 innehaller atta stycken tvdrumsligenheter i
markplan.

Killeberg 5:4
Fastigheten med adress Storgatan 59 i Killeberg innchaller tva lokaler varav en &r vakant

samt tva uthyrda ldgenheter.

Osbybostider AB efterlyser besked om Osby kommun har nagra synpunkter pa forsiljningen.
Med vinlig hélsning

Osbybostider

Keert Pt
VD

Postadress Besoksadress Telefon Fax Org. or Bankgiro
Box 21 Parkgatan 1 0479-52 8420  0479-13470  556483-4751 689-4141
283 21 OSBY
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Sammantrédesdatum
KOMMUN 2018-11-15

Kommunstyrelsens samhéllsbyggnadsutskott

§ 104

Upphivande av tomtindelning for Hammaren 1 och 2
KS/2018:591 217

Kommunstyrelsens samhillsbyggnadsutskotts beslut
Féresla kommunstyrelsen besluta

- Tomtindelningen f5r Hammaren 1 och 2, upphévs

Sammanfattning av drendet

Den 18:e augusti 2018 inkom en forfrigan frin TH Ted Holmgren Bygg
Osby AB om att upphiiva tomtindelningen f6r Hammaren 1. Samtidigt upp-
hivs resten av tomtindelningen som finns for Hammaren 2. Anledningen &r
att {Sretagen vill gora en avstyckning inom sin fastighet. For att denna av-
styckning inom befintlig fastighet (Hlammaren 1) ska vara mdjlig att géra
behover befintlig tomtindelningsplan upphévas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse ” Upphivande av tomtindelning for Hammaren 1 och 27,
daterad den 30 oktober 2018, fran planarkitekt Kettil Svensson och forvalt-
ningschef Mathias Karlsson.

Fastighetsforteckning “Fastighetsforteckning till upphidvande av tomtindel-
ning f6r Hammaren 1 och 2, Osby” daterad den 22 oktober 2018, frdn GIS-
ingenjor Zlatko Abazagic.

Planbeskrivning “Upphéivande av tomtindelning for Hammaren 1 och 27,
daterad den 29 oktober 2018, frén planarkitekt Kettil Svensson och forvalt-
ningschef Mathias Karlsson.

Samradsredogorelse “Upphivande av tomtindelning f6r Hammaren 1 och
27, daterad den 29 oktober 2019, frén planarkitekt Kettil Svensson och fér-
valtningschef Mathias Karlsson.

Beslutet skickas till

Samhillsbyggnadsforvaltningen
Planarkitckt, Kettil Svensson

Juslerand?s sign Expedierat Utdragsbestyrkande
T | L7 | | |
14
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Sé”mh-éllsbyggnadsférvaltningen
Kettil Svensson

0709 318 376
kettil.svensson@osby.se

Upphavande av tomtindelning for Hammaren 1 och 2
Dnr KS/2018:591

Samhallsbyggnadsforvaltningen forslag till samhallsbyggnadsutskottet
Foresld kommunstyrelsen att upphdva tomtindelningen f6r Hammaren 1 och 2.
Sammanfattning av arendet

Den 18:e augusti 2018 inkom en forfragan fran TH Ted Holmgren Bygg Osby AB om att
upphédva tomtindelningen for Hammaren 1. Samtidigt upphévs resten av tomtindelningen
som finns for Hammaren 2. Anledningen dr att foretagen vill gora en avstyckning inom
sin fastighet. For att denna avstyckning inom befintlig fastighet (Hammaren 1) ska vara
mdjlig att géra behover befintlig tomtindelningsplan upphévas.

Beslutsunderlag

Tomtindelning laga kraft 1966-09-01
Planbeskrivning
Fastighetsdgarforteckning
Samradsredogorelse 2

Mathias Karlsson Kettil Svensson
Samhallsbyggnadschef Planarkitekt FPR/MSA

Beslutet skickas till:
Kettil Svensson

Samhdllsbyggnad
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
Samhallsbyggnadsforvaltningen E-post

283 80 Osby samhallsbyggnad@osby.se


http://www.osby.se/
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KOMMUN

Datum

Samhalisbyggnadsfbrvaltningen 2018-10-22
Zlatko Abazagic, 0479-52 83 84
zlatko.abazagic@osby.se

Dnr KS/2018:591

Fastighetsforteckning till upphivande av tomtindelning for
Hammaren 1 och 2, Osby

Fastigheter inom planomradet

Fastighetsbeteckning Agare/Innehavare, adress Ovrigt
HAMMAREN 1

TH Ted Holmgren Bygg Osby AB Lagfaren dgare
ARON NILS VAG 20
283 32 OSBY

HAMMAREN 2

OSBY KOMMUN Lagfaren dgare
283 80 OSBY

HAMMAREN 3

OSBYTANGEN FASTIGHETS AB Lagfaren dgare
KLOVERVAGEN 20
283 50 OSBY

HAMMAREN 4

Johansson, Ulf Mikael Lagfaren dgare
TUFVE MANS VAG 21
283 33 OSBY

Belastande rittigheter inom planomradet

Férménsrittigheter inom planomrédet

Fastigheter utom planomradet

Fastighetsbeteckning Agare/Innehavare, adress Ovrigt
KLUBBAN 20
XL-BYGG OSBY AB Lagfaren dgare
KLOVERVAGEN 18
283 50 OSBY
LADAN 3
OSBY INDUSTRIHOTELL AB Lagfaren dgare
KLOVERVAGEN 18
283 50 OSBY
Besdksadress Véastra Storgatan 35 Telefon 0479-52 80 00 Hemsida www.osby.se
Postadress Osby kommun E-post samhallsbyganad@osby.se Organisations nr 212000-0902

283 80 Osby Bankgiro 281-6809



Osby kommun

RAMEN 4

STACKEN 1

TANGEN 3

TANGEN 4

TANGEN 5

Q/OJ% ,74/4 Cewyc

Datum

2018-10-22

OSBY BYGGSERVICE AB
C/O OSBY BYGGSERVICE AB
KLOVERVAGEN 19 A

283 50 OSBY

Johnsson, Johnny Ingemar
ASPGATAN | E LGH 1001
214 48 MALMO

Johnsson, Sven Bertil
SPARVGATAN 111
283 35 OSBY

OSBYTANGEN FASTIGHETS AB
KLOVERVAGEN 20
283 50 OSBY

Fastighetsbolaget PS i Osby AB
KLOVERVAGEN 22
283 50 OSBY

Andersson, Sten Roger
BJORKELIDSGATAN 19
283 36 OSBY

Johansson, Sven-Ingvar Erik
PARKGATAN 21
283 31 OSBY

Zlatko Abazagic
GIS-ingenj&r

Lagfaren dgare

Lagfaren dgare

Lagfaren dgare

Lagfaren dgare

Lagfaren dgare

Sida
2(2)



(% OS BY Antagandehandling

KOMMUN

Upphévande av tomtindelning for Hammaren 1 och 2

Dnr K8/2018:591

Osby tatort
Osby kommun
Skane ldn

Tomtindelningens uisirdckning for Hammaren 1 och 2. Det gulmarkerade omrddet
dr de fastigheter som tomtindelningsplanen fortfarande galler for (1 och 2).
Ansokan beror dock enbart upphdvande av Hammaren 1, langst till vanster i

gulmarkeringen. Tomtindelningen avses upphdivas i sin helhet for bide Hammaren
foch2.



Samhillsbyggnad
Osby kommun
283 80 Osby

Handlingarna finns tillgéngliga pa:

- Samhillsbyggnad, Osby kommun, Véstra Storgatan 35, Osby
- Osbys bibliotek, O Jarnvigsgatan 16, Osby

- www.osby.se

Upplysningar om planférslaget ldmnas av Kettil Svensson
Telefon: 0709 318 376
kettil.svensson@osby.se

HANDLINGAR
Tomtindelningensplan
Planbeskrivning
Fastighetsigarférteckning
Samradsredogorelse

For att fa all information och se helheten i drendet bér tomtindelningen
lidsas ihop med planbeskrivningen. Den ska underlitta fSrstielsen av
planforslagets innebdrd samt redovisa de forutsittningar som finns.

SAMMANFATTNING

Den 29:e augusti 2018 kom en begéran in frdn fastighetsdgaren

f6r Hammaren 1 om att gillande tomtindelning &nskas upphévas.
Tomtindelningsplanen omfattar samtliga fastigheter for Hammaren (1, 2 och
3) men giiller enbart kvar fér hammaren 1 och 2. Miljé- och byggnimnden
antog det upprittade forslaget till upphivande av tomtindelningsplanen for
Hammaren 3 1997-10-17. Hammaren ligger i den vistra delen av Osby, i
vistra industriomradet.

Planforfarande

Planforslaget handliggs med éndring av detaljplan genom frenklat
dndringsforfarande (5 kap. 38¢ § PBL). Beslut om att pab&rja uppdraget
togs genom delegation den dagen forfragan om upphévande av
tomtindelningen inkom till kommunen (2018-08-29).

Forslaget sinds sedan ut till en begrénsad sakdgarkrets, det vill séiga
sakédgare inom och runt planomradet samt till berdrda myndigheter.
Varken samradstid eller samridets uiférande &r reglerat i lag utan kan
anpassas utifran drendet (5 kap. 11, 38¢ § PBL).

Inkomna synpunkter sammanstélls i samradsredogdrelseen.

Planbeskriviing for Hammaren 1 och 2
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Tomtindelningensplanen for Hammaren 1, 2 och 3.
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Bakgrund

En begiran om att fi gora en fastighetsreglering (avstyckning) har
inkommit till Lantmiteriet for Hammaren 1.

Dock giiller en tomtindelningsplan fortfarande kvar och behdver darfor
upphivas for att avstyckningen ska vara mgjlig.

Planbeskrivning fér Hammaren 1 och 2
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Syfte

Syftet med &ndringen #r att upphiva tomtindelningen for fastigheten
Hammaren 1 och 2 i sin helhet. Detta behéver goras for att ge mdjlighet
till en avstyckning inom Hammaren 1. Nr arbetet utférs upphévs
tomtindelningen dven fér Hammaren 2

Planfakta

Fastigheten Hammaren 1 ligger i anslutning till Mossvigen dr ca 6880
kvadratmeter stor. Tomtindelningen som upphivs (men enbart giller for
Hammaren 1 och 2 idag) anges 1163K-B250 och vann laga kraft
1966-09-01. Milj6- och byggnidmnden beslutade 1997-10-09 att upphiva
tomtindelningensplanen f6r Hammaren 3. Del av tomtindelningen géller
déarfor kvar for Hammaren 1 och 2.

TIDIGARE STALLNINGSTAGANDEN

Oversiktsplaner

Enligt Osbys dversiktsplan (antagen 2010-11-29) pekas omradet ut

som befintlig industri dér tomtindelningsplanen giller. Den fordjupade
dversiktsplanen {6r Osby tétort &r del i Sversiktsplanen. Se nésta sida for
den fordjupade versiktsplanen dver Osby tétort.

Planbeskrivning fér Hammaren 1 och 2



Fordjupad Syerslktsplan Osby
Planomrdadet med den aktuella

s {Gégcyko] vag Oebysion mnt ) ] -
—— Framiida viklig vag fastigheten som tomtindelningen
B Hands - centum berdr, ungefdarligt utmarkerat

7] Mimamna byognader med rod ring. Omradet dr
Bafinifiga bostader utmarkerat som befintlig industri,
[ Mya bostader
[ Bostader utveckiing

Utredningsomrada

I Hasigangar
TIER tcrott
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Grans for djupad dversikisplan
Sifiror och boksiaver hanvisar Hll taxten
{fr.0.m. sid 64}

Befraffande park- och gron-

1:30 000 0 250 500 1000 1500 2080

Maler

Planbeskrivning fér Hammaren 1 och 2



Detaljplaner
Planomradet &r tidigare planlagt och beror en géllande stadsplan som vann
laga kraft 1964-12-09. Marken &r planerade for industrigndamal.

E (i

DSBY wirne krishansTads AN
EORSLAG TILL ANDRING OCH UTVIDGNING AV

smospuanen VASTER om e KLUBBAN wro

B A
::'.{ ey 45 %::f P

LA

BLTLLENINGAR
CRVRIR

SEMSPLARTLARTAR,
e ¥

R TN Y, RS N e
Pa—

T

JE—_ v Y

T e i e b e
— bk e 1 PR

— LY
anes

=

T
et

Co e

Lk VIR

- -

Stadsplanen som gdller for det utpekade omradet. Platsen ddir tomtindelningsplanen ska
upphdvas dr markerad med rod ring.

Samband med andra projekt
Inga andra projekt bedéms ha betydande inverkan pa tomtindelningens
upphivande.

Riksintressen och forordnanden
Inom planomradet finns inga riksintressen eller strandskydd.

BEHOVSBEDOMNING/STALLNINGSTAGANDE OCH
MILJOKONSEKVENSBESKRIVNING

Den miljopéaverkan som genomforandet av en detaljplan kan medféra
ska alltid bedémas. Enligt 4 kap 34 § PBL krdvs att en sadan strategisk
miljbedémning som avses i 6 kap. miljébalken ska redovisas enligt 33
§ forsta stycket 4. Detta géller i fraga om miljékonsekvenserna har det
innehall som f6ljer av 6 kap. 11, 12 och 16 §§ miljobalken.

En beddmning enligt 4 kap 34 § har gjorts och dndring av detaljplanen
beddms inte medfdra betydande miljopaverkan.

Planbeskrivning fér Hammaren 1 och 2




Ingen ny byggritt ges utan enbart ett upphivande av befintlig tomtindelning
gor vilket inte paverkar miljon.

OMRADETS FORUTSATTNINGAR

Mark och vegetation/vatten

Fastigheterna som tomtindelningen omfattar utgtrs av lattare
industribyggnader. Marken och miljon édndras inte utan fortsétter att
hanteras enligt géllande stadsplan. Géllande stadsplans péverkan pa miljén
har redan provats.

Geotekniska forhallanden

Enligt SGU:s jordartskarta bestar platsen av fyllnadsmassor och morin.
De geotekniska forhdllandena beddms inte paverka upphivande av
tomtindelningen {&r att en fastighetsreglering ska vara méjlig.

Historik och befintlig bebyggelse
Fér nérvarande finns enbart industribyggnader beldgna inom omradet. Inga
historiska byggnader férkommer.

Kulturmiljé och fornlimningar

Inga bevakningsobjekt i form av bytomter/gérdstomt eller andra
kulturhistoriska lEmningar kommer paverkas av att tomindelningen
upphévs.

Teknisk férsorjning

Den tekinska forstrjningen till omradet bestér i vatten, avlopp, el, tele och
sedvanlig infrastruktur.

Genomforande
ADMINISTRATIVA FRAGOR

Genomfoérandetid
Tomtindelningen kommer upphévas i sin helhet varfor ingen
genomftrandetid finns.

Tidplan

Upphévandet av tomtindelningen beddms vara klart 1 oktober/november
2018.

Planbeskyrivning fér Hammaren 1 och 2
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FASTIGHETSRATTSLIGA FRAGOR

Fastighetsbildning

En avstyckning behdver goras inom Hammaren 1, dirav upphévande av
tomtindelningen.

Ansokan om avstyckning skickas till Lantmiiteriet.

EKONOMISKA FRAGOR

Planekonomi
Kostnaden for upphivande av tomtindelningen kommer debiteras sékande
enligt plan- och bygglovtaxan 2018.

Sambhiillsbyggnad, Osby kommun, 2018-10-29
B% I/é%j%

Mathias Karisson ettil Svensson
Samhillsbyggnadschef Planarkitekt FPR/MSA

Planbeskrivning for Hammaren 1 och 2



Samradsredogérelse 2

% OSBY 2018-10-29

KOMMUN

Upphévande av tomtindelning f6r Hammaren 1 och 2
Osby, Osby kommun, Skane ldn

Forslag till upphévande av tomtindelning for Hammaren | och 2 har varit pé ett andra
samrad under perioden 22:e oktober till den 29:e oktober.

Forslaget har skickats ut till berdrda myndigheter och sakigare. Under samradstiden har
forslaget funnits tillgéngligt pa

- Samhillsbyggnad, Osby kommun, Véstra Storgatan 35, Osby
- Osbys bibliotek, O Jarnvigsgatan 16, Osby
- Kommunens hemsida www.osby.se

Trafikverkets och Linsstyrelsens yttranden #r atergivna i sin helhet. Ovriga yttranden
har sammanfattats for ait ge en Sverskadlig och littillgéinglig text. Samtliga yttranden
finns att tillgé pa samhillsbyggnad, Viastra Storgatan 35.

téljande har inkommit med yttranden:

STATLIGA MYNDIGHETER MED FLERA:

Trafikverket, 2018-10-23 utan synpunkter
Lansstyrelsen, 2018-10-29 utan synpunkter
Lantméteriet, 2018-10-30 utan synpunkter

Samradsredogarelse 2 till upphévande av tomtindelning fér Ramen 1 och 2 1(2)



Samradsredogorelse 2
STATLIGA MYNDIGHETER MED FLERA

Trafikverket meddelar i ytirande 2018-10-23 féljande:

Trafikverket har tagit del av samradshandlingarna f6r rubricerat drende.
Syftet med éndringen &r att upphéva tomtindelningen for fastigheten Ramen 2.

Trafikverket har inga synpunkter.

Kommentar: Ingen
Liinsstyrelsen meddelar i yttrande 2018-10-29 foljande:

Redogirelse for drendet
Syftet med dndring av detaljplan &r att i sin helhet upphéva tomtindelning pa
fastigheten Hammaren 1.

Liinsstyrelsens bedimning

Linsstyrelsen har med de aktuella planhandlingarna och nuvarande information inte nigra
synpunkter p& planforslaget utifran 11 kap 10-11 §§ PBL.

Kommentar: Ingen

Lantmiteriet meddelar i yttrande 2018-10-30 féljande:

Lantmiiteriet har inget att erinra ur fastighetsbildningssynpunkt.

Kommentar: Ingen

SAMMANFATTNING

Synpunkterna har ovan bemétts separat. Nedan sammanfattas de synpunkter som foreslés leda
till foriindringar i handlingarna.

shy, 2018-10-29 7

Mathias Karlsson Kettil Svensson
Samhillsbyggnadschef Planarkitekt FPR/MSA

- Inget

Sambhiillsbyggnad i
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-11-15

Kommunstyrelsens samhillsbyggnadsutskott

§ 105

Samlokalisering drift och fastigheter
KS/2018:782 299

Kommunstyrelsens samhillsbyggnadsutskotts beslut
Foresld kommunstyrelsen besluta

- Samhillsbyggnadsfsrvaltningen fér i uppdrag att pabérja och ge-
nomfora projektering av en samlokalisering av drift och fastighets-
enhetens lokaler.

- Kommunstyrelsen avsitter 500 000 kr till projektering av en samlo-
kalisering, vilket riknas in i den totala projektbudgeten

Beslutsgang
Yrkande

Carl Bejvel (SD) yrkar:

- Arendet aterremitteras for att utreda outsourcing effekterna av verk-
samheterna.

Tommy Augustsson (8) yrkar bifall till samhllsforvaltningens forslag till
beslut som &r:

- Samhillsbyggnadsforvaltningen far i uppdrag att pabdtja och ge-
nomfdra projekteting av en samlokalisering av drift och fastighets-
enhetens lokaler.

- Kommunstyrelsen avsétter 500 000 kr till projektering av en sarnlo-
kalisering, vilket riknas in i den totala projektbudgeten

Ordforande stiller yrkandena mot varandra och finner att samhillbyggnads-
forvaltningens forslag till beslut bifallet. Kommunstyrelsens samhillsbygg-
nadsutskott har dirmed bifallit samhalisbyggnadsférvaltningens forslag till
beslut.

J‘Wgn Expedierat Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
KOMMUN 2018-11-15

Kommunstyrelsens samhillsbyggnadsutskott

Sammanfattning av drendet

Driftenheten ér idag lokaliserad pa Forsgatan i Osby och inrymmer ca 10-13
anstillda med sisongsanstillda. Lokalerna dr i stort behov av underhéll och
en underhallsplan for att reinvestera i lokalerna har tagits fram for att bygg
om och bygga till lokalerna.

Under 2018 bestutades att fastighetsforvaliningen ska atergé till kommunal
drift. Det innebiir att fran 2019-01-01 Sverfors sju fastighetstekniker frén
Osbybostider till Osby kommun samt en fastighetsforvaltare.

For att gora de samordningsvinster som &r inrdknade i beslutet, ddr grénser
ska suddas ut genom att skapa en teknisk enhet som ska skota gata, park,
fastigheter och byggnader inom Osby kommun krévs en samlokalisering av
lokaler for personalen.

Forradet pi Forsgatan &r som tidigare beskrivet i stort behov av underhéll,
samt att nir fastighetsteknikerna tillkommer réicker inte byggnaderna eller
fastigheten till langre.

Finansiering

Finansiering sker genom omdisponering eller tiliférsel av investeringsme-
del.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse "Samlokalisering drift och fastigheter”, daterad den 7 no-
vember 2018, fran fastighetschef Anders Edwall och forvaltningschef Mat
hias Karlsson.

Situationsplan ”Samlokalisering drift — fastighet”, fran samhéllsbyggnads-
forvaltningen.

Planritning “Samlokalisering drift-fastighet”, frdn samhillsbyggnadsforvalt-
ningen.

Beslutet skickas till

Samhillsbyggnadsforvaltningen
Fastighetschef, Anders Edwall

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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Sémh-éllsbyggnad
Anders Edwall

0479-52 81 23
anders.edwall@osby.se

Samlokalisering drift och fastighet
Dnr KS/2018:782 299

Samhalilsbyggnad forslag till Samhallsbyggnadsutskott

Samhéllsbyggnad foreslar samhillsbyggnadsutskottet att besluta att foresla
kommunstyrelsen uppdra &t samhallsbyggnadsforvaltningen att pdborja och genomfora
projektering av en samlokalisering av drift och fastighetsenhetens lokaler

Kommunstyrelsen avsitter 500 000 kr till projektering av en samlokalisering, vilket
raknas in 1 den totala projektbudgeten

Sammanfattning av arendet

Driftenheten dr idag lokaliserad pa Forsgatan i Osby och inrymmer ca 10-13 anstillda
med sdsongsanstdllda. Lokalerna &r i stort behov av underhéll och en underhallsplan for
att reinvestera i lokalerna har tagits fram for att bygg om och bygga till lokalerna.

Under 2018 beslutades att fastighetsforvaltningen ska aterga till kommunal drift. Det
innebdr att fran 2019-01-01 overfors sju fastighetstekniker frain Osbybostéder till Osby
kommun samt en fastighetsforvaltare.

For att gora de samordningsvinster som &r inrdknade i beslutet, dér granser ska suddas ut
genom att skapa en teknisk enhet som ska skdta gata, park, fastigheter och byggnader
inom Osby kommun krévs en samlokalisering av lokaler for personalen.

Forradet pa Forsgatan dr som tidigare beskrivet i stort behov av underhall, samt att nir
fastighetsteknikerna tillkommer ricker inte byggnaderna eller fastigheten till ldngre.

Finansiering
Finansiering sker genom omdisponering eller tillforsel av investeringsmedel.

Beslutsunderlag

Situationsplan

Planritning
Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Samhallsbyggnad Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809

283 80 Osby E-post kommun@osby.se
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Arende

Diskussioner har skett med Richardssons bygg som dger fastigheten mittemot befintlig
driftenhet. Rickardssons ir inte intresserade av att sélja och darmed &r det inte mojligt att
fortsatta bedriva verksamheten pé Forsgatan.

Forslaget ér att maskinhallen som sommarn 2019 inte lingre anvidnds av naturbruksskolan
skulle vara en synnerligen 1dmplig lokal med mindre ombyggnationer och
tillbyggnationer.

Platsen ar ytterst 1dmplig da den ligger avskild, det finns 4ven mdjlighet for SBVT att
flytta med och lokalisera sig inom samma fastighet, da synergier med SBVT upplevs som
positiva.

Bifogat i handlingarna finns skissforslag pa en mojlig 16sning. Skisserna dr det som ska
projekteras och en totalkostnad for en samlokalisering ska framtagas for vidare beslut i
drendet.

Total kostnad for projektet bedoms i1 dagslaget till 8 000 000 SEK.

Mathias Karlsson Anders Edwall
Samhallsbyggnadschef Fastighetschef

Beslutet skickas till
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Kommunstyrelsens samhillsbyggnadsutskott

§ 106

Nybyggnation Orkenedskola/Killeberg
KS/2018:781 291

Kommunstyrelsens samhillsbyggnadsutskotts besiut

Foresla kommunstyrelsen besluta

- Sambhillsbyggnadsfdrvaltningen fér i uppdrag att pabérja och ge-
nomfora projektering av en ny grundskola i Lénsboda som ska er-
sitta befintliga Orkenedskolan.

- Kommunstyrelsen avsitter 2 400 000 kr till projektering av en ny
grundskola, vilket rdknas in i den totala projektbudgeten.

- Samhillsbyggnadsforvaltningen far i uppdrag att pabdrja och
genomfora projektering av en ny forskola och grundskola med
tillhdrande idrottshall i Killeberg som ska ersitta de befintliga
byggnaderna.

- Sambhillsbyggnadsforvaltningen kompletterar drendet med beriiknad
projekteringskostnad vilket ridknas in i den totala projektbudgeten
samt kompletterar med de organisatoriska och ekonomiska
synergierna for att projektera ovanstéende samtidigt.

- Kommunstyrelsen avsiitter medel enligt ovanstdende kompletiering
till projekteringen.

Sammanfattning av drendet
Den befintliga Orkenedskolan vilket 4r en £-9 skola 4r idag utspridd Gver ett
stort omride och lagdelarna av skolan r uttjéint. Den tekniska livslingden

pd byggnaderna har passerats och bland annat féljande skador / problem
finns:

- Ventilationsproblem

- Virmeproblem under sommaren
- Problem med kyla pé vintern

- Fuktproblem

- Inomhusmiljon skapar arbetsmiljoproblem.

Sida
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Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens samhillsbyggnadsutskott

De befintliga byggnaderna #r inte energicffektiva och uppvirmning sker via
en oljepanna, det betyder att uppskattningsvis kommer driftkostnaderna vid
uppforande av en ny grundskola att drastiskt minska.

Nér den nya forskolan star féirdig 2020, flyttas den befintliga matsalen och
det finns stora fordelar med att d4 omvandla de s6dra delarna av skolomra-
det till annan anvéndning.

En projektering forslas dirmed goras for att utrona en utformning och place-
ring av en ny grundskola, dér en kostnadskalkyl med +- 5 % presenteras for
vidare beslut.

Finansiering

Finansiering sker genom omdisponering eller tillforsel av investeringsme-
del.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse “Nybyggnad av grundskola i Lonsboda”, daterad den 7
november 2018, fran fastighetschef Anders Edwall och forvaltningschef
Mathias Karlsson.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Fastighetschef, Anders Edwall
Barn- och skolf$rvaltningen

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande
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Sahﬁhéllsbyggnad
Anders Edwall

0479-52 81 23
anders.edwall@osby.se

Nybyggnad av grundskola i Lonsboda
Dnr KS/2018:781 291

Samhalilsbyggnad forslag till Samhallsbyggnadsutskott

Samhéllsbyggnad foreslar samhillsbyggnadsutskottet att besluta att foresla
kommunstyrelsen uppdra &t samhallsbyggnadsforvaltningen att pdborja och genomfora
projektering av en ny grundskola i Lénsboda som ska ersitta befintliga Orkenedskolan.

Kommunstyrelsen avsitter 2 400 000 kr till projektering av en ny grundskola, vilket
raknas in 1 den totala projektbudgeten

Sammanfattning av arendet

Den befintliga Orkenedskolan vilket r en f-9 skola #r idag utspridd &ver ett stort omrade
och ldgdelarna av skolan &r uttjént. Den tekniska livslangden pa byggnaderna har
passerats och bland annat fo6ljande skador / problem finns:

e Ventilationsproblem

e Virmeproblem under sommaren
e Problem med kyla pa vintern

e Fuktproblem

¢ Inomhusmiljon skapar arbetsmiljoproblem.

De befintliga byggnaderna ar inte energieffektiva och uppvarmning sker via en oljepanna,
det betyder att uppskattningsvis kommer driftkostnaderna vid uppforande av en ny
grundskola att drastiskt minska.

Niér den nya forskolan stér fardig 2020, flyttas den befintliga matsalen och det finns stora
fordelar med att dd omvandla de sodra delarna av skolomradet till annan anvéndning.

Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Samhallsbyggnad Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
283 80 Osby E-post kommun@osby.se
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En projektering forslas ddrmed goras for att utrona en utformning och placering av en ny
grundskola, dér en kostnadskalkyl med +- 5 % presenteras for vidare beslut.

Finansiering

Finansiering sker genom omdisponering eller tillforsel av investeringsmedel.

Mathias Karlsson Anders Edwall
Samhallsbyggnadschef Fastighetschef

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Fastighetschef
Barn och Skola
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Kommunstyrelsens samhiéllsbyggnadsutskott

§ 107

Nybyggnation aldreboende Lénsboda
KS/2018:802 730

Kommunstyrelsens samhillsbyggnadsutskotts beslut
Foresla kommunstyrelsen att foresld kommunfullméktige besluta

- Sambhillsbyggnadsfrvaltningen fér i uppdrag att paborja
projekiering av ett nytt vard- och omsorgsboende i Lonsboda med 45
platser.

- Kommunfullm#ktige avsitter 2 400 000 kr for projektering av ett
vérd- och omsorgsboende vilket riiknas in i den totala
projektbudgeten.

- Projektets kostnad sétts till maximalt 78 750 000 kr vilket ldggs in i
investeringsbudgeten.

Sammanfatthing av drendet

2018-05-17 beslutade kommunstyrelsen att revidera kommunstyrelsens be-
slut 2017-06-21 § 118 till att uppdraget dven skulle innefatta att utvirdera
en nybyggnation av 45 platser i Lonsboda.

En referensgrupp skapades bestiende av presidiet i SHB, Vard- och om-
sorgsndmnden samt Osbybostéider och en projektgrupp tillsattes bestdende
av tjénstemén i de olika organisationerna,

Referensgruppen har efter utredning kommit fram till det gemensamma
stillningstagandet att det mest ckonomiska &r att bygga ett nytt vird- och
omsorgsboende med 45 platser i Lonsboda och att Soldalen dirmed stigs

upp.

Finansiering

Projektkostnaden arbetas in i investeringsbudgeten enligt nedan:
2019: 2 400 000

2020: 53 500 000

2021: 22 850 000

Justerandes sign

Expedierat Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens samhillsbyggnadsutskott

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse “Projektering dldreboende Lonsboda”, daterad den 14 no-
vember 2018, fran fastighetschef Anders Edwall och forvaltningschef Mat-
hias Karlsson.

Skrivelse “Genomftrbarhetsstudie — framtida vard- och omsorgsboende 1
Lonsboda”, daterad den 7 november 2018.

Beslutet skickas till

Samhillsbyggnadsforvaltningen
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Expedierat Utdragsbestyrkande
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€/ KOMMUN
Sahﬁhéllsbyggnad
Anders Edwall
0479-52 81 23
anders.edwall@osby.se

Projektering aldreboende Lonsboda
Dnr KS/2018:802 730

Samhallsbyggnad forslag till Samhallsbyggnadsutskottet

Samhéllsbyggnad foreslar samhallsbyggnadsutskottet att foresla kommunstyrelsen att
foresla kommunfullmaéktige att uppdra at samhéllsbyggnadsforvaltningen att paborja
projektering av ett nytt vard- och omsorgsboende i Lonsboda med 45 platser.

Kommunfullméktige avsitter 2 400 000 kr for projektering av ett vard- och
omsorgsboende vilket rdknas in i den totala projektbudgeten.

Projektets kostnad sitts till maximalt 78 750 000 kr vilket ldggs in i investeringsbudgeten.
Sammanfattning av arendet

2018-05-17 beslutade kommunstyrelsen att revidera kommunstyrelsens beslut 2017-06-21
§ 118 till att uppdraget dven skulle innefatta att utvdrdera en nybyggnation av 45 platser i
Lonsboda.

En referensgrupp skapades bestdende av presidiet i SHB, Vérd- och omsorgsndmnden
samt Osbybostdder och en projektgrupp tillsattes bestaende av tjanstemén i de olika
organisationerna.

Referensgruppen har efter utredning kommit fram till det gemensamma stédllningstagandet
att det mest ekonomiska &r att bygga ett nytt vard- och omsorgsboende med 45 platser i
Lonsboda och att Soldalen ddrmed ségs upp.

Se vidare under drende

Finansiering

Projektkostnaden arbetas in 1 investeringsbudgeten enligt nedan:
2019: 2 400 000

2020: 53 500 000

2021: 22 850 000

Besoksadress Vastra Storgatan 35  Telefon 0479-52 80 00 vx Hemsida www.osby.se PlusGiro 11 16 61-5
Postadress Samhallsbyggnad Fax 0479-52 82 97 Organisationsnr 212000-0902  Bankgiro 281-6809
283 80 Osby E-post kommun@osby.se
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Beslutsunderlag
Genomforbarhetsstudie — framtida vard- och omsorgsboende i Lonsboda
Arende

I beslutsunderlaget ”Genomforbarhetsstudie — framtida vird- och omsorgsboende i
Lonsboda”. Beskrivs hur studien dr genomford.

Det har varit av yttersta vikt att kostnaderna och tid halls nere da behovet att fler platser ar
mycket hogt. P4 grund av detta har en genomforbarhetsstudie gjorts dir nyckeltal f6r de
olika alternativen tagits fram.

Ett av de viktiga nyckeltalen 1 genforbarhetsstudien 4r vad byggkostnaden ar for ett nytt
boende. Efter kontakter med flertalet kommuner samt vardbolag visade det sig att
byggkostnaden per rum dr 1 500 000 — 2 000 000 kr. I studien gjorde vi antagandet att
utifran forutsdttningarna i Lonsboda kommer en plats att kosta 1 750 000 kr. Det dr utifran
detta nyckeltal som projektets berdknade maxkostnad &r satt.

Studien visade att det dr mojligt att bygga om Soldalen till att passa verksamheten och
ddrmed sénka verksamhetens kostnader till samma niva som en nybyggnad. Dock
kommer hyresnivén att hamna hogre dé det finns mycket tomma ytor i form av
killarlokaler som ej anvénds.

Besparingen bedoms vara minst 400 000 kr per ar vid en nybyggnation kontra
ombyggnation av Soldalen.

Tidigare hantering

Samhéllsbyggnadsforvaltningen har av kommunstyrelsen fétt i uppdrag att projektera for
ett nytt vard- och omsorgsboende med 27 ldgenheter utifran fullméktigeberedningen
betidnkande for Framtidens dldreomsorg 2016-2030. Det nya vérd- och omsorgsboendet
ska ersitta lagenheterna pa Bergfast som é&r foreslagna att omvandlas till
trygghetsbostidder. Beredningen framforde i betdnkandet att det kunde vara ldmpligt att
bygga pa den tomt som Soldalen ligger pa och gora en tillbyggnad av Soldalen.

Samhéllsbyggnadsforvaltningen har paborjat projektering genom besdk pa Soldalen och
har efter diskussion med vérd- och omsorgsforvaltningen samt med presidierna i
respektive ndmnd och utskott kommit fram till att tomt och tillbyggnad inte &r den mest
optimala 16sningen ur ett byggnadstekniskt osch verksamhetsmassigt perspektiv.
Samhéllsbyggnadsforvaltningen 6nskar dérfor att parallellt med nuvarande projektering
dven fa ett uppdrag att projektera for att bygga ett helt nytt vird- och omsorgsboende med
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45 lagenheter pd annan ldmplig tomt i Lonsboda, som kan ersitta sdvil Soldalen som
Bergfast.

Vard- och omsorgsnimnden stéller sig ett yttrande daterat 22 mars 2018 positiva till att
dven utreda enligt samhéllsbyggnadsforvaltningens forslag. VON ser stora fordelar bade
verksamhetsmassigt och driftsméssigt att bygga ett helt nytt modernt dldreboende istéllet
for att bygga till befintliga Soldalen.

Mathias Karlsson Anders Edwall

Forvaltningschef Fastighetschef

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Samhéllsbyggnadsforvaltningen
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Genomforbarhetsstudie —
framtida vard- och
omsorgsboende | Lonsboda

Referensgruppsmote
2018-11-07
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Bakgrund

Kommunfullmaktige fattade 2017-06-21 beslut om att
anta fullmaktigeberedningens betankande "Framtidens
aldreomsorg 2016-2030". | betankandet beskrivs det
framtida behovet av omsorgsplatser i Lonsboda. Behovet
ar en utokning av 27 platser i Lonsboda. Arendet kom till
SHB for utredning av att utoka platserna. Under arendets
gang har forslag kommit att bygga ett helt nytt boende i
Lonsboda som da ska ersatta Soldalen. Soldalen har
beskrivits som ett boende som ur ett
verksamhetsperspektiv ar resurskravande och en
tillbyggnad med 27 platser pa Soldalen kan innebar att
man befaster problematiken for en overskadlig framtid.

2018-11-15
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Arbetets gang

* Projektgruppen har traffats tva ggr sedan
referensgruppsmotet 2018-10-17.

Uppdrag:
* Det ska skapas en gemensam rapport som
inte ar en partsbilaga.

» Arendet ska skyndsamt prioriteras av
samtliga forvaltningar och bolag, da
placeringar utanfor kommunen ar
kostsamma.

2018-11-15
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Mote #1

Resonemang fordes mellan ombyggnad / tillbyggnad och

jamfordes med en nybyggnation. Projektgruppen enades om

nyckeltalet 1,75 mnkr per rum som byggkostnad vid
nybyggnation.

Nytt mote bokades.

Leif, fick nyckeltal 6versanda som skapades pa motet. Nasta
mote beslutar vad och hur presentation ska ske hos
referensgruppen.

Fragan som ska besvaras pa nasta mote ar om det ar
ekonomiskt att bygga till och bygga om Soldalen utifran de
givha overenskomna nyckeltalen och darmed lagga ytterligare
externa kostnader pa en forstudie.

2018-11-15
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* Osbybostader presenterade mojlig design
for att uppfylla verksamhetens krav.

* De ekonomiska faktorerna gicks igenom.

2018-11-15
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OsbuBostiider

SOLDALEN ALDREBOENDE

IDESKISS FOR UTBYGGNAD 1:400 (43)

ALTERNATIV B

Plan 1

Férslaget visar hur Soldalens vird-
och omsorgsboende kan byggas ut
fran nuvarande 18 [genheter till 45
5 fordelat pa 5

enheter med 2 lagenheter i vare.
Fasaden mot nom ldmnas ordrd

och befintliga avdelningar byggs pa
sbderut. Tillbyggnaden med v nya
avdelningar kopplas fill mot soder
och laggs paralielit med stormgatan.
Tillbyggnaden &r i et plan.

My entre pa sodersidan med huvud-
hall ach anhérigyta. Skyddade inner-
gérdar som kan nis fran alla avdel-
ningar.

De nya ligenhetemna ér ca 40kvm,
dublettema ca 55 kvm.

BTA far tillkommande yta ca 2200
fowmn,

Plan 2 oféréndrat, uinytjas for perso-

nalytor.

ALLWAN DEL

ALLASRN DEL FERSOMAL

SOLDALEN - OSBY KOMMUN - F-KOPIA 18-20-26 120



o TSR ALTERNATIV A
; Plan 1
Férsiaget visar hur Soldalens vard-
' och omsorgsboende kan byggas ut
— i frin nuvarande 18 lgenhater til 45
fardelat pa 5 i
enheter med 8 lagenheter i varje.

g r 5 t i S S Fas ;
el l. Jil J i) ‘ A - L : ) ! Tva av de tre befintliga avdelningama
e " - 7 — . 3 = i byggs pa norut. Den redje forlangs

séderut. Mot sider kopplas tvd nya

A== é T ) i : ' avdelningar til de befintliga byggna-
< _° 2 L * k: derna. Samtliga tillbyggnadema &r i
. et plan

My entre pa sidersidan med huvud-
hall ach anhérigyta. Skyddade inner-
gardar som kan nas frén alla avdal-
ningar.

De nya lagenhetema dr ca 40 kvm,
dubletterna ea 55 kvm.

BTA fir tilkommande yta ca 2000
kvm.

< Plan 2 afréndrat, utnyttjas fir perso-
nalytor.

SRR : ALLWAN DEL FERSONAL

I 1400

|Ilﬁ| SOLDALEN ALDREBOENDE
! IDESKISS FOR UTBYGGNAD 1:400 (A3)
OsbyBostdder SOLDALEN - OSBY KOMMUN - F-KOPIA 18-20-26 12

2018-11-15
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& KOMMUN

Nyckeltal

Att anvanda sig av nyckeltal for kostnader per rum /
boendeplats, ar det mest effektiva for att gora
jamforelser. Foljande nyckeltal har projektgruppen
enats om.

Nybyggnad:

Byggkostnad per rum: 1,75 mnkr

Hyra per rum (45 st): 75200 SEK /ar
Hyra per rum (30 st): 76 017 SEK / ar
Befintligt:

Hyra per rum (21st): 128 285 SEK / ar

2018-11-15
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Om- och tillbyggnad =

Tillbyggnad

« 30 platser = 52,5 mnkr

Kostnad kapital + ranta =1 972 727 kr

Ca 1620 kvm

« Varme + vatten + sop = 1620*190 = 307 800

* Hyra perrum 2 280 527 sek =76 017 / rum
Ombyggnad

Ombyggnadskostnad bedoms till ca 20 mnkr.

* Ny kostnad kapital + ranta = 715 515 kr

* Hyra perrum 715 515 + 2 694 000 = 227 301 kr

Osbybostader ser en mojlighet att eventuellt fa ner rumskostnaderna i befintliga Soldalen till
100 000 kr per rum. (Osbybostaders vinst ar ej inraknad i nedanstaende hyra)

Arshyran blir d& 3 780 510 kr per ar

2018-11-15



Nybyggnation KX

* 45 platser = 78,75 mnkr
« Kostnad kapital + ranta =2 871 000 kr

* Varme + vatten + sop = 2700*190 =
513 000 kr

* Hyra per rum = 3 384 000 kr = 75 200 kr

Arshyran blir d& 3 384 00 kr per ar

LR N I T
2018-11-15



Projektgruppens slutsats K

* Det ar mgjligt att bygga om Soldalen for att
passa till verksamheten.

» Att bygga ett nytt boende bedoms minska
kostnaderna for Osby kommun med ca 400
000 kr per ar jamfort med att bygga om- och
till Soldalen.

* Osbybostader kommer inte att gynnas av en
nybyggnation, men har ca tva-tre ar pa sig att
ta fram en plan for framtida anvandning av
Soldalen.

2018-11-15



Projektgruppens 3 OSBY
rekommendation

* Projektgruppen ar enad | rekommendationen
att ur tidsaspekten och den ekonomiska
situationen omedelbart inleda projektering av
ett nytt boende | Lonsboda.

* Inga ytterligare tid och kostnader behover da
laggas pa en forstudie, vilken bedoms
befasta nuvarande utrednings
stallningstagande.

2018-11-15
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Sammantrédesdatum
KOMMUN 2018-11-15

Kommunstyrelsens samhillshyggnadsutskott

§108
Kulturpriset 2018

Kommunstyrelsens samhillsbyggnadsutskotts beslut
Foresla kommunstyrelsen besluta
- Att godkéinna forslag till nominering av Kulturpristagare 2018,

- Beslutet meddelas muntligt p4 kommunstyrelsens sammantriide den
28 november 2018.

Sammanfattning av arende

Osby Kommuns Kulturpris delas ut en ging &rligen till nu levande person/er
eller organisationer som gor eller har gjort {Grijinstfulla insatser inom
litteratur, konst, teater, musik, konsthantverk, hembygdsvard eller hirmed
jimforbara omraden. Fér behSrighet kriivs vidare att personen/erna ir fodd
eller bosatt i Osby kommun, eller pa annat séitt har anknytning till
kommunen. Sista anstkningsdag ér den 15 oktober.

Forslag pd ldmpliga kandidater till kulturpriset ldmmnas till Osby kultur och
fritid som sammanstiller forslaget. Priset delas ut av kommunstyrelsens
ordfdrande och vice ordférande och &r pa 10,000 kr.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Kulturutvecklare, Cecilia Pedersen
Kultur och fritidschef, Reia Sofiadotter-Collberg

Justerande; Expedierat Utdragsbestyrkande

| Lo | | |






